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1.  WSTEP.

1.1. Cel opracowania.

Celem niniejszego raportu tj.: ,, Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” jest proba
okreslenia zawodow na ktore istnieje popyt oraz tych na ktore wystgpuje na rynku nadwyzka. Przez zawod
deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktoéry wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba
0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast przez zawod nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawod, na
ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy w tym
zawodzie.

Opracowany raport przedstawia analizg skali i struktury bezrobocia rejestrowanego w Krakowie
w grupach i zawodach oraz popytu na praceg dla poszczeg6lnych zawodow z punktu widzenia zglaszanych do
Grodzkiego Urzgdu Pracy ofert pracy. Bada takze zawody wykazujace deficytowo$¢ lub nadwyzke
pracownikéw oraz zawody deficytowe i nadwyzkowe, ktore zostaly wyznaczone w oparciu o wskaznik

szansy uzyskania oferty pracy oraz w liczbach bezwzglednych.

1.2. Podstawa opracowania.

Zrédtem informacji do opracowania RAPORTU: MONITORINGU ZAWODOW DEFICYTOWYCH

INADWYZKOWYCH W KRAKOWIE W 2013 ROKU byly dane statystyczne dotyczace 0séb

bezrobotnych oraz zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow i specjalnosci, a takze zgloszonych ofert pracy

wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) tj.:

. Zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 — ,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci za 11 I pétrocze 2013 roku” oraz

. Zatacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 — ,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalno$ci ostatniego
miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej za 11 11

pétrocze 2013 roku”.

Opracowane na podstawie:

® Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 listopada 2012 r. w sprawie programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2013 (Dz.U. z 2012 r., poz. 1391 z p6zn. zm.).

® Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
z 2010 r., Nr 82, poz. 537 z pdzn. zm.)

® Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD)(Dz. U. Nr 251, poz. 1885 z p6zn. zm.).
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1.3. Metodologia opracowania.

Podstawowa do sporzadzenia analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych za 2013 rok jest
klasyfikacja zawodow i specjalnosci, wprowadzona do powszechnego uzycia Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27.04.2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2010 r., Nr 82, poz. 537 z pdézn. zm.), ktore weszto

w zycie z dniem 01.07.2010 roku.

Klasyfikacja jest pieciopoziomowym, hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem zawodow
i specjalnosci wystepujqcych na rynku pracy. Grupuje poszczegolne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej
zagregowane grupy oraz ustala ich symbole i nazwy.
Struktura klasyfikacji oparta jest na systemie pojeé, 7 ktorych najwaziniejsze to: zawod, specjalnosé,
umiejetnosci oraz kwalifikacje zawodowe.
Zawod zdefiniowany zostal jako zbior zadan (zespol czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego
podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegolne osoby i wymagajacych
odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia Iub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrodto dochodow. Zawod moze dzieli¢ sie na specjalnosci. Specjalnosé jest
wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czes¢ czynnosci o podobnym charakterze (zwiqzanych
z wykonywanq funkcjq lub przedmiotem pracy), wymagajqcych pogiebionej lub dodatkowej wiedzy
i umiejetnosci, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia Ilub praktyki. Umiejetnosé okreslono jako
sprawdzong mozliwos¢ wykonania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu (specjalnosci), natomiast
przez kwalifikacje zawodowe rozumiane sq ukiady wiedzy i umiejetnosci wymagane do realizacji
sktadowych zadan zawodowych.
Dla celow klasyfikacji istotne sq dwa aspekty kwalifikacji: poziom i specjalizacja. Poziom kwalifikacji
potraktowano jako funkcje kompleksowosci i zakresu umiejetnosci (kompleksowos¢ umiejetnosci traktujqc
Jjako czynnik wazniejszy), wynikajqcych ze zloZonosci oraz zakresu zadan i obowiqzkow. Specjalizacje
kwalifikacji zdefiniowano natomiast przez rodzaj koniecznej wiedzy czy umiejetnos¢ postugiwania sie
okreslonymi urzqdzeniami i narzedziami lub przez rodzaj stosowanych materialow czy produkowanych
wyrobow albo rodzaj swiadczonych ustug.
Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania poszczegolnych zawodow i specjalnosci w grupy
elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy sSrednie, duze i wielkie, na podstawie podobienstwa
kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu (specjalnosci) z uwzglednieniem
obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji.

W koncowym efekcie struktura klasyfikacji obejmuje: 10 grup wielkich, 43 grupy duze
(wewnetrzny podzial grup wielkich), 132 grupy srednie (wewnetrzny podzial grup duzych) i 444 grupy
elementarne (wewnetrzny podzial grup srednich), przy czym grupy elementarne obejmujq 2366 zawodow

i specjalnosci.
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Kolejne, coraz bardziej szczegotowe podzialy na grupy duze, srednie i elementarne dokonywane sq
na podstawie coraz to wiekszej specjalizacji kwalifikacji, zwiqzanej - jak wspomniano wczesniej - z rodzajem
wymaganej wiedzy, stosowanych narzedzi i maszyn czy materiatow oraz produkowanych dobr i ustug.
Wszystkie pozycje klasyfikacyjne opatrzone zostaly symbolem cyfrowym (kodem). Grupy wielkie
oznaczono symbolem jednocyfrowym, grupy duie - dwucyfrowym, grupy Srednie - trzycyfrowym,
a elementarne - cgterocyfrowym. Poszczegdlnym zawodom i specjalnosciom przyporzqdkowano kod
szesciocyfrowy.

Zawody lub specjalnosci, ktorych nie mozna przyporzqdkowaé do konkretnych pozycji ujetych
w klasyfikacji, nalezy klasyfikowaé pod pozycjq ,,...90 ... gdzie indziej niesklasyfikowani”, znajdujqcq sie na
koncu wielu grup elementarnych.

Dla uproszczenia przyjeto w klasyfikacji tradycyjne nazwy zawodow rodzaju meskiego, zas nazwy
rodzaju Zzenskiego stosowano tylko w niektorych zawodach, wyraznie zdominowanych przez kobiety.

Nie powinno to mie¢ wplywu na klasyfikowanie pracownikow do okreslonych zawodow.

W przypadku niektorych zawodow podano dodatkowo w nawiasie czesto wystepujqcy na rynku pracy
synonim lub odpowiednik.

Czes¢ zawodow ujetych w grupach wielkich od 3 do 8 oraz jeden zawod z grupy wielkiej 9 opatrzone
sq literq ,,S” (w tut. opracowaniu opatrzone sq *), co oznacza, ze dany zawod objety jest ksztalceniem

w systemie oswiaty i wystepuje w Klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.
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2. ANALIZA BEZROBOCIA WEDLUG ZAWODOW (grup zawodo6w).

2.1. Bezrobotni oraz struktura bezrobocia wedlug zawodow - stan na dzien 31.12.2013 roku.

W Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r. zarejestrowanych byto
24685 osob bezrobotnych poréwnujac do stanu z dnia 31.12.2012 r. liczba zarejestrowanych wzrosta o 822

osoby.

Liczba bezrobotnych w Krakowie
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Grudzien 2012 r. Grudzien 2013 r.

Stopa bezrobocia w Krakowie w grudniu 2013 roku oraz w grudniu 2012 roku wynosita 5,9%

Stopa bezrobocia w grudniu 2013 r. (%)

Krakoéw Xl 2012 r. Krakow XlIl 2013 r. Matopolska Polska
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Analizujac strukture oséb bezrobotnych wg wyksztalcenia najliczniejszg grupe w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r. stanowily osoby posiadajace wyksztalcenie
wyzsze — 5888 0sob (23,9% ogo6tu bezrobotnych). Na nastgpnym miejscu znalazty si¢ osoby posiadajace
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 5762 osoby (23,3% ogo6tlu bezrobotnych) oraz osoby
z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym — 5624 osoby bezrobotne (22,8% ogotu
bezrobotnych). Najmniejsza grupg osob w ewidencji Grodzkiego Urzedu Pracy stanowily osoby

z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 4607 oso6b (18,7% ogohu) oraz osoby posiadajace swiadectwo

ukonczenia liceum ogo6lnoksztatcacego — 2804 osoby (11,3% ogotu).

Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia w grudniu 2013 r. (%)

| | | | |
Wyzsze ‘ 23,9
| | | | |
Gimnazjalne i ponizej ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 23,3
Policealne i $rednie zawodowe '22,8

Zasadnicze zawodowe

Srednie ogo6Inoksztatcace

W populacji 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

najliczniejsza grupg zawodowa stanowity:

osoby nie posiadajace zawodu — 10,2%,

sprzedawca — 7,8%,

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 3,8%,

robotnik budowlany — 1,8%,

magazynier — 1,6%,

pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani — 1,6 %,

Slusarz - 1,5%,

® ¢ 6 6 6 O o o

sprzataczka biurowa — 1,5%.
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Bezrobotni wg zawodow wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

Pomoc kuchenna 'IIBE

Kasjer handlowy 1I6%

Technik mechanik* 3 197

Kierow ca samochodu osobowego ,J 204

Przedstawiciel handlowy 61205
Kucharz* 1227('36

Technik ekonomista* 22?619
Robotnik pomocniczy w przemysle przetw 6rczym 122871
Sprzataczka biurowa %26%
Slusarz* % 368
izostali pracow nicy sprzedazy i pokrew ni gdzie indziej niesklasyfikow ani 2380
Magazynier < 407
Robotnik budowlany 2 449
Pozostali pracow nicy obstugi biurowej 77349
Sprzedaw ca* 15521918
Bez zawodu moss 2521

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Ogotem kobiety

Najliczniejsza grupa zawodowa jaka reprezentowaly osoby zarejestrowane w tut. Urzedzie wg

poszczegdlnych zawodow i specjalnosci (kod szeSciocyfrowy - wybrano zawody powyzej 60 0sob) byli:

zalv(v(:)(fiu Nazwa zawodu Ogolem W tym Kkobiety
"000000" | Bez zawodu 2521 1085
"522301" | Sprzedawca* 1918 1552
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 949 771
"931301" | Robotnik budowlany 449 2
"432103" | Magazynier 407 50
1524990" Eioezscl)jil}i] glii(;f]);vllilicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 400 295
"722204" | Slusarz* 368 2
"911207" | Sprzataczka biurowa 360 323
"932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 271 128
"331403" | Technik ekonomista* 269 221
"512001" | Kucharz* 266 127
"332203" | Przedstawiciel handlowy 205 61
"832203" | Kierowca samochodu osobowego 204 1
"311504" | Technik mechanik* 197 3
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Kod

zawodu Nazwa zawodu Ogolem W tym kobiety
"523002" | Kasjer handlowy 195 174
"941201" | Pomoc kuchenna 192 171
"711202" | Murarz* 181 1
"741207" | Elektromonter (elektryk) zaktadowy 173 1
"513101" | Kelner* 167 128
"753105" | Krawiec* 166 162
"833203" | Kierowca samochodu ci¢zarowego 162 0
"331301" | Ksiggowy 160 150
"515303" | Robotnik gospodarczy 160 37
"514101" | Fryzjer* 159 151
"243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 151 96
"522305" | Technik handlowiec* 143 88
"541390" | Pozostali pracownicy ochrony osob i mienia 142 17
"713102" | Malarz budowlany 141 5
"263102" | Ekonomista 137 90
"933304" | Robotnik magazynowy 132 22
"723190" | Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 129 0
61990" E;zgjil}i} gizgzlrilis'ci z dziedziny prawa gdzie indziej 124 67
"351203" | Technik informatyk* 123 18
"911290" | Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 121 99
"932101" | Pakowacz 120 80
"412001" | Sekretarka 115 115
"751201" | Cukiernik* 114 63
"334306" | Technik administracji* 113 84
"723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 108 0
"431290" | Pozostali pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 105 79
"513202" | Barman 103 82
"311303" | Technik elektryk* 100 4
"962902" | Dozorca 100 40
"512002" | Kucharz malej gastronomii* 99 40
"524902" | Doradca klienta 98 65
"143990" E?ezsii;aél}i/fl“fli;rg\:;icy do spraw innych typow uslug gdzie indziej 9 34
"235107" | Pedagog 92 85
"753303" | Szwaczka 91 91
"422402" | Technik hotelarstwa* 89 67
"42009" ngeclj:rlsizi 1;1(1) ;};ry&g:; :;E';I;Lzacji ustug gastronomicznych, 28 64
"221101" | Lekarz 85 55
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zalfv(:)c:lu Nazwa zawodu Ogolem W tym kobiety
"134990" fn(zizzoizgalllii El;ig;)sv}v/gilfng; Iililsty‘[ucjach ushug wyspecjalizowanych gdzie 22 25
"216101" | Architekt 80 47
"722314" | Tokarz w metalu 77 4
"263203" | Kulturoznawca 74 52
"541306" | Portier 74 16
"311590" | Pozostali technicy mechanicy 72 7
"422602" | Recepcjonista 72 56
"522201" | Kierownik sali sprzedazy 70 42
"263304" | Politolog 66 34
"712601" | Hydraulik 65 0
"911206" | Salowa 65 58
"214390" | Pozostali inzynierowie inzynierii srodowiska 63 36
"311408" | Technik elektronik* 63 2
"332302" | Zaopatrzeniowiec 62 6
"432190" | Pozostali magazynierzy i pokrewni 62 14
"243305" | Specjalista do spraw sprzedazy 61 36

Zrédto: T-II/P-1. Bezrobotni wedtug zawodéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy zawodowe powyzej udziatu 5%.

Kod 2- Nazwa grupy zawodéw Bezr9b0tni Bezro!ootne

cyfrowy ogolem kobiety
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 14,1499 21,9572
"72" | Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 5,5948 0,1627
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 5,3509 0,1717
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 5,2787 5,2245
ng3n Egrl;:;girz}i/epomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i 52427 24225
"51" | Pracownicy ushug osobistych 5,1344 6,3997
"31" | Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 5,1298 2,7929
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 5,1030 8,5148

Zrédlo: T-1I/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Najliczniejszy udziat w strukturze zawodowej ogoélu bezrobotnych wedlug grupy duzej maja

sprzedawcy i pokrewni; robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni oraz robotnicy

budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow).

Stanowia oni ponad 24% og6tu bezrobotnych.
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Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1%.

Kod 4- Nazwa grupy zawodéw Bezr9botni BezroPotne
cyfrowy ogolem kobiety
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 9,6742 15,4490
"4110" | Pracownicy obstugi biurowej 4,4577 7,2313
"9112" | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,7883 4,8450
"5249" | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 2,3055 3,3626
"4321" | Magazynierzy i pokrewni 2,1792 0,6327
"9313" | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 2,0258 0,0181
"7222" | Slusarze i pokrewni 1,9446 0,0362
"5120" | Kucharze 1,6964 1,5457
"9329" El(;ts)lzlt:;;}é l}()(r)i}lfagacach prostych w przemysle gdzie indziej 16017 13920
"7412" | Elektromechanicy i elektromonterzy 1,4122 0,0362
"3115" | Technicy mechanicy 1,3851 0,1627
"2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 1,3716 1,7265
"8322" | Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 1,2994 0,0181
"5413" | Pracownicy ochrony osob i mienia 1,2949 0,3525
"7231" | Mechanicy pojazdow samochodowych 1,2543 0,0000
"3314" | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 1,2362 2,0067
"5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 1,0332 1,8259

Zrédlo: T-II/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Najliczniejszy udziat w strukturze zawodowej ogotu bezrobotnych wedtug grupy elementarnej maja
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci); pracownicy obstugi biurowej oraz pomoce i sprzataczki biurowe,

hotelowe 1 pokrewne. Stanowig oni ponad 16% ogoétu bezrobotnych.
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2.1.1. Osoby w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki — ,,Bezrobotni absolwenci”.

W Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r. zarejestrowanych byto
1064 ,,absolwentéw” porownujac do stanu z dnia 31.12.2012 r., gdzie bylo 1231 ,,absolwentow” liczba

zarejestrowanych spadia 167 oséb.

Liczba bezrobotnych absolwentéw
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Ogoétem
kobiety

Najliczniejsza grupa zawodowa jaka reprezentowaly osoby, ktorym nie uplyneto 12 m-cy od

ukonczenia nauki w_szkole, ktore zarejestrowane byly w tut. Urzedzie wg poszczegdlnych zawodow

1 specjalnos$ci (kod szeSciocyfrowy) wg stanu na dzien 31.12.2013 r.:

osoby bez zawodu — 24,1%,

sprzedawca — 4,3%,

kucharz matej gastronomii — 2,2%,

pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani — 2,1%,
fryzjer — 1,6%,

pozostali inzynierowie inzynierii srodowiska — 1,3%,

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 1,2%,

® 6 6 6 O O o o

mechanik pojazdéow samochodowych — 1,2%.

Bezrobotni absolwenci wg zawodow - stan na dzien 31.12.2013 r.

Mechanik pojazdéw samochodowych*

Pozostali pracow nicy obstugi biurowej

Fryzjer*

Pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikow ani

I'
Pozostali inzynierowie inzynierii Srodowiska 5 14
-

Kucharz matej gastronomii*

Sprzedaw ca* 000 46

Bez zawodu 256

0 50 100 150 200 250 300
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Kod Nazwa zawodu Bezrobotni Bezrobotni

zawodu absolwenci -razem | absolwenci -kobiety
"000000" | Bez zawodu 256 121
"522301" | Sprzedawca* 46 37
"512002" | Kucharz malej gastronomii* 23 8
61990" Ei(;zs(l)j;a;l}i] gizzizlrilis'ci z dziedziny prawa gdzie indziej 2 13
"514101" | Fryzjer* 17 16
"214390" | Pozostali inzynierowie inzynierii srodowiska 14 7
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 13 11
"723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 13 0
"228301" | Fizjoterapeuta 12 11
"331403" | Technik ekonomista* 12 9
"422402" | Technik hotelarstwa* 12 8
"213303" | Specjalista ochrony srodowiska 11 11
"235107" | Pedagog 11 10
42999" nge(i];lsils(‘;i }?(1) ti[;ryas\tx; :;g;r;ilzacji ustug gastronomicznych, 1 7
"351203" | Technik informatyk* 11 1
"512001" | Kucharz* 11 4
"263203" | Kulturoznawca 10 7
"263401" | Psycholog 9 9
"513101" | Kelner* 9 7
"242190" | Pozostali specjali$ci do spraw zarzadzania i organizacji 8 4
"523002" | Kasjer handlowy 8 7
"932101" | Pakowacz 8 3
"213106" | Biotechnolog 7 6
"242217" | Specjalista administracji publiczne;j 7 4
"242390" | Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 7 3
"263204" | Socjolog 7 5
"311513" | Technik pojazdow samochodowych* 7 0
"213105" | Biolog 6 5
"228903" | Kosmetolog 6 6
"243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 6 3
"321402" | Technik dentystyczny* 6 4
"432103" | Magazynier 6 0
"524990" Ei(::zs?j;a;l}i] f%ii(;::::icy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 6 5

Zrédto: T-II/P-1. Bezrobotni wedtug zawodéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.
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Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy duze powyzej udziatu 5%

Bezrobotni Bezrobotni
Kod 2- . . .
cyfrowy Nazwa grupy zawodow absolwenci absolwenci
y -razem -kobiety
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 17,9454 17,8356
"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury 11,7573 14,8296
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 9,4056 11,4232
"51" | Pracownicy ushug osobistych 8,9109 8,8176
"24" | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 8,1681 7,8156

Zrédto: T-TI/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1,2%.

Kod 4- ] Bezrobotn.i Bezrobotn.i
cyfrowy Nazwa grupy zawodow absolwenci absolvyena
-razem -kobiety
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 6,5591 8,0164
"5120" | Kucharze 4,2079 2,4048
"2422" | Specjali$ci do spraw administracji i rozwoju 3,8366 3,8076
"2143" | Inzynierowie inzynierii rodowiska 2,8465 2,8056
"2619" | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 2,8465 2,8056
"5141" | Fryzjerzy 2,3515 3,6072
"2632" | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 2,2277 2,6052
"2633" | Filozofowie, historycy i politolodzy 1,9802 3,0060
"4110" | Pracownicy obshugi biurowe;j 1,9802 2,4048
"2131" | Biolodzy i pokrewni 1,8564 2,6052
"7231" | Mechanicy pojazdow samochodowych 1,7327 0,0000
"2149" | Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 1,6089 1,0020
"3314" | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 1,6089 1,8036
"4224" | Recepcjonisci hotelowi 1,6089 1,6032
"2283" | Fizjoterapeuci 1,4851 2,2044
"2351" | Wizytatorzy i specjali§ci metod nauczania 1,4851 2,2044
"2132" | Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 1,3614 1,4028
"2133" | Specjalisci do spraw ochrony §rodowiska 1,3614 2,2044
"2634" | Psycholodzy i pokrewni 1,3614 2,2044
"3512" | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 1,3614 0,2004
"2145" | Inzynierowie chemicy i pokrewni 1,2376 1,6032
"5249" | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 1,2376 1,6032

Zrédto: T-TI/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 roku.
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2.1.2. Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesigcy.

W Grodzkim Urzgdzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r. bezrobotnych pozostajacy
w rejestrach powyzej 12 miesigcy byto 8031 osoéb, poréwnujac do stanu z dnia 31.12.2012 r., gdzie bylo

5972 osoby liczba zarejestrowanych wzrosta o 2059 osob.

Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 m-cy wg zawodow

6000

4000 : | 5972
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. —

X1 2012r. Xil12013 r.

Najliczniejsza grupa zawodowa jaka reprezentowaly osoby zarejestrowane w tut. Urzgdzie wg

poszczegdlnych zawodow i specjalnosci (kod sze$ciocyfrowy) wg stanu na dzien 31.12.2013 r.:

sprzedawca — 9,2%,

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 4,9%,

osoby nie posiadajace zawodu — 2,6%,

pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani — 2,5%,
sprzataczka biurowa — 1,9%,

magazynier — 1,9%,

robotnik budowlany — 1,9%,

Slusarz — 1,6%,

® & 6 6 O 6 6 0 o

robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 1,6%.

Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 m-cy wg zawodoéw - stan na dzien 31.12.2013 r.

Robotnik pomocniczy w przemysle przetw 6rczym - 126
Slusarz* 128

Robotnik budow lany 154

Magazynier 154

Sprzataczka biurowa ' 155

Pozostali pracownicy sprzedazy i pokrew ni gdzie indziej niesklasyfikow ani

Bez zaw odu —'—‘ 208
Pozostali pracow nicy obstugi biurowej —'—'—' 393

Sprzedaw ca* ) 738

0 100 200 300 400 500 600 700 800
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Kod Be?rf)botni Be?rf)botni
zawodu Nazwa zawodu powyzej 12 m-cy | powyzej ‘12 m-cy
-razem -kobiety

"522301" | Sprzedawca* 738 594
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 393 330
"000000" | Bez zawodu 208 97
152499(" E;i?(i;a;l;; fgl)]ie(l)(;(/)::]rilicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 203 146
"911207" | Sprzataczka biurowa 155 134
"432103" | Magazynier 154 24
"931301" | Robotnik budowlany 154 0
"722204" | Slusarz* 128 2
"932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 126 62
"331403" | Technik ekonomista* 89 79
"512001" | Kucharz* 89 53
"832203" | Kierowca samochodu osobowego 83 0
"332203" | Przedstawiciel handlowy 79 27
"523002" | Kasjer handlowy 74 68
"311504" | Technik mechanik* 71 1
"941201" | Pomoc kuchenna 71 68
"515303" | Robotnik gospodarczy 70 14
"741207" | Elektromonter (elektryk) zaktadowy 64 1
"833203" | Kierowca samochodu cigzarowego 63 0
"331301" | Ksiggowy 62 57
"541390" | Pozostali pracownicy ochrony oséob i mienia 61 12
"711202" | Murarz* 60 1
"713102" | Malarz budowlany 60 1
"753105" | Krawiec* 60 59
1431290" Egzzo;‘gziizlggacownicy do spraw statystyki, finansow i 56 4
"243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 55 37
"263102" | Ekonomista 55 37
"933304" | Robotnik magazynowy 55 13
"723190" | Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 53 0
"513101" | Kelner* 51 40
"412001" | Sekretarka 49 49
"522305" | Technik handlowiec* 48 28
"134990" gg;;sgigzkiie?rgg;ifi ;Vﬁ El()sivy;?llcj ach ustug wyspecjalizowanych 46 16
"513202" | Barman 46 38
"962902" | Dozorca 46 20

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok

16



Bezrobotni Bezrobotni
Kod . . . .
Nazwa zawodu powyzej 12 m-cy | powyzej 12 m-cy
zawodu i
-razem -kobiety

"514101" | Fryzjer* 44 44
"334306" | Technik administracji* 43 30
"751201" | Cukiernik* 40 25
"932101" | Pakowacz 38 28
"242218" | Specjalista do spraw badan spoleczno-ekonomicznych 37 22
"522201" | Kierownik sali sprzedazy 37 23
"911290" | Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 36 31
"311590" | Pozostali technicy mechanicy 31 5
"722314" | Tokarz w metalu 31 1
"753303" | Szwaczka 31 31

Zrédlo: T-II/P-1. Bezrobotni wedlug zawodoéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy duze powyzej udziatu 5%

Kod 2- Nazwa eruny zawodéw Bezrobotni powyzej | Bezrobotni powyzej
cyfrowy grupy 12 m-cy - razem 12 m-cy - kobiety
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 15,8235 23,8902
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 5,9313 10,0025
ng3n Robotnlf:y pomocniczy w gornictwie, przemysle, 57138 2.9330
budownictwie i transporcie
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 5,6246 0,2256
n7om Robotnlgy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i 5.5990 02256
pokrewni

Zrédlo: T-II/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1%

Bezrobotni Bezrobotni
Kod 4- . .. . .
cyfrowy Nazwa grupy zawodow powyzej 12 m-cy - | powyzej 12 m-cy -
y razem kobiety
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 10,4291 16,1939
"4110" | Pracownicy obstugi biurowe;j 5,1643 8,4984
"9112" | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 3,0679 5,1893
n524g" P.racownlcy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 3.0040 42116
niesklasyfikowani
"4321" | Magazynierzy i pokrewni 2,3776 0,8774
19329" protmcy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej 2,0580 1.8551
niesklasyfikowani
"7222" | Slusarze i pokrewni 2,0197 0,0501
"9313" | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 1,9686 0,0000
"5413" | Pracownicy ochrony osob i mienia 1,4572 0,4763
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Bezrobotni Bezrobotni
Kod 4- , L. L.
cyfrowy Nazwa grupy zawodow powyzej 12 m-cy - | powyzej 12 m-cy -
y razem kobiety
"3115" | Technicy mechanicy 1,4317 0,2758
"7412" | Elektromechanicy i elektromonterzy 1,4189 0,0752
"8322" | Kierowcy samochodow osobowych i dostawczych 1,3678 0,0000
"5120" | Kucharze 1,3550 1,6044
19330" Nagczymele gimnazjow i szkot ponadglmnaZJalnych (z 12911 2.1309
wyjatkiem nauczycieli ksztalcenia zawodowego)
"5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 1,1760 2,0557
"3314" | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 1,1505 1,9804
"2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 1,1377 1,4540
"7131" | Malarze i pokrewni 1,1121 0,0251
19629" P.racownlcy przy pracach prostych gdzie indziej L1121 12033
niesklasyfikowani
"7231" | Mechanicy pojazdow samochodowych 1,0610 0,0000
"3322" | Przedstawiciele handlowi 1,0226 0,7019
"5153" | Gospodarze budynkoéw 1,0098 0,5264

Zrédlo: T-II/P-1a. Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzier 31.12.2013 roku.
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2.2. Naplyw oraz struktura naptywu bezrobotnych wedlug zawodow w 2013 roku.

Do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w okresie od stycznia 2013 r. do grudnia 2013 r.

zarejestrowato si¢ 32011 osdéb, porownujac do 2012 roku, gdzie naptyw wynosit 32329 osoéb liczba

zarejestrowanych spadta o 318 osob.

40000
30000
20000

10000

Najwigcej

w nastepujacych zawodach:

Naplyw osob bezrobotnych do GUP

32329

/

2012 rok 2013 rok

0sob w Grodzkim Urzgdzie Pracy w Krakowie w 2013 roku zarejestrowato si¢

& 0soby nie posiadajace zawodu — 3998 o0sob (12,5%),

*® & 6 6 O o o

Pozostali pracownicy sprzedazy i pokrew ni gdzie indziej niesklasyfikow ani

N ogotem
kobiety

sprzedawca — 2303 osoby (7,2%),

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 1137 0sob (3,6%),
robotnik budowlany — 560 0s6b (1,7%),

magazynier — 537 osob (1,7%),

Slusarz — 448 oséb (1,4%),

kucharz — 377 oséb (1,2%),

sprzataczka biurowa — 370 o0s6b (1,2%).

Naptyw bezrobotnych wg zawodow w 2013 roku

Technik ekonomista* F 297
281

[ ]
Sprzataczka biurowa @8 370
Kucharz* B 377

Slusarz* 0 448

Magazynier “ 537

Robotnik budowlany * 560

81
Pozostali pracow nicy obstugi biurowej # 1137
21
Sprzedaw ca* 2303
Bez zawodu 3998

0 1000 2000 3000 4000
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Kod Bezrobotni Bezrobotne
zawodu Nazwa zawodu ogolem kobiety
"000000" | Bez zawodu 3998 1436
"522301" | Sprzedawca* 2303 1821
"411090" | Pozostali pracownicy obshugi biurowe;j 1137 881
"931301" | Robotnik budowlany 560 4
"432103" | Magazynier 537 44
"722204" | Slusarz* 448 0
"512001" | Kucharz* 377 140
"911207" | Sprzataczka biurowa 370 336
1594990" Eic;zscl)j;zl}i/ fgl)lii::;rilicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 362 281
"331403" | Technik ekonomista* 297 238
"932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 288 127
"523002" | Kasjer handlowy 274 229
"332203" | Przedstawiciel handlowy 250 64
"514101" | Fryzjer* 249 233
"513101" | Kelner* 247 184
"941201" | Pomoc kuchenna 241 201
"832203" | Kierowca samochodu osobowego 233 2
1761990" Ei(::zscl)(sl:;l}i] fgli(e)z?ilrilis'ci z dziedziny prawa gdzie indziej 226 133
"311504" | Technik mechanik* 224 5
"711202" | Murarz* 224 2
"741207" | Elektromonter (elektryk) zaktadowy 208 0
"833203" | Kierowca samochodu cigzarowego 208 0
"243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 207 128
"331301" | Ksiggowy 201 187
"351203" | Technik informatyk™ 188 18
"524902" | Doradca klienta 185 104
"911290" | Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 174 133
"541390" | Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 170 14
"932101" | Pakowacz 166 98
"512002" | Kucharz matej gastronomii* 165 47
"515303" | Robotnik gospodarczy 165 36
"216101" | Architekt 164 103
"221101" | Lekarz 159 98
"522305" | Technik handlowiec* 155 89
"235107" | Pedagog 150 136
"723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 148 0
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Kod Bezrobotni Bezrobotne
zawodu Nazwa zawodu ogélem kobiety
"933304" | Robotnik magazynowy 147 16
"753105" | Krawiec* 146 142
"723190" | Pozostali mechanicy pojazdow samochodowych 144 0
"713102" | Malarz budowlany 139 7
"263102" | Ekonomista 138 94
1942997" }Slgteeclj;lrlsils(tiact }?(1) t?llir}]zzls\gl g;ﬁ;l;ilzacj i uslug gastronomicznych, 135 9
"412001" | Sekretarka 135 135
"751201" | Cukiernik* 134 65
"263203" | Kulturoznawca 130 91
"311303" | Technik elektryk* 126 3
"242190" | Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 125 78
"143990" E;zscl)(sl;e;l;;gli(e()r;\;vlzicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej 121 44
"513202" | Barman 120 80
"334306" | Technik administracji* 114 92
"753303" | Szwaczka 109 108
"214390" | Pozostali inzynierowie inzynierii sSrodowiska 107 65
"422402" | Technik hotelarstwa* 106 79
"311408" | Technik elektronik* 105 2
"243305" | Specjalista do spraw sprzedazy 104 60
"422602" | Recepcjonista 101 81

Zrédto: T-II/P-2. Naplyw bezrobotnych wedlug zawodéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy duze powyzej udziatu 5%.

Kod 2- Nazwa grupy zawodéw Bezrf)botni Bezropotne

cyfrowy ogolem kobiety
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 13,3115 20,7732
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 6,3579 6,7576
"51" | Pracownicy ustug osobistych 5,7330 6,8832
"72" | Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 5,3580 0,1549
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 5,3153 0,2288
"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 5,2692 7,2815

Zrédio: T-II/P-2a. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok

21




Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1,3%

Kod 4- Nazwa grupy zawodéw Bezrf)botni Bezro!)otne
cyfrowy ogolem kobiety
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 9,1135 14,6868
"4110" | Pracownicy obstugi biurowej 4,2123 6,7208
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,4917 4,3453
"4321" |Magazynierzy i pokrewni 2,2882 0,4648
"5120" | Kucharze 2,0490 1,4607
"5249" | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 2,0062 2,9288
"9313" | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdélnym 1,9991 0,0295
"7222" | Slusarze i pokrewni 1,8634 0,0295
"2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 1,4636 1,8665
19329" Elzls)l(()lt:;;}i:l gigazacach prostych w przemysle gdzie indziej 13601 10918
"7412" |Elektromechanicy i elektromonterzy 1,3387 0,0221

Zrédto: T-II/P-2a. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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2.2.1. Naplyw os0b w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki w 2013 roku -

»Bezrobotni absolwenci”.

Z analizy danych statystycznych zawartych w strukturze dotyczacej naplywu bezrobotnych

w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia szkoty najliczniej zarejestrowani byli:

osoby nie posiadajace zawodu — 631 o0sob (20,1%),
sprzedawca — 152 osoby (4,8%),

pozostali specjali$ci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani — 79 oséb (2,5%),

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 58 osob (1,8%),

fryzjer — 52 osoby (1,7%),

pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji — 42 osoby (1,3%),

architekt — 41 oséb (1,3%),

2
2
2
2
€ kucharz matej gastronomii — 56 oséb (1,8%),
2
4
2
& fizjoterapeuta — 41 osob (1,3%).

Naptyw bezrobotnych absolwentéw wg zawodow w 2013 r.

Fizjoterapeuta

Architekt

Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Fryzjer*

Kucharz matej gastronomii*

Pozostali pracow nicy obstugi biurowej

Pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikow ani
Sprzedaw ca*

Bez zawodu

B Oogoétem ' kobiety

0

30
o 4
23
St
31
a2
50
ml 52
'
56
42
md 58
52
¥ 79

123

mm® ‘152

W

100 200 300 400 500 600 700

Bezrobotni Bezrobotni

Kod . .

Nazwa zawodu absolwenci absolwenci
zawodu .

-razem -kobiety
"000000" | Bez zawodu 631 279
"522301" | Sprzedawca* 152 123
261990" szostah speCJa11§c1 z dziedziny prawa gdzie indziej 79 52
niesklasyfikowani
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Kod Bezrobotni Bezrobotn?
zawodu Nazwa zawodu absolwenci absolv.venc1
-razem -kobiety
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 58 42
"512002" | Kucharz matej gastronomii* 56 14
"514101" | Fryzjer* 52 50
"242190" | Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 42 31
"216101" | Architekt 41 23
"228301" | Fizjoterapeuta 41 30
"214390" | Pozostali inzynierowie inzynierii srodowiska 38 24
"351203" | Technik informatyk* 38 4
"42999" nge?;lsilitii 1;1? tslf)r;as\:; ;);ﬁirclilzacji ushug gastronomicznych, 35 71
"263203" | Kulturoznawca 35 25
"263401" | Psycholog 34 33
"235107" | Pedagog 32 29
"331403" | Technik ekonomista* 32 25
"263204" | Socjolog 30 25
"513101" | Kelner* 30 22
"512001" | Kucharz* 28 7
"723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 26 0
"264302" | Filolog - filologia obcoje¢zyczna 24 18
"422402" | Technik hotelarstwa* 24 16
"242217" | Specjalista administracji publiczne;j 23 10
"523002" | Kasjer handlowy 23 21
"932101" | Pakowacz 23 12
"213303" | Specjalista ochrony $rodowiska 22 20
"228903" | Kosmetolog 22 22
"263304" | Politolog 22 10
"214290" | Pozostali inzynierowie budownictwa 20 2
"214503" | Inzynier technologii zywnoS$ci 20 19
"524404" | Telemarketer 20 11
"213105" | Biolog 19 17
"213106" | Biotechnolog 19 16
"225101" | Lekarz weterynarii 19 13
"242224" | Specjalista do spraw stosunkéw migdzynarodowych 19 12
"524902" | Doradca klienta 19 13
"432103" | Magazynier 17 0
"242390" | Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 16 8
Zrédlo: T-1I/P-2. Naplyw bezrobotnych wedlug zawodéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy duze powyzej udziatu 4%

Kod 2- Nazwa grupy zawodéw Bezropotni Bezropotni .
cyfrowy absolwenci -razem | absolwenci -kobiety

"21" | Specjali$ci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 18,0224 16,9859

"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 14,1944 17,1777

"52" | Sprzedawcy i pokrewni 10,0077 12,7061

"24" | Specjali$ci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 9,6492 9,7063

"51" | Pracownicy ustug osobistych 8,0144 7,6629

"22" | Specjalisci do spraw zdrowia 4,3859 5,6194

"23" | Specjalisci nauczania i wychowania 4,2265 5,6195

Zrédlo: T-1I/P-2a. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1,5%.

Kod 4- Nazwa grupy zawodéw Bezrob.otni Bezro!)otni )
cyfrowy absolwenci -razem | absolwenci -kobiety
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 6,7780 8,6832
"2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 3,9474 3,5121
"5120" | Kucharze 3,3892 1,4049
619" Ei:ijf;;iglfo(jf;ﬁ?zmy prawa gdzie indziej 3.2297 3.4483
"2632" | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 2,8309 3,5121
"4110" | Pracownicy obstugi biurowe;j 2,4322 2,7458
"5141" | Fryzjerzy 2,3126 3,5760
"2143" | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 2,2727 2,4266
"2633" | Filozofowie, historycy i politolodzy 2,1531 2,2350
"2161" | Architekei 1,7544 1,5964
"2421" | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 1,7544 2,0434
"2131" |Biolodzy i pokrewni 1,6746 2,2989
"2283" | Fizjoterapeuci 1,6348 1,9157
"3512" | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 1,5550 0,2554

Zrédio: T-II/P-2a. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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2.3. Ranking zawodow generujgcych dlugotrwale bezrobocie wg kodu dwucyfrowego
i czterocyfrowego w 2013 roku.

Podstawa do okre$lenia zawoddéw generujacych dlugotrwale bezrobocie jest analiza zarejestrowanych
bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy w danym zawodzie oraz zarejestrowanych
bezrobotnych w danym zawodzie w koncu II potrocza 2013 roku, ponizsze dane do ustalenia zawodow

zostaly opracowane na podstawie Wskaznik dlugotrwatego bezrobocia w zawodzie k (W*y1)

B

L= 100%

w an ok 0

1
gdzie:

B * - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k , pozostajacych bez pracy powyzej 12
4" miesiecy, wedtug stanu w koncu II-pétrocza danego roku,

B * - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k wedtug stanu w koficu II-pétrocza danego
i

roku.

Ranking zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie
w 2013 roku - Grupy zawodow wg kodu dwucyfrowego uszeregowane od najwyzszego do najnizszego
wskaznika W ¥ .

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy)
Kod 2- ] Wskaznik
cyfrowy Nazwa grupy zawodow dlugotrwal.ego
bezrobocia
"13" | Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,4686
"53" | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4490
"73" | Rzemies$lnicy i robotnicy poligraficzni 0,4243
"96" |Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,4186
"81" | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,4146
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,4103
"92" | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie 0,4091
"44" | Pozostali pracownicy obstugi biura 0,4000
"43" | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowe;j 0,3981
"54" | Pracownicy ustug ochrony 0,3953
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 0,3948
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Wskaznik

CI;E_ (:)vzv-y Nazwa grupy zawodéw diugotrwalego
bezrobocia
"82" | Monterzy 0,3897
"91" | Pomoce domowe i sprzataczki 0,3862
"93" | Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,3847
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 0,3710
"83" | Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,3704
"33" | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,3704
"23" | Specjalisci nauczania i wychowania 0,3679
n5n Robotnicy w przetw6r§twie spozywczym, obrobee drewna, produkcji wyrobow 0.3671
tekstylnych i pokrewni
"32" | Sredni personel do spraw zdrowia 0,3623
"94" | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,3555
"61" |Rolnicy produkcji towarowej 0,3548
"72" | Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,3532
"12" | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,3462
"11" | Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urz¢dnicy i dyrektorzy generalni 0,3398
"74" | Elektrycy i elektronicy 0,3333
"31" | Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,3316
"42" | Pracownicy obstugi klienta 0,3276
"51" | Pracownicy ushug osobistych 0,3243
"34" | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 0,3059
"14" | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,2857
"24" | Specjalici do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,2828
"03" | Zolnierze szeregowi 0,2500
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,2479
"35" | Technicy informatycy 0,2459
"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury 0,2450
"25" | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,2376
"22" | Specjalisci do spraw zdrowia 0,1782
"63" | Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 0,1429
"95" | Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0,1250
"01" | Oficerowie sit zbrojnych 0,0000

Zrédlo: T-II/P-7. Ranking zawodow* generujqcych dlugotrwale bezrobocie w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy)
najwyzszego wskaznik diugotrwatego bezrobocia.

— wybrano grupy elementarne wg

Kod 4- R Wskaznik dlugotrwalego
cyfrowy Nazwa grupy zawodow bezrobocia
"1222" | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 1,0000
"1341" | Kierownicy w instytucjach opieki nad dzie¢mi 1,0000
"2153" |Inzynierowie telekomunikacji 1,0000
"2240" | Specjalisci ratownictwa medycznego 1,0000
"2262" | Lekarze dentysci specjalisci 1,0000
"2612" | Sedziowie 1,0000
"3342" | Sekretarze sadowi 1,0000
"3353" | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 1,0000
"3357" | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 1,0000
"5 164" (Z)Vsii:leggrvl;/iie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ 10000
"7133" | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 1,0000
"7312" | Monterzy instrumentow muzycznych 1,0000
"7514" | Robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych 1,0000
"g159" Qpe}ratorzy masz.yn’do prqdl}kcji wyrobow Wlékienniczych, futrzarskich 1,0000
i skérzanych gdzie indziej niesklasyfikowani
"9212" | Robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierzat 1,0000
"9215" | Robotnicy pomocniczy w lesnictwie 1,0000
"9612" | Sortowacze odpadow 1,0000
"9623" | Odczytujacy liczniki i wybierajacy monety z automatow 1,0000

Zrédlo: T-II/P-8. Ranking zawodow* generujqcych dlugotrwale bezrobocie w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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2.4. Bezrobotni oraz struktura wedlug rodzaju dzialalnoS$ci ostatniego miejsca pracy w 2013 roku.

Z analizowanych danych statystycznych dotyczacych rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

wynika, Ze najwigcej 0sob bezrobotnych pracowato w branzy:

Dziatalnos$¢ nie zidentyfikowana — 12,8 %,
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa — 12,3%,
Przetworstwo przemystowe — 9,2%,

Budownictwo — 9,0%,

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 4,2%,

Edukacja — 3,6%.

® 6 6 6 O O 6 O 0 o

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle — 18,6%,

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca — 7,6%,
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja — 5,1%,

Dzialalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 4,5%,

Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy w 2013 r.

Dzialalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
Administracja publiczna i obrona narodow a; obowiazkowe zabezp.spot.
Informacja i komunikacja
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Transport i gospodarka magazynowa
Edukacja
Dziatalnos ¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Dzialalnos ¢ zwigzana z zakw aterow aniem i ustugami gastronomicznymi
Dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja
Dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca
Budow nictwo
Przetworstwo przemystowe
Pozostata dziatalnos ¢ ustugowa
Dziatalno$ ¢ nie zidentyfikowana

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych ...

4851
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Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok 29



Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy.

Bezrobotni Bezrobotni Oferty pracy Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koncu zgloszone stan w koncu
w 2013 roku 2013 roku w 2013 roku 2013 roku
Handel hurtowy i detahcgny; naprawa pojazdow 4851 4010 1487 69
samochodowych, wlaczajac motocykle
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 3332 2805 0 0
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 3202 2623 293 6
Przetworstwo przemystowe 2395 2122 1046 36
Budownictwo 2334 1724 1756 29
D;laialno’sp w z'akre'51e ushug administrowania i 1985 1323 1837 139
dziatalno$¢ wspierajaca
Dzmlalposc zwiazana z kultura, rozrywka i 1331 1119 691 79
rekreacja
Dzmlalngsc zwiazana z zakwaterowanlem i 1180 892 325 13
ustugami gastronomicznymi
Dmaiglnosc profesjonalna, naukowa i 1091 ]34 667 65
techniczna
Edukacja 939 716 424 46
Transport i gospodarka magazynowa 711 558 345 56
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 702 570 832 75
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 542 432 613 23
Informacja i komunikacja 524 332 237 8
AdmlplstraCJa pubhc;na 1 o‘prona narodowa; 422 359 232 7
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
Dmaialnosc ’z'ww(zana z obstuga rynku 234 11 108 3
nieruchomosci
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana z 95 72 43 3
rekultywacja
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg i 61 58 11 0
powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 39 30 14 0
Gornictwo 1 wydobywanie 37 34 7 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe 13 15 0 0
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na
wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0
Ogodtem 26020 20839 10968 657

Zrédto: T-II/P-9. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

w 2013 roku.
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3. ANALIZA OFERT PRACY WEDLUG ZAWODOW (grup zawodéw).

3.1. Naplyw oraz struktura ofert pracy wedlug zawodow w 2013 roku.

Do Grodzkiego Urzgdu Pracy w Krakowie w okresie od stycznia 2013 r. do grudnia 2013 r. zostato
zgloszonych 10968 oferty pracy, porownujac do 2012 roku, gdzie oferty wynosity 17662 liczba ofert pracy
spadta o 6694 oferty.

Naptyw ofert pracy do GUP

20000

15000

10000

5000

2012r. 2013r.

W 2013 roku z analizy ofert pracy wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie wsrod pracodawcow

zamierzajacych zatrudni¢ pracownikow wystepowalo w zawodach:

bez zawodu — 9,9%,

pozostate pomoce 1 sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne — 4,9%,
pozostali pracownicy obstugi biurowej — 4,3%,

opiekun osoby starszej — 3,5%,

sprzedawca — 2,7%,

kasjer handlowy — 2,3%,

telemarketer — 2,3%,

doradca klienta — 2,1%,

pozostali pracownicy ochrony 0sob i mienia — 2,0%,

robotnik budowlany — 1,6%,

® ¢ 6 6 O 0 6 O O 0

przedstawiciel handlowy — 1,5%.
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Naplyw ofert pracy wg zawodow w 2013 r.

Brukarz

Magazynier

Pracow nik ochrony fizycznej bez licencji
Pozostali analitycy finansowi

Kierowca samochodu osobowego
Murarz*

Sprzataczka biurowa

Kierow ca samochodu ciezarowego
Przedstawiciel handlowy

Robotnik budowlany

Pozostali pracownicy ochrony oso6b i mienia
Doradca klienta

Telemarketer

Kasjer handlowy

Sprzedaw ca*

Opiekun osoby starszej*

Pozostali pracownicy obstugi biurowej

Pozostale pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne

Bez zawodu

110
110
114
116
123
126
A 137
A 140
A 165
A 179
A 214
A 235
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A 557
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Kod Oferty pracy Oferty pracy
zawodu Nazwa zawodu zgloszone w koncu
w 2013 roku 2013 roku
"000000" | Bez zawodu 1088 165
"911290" | Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 537 72
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 470 7
"341202" | Opiekun osoby starszej* 380 0
"522301" | Sprzedawca* 292 7
"523002" | Kasjer handlowy 257 0
"524404" | Telemarketer 254 31
"524902" | Doradca klienta 235 2
"541390" | Pozostali pracownicy ochrony osob i mienia 214 0
"931301" | Robotnik budowlany 179 1
"332203" | Przedstawiciel handlowy 165 5
"833203" | Kierowca samochodu cigzarowego 140 8
"911207" | Sprzataczka biurowa 137 15
"711202" | Murarz* 126 0
"832203" | Kierowca samochodu osobowego 123 6
"241390" | Pozostali analitycy finansowi 116 0
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Kod Oferty pracy Oferty l?racy
zawodu Nazwa zawodu zgloszone w koncu
w 2013 roku 2013 roku

"541307" | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 114 24
"432103" | Magazynier 110 3
"711601" | Brukarz 110 2
"524302" | Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 105 0
"941201" | Pomoc kuchenna 104 1
"222101" | Pielegniarka 103 13
"331301" | Ksiggowy 100 1
"514101" | Fryzjer* 93 3
"711404" | Zbrojarz 92 5
"243302" | Opiekun klienta 91 0
"512001" | Kucharz* 90 2
"541308" | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 86 14
"422201" | Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center) 85 12
"711502" | Ciesla szalunkowy 75 0
"515303" | Robotnik gospodarczy 74 16
"711501" | Ciesla* 71 1
"753303" | Szwaczka 71 5
"712303" | Tynkarz 68 0
"932990" | Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 67 0
"722204" | Slusarz* 64 1
"741101" | Elektromonter instalacji elektrycznych 64 9

Zrédlo: T-1I/P-3. Oferty pracy wediug zawodéw w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - wybrano grupy duze powyzej udziatu 5%

Oferty pracy Oferty pracy
Kod 2- .
cvirow Nazwa zawodu zgloszone w koncu
yIrowy w 2013 roku 2013 roku
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 13,0566 9,7561
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 12,6012 2,4392
"91" | Pomoce domowe i sprzataczki 7,6023 17,6801
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 5,4555 1,8293
"54" | Pracownicy ustug ochrony 5,0405 7,7236
Zrédlo: T-II/P-3a. Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) - wybrano grupy elementarne powyzej
udziatu 1,5%

Kod 4- Oferty pracy Oferty pracy
cyfrowy Nazwa zawodu zgloszone w koncu
w 2013 roku 2013 roku
"9112" | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 7,1064 17,6801
"4110" | Pracownicy obstugi biurowej 5,0810 1,8293
"5413" | Pracownicy ochrony 0sob i mienia 4,8482 7,7236
"3412" | Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej 4,3826 0,0000
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 3,8664 2,4390
"5230" |Kasjerzy i sprzedawcy biletow 2,6619 0,4065
"5244" | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / 2,6012 6,3008
internetowe;j
"5249" | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 2,5405 0,4065
"8332" | Kierowcy samochodow cigzarowych 1,8522 1,6260
"9313" | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 1,8117 0,2033
"3322" | Przedstawiciele handlowi 1,6700 1,0163
"7212" | Spawacze i pokrewni 1,6093 1,6260
"7126" |Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1,5486 0,2033
"8322" | Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 1,5385 1,2195
Zrédio: T-II/P-3a. Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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3.2. Naplyw oraz struktura ofert pracy wedlug sekcji PKD w 2013 roku.

Z analizy ofert pracy jakimi dysponowat Grodzki Urzad Pracy w Krakowie w 2013 roku stwierdzi¢

mozna, ze najczesciej pracodawcy zglaszali zapotrzebowanie w branzach:

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i1 dziatalnos¢ wspierajaca - 16,7%,

Budownictwo — 16,0%,

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wtaczajac motocykle — 13,6%,
Przetworstwo przemystowe — 9,5%,

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 7,6%,

Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja — 6,3 %,

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 6,1%,

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa — 5,6%,

Edukacja — 3,9%,

Transport i gospodarka magazynowa — 3,1%,

® ¢ 6 6 O 6 6 O O o

Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi — 3,0%.

Naptyw ofert pracy wg sekcji PKD w 2013 r.

Dzialalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci
Administracja publiczna i obrona narodow a; obowigzkowe zabezp.spot.
Informacja i komunikacja

Pozostata dziatalnos ¢ ustugowa

Dziatalnos$ ¢ zwigzana z zakw aterow aniem i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa

Edukacja

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Dziatalnos ¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Przetworstwo przemystowe
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdoéw samochodowych...

Budow nictwo

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalnos ¢ wspierajaca

0 500 1000 1500 2000
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Oferty pracy wedlug sekcji PKD.

Bezrobotni Bezrobotni Oferty pracy | Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koncu zgloszone stan w koncu
w 2013 roku 2013 roku w 2013 roku 2013 roku
Dzllalalnors’c W z.akrf?sm ustug administrowania i 1985 1323 1837 139
dziatalno$¢ wspierajaca
Budownictwo 2334 1724 1756 29
Handel hurtowy i detahc;ny; naprawa pojazdoéw 4851 4010 1487 69
samochodowych, wlaczajac motocykle
Przetworstwo przemystowe 2395 2122 1046 36
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 702 570 832 75
Dmalalposc zwigzana z kultura, rozrywka i 1331 1119 691 79
rekreacja
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1091 834 667 65
Dzialalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 542 432 613 23
Edukacja 939 716 424 46
Transport i gospodarka magazynowa 711 558 345 56
Dzmlalnpsc zwiazana z zakyvaterowamem i 1180 892 325 13
ustugami gastronomicznymi
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa 3202 2623 293 6
Informacja i komunikacja 524 332 237 8
AdmlplstraCJa pubhcz.na i obrona narodowa; 420 359 232 7
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
Dzmlalnosc ‘zwiazana z obstuga rynku 234 211 108 3
nieruchomosci
Dostawa wody; gospodarowanie $cickami i
odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana z 95 72 43 3
rekultywacja
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 39 30 14 0
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg i 61 58 11 0
powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Gornictwo 1 wydobywanie 37 34 7 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe produkujace 13 15 0 0
wyroby i $wiadczace ustugi na wilasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 3332 2805 0 0
Ogotem 26020 20839 10968 657

Zrédlo: T-II/P-9. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

w 2013 roku.
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3.3. Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy

w Krakowie w 2013 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - uszeregowane od najnizszego do najwyzszego
wskaznika W ¥

Wskaznik
Kod 2- Nazwa grupy zawodéw SZansy
cyfrowy uzyskania
oferty
"01" | Oficerowie sit zbrojnych 0,0000
"63" | Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 0,0000
"03" | Zoknierze szeregowi 0,0000
"11" | Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0037
"73" | Rzemie$lnicy i robotnicy poligraficzni 0,0075
"31" | Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,0086
"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,0099
"13" | Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,0137
"35" | Technicy informatycy 0,0152
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,0168
"61" |Rolnicy produkcji towarowej 0,0181
"12" | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0187
"82" | Monterzy 0,0188
"43" | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 0,0216
"23" | Specjali$ci nauczania i wychowania 0,0222
"32" | Sredni personel do spraw zdrowia 0,0243
"96" |Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,0262
"93" | Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,0273
"81" | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,0295
"51" | Pracownicy uslug osobistych 0,0306
"42" | Pracownicy obstugi klienta 0,0312
"75" | Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow 0,0338
tekstylnych i pokrewni
"72" | Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,0349
"33" | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,0364
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 0,0367
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,0410
"14" | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,0411
"74" | Elektrycy i elektronicy 0,0428
"92" | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le§nictwie i rybotéwstwie 0,0510
"24" | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,0514
"94" | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,0539
"25" | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,0572
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Wskaznik
Kod 2- Nazwa grupy zawodéw szansy
cyfrowy uzyskania
oferty
"83" | Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,0656
"44" | Pozostali pracownicy obstugi biura 0,0720
"22" | Specjalisci do spraw zdrowia 0,0726
"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 0,0896
"91" | Pomoce domowe i sprzataczki 0,0981
"53" | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,0981
"95" | Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ushugi na ulicach 0,1067
"54" | Pracownicy ustug ochrony 0,1507
"34" | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 0,1679

Zrédlo: T-II/P-10. Ranking zawodéw* zgloszonych w ofertach pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku ze wzgledu na wskaznik
szansy uzyskania oferty.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) — wybrano wskaznik szansy uzyskania oferty
powyzej 0,4000

Kod 4- Nazwa grupy zawodow Wskaz’ni.k szansy
cyfrowy uzyskania oferty
"3413" | Pracownicy z zakresu dziatalnosci religijnej 0,4574
"2222" | Pielggniarki specjalistki 0,4667
"5244" | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej 0,4952
"3412" | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0,5000
"5243" | Agenci sprzedazy bezposredniej 0,5436
"4222" | Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 0,9444
"3437" | Tancerze 1,3332
"5321" | Pomocniczy personel medyczny 1,8889
"3352" | Urzednicy do spraw podatkow 5,0000

Zrédlo: T-1I/P-11. Ranking zawodéw* zgloszonych w ofertach pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku ze wzgledu na wskaznik
szansy uzyskania oferty.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok

38




4. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH, ZROWNOWAZONYCH
I NADWYZKOWYCH.

Podstawa do okreslenia, czy zawdd jest deficytowy, zrownowazony badz nadwyzkowy jest analiza
naptywu ofert pracy oraz naptywu bezrobotnych w 2013 roku, ponizsze dane do ustalenia zawodow zostaty
opracowane na podstawie Wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow k (W, n):

gdzie:

- $rednia miesieczna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k (gdzie k oznacza dany zawéd)

1 wlill potroczu danego roku,

* - Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k (gdzie k oznacza dany

u zawod) w 1 i Il potroczu danego roku

Przyjeto, ze zawody o wskazZniku:

WjH < 0,9 to zawody nadwyzkowe,

09 W iﬂ < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujqce rownowage na rynku pracy),

who> 1,1 to zawody deficytowe

n Il
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4.1. Zawody deficytowe.

Przez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktdry wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba 0séb poszukujacych pracy w tym
zawodzie.

Jezeli stosunek $redniomiesiecznego naplywu ofert pracy do $redniomiesigcznego naptywu osob do bezrobocia w danym zawodzie i czasookresie jest
wigkszy od 1,1 (W > 1,1), wowczas mamy do czynienia z zawodami deficytowymi — tzn., ze do Urzedu Pracy wptywa wigcej ofert pracy w danym zawodzie niz
rejestruje si¢ 0sob bezrobotnych. Im wyzszy wskaznik deficytu ,,W”, tym — zgodnie z danymi statystycznymi — wigksze szanse osob reprezentujacych te zawody na
podjecie zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

W ponizszej tabeli przedstawiono zawody deficytowe (z pominigciem zawodow dla ktérych wskaznik intensywnosci deficytu wynosi MAX oraz zawodow,
ktorych kod w klasyfikacji zawodow i specjalnosci konczy si¢ cyfra 90 tj. ,,Pozostali ...” — zgodnie z przyjgtymi zaleceniami metodologicznymi) zidentyfikowane na

lokalnym rynku pracy miasta Krakowa na podstawie danych statystycznych.

Zawody deficytowe w miescie Krakowie w 2013 roku (uszeregowane od najwyzszego wskaznika intensywnosci deficytu zawodow):

Srednia miesieczna Srednia miesieczna Srednia miesieczna Wskaznik
liczba ofert pracy |liczba zarejestrowanych | nadwyzka (deficyt) . .
Lp Kod zawodu Nazwa zawodu S . intensywnosci
zgloszonych bezrobotnych podazy sity roboczej deficvtu zawodéw
w 2013 roku w 2013 roku w 2013 roku y
1 "713104" | Szpachlarz 3,0000 0,0833 -2,9167 36,0000
2 ""541308" | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 7,1667 0,2500 -6,9167 28,6667
3 "'522302" |Sprzedawca w branzy migsnej 3,4167 0,1667 -3,2500 20,5000
4 ""833202" |Kierowca ciggnika siodlowego 3,4167 0,1667 -3,2500 20,5000
5 "712301" | Monter ocieplen budynkéw 1,6667 0,0833 -1,5833 20,0000
6 ""532102" | Opiekun medyczny* 4,2500 0,2500 -4,0000 17,0000
7 "712202" | Glazurnik 2,7500 0,1667 -2,5833 16,5000
8 "712901" | Monter plyt kartonowo - gipsowych 4,6667 0,3333 -4,3333 14,0000
9 "912101" | Maglarz 1,1667 0,0833 -1,0833 14,0000
10 ""341202" |Opiekun osoby starszej* 31,6667 2,5000 -29,1667 12,6667
11 ""721204" |Spawacz metoda MAG 1,0000 0,0833 -0,9167 12,0000
12 ""541309" |Pracownik ochrony fizycznej II stopnia 2,5000 0,2500 -2,2500 10,0000

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok 40



13 "742114" | Monter mechatronik* 0,8333 0,0833 -0,7500 10,0000
14 "'524302" |Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 8,7500 0,9167 -7,8333 9,5455
15 "261901" | Asystent prawny 2,5833 0,3333 -2,2500 7,7500
16 "721206" |Spawacz metoda TIG 4,3333 0,5833 -3,7500 7,4286
17 "422101" |Pracownik biura podrézy 0,5833 0,0833 -0,5000 7,0000
18 ""722308" | Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 0,5833 0,0833 -0,5000 7,0000
19 "711903" | Monter rusztowan 3,3333 0,5833 -2,7500 5,7143
20 "'522304" | Sprzedawca w branzy spozywczej 1,7500 0,3333 -1,4167 5,2500
21 ""251102" | Konsultant do spraw systemow teleinformatycznych 0,4167 0,0833 -0,3333 5,0000
22 ""264305" |Thumacz jezyka arabskiego 0,4167 0,0833 -0,3333 5,0000
23 "422201" Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik 7.0833 14167 -5.6667 5,0000
call center)
24 ""932906" | Pomocnik ciastkarza 0,4167 0,0833 -0,3333 5,0000
25 "811104" |Operator koparki 2,3333 0,5000 -1,8333 4,6667
26 "834101" | Kierowca ciagnika rolniczego 0,7500 0,1667 -0,5833 4,5000
27 ""142004" | Kierownik supermarketu 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
28 ""325504" | Inspektor ochrony srodowiska 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
29 ""514206" |Tatuazysta 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000
30 ""723302" |Mechanik / konserwator urzadzen dzwignicowych 0,3333 0,0833 -0,2500 4,0000

Zrédlo: T-1I/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie — Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych 2013 rok

41




4.2. Zawody zrownowazone.

w tym zawodzie.

Zawdod zrownowazony to ten, na ktory wystgpuje na danym rynku pracy bardzo zblizone zapotrzebowanie w stosunku do liczby 0séb poszukujacych pracy

Jezeli stosunek sredniomiesigcznego naptywu ofert pracy do sredniomiesigcznego napltywu oséb do bezrobocia w danym zawodzie i czasookresie zawiera

si¢ w granicach od 0,9 do 1,1 (0,9 < W < 1,1), wowczas mamy do czynienia z zawodami zréwnowazZonymi — tzn., ze do Urzedu Pracy wptywa bardzo zblizona ilo$¢

ofert pracy w danym zawodzie w stosunku do rejestrujacych si¢ osob bezrobotnych.

tj. ,,Pozostali ...” —

statystycznych.

Zawody zrownowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy) w miescie Krakowie w 2013 roku:

W ponizszej tabeli przedstawiono zawody zrownowazone (z pominigciem zawodow, ktorych kod w klasyfikacji zawodow i specjalnosci konczy sig cyfra 90
zgodnie z przyjetymi zaleceniami metodologicznymi) zidentyfikowane na lokalnym rynku pracy miasta Krakowa na podstawie danych

Srednia miesieczna Srednia miesieczna Srednia miesigczna Wskaznik
Lp Kod zawodu Nazwa zawodu liczba ofert pracy liczba zarejestrowanych nadwyzka (deﬁcyt).podazy mtensywr,losu
zgloszonych bezrobotnych sity roboczej zawodow
w 2013 roku w 2013 roku w 2013 roku w réwnowadze
1 ""514202" | Kosmetyczka 3,0000 3,2500 0,2500 0,9231
2 ""523002" | Kasjer handlowy 21,4167 22,8333 1,4167 0,9380
3 "112010" | Dyrektor marketingu 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
Kierownik matego
4 n121903n | Preedsigbiorstwa uslug - - 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
osobistych, porzadkowych i
pokrewnych
5 "211202" | Meteorolog 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
6 "214902" | Inspektor dozoru technicznego 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
7 "215104" | Inzynier elektryk - automatyk 0,2500 0,2500 0,0000 1,0000
8 ""216401" | Inzynier ruchu drogowego 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
9 ""221254" | Lekarz - pediatria 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
10 ""228905" | Psychoterapeuta 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
1 n3zorrr | Nauczyciel jezyka 0,7500 0,7500 0,0000 1,0000
niemieckiego
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Nauczyciel jezyka angielskiego

12 ""234104" z 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
w szkole podstawowej
13 ""235906" | Nauczyciel logopeda 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
14 | 431040 | Opickun marki (brand 0.0833 0.0833 0.0000 1,0000
manager)
Specjalista sprzedazy
15 ""243402" | technologii i uslug 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
informatycznych
16 | wsto3n | Projektant/architekt 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
systemow teleinformatycznych
17 "311109" | Technik metrolog 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
18 n311508" | Lechnik mechanik maszyn i 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
urzadzen
19 "314201" |Laborant nasiennictwa 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
20 "343901" | Animator kultury* 0,5000 0,5000 0,0000 1,0000
21 n3sp20pn | Komserwator systeméw 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
komputerowych i sieci
22 "411001" | Administrator nieruchomosci 0,6667 0,6667 0,0000 1,0000
23 "411003" | Pracownik kancelaryjny 0,4167 0,4167 0,0000 1,0000
24 "421201" |Bukmacher 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
25 "711301" |Kamieniarz* 1,7500 1,7500 0,0000 1,0000
26 ""721401" |Monter bram 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
27 "722206" | Slusarz narzedziowy 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
28 n722303n | Operator maszyn do obrébki 0,4167 0,4167 0,0000 1,0000
skrawaniem
Monter / konserwator
29 "742113" |urzadzen zabezpieczen 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
technicznych oséb i mienia
30 "753201" | Konstruktor odziezy 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
31 "814208" | Operator wtryskarki 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
32 ""932910" | Pomocnik piekarza 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
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33 "961201" fv‘;;i‘:lv;izz surowcw 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
34 | "711502" | Ciesla szalunkowy 6,2500 6,1667 10,0833 1,0135
35 | "142001" ﬁgl‘;gﬁ‘fial“ W handlu 2.2500 2.1667 20,0833 1,0385
36 | "814104" | Waulkanizator 13333 1,2500 10,0833 1,0667
37 | vmiatear Malwe l;‘;‘l‘f”“kcﬁ i wyrobéw 0,9167 0,8333 10,0833 1,1000

Zrédlo: T-1I/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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4.3. Zawody nadwyzkowe.

Przez zawodow nadwyikowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktéry wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy
w tym zawodzie.

Jezeli stosunek $redniomiesi¢cznego naptywu ofert pracy do $redniomiesiecznego naptywu oséb do bezrobocia w danym zawodzie i czasookresie jest
mniejszy od 0,9 (0,9 < W), wowczas mamy do czynienia z zawodami nadwyzkowymi — tzn., ze do Urzedu Pracy wplywa mniejsza ilos¢ ofert pracy w danym
zawodzie w stosunku do rejestrujacych si¢ osob bezrobotnych. Im mniejsza wartos¢ wskaznika, tym wigkszy poziom nadwyzkowosci danego zawodu — czyli
zgodnie z danymi statystycznymi osoby reprezentujace te zawody maja wigksze problemy ze znalezieniem pracy na lokalnym rynku zatrudnienia.

W ponizszej tabeli przedstawiono zawody nadwyzkowe (z pominigciem zawoddw dla ktorych wskaznik intensywnos$ci nadwyzki wynosi 0 oraz zawodow,

ktorych kod w klasyfikacji zawodow i specjalnosci konczy sig cyfra 90 tj. ,,Pozostali ...” — zgodnie z przyjgtymi zaleceniami metodologicznymi) zidentyfikowane na
lokalnym rynku pracy miasta Krakowa na podstawie danych statystycznych.

Zawody nadwyzkowe w mieScie Krakowie w 2013 roku (uszeregowane od najnizszego wskaznika intensywnosci nadwyzki zawodow):

Srednia miesigczna Srednia miesieczna Srednia miesigczna Wskaznik
liczba ofert pracy | liczba zarejestrowanych | nadwyzka (deficyt) . .
Lp Kod zawodu Nazwa zawodu O . intensywnosci
zgloszonych bezrobotnych podazy sity roboczej nadwyiki zawodéw
w 2013 roku w 2013 roku w 2013 roku y
1 "331403" |Technik ekonomista* 0,0833 24,7500 24,6667 0,0034
2 "263203" |Kulturoznawca 0,0833 10,8333 10,7500 0,0077
3 ""263304" |Politolog 0,0833 6,7500 6,6667 0,0123
4 "311924" | Technik technologii odziezy* 0,0833 4,6667 4,5833 0,0179
5 "214503" | Inzynier technologii zywnosci 0,0833 4,5000 4,4167 0,0185
6 "264201" |Dziennikarz 0,0833 4,0000 3,9167 0,0208
7 ""343204" | Plastyk* 0,0833 3,7500 3,6667 0,0222
8 "211402" | Geograf 0,0833 3,6667 3,5833 0,0227
9 ""732205" | Maszynista maszyn offsetowych 0,0833 3,1667 3,0833 0,0263
10 "122102" | Kierownik dzialu sprzedazy 0,1667 5,5000 5,3333 0,0303
11 "213205" | Inzynier rolnictwa 0,0833 2,7500 2,6667 0,0303
12 ""233015" | Nauczyciel matematyki 0,0833 2,6667 2,5833 0,0312
13 ""422301" | Operator centrali telefonicznej 0,0833 2,5833 2,5000 0,0323
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14 "611306" |Ogrodnik terenéw zieleni 0,0833 2,5000 2,4167 0,0333
15 "721301" | Blacharz* 0,0833 2,5000 2,4167 0,0333
16 ""214903" |InZynier automatyKi i robotyki 0,0833 2,1667 2,0833 0,0385
17 "741207" | Elektromonter (elektryk) zakladowy 0,6667 17,3333 16,6667 0,0385
18 "421101" | Asystent uslug pocztowych 0,1667 4,2500 4,0833 0,0392
19 "216102" | Architekt wnetrz 0,0833 2,0833 2,0000 0,0400
20 "235107" | Pedagog 0,5000 12,5000 12,0000 0,0400
21 "513202" |Barman 0,4167 10,0000 9,5833 0,0417
22 "263303" | Historyk sztuki 0,0833 1,9167 1,8333 0,0435
23 "221101" | Lekarz 0,5833 13,2500 12,6667 0,0440
2| e Seiisado g i
25 "962903" | Parkingowy 0,0833 1,8333 1,7500 0,0455
26 "933401" | Pracownik rozkladajacy towar na pétkach 0,1667 3,5833 3,4167 0,0465
27 "334101" | Kierownik biura 0,0833 1,7500 1,6667 0,0476
28 "213207" | Inzynier zootechniki 0,1667 3,4167 3,2500 0,0488
29 "311204" | Technik budownictwa* 0,3333 6,5000 6,1667 0,0513
30 ""233017" | Nauczyciel plastyki 0,0833 1,5833 1,5000 0,0526

Zrédto: T-II/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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4.4. Srednia miesigczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w zawodzie.

Podstawa do okreslenia $redniej miesigcznej nadwyzki (deficytu) podazy sity roboczej w zawodzie jest
Srednia miesigczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w zawodzie k (N*y)

gdzie:

" - $rednia miesigczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w I i Il pétroczu danego

1 roku,

0 ];[ - Srednia miesieczna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie kw I i Il potroczu danego roku,
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4.4.1. Srednia miesigczna — Nadwyzka podazy sily roboczej w 2013 roku wraz ze wskaznikiem intensywnosci nadwyzki zawodu - wybrano grupy duze gdzie
nadwyzka w zawodach wynosi > 14

Srednia miesi¢czna liczba | Srednia miesigczna liczba Srednia miesi¢czna Lo -
. . . Wskaznik intensywnosci
Kod ofert pracy zgloszonych zarejestrowanych nadwyzka podazy L .
Nazwa zawodu . . — nadwyzki zawodow
zawodu w2013 r. bezrobotnych w 2013 r. sily roboczej w 2013 r. WE =0, : BX
(Ok 1) (Bkll) NEy=B*y - O%y i =

"000000" | Bez zawodu 90,6667 333,1667 242,5000 0,2721
"522301" | Sprzedawca* 24,3333 191,9167 167,5833 0,1268
"411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 39,1667 94,7500 55,5833 0,4134
"432103" | Magazynier 9,1667 44,7500 35,5833 0,2048
"722204" | Slusarz* 5,3333 37,3333 32,0000 0,1429
"931301" | Robotnik budowlany 14,9167 46,6667 31,7500 0,3196

524990 Pozqst.ah. pracownicy spr;edazy i pokrewni gdzie 10833 30,1667 29,0833 0.0359

indziej niesklasyfikowani

"331403" | Technik ekonomista* 0,0833 24,7500 24,6667 0,0034
"932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 0,0000 24,0000 24,0000 0,0000
"512001" | Kucharz* 7,5000 31,4167 23,9167 0,2387
"911207" | Sprzataczka biurowa 11,4167 30,8333 19,4167 0,3703
"311504" | Technik mechanik* 0,0000 18,6667 18,6667 0,0000

261990 Pozgst.ah. specjalisci z dZ}edzmy prawa gdzie 10000 18,8333 17,8333 0.0531

indziej niesklasyfikowani

"513101" | Kelner* 3,5000 20,5833 17,0833 0,1700
"741207" | Elektromonter (elektryk) zaktadowy 0,6667 17,3333 16,6667 0,0385
"351203" | Technik informatyk* 1,2500 15,6667 14,4167 0,0798

Zrédto: T-II/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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4.4.2. Srednia miesigczna — Deficyt podazy sily roboczej w 2013 roku wraz ze wskaznikiem intensywnosci deficytu zawodu - wybrano grupy duze gdzie
deficyt w zawodach wynosi < -3,5

Srednia miesigczna liczba

Srednia miesi¢czna liczba

Srednia miesi¢czna

Wskaznik intensywnoS$ci —

olrtprac ool | andstovanh - dtiomdan s o
(O*n) (B*n) N*y=B ;- Oy mie

"911290" in(z)gifr%le; pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 44,7500 14,5000 30,2500 3.0862
"341202" | Opiekun osoby starszej* 31,6667 2,5000 -29,1667 12,6667
"524404" | Telemarketer 21,1667 7,0000 -14,1667 3,0238
"241390" | Pozostali analitycy finansowi 9,6667 0,5000 -9,1667 19,3333
"524302" | Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 8,7500 0,9167 -7,8333 9,5455
"541308" | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 7,1667 0,2500 -6,9167 28,6667
"711601" | Brukarz 9,1667 3,4167 -5,7500 2,6829
"422201" i’;f:cosgﬁicce;‘;rlcl:lt(:r))siugi telefonicznej 7.0833 1.4167 5,6667 5.0000
"243302" | Opiekun klienta 7,5833 2,2500 -5,3333 3,3704
"222101" | Pielggniarka 8,5833 4,1667 -4,4167 2,0600
"712901" | Monter ptyt kartonowo - gipsowych 4,6667 0,3333 -4,3333 14,0000
"524902" | Doradca klienta 19,5833 15,4167 -4,1667 1,2703
"532102" | Opiekun medyczny* 4,2500 0,2500 -4,0000 17,0000
"721206" | Spawacz metoda TIG 4,3333 0,5833 -3,7500 7,4286
"541390" | Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 17,8333 14,1667 -3,6667 1,2588
"541307" | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 9,5000 5,9167 -3,5833 1,6056
"712990" | Pozostali robotnicy budowlani robot

wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 4,8333 1,2500 -3,5833 3,8667

niesklasyfikowani
"932990" | Pozostali robotnicy przy pracach prostych w 5.5833 2,0000 13,5833 27917

przemysle

Zrédlo: T-II/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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4.5. Ranking zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie
w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup duzych (kod dwucyfrowy) - uszeregowane od najnizszego do najwyzszego
wskaznika W ¥,

Wskaznik intensywnoSci

CI;;.; (:)vzv-y Nazwa grupy zawodow nadwyiki (deficytu)
zawodow
"01" | Oficerowie sit zbrojnych 0,0000
"03" | Zolnierze szeregowi 0,0000
"63" |Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 0,0000
"11" |Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0360
"26" | Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,0813
"31" | Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,0819
"73" | Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,0856
"35" | Technicy informatycy 0,1151
"21" | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,1213
"13" | Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,1218
"12" | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,1737
"23" | Specjalisci nauczania i wychowania 0,1865
"82" | Monterzy 0,1867
"61" | Rolnicy produkcji towarowe;j 0,1884
"43" | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 0,2131
"96" |Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,2321
"32" | Sredni personel do spraw zdrowia 0,2351
"51" | Pracownicy uslug osobistych 0,2503
"93" | Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,2586
"81" | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,2998
"33" | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,3038
"42" | Pracownicy obstugi klienta 0,3108
"72" | Robotnicy obréobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,3231
"25" | Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,3245
"14" | Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,3333
"52" | Sprzedawcy i pokrewni 0,3459
"24" | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,3477
"74" | Elektrycy i elektronicy 0,3595
"22" | Specjalisci do spraw zdrowia 0,3617
"75" | Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji 0,3720
wyrobow tekstylnych i pokrewni
"41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,3990
"92" | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie 0,4839
"94" | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,5108
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Wskaznik intensywnosci
Kod 2- , ors
Nazwa grupy zawodow nadwyzki (deficytu)

cyfrowy zawodow

"83" |Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,5903

"44" | Pozostali pracownicy obstugi biura 0,6538

"95" | Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0,6667

"53" | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,7921

"71" | Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykdw) 0,8361

"91" | Pomoce domowe i sprzataczki 0,9543

"34" | Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 1,1880

"54" | Pracownicy ustug ochrony 1,4108

Zrédto: T-II/P-5. Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

W £.1< 0,9 to zawody nadwyzkowe,
0,9 <W k.1 <1,1 to zawody zrownowazone (wykazujace rOwnowage na rynku pracy)
W X1 > 1,1 to zawody deficytowe

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) — wybrano zawody nadwyzkowe wskaznik
powyzej 0,6000

Kod 4- . ) Wsk’az"nik -
cyfrowy Nazwa grupy zawodow 1ntensyvzv:v?,z§61$dwyzk1
"3322" | Przedstawiciele handlowi 0,6111
"5245" | Pracownicy stacji obstugi pojazdow 0,6154
"7131" | Malarze i pokrewni 0,6207
"7533" | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0,6228
"7126" | Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 0,6245
"2212" | Lekarze specjalisci 0,6250
"8141" | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 0,6538
"2522" | Administratorzy systemow komputerowych 0,6667
"3514" | Technicy sieci internetowych 0,6667
"2521" | Projektanci i administratorzy baz danych 0,6667
"2285" | Audiofonolodzy i logopedzi 0,6667
"7413" | Monterzy linii elektrycznych 0,6667
"9211" | Robotnicy pomocniczy przy pracach polowych 0,6667
"9510" |Pracownicy $wiadczacy ushugi na ulicach 0,6667
"5112" |Konduktorzy i pokrewni 0,6667
"9111" |Pomoce domowe i sprzataczki 0,6875
"1219" | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej 0,6957
niesklasyfikowani
"2514" |Programisci aplikacji 0,7097
"3253" | Optycy okularowi 0,7143
"5165" |Instruktorzy nauki jazdy 0,7273
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Wskaznik

CI;;;?):V;, Nazwa grupy zawodow intensyvzv:v(‘)’i;i;?dwyiki
"7534" | Tapicerzy i pokrewni 0,7500
"7214" |Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 0,7500
"4415" | Pracownicy dzialow kadr 0,7619
"1211" | Kierownicy do spraw finansowych 0,7692
"5246" | Wydawcy positkow 0,7778
"9121" |Praczki rgczne i prasowacze 0,7813
"2433" | Specjalisci do spraw sprzedazy (z wyltaczeniem technologii informacyjno- 0,8057
komunikacyjnych)
"7532" | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0,8571
"8332" |Kierowcy samochodow cigzarowych 0,8673
"5230" |Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0,8767
"2424" | Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr 0,8889
"9411" |Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 0,8966

Zrédto: T-II/P-6. Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) — wybrano zawody zrownowazone

Kod 4- ) _ Wskainik
cyfrowy Nazwa grupy zawodow mtensvanosm zawodow
w réwnowadze
"8342" | Operatorzy sprz¢tu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych 0,9167
"2621" | Archiwisci i muzealnicy 0,9231
"2413" | Analitycy finansowi 0,9683
"2320" |Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 1,0000
"2611" | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 1,0000
"2353" | Lektorzy jezykdéw obcych 1,0000
"2112" | Meteorolodzy 1,0000
"3240" | Technicy weterynarii 1,0000
"3141" | Technicy nauk biologicznych (z wytaczeniem nauk medycznych) 1,0000
"1412" | Kierownicy w gastronomii 1,0000
"3153" |Piloci statkow powietrznych i personel pokrewny 1,0000
"3135" |Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych 1,0000
"3324" |Posrednicy handlowi 1,0000
"2434" | Specjalisci do spraw sprzedazy z dziedziny technologii teleinformatycznych 1,0000
"2164" | Urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego 1,0000
"3359" | Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani 1,0000
"7122" |Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 1,0000
"9129" | Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem 1,0000
"7113" | Robotnicy obrobki kamienia 1,0000
"7133" |Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 1,0000
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Wskaznik
Kod 4- , . . . .
Nazwa grupy zawodow intensywnosci zawodow
cyfrowy .
w rownowadze

"9612" | Sortowacze odpadow 1,0000

"5164" | Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzgtami 1,0000

"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,0057

"1420" | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 1,0333

"7114" |Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 1,0400

Zrédlo: T-II/P-6. Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.

Agregacja wedlug grup elementarnych (kod czterocyfrowy) — wybrano zawody deficytowe wskaznik
powyzej 3,000

Kod 4- ) _ Wskainik
cyfrowy Nazwa grupy zawodow 1ntensyzv;$:)s(;1,) v(3]eficytu
"3412" |Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej 3,8661
"7523" | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow z drewna 4,0000
"5243" | Agenci sprzedazy bezposredniej 4,2400
"4222" | Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 5,0000
"3352" | Urzgdnicy do spraw podatkow 15,0000
"5321" | Pomocniczy personel medyczny 17,0000
"1341" | Kierownicy w instytucjach opieki nad dzie¢mi MAX
"2286" | Optometrysci MAX
"3151" |Pracownicy stuzb technicznych zeglugi MAX
"7312" | Monterzy instrumentow muzycznych MAX
"9212" |Robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierzat MAX

Zrédto: T-II/P-6. Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie w 2013 roku.
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5. WNIOSKI.

Na podstawie sporzadzonego rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, przeprowadzonej
analizy danych statystycznych dotyczacych zarejestrowanych os6b bezrobotnych oraz ofert pracy stwierdzic¢

mozna:

+ Liczba bezrobotnych w Grodzkim Urzgdzie Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r.

wynosita 24685 osob i jest to wzrost o 822 osoby w porownaniu do stanu z dnia 31.12.2012 r.

+ W strukturze osob bezrobotnych wg wyksztalcenia najliczniejsza grup¢ w Grodzkim Urzgdzie
Pracy w Krakowie wg stanu na dzien 31.12.2013 r. stanowily osoby posiadajace wyksztalcenie
wyzsze — 5888 o0sob (23,9% ogoétu bezrobotnych). Na nastgpnym miejscu znalazly si¢ osoby
posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 5762 osoby (23,3% ogo6tu bezrobotnych) oraz
osoby z wyksztalceniem policealnym i §rednim zawodowym — 5624 osoby bezrobotne (22,8% ogohu
bezrobotnych). Najmniejsza grupg¢ osob w ewidencji Grodzkiego Urzedu Pracy stanowily osoby

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 4607 osob (18,7% og6tu) oraz osoby posiadajace

swiadectwo ukonczenia liceum ogolnoksztatcacego — 2804 osoby (11,3% ogdtu).

+ W populacji oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

najliczniejsza grupe zawodowa stanowily: osoby nie posiadajace zawodu - 10,2%,

sprzedawca — 7,8%, pozostali pracownicy obstugi biurowej — 3,8%, robotnik budowlany — 1,8%,

magazynier — 1,6%, pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

—1,6%, $lusarz — 1,5%, sprzataczka biurowa — 1,5%.

« Bezrobotnych ,,absolwent6w” wg stanu na dzien 31.12.2013 r. zarejestrowanych byto 1064 osoby,
poréwnujac do stanu z dnia 31.12.2012 r., gdzie bylo 1231 ,,absolwentéw” liczba zarejestrowanych

spadla o 167 osob, a wsrdd nich najliczniejsza grupa byty: osoby bez zawodu — 24,1%, sprzedawca

— 4,3%, kucharz matlej gastronomii — 2,2%, pozostali specjalici z dziedziny prawa gdzie indziej

niesklasyfikowani — 2,1%, fryzjer — 1,6%, pozostali inzynierowie inzynierii $rodowiska — 1,3%,

pozostali pracownicy obstugi biurowej — 1,2 %, mechanik pojazdéw samochodowych — 1,2%.
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« Bezrobotnych pozostajacych w rejestrach powyzej 12 miesiecy wg stanu na dzien 31.12.2013 r.
byto 8031 oséb, poréwnujac do stanu z dnia 31.12.2012 r., gdzie byto 5972 osoby liczba
zarejestrowanych wzrosta o 2059 osob. Wsrod nich najliczniejsza grupa byli: sprzedawca —

9,2%, pozostali pracownicy obstugi biurowej — 4,9%, osoby nie posiadajace zawodu — 2,6%,

ozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani — 2,5%, sprzataczka

biurowa — 1,9%, magazynier — 1,9%, robotnik budowlany — 1,9%, $lusarz — 1,6%, robotnik

pomocniczy w przemysle przetworczym — 1,6%.

« W 2013 r. zarejestrowato si¢ 32011 osob, porownujac do 2012 roku, gdzie naptyw wynosit 32329

0s6b liczba zarejestrowanych spadta o 318 osdb. A wsrdd nich najwigcej 0sob zarejestrowalo sig
w nastepujacych zawodach :

- osoby nie posiadajace zawodu — 12,5%,

- sprzedawca — 7,2%,

- pozostali pracownicy obstugi biurowej — 3,6%,

- robotnik budowlany — 1,7%,

- magazynier — 1,7%,

- Slusarz — 1,4%,

- kucharz — 1,2%,

- sprzataczka biurowa — 1,2%.

+ W 2013 r. zostato zgloszonych 10968 wolnych miejsc pracy, porownujac do 2012 r., gdzie oferty
pracy wynosity 17662 liczba ofert pracy spadta o 6694 oferty.

+ Najwigksze zapotrzebowanie wsrod pracodawcoéw byto na stanowiska:
- bez zawodu — 9,9%,
- pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne — 4,9%,
- pozostali pracownicy obstugi biurowej — 4,3%,
- opiekun osoby starszej — 3,5%,
- sprzedawca — 2,7%,
- kasjer handlowy — 2,3%,
- telemarketer — 2,3%,
- doradca klienta — 2,1%,
- pozostali pracownicy ochrony osob i mienia — 2,0%,
- robotnik budowlany — 1,6%,
- przedstawiciel handlowy — 1,5%.
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« Zawody DEFICYTOWE:

— Szpachlarz,

— Pracownik ochrony fizycznej I stopnia,
— Sprzedawca w branzy migsnej,

— Kierowca ciagnika siodtowego,

— Monter ocieplen budynkow,

— Opiekun medyczny,

— Glazurnik,

— Monter plyt kartonowo — gipsowych,

— Maglarz,

— Opiekun osoby starszej.

+  Zawody ZROWNOWAZONE:

Kosmetyczka,
Kasjer handlowy,

Dyrektor marketingu,

Kierownik matego przedsigbiorstwa ustug osobistych, porzadkowych i pokrewnych,

Meteorolog.

+  Zawody NADWYZKOWE:

Technik ekonomista,
Kulturoznawca,

Politolog,

Technik technologii odziezy,
Inzynier technologii zywnosci,
Dziennikarz,

Plastyk,

Geograf,

Maszynista maszyn offsetowych,

Kierownik dziatu sprzedazy.
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« Najwyzszym wskaznikiem dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie wg duzych grup zawodowych
(kod dwucyfrowy) charakteryzuja si¢ takie zawody jak:
- kierownicy do spraw produkcji i ustug,
- pracownicy opieki osobistej i pokrewni,
- rzemie$lnicy i robotnicy poligraficzni,
- tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych,

- operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych.

+ Najwyzszym wskaZnikiem dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie wg grup elementarnych
(kod czterocyfrowy) charakteryzuja si¢ takie zawody jak:
- kierownicy do spraw reklamy i public relations,
- kierownicy w instytucjach opieki nad dzie¢mi,
- inzynierowie telekomunikacji,
- specjalisci ratownictwa medycznego,
- lekarze dentysci specjalisci,
- sedziowie,
- sekretarze sadowi,
- urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych,
- funkcjonariusze shuzb specjalnych,
- opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierz¢tami,
- robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni,
- monterzy instrumentdow muzycznych,
- robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych,
- operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw  widkienniczych, futrzarskich
1 skorzanych gdzie indziej niesklasyfikowani,
- robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierzat,
- robotnicy pomocniczy w le$nictwie,
- sortowacze odpadow,

- odczytujacy liczniki i wybierajacy monety z automatow.

Opracowanie:
Samodzielne Stanowisko ds. Statystyki

i Informacji o Ustugach Urzedu
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6. ANEKS STATYSTYCZNY:

1. T-II/P-1. Bezrobotni wg zawodow w powiecie m. Krakow. Stan w koncu 2013 roku.

2. T-II/P-1a. Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie m. Krakow. Stan w koncu
2013 roku.

3. T-II/P-2. Naptyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie m. Krakow w 2013 roku.

4. T-II/P-2a. Struktura naptywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie m. Krakow

w 2013 roku.

T-1I/P-3. Oferty pracy wg zawodow w powiecie m. Krakéw w 2013 roku.

T-1I/P-3a. Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie m. Krakéw w 2013 roku.

T-II/P-4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Krakow w 2013 roku.

T-II/P-5. Ranking zawodoéw* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie m. Krakow w 2013 roku.

A S A

T-II/P-6. Ranking zawodoéw* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie m. Krakow w 2013 roku.

10. T-II/P-7. Ranking zawodow* generujacych diugotrwale bezrobocie w powiecie m. Krakow
w 2013 roku.

11. T-II/P-8. Ranking zawodow* generujacych diugotrwate bezrobocie w powiecie m. Krakow
w 2013 roku.

12. T-II/P-9. Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie
m. Krakow w 2013 roku.

13. T-II/P-9a. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedlug PKD w powiecie m. Krakow w 2013 roku.

14. T-1I/P-10. Ranking zawodow* zgloszonych w ofertach pracy w powiecie m. Krakéw w 2013 roku
ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

15. T-II/P-11. Ranking zawodow* zgloszonych w ofertach pracy w powiecie m. Krakéw w 2013 roku

ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.
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