Zalacznik nr 2 do zarzadzenia Nr......
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia......

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN

Zatacznik nr 7 do Regulaminu

SOCJALNYCH NA 2011 R.

PRZYCHODY - ogélem
W tym:
1. Stan Srodkéw na 1. 01. 2011 r. ogélem

- §rodki na $wiadczenia socjalne
- §rodki na §wiadczenia mieszkaniowe

2. Odpis na 2011 r.

-odpis podstawowy
(2280,5x1093,93 zt)

-odpis na osoby niepetnosprawne
- odpis na emerytow i rencistow

3. Odsetki bankowe
-odsetki od srodkéw zgromadzonych
na rachunku bankowym

4. Przewidywane splaty pozyczek mieszkaniowych
wraz z odsetkami za okres I-XII 2011 r.
(12 miesigcy x 150 000 z1)

ROZCHODY - ogélem

W tym:
1. Swiadczenia Socjalne

- zapomogi (losowe i socjalne)

- dofinansowanie wypoczynku

- inne wydatki (w tym 120 000zt na dofinansowanie
do wyjazdoéw rekreacyjnych, sportowych,
turystycznych itp.)

- rezerwa

1. Swiadczenia mieszkaniowe

(pozyczki remontowo-budowlane)

-saldona 1.01.2011 r.

5120 452,42

722 386,67

578 404,90
143 981,77

2494 707,37
22 662,38
54 696,00

26 000,00

1 800 000,00

5120 452,42

3176 470,65
600 000,00
2176 470,65

350 000,00
50 000,00
1943 981,77

143 981,77



- splaty rat pozyczek wraz z odsetkami 1 800 000,00

NALICZENIE ODPISU NA ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH
NA 2011 ROK

1. Przyjeta liczba zatrudnionych do naliczenia odpisu podstawowego  2280,5

2. Pracownicy z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci 124,3

3. Emeryci 1 rencisci samorzadowi 300

4. Przecigtne wynagrodzenie miesi¢czne w II potroczu 2010 r. 2917,14 z

Odpisy podstawowe na ZFSS

Wysokos¢ odpisu na 1 zatrudnionego pracownika w tzw. normalnych
warunkach pracy (tj. 37,5% przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego w II potroczu 2010 1.) 1 093,93

Wysoko$¢ odpisu na 1 zatrudnionego pracownika w stosunku, do ktérego
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci

(4. 6,25% kwoty przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego

w II potroczu 2010 r.) 182,32

Wysokos¢ odpisu fakultatywnego na 1 emeryta i rencistg objetego
$wiadczeniami ZFSS (4. 6,25% kwoty przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego w I potroczu 2010 r.) 182,32

Odpis na ZFSS

Odpis podstawowy 2494 707,37
(2280,5x1093,93 zt)

Odpis na pracownika z orzeczeniem niepetnosprawnosci 22 662,38
(124,3x182,32 zt)

Odpis fakultatywny na emerytow i rencistow objetych §wiadczeniami 54 696,00
(300 x 182,32 zt)

Razem 2 572 065,75
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