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Załącznik Nr 4
do Zarządzenia nr
Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia …………………….

Program Aktywności Lokalnej „Na Skarpie”

Planowany obszar działania wraz z diagnozą problemów

Osiedle „Na Skarpie” wchodzi w skład Dzielnicy XVIII Krakowa - Nowa Huta. 
Graniczy z osiedlami: Młodości, Centrum E oraz Ogrodowym. Cechuje go dobra 
infrastruktura komunikacyjna pozwalająca na szybkie przemieszczanie się w obrębie Nowej 
Huty oraz dotarcie do centrum Krakowa (tramwajami komunikacji miejskiej nr 10 oraz 
autobusami: nr 123, nr 153, nr 163, nr 174, nr 193, nr 609). 

Na terenie osiedla znajdują się 64 budynki z czego 59 to bloki mieszkalne. W dwóch 
trzypiętrowych blokach (nr 16 i 60) mieszczą się lokale socjalne i komunalne, w których 
zamieszkują osoby posiadające prawo do lokalu socjalnego bądź tymczasowego na podstawie 
wyroku sądowego. W bloku nr 16, na 27 lokali 22 są zasiedlone. W bloku nr 60 są 53 lokale, 
w tym 12 lokali socjalnych, z których 5 usytuowanych jest w piwnicy. Na każdym z pięter 
bloków znajdują się po 2 mieszkania, w skład których wchodzą oddzielne pokoje 
zamieszkiwane przez obce dla siebie osoby oraz część wspólna zawierająca: kuchnię, 
łazienkę z wanną i WC. 

Standard mieszkań socjalnych i klatek schodowych znacznie odbiega od 
podstawowego poziomu warunków mieszkaniowych, każde z nich wymaga remontu. 
Warunki mieszkaniowe generują konflikty związane z wykorzystywaniem wspólnych 
przestrzeni, tj. kuchni, łazienek. Wzmocnione kontakty sąsiedzkie z osobami zamieszkałymi 
we wspólnym lokalu nie generują potrzeby nawiązywania relacji z pozostałymi mieszkańcami 
osiedla. Wyniki przeprowadzonych w I kwartale 2014 r. przez pracowników socjalnych 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krakowie (dalej „MOPS”) 
42 pogłębionych wywiadów i 70 ankiet z mieszkańcami osiedla i pracownikami 
funkcjonujących na osiedlu instytucji wskazują na istnienie następujących problemów:
1. Zachwiane poczucie bezpieczeństwa wywodzące się z nieakceptowanych zachowań 

głównie młodzieży, gromadzenia się pseudokibiców pod blokiem, pijackich awantur, 
aktów wandalizmu, malowania graffiti i ogólnego przekonania o złych intencjach 
kibiców.

2. Niskie zaufanie do instytucji i brak współpracy pomiędzy podmiotami działającymi na 
terenie dzielnicy.

3. Zaniedbanie i niszczenie terenów zielonych.
4. Brak zagospodarowanego miejsca w przestrzeni publicznej na potrzeby spędzania czasu 

wolnego przez dzieci, młodzież i dorosłych.

http://pl.wikipedia.org/wiki/Osiedle_M%C5%82odo%C5%9Bci
http://pl.wikipedia.org/wiki/Osiedle_Centrum_E
http://pl.wikipedia.org/wiki/Osiedle_Ogrodowe
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Opis grupy docelowej i planowane wobec niej działania

Z pomocy MOPS w Dzielnicy XVIII korzystają 2322 gospodarstwa domowe, z czego na 
os. Na Skarpie 147 gospodarstw domowych (dane własne MOPS - baza POMOST), w tym
 37 osób mieszkających w lokalach socjalnych. Blok nr 16 zamieszkują 43 osoby (stan na 
listopad 2013 r.), w tym z pomocy MOPS korzysta 16 osób w 13 gospodarstwach domowych. 
Blok nr 60 zamieszkuje 101 osób (stan na listopad 2013 r.), z pomocy MOPS korzysta 21 
osób w 11 gospodarstwach domowych. 
Mieszkańcy osiedla, a w szczególności bloków socjalnych borykają się z wieloma 
problemami życiowymi: ubóstwo – 73 osoby, niepełnosprawność i długotrwała choroba, 
w tym choroby psychiczne - 131 osób, bezrobocie - 47 osób, bezradność w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego - 21 osób, 
bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych – rodzina niepełna – 24 osoby, 
bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych – rodzina wielodzietna – 9 osób. Z ww. 
grupy 5 rodzin zostało objętych usługą asystenta rodziny.
Oprócz doświadczanych trudności i problemów mieszkańcy wskazują również na własne 
zasoby. Wyniki badań oprócz sprecyzowania problemów dostrzeganych przez mieszkańców 
pokazują że:
1. Młodzież mieszkająca na osiedlu deklaruje chęć poświęcenia swojego wolnego czasu na 

rzecz wspólnych działań dla osiedla (62%) - deklarowano prowadzenie zajęć tanecznych 
dla dzieci, udzielanie korepetycji, czy prowadzenie warsztatów informatycznych,

2. 50% osób w wieku aktywności zawodowej wyraża chęć podjęcia działań na rzecz 
osiedla.

Celem głównym Programu Aktywności Lokalnej (zwanego dalej „Programem”) jest 
integracja mieszkańców osiedla Na Skarpie poprzez uruchamianie inicjatyw włączających 
jego mieszkańców, w tym lokatorów mieszkań socjalnych oraz działające lokalnie instytucje 
tak, aby nastąpiła poprawa funkcjonowania społeczności Osiedla. 

Cele szczegółowe:

1. Poprawa współpracy pomiędzy mieszkańcami osiedla, lokali socjalnych i instytucjami 
działającymi na osiedlu.

2. Utworzenie miejsca integrującego społeczność.
3. Wzrost motywacji mieszkańców do podejmowania wspólnych inicjatyw na rzecz 

poprawy jakości życia na osiedlu.

W ramach działań Programu zaplanowano:

1. Organizację usług wspierających animację lokalną.
2. Organizację wolontariatu.
3. Organizację treningów kompetencji i umiejętności społecznych.
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4. Organizację poradnictwa specjalistycznego.
5. Organizację poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie 

podniesienia kompetencji życiowych i umiejętności społeczno – zawodowych, w tym 
doradca zawodowy.

6. Uruchomienie siedziby Programu na terenie dzielnicy XVIII Krakowa.

Rezultaty:
Rezultaty twarde:

1) Powstaje partnerstwo realizujące wspólne projekty na rzecz integracji mieszkańców 
os. Na Skarpie.

2) Następuje poprawa wyglądu przestrzeni wspólnych wokół budynków socjalnych.
3) Zostaje zorganizowana przestrzeń do wspólnych spotkań (np. Klub Środowiskowy).
4) Powstaje Punkt Porad Obywatelskich.
5) 300 uczestników posiada informację o działaniach Programu.
6) 50% uczestników Programu uzyskuje szerszy dostęp do informacji na temat swoich 

praw, uprawnień oraz miejsc oferujących pomoc. 
7) 8 osób angażuje się w działania na rzecz społeczności osiedla.

Rezultaty miękkie:

1. 25% uczestników deklaruje nabycie umiejętności aktywnego sposobu spędzania czasu 
wolnego.

2. 25% uczestników dostrzega znaczenie aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym 
i kulturalnym.

Planowany czas i ramowy harmonogram realizacji Programu:

06.2014r. - 12.2014 r. -  pogłębienie diagnozy środowiska
06.2014r. - 06.2015 r. - rekrutacja uczestników
06.2014r. - 06.2015 r. - praca z uczestnikami
06.2015r. - zakończenie Programu w projekcie „Pora na aktywność”

Źródła finansowania

Program został ujęty w budżecie projektu systemowego „Pora na aktywność”. 
Działania będą współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki.
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Podział odpowiedzialności za realizację PAL

Za organizację i realizację Programu będzie odpowiadał animator lokalny, który             
w ramach swoich zadań będzie odpowiedzialny bezpośrednio przed Kierownikiem Filii nr 4 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. W ramach Programu zadania realizowane będą 
przez specjalistów tj.: psychologów, pracowników socjalnych, doradcę zawodowego przy 
wsparciu animatorów lokalnych. Reguły i procedury komunikowania się oraz zasady obiegu 
i archiwizowania dokumentów w ramach Programu będą zgodne z regulaminem 
organizacyjnym MOPS. Animatorzy lokalni współpracować będą również z pracownikami 
socjalnymi MOPS, którzy zajmują się bezpośrednio sprawami świadczeń z pomocy 
społecznej oraz prowadzeniem pracy socjalnej dla mieszkańców obszarów objętych 
oddziaływaniami Programu.


