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ZARZĄDZENIE Nr 695/2014  

PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA 
z dnia 14.03.2014  r.«TableEnd:SzablonAktyKierowania» 

 

 

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 1112/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia  

22 kwietnia 2013 r. w sprawie powołania Komisji konkursowej w celu wyłonienia 

podmiotów realizujących miejskie programy zdrowotne i programy zdrowotne 

realizowane w ramach zadań priorytetowych Dzielnic dla mieszkańców Miasta 

Krakowa, finansowanych przez Miasto Kraków w latach 2013-2015 ( z późn.zm.). 
 
 
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. 

z 2013r., poz. 594, poz. 645 i poz. 1318), art. 114 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 217 z późn. zm.) art. 6 pkt 3, art. 7 ust. 1 pkt 1, 3-4 i art. 8 pkt 1, 4-5 oraz 

art. 48 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych (t.j.: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm) oraz uchwały Nr LXXVII/1167/13 Rady 

Miasta Krakowa z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia 

„Zdrowy Kraków 2013-2015 zarządza się, co następuje:                                                                                                                               

 

 

§ 1. W zarządzeniu Nr 1112/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 22 kwietnia` 2013 r.  

w sprawie powołania Komisji konkursowej w celu wyłonienia podmiotów realizujących 

miejskie programy zdrowotne i programy zdrowotne realizowane w ramach zadań 
priorytetowych Dzielnic dla mieszkańców Miasta Krakowa, finansowanych przez Miasto 

Kraków w latach 2013-2015 (z późn. zm.) wprowadza się następujące zmiany: 

 

1.  §3 ust 1 i ust. 2 otrzymują brzmienie: 

 

„1. Środki finansowe na realizację zaciągniętego zobowiązania finansowego zostały ujęte w 

planie finansowym Urzędu Miasta Krakowa na 2014 r., Dział 851; Rozdział: 85149; § 4280. 

Numer działania zadania budżetowego Nr BZ/RPZ/02, Nazwa działania budżetowego: 

„Realizacja programów profilaktycznych.” (GWSMK). Wydatek strukturalny – nie dotyczy 

oraz Dział 851; Rozdział: 85149; § 4280. Numer działania zadania budżetowego  

Nr BZ/ZOS/01, Nazwa działania budżetowego: „Realizacja miejskiego programu 

zdrowotnego.” (GWSMK). Wydatek strukturalny – nie dotyczy. 

2. Środki finansowe na realizację zaciągniętego zobowiązania finansowego zostały ujęte w 

planie finansowym Urzędu Miasta Krakowa na 2014 r., Dział 851; Rozdział: 85149; § 4280. 

Numer działania zadania budżetowego Nr BZ/DBR/PZ, Nazwa działania budżetowego: 

„Zadania dzielnicowe priorytetowe w ramach zdrowia” (GWSMK). Wydatek strukturalny – 

nie dotyczy.” 

 

2. Dodaje się punkt XI do załącznika Nr 3 do zarządzenia nr 1112/ 2013 z dnia 22 kwietnia 

2013 r., który otrzymuje brzmienie: 

 

„ XI Program profilaktyki zakażeń meningokokowych dla dzieci w wieku od 12 do 24 

miesięcy, zamieszkałych w Gminie Miejskiej Kraków: 



1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt): 
 

1 pkt – podstawowe kwalifikacje: 
lekarze zatrudnieni u oferenta (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 6 miesięcy, 

mający realizować Program, posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub są w trakcie jej 

uzyskiwania i dysponują, co najmniej jednorocznym doświadczeniem zawodowym. 

 

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje: 
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 12 miesięcy, 

mających realizować Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób 

zakaźnych, dysponuje, co najmniej pięcioletnim doświadczeniem zawodowym w realizacji, 

co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego w zakresie szczepień dzieci, 

przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra 

Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.  

 

3 pkt – bardzo wysokie kwalifikacje: 
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 24 miesiące 

mających realizować Program, posiada doświadczenie w prowadzeniu tego typu programów 

profilaktycznych, dorobek naukowy i doświadczenie zawodowe w dziedzinie wakcynologii. 
 

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 1 – 3 pkt): 

1 pkt - standard podstawowy:     
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to gabinet lekarski i gabinet 

zabiegowy (w którym będą prowadzone szczepienia) dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną.       

2 pkt - standard ponadpodstawowy:    
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, 

gabinet zabiegowy o powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone 

szczepienia), dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną.    

3 pkt – standard wysoki: 
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, 

gabinet zabiegowy o powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone 

szczepienia), dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną, a ponadto punkt szczepień 
działający u realizatora Programu.  
 

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt): 

1 pkt – podstawowa dostępność: 
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 

8:30 do 15:00, a przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00. 

 

2 pkt – średnia dostępność: 
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 

8:30 do 15:00, a przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00 oraz 

możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w tygodniu. 

 

3 pkt – wysoka dostępność: 
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie 

krócej niż do godz. 18.00, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na 

udział w Programie oraz możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w 

tygodniu. 

 



4. Dodatkowe punkty - wymogi pożądane (do 4 pkt): 

1 pkt – odrębna linia telefoniczna: 
oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia 

umowy uruchomi odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która 

używana będzie wyłącznie dla potrzeb Programu lub innych programów profilaktycznych 

finansowanych ze środków Gminy Miejskiej Kraków. 

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie objętym 

Programem. 

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń 
medycznych (w szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ). 

 

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa (dot. miejskich lub dzielnicowych 

programów zdrowotny) na poziomie co najmniej 90% jej wartości w 2012 r. w zakresie 

objętym Programem. 

 

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 13 pkt.” 
 

 

3.  Dodaje się punkt XII do załącznika Nr 3 do zarządzenia nr 1112/ 2013 z dnia 22 kwietnia 

2013 r., który otrzymuje brzmienie: 

 

„ XII Program profilaktyki zakażeń pneumokokowych dla dzieci w wieku 0-3 lat, 

zamieszkałych w Gminie Miejskiej Kraków, uczęszczających do żłobków i przedszkoli” 

 

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt): 
 

1 pkt – podstawowe kwalifikacje: 
lekarze zatrudnieni u oferenta (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 6 miesięcy, 

mający realizować Program, posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub są w trakcie jej 

uzyskiwania i dysponują, co najmniej jednorocznym doświadczeniem zawodowym. 

 

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje: 
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 12 miesięcy, 

mających realizować Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób 

zakaźnych, dysponuje, co najmniej pięcioletnim doświadczeniem zawodowym w realizacji, 

co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego w zakresie szczepień dzieci, 

przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra 

Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.  

 

3 pkt – bardzo wysokie kwalifikacje: 
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 24 miesiące 

mających realizować Program, posiada doświadczenie w prowadzeniu tego typu programów 

profilaktycznych, dorobek naukowy i doświadczenie zawodowe w dziedzinie wakcynologii. 
 

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 1 – 3 pkt): 

1 pkt - standard podstawowy:     
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to gabinet lekarski i gabinet 

zabiegowy (w którym będą prowadzone szczepienia) dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną.       

 

 



2 pkt - standard ponadpodstawowy:    
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, 

gabinet zabiegowy o powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone 

szczepienia), dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną.    

3 pkt – standard wysoki: 
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, 

gabinet zabiegowy o powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone 

szczepienia), dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną, a ponadto punkt szczepień 
działający u realizatora Programu.  
 

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt): 

1 pkt – podstawowa dostępność: 
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 

8:30 do 15:00, a przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00. 

 

2 pkt – średnia dostępność: 
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 

8:30 do 15:00, a przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00 oraz 

możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w tygodniu. 

 

3 pkt – wysoka dostępność: 
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie 

krócej niż do godz. 18.00, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na 

udział w Programie oraz możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w 

tygodniu. 

4. Dodatkowe punkty - wymogi pożądane (do 4 pkt): 

1 pkt – odrębna linia telefoniczna: 
oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia 

umowy uruchomi odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która 

używana będzie wyłącznie dla potrzeb Programu lub innych programów profilaktycznych 

finansowanych ze środków Gminy Miejskiej Kraków. 

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie objętym 

Programem. 

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń 
medycznych (w szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ). 

 

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa (dot. miejskich lub dzielnicowych 

programów zdrowotny) na poziomie co najmniej 90% jej wartości w 2012 r. w zakresie 

objętym Programem. 

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 13 pkt.” 
 

 

  § 3.Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Biura ds. Ochrony Zdrowia UMK. 

 

 § 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 
 


