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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr ...... /2016
Prezydenta Miasta Krakowa
Z dnia ............

. Zasady przyznawania dotacji

Do zlozenia ofert w konkursie uprawnione sg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 3 - ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity: (Dz .U. z 2014 r. poz. 1118 z pdézn. zm.)
prowadzacy dzialalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu
dziatania Gminy Miejskiej Krakow oraz ktorych dzialalno$¢ statutowa zgodna jest z
dziedzing zlecanego zadania (zwani dalej: ,,oferentami’).

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zloZenie oferty, ktdrej wzor stanowi zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

Oferty podpisane przez osoby upowaznione do skladania o§wiadczen woli w imieniu
oferenta, nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu. Na ofercie nalezy umiesci¢ pieczgé
oferenta.

Jezeli osoby uprawnione do reprezentowania oferenta nie dysponuja pieczatkami
imiennymi, podpis musi by¢ zlozony pelnym imieniem inazwiskiem (czytelnie),
z zaznaczeniem petnionej funkcji.

Wszystkie pola oferty musza zosta¢ czytelnie wypetnione. W pola, ktore nie odnosza sie
do oferenta, nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”. W formularzu oferty nie wolno dokonywac
skresleh 1 poprawek, poza wyraznie wskazanymi rubrykami. W przypadku opcji
,hiepotrzebne skresli¢”, nalezy dokonaé¢ wlasciwego wyboru.

Do oferty nalezy zataczy¢ kopig tekstu jednolitego aktualnego statutu oferenta.

Do oferty nalezy zataczy¢ kopie¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego albo
innego wlasciwego rejestru lub ewidencji oraz - w przypadku wyboru innego sposobu
reprezentacji oferenta niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego albo innego
wlasciwego rejestru lub ewidencji - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta.

W przypadku spotek akcyjnych i1 spotek z ograniczong odpowiedzialnoscia, do oferty
nalezy zataczy¢ dokumenty poswiadczajace, ze oferent nie dziata w celu osiggnigcia
zysku 1 przeznacza cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz
nie przeznacza zysku do podziatu miedzy swoich cztonkdéw, udziatowcow, akcjonariuszy
1 pracownikow.

Do oferty moga by¢ dotaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie o oferencie
lub o realizowanych przez niego projektach.

Oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert i wyboru zadan do realizacji wraz
z propozycja wysokosci ich dofinansowania dokonuje komisja konkursowa.

. W konkursie moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.
12.

Moze by¢ przyznana tylko jedna dotacja na realizacj¢ konkretnej oferty zgloszonej do
konkursu.

W przypadku, gdy oferent otrzymal dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
Wydziat Rozwoju Miasta Urzgdu Miasta Krakowa oraz oferent dokonujg uzgodnien,
ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.
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Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepiséw
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursow, nie przystuguje
odwotanie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sa do osobistego zgloszenia si¢
w Wydziale Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Krakowa w celu uzgodnienia warunkow
umowy, w terminie do 14 dni od ogloszenia rozstrzygnigcia konkursu.

Niedotrzymanie powyzszego terminu jest rdéwnoznaczne z rezygnacja oferenta
z przyznanej dotacji.

Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje si¢ do wykonania zadania
w zakresie 1 na zasadach okreslonych w umowie, o ktorej mowa w pkt. 16.

Termin i warunki realizacji zadania

Zadanie realizowane begdzie w terminie wskazanym w umowie podpisanej z wykonawca
zadania, nie dluzej niz do 31 grudnia 2016 roku

Oferent, ktéremu udzielono dotacji na realizacj¢ zadania, jest zobowigzany do
prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej $rodkéw otrzymanych z dotacji oraz
wydatkéw dokonywanych z tych srodkéw w ramach realizacji zawartej umowy.
Sprawozdanie z realizacji zadania sporzadza si¢ na formularzu zgodnym ze wzorem
stanowigcym zalacznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

. Termin i miejsce skladania ofert

Termin sktadania ofert uptywa po 21 dniach od dnia ogloszenia konkursu.

Oferty wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sktada¢ w siedzibie Wydziatu Rozwoju
Miasta Urzedu Miasta Krakowa przy Placu Wszystkich Swietych 3-4, pok. 347
(sekretariat).

Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach, z zaznaczeniem na kopercie nazwy
oferenta oraz informacjg o przeznaczeniu materiatow do konkursu ofert.

. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

Komisja konkursowa opiniuje oferty uzywajac formularza oceny formalnej oraz
formularza oceny merytorycznej, ktorych wzory zawarto w niniejszym zataczniku.
Wysoko$¢ kwoty przyznanej dotacji okresla komisja konkursowa na podstawie
formularza procentowego przelicznika punktoéw na kwoty dotacji, ktorego wzor zawarto
W niniejszym zalaczniku.
Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie do 60 dni od daty okres$lajacej koncowy
termin sktadania ofert.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Krakowa w drodze zarzadzenia, na
podstawie oceny dokonanej przez komisje konkursow3.
Ogloszenie wynikow konkursu zostanie podane niezwlocznie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa: http://www.bip.krakow.pl,



http://www.bip.krakow.pl/

2) na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji pozarzadowych:
http://www.ngo.krakow.pl/,
3) na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Krakowa w budynku przy Placu Wszystkich
Swietych 3-4,
4) w miejskim portalu NAWIKUS http://www.nawikus.krakow.pl/.
5. W 2015 roku, dotacje w ramach otwartego konkursu ofert na zadanie publiczne w
rodzaju ,Dzialalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsi¢biorczosci” otrzymaly nastepujace podmioty:
Lp. Nazwa oferenta Nazwa dzialania Wysokos$¢
dotacji (zh)
1. | Fundacja Rozwoju Centrum Wspierania
Demokracji Lokalne;j Przedsigbiorczosci.
Matopolski Instytut 21 374,00
Samorzadu
terytorialnego i
Administracji
2. | Matopolskie Centrum Male;j
Stowarzyszenie i Sredniej
Kupcow Przedsiebiorczosci —
1 Przedsigbiorcow punkt informacyjno 40225,00
szkoleniowy dla
mikro i matych
przedsiebiorcow
3. | Matopolskie Inkubator
Stowarzyszenie Przedsigbiorczosci 33 607,00
Kupcoéw Nowa Huta
1 Przedsiebiorcow
4. | Malopolskie Matopolska Strona
Stowarzyszenie Kreatywnych i 10 154,00
Kupcow Przedsigbiorczych
i Przedsiebiorcow
5. | Stowarzyszenie Dziatanie na rzecz
InZynierow promocji
1 Technikow innowacyjnosci
Mechanikow Polskich wsrod
przedsiebiorcow,
ktorzy zajmuja si¢ 20318
sprawami
technicznymi,
gldwnie w zakresie
mechaniki, automatyki i robotyki
6. | Stowarzyszenie Dziatanie na rzecz
Inzynierow budowy platformy
1 Technikow wspoOtpracy pomigdzy
Mechanikoéw Polskich Politechnika 24 322
Krakowska, AGH,
SIMP, Klastrem Life
Science a



http://ngo.krakow.pl/

przedsigbiorcami,
ktorzy zajmuja si¢
sprawami
technicznymi,
glownie w zakresie
mechaniki,
automatyki i
robotyki.

W sumie: 150 000,00

6. Informacja w zakresie priorytetow w zakresie realizacji zadania wraz z informacja o
w zakresie ich wplywu na oceng¢ oferty

Wydziat Rozwoju Miasta UMK nie wprowadzit priorytetow w zakresie realizacji zadania.
Wszelkie informacje o dzialaniach, jakie majg wplyw na ocen¢ oferty znajdujg si¢ w
Szczegdtowych kryteriach oceny merytorycznej oferty.

Szczegolowe zasady przeprowadzenia konkursu ofert okresla uchwala nr XXX1/523/15

Rady Miasta Krakowa z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie przyjecia Programu

Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2016 z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 Kkwietnia 2003 r. o

dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

Ogodlne dane dotyczace oferty

1. Rodzaj zadania
publicznego okreslonego
w konkursie

2. Tytut zadania
publicznego

3. Oferent

4. Numer oferty

Kryteria Formalne

1. Oferta posiada wszystkie strony i wypetnione wszystkie TAK/NIE
punkty formularza.

2. Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w TAK/NIE
ogtoszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zatgczniki. TAK/NIE
4. Oferta zostata ztozona we wiasciwy sposob i jest TAK/NIE
prawidtowo opisana.

5. Oferta zostata ztozona na wtasciwym formularzu. TAK/NIE
6. Oferta ztozona przez wiasciwy podmiot. TAK/NIE
7. Oferta zostata ztozona przez organizacje, ktéra wedtug TAK/NIE
statutu nie prowadzi dziatalnosci w dziedzinie objetej




konkursem.

8. Oferta zawiera jednoznacznie zdefiniowany zakres

: TAKI/NIE
zadania.
9. Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione. TAKI/NIE

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw Komisji oceniajgcych oferte:
L
e
P
S
D e
Oferta spetnia wymogi formalne/nie
spetnia wymogow formalnych
i podlega/nie podlega ocenie |
merytorycznej (podpis przewodniczgcego komisji)

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ

Nazwa

4= 1o - | 0 |- D

Nazwa




llo$¢ punktéw przyznanych przez .
Kryteria oceny Skala cztonkéw Komisji Ofertowej Suma | Srednia

.| punktacj punktd | arytmet
merytorycznej .

i 1 | 2| 3 | 4 | 5 | w |y

Ocena
mozliwosci
realizacji oferty
W oparciu o
zasoby
kadrowe,
rzeczowe
oferenta

pkt.

Doswiadczenie

oferenta 0-4 pkt.

Dostosowanie
oferty do
polityki miasta
badz potrzeb
beneficjentéw

pkt.

Merytoryczna
wartosc¢ oferty,
jej 0-4
atrakcyjnosc, pkt.

Liczba
beneficjentéw

dziatan 0 —4 pkt
wskazanych w

ofercie

Dostosowanie
przyjetych
metod i
rozwigzan
zawartych w

ofercie do 0 — 4 pkt
zaktadanych
celéw, ocena

zaktadanej
skutecznosci

tych metod

Kryterium
dodatkowe,
dotyczace
tylko
oferentow,
ktorzy
korzystali juz
z wsparcia
finansowego
otwartych
konkursow
ofert
organizowany

0-(-13)
pkt.




ch przez WR -
Ocena
realizacji
zadan
zleconych w
latach
ubiegtych.
Ewentualne
punkty karne
za
niezrealizowa
nie dziatan
badz ich
nierozliczenie

W sumie

. llo$¢ punktéw przyznanych przez .
Kryteria oceny | Skala cztonkéw Komisji Ofertowej Suma Srednia
| finansowej punktacj ounktow arytmetycz

projektu [ 1 2 3 4 5 na

Struktura
1 wydatkow 0-4
pkt.

Wysokosé
wktadu 0-4
wiasnego pkt.

oferenta

Ocena
mozliwosci
realizacji oferty
w oparciu o

3 | wskazane
zrédta jej
finansowania

Adekwatnosé
4 wydatkéw do 0-4

planowanych pkt.
dziatan

W sumie




llo$¢ punktéw,
liczona wedtug
sredniej
arytmetycznej,
ogétem
(czesé | = czesé
):

Proponowana kwota

dotacji:

Szczegoétowe kryteria oceny merytorycznej oferty

| Kryteria oceny merytorycznej
oferty

Skala
punktaciji

Szczegotowe kryteria

llos¢
punktéw

1 Ocena mozliwosci realizacji
oferty w oparciu o zasoby
kadrowe, rzeczowe oferenta

0 - 4 pkt.

ocena wktadu osobowego oferenta

ocena wktadu rzeczowego oferenta

ocena zasobdéw lokalowych
oferenta

ocena stosunku wskazanych we
wniosku mozliwosci oferenta w
odniesieniu do zaktadanych przez
niego dziatah

2 Doswiadczenie oferenta

0 - 4 pkt.

Bez dokonan

Doswiadczenie w realizacji zadan
publicznych

Doswiadczenie w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci ujetej w
ofercie

Dostosowanie oferty do polityki
3 miasta bgdz potrzeb
beneficjentow

0 - 4 pkt.

Ofertodawca nie odnosi sie do
strategicznych dokumentéw
miejskich, badz badan
wskazujgcych na potrzeby
beneficjentéw

Ofertodawca w niktym stopniu
odnosi sie do strategicznych
dokumentoéw miejskich, bgdz badan
wskazujgcych na potrzeby
beneficjentéw

Oferta w znaczagcym stopniu zostata
przygotowana na podstawie
zapoznania sie ze strategicznymi
dokumentami miejskimi
dotyczgcymi wspierania rozwoju
przedsiebiorczosci lub/i badaniami i
opracowaniami dotyczacymi

2-4




potrzeb i sytuacji beneficjentéw

Merytoryczna wartos¢ oferty, 0 - 4 pkt.
jej atrakcyjnosé,
Poprawne zdefiniowanie 0-1
bezposrednich adresatéw projektow
Spojnosé dziatah przy realizaciji 0-1
projektu
Innowacyjnos¢ proponowanych 0-1
rozwigzan
przydatnosc¢ projektu w odniesieniu 0-1
do potrzeb lokalnych
Liczba beneficjentow dziatan 0 - 4 pkt.
wskazanych w ofercie
Do 50 osdb 1
51 - 100 osdéb 2
101 -150 oséb 3
Ponad 150 os6b 4
Dostosowanie przyjetych
metod i rozwigzan zawartych w
ofercie do zaktadanych celow, 0 - 4 pkt.
ocena zakfadanej skuteczno$ci
tych metod
Nieskuteczno$¢ przyjetych metod 0
Niska skutecznos¢ metod 1
Wysoka skuteczno$¢ metod, 2-4
dostosowana do nowoczesnych
rozwigzan i nakierowana na cel
Kryterium dodatkowe,
dotyczace tylko oferentow,
ktorzy korzystali juz z
wsparcia finansowego
otwartych konkurséw ofert
organizowanych przez WR — 0-(-13)
Ocena realizacji zadan pkt.
zleconych w latach
ubiegtych.
Ewentualne punkty karne za
niezrealizowanie dziatan
badz ich nierozliczenie
Oferent nie zrealizowat w ktéryms z - 4 pkt.
ubiegtych lat powierzonego mu
zadania
Oferent zrealizowat w ktéryms z - 3 pkt
ubiegtych lat powierzone mu
zadanie, ale nie spetnit wymogow
terminowych realizacji zadania
Oferent zrealizowat w ktéryms z - 3 pkt
ubiegtych lat powierzone mu
zadanie, ale przedstawit nierzetelne
sprawozdanie finansowe
Oferent zrealizowat w ktéryms z - 3 pkt
ubiegtych lat powierzone mu
zadanie, ale przedstawit nierzetelne
sprawozdanie merytoryczne
Oferent zrealizowat w ktéryms z - 2 pkt

ubiegtych lat powierzone mu




zadanie, ale przekroczyt termin
przedstawienia sprawozdania
finansowego bgdz merytorycznego

Oferent zrealizowat w ktéryms z -2 pkt
ubiegtych lat powierzone mu

zadanie cze$ciowo, nie realizujgc
wszystkich wskazanych w ofercie

dziatan.
| . . Skala , . lloé
Kryteria oceny finansowej oferty punjli<tac Szczegotowe kryteria punktow
Struktura wydatkéw 0-4
pkt.
Koszty osobowe powyzej 80% 0
Koszty osobowe do 80% 1
Koszty osobowe do 60% 2
Koszty osobowe do 40% 3
Koszty osobowe do 20% 4
Wysokos¢ wktadu wiasnego 0-4
oferenta pkt.
20% 0
21% - 35% 1
36% - 45% 2
46% - 55% 3
56% i powyzej 4
Ocena mozliwosci realizacji 0-4
oferty w oparciu o wskazane pkt.
zrédia jej finansowania
Brak mozliwosci 0
Znikome mozliwosci 1
Mate mozliwosci 2
Duze mozliwosci 3
Bardzo duze mozliwosci 4
Adekwatnos¢ wydatkow do 0-4 pkt.
planowanych dziatan
Faktyczna mozliwos¢ realizacji celow 1-4
projektu, zgodnie z przedstawionym
kosztorysem

10




FORMULARZ PROCENTOWEGO PRZELICZNIKA PUNKTOW NA
KWOTY DOTACJI

llosé punktéw ponizej 30 — brak dotacji

oo . udzial procento
llos¢ punktow (kwoty wnioskovr\)lanej przv(\g oferenta)

40 100 %

39 95 %

38 90 %

37 85 %

36 80 %

35 75 %

34 70 %

33 65 %

32 60 %

31 55 %

30 50 %




