
ZARZĄDZENIE Nr 826/2016
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA

z dnia 07.04.2016 r.

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 896/2010 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 
26 kwietnia 2010r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych Urzędu Miasta Krakowa.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz.
446), art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 
z 2015 r. poz. 1045 i 1220) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 
socjalnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 111 i 2199) zarządza się, co następuje:

§ 1. W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Urzędu Miasta 
Krakowa stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 896/2010 Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 26 kwietnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu 
Świadczeń Socjalnych Urzędu Miasta Krakowa wprowadza się następujące zmiany:

1) § 4 ust. 1 lit. a otrzymuje brzmienie:
„a) pracownicy zatrudnieni na czas nieokreślony i określony na podstawie umowy o 

pracę, powołania, wyboru, mianowania - w pełnym i niepełnym wymiarze czasu 
pracy, w tym również pracownicy przebywający na urlopach wychowawczych, 
macierzyńskich, rodzicielskich oraz członkowie ich rodzin”,

2) § 5 ust. 1 lit. c otrzymuje brzmienie: 
„c) wypoczynek organizowany przez osobę uprawnioną do korzystania z Funduszu we 

własnym zakresie, korzystającą w danym roku kalendarzowym z urlopu 
wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych; 
obowiązek ten nie dotyczy emerytów i rencistów oraz osób przebywających na 
urlopach wychowawczych, macierzyńskich i rodzicielskich,”

3) § 9 ust 7 otrzymuje brzmienie:
„7. Wysokość pomocy na poszczególne cele mieszkaniowe wynosi:
a) na zakup lub budowę domu oraz zakup/wykup mieszkania – do 20 000 zł 

/ załącznik nr 6 do Regulaminu/,
b) na zaadaptowanie pomieszczeń niemieszkalnych na lokale mieszkalne lub na 

przystosowanie lokali mieszkalnych do potrzeb osób niepełnosprawnych – do 
20 000 zł /załącznik nr 6 do Regulaminu/,

c)    na modernizację lub remont mieszkania lub domu jednorodzinnego – do 8 500 zł
/załącznik nr 5 do Regulaminu/.”

4) załącznik nr 4 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (tabela
dopłat z ZFŚS do różnych usług socjalnych) otrzymuje brzmienie załącznika nr 1 do 
niniejszego zarządzenia

5) załącznik nr 7 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (plan 
rzeczowo-finansowy Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych na 2016 r.) 
otrzymuje brzmienie załącznika nr 2 do niniejszego zarządzenia;

§ 2. Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Magistratu.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


