Dominik Jaskowiec

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa

POPRAWKA

LAKOWA Krakéw, dnia 9 lipca 2019 roku

| KANCELARIA RADY MIASTA
KRAKOWA
SEKRETARIAT
wehneo 2019 -07- 10
Nr ... 7 :' 9.'/:]
X /'. .....’.:u-:.‘.
Podpis

do projektu uchwaly Rady Miasta Krakowa wedlug druku numer 430

w sprawie: zmiany uchwaly Nr LXXXIX/2177/17 Rady Miasta Krakowa z dnia
22 listopada 2017 r. w sprawie ustalenia strefy platnego parkowania, ustalenia oplat za
postéj pojazdéw samochodowych na drogach publicznych w strefie platnego
parkowania, wprowadzenia oplaty abonamentowej dla niektérych uzytkownikéw drog

oraz sposobu pobierania tych oplat — druk nr 430

W zalgczniku nr 3 do projektu uchwaly w rozdziale ,3. STAWKI OPLAT

ABONAMENTOWYCH” w jednostce redakcyjnej 3.6. po ppkt 3.6.4.1.:

1) dodaje sie nowy punkt 3.6.4.2. w brzmieniu:

»3.0.4.2.

przedsi¢biorcy wykonujacy S$wiadczenia w siedzibie zleceniodawcy
w zakresie praktyki zawodowej lekarskiej, pielegniarskiej, fizjoterapeutycznej
lub pracownicy wykonujacy $wiadczenia medyczne zatrudnieni na podstawie
umowy o prace,”;

2) dotychczasowy ppkt 3.6.4.2. otrzymuje numeracj¢ (oznaczenie) ,,3.6.4.3.”;

3) dotychczasowy ppkt 3.6.4.3. otrzymuje numeracje (oznaczenie) ,,3.6.4.4.” oraz
otrzymuje brzmienie:

,» 3.6.4.4. Podmiot speliajacy wymagania wskazane w ppkt 3.6.4.1, 3.6.4.2 lub

3.6.4.3 moze uzyska¢ maksymalnie jeden abonament typu ,M” lub ,,A”. ”.

Szpital Specjalistyczny im. J. Dietla w Krakowie to miejsce zatrudnienia kilkuset
" 0s6b, ktérym z racji na swoje polozenie Szpital nie jest w stanie zapewni¢ wlasnego parkingu,
co w spos6b negatywny wplywa zaréwno na motywacje¢ do pracy w tej placowee, jak i ma

UZASADNIENIE

wplyw na terminowo$¢ udzielania §wiadczen zdrowotnych.
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Niskie zarobki w ochronie zdrowia zaréwno personelu medycznego, jak
i administracyjno - technicznego sprawiaja, iz pracownicy Szpitala nie s3 w stanie dtuzej
ndoplaca¢” do pracy w Szpitalu Specjalistycznym im. J. Dietla w Krakowie poprzez
ponoszenie codziennych kosztéw parkowania w strefie.

Proponowana tre$¢ projektu uchwaty Rady Miasta Krakowa w sposob krzywdzacy
dyskryminuje i wyklucza z kregu mikroprzedsigbiorcoéw lekarzy, pielggniarki
i fizjoterapeutéw posiadajacych wlasne praktyki — zawodowe, zarejestrowane w innych
lokalizacjach, dla ktorych Szpital jest podstawowym miejscem pracy.

Wykonywanie przez wyzej wymienione osoby dzialalnosci leczniczej
w budynku Szpitala nie wigze si¢ bowiem z umowa wynajmu nieruchomosci Szpitala.

Z projektu uchwaly tej wykluczeni sa réwniez pracownicy etatowi, ktérzy nie
maja mozliwosci ponoszenia nizszych oplat za parkowanie.

W obliczu wzrostow oplat za parkowanie i ewentualnego nieuwzglednienia
postulatow Szpitala nalezy bra¢ pod uwage wystapienie calkowitego paralizu kadrowego
w Szpitalu Specjalistycznym im. J. Dietla w Krakowie i odejScie z pracy personelu
medycznego i administracyjnego.

Miasto Krakéw nie moze sobie pozwoli¢c na taki skutek ani tez nie moze
podejmowaé dzialan, ktére moglyby taki skutek przyniesé czy tez spowodowaé. Nalezy
zadaé pytanie retoryczne. Czy Radni Miasta Krakowa chea ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za
zagrozenie zdrowia i zycia mieszkancéw Krakowa ? Bo taka odpowiedzialno$¢ poniosg,
jezeli proponowana poprawka nie zostanie przyjeta.

Zdrowie i zycie mieszkancow Krakowa, pacjentéw, zdrowie i zycie ludzkie nie ma
wartoéci. Jest dobrem bezcennym, o czym zdaje si¢ zapominaé projektodawca. Jest to
karygodne niedopatrzenie czy tez zaniedbanie, ktore wymaga sanacji. Uzdrowienia.

Proponowana poprawka, pozwoli, w zamysle autora poprawki, pracowaé
i dalej nies¢ pomoc medyczng mieszkancom Krakowa, w tak waznej dla ich zdrowia
placowce medycznej jaka jest Szpital Specjalistyczny im. J. Dietla w Krakowie.

I przede wszystkim, nalezy pamigtaé, ze jesteSmy ludzmi i kazdy z nas czy tez
naszych bliskich moze kiedy$ potrzebowaé pomocy medycznej Swiadczonej przez Szpital
im. J. Dietla w Krakowie. Nie nalezy zyczy¢ tego nikomu, ale pamig¢tajmy o tym, skoro
projektodawca najwidoczniej o tym zapomnial.
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