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2. Wnioskuje si¢ réwniez o dokonanie analizy zmian w optacj Aobkowej poptzes wprowadzenie kryterivm
dochodowego na czlonka rodziny oraz poprzez podziat ryﬁaci 0s6b posiadajacych Karte Krakowska oraz
pozostale.

Uzasadnienie

Sama uchwala jest potrzebna, ale bez wskazania zr6det finansowania jest bezuzyteczna. Obecnie rodzicie
dzieci ptacg 199 zI miesi¢cznie i ta cena nie zmienila si¢ od 2011. Rodziny wielodzietne (Karta 3+) oraz Karta
N nie ptacg nic. Dodatkowo istnieja podmiotowe zwolnienia niektorych grup do 99 zt miesigeznie.

Z powodu zmian w podatku dochodowym nasze miasto utracito ok. 200 mln zt dochodéw z PIT. W tej sytuacji
méwienie, ze podwyzki ptac w zlobkach zostang sfinansowane z budzetu miasta, jest okltamywaniem
pracownikéw ztobkow. Jedynym mozliwym zrédtem podwyzek o 500 zt miesigeznie jest podwyzka oplaty, ale
musi by¢ ona poprzedzona konsultacjami spotecznymi.

Srednia pensja w ztobku wynosi 2500-3000 zt miesiecznie brutto. W tej sytuacji wiele osob odchodzi a taka
rotacja jest niekorzystna dla dzieci. Dlatego nalezy opracowaé inny system oplat oparty na kryterium
dochodowym i Karcie Krakowskiej. Moja propozycja to:

Dzieci 0s6b posiadajacych Karte Krakowska

1. Dochéd na cztonka rodziny do 800 zk lub 1200 zt (dziecko niepelnosprawne)- 199 z} miesigcznie

2. Dochéd na cztonka rodziny od 801 do 1600 zt lub od 1201 do 2400 zt (dziecko niepetnosprawne)- 299
zl miesigcznie

3. Dochéd na cztonka rodziny powyzej 1600 zt lub powyzej 2400 7t (dziecko niepelnosprawne)- 399 zi
miesiecznie

Dzieci o0séb nie posiadajacych Karty Krakowskiej- pelny koszt pobytu dziecka w zlobku ustalony
indywidualnie dla kazdej placoéwki (od 600 z1 do 1000 zt)

Nalezy przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne z rodzicami dzieémi i uswiadomié im prostg rzecz. Z powodu
niskich ptac moze odej$¢ wiele osob i zamiast nich przyjda osoby z ,selekcji negatywnej”, czyli osoby, ktore
nigdzie indziej nie dostaty pracy i przychodza do pracy w ztobku z przymusu. Czy rodzice chcg powierzy¢ to
co maja najcenniejsze, czyli dziecko, osobie przypadkowej, z przymusu ekonomicznego czy tez osobie, ktéra
zadba o ich dziecko najlepiej jak potrafi? Oplata Zlobkowa nie zmieniata si¢ od 8 lat a z powodu sytuacji
budzetowej nierealne jest sfinansowanie podwyzek z budzetu. Rodzice musza zatem zdecydowaé co jest dla
nich najwazniejsze. Nalezy tez pamigtaé, ze od pazdziernika wejdzie 500 Plus na pierwsze dziecko, wigc teraz
jest jedyna szansa na przeprowadzenie takiej podwyzki. Ta decyzja nie jest popularna, ale konieczna ze
wzgledu na dobro dziecka. Nalezy tez pamietaé, ze konieczne bedzie rowniez zwiekszenie stawki godzinowej
dla 7tobkéw niesamorzadowych.

Dyrektor zlobka po przeglosowaniu uchwaty powinien zorganizowa¢ spotkanie z rodzicami, wytlumaczy¢ im
sytuacje a nastgpnie rozda¢ ankietg, czy rodzice wyrazaja zgode na taki nowy system oplat.
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