. Pawlikowska Dorota
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Szanowni Panstwo,
w zalgczeniu przekazuje opinie KM WZZ "Solidarnos¢ - O$wiata" w Krakowie - jest to pinia pozytywna.
7 powazaniem
Anna Sapielak
Przewodniczagca KM
WZZ "Solidarno$¢ - Oswiata" w Krakowie

czw., 31 paz 2019 o 15:05 Kancelaria Rady Miasta Krakowa <br.umk@um krakow.pl> napisat(a):

From: Kucharyk Marta
Sent: Thursday, October 31,2019 2:35 PM
To: Kancelaria Rady Miasta Krakowa <br.umk@um.krakow.pl>
Subject: 0791 - projekt uchwaty - prosba o opini¢_9 F \/3' “ :)/}
PRZEY
RADY VA
Dzieni dobry. Dominik ¢

W zalgczeniu przesytam pismo Pana Dominika Jaskowca Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa z
prosbg o wydanie opinii do druku 791 w sprawie zmiany uchwaty nr XX111/495/19 Rady Miasta Krakowa
z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych
nauczycieli.

Dzigkuje

Marta Kucharyk

Kierownik Referatu

KANCELARIA RADY MIASTA KRAKOWA

Referat Obstugi Sesji i Komisji Rady Miasta Krakowa

1
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marta.kucharvk@um.krakow.pl

£ . B . Urzad Miasta Krakowa )
] = 31-004 Krakéw, pl. Wszystkich Swietych 3-
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b tel. +48 12 616 14 03, fax +48 12 616 17 20
Kra kOW www.krakow.pl

WZZ "Solidarnos¢ - Oswiata"

Komisja Migdzyzaktadowa w Krakowie
Plac Na Groblach 9, 31-101 Krakéw
tel. 504 733 890
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UCHWALA NR e
Rady Miasta Krakowa ¢ © -« 102
z dnia iy

w sprawie zmiany uchwaty nr XX111/495/19 Rady Miasta Krakowa z dnia
28 sierpnia 2019 r. w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
niektérych nauczycieli

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz, U, z 2019 poz. 506 zm. poz. 1309 i 1696) oraz art. 4 ust. 1
pkt 1iart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1, o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.
U. 220191, poz 5§11 zm. poz. 1815), w zwigzlu z art, 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz, U. z 2018 r., poz. 967 zm. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz.
730 1 1287) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

1. W uchwale nr XX111/495/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiarn godzin zajeé niektérych
nauczycieli § 1 ust. 1 uchwaly otrzymuje brzmienie;

- ,§1.1. Tygodniowy 'obowiqzkowy wymiar  godzin  zajel dydaktycznyéh,

wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i
2245 oraz 7 2019 v, poz. 730 i 1287), zatrudnionych w pelnym wymiarze zajgc,
ustala sie wedlug nastepujacych norm:

Projektodawca: Klub Flatforma Nowogzesna Koalicja Obywatelska '

Lp. | Stanowisko Obowigzkowy
tygodniowy wymiar
godzin
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§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.

1. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.
2. Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 r,

B et b A
PLo o Mav o< (e
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Uzasadnienie

Celem projektu uchwaly jest zréwnanie pensum nauczycieli praktyczne;
nauki zawodu do wysokosci pensum nauczycieli przedmiotdw ogdlnoksztatcaeych.
Obecne rozwigzanie powoduje, Ze uposazenie nauczycieli praktycznej nauki zawodu
jest naliczane na warunkach gorszych niz naliczane sa wynagrodzenia dla
nauczycieli np. szk6t podstawowych czy licedw ogdlnoksztatcacych. W efekcie m.in.
nauczyciel praktycznej nauki zawodu bedacy wychowawcg klasy ma placong nizszg
stawke za prowadzenie takiej samej godziny wychowawczej jak np. historyk.
Réwniez idgc na zastepstwo za tego historyka otrzymuje za to mniejsze
wynagrodzenic niz on.

Ta sytuacja prowadzi do odchodzenia z pracy wielu nauczycieli przedmiotéw
zawodowych. Jest to tym bardziej niepokojgce, Z¢ brakuje takich nauczycieli, stan
szkolnictwa zawodowego jest jednym z gléwnych probleméw polskiej edukaci,
a fachowcy sg coraz bardziej pozgdani na rynku pracy.

Proponowana zmiana pozwoli utrzymaé 1 przyciggngé do  szkol
wykwalifikowanych nauczycieli praktycznej nauki zawodu, co powinno przetozyé
sie na poprawe sytuacji szkolnictwa zawodowego w Krakowie.

Sy Cwigrek K&Pff‘ciéaégktodawcy szacuja, 2Ze¢ propopowane zmiany bedg wymagaly

w:,zié)}is;iamos'éw(}éma e .
Cowisja Migdz WBRPSROWARIRZ: budzetu miasta Krakowa dodatkowych $rodkéw finansowych

&é@gﬁé@iﬁgﬂ‘ﬁm 7} rocznie.

no e Wezwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly uwaza sig za zasadne.
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