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w Sprawie skargi na dziatanie Prezydenta Miasta Krakowa

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwea 1960 1. kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. z 2020 T. poz. 256 7 péin. zm.)
Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uznaje si¢ za niezasadnq skarge (o 'y na dziatanie

Prezydenta Mlasta Krakowa, opisane w tresci przegrmotowq skargl

§ 2. Uzasadnienie faktyczne 1 prawne rozpatrzenia skargl stanowi za%qczmk do
uchwaty.

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podj gcia.
W imi mu/ZbrrZiijl /

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego, jezeli przepisy szczegbne nie okredlaja innych organéw wihasciwych do
* rozpatrzenia skarg rada gminy jest organem wiadciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej
zadan lub dzafalnodci Prezydenta Miasta i kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych. Zgodnie z art. 18 b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samotrzadzie
gminnym, ‘na podstawie ktérego rada gmmy rozpatryje skargi na dziatania wojta
1 gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje sktadane przez obywateli;
wtym celu powotuje komisje skarg, wnioskéw i petycji, przedklada si¢ Radzie Miasta
Krakowa projekt uchwaly w sprawie rozpatrzenia przedmiotowej skargi. Komisja Skarg,
‘Whnioskéw: i Petycji Rady Miasta Krakowa proponuje uznaé skarge za niezasadna,
uzasadnienie faktyczne i prawne rozpatrzenia skarg1 stanowi zatgcznik do prOJektu
uchwaty.
' - Pod wzgledem formalno—prawnym
* opiniujg bez uwag.
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* (wylgczenie jawnodci w zakresie danych osobowych: na podstawie przepiséw o ochronie danych osobowych oraz art. 5 ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej; jawno$é wytaozyta
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Zatacznik do uchwaty nr
Rady Miasta Krakowa
z dnia

Skarga C“ u)X dotyczy sposobu dysponowania
$rodkami z budzetu Miasta'Krakowa. o ' /

Prezydent Miasta Krakowa udzielajac wyjasnien poinformowatl, Zze $rodki na
realizacje poszczegc')lnych zadan Gminy Miejskiej Krakéw zabezpiecza sie, zgodnie
z potrzebami 1 mozliwosciami finansowymi Gminy, na dany rok budzetowy.
O ostatecznym ksztalcie budzetu Miasta Krakowa decyduje Rada Miasta Krakowa,
podejmujac w tym zakresie stosowna uchwalg, co wynika z art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz.
713 ze zm.). Dokonywane w budzecie Miasta Krakowa w ciggu roku zmiany,
procedowane sg na podstawie stosownych wnioskéw zlozonych przez realizatora
zadania, a ostatecznie o ich akceptacji réwniez decyduje Rada Miasta Krakowa.

Rada Miasta Krakowa nie decyduje o przyznaniu $rodkdéw finansowych dla
szkét na realizacje konkretnych szkoleh. Szkolenia te s3 organizowane
w poszezegblnych szkotach w oparciu o programy profilaktyczno-wychowawcze, ktére
powstajg we wspdtpracy z radami rodzicoéw na podstawie wynikow coroczne] diagnozy
w zakresie wystepujacych w érodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw.
Recenzowanie tematyki, do ktérej sie odnosza szkolenia, pozostaje poza kompetencjami
zaréwno Rady Miasta Krakowa, jak i Prezydenta Miasta Krakowa.

Skarzacy wskazujac w skardze, ze cyt. ,Rada Miasta Krakowa przyznata
pieniadze na szkolenia w szkotach dotyczace odmiennych orientacji seksualnych (...)”,
nie precyzuje jakiego konkretnie szkolenia dotycza jego zarzuty. ,

W pazdzierniku 2020 r. organizowane byly przez Miasto Krakéw szkolenia
antydyskryminacyjne, w ktérych brali udzial dyrektorzy samorzadowych przedszkoli,
szko6t 1 placowek. Szkolenia te byly realizowane przez Poradni¢ Psychologiczna nr 4
w Krakowie w ramach wspomagania szk6t i nauczycieli, zgodnie z rozporzgdzeniem

- Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad
- dziatania publicznych poradni psycholog102no-pedagog1oznych w tym pubhcznych
poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 ., poz. 199 ze zm.). Zgodnie z § 2 pkt 3 ww.
rozporzadzenia, do zadan poradm nalezy realizowanie zadan profilaktycznych oraz
wspierajgcych wychowawcza 1 ‘edukacyjng funkcje przedszkola, szkoly i placowki,
wtym wspieranie nauczyciel w rozwmzywamu probleméw  dydaktycznych:
i wychowawczych. Przedmiotowe szkolenia wpisujg si¢ w zalozenia przedstawione
- w,,Podstawowych kierunkach realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym
2020/2021”, ogloszonych 3 lipca 2020 r. przez Ministra Edukacji Narodowej, na
podstawie art. 60 ust.-3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity: Dz U. z 2020 r., poz. 910-ze zm.). W szczegbInodci nalezy zwroci¢ uwage na
punkt 3 ww. dokumentu ,Zapewnienie wysokiej jakodci ksztatcenia oraz Wspar01a
- psychologiczno- pedagoglcznego wszystkim uczniom Zz uwzglqdmemem zroznicowania
“ich potrzeb rozwojowych i ‘edukacyjnych” oraz punkt 5 ,Dzialania wychowawcze
szkoty. -Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowame norm
spolecznych”

Celem przedrmotowyoh szkolen bylo zw1€;kszeme u dyrektor6w samorzqdowych
przedszkoli, .szkét 1 placéwek kompetencji zwigzanych z poznawaniem motywow -
‘dziatan dyskryminabyjnych przeslanek i mechanizmu stereotypizacji i dyskryminacji,

. atakze umiejetnodei rozrézniania form dyskryminacji na podstawie codziennych
przykladéw i zasad przeciwdziatania takim praktykom. Ich tematyka odnosita si¢ do
szerokiego spektrum mozliwych foim dyskryminacji, nie tylko tych zwigzanych
yA onentaqq seksualnq Dyrektorzy mogli analizowaé 1ndyW1dua1ne przypadlq oraz
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wspélnie szukali rozwigzafi dotyczacych zapobiegania im w rzeczywistosci. Spotkania
te byly takze okazja do wymiany do$wiadczeni i dobrych praktyk z dyrektorami innych
jednostek o$wiatowych. Osoba prowadzaca umozliwita indywidualne konsultacje
dyrektorom po zakoficzeniu tych szkolen. W zwiazku z powyzszym, uprawnione jest
stwierdzenie, ze réwniez takie dziatania majg wplyw na zwigkszenie bezpleczenstwa
mieszkancow Krakowa, takze poza przestrzenig szkolna.

Odnoénie uwag Skarzacego, dotyczqcych niewlta$ciwego rozdysponowama
érodkéw z budzetu Miasta Krakowa, co jego zdaniem skutkowalo brakiem wzrostu
stanu etatowego Strazy Miejskiej Miasta Krakowa, Prezydent poinformowal, ze
powyzsze twierdzenie nie znajduje oparcia w rzeczywistosci. W roku 2020 Straz
Miejska Miasta Krakowa zatrudnita i przeszkolita 21 nowych straznikéw, osiggajac tym
samym na dzief 1 listopada 2020 r. stan osobowy 538 pracownikéw. Ewentualny dalszy
wzrost zatrudnienia uzalezniony jest od pozyskania nowych obiektéw, z uwagi na brak
mozliwosci zwiekszenia liczby 0séb pracujgcych w aktualnie zajmowanych lokalach.

Straz Miejska Miasta Krakowa w roku 2020 otrzymata dodatkowe Srodki
finansowe przeznaczone na nadgodziny, pochodzace ze $rodkéw znajdujacych sig
w dyspozycji Rad Dzielnic w wysokosci 89500 zt oraz 500000 zt przeznaczone na
nadgodziny $cisle zwigzane z dzialaniami w zakresie przeciwdziatania i zwalczania
epidemii COVID-19.

Od marca 2020 r. dziatalno$é Strazy Miejskiej Miasta Krakowa, zgodnie
z poleceniem Wojewody Matopolskiego, ukierunkowana byla gléwnie na realizacje
dziatan w zakresie przeciwdziatania wirusowi COVID-19. Pomimo tego, w okresie od
1 stycznia do 30 listopada 2020 r. straznicy miejscy ujawnili ponad 79 000 wykroczen,
z czego ponad 13000 dotyczylo spozywania alkoholu. Ponadto straznicy miejscy
przeprowadzili ponad 232000 innych czynnosci zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenistwa i porzagdku publicznego na terenie Miasta, w tym m.in. doprowadzanie
0s6b nietrzezwych do Miejskiego Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Krakowie lub
miejsca zamieszkania, a takze podejmowanie dziatai wobec kierowcdw nieprawidtowo
pozostawiajacych pojazdy na postdj. '

Mozliwoéé wzrostu etatowego Strazy Miejskiej Miasta Krakowa uzalezniona
jest nie tylko od $rodkéw finansowych jakimi dysponuje jednostka, ale réwniez od
mozliwoéci lokalowych, pozwalajacych na zapewniem'e wlasciwych warunk6éw pracy
~dla zatrudmonych straznikéw.

- Majac na uwadze powyzsze wyjasnienia nalezy uznaé, ze zarzuty zawarte
w przedmiotowej skardze sg niezasadne.
_ Nlmejsza uchwala stanowi zawiadomienie o sposobie zatatwienia ska:rgl
w rozumieniu art. 237 § 3 w zwigzku z art. 238 § 1 k.p.a.

Stosownie do art. 239 k.p.a. Rada Miasta Krakowa informuje, iz: ,,W przypadku.

gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadna i jej bezzasadnosé
wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych
okolicznosci — organ whadciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie
stanowisko z odpowiedniag adnotacja w aktach sprawy — bez zaw1adam1an1a

skarzz;cego




