ZARZADZENIE Nr 1537/2021
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 8 czerwca 2021 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly
Rady Miasta Krakowa w sprawie udzielenia dotacji dla Miejskiego Centrum Opieki dla
Osob Starszych, Przewlekle Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych w Krakowie
na realizacje w latach 2021 - 2023 projektu pn. Centrum wsparcia opiekunéw
nieformalnych i opieki nad osobami niesamodzielnymi w Miejskim Centrum Opieki
w Krakowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.
713 i poz. 1378) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przyjac i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwaty
Rady Miasta Krakowa w sprawie udzielenia dotacji dla Miejskiego Centrum Opieki dla Osob
Starszych, Przewlekle Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych w Krakowie na realizacje
w latach 2021 - 2023 projektu pn. Centrum wsparcia opiekunow nieformalnych i opieki nad
osobami niesamodzielnymi w Miejskim Centrum Opieki w Krakowie.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
RADY MIASTA KRAKOWA

Z dnia

w sprawie udzielenia dotacji dla Miejskiego Centrum Opieki dla Osob Starszych,
Przewlekle Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych w Krakowie na realizacje
w latach 2021 - 2023 projektu pn. Centrum wsparcia opiekunéw nieformalnych i opieki
nad osobami niesamodzielnymi w Miejskim Centrum Opieki w Krakowie.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i poz. 1378) oraz art. 114 ust. 1 pkt 4 i art. 115 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2021 r., poz. 711), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ dotacji celowej W tacznej kwocie 376 266,03 zt (stownie: trzysta
siedemdziesiat sze$¢ tysiecy dwiescie szescdziesigt szes¢ ztotych 3/100) dla Miejskiego
Centrum Opieki dla Osob Starszych, Przewlekle Niepetnosprawnych oraz Niesamodzielnych
w Krakowie na realizacje w latach 2021 - 2023 projektu pn. Centrum wsparcia opiekunow
nieformalnych i opieki nad osobami niesamodzielnymi w Miejskim Centrum Opieki
w Krakowie, w tym:

1) w2021 roku — 102 715,80 zt (stownie: sto dwa tysigce siedemset pigtnascie ztotych
80/100);

2) w 2022 roku — 183 281,75 zt (stownie: sto osiemdziesigt trzy tysigce dwiescie
osiemdziesiat jeden ztotych 75/100);

3) w 2023 roku — 90268,48 =zt (stownie: dziewigCdziesigt tysigcy dwiescie
sze$¢dziesiat osiem zlotych 48/100).

§ 2. Szczegdtowe warunki udzielenia dotacji celowej, w tym zasady rozliczenia srodkow,
zostang okreslone w umowie zawartej pomigdzy Gming Miejskg Krakow a Miejskim Centrum
Opieki dla Oséb Starszych, Przewlekle Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych
w Krakowie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

W dniu 1 lipca 2019 r. Miejskie Centrum Opieki dla Osob Starszych, Przewlekle
Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych w Krakowie rozpoczeto realizacje projektu
pn. ,,Centrum wsparcia opiekunow nieformalnych i opieki nad osobami niesamodzielnymi
w Miejskim Centrum Opieki w Krakowie” na lata 2019-2021 w ramach Regionalnego
Programu operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Realizacja projektu na lata 2019 — 2021 dobiega konca w dniu 30 czerwca 2021 r.
Z uwagi na duze zainteresowanie mieszkancoéw Krakowa ustugami realizowanymi w ramach
projektu i stale rosngce zapotrzebowanie na wsparcie opiekunéw 0sob niesamodzielnych,
Urzad Miasta Krakowa pozytywnie zaopiniowal kontynuacje projektu przez Miejskie Centrum
Opieki w latach 2021-2023 w ramach kolejnego naboru wnioskow organizowanego przez
Zarzad Wojewddztwa Malopolskiego. W zwigzku z akceptacja wniosku o dofinansowanie
projektu przez Matopolskie Centrum Przedsigbiorczosci, w dniu 14 maja 2020 roku Miejskie
Centrum Opieki zawarto umowg z Instytucjg Posredniczaca na realizacje projektu od 1 czerwca
2021 r. do 30 czerwca 2023 r., przy czym dziatania merytoryczne prowadzone beda od 1 lipca
2021 r. W ramach umowy przyznano Miejskiemu Centrum Opieki dofinansowanie
w wysokosci 4 799 322,71 zt, co stanowi 92,73% calkowitej wartosci projektu. Wklad wlasny
do projektu na poziomie 7,27% (tj. w wysokos$ci 376 266,03 zt) planuje si¢ pokry¢ z dotacji
Gminy Miejskiej Krakow udzielonej na podstawie niniejszej uchwaty.

Wysokos¢ §rodkow finansowych przyznanych w ramach dotacji na lata 2021 - 2023
w podziale na poszczegolne lata przedstawia si¢ nastgpujaco:

a) w2021r.-102 715,80 zt,
b) w2022 r.— 183 281,75 zl,
c) w2023r.—90 268,48 zt.

Celem projektu jest zwigkszenie dostgpnosci 1 jakosci ustug spolecznych na terenie
Gminy Miejskiej Krakow oraz zapobieganie wystgpowaniu oraz niwelowanie przejawow
wykluczenia spotecznego wsrdod osob niesamodzielnych i1 ich opiekundéw nieformalnych.
Zadania realizowane w ramach projektu to:

1. Szkolenia opiekuncze.
Realizacja cyklicznych szkolen majacych na celu zwigkszenie kompetencji opiekunczych
opickunéw nieformalnych/ faktycznych osob niesamodzielnych. W ramach szkolen
poruszana jest tematyka zaréwno podstawowej opieki nad osoba niesamodzielng
(m.in. opieka nad osobg lezaca, w tym zasady przemieszczania, mycia, czy pierwszej
pomocy), jak i szczegdlowe zagadnienia z dziedziny konkretnych chorob. Wyposazenie
opickunéw w niezbedng wiedze i kompetencje pozwala na podniesienie jakosci opieki
domowej sprawowanej nad osobami niesamodzielnymi, poprawe jakosci zycia
podopiecznych oraz opiekunéw, zapobiegajac 1 niwelujac ryzyko ich wykluczenia
spotecznego. W ramach zadania przewidziano, ze przeszkolonych zostanie 48 opiekunéw
nieformalnych

2. Menadzer opieki.
Ustluga doradztwa indywidualnego. Wsparcie opiekuna w zarzadzaniu opieka nad osobag
niesamodzielng polega na wsparciu merytorycznym ufatwiajagcym realizacje opieki
w $rodowisku domowym, a takze kontrolowaniu Sytuacji na miejscu, stuzeniu rada,



instruktazem, informacjg. Wsparcie stanowi dodatkowo tgcznik pomi¢dzy réznego rodzaju
instytucjami. Dzialania te pozwalaja na podniesienie skutecznosci opieki, znaczaco
poprawiajac jako$¢ zycia podopiecznego oraz opiekuna. Z uwagi na zidentyfikowane bariery
opiekunéw nieformalnych (brak czasu, brak mozliwosci pozostawienia podopiecznego bez
opieki), ustuga ma charakter mobilny, co oznacza, ze realizowana jest w miejscu
$wiadczenia opieki nad osobg niesamodzielng. W ramach zadania przewidziano,
ze wsparciem objetych zostanie 80 opiekunow nieformalnych.

3. Uslugi ,,odcigzeniowe”/,,wytchnieniowe”/ ,,opieki zastepcze;j”.
Umozliwiajg czasowe, calodobowe przebywanie osoby niesamodzielnej pod profesjonalng
opieka w przypadku okresowego braku mozliwos$ci sprawowania opieki przez jej opiekuna
nieformalnego lub potrzeby odpoczynku opiekuna. Gtownym celem ustug wytchnieniowych
jest zapewnienie osobie niesamodzielnej opieki i nadzoru, dajacych opiekunowi tzw. ,,urlop
od opieki” w razie potrzeby odpoczynku, czy tez okresowej niemoznos$ci sprawowania
pieczy. Jest to rozwigzanie dedykowane tym opiekunom, ktérzy z réznych przyczyn nie
mogg zajacé si¢ bliska osoba lub ktore sa zmuszone wyjecha¢ na jaki§ czas i nie moga
zostawi¢ bliskiej osoby bez opieki. W ramach zadania przewidziano, ze wsparciem objetych
zostanie 192 opiekundéw nieformalnych.

4. Wypozyczalnia sprzetu.
Zapewnienie opiekunom nieformalnym dostgpu do sprzgtu pielggnacyjnego,
rehabilitacyjnego i medycznego w potaczeniu z nauka obshugi sprzetu i doradztwem
w zakresie jego wykorzystania. Asortyment wypozyczalni stanowia: laski, 16zka medyczne,
materace przeciwodlezynowe, chodziki, balkoniki wysokie ze stabilizacjg przedramion,
wozki inwalidzkie, koncentratory tlenu, rotory rehabilitacyjne, pionizatory statyczne oraz
podnosniki.

5. Portal i poradnik dla opiekundéw os6b niesamodzielnych.
Redagowanie portalu dedykowanego opickunom o0so6b niesamodzielnych oraz druk
poradnika. Dziatania te zwickszajag dostep opiekundéw nieformalnych do informacji
umozliwiajacych poruszanie si¢ po roznych systemach wsparcia, dofinansowan, swiadczen
itp., utatwiajacych opieke 1 podnoszacych jej jakos¢.

6. Konferencja.
Dziatania informacyjno-edukacyjne kierowane do kadr réznych systemoéw zwigzanych
z opieka nad osobami niesamodzielnymi, w tym przede wszystkim stuzby zdrowia i pomocy
spotecznej. W konferencji udziat wezmie 100 osob, w tym przedstawiciele wtadz gminnych,
odpowiedzialnych za sektor ochrony zdrowia, opieki spotecznej, polityki senioralne;j.

7. Wsparcie dzialalnoSci placowki zapewniajacej dzienng opieke 1 aktywizacje osob
niesamodzielnych.
Celem dzialalno$ci placowki jest oferowanie opieki oraz polepszanie funkcjonowania 0os6b
starszych 1 ich rodzin. Oferowane w placowce uslugi majg na celu osiggnigcie 1 utrzymanie
przez uczestnikow optymalnego poziomu samodzielnos$ci i aktywnosci, aby jak najdiuze;j
mogli pozosta¢ w sowim miejscu zamieszkania, wsrod bliskich, rodziny. Placéwka
specjalizuje si¢ w opiece nad osobami starszymi: po udarach mézgu, cierpigcymi na chorobe
Parkinsona, Alzheimera i zespoty otepienne innego rodzaju. Wsparcie (ustugi opiekuncze)
realizowane w ramach projektu przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby miejsc §wiadczenia
ushug opiekunczych w spotecznosci lokalnej o 20 miejsc oraz liczby 0s6b objetych ustugami
Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej o 60 osob.

Odno$nie $srodkéw finansowych:

a. niniejsza regulacja nie ma wptywu na dochody Miasta,



. niniejsza regulacja ma wplyw na wydatki Miasta. Jak wykazano powyzej koszty realizacji
uchwaty szacuje si¢ na taczna kwote 376 266,03 zt. Srodki finansowe na realizacje uchwaty
w 2021 roku sg ujete w planie finansowym Urz¢du Miasta Krakowa na 2021 r., a na lata
2022-2023 w aktualnej Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Krakowa - zatacznik nr
2 — Zadania z zakresu zdrowia realizowane przez Miejskie Centrum Opieki,
Cel: Stworzenie miejsc opieki nad osobami starszymi i niesamodzielnymi (w tym
przewlekle niepetnosprawnymi) oraz zwiekszenie efektywnosci systemu opieki medycznej
i socjalnej na terenie Miasta Krakowa poprzez taczenie opieki instytucjonalnej z opieka nad
pacjentem w warunkach domowych,

niniejsza regulacja nie wymaga zwigkszenia zatrudnienia do obshugi realizacji zadania
(takze w latach nastepnych),

. niniejsza regulacja nie wymaga poniesienia dodatkowych wydatkow na funkcjonowanie
Urzedu Miasta Krakowa, w szczegdlnosci w sprzet informatyczny, oprogramowanie,
wyposazenie.

projekt uchwaty nie jest aktem prawa miejscowego.



