ZARZADZENIE NR 1762/2023
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 26 czerwca 2023r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwaly
Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 .
poz.40 i 572) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przyjac¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania
1 odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
Domowvej.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr Projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
RADY MIASTA KRAKOWA
Z dnia

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r., poz. 40 i poz. 572) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249, z 2023 r. poz. 289 i poz.
535) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwata okresla tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, zwanego dalej Zespotem
Interdyscyplinarnym, o ktorym mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej.

§ 2. 1. Czltonkow Zespotu Interdyscyplinarnego powoluje Prezydent Miasta Krakowa
w drodze zarzadzenia, na wniosek Dyrektora Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie.

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie uzyskuje zgode
kandydatéw oraz ich przetozonych na uczestnictwo w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego,
ktérej wzor stanowi zatgcznik do uchwaty.

3. Kadencja Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ mozliwosé
ponownego cztonkostwa po uptywie kadencji.

§ 3. 1. Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego odwotluje Prezydent Miasta Krakowa
w drodze zarzadzenia, na wniosek Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Odwotanie cztonka Zespolu Interdyscyplinarnego nastepuje w szczegdlnosci
w przypadkach:
1) zlozenia przez cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego pisemnego wniosku o odwotanie
z funkcji;
2) dlugotrwatej choroby cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego;
3) utraty statusu przedstawiciela podmiotu wchodzacego w sktad Zespotu - na wniosek tego
podmiotu;
4) naruszenia zasad wynikajacych ze ztozonego o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 9c ust. 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej;
5) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkéw cztonka Zespotu
Interdyscyplinarnego, w szczegdlnosci w przypadku wielokrotnych nieusprawiedliwionych
nieobecnosci na posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego;
6) na wniosek przetozonego cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 4. Traci moc uchwata nr LXIX/1004/13 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 marca
2013 r. w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegdélowych
warunkdéw jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2016 r. poz.7694).

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego



Uzasadnienie

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 marca 2023 r. 0o zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 poz. 535)
konieczne jest przyjecie nowej uchwatly Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia trybu i
sposobu powotywania i odwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego  celem
dostosowania regulacji gminnej do zmienionych przepiséw rangi ustawowej.

Przyjecie uchwaty pozostaje bez wplywu na dochody i wydatki Miasta, nie wymaga
zwiekszenia zatrudnienia do obstugi realizacji zadania w roku biezagcym 1 w latach nastepnych,
oraz nie spowoduje poniesienia innych dodatkowych wydatkéw z budzetu Miasta Krakowa,
niz poniesione przed jej wprowadzeniem.



Zatacznik douchwaty ......................
Rady Miasta Krakowa z dnia .....................

Krakéw, dnia

miejsce pracy

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgod¢ na uczestnictwo w pracach Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu  przemocy domowej  powolywanego, zgodnie z uchwalg

(podpis )

Wyrazam zgodg¢ na uczestnictwo w pracach Zespohu
Interdyscyplinarnego  ds.  Przeciwdziatania  Przemocy
Domowej

Pani/Pana ...
/imig i nazwisko osoby oddelegowanej do pracy w Zespole
Interdyscyplinarnym/

(podpis i piecze¢ osoby kierujacej podmiotem
zatrudniajacym osobe oddelegowana do pracy
w Zespole Interdyscyplinarnym)

Uprzejmie proszg o ztozenie podpisanego oswiadczenia w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie, ul. Jozefinska 14 /Filianr ......... oule oo /*,
*- niepotrzebne skresli¢



