Druk nr :‘7)5 g

Projekt Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji RMK

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie skargi na dzialalnos¢ Dyrektora Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. G. Narutowicza w Krakowie.

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

S 1. Uznaje sig za bezzasadna skargg Pani (...)* na dziatalno$¢ Dyrektora Szpitala Miejskiego
pecjalistycznego im. G. Narutowicza w Krakowie.

2. Uzasadnienie faktyczne i prawne rozpatrzenia skargi stanowi zatacznik do
uchwaty.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W imieniu Komisji

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego, jezeli przepisy szczegdlne nie okre$laja innych organdéw wiasciwych do
rozpatrzenia skarg rada gminy jest organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan
lub dziatalnosci Prezydenta Miasta 1 kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych. Zgodnie
zart. 18 b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, na podstawie ktorego rada
gminy rozpatruje skargi na dziatania wdjta i gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz
petycje sktadane przez obywateli; w tym celu powotuje komisje skarg, wnioskow i petycji,
przedklada si¢ Radzie Miasta Krakowa projekt uchwaty w sprawie rozpatrzenia przedmiotowe;j
skargi. Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji Rady Miasta Krakowa proponuje uana¢ skarge za
bezzasadna, uzasadnienie faktycane i prawne rozpatrzenia skargi stanowi zatacanik do projektu
uchwaty.

Pod wzglgdem formalno-prawnym
opiniuje bez uwag.




Zalacznik do uchwaty nr
Rady Miasta Krakowa

z dnia

Do Rady Miasta Krakowa wptyneta skarga Pani (...)* na dziatalno$¢ Dyrektora Szpitala
Miejskiego Specjalistycznego im. G. Narutowicza w Krakowie.

Zgodnie z postanowieniami art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks
Postepowania Administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 572) jezeli przepisy
szczegolne nie okreslaja innych organow wiasciwych do rozpatrywania skarg organem
wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci Prezydenta Miasta
Krakowa jest Rada Miasta Krakowa, co czyni zasadnym podjecie uchwaty.

Skarga Pani (...)* na dziatalno$¢ Dyrektora Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. G.
Narutowicza w Krakowie przekazana do Rady Miasta Krakowa, dotyczy zarzutdw zwiazanych
ze ztamaniem przepiséw przez Dyrektora Szpitala.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji, ktoéra zgodnie z przepisem § 57 a ust. 4 pkt 1
Statutu Miasta Krakowa przygotowuje dla Rady Miasta propozycje rozstrzygni¢é w sprawach
skarg, zapoznala si¢ z calo$cia materialow, a w szczeg6lnosci ze skarga oraz wyjasnieniami
przekazanymi przez Dyrektora Szpitala, w ktorych ustosunkowano si¢ do zarzutéw
postawionych w skardze.

Po przeanalizowaniu dostgpnych materialow nalezy stwierdzié, iz argumenty
podnoszone w skardze nie znajduja dostatecznego uzasadnienia. Na przestrzeni ostatniego
p6t roku Dyrektor nie dokonywata Zadnych drastycznych zmian personalnych. N a ponad
tysiac 0séb zatrudnionych w Szpitalu wypowiedziata umowy o praceg trzem pracownikom, w
tym skarzacej. Dwie osoby zostaly zwolnione dyscyplinarnie, pierwsza za naruszenie
obowiazujacych przepisOw, zaniechanie czynno$ci, dziatanie na szkodg¢ jednostki i brak
nadzoru nad powierzonym mieniem, natomiast druga osoba podjeta czynnosci w stanie po
spozyciu alkoholu, co zostalo potwierdzone badaniem alkomatem. W tym czasie Dyrektor
zatrudnita nowych pracownikéw: Profesorow, Docentow, Konsulatéw wojewddzkich na
stanowiska kierownikéw réznych Oddziatéw. Uzupetnita zespoty pielegniarskie i lekarskie w
wigkszos$ci jednostek szpitalnych, odtworzyta catkowicie zamknigta 28 marca 2024 r., przez
poprzedniczke¢ Kardiologig. Zatrudnita audytorow i specjalistOw m.in.: w dziedzinie
rozliczen medycznych.

W dniu 29 lipca 2024 r., rozwigzala, z zachowaniem trzymiesi¢cznego okresu
wypowiedzenia umoweg o pracg ze skarzaca zajmujacej w Szpitalu stanowisko (...)*. Powody
wypowiedzenia zostaly wyszczegdlnione w jego uzasadnieniu i znajduja one oparcie w
obszernej dokumentacji zgromadzonej przez szpital. Jednoczes$nie, aby uciaé narastajaca falg
niezadowolenia i skarg personelu pielggniarskiego na przypadki niewlasciwego traktowania
pracownikdéw przez przeloZzonego, zwolniono skarzaca z obowiazku $§wiadczenia pracy w
okresie wypowiedzenia.

Dyrektor uznata za istotne, poinformowanie o wypowiedzeniu skarzacej umowy
o pracg grono kadry kierowniczej Szpitala — Ordynatorow i Pielegniarek Oddzialowych,
podczas organizowanej co dwa tygodnie odprawy. Zaden znany przepis prawa nie zabrania
informowania o wypowiedzeniu umowy o pracg, jako istotnego elementu nadzoru nad
podlegtymi pracownikami, nie sg takze w tym przypadku naruszane w ten sposob Zadne
chronione dobra osobiste pracownika. Nie ma wigc mowy o jakimkolwiek zniestawianiu, co
zdaje sig sugerowaé skarzaca poniewaz informacja dotyczyla wylacznie faktéw
(wypowiedzenie i przyczyny). Informacje, ktére Dyrektor przekazata kadrze kierowniczej
Szpitala, sa prawdziwe i z calag pewnoS$cig nie sa pomdéwieniem, o ktéorym mowa w art. 212
Kodeksu Karnego.



W odpowiedzi udzielonej Komisji, Dyrektor Szpitala odniosta si¢ takze szczegotowo do
wszystkich podniesionych przez skarzaca zarzutow i brak jest dostatecznych podstaw, aby nie
podzieli¢ przedstawionego przez Dyrekcje stanowiska. Dodatkowo nalezy zaznaczy¢, ze
kwestia zwolnienia skarzacej jest obecnie przedmiotem sprawy zawistej przed sadem pracy i to
sad ostatecznie po przeprowadzeniu calego postgpowania rozstrzygnie merytorycznie
o zasadno$ci zwolnienia skarzacej. Na obecnym etapie Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Miasta Krakowa, nie ma wystarczajacych podstaw do uznania zasadno$ci skargi.
Majac na uwadze powyzsze wyjasnienia nalezy uznaé, ze zarzuty zawarte w przedmiotowej
skardze sa bezzasadne.

Niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie zalatwienia skargi w rozumieniu
art. 237 § 3 w zwiazku z art. 238 § 1 k.p.a.

Stosownie do treSci przepisu art. 239 k.p.a. Rada Miasta Krakowa informuje, iz:
» W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadng i jej
bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzgcy ponowil skarge bez wskazania
nowych okolicznosci — organ wiasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymacé swoje poprzednie
stanowisko z odpowiedniq adnotacjq w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzgcego”

(wylaczenie jawnosci w zakresie danych osobowych: na podstawie przepiséw o ochronie danych osobowych oraz art. 5 ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej; jawno$¢ wylaczyta Marta Kucharyk Kierownik
Referatu Sesji RMK w Kancelarii Rady Miasta Krakowa)





