ZARZADZENIE Nr 37/2015
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 12.01.2015 r.

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia Kkryteriow drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego na zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace
uzdolnienia organizowane w samorzadowych placowkach o$wiatowo — wychowawczych:
mlodziezowych domach kultury, Centrum Milodziezy im. dr. H. Jordana
i Staromiejskim Centrum Kultury Mlodziezy prowadzonych przez Gming Miejska
Krakow oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 r. poz. 379, poz. 1072), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Postanawia si¢ przyja¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt
uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego na zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace uzdolnienia
organizowane w samorzadowych placowkach o$wiatowo — wychowawczych: mtodziezowych
domach kultury, Centrum Mtodziezy im. dr. H. Jordana i Staromiejskim Centrum Kultury
Mtlodziezy prowadzonych przez Gming Miejska Krakow oraz dokumentow niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa

Z dnia

w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego na
zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace uzdolnienia organizowane
w samorzadowych placéwkach o§wiatowo — wychowawczych: mlodziezowych domach
kultury, Centrum Mlodziezy im. dr. H. Jordana i Staromiejskim Centrum Kultury
Milodziezy prowadzonych przez Gmin¢ Miejska Krakow oraz dokumentow niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 595, 645 i z 2014 r. poz. 379, 1072), w zwiazku z art. 20c ust. 6 i art. 200 ust. 4 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Miasta
Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria wraz z liczba punktow obowiazujace W drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego na zajgcia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace
uzdolnienia organizowane w samorzadowych placéwkach oswiatowo — wychowawczych:
miodziezowych domach kultury, Centrum Mtodziezy im. dr. H. Jordana i Staromiejskim
Centrum Kultury Mtodziezy prowadzonych przez Gming Miejska Krakow oraz dokumenty
niezbgdne do potwierdzenia tych kryteridéw zgodnie z zatacznikiem do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.



Kryteria rekrutacyjne wraz z punktacja:

Zatacznik do Uchwaty Nr ...
Rady Miasta Krakowa
z dnia ...

Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do potwierdzania
punktow kryteriow

Rodzice kandydata sa ptatnikami Oswiadczenic o odprIO\fvadz.a I?iu .pf)datku

podatku dochodowego w Gminie 15 dochodowggo w Gminie Migjskiej Krakow

Micjskiej Krakow przez rodzicéw kandydata (od kazdego z
rodzicow)

Rodzina kandydata jest

uczestnikiem Programu 10 Kserokopia Krakowskiej Karty Rodzinnej 3+

,,Krakowska Karta Rodzinna 3+”

Dochod na osobe w rodzinie

kandydata nie przekracza 100%

kwoty, o ktorej mowa w art. 5 ust.

1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 10 Oswiadczenie rodzica kandydata o dochodzie

r. o $wiadczeniach rodzinnych na osobg w rodzinie

(Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, 1623,

1650 i z 2014 r. poz. 559, 567,

959, 1198, 1443, 1644, 1652,)

Dokument poswiadczajacy zatrudnienie (od
kazdego z rodzicow): zaswiadczenie z zaktadu

Kandydat obojga rodzicow pragy, w przypadlfu‘samozatrudni.enia aktualny

pracujacych/studiujacych 10 wp,ls .do d21a1.alnosc‘1 gospo@arczej,

w systemie stacjonarnym poswiadczenie rozllczapla sig z ZUS-em 'Iub
Urzgdem Skarbowym, itp. / za§wiadczenie z
uczelni zawierajace informacje 0 stacjonarnym
systemie studiow

Praca kandydata na rzecz

srodowiska szkolnego, w 5 Zaswiadczenie o pracy na rzecz srodowiska

szczegbdlnosci w formie szkolnego lub odbyciu wolontariatu

wolontariatu

Placéwka, o przyjecie do ktorej

s elandy e 190 | it tm, e vy s

5 odbywaja si¢ najblizej miejsca zamieszkania

kandydata publiczna placowka
oswiatowo — wychowawcza
prowadzaca wybrane zajecia

kandydata




UZASADNIENIE

W zwiazku z wprowadzeniem przez ustawg o systemie oswiaty nowych regulacji
prawnych naktadajacych na organ prowadzacy obowiazek ustalenia kryteriéw i punktacji oraz
niezbednych dokumentow do potwierdzenia tych kryteriow obowiazujacych od roku
szkolnego 2015/2016 proponuje si¢ przyjecie kryteriow drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego wraz z punktacja na zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace
uzdolnienia organizowane w samorzadowych placowkach o$wiatowo — wychowawczych:
mlodziezowych domach kultury, Centrum Mlodziezy im. dr. H. Jordana i Staromiejskim
Centrum Kultury Mtodziezy prowadzonych przez Gming Miejska Krakow oraz dokumenty
niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

W mysl art. 20 o ww. ustawy na zajgcia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace
uzdolnienia do publicznej placowki oswiatowo — wychowawczej przyjmuje si¢ kandydatéw
zamieszkalych na obszarze powiatu, przy czym dyrektor ww. placowki moze zorganizowac
przeprowadzenie badania uzdolnien kierunkowych na warunkach ustalonych przez radeg
pedagogiczng 1 wtedy przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik badania
uzdolnien kierunkowych. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych ww.
warunki niz liczba wolnych miejsc na zajecia, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego brane sa pod uwagg kryteria ustawowe:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawno$¢ kandydata,

3) niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicoOw kandydata,
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata,

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastgpcza.

W przypadku réwnorzegdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego, rada gminy upowazniona jest jako organ prowadzacy do
okreslenia kryteriow branych pod uwagg na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentoéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow. Wskazane w projekcie uchwaty
kryteria powstaty w wyniku konsultacji z dyrektorami ww. placowek.

Wprowadzenie uchwaly pozostanie bez wplywu na dochody 1 wydatki Gminy
Miejskiej Krakéw, nie begdzie wymagato zwigkszenia zatrudnienia oraz poniesienia innych
dodatkowych wydatkow na funkcjonowanie ww. placowek. Nie bedzie rowniez powodowaé
w przysztosci innych dodatkowych kosztow.



