UCHWALA NR LXXX/2263/22
RADY MIASTA KRAKOWA

7 dnia 16 marca 2022 r.

w sprawie okreslenia rodzajow zadan i wysokosci Srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przypadajacych wedlug algorytmu
w 2022 roku na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej osob niepelnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakow.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020r. poz. 920, z2021r. poz. 1038, 1834), art.35a
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Plan podzialu $rodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych przyznanych wedlug algorytmu w 2022 roku na realizacj¢ zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0séb niepelnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakow, otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta Krakowa do dokonywania przesuni¢¢ srodkow
finansowych okreslonych w niniejszej uchwale w obrgbie wskazanych w niej zadan.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miasta Krakowa

Artur Buszek
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Zatacznik do Uchwaty Nr LXXX/2263/22
Rady Miasta Krakowa
z dnia 16 marca 2022 r.

Plan podzialu $Srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych przyznanych wedlug algorytmu w 2022 roku na realizacje zadan

z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spolecznej osob niepelnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakow

A. Srodki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 000 000,00 zt
. | zwrot kosztow przystosowania stanowisk pracy, adaptacji
w tym: . . , o 0,00 zt
pomieszczen 1 urzadzen do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych
zwrot miesiecznych kosztoéw zatrudnienia pracownika 20 000.00 2t
pomagajacego pracownikowi niepetnosprawnemu ’
zwrot kosztoéw wyposazenia stanowiska pracy zatrudnionej osoby 260 000.00 zt
niepetnosprawne;j ’
zwrot 60 % wynagrodzenia/ obowigzkowych sktadek na 0.00 21
ubezpieczenie spoleczne zatrudnionej osoby niepelnosprawne;j U 2
szkolenia i przekwalifikowania oso6b niepelnosprawnych / inne 20 000.00 7t
ustugi lub instrumenty rynku pracy U 2
srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na 600 000.00 2
whniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej ’
dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego
zaciaggnigtego na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
B. Srodki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej 25 726 843,00 zt
zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztéw dziatania
warsztatow terapii zajgciowej 13 566 048,00 zt
doﬁnan59wanle uczestnictwa ngb n_1epe%nosprawnych 1ich 1700 000,00 zt
opiekunow w turnusach rehabilitacyjnych
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki osob 295 000.00 71
niepetnosprawnych ’
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
W tym: ortopedyczne i §rodki pomocnicze przyznawane osobom 5875 795,00 zt
" |niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow
dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w
komunikowaniu si¢ i technicznych w zwiagzku z indywidualnymi 4 350 000,00 zt
potrzebami 0sOb niepetnosprawnych
dofinansowanie ustug tltumacza jezyka migowego lub tlumacza —
przewodnika 10 000,00 i
Razem A+B: 26 726 843,00 zt
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