Zatacznik do uchwaty Nr XLVII/456/04
Rady Miasta Krakowa z dnia 26 maja 2004 r.

Laznia Nowa
Wstepna koncepcja dzialalnoSci gminnej instytucji kultury

Podstawowe informacje

1. Instytucja rozpoczyna dziatalno$¢ 1.01.2005 roku jako gminna instytucja kultury,
dla ktorej zatozycielem jest miasto Krakow.

2. Siedziba instytucji znajduje si¢ w hali dawnych warsztatéw szkolnych
na os. Szkolnym 26 w Nowej Hucie. Powierzchnia ok. 1500 m”.

3. Inicjatorem utworzenia instytucji jest Ireneusz Ras — radny Miasta Krakowa, tworca
koncepcji 1 programu Bartosz Szydtowski — zalozyciel 1 dyrektor Stowarzyszenia
Teatralnego Laznia.

4. Gtébwnym adresatem programu realizowanego przez nowa instytucj¢ beda
mieszkancy Krakowa ze szczegdlnym uwzglednieniem Nowej Huty.

5. Laznia Nowa funkcjonowa¢ bedzie w oparciu o nowatorskie w Krakowie 1 w Polsce
zatozenia organizacyjne:

a. Rezygnacja z konotacji miejsca z konkretna funkcja artystyczna: teatr, galeria,
dom kultury. Wybor medium przekazu okre§lany jest przez charakter
realizowanego w danym momencie projektu.

b. Nacisk ktadziony na systemowe rozwiazania, ktore zasadniczo i w diluzszej
perspektywie zmieniaja struktury zarzadzania 1 sposoby uczestnictwa
obywateli w zyciu kulturalnym, i ktorych efekt dziatan daje si¢ przeliczyc
nazysk spoleczny 1 edukacyjny w dzielnicach o szczegdlnym
zapotrzebowaniu.

c. Przewaga dzialan w  ramach sieci stalej wspotpracy lokalnej
1 migdzynarodowej, nad akcydentalnymi wydarzeniami.

d. Finansowanie opiera si¢ gldwnie na systemie pozyskiwania z réznych zrodet
(fundusze unijne, fundacje itp.) srodkéw celowych na projekty, na wspotpracy
partnerskiej 1 koprodukcjach zarowno w Europie, kraju i obszarze lokalnym.

e. Struktura organizacyjna opiera si¢ na kilku kuratorskich etatach, wspoipracy
praktykantdw, wolontariacie i wspolpracownikach zatrudnianych w oparciu
o kontrakty i finansowanych ze zroédet pozyskanych na celowe projekty.

6. Program instytucji tworzony bedzie w oparciu o nastgpujace zatozenia:

a. Realizowane projekty (akcje artystyczne 1 akcje edukacyjno-spoteczne)
sprzyja¢ beda rewitalizacji dzielnicy i1 tworzeniu identyfikacji z miejscem
jak najszerszej liczby ludnos$ci Nowej Huty

b. Przestrzen osrodka otwarta bedzie na wiele inicjatyw, tworzac sie¢ 1 zaplecze
wspoOltpracujacych instytucji. Osrodek oprocz realizowania wlasnych projektow
bedzie wspieral dziatalno$¢ niezaleznych grup, goscit cykliczne imprezy,
udostepnial przestrzen dla rdznych artystycznych wydarzen.

c. Badanie i eksploracja wszelkich dziedzin zycia spotecznego i kulturowego
stuzy¢ beda prowadzeniu szerokiej dyskusji na temat duchowej kondycji
cztowieka XXI wieku.
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d. Realizacja, inicjowanie 1 popieranie nowatorskich projektow artystycznych
ze szczegolnym uwzglednieniem dziatan teatralnych, filmowych i projektow
multimedialnych.

e. Osrodek bedzie otwarty na nowe tendencje, stanie si¢ miejscem debiutow,
poszukiwan 1 eksperymentow.

f. W ramach dziatalnosci prowadzona bedzie dokumentacja, archiwizacja
oraz tworzenie kolekcji prac artystow pochodzacych z Nowej Huty oraz prac
inspirowanych zyciem dzielnicy.

Zalozenia ideowe

Wspotczesne inicjatywy artystyczne coraz czesciej lokuja si¢ poza centrami miast,
w przestrzeniach wymagajacych rewitalizacji. Arty$ci adaptuja stare hale, przestrzenie
fabryczne. Poszukuja miejsc, ktére z przestrzenia sztuki w klasycznym slowa
rozumieniu nie maja wiele wspdlnego. Ten trend europejski wynika m.in. z faktu,
ze za szczegOlnie  wartoSciowe  uznaje si¢ dziatania  artystyczne  wrazliwe
na problematyke spoteczna. Obserwuje si¢ szeroki nawrdt do wartosci znanych
nam jeszcze z czasOw teorii pozytywistycznych: pracy organicznej, pracy u podstaw,
przywracania warto$ci edukacyjnych, ksztattujacych tozsamo$¢ lokalna, narodowa,
szacunek dla wspoélnej inicjatywy obywatelskiej. Znamienny jest fakt, ze zwracaja
si¢ ku temu arty$ci réznych dziedzin. Poszukuja najbardziej zywej formy przekazu,
a ona wynika rowniez z okolicznosci 1 warunkow w jakich powstaje. Fakt wyczerpania
si¢ niektorych formul funkcjonowania instytucji kultury prowokuje nie tylko do pracy
w nowych przestrzeniach, ale rewizji znaczenia artystycznego przekazu w zyciu
publicznym. Caly ten europejski ruch napawa nadzieja, ze uniwersalne wartos$ci
nie ulegna zatraceniu w konkurencji z masowa kultura 1 uda si¢ odnalez¢ formeg
kreujaca zapotrzebowanie na sztukg i utatwiajaca rzeczywisty kontakt z publicznoscia.

Nazwa instytucji

Gléwnym adresatem programu realizowanego przez nowa instytucj¢ beda
mieszkancy Nowej Huty. Jak doprowadzi¢ do pelnej identyfikacji mieszkancow
z nowopowstajacym miejscem? Co to znaczy MIEJSCE PRZYJAZNE?.

Przede wszystkim trzeba zrezygnowaé¢ z konotacji z konkretna funkcja
artystyczna: teatr, galeria, dom kultury. Takie miejsca w Nowej Hucie juz sa i dzialaja
od wielu lat. Nowoczesna instytucja kultury dziata dynamicznie na kilku ptaszczyznach,
a wybor medium przekazu okreslany jest przez charakter realizowanego w danym
momencie projektu. Jest tutaj miejsce na spektakl teatralny, wystawe, realizacje filmu.
Dookreslenie ze wzgledu na rodzaj prezentowanej sztuki prowadzi glownie do utraty
tych potencjalnych uczestnikow kultury, ktorzy zwykle w niej nie uczestnicza.
Powodow jest wiele: wychowanie, niecheC, stereotypowe rozumienie itd. Stowo teatr,
galeria plasuje si¢ albo w kregu elitarnych zainteresowan, albo skojarzen ze szkolnymi
wycieczkami. Nowe miejsce nie powinno by¢ obciazone takim znaczeniem. Nazwa
,L.aznia Nowa” spelnia rownocze$nie dwie funkcje. Pierwszy czton nazwy wnosi szyld
1 marke inicjatywy, ktéra ma dobra renome 1 kilkuletnie tradycje dziatalnosci. ,,Nowa”
jest identyfikacja lokalna, podkreslajaca zwiazek profilu dziatania z miejscem,
gdzie bedzie tworzony.



Lokalizacja

Przestrzenie naturalnie wpisane w przestrzen dzielnicy, pelniace swego czasu
funkcje uzytkowe doskonale nadaja si¢ na adaptacj¢ do potrzeb dziatan artystycznych
1 kulturowych. Zmiana funkcji uzytkowania nie wiaze si¢ z duzymi nakladami
finansowymi i daje mozliwo$¢ stopniowych zmian i adaptacji.

Stare warsztaty szkolne pehily funkcje przestrzeni publicznej, zakres prac
adaptacyjnych  jest stosunkowo niewielki 1 zaklada przede wszystkim
sfunkcjonalizowanie zastanej przestrzeni i oczyszczenie jej. Budynek wolnostojacy,
z dobrym dojazdem, w centrum starej czgsci Nowej Huty.

Laznia Nowa — nowy model instytucji

Charakter dziatalnosci i cele jakie sobie stawiamy wymagaja nowego myslenia
w zakresie zarzadzania instytucja kultury. Nie istnieje w Krakowie model instytucji,
ktéry zostal sprawdzony na zachodzie Europy i jest tam coraz bardziej popularny.
Jego gtowne zalety to dynamiczno$¢ 1 idaca za tym efektywno$¢ dziatania
oraz niewielkie koszty utrzymania. Dziatalno$¢ opiera si¢ gldwnie na systemie
pozyskiwania $rodkéw celowych na projekty z roznych zrodet (fundusze unijne,
fundacje itp.), na wspotpracy partnerskiej i koprodukcjach zar6wno w Europie, kraju
1 obszarze lokalnym. W ten sposéb pozyskuje si¢ szeroki dostep do dodatkowych
srodkow finansowania. Struktura organizacyjna opiera si¢ na kilku kuratorskich etatach,
oraz szerokiej wspotpracy praktykantow 1 wolontariacie. Inni wspotpracownicy pracuja
w oparciu o kontrakty i finansowani sa ze zrodel pozyskanych na celowe projekty.
Chetnie wspierane sa projekty nie sygnowane przez wielkie instytucje, ale dynamiczne,
niewielkie osrodki, czgsto niezalezne. Rozwija si¢ wspieranie sieci stalej wspotpracy
migdzynarodowej, a coraz mniej chgtnie widzi si¢ akcydentalne wydarzenia
jak festiwale, spektakle, czy tez wystawy. Nacisk ktadzie si¢ na systemowe
rozwiazania, ktore zasadniczo 1 w dluzszej perspektywie zmieniaja struktury
zarzadzania 1 sposoby uczestnictwa obywateli w zyciu kulturalnym, i ktorych efekt
dziatan daje si¢ przeliczy¢ na zysk spoteczny 1 edukacyjny w dzielnicach o szczegdlnym
zapotrzebowaniu. Nowa instytucja stanowi warto$¢ trwata, ktora dynamizuje aktywnos$¢
obywatelska w dzielnicy.

System producencki

Kazdy nowy projekt ma swojego odpowiedzialnego producenta. To system
zblizony do systemu produkcji telewizyjnej. Pozwala to na rownolegla realizacjg kilku
projektow, bez obciazania instytucji stalymi kosztami utrzymania pracowni
1 koordynujacej administracji. Eksploatacja przebiega zgodnie z sezonowym kontraktem
na okreslong liczbg przedstawien. Zabezpieczona jest $rodkami pozyskanymi
z funduszy celowych. Ten system jest bardziej efektywny przy realizacji wszystkich
projektéw od artystycznych po edukacyjno-spoteczne.

System sieciowy

Dynamikg¢ programowa zapewnia¢ bedzie sie¢ wspoipracy lokalnej
1 miedzynarodowej. Gwarantuje to duza roznorodnos$¢, odejscie od klasycznego,
repertuarowego eksploatowania spektakli, wymienialno$¢ programow.
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Nalezy zwro6ci¢ uwagg, ze wiasnie systemy dzialan sieciowych sa faworyzowane
w przyznawaniu S$rodkéw unijnych. Tworzenie sieci polega na zbudowaniu stalej
struktury partnerskich instytucji w catej Europie, wymianie artystoéw rezydentow,
wymianie programowej. Ta sie¢ nie moze dotyczy¢ oczywiscie tylko partnerow
europejskich. Dotyczy¢ bedzie kilkunastu partneréw w Polsce oraz instytucji lokalnych.
W przypadku lokalnych instytucji sie¢ wspdlpracy polega¢ bedzie na taczeniu sit
produkcyjnych przy pracy nad projektami o walorach spolecznych i masowym zasiggu
gléwnie dotyczacym odbiorcy z Nowej Huty.

Cele i profil programowy

Rewitalizacja dzielnicy poprzez rézne inicjatywy: akcje artystyczne i akcje
edukacyjno-spoleczne, uruchamianie przedsi¢wzi¢¢ rozwijajacych i umacniajacych
swiadomos¢ lokalnga mieszkancow

Osrodek stanie si¢ miejscem spotkan okolicznych mieszkancow, proponujac
szeroka ofert¢ dziatan artystycznych. Wiasnie do mieszkancow Nowej Huty bedzie
gléwnie adresowany program. Glowny cel to doprowadzenie do identyfikacji
z miejscem jak najszerszej liczby ludnosci dzielnicy. Stworzenie osrodka zywego,
gdzie sztuka nie jest wylacznie ,komercyjnym produktem”, ale przestrzenia dialogu,
dyskusji i wspdlnych dziatan z mieszkancami.

Dzialalno$¢ integracyjna

Idea integracji polega na tym, aby przestrzen osrodka byla otwarta na wiele
inicjatyw, tworzac sie¢ i zaplecze wspolpracujacych instytucji. Osrodek oprocz wlasnej
dziatalno$ci produkcyjnej bedzie wspierat dziatalno$¢ niezaleznych grup, goscit
cykliczne imprezy, udostgpniat przestrzen dla réznych artystycznych wydarzen. Idea
integracji realizowa¢ si¢ bedzie w szerokiej dzialalnoSci warsztatowe] dotyczacej
pisania dla teatru, technik ruchowych, ¢wiczen koncentracji, uzywania nowych mediéw,
performance’u. Osrodek musi utrzyma¢ charakter miejsca poszukiwan i1 eksperymentu,
a nie wylacznie machiny produkujacej kolejne skonczone produkty. Tego brakuje
na rynku ogolnopolskim, a szczegolnie w Krakowie, chociaz jest to juz europejskim
standardem.

Badanie i eksploracja wszelkich dziedzin zycia spolecznego i kulturowego w celu
wykorzystania w artystycznej pracy oraz prowadzenia szerokiej dyskusji na temat
duchowej kondycji czlowieka XXI wieku.

Ze szczegolna uwaga przygladac si¢ chcemy kulturze miasta, wszelkiego rodzaju
kulturom mlodziezowym, zjawiskom muzycznym, sztuce ulicy, modzie — zjawiskom
pop kultury. Te zatozenia programowe okreslaja profil miejsca. Dziatanie osrodka
bedzie peni¢ funkcje pomostu pomigdzy kultura popularna, a sztuka wysoka. Kultura
wysoka wyznacza horyzont warto$ci zbyt czgsto nieosiagalny dla przecigtnego
cztowieka. Zajmowaé si¢ chcemy stopniowym wprowadzaniem wartosci sztuki
wysokiej do szerokiego odbioru.
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Realizacja, inicjowanie i popieranie nowatorskich projektow artystycznych
ze szczegolnym uwzglednieniem dzialan teatralnych, filmowych i projektow
interdyscyplinarnych.

Osrodek musi by¢ otwarty na nowe tendencje 1 stanowi¢ miejsce debiutow,
poszukiwan i eksperymentdw. Program musi wyrasta¢ z aktualnej polemiki wokot
tematow, estetyki, stylow w sztuce. W ten sposob tworzy si¢ naturalna przestrzen
artystycznych dziatan. Jesli chodzi o teatr, to gtdéwnym polem zainteresowan jest polski
dramat wspdiczesny oraz polska literatura, poszukiwanie nowych kodow
interpretacyjnych  do  odczytywania  klasyki.  Interdyscyplinarno$¢  osrodka
jest programowa, bo taki jest wspoiczesny wizerunek sztuki, arty$ci zmieniaja media,
trudno moéwi¢ o czystych podziatach. Koncert, spektakl, instalacje wizualne, filmy
sa rownoleglymi obszarami poszukiwan.

Propagowanie nowatorskich srodkow komunikowania w dzialalnosci artystycznej
oraz popularyzacja ich, uzywanie nowych technologii i technik w dzialaniach
kulturotwoérczych.

Chcialbym, aby osrodek propagowatl wykorzystywanie najnowoczesniejszych
medidw 1 osiagnie¢ technologicznych w komunikowaniu si¢ 1 w kulturotworczych
dziataniach z dwoch powodow. Po pierwsze to profil, ktéry z pewnoscia zainteresuje
mtode pokolenie mieszkancow. Ogolnodostgpne warsztaty, projekty z wykorzystaniem
nowych technologii realizowane bgda w celu oswojenia z medium i1 wydobycia
pozytywnych aspektéw w wykorzystywaniu go. Po drugie jesteSmy gleboko
przekonani, ze rozwdj sztuki 1 sposobow komunikowania podazac¢ bgdzie za rozwojem
technologii. Im wcze$niej artySci beda gotowi $wiadomie uzywaé tego medium
tym lepiej dla sztuki 1 przekazu.

Dokumentacja, archiwizacja oraz tworzenie kolekcji prac artystow pochodzacych
z Nowej Huty oraz prac inspirowanych zyciem dzielnicy.

To aspekt dodatkowy, ale jeszcze raz podkreslajacy zwiazek o$rodka z miejscem
swoich dziatan. W ramach tej dziatalnosci rozwija¢ chciatbym instytucje artystow —
rezydentow, dla ktoérych kilkutygodniowy pobyt w Nowej Hucie bylby inspiracja
do stworzenia prac inspirowanych zyciem i przestrzenia dzielnicy.

Etapy rozwoju instytucji

Koncepcja organizacji osrodka zaktada jak najszybsze uruchomienie dziatalnosci,
nawet w skromnych warunkach. Wszelkie akcje artystyczne musza mie¢ znamiona
spontanicznosci 1 migdzy innymi na tym rodzaju energii buduja swoja wiarygodnosc.
Dlatego przy niewielkim nawet zakresie adaptacyjnym przestrzen powinna zostaé
sfunkcjonalizowana i udostgpniona dla widzow.

Adaptacja pomieszczen przebiega w kolejnosci: od przestrzeni publicznej ogolnie
dostepnej, poprzez salg teatralna, az po salg koncertowa i pracownig¢ multimedialna.
Jednak juz uruchomienie pierwszej przestrzeni pozwala na realizacje wszystkich
projektow, chociaz w ograniczonym zakresie. Sale jeszcze nie wyremontowane moga
petié funkcje przestrzeni ekspozycyjnych lub by¢ wykorzystywane przy pojedynczych
wydarzeniach. Od roku 2006 S$rodki inwestycyjne na rozbudoweg i wyposazenie
pozyskiwane beda strategicznie ze zrodet europejskich.



Etap I — rok 2005
INWESTYCIJE

Przygotowanie garderoby i pomieszczenia biurowego, oczysiczenie pomieszczen,
sfunkcjonalizowanie wejs¢ i wyjsé, instalacja elektryczna, przygotowanie toalet
publicznych. Zakup krzesel, naglosnienia i projektora video.

PROGRAM
Miejsce wspdlne

To bardzo wazy etap, wilasciwie podstawowy dla rzeczywistej rewitalizacji
dzielnicy. Nowo powstajaca instytucja kultury musi od poczatku by¢ kojarzona jako
miejsce nalezace do mieszkancéw dzielnicy i przede wszystkim do nich adresujace swoj
program. Stad kilka akcji artystycznych z udziatem mieszkancow, rozwoj idei ,reality
theater”, projekty spoteczne dotyczace dzielnicy oraz przygotowywanie spektaklu
w oparciu o dramat, ktérego akcja dzieje si¢ w Nowej Hucie i dotyczy zycia
mieszkancoOw (napisany na zamowienie). Natychmiast do repertuaru wprowadzonych
zostanie 7 zrealizowanych dotychczas w Lazni przedstawien (Pan Pawel, Zabawa,
Skora weza, Wscieklizna show, Tatuaz, Pokolenie porno, Pokojowki). Zapraszane beda
przedstawienia goscinne. Kolejna edycja Festiwalu Genius Loci bgdzie miala miejsce
wokot przestrzeni os$rodka. Otwarte zostanie miejsce spotkan. Bedzie to miejsce
wyciszenia 1 skupienia, spetniajace warunki dla rozmowy i kameralnego spotkania.
Chcielibysmy, aby dostepne byty dla gosci ksiazki oraz biblioteka audio. Uruchomimy
staty program spotkan z poezja, ale promowac poezj¢ beda gwiazdy muzyki popularne;j,
a nie aktorzy.

Etap II — rok 2006
INWESTYCIJE

Uruchomienie profesjonalnej sali teatralnej, rozbudowa zaplecza: garderoby, biura,
uzupelnienie srodkow trwalych.

PROGRAM
Miejsce kultowe

Kontynuacja dziatalno$ci z roku 2005. Akcje w ramach Festiwalu Genius Loci
rozprzestrzenia si¢ po catej dzielnicy. Do programu tazni wprowadzone zostana
imprezy cykliczne przygotowane przez wspotpracujace osrodki. W tym roku powstanie
5 premier teatralnych. Rozpisany i rozstrzygnigty zostanie konkurs wsréd mieszkancow
dzielnicy ,,Opowiedz swoja histori¢”, na podstawie ktdrego powstanie film i spektakl
teatralny. Rozpoczniemy wymiang programowa z osrodkami polskimi m.in. Teatr
Modrzejewskiej z Legnicy, Teatr z Watbrzycha, Teatr im. St. Wyspianskiego z Katowic
oraz zagranicznymi: Maison Folie Wazamme z Francji, Sophiensaele i Theaterhaus
Weimar z Niemiec. Uruchomione zostana cykle tematyczne popularyzujace zagadnienia
kultury wysokiej, w tym projekt Nasze romantyczne dusze we wspdlpracy z niemieckim
partnerem, ktorego glownym tematem bedzie wskazanie zbieznosci postaw
wspolczesnego cztowieka z postawami romantycznymi. Celem projektu jest badawcza
praca nad spuscizna postaw romantycznych w codziennym zyciu Polaka
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oraz rozbudzenie wrazliwo$ci 1 zainteresowania najmlodszego pokolenia polska
literaturag XIX wieku. Osrodek zacznie utrzymywac kontakt réwniez z najmtodszym
pokoleniem mieszkancow; ksztaltowaé swojego przysztego widza, by¢ Dblisko
nastolatkow poznawa¢ ich potrzeby 1 =zainteresowania. To utatwi przyszie
opracowywanie programu. Jest to jednak dziatalno$¢ dodatkowa i powotlanie jej bedzie
zalezalo od pozyskania na ten konkretny cel funduszy z UNICEF-u.

Etap III - 2007
INWESTYCIJE

Uruchomienie ostatniej najwigkszej sali przeznaczonej do wydarzen mugycznych,
studia filmowego oraz pracowni multimedialnej.

PROGRAM
Miejsc odniesienia

Kontynuacja dziatalno$ci z poprzednich lat.

Cykl akcji artystow rezydentow. Zapraszani beda artysci z Polski i zagranicy, aby
realizowali projekty inspirowane przestrzenia i zyciem w dzielnicy. Rozpoczgcie
systematycznej dziatalno$ci muzycznej. Stworzymy centrum muzyki organizujac wokot
oSrodka miodych artystow komponujacych w piwnicach 1 grajacych w klubach.
Organizowa¢ bedziemy warsztaty DJ-6w, hip-hopu i innych nowych trendow muzyki
ulicy. Wypracowany w poprzednich latach wizerunek nada tym dzialaniom nowego
znaczenia, podniesie ich range do wypowiedzi wystuchanej, a nie kontestowane;.
Ten bardzo wazny moment w rozwoju miejsca nie powinien pojawic si¢ na poczatku.
Bylby to falstart, ktory swoja sita niebezpiecznie zawezitby wizerunek osrodka.
Uruchomienie lokalnego radia Blok26, ktére adresowane bedzie do mieszkancow
dzielnicy, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na mlodziez, ktéra tez bedzie
zaangazowana w tworzenie programu. Sie¢ wspotpracownikow — reporteréw w roznych
czeSciach Nowej Huty pozwoli dotrze¢ do bardzo szerokiego spektrum wydarzen
1 problemow mieszkancow dzielnicy.

Rozszerzymy roéwniez pozyskiwanie kolejnych partneréw do programowe;j
wymiany. Powigkszy si¢ ona o o$rodki nie tylko teatralne, ale i muzyczne.

Wraz z otwarciem pracowni multimedialnej osrodek stworzy profesjonalne
zaplecze pozwalajace na uruchomienie niezaleznej produkcji filmowej, a z dzialan
satelitarnych uruchomimy przeglad kina undergroundowego.

Wraz z uruchomieniem dzialalno$ci muzycznej chcialbym rozpoczaé Scisla,
programowa wspoOtprace z Osrodkiem Jerzego Grotowskiego z Wroctawia (program
warsztatowy, spotkania), oraz Odet Theater z Danii. Do dzisiaj w Krakowie nie istnieje
miejsce, ktore by w zywy sposob komentowato, dyskutowalo z teatrem takiej tradycji.

Na zakonczenie nalezy podkreslic, ze Laznia Nowa przyczyni sig
do wypromowania Nowej Huty, nie tylko w Krakowie, ale i w Europie i na $§wiecie.



