UCHWALA NR LXVI/621/04
Rady Miasta Krakowa
z dnia 1 grudnia 2004 r.

w sprawie utworzenia miejskiej instytucji kultury pn. Teatr ,,L.aznia Nowa”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm.:
z2002 1. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271,
Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203/ oraz art. 9 i art.13, ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 13, poz. 123, zm.: z 2002 r. Dz. U. Nr 41, poz. 364, zm.: z 2003 r. Dz. U.
Nr 96, poz. 874, Dz. U. Nr 162, poz.1568, Dz. U. Nr 213, poz. 2081, zm.: z 2004 r.
Dz. U. Nr 11, poz. 96) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Tworzy si¢ z dniem 1 stycznia 2005 r. miejska instytucj¢ kultury pn. Teatr ,,taznia
Nowa” zwana dalej Instytucja, z siedziba w Krakowie na os. Szkolnym 26.

2. Przedmiotem dziatalnos$ci Instytucji jest tworzenie i upowszechnianie kultury poprzez
realizacj¢ przedstawien teatralnych, widowisk plenerowych, dziatan filmowych oraz
projektow interdyscyplinarnych.

3. Nadaje si¢ statut Instytucji w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2.
1. Instytucja prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.
2. Podstawe gospodarki finansowej Instytucji stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy,
zatwierdzony przez dyrektora Instytucji z zachowaniem wysokosci dotacji
organizatora.

3. Roczny plan rzeczowo-finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z planem
repertuarowym.
4. Roczne sprawozdania finansowe Instytucji zatwierdza organizator.

§ 3.

Dziatalnos¢ Instytucji jest finansowana z:
1/ wpltywow z prowadzonej dziatalnosci,
2/ dotacji z budzetu Miasta,
3/ $rodkow otrzymanych od osob fizycznych i prawnych oraz z innych Zrodet.

§ 4.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel PYTKO



Zatacznik do uchwaty LXV1/621/04
Rady Miasta Krakowa z dnia 1 grudnia 2004 r.

Statut
Teatru ,,f.aznia Nowa”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.
Teatr ,taznia Nowa”, zwany dalej ,,Teatrem”, dziala na podstawie przepisow
prawa, a w szczegdlnosci:

1/ ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6ézn. zm.),

2/ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.),

3/ uchwaty Nr LXV1/621/04 Rady Miasta Krakowa z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie
utworzenia miejskiej instytucji kultury pn. ,,L.aznia Nowa”,
4/ niniejszego statutu.

§2.

1. Teatr jest miejska instytucja kultury posiadajaca osobowos$¢ prawna, wyodrebniona
pod wzgledem organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym, wpisana do rejestru
instytucji kultury prowadzonego przez organizatora.

2. Funkcje¢ organizatora Teatru sprawuje Gmina Miejska Krakow.

3. Teatr uzyskuje osobowos$¢ prawna z chwila wpisu do rejestru instytucji kultury,
o ktérym mowa w ust.1.

§ 3.
1. Siedziba Teatru jest Miasto Krakow.

2. Terenem dziatania Teatru jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Teatr moze prowadzi¢ takze dzialalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach prawa.

Rozdzial 11.
Cel i zakres dzialania

§ 4.

1. Podstawowymi celami dziatalnos$ci Teatru sa dziatania na rzecz rewitalizacji Nowej
Huty, tworzenie os$rodka szerokiej wymiany artystycznej, a takze tworzenie
1 upowszechnianie kultury teatralnej oraz pokrewnych dyscyplin artystycznych.

2. Teatr realizuje swoje cele poprzez:

1/ produkcje i eksploatacjg¢ przedstawien teatralnych i1 plenerowych, realizacje
projektow filmowych, radiowo-telewizyjnych, fonograficznych
1 multimedialnych,
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2/ realizacje, inicjowanie 1 popieranie nowatorskich projektéw artystycznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzialan teatralnych, filmowych 1 projektow
interdyscyplinarnych,

3/ badanie i eksploracj¢ wszelkich dziedzin zycia spotecznego i1 kulturowego w celu
wykorzystania w artystycznej pracy oraz prowadzenie szerokiej dyskusji na temat
duchowej kondycji czitowieka XXI wieku poprzez: organizacjg¢ spotkan,
seminariow, dziatalno§¢ wydawnicza, promocyjna, wystawiennicza, edukacyjna
1 spoteczna,

4/ tworzenie warunkow  sprzyjajacych  tworczosci 1 rozwojowi talentdw
artystycznych miodych tworcow,

5/ wspblprace z instytucjami i organizacjami o celach zbieznych ze statutowymi
celami Teatru,

6/ prowadzenie dziatalnosci eksperymentalnej, laboratoryjnej 1 warsztatowej,
7/ propagowanie nowoczesnych technologii w wypowiedzi artystyczne;.

Rozdzial I11.
Organy zarzadzajace i doradcze

§ 5.

1. Teatrem kieruje Dyrektor Teatru, pelniacy réwnoczesnie funkcje dyrektora
artystycznego, zwany dalej Dyrektorem.

2. Do dokonywania czynnos$ci prawnych w imieniu Teatru upowaznieni sa: Dyrektor
oraz dzialajacy w granicach umocowania gléwny ksiggowy.

3. Dyrektor reprezentuje Teatr na zewnatrz, zarzadza instytucja jednoosobowo i1 ponosi
petna odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jego dziatalnosci.
4. Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1/ kierowanie sprawami dziatalnosci podstawowej 1 administracyjne;j,
2/ ksztaltowanie programu artystycznego,
3/ prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i $rodkami finansowymi Teatru,

4/ podejmowanie staran o pozyskiwanie innych zrédet finansowania dzialalno$ci
statutowej Teatru,

5/ dobér 1 wykorzystanie kadr, zatrudnianie i zwalnianie pracownikow, stwarzanie
warunkow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow,

6/ przedstawianie organizatorowi 1 wlasciwym instytucjom plandéw i sprawozdan
rzeczowych, finansowych oraz wnioskow inwestycyjnych,

7/ wydawanie w obowiazujacym trybie regulamindéw 1 zarzadzen,
8/ sprawowanie nadzoru nad kontrola wewngtrzna.

5. Dyrektor upowazniony jest do zaciagania zobowiazan oraz dokonywania wydatkow
do wysokosci srodkéw okreslonych w planie rzeczowo-finansowym Teatru.

§ 6.
Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalne;.
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§7.

. Szczegotowa strukture organizacyjna oraz zakres zadan komoérek organizacyjnych
i stanowisk samodzielnych okresla regulamin organizacyjny, nadany przez
Dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii organizatora oraz opinii organizacji zwiazkowych
1 stowarzyszen tworczych dziatajacych w Teatrze.

. Teatr moze tworzy¢ i znosi¢ sceny w uzgodnieniu z organizatorem.

§ 8.
.Dla wlasciwego realizowania celow Teatru, Dyrektor moze powota¢ Rade

Wspierajaca.

. Rada Wspierajaca jest ciatem opiniodawczym i doradczym Dyrektora w sprawach

zwiazanych z promocja Teatru i budowaniem spotecznego poparcia dla jego

dziatalnosci.

. Do zadan Rady Wspierajacej nalezy, w szczegolnosci:

1/ tworzenie sprzyjajacej atmosfery wokot dziatalnosci Teatru,

2/ tworzenie lobbingu na rzecz Teatru w $rodowiskach artystycznych, medialnych,
w $wiecie biznesu i polityki,

3/ wspieranie dziatah Teatru, zmierzajacych do pozyskiwania $rodkow ze zrodet
prywatnych 1 publicznych.

. Pracami Rady Wspierajacej kieruje Dyrektor, ktory w wydanym przez siebie

zarzadzeniu, okres$la szczegdtowe zasady organizacji i pracy Rady,

Rozdzial IV.
Gospodarka finansowa
§ 9.

. Teatr prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;j.

. Podstawe gospodarki finansowej Teatru stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy,
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysoko$ci dotacji organizatora.

. Roczny plan rzeczowo-finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z planem
repertuarowym.

. Roczne sprawozdanie finansowe Teatru zatwierdza organizator.

§ 10.
Dziatalno$¢ Teatru jest finansowana z:

1/ wpltywow z prowadzonej dziatalnosci,

2/ dotacji z budzetu Miasta,

3/ $rodkow otrzymanych od osob fizycznych i prawnych oraz z innych Zrédet.



§11.

1. W celu pozyskania dodatkowych dochodow, na pokrycie potrzeb wynikajacych
zcelow 1 zadan zawartych w statucie, Teatr moze prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarcza na zasadach przewidzianych w odrgbnych przepisach prawa.

2. Calo$¢ dochodow uzyskanych z dziatalno$ci, o ktérej mowa w ust. 1, Teatr
przeznacza na finansowanie swojej dziatalnos$ci statutowe;.

Rozdzial V.
Postanowienia koncowe

§12.
1. Statut Teatru nadaje organizator.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.



