UCHWALA NR XCI/919/05
Rady Miasta Krakowa
z dnia 12 pazdziernika 2005 r.

w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i przyjgcia
obowiazujacej wartosci punktu dla pracownikow nie bedacych nauczycielami,
zatrudnionych w samorzadowych przedszkolach, szkotach i placowkach o$§wiatowych
oraz Zespotach Ekonomiki Oswiaty w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm.: z 2002 r. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806,
22003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116
poz. 1203/, art. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym /tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142 poz. 1592, zm.
z 2002 r Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, nr 200
poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055/
oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 roku w
sprawie zasad wynagradzania pracownikow  samorzadowych  zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz. U. z 2005 r.
Nr 146 poz. 1222/ Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Dla pracownikow nie bgdacych nauczycielami zatrudnionych w samorzadowych
przedszkolach, szkotach i placowkach o$wiatowych oraz Zespotach Ekonomiki Oswiaty
w Krakowie ustala si¢ od dnia 1 lipca 2005 roku najnizsze wynagrodzenie zasadnicze
w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego, w wysokosci 700,- zt (stownie: siedemset ztotych).

§ 2.

Wyraza si¢ zgode na ustalenie przez pracodawcow, pracownikow, o ktorych
mowa w § 1 uchwaty, wartosci jednego punktu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad
wynagradzania pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz. U. z 2005 r. Nr 146
poz. 1222/ od dnia 1 lipca 2005 roku w wysokosci 3,4 zt (stownie: trzy ztote 40/100).

§ 3.
Srodki na wynagrodzenia w 2005 roku — pracownikéw, o ktorych mowa w § 1 —
wraz z pochodnymi zaplanowane sa w budzecie Miasta Krakowa na 2005 rok.



§ 4.
Traci moc obowiazujaca:
uchwata Nr LV/559/04 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 wrze$nia 2004 roku
w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego 1 przyjecia
obowiazujacej wartosci punktu dla pracownikdw nie bedacych nauczycielami,
zatrudnionych w  samorzadowych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach
o$wiatowych w Mie$cie Krakowie oraz Zespotach Ekonomiki O$wiaty w Krakowie.

§ 5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 6.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia z moca obowiazujaca
od dnia 1 lipca 2005 roku.
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