UCHWALA NR CXIII/1129/06
Rady Miasta Krakowa

z dnia 21 czerwca 2006 r.

w sprawie nadania statutu Grodzkiemu Urzgdowi Pracy w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8§ marca
1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717 1 Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055
1Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172 poz.1441 i Nr 175 poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17
poz. 128/, art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 w zwiazku z art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592,
z 2002 r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271,
Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz.1568, z 2004 r. Nr 102
poz.1055/ oraz art. 20 ust. 2 i art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych /Dz. U. Nr 249 poz. 2104, Nr 169 poz. 1420/ Rada Miasta
Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Nadaje si¢ statut Grodzkiemu Urzgdowi Pracy w Krakowie w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaty, stanowiacego jej integralna czesc.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady

Wiestaw MISZTAL



Zatacznik do uchwaty Nr CXI11/1129/06
Rady Miasta Krakowa z dnia 21 czerwca 2006 r.

STATUT
Grodzkiego Urze¢du Pracy

w Krakowie

§ 1.

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie zwany dalej GUP w Krakowie dziata na
podstawie Decyzji Wojewody Matopolskiego z dnia 14 stycznia 2000 r. w sprawie
podziatu Powiatowego Urzedu Pracy w Krakowie na dwie jednostki organizacyjne;
Grodzki Urzad Pracy w Krakowie 1 Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego oraz
powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa.

§ 2.

1. GUP w Krakowie jest miejska jednostka budzetowa w rozumieniu przepisow ustawy
o finansach publicznych.

2. Siedziba i obszarem dziatania GUP w Krakowie jest Miasto Krakow .
3. Nadzor nad dziatalnoscia GUP w Krakowie sprawuje Prezydent Miasta Krakowa.

4. Prezydent Miasta Krakowa moze powierzy¢ wykonywanie niektdrych czynnosci
z zakresu nadzoru nad dziatalnoscia GUP w Krakowie wlasciwemu Zastgpcy
Prezydenta Miasta.

§ 3.

1. Przedmiotem podstawowej dziatalnosci GUP w Krakowie jest:

- opracowanie 1 realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy stanowiacego czg$¢ powiatowe] strategii rozwigzywania
problemdéw spotecznych,

- pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje zadan
z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy,

- udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy,
a takze pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo pracy
1 poradnictwo zawodowe,

- rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

- inicjowanie 1 wdrazanie instrumentéw rynku pracy,

- inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy,
- inicjowanie 1 wspieranie tworzenia klubow pracy,

- inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie projektow lokalnych 1 innych dziatan
na rzecz aktywizacji bezrobotnych,
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- opracowywanie analiz i sprawozdan , w tym prowadzenie monitoringu zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych , oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy
na potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organdéw zatrudnienia,

- inicjowanie 1 realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub
zlagodzenie probleméw zwiazanych z planowanymi zwolnieniami grup
pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

- wspdldzialanie z powiatowa rada zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy,

- wspoélpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy,
upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach,
organizacji rob6t publicznych oraz zatrudnienia socjalnego ,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkoOw oraz innych $§wiadczen z tytutu bezrobocia,

- realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
migdzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej 1 panstwami z ktérymi Unia
Europejska zawarla umowy o swobodzie przeptywu osoéb a w szczegdlnosci
realizowanie zadan z zakresu udzialu w sieci EURES,

- organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw GUP w Krakowie.

§ 4.

1. Na czele GUP w Krakowie stoi Dyrektor, ktory kieruje jednostka jednoosobowo
1 ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt jej pracy oraz osiagnigte przez te jednostke
wyniki.

2. Dyrektora GUP w Krakowie zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Krakowa.
Dyrektor GUP w Krakowie winien posiada¢ wyksztatcenie wyzsze odpowiedniej
specjalnos$ci umozliwiajacej wykonywanie zadan na tym stanowisku.

3. Dyrektor zarzadza GUP w Krakowie i reprezentuje GUP w Krakowie na zewnatrz, na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Krakowa.

4. Dyrektor GUP w Krakowie jest upowazniony do reprezentowania GUP w Krakowie
przed sadami powszechnymi, administracyjnymi, jak rowniez innymi organami
orzekajacymi w sprawach objetych zakresem dziatania GUP w Krakowie oraz
udzielania dalszych pelnomocnictw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§5.
Szczegodtowy zakres dzialania GUP w Krakowie, w tym strukturg organizacyjna
okresla regulamin organizacyjny wprowadzany przez Dyrektora GUP w Krakowie,
przyjety przez Prezydenta Miasta Krakowa w drodze zarzadzenia.

§ 6.

1. GUP w Krakowie jest jednostka budzetowa i dziala na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych oraz przepisach wykonawczych wydanych na
podstawie tej ustawy.

2. Podstawa dziatania GUP w Krakowie jest roczny plan finansowy GUP w Krakowie.
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3. GUP w Krakowie realizuje zadania ze $srodkow:
- finansowych zatwierdzonych uchwala budzetowa i1 przekazywanych z budzetu
gminy,
- krajowych funduszy celowych, tj. Funduszu Pracy i PFRON finansowanych
w ramach rocznych planoéw finansowych,
- funduszy zagranicznych przedakcesyjnych, strukturalnych, Funduszu Spojnosci
finansowanych w ramach projektow.

4. Srodki na dziatalnos¢ prowadzona przez GUP w Krakowie, okre§lone w ust. 3,
przekazywane sa na rachunek GUP w Krakowie prowadzony przez bank wybrany do
obstugi budzetu Gminy Miejskiej Krakow 1 moga by¢ wykorzystane przez GUP
w Krakowie do wysokosci planu finansowego.

§7.

1. GUP w Krakowie jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy. W imieniu
GUP w Krakowie wszelkie czynno$ci z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor
GUP w Krakowie.

2. Zastepcow Dyrektora GUP w Krakowie zatrudnia Dyrektor GUP w Krakowie.

3. Regulamin pracy i wynagrodzen pracownikow GUP w Krakowie wprowadza
Dyrektor GUP w Krakowie.

§ 8.

Zmiana statutu wymaga uchwaty Rady Miasta Krakowa.



