UCHWALA NR CXIII/1137/06
Rady Miasta Krakowa

z dnia 21 czerwca 2006 r.

w sprawie nadania statutu Zespolowi Ekonomiki Oswiaty Krakéw - Zachod
w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
72002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055
1 Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172 poz.1441 i Nr 175 poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17
poz. 128/, art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 w zwiazku z art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592,
22002 r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz.1568, z 2004 r. Nr 102
poz.1055/ oraz art. 20 ust. 2 i art. 238 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych /Dz. U. Nr 249 poz. 2104, Nr 169 poz. 1420/ Rada Miasta
Krakowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Nadaje si¢ statut Zespotowi Ekonomiki Oswiaty Krakow - Zachod w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaty, stanowiacego jej integralng czg$¢.

§ 2.
Uchyla si¢ § 3 uchwaly Nr LXXX/515/93 Rady Miasta Krakowa z dnia
2 kwietnia 1993 roku w sprawie reorganizacji zespotow ekonomiczno —
administracyjnych szkot samorzadowych, zmienionej uchwala Nr XCI/600/93 Rady
Miasta Krakowa z dnia 20 sierpnia 1993 r.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady

Wiestaw MISZTAL



Zatacznik do uchwaty Nr CXII1/1137/06
Rady Miasta Krakowa z dnia 21 czerwca 2006 r.

Statut Zespotu Ekonomiki O$wiaty Krakéw - Zachod

§ 1.

Zespot Ekonomiki O$wiaty Krakow - Zachod zwany dalej Zespotem dziala na
podstawie uchwaty NR LXXX/515/93 Rady Miasta Krakowa z dnia 2 kwietnia 1993
roku w sprawie reorganizacji zespotow ekonomiczno — administracyjnych szkot
samorzadowych /z poOzniejszymi zmianami/ oraz powszechnie obowigzujacych
przepisOw prawa.

§2.

1. Zespot jest miejska jednostka budzetowa w rozumieniu przepiséw ustawy o finansach
publicznych.

2. Siedziba Zespotu jest Miasto Krakow, a obszarem dziatania dzielnice I, I1, III, IV,
V, VIi VIL

3. Nadzor nad dziatalnos$cia Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Krakowa.

4. Prezydent Miasta Krakowa moze powierzy¢ wykonywanie niektdrych czynnosci
z zakresu nadzoru nad dzialalnoscia Zespolu kierujacemu wiasciwa komorka
organizacyjna Urzedu Miasta Krakowa.

§ 3.

1. Przedmiotem podstawowej dziatalno$ci Zespotu jest:

1/ prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowe] oraz inwestycyjnej i remontowej
szkot, przedszkoli 1 ztobkow w rejonie dzielnic I, II, III, IV, V, VI i VII, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakoéw, z wylaczeniem
szkot, przedszkoli 1 zlobkdéw samodzielnie sporzadzajacych sprawozdania
finansowe, zwane dalej placoéwkami,

2/ administrowanie lokalami mieszkalnymi w samorzadowych budynkach placéwek
oswiatowych, wydzielonych przez Prezydenta Miasta Krakowa,

3/ obstuga funduszu na pomoc zdrowotna dla aktualnie zatrudnionych i bylych
nauczycieli samorzadowych placowek oswiatowych, z rejonu dziatania Zespotu,

4/ tworzenie warunkow do przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych oraz
efektywnego gospodarowania srodkami finansowymi i sktadnikami majatkowymi
w placowkach objetych obstuga.
2.Do zadan Zespotu nalezy prowadzenie spraw obslugiwanych placéwek
zwiazanych z:
1/ ksiggowoscia i sprawozdawczoscia finansowa,
2/ planowaniem i sprawozdawczos$cia ekonomiczna i statystyczna,

3/ naliczaniem wynagrodzen i1 prowadzeniem ewidencji oraz sprawozdawczos$ci
z zakresu zatrudnienia i funduszu ptac,

4/ inwestycjami, remontami i przegladami technicznymi obiektow placowek,
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5/ zamowieniami publicznymi — organizowaniem przetargow,
6/ realizacja zadan priorytetowych i powierzonych dzielnic Krakowa,
7/ wspotpraca z kierownikami placowek w zakresie inwentaryzacji ciagte;j,
8/ audytem wewnetrznym 1 kontrola wewngtrzna,
9/ wspotpraca z kierownikami placowek w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
10/ obstuga prawna kierownikow placoéwek,
11/ obstuga pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej,
12/ obstuga finansowo — ksiggowa dzialalno$ci socjalnej placowek, w tym bytych
pracownikow administracji i obstugi - emerytow i rencistow,
13/ archiwizacja 1 przechowywaniem dokumentoéw, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

3. Zespo6t realizuje zadania w porozumieniu z kierownikami obslugiwanych placowek
oraz wspoldziata z nimi w zakresie spraw lezacych w kompetencji Zespotu.

4. Zespot realizuje zadania przewidziane uchwatami Rady Miasta Krakowa
1 zarzadzeniami Prezydenta Miasta Krakowa.

5. Dyrektor Zespotu reprezentuje Gming Miejska Krakéw oraz obstugiwane placowki
przed wszystkimi sadami i urzgdami w sprawach objgtych statutowa dziatalno$cia
Zespotu.

6. Prezydent Miasta Krakowa moze udzieli¢ dyrektorowi Zespolu petnomocnictw
w innych sprawach, nie objetych statutem do reprezentowania Gminy Miejskiej
Krakow.

§ 4.

1. Na czele Zespolu stoi Dyrektor, ktory kieruje jednostka jednoosobowo i ponosi
odpowiedzialno$¢ za caloksztalt jej pracy oraz osiagnigte przez t¢ jednostke wyniki.

2. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Krakowa.

3. Dyrektor zarzadza Zespolem 1 reprezentuje Zespot na zewnatrz, na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Krakowa.

4. Dyrektor Zespotu jest upowazniony do reprezentowania Zespolu przed sadami
powszechnymi, administracyjnymi, jak rowniez innymi organami orzekajacymi
w sprawach objetych zakresem dziatania Zespolu oraz wudzielania dalszych
pelnomocnictw zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

§5.

Szczegdtowy zakres dzialania Zespolu, w tym strukture organizacyjna okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zespotu, po uprzednim
zaopiniowaniu przez kierujacego wiasciwa komorka organizacyjna Urzedu Miasta
Krakowa, ktoremu Prezydent Miasta Krakowa powierzyl wykonywanie niektorych
czynnosci nadzoru (w tym koordynacji, monitoringu).



§ 6.

. Zespot jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy. W imieniu Zespotu
wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Zespotu.

. Zastepcow Dyrektora zatrudnia Dyrektor Zespotu.

. Regulamin pracy i wynagrodzen pracownikéw Zespotu wprowadza Dyrektor
Zespotu.

§7.

. Zespot jest jednostka budzetowa i1 dziata na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych oraz przepisach wykonawczych wydanych na podstawie tej
ustawy.

. Podstawa dziatania Zespotu jest roczny plan finansowy Zespotu.

. Zespot realizuje zadania ze S$rodkow finansowych zatwierdzonych uchwata
budzetowa i przekazywanych z budzetu gminy.

. Srodki na dziatalno$é prowadzona przez Zespol, okreslone w ust. 3, przekazywane sa
na rachunek Zespotu prowadzony przez bank wybrany do obstugi budzetu Gminy
Miejskiej Krakoéw 1 moga by¢ wykorzystane przez Zespot do wysokosci planu
finansowego.

§ 8.

Zmiana statutu wymaga uchwaty Rady Miasta Krakowa.



