UCHWALA NR XXXIX/489/08
Rady Miasta Krakowa
z dnia 9 kwietnia 2008 r.

w sprawie zatgenia Szkoty Policealnej dla Dorostych Nr 12
z siedzila w Krakowie, ul. Brzozowa 5 i wtzenia jej do Zespotu Szkét Zawodowych
Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa im. Profesora Walerego Goetla
w Krakowie, ul. Brzozowa 5.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 1 ustawy z dmaré
1990 r. o samonrzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591
Z p&n. zm.) oraz art. 12 pkt 8 lit. i, art. 40 ust. 1 wazku z art. 92 ust. 1 pkt 1
I ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o sagumie powiatowym (tekst jednolity
z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1592 zzp6zm.) oraz art. 5 ust. 5a i art. 58 ust. 1 i 6
ustawy z dnia 7 wrzaia 1991r. o systemieswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U.
Nr 256 poz. 2572 z gd. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala, co gase:

§1.
Z dniem 1 wrzénia 2008 roku zakilada ¢siSzkot Policeal dla Dorostych
Nr 12 z siedzih w Krakowie, ul. Brzozowa 5 i wtza s¢ ja do Zespotu Szkot
Zawodowych Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa im. Pradeddalerego
Goetla w Krakowie, ul. Brzozowa 5.

§ 2.
Nadaje si statut Szkole Policealnej dla Dorostych Nr 12 w brzmieniaczaika
do uchwaty.

8§ 3.

Srodki finansowe na funkcjonowanie Szkoty wymienionej w § 1 w wysdko
37.000 zt zaplanowane sv planie finansowym Zespotu Szkét Zawodowych Polskiego
Gornictwa Naftowego i Gazownictwa na 2008 rok, w dziale 801 rozdz. 80130, 8§ 4010,
4110, 4120, 4440, zadanie ,Prowadzenie placowki” Nr ZSZPGNG/1/2008.

§ 4.
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Krakowa.

§ 5.
Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczca Rady

Marta PATENA



Zalacznik do uchwaty Nr XXXIX/489/08
Rady Miasta Krakowa z dnia 9 kwietnia 2008 r.

STATUT
Szkoty Policealnej dla Dorostych Nr 12 w Krakowie

Podstawa prawna:

o 01 b~ W

e ustawa o0 systemieswiaty dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity: Dz. U.
Z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z56 zm.),

e ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauckydiekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pn. zm),

e rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maj20P r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznyzkds (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624
Z p&n. zm.),

« rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowanianig@w i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych. ([@zNr 83 poz. 562 z . zm.),

e rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z drd@ lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania ucznidéw do szkét gabhych oraz przechodzenia z jednych
typdw szkot do innych (Dz.U. Nr 26, poz. 232),

e rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czexv2007 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 124, @80 z pén. zm.),

e rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z ddid lutego 2002 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (0 Nr 15, poz. 142 z ga. zm.).

ROZDZIAL |
NAZWA, TYP | SIEDZIBA SZKOLY

§ 1.

. Szkota wchodzi w sktad Zespolu Szkét Zawodowych Polskiego Gornictwa

Naftowego i Gazownictwa w Krakowie zwanego dalej ,Zespotem Szkot”.

. Nazwa szkoly: Zespdt Szkdt Zawodowych Polskiego Goérnictwa Naftowego

i Gazownictwa im. Profesora Walerego Goetla — Szkota Patiaedlla Dorostych
Nr 12 w Krakowie, zwana dalej , Szkgt

. Siedzila Szkoty jest Miasto Krakéw.

. Organem prowadzym Szko¢ jest Miasto Krakow.

. Organem sprawagym nadzoér pedagogiczny jest Matopolski Kuraténity.

. Nazwa Szkoty zywana jest w petnym brzmieniu. Na pieciach mae by uzywany

skrot nazwy.

§ 2.

. Szkofa jest szkota publiczndla dorostych na podbudowie programowej liceum

ogolnoksztatgcego, liceum profilowanego, liceum uzupetai@ggo, technikum
uzupetniagcego, technikum.

. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 2 lata.
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8§ 3.
1. Ksztalcenie w Szkole odbywa sv zawodzie technik wiertnik.

2. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowagm, po zasigni¢ciu opinii
kuratora @éwiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia, #eoustalé inne zawody,
w ktorych kpdzie ksztatat Szkota.

3. Ksztalcenie w Szkole odbywa; sv formie stacjonarnej lub zaocznej.

4. W przypadku ksztatcenia w formie stacjonarnetdajze stuchaczami odbyvaagic
przez trzy lub cztery dni w tygodniu.

5. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej:
1/ konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywsk we wszystkich semestrach co
dwa tygodnie przez dwa dni,
2/ dopuszcza i mazliwos¢é  organizowania  konsultacji  indywidualnych
w wymiarze 20% ogolnej liczby godzin zajw semestrze,
3/ organizuje s dwie konferencje instruktawe w czasie jednego semestru:
pierwsz - wprowadzajca do pracy w semestrze i drug przedegzaminacyn

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynidag z przepisoOw prawa swiatowego,

a w szczegolnii:

1/ dazy do wszechstronnego rozwoju stuchacza poprzez harmae@izacg zada
w zakresie nauczania, ksztatcenia ugtresci i wychowania hdacych naturala
konsekwengj poprzedniego etapu nauczania,

2/ umaliwia osobom dorostym uzupetnianie wyksztatcenia, zdobywanie lub zmian
kwalifikacji zawodowych,

3/ ksztatci umigjtnosci stuchaczy w celu wykorzystania zdobytej wiedzy we
wspotczesnymdwiecie i przygotowuje do po¢lfia pracy.

2. Szkota realizuje zadania poprzez:

1/ wiaéciwa  organizagg  procesu  dydaktycznego i wychowawczego
Zz zastosowaniem systemu oceniania zgodnego ze stosownymi praepisa
i uwzglednieniem zasad bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

2/ organizowanie ze¢ dodatkowych dla stuchaczy z uwedhieniem ich
zainteresowia

3/ ksztattowanie  odpowiednich  postaw wobec  wspoéiczesnegwiata,
a w szczegolnei obywatelskiej, patriotycznej, etycznej i moralne;.

§ 5.
Dziatalnag¢ edukacyjna Szkoly okéna jest przez szkolny zestaw programow
nauczania, program wychowawczy i program profilaktyki dostosowanyalreb
stuchaczy grodowiska.
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ROZDZIAL 11l
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 6.

1. Szczego6tow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora na poéstawi
ramowego planu nauczania — do dnia 30 kwietni@l&go roku. Arkusz organizacji
zatwierdza organ prowaglizy Szkot do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczavgiszczegolngci: liczbe pracownikow
szkoty, liczlz godzin za¢ edukacyjnych finansowanych z&rodkow
przydzielonych przez organ prowady oraz liczle godzin za¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczycieli.

§7.
Terminy rozpocgcia i koaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okfaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 8.
Organizaag} statych, obowizkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych
I wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z qdmzghiem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§9.
1. Podstawow jednostlq organizacyja Szkoty jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi co najmniej 35.

§ 10.

1. Zagcia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stacewrealizag
podstaw programowych ksztalcenia zawodowego, orazciaajedukacyjne
w ramach ksztalcenia ogoélnego, stanmei realizag podstawy programowej
ksztatcenia ogoOlnego ustalonej dla Szkoty, arganizowane w oddziatach lub
zespotach midzyoddziatowych.

2. Nauczyciele prowadezy zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem
jest w szczegolnii ustalenie dla danego oddzialu zestawu programoOw nauczania,
obejmupcego program nauczania w danym zawodzie oraz programy nauczania
z zakresu ksztatcenia ogolnego.

3. W wuzasadnionych przypadkach poszczegllnescizaj edukacyjne w ramach
ksztalcenia zawodowego mpgby¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegbkw szkoét wyszych, Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego, Centrum Ksztalcenia Praktycznegdrodkow doksztatcania
i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow.

4. Szczegotow organizac praktycznej nauki zawodu olétaja odrebne przepisy.
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§11.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza @iganizag zag¢ edukacyjnych

w innym wymiarze, nie diszym jednak m 60 minut, zachowag ogolny
tygodniowy czas zaf, ustalony w tygodniowym rozktadzie zé&jwynikajacym

z zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z ugdrgeniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§12.

. Szkota prowadzi bibliotek ktora jest pracowni szkolm stuzaca do realizacji
potrzeb i zainteresouwiastuchaczy oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

. Biblioteka jest czynna w godzinach urwiajacych stuchaczom dagi do jej
zbiorow podczas z&j lekcyjnych i po ich zakaczeniu.

. W bibliotece zatrudniangshauczyciele - bibliotekarze, zadaniem, ktorych jest:

1/ udostpnianie ksizek i innychzrédet informacji,

2/ tworzenie warunkOéw do poszukiwania, pmhizowania i wykorzystywania
informacji z r@&nych zrodet oraz efektywne postugiwanie¢ siechnologi
informacyjr,

3/ rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresbwatuchaczy oraz
wyrabianie i pogibianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenéa si

4/ organizowanie rnorodnych dziala rozwijajacych wraliwos¢ kulturowa
I spotecza.

. Szczegobtowe zadania nauczycieli bibliotekarzy dar®yrektor Szkoty w zakresie

CZyNNGcCi.

. Nauczyciele -bibliotekarze praguwy oparciu o regulamin biblioteki i catoroczny plan

pracy zgodny z planem pracy Szkoty.

. Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami i naucaytiadraz innymi
bibliotekami okréla regulamin pracy biblioteki.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§13.

. Organami Szkotyas
1/ Dyrektor Szkoty,
2/ Rada Pedagogiczna,
3/ Samorzd Stuchaczy.
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§ 14.

. Dyrektor Szkoty:

1/ kieruje dziatalnécia Szkoty i reprezentujejna zewntrz,

2/ sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3/ sprawuje opiek nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4/ realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne] ptaljw ramach jej kompetencji
stanowicych,

5/ przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmniej dwa razy w spkalnym
0golne wnioski wynikajce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

6/ opracowuje arkusz organizacji Szkoty,

7/ dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym placowki i ponosi
odpowiedzialnéc za ich prawidtowe wykorzystanie,

8/ organizuje administracygnfinansow i gospodarcz obstug placéwki,

9/ wykonuje inne zadania wynik@e ze szczegbétowych przepisow dotymzch
organizacji i funkcjonowania Szkoty.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkaleczycieli
I pracownikow nie bdacych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegéldoi decyduje w sprawach:

1/ zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkolgwigego
ksiggowego zatrudnia po zagnigciu opinii Skarbnika Miasta,

2/ przyznawania nagréd oraz wymierzania kar gdkewych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

3/ wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczeagrod i innych wyrinien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkét.

§ 15.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty reaymujstatutowe zadania
dotyczce ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Rad¢ Pedagogiczn tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wigl na
wymiar i forme zatrudnienia.

. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogiczaeprganizowane przed rozpectzem roku

szkolnego, w kadym okresie (semestrze) w awku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania stuchaczy, po zaézeniu rocznych ze§ szkolnych
oraz w miag¢ biezacych potrzeb. Zebrania m@doy¢ organizowane na wniosek
organu sprawapego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodigego, organu
prowadacego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

. Przewodniczry prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jes

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o termierzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
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. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje stac®wi sprawach:

1/ zatwierdzania planow pracy Szkoty,

2/ przykcia statutu szkoty lub jego nowelizacji,

3/ wynikow klasyfikacji i promociji stuchaczy,

4/ skreélenia z listy uczniéw ,

5/ innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,

6/ ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7/ ustalania regulaminu dziatakud Rady.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg@ino

1/ organizagj pracy Szkoly w tym tygodniowy rozkiad zé&j lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2/ projekt planu finansowego Szkoty,

3/ wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeagrod i innych
wyroznien,

4/ propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stgdyat i zagc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnycft zaj
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmiany.

9. Rada Pedagogiczna mowystpowa z wnioskiem do organu prowagzego Szkat

10.

11.

12.

13.

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowange zwykla wickszacia glosow
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepipeawa
I zawiadamia o wstrzymaniu uchwaty organ provaagz Szkot oraz organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny.

Nauczyciele asszobowhzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore mpgaruszy dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéow,
a take nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o whasny regulamin, ktory mie by
sprzeczny ze statutem Szkoty. Zebrania Rady Pedagogiazmejtekotowane.

§ 16.

1. W szkole dziata Samard Stuchaczy, ktéry tworzwszyscy stuchacze Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Sarpuzokrela regulamin uchwalony

przez ogot stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin Samogdu Stuchaczy nie nie by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzd Stuchaczy mee przedstawiaRadzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdbimiotyczcych

realizacji podstawowych praw stuchaczy takich jak:

1/ prawo do zapoznawaniagSk programem nauczania, z jegostig, celem
i stawianymi wymaganiami,
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2/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny ppstw w hauce i zachowaniu,

3/ prawo do organizacjrycia szkolnego umidiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a niiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowia

4/ prawo organizowania dziataéw kulturalnej, déwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i #iiwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

5/ prawo wyboru nauczyciela pednego rot opiekuna Samoszlu Stuchaczy.

§ 17.

. Organy Szkoty wspotdziatagze soh, stosujc zasad zapewnienia kalemu z nich
mozliwosci swobodnego dziatania w ramach posiadanych uprawnie

. Pome¢dzy organami naley zapewné obieg informacji o podejmowanych decyzjach
I planowanych dziataniach.

. Rozwhazywanie sporow midzy organami Szkoty odbywa ¢siprzy zachowaniu
nastpujacych zasad:

1/ dyrektor rozstrzyga sprawy spornec¢dry Rad Pedagogiczn a Samorzdem
Stuchaczy,

2/ sprawy sporne rgilzy Dyrektorem a pozostatymi organami Szkoty rozstrzyga
organ prowadzy lub organ nadzoru pedagogicznego w zadci od rodzaju
spraw.

. Podejmowane decyzje w sprawach spornych anbgéz zgodne z obowizujacym
Statutem i uwzgldniac kompetencje poszczegodlnych organow.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§ 18.

. Szkofa zatrudnia zgodnie ze stosownymi przepisami:

1/ nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych,
2/ pracownikow ekonomicznych i administracyjnych,

3/ pracownikow obstugi.

. Szczegobtowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz administrabgtugi
okresla Dyrektor Szkoty w zakresach czyréod

. Szkota mege zatrudnid wolontariuszy na zasadach oiomych w odebnych
przepisach.

§ 19.
. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakoi wyniki swojej pracy oraz za
bezpieczéstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobgmany do kierowania sidobrem ucznia
jako wart@cia nadrzdna.
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3. Do zada nauczyciela naley w szczegolngxi:
1/ realizowanie zadestatutowych Szkoty,

2/ rzetelne realizowanie obayzkOw, zwltaszcza w zakresie organizacji i przebiegu
procesu dydaktyczno-wychowawczego,

3/ ocenianie ucznidéw zgodnie z zasadami oceniania wexszkolnego,
4/ poszanowanie godéa osobistej stuchacza,

5/ wspieranie stuchacza w jego rozwoju i udzielanie mu pomocy
w przezwycgzaniu niepowodze szkolnych,

6/ doskonalenie swoich umégnaosci i podnoszenie poziomu wiedzy,
7/ dbanie o powierzongodki dydaktyczne i spex szkolny.

4. Nauczyciel wykonuje inne zadania, zlecone przez Dyrektora wchamealizacji
programow i plandw pracy szkoty.

5. Nauczyciel odpowiada za poziom swojej pracy dydaktycznej, wychczegw
i opiekwczej.

§ 20.

1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale, wychowawcy klas i speéfli
pracupcy z uczniami mog tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze,
problemowo-zadaniowe.

2. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.
3. Do zada zespotow w szczegdblho naleza:

1/ wybér programow nauczania i wspotdziatanie w realizacji zatjaaktycznych
i wychowawczych,

2/ opracowanie kryteriow oceniania stuchaczy, sposobu badaagnigéistuchaczy
i stymulowanie rozwoju stuchaczy,

3/ planowanie, opracowywanie i opiniowanie planéw, autorskich programow
nauczania, innowacji,

4/ organizowanie wewitrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
doradztwo.

§ 21.

1. Dyrektor Szkoly powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaivc
2. Do zada wychowawcyklasy nalea:
1/ realizacja programu wychowania, opieki i profilaktyki w powierzongespole
z uwzgkdnieniem celdw i zadastatutowych Szkoty,
2/ poznawanie warunkoéwycia stuchaczy, ich stanu zdrowotnego i potrzeb,

3/ otaczanie opiekwychowawcz wedtug indywidualnych programéw k@dego ze
swoich wychowankow,
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4/ swop postavd i dziataniami wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich
zdolnaci i zainteresowa,

5/ tworzenie warunkow sprzypjych przygotowaniu daycia w zespole, rodzinie,
spoteczastwie,

6/ udzielanie pomocy w przezwyeganiu niepowodze szkolnych,

7/ rozwazywanie konfliktbw w zespole stuchaczy oraz ¢day stuchaczami,
a spoteczngcia Szkoty,

8/ wspotdziatanie z nauczycielami wcymi w danym oddziale, z pedagogiem
szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami w celu uzyskargaechstronnej
pomocy dla stuchaczy,

9/ planowanie i organizowanie wspolnie ze stuchaczamiznyah form zycia
spotecznego,

10/ wykonywanie czynri@i administracyjnych dotyezych oddziatu zgodnie
Z odebnymi przepisami.
3. Wychowawcana prawo do:

1/ wspétdecydowania ze stuchaczami o programie dziatgychowawczych
i opiekuczych na dany rok szkolny,

2/ uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznej w swej pracghowawczej
opiekwczej od Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej.

§ 22.
Dyrektor Szkoly, za zged organu prowadgego Szkal, maze tworzy
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

ROZDZIAL VI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY

§ 23.

1. Do Szkoly przyjmowani as absolwenci liceum ogolnoksztateego, liceum
profilowanego, liceum uzupetnigjego, technikum uzupetniggego oraz technikum.

2. O przygciu kandydatow na pierwszy semestr decyduje kondwisdectw.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWE SZKOLY

§ 24.

1. Szkota zapewnia warunki bezpiecznego pobytu stuchaczy w szkole poprzez:
1/ prawidtowo opracowany tygodniowy rozktad gtag zachowaniem zasad higieny
pracy,
2/ petry opieke w czasie trwania zé&g,
3/ petnienie dyuréw przez nauczycieli podczas przerwedzylekcyjnych,

2. Za realizagj zada wymienionych w ust. 1 odpowiedzialny jest Dyrektor, ktory
moze ustalé zasady i formy ich wykonania.
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§ 25.

1. Stuchacz ma prawo do:

1/ wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i nauczaniazliumegacego
rozwijanie zainteresowa zdolngci zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2/ zapoznania &i z procesem nauczania, jego stig, celami i wymaganiami
edukacyjnymi,

3/ poszanowania godém wilasnej, nietykalngci osobiste] oraz dyskrecji
w sprawach prywatnych,

4/ swobody wyraania myli i przekona jezeli w ten sposéb nie uwlacza to niczyjej
godndaci osobistej,

5/ wpltywania nazycie szkoly przez dzialaldé samoradowa i zrzeszania 8i
w organizacjach dziatlggych na terenie Szkoty,

6/ uczestniczenia i wspotorganizowania, zgodnie z wkasnymi potrzehanprez
kulturalnych, rozrywkowych i sportowych pod opiekauczycieli i za wiedg
Dyrektora,

7/ reprezentowania szkoly w amego rodzaju konkursach, turniejach, zawodach
sportowych itp.

8/ korzystania ze wsparcia i pomocy Szkoty poleggjjna:

al/zyczliwym, podmiotowym traktowaniu w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
b/ udos¢pnianiu, zgodnie z warunkami i riawosciami Szkoty, sprau, srodkow
dydaktycznych, biblioteki oraz pomieszazezkolnych,
9/ pomocy w przypadku trudéa w nauce /pomoc nauczyciela, pomoc kefska/

10/ organizowania pod opigkauczyciela kot zainteresowaw ktorych udziat jest
dobrowolny,

11/ zgtaszania Dyrektorowi, nauczycielom wnioskow, uwag i postulatoveziatych
wszystkich spraw stuchaczy,

12/ opieki socjalnej przyznawanej na wniosek stuchacza, wychowaseargpradu
Stuchaczy — zgodnie z obayujacymi w tym zakresie przepisami,

13/ indywidualizacji nauczania w przypadku wrodzonych lub nabytych déticy
I zaburza takich jak dysleksja, dysgrafia, wady wymowy, stuchu, wzroku itp. (w
przypadku wad ukrytych wymagane jest przedioe stosownego gaiadczenia
lekarskiego),

14/ biezacej oceny stanu swojej wiedzy i umggjosci, ktéra:
a/ powinna by dokonywana systematycznie i obiektywnie,
b/ powinna by jawna i ustalona na podstawie znanych stuchaczowi kryteriow,
¢/ powinna by uzasadniona komentarzem nauczyciela wystaeegjo oceg,
d/ nie mae by uzaleniona od zachowania stuchacza,
e/ powinna odzwierciedtarzeczywiste wiadomiei i umiegtnaosci stuchacza,
15/ wypoczynku podczas przerwgadzylekcyjnych.
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2. Stuchacz ma obowzek:

1/ przestrzegaobowhnzujace przepisy prawne i padkowe wydane przez wiadze
paastwowe, samorglowe, dyrektora szkoty oraz zawarte w statucie Szkoty,

2/ dba& o zdrowie i bezpiecZstwo swoje i kolegow, wystrze@asic wszelkich
natogow , przestrzegaasad higieny osobistej,

3/ informowa dyrekcg szkoty, nauczycieli o zaistniatych zagemiach dotycgcych
zycia lub zdrowia,

4/ natychmiast poinformowa opiekuna, pedagoga szkolnego Ilub dyrekcj
0 zaobserwowanych sytuacjach dowmzh handlu, posiadania lub zZavania
narkotykow na terenie szkoty lub jej okolicy,

5/ zachowywé si¢ zgodnie z przytymi normami wspétycia spotecznego
i dobrego wychowania,

6/ wykazywa troske w stosunku do ludzi starszych i niepetnosprawnych,

7/ zachowywa sig w sposOb uprzejmy w stosunku do nauczycieli, pracownikow
szkoty, koleganek i kolegéw,

8/ systematycznie i aktywnie uczestni€zy zagciach lekcyjnych orazyciu szkoty,

9/ usprawiedliwid nieobecné¢ na zagciach szkolnych do 14 dni od rozpeca
nauki po nieobecriai,

10/ podporadkowa si¢ regulaminom obowazujacym w zaktadzie pracy, w ktérym
odbywa praktyki,

11/ db& o wspdlne dobro na terenie Szkoty poprzez:
a/ poszanowanie mienia szkolnego,
b/ utrzymanie czystei we wszystkich pomieszczeniach szkolnych,

12/ naprawt poczynione przez siebie szkody w terminie do 14 dni na wiasny koszt
lub pokry¢ koszty naprawy,

13/ by tolerancyjnym wobec o0sO6b o0 innych przekonaniach religijnych
I Swiatopoghdowych,

14/ db& o schludny i estetyczny wygl i dostosowa swoj stréj do miejsca
I okoliczndici /zagcia dydaktyczne, praktyczne, sportowe, turystyczne itp./¢nosi
stroj galowy podczas uroczystd szkolnych i imprez okoliczrsgiowych. Strgj
galowy dla dziewcat to biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica, stroj
galowy dla chtopcow to garnitur lub marynarka ze spodniami w ciemnym kolorze,
jasna koszula i krawat.

3. Stuchaczom zabraniasi
1/ picia alkoholu i palenia tytoniu na terenie szkoty,
2/ przychodzenia na zg@ja w stanie nietrzevym,
3/ posiadania, zgwania i rozprowadzania narkotykéw i innyclrodkéw
odurzajcych,
4/ wprowadzania na teren szkoty osob postronnych,

5/ noszenia ubiorow i symboli satanistycznych, anarchistycznychstoaskich
oraz typowych dla sekt i subkultur,



- 12 -

6/ stuchania urmzen audio, wideo i korzystania z telefonbw komorkowych
na lekcjach /urgdzenia te musgby¢ wytaczone podczas trwania lekcji/.

§ 26.

. Stuchacz, ktory stwierdzize zostaly naruszone jego prawa , zZ@Owniesc,
w terminie siedmiu dni roboczych od powaa wiadomdci 0 naruszeniu praw
stuchacza, w formie pisemnej - skardo Dyrektora Szkoty za prednictwem
wychowawcy

. Ztozona skarga musi zawigrapis sytuacji i konkretne zarzuty dotyce naruszenia
prawa stuchacza.

. Dyrektor w cagu trzydziestu dni od jej zkenia rozpatruje skagg

. W przypadku zasadém ztozone] skargi wydaje decygjo podgciu stosownych
dziatan przywracajcych maliwos¢ korzystania z ok&onych uprawnié.

W przypadku, gdy naruszenie praw stuchacza spowodowato niekorzystgestves
dla niego podejmuje czynéa likwidujace ich skutki.

§ 27.

1. Nagrod maze otrzyma stuchacz, grupa lub zespot klasowy.

2. Nagroda mize by udzielona w nagpujacej formie:

1/ pochwata opiekuna klasy
2/ pochwata dyrektora szkoty
3/ nagroda rzeczowa

4/ list pochwalny

. Nagroda mee by przyznana za:

1/ wyrézniajace i wzorowe wyniki w nauce oraz frekwegcjgdy érednia ocen
wynosi minimum 4,5,

2/ prag spoteczn,

3/ oshgnigcia w dziedzinie kultury i sportu,

4/ w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach nagrodoze otrzyma stuchacz nie
spetniajcy wymogow zawartych w punkcie 3.1.

. Nagroda mze by przydzielona na wniosek osoby, grupy o0s6b, sasdorz
szkolnego, instytucji po odpowiednim udokumentowaniu .

§ 28.

. Stuchacz mee zosté ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty:
1/ upomnieniem wychowawcy klasy,

2/ nagan wychowawcy klasy,

3/ nagan dyrektora szkoty,

4/ skrdleniem z listy stuchaczy.
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. Od nataonej kary stuchacz mie odwotgd sig do Dyrektora Szkoty, w terminie
siedmiu dni od dnia natenia kary.

. Od kary natponej przez Dyrektora Szkoty stuchacz zacodwot& sic w formie
pisemnej do Rady Pedagogicznej, w terminie siedmiu dni od dnizen&dary.

. Rada Pedagogiczna #eopoda¢ uchwak upowaniajaca dyrektora do ski&enia
stuchacza z listy stuchaczy bez gradacji kar w szczegflra:

1/ posiadanie, zywanie narkotykéw i handel nimi,

2/ spaywanie alkoholu na terenie szkoty,

3/ kradzie, pobicie, wymuszenie lub inne przgsitwa kryminalne,

4/ brutalne i wulgarne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolezanek i kolegow,

5/ umyslng dewastag mienia szkolnego oraz niszczenie i falszowanie dokumentacji
szkolnej,

6/ state uchylanie siod obowizkow szkolnych a w szczegokw za liczne
nieusprawiedliwione nieobecém oraz ucieczki z za¢,

7/ popetnionego poza Szlkdtprawnie udowodnionego przepstwa.

. Dyrektor swaj decyzg o skrdleniu z listy stuchaczy przedstawia ndrpie, ktére
powinno zawier& podstaw prawry, uzasadnienie stanowiska szkoty, opis
nagannego zachowania lub inne przyczyny &&nga jak rownie informacg

o mazliwosciach i sposobie odwotaniaesad tej decyziji.

. Dyrektor Szkoty przed pogjiem decyzji o skrdeniu stuchacza zobowzany jest
zaskegna¢ opinii Samoradu Stuchaczy.

. Stuchacz ma prawo odwétaic od kary wymienionej w ust. 4 pkt 7 w terminie
14 dni do Matopolskiego Kuratoriums@iaty za pérednictwem dyrektora szkoty,

w odniesieniu do ust. 4 pkt 1- 6 organem odwotawczym jest dyrektor szkoty.
Do czasu ostatecznego rozstrzyga Stuchacz powinien uegzcz& do szkoty.
Wyjatek stanowi decyzja dyrektora o siemiu z listy stuchaczy opatrzona rygorem
natychmiastowej wykonalioi.

. Kazda kara mge by zawieszona na okres nie gézy niz sz&¢ mieskcy na prébe
zainteresowanego Stuchacza, pozetou pisemnego peczenia przez samad
Stuchaczy, samosd klasowy. Decyzj w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna
I okresla warunki zawieszenia kary.

§ 29.

. Skrélenie z listy stuchaczy nie nasipi¢ jezeli stuchacz nie zgtosit sido Szkoty
w ciagu dwoéch miesicy od rozpocgcia roku szkolnego bez podania przyczyny
nieobecnéci i mimo dziata podgtych przez Szket

. Skrdlenie z listy stuchaczy nie nasipi¢ gdy stuchacz nie ue¢gzcza do Szkoty
nieprzerwanie przez okres dwoch meeyibez usprawiedliwienia.
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§ 30.

1. O skrélenie z listy stuchaczy nmie wnioskowad przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
po przedstawieniu uzasadnienia Slania.

2. Skrélenie z listy stuchaczy nagtuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
I po zasktgnigciu opinii Samoradu Stuchaczy.

3. Dyrektor wydaje decygj dotyczaca skrelenia stuchacza i1 powiadamia go
o skr&leniu w terminie 14 dni od daty sktenia.

ROZDZIAL VIl
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA SLtUCHAC  ZY

8§ 31.
W Szkole stosuje sizasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznyotnie
Z rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawi
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stucloaazy
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych.

§ 32.

1. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej podstaseniania i klasyfikowania
stuchacza @& egzaminy semestralne przeprowadzane =z poszczegOlnych
obowizkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania.
Egzamin semestralny z z4j praktycznych ma form zadania praktycznego.
Stuchacz zdaje w kdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej,
z dwoch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktorgm si
ksztatci. Wyboru przedmiotéw zawodowych dokonuje Rada Pedagogiczna.jbecyz
w tej sprawie podaje @ido wiadoméci stuchaczy na pierwszych zajach
w kazdym semestrze.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sistuchacza, ktory uezgzczat
na obowizkowe konsultacje oraz uzyskat z wymagan§wiczen i prac kontrolnych
oceny pozytywne. W przypadku gdy stuchacz otrzymat @cergatywrn z pracy
kontrolnej, jest obowazany wykona, w terminie okrélonym przez nauczyciela
prowadacego dane zegia edukacyjne, drugprae kontrolm.

3. Do egzaminu semestralnego z@oby¢ roéwniez dopuszczony stuchacz, ktory nie
uczszczatl z przyczyn usprawiedliwionych na obggiiowe konsultacje, jeli
Z wymaganycléwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

4. Stluchacz Szkoty ksztaleej] w formie zaocznej, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przygpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym
terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczomygez Dyrektora
Szkoty. Termin dodatkowy wyznaczag 90 zak@éczeniu semestru jesiennego nie
pézniej niz do kaaca lutego lub po zak@zeniu semestru wiosennego niguéj niz
do dnia 15 wrz@nia.
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. Oceny z ogci pisemnej i cgsci ustnej egzamindw semestralnych ustatansdiug
skali, o ktérej mowa w § 37 ust.1.

. Stuchacz Szkoty, w przypadku ksztalcenia w formie zaoczneije g zwolniony
Z czscCi ustnej egzaminu semestralnegaeje z cz$ci pisemnej tego egzaminu
otrzymat ocen co najmniej bardzo dofproraz w cagu semestru byt aktywny na
zajciach, a z wymaganyalwiczea i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6, jest rbwnoznaczne ze zdanienmiegza
semestralnego i uzyskaniem z danyche¢&agdukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z ocen uzyskam z c=zsci pisemnej egzaminu
semestralnego.

. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej, stuchaczemmdawd egzamin
poprawkowy w wyniku uzyskania niedostatecznej oceny klasyfikacyjnegizych
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych. Egzaminy poprawkowsg [gzeprowadzane po
kazdym semestrze. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prgyadz
dane zajcia edukacyjne po zakozeniu semestru jesiennego w terminie dacko
lutego i po zakfaczeniu semestru wiosennego w terminie do dnia 15 $wiae
Egzamin poprawkowy z zgj praktycznych i zag laboratoryjnych ma forgmzada
praktycznych.

. Egzamin poprawkowy zdaje;av formie ustnej.

. Egzamin poprawkowy nie dotyczy @&ajedukacyjnych, z ktorych stuchaczowi
wyznaczono, zgodnie z ust. 4, dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

§ 33.

. Ocenianiu podlegajpshgniccia edukacyjne stuchacza.

1/ Ocenianie osgpni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i pogbdw w opanowaniu przez stuchacza wiadéono
i umiejgtnosci w stosunku do wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej, okrdonej w odebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzghniapcych t podstaw. Ocenianie o0ggnigé
edukacyjnych stuchacza odbywa si ramach oceniania wewtnzszkolnego.

. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

1/ informowanie stuchacza o poziomie jegoageie¢ edukacyjnych oraz pagiach
w tym zakresie,

2/ udzielanie pomocy stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3/ motywowanie stuchacza do dalszych ppétwv w nauce,

4/ umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydakby
wychowawczej.

. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:

1/ formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych, niezidnych do
uzyskania poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obownzkowych zag¢ edukacyjnych,

2/ ocenianie bice stuchaczy,



N

- 16 -

3/ ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych @zsjukacyjnych ,

4/ ustalanie warunkdéw i trybu uzyskaniaasygych nk przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z z& edukacyjnych.

§ 34.

. Nauczyciele na pogtku roku szkolnego informaj stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych niezfsinych do uzyskania poszczegélnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych, wynikacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o
sposobach sprawdzania ggpiig¢ edukacyjnych stuchaczy oraz o warunkach
i trybie uzyskania wiszej ni przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej
zajc¢ edukacyjnych.

§ 35.

. Oceny g jawne dla stuchacza.
1/ Na wniosek stuchacza nauczyciel, pisemnie w terminie 7 dni adraéowniosku,
uzasadnia ustalgrocerz.
2/ Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolmenaraz
dokumentacja dotygza oceniania stuchaczaa sudostpniane do wgidu
stuchaczowi.

§ 36.

. Na dwa tygodnie przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraplenmarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowaclz poszczegolne zgjia edukacyjne oraz
wychowawca klasy & obowgzani pisemnie poinformowa stuchacza
o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikadyj z zaj¢
edukacyjnych.

. Semestralne oceny klasyfikacyjne z ol@mkowych zag¢ edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzy poszczegolne obowzkowe zagcia edukacyjne.

. Semestralnocery klasyfikacyjr z zag¢ praktycznych ustala nauczyciel praktycznej
nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki
zawodu.

§ 37.

. Oceny bieace i semestralne oceny klasyfikacyjne zegzagdukacyjnych ustala i
w stopniach wedtug nagiujacej skali:

1/ stopié celupcy: 6
2/ stopié bardzo dobry: 5
3/ stopié dobry: 4
4/ stopié dostateczny: 3
5/ stopié dopuszczagy: 2
6/ stopié niedostateczny: 1

. W biezacym ocenianiu dopuszcza stosowanie znakéw ,plus” (+) i ,minus” (-).
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. Oceny klasyfikacyjne z zdj edukacyjnych ustalaegpo kadym semestrze. Oceny

klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych stanowi podstaw do
promowania stuchacza na semestr programowizszyylub ukdczenia przez niego
szkoty. Stuchacz jest promowany po#dgm semestrze.

§ 38.

.Jeeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzonge poziom o0signhie¢

edukacyjnych stuchacza unieghiovi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyszym, szkota, w miar mazliwosci, stwarza uczniowi Sza@s
uzupetnienia brakow.

. Stuchacz mee nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich &aj

edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecim ucznia na zafpiach edukacyjnych
przekraczajcych potow czasu przeznaczonego na tegaa@ w sSzkolnym planie
nauczania.

. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieob®tmooze zdawé

egzamin klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niedgisecno

Rada Pedagogiczna aewyrazt zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si formie pisemnej i ustne;j.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnigzsuczniem.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, o ktérym mowa w ust. 3 izeppowadza

10.

11.

nauczyciel danych z&j edukacyjnych w obecioi, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnyck&agukacyjnych.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splaez s¢ protokot zawierajcy

W szczegOlIngci:

1/ imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 7 ,
2/ termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3/ zadania egzaminacyjne,

4/ wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

. Dla stuchacza nieklasyfikowanego zezgpraktycznych z powodu usprawiedliwionej

nieobecnéci Szkota organizuje z&ia umaliwiajace uzupelnienie programu
nauczania [ ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢ praktycznych.

W przypadku nieklasyfikowania stuchacza ze@agdukacyjnych w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisejmigklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kkasyfiego
semestralna ocena klasyfikacyjna z c¢gaj edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzeeniem ust. 13.



12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu k&syfiego
niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna ¢z eajukacyjnych mie by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zagagureem ust. 13 — 24.

Stuchacz mie zgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, 3eli uzna,ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczcymi trybu ustalania tej oceny. Zastreeia mog by¢ zgtoszone

w terminie 7 dni od dnia zakozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawaczych.

W przypadku stwierdzeniaze semestralna ocena klasyfikacyjna z e¢&aj
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa gotgaztrybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komjisktéra przeprowadza
sprawdzian wiadontai i umiegtnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala semestrajrocerg klasyfikacyjm z danych zag edukacyjnych.

Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 14, uzgadazesstuchaczem.

W sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 14, wchaidz

1/ Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmay w Szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodnigey komisiji,

2/ nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne,

3/ dwoch nauczycieli Szkoty lub innej szkoty tego samego typu prawgdz takie
same zajcia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 16 pkt 2,2md\ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela proxcadp
takie same zafia edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nagpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komésgemestralna ocena klasyfikacyjna zezagdukacyjnych nie
moze by nizsza od ustalonej wcgaiej oceny. Ocena ustalona przez komigst
ostateczna, z wyjkiem niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjregig

edukacyjnych, ktora nie by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sposziza s¢ protokoét zawierajcy w szczegolnei:
1/ sktad komisji,

2/ termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 14,

3/ zadanie (pytania) sprawdzes,

4/ wynik sprawdzianu oraz ustatpacery

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 19, gh#a s¢ pisemne prace stuchacza
I zwigzta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie pepistdo sprawdzianu,
o ktébrym mowa w ust. 14, w wyznaczonym terminie,zengrzysipi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.



22.

23.

24,

25.

26.

27.
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Przepisy ust. 13 — 21 stosuje sdpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z tym, ze termin do zgtoszenia zastzeé wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez &gess
ostateczna.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sgpazs¢ protokdt zawierajcy
w szczegOlnéci:

1/ sktad komisji,

2/ termin egzaminu poprawkowego,

3/ pytania egzaminacyjne,

4/ wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskanoer.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie pgpistdo egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, raqrzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, niermé niz do kaica wrzénia.

Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoeinessts
programowo wyszy i powtarza semestr.

Stuchacz otrzymuje prom@cnpa semestr programowo w87y jezeli ze wszystkich
obowihzkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat semestralne oceny klasyfikacyjnezsae od oceny niedostateczne;.

Stuchacz, ktéry nie spemnit warunkow otomych w ust. 26 nie otrzymuje promocji
na semestr programowo »8zy i powtarza semestr.

§39.

. Stuchaczowi powtarzggemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki

zalicza st te obowazkowe zagcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio
semestralfp ocere kwalifikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej, i zwalnia go
z obowhzku uczszczania na te zgjia.

. Stluchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpeem nauki w Szkole zdat

egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegolnych ebkowych zagé
edukacyjnych, okrdonych w szkolnym planie nauczania, zalicza & zagcia
I zwalnia s¢ go z obowizku uczszczania na nie.

. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu

nauczania wpisuje @i,zwolniony z obowizku uczszczania na zeia” oraz
podstaw prawry zwolnienia.

. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu

nauczania wpisuje &i,zwolniony z obowizku uczszczania na ze&ia” oraz
podstaw prawry zwolnienia. Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymaniem
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danyche@adukacyjnych zgodnej z ocen
uzyskam w wyniku egzaminu eksternistycznego.
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5. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obsxliu realizacji zaj¢ edukacyjnych
.Podstawy przedsbiorczaci”, jezeli przediay on swiadectwo ukaéczenia szkoty
dajacej wyksztatcenidrednie, z ktérego wynikage zrealizowat on te zgjia.

6. SzczegoOtowe zasady zwalniania stuchacza z ekz&wiodbycia praktycznej nauki
zawodu w catéci lub w czsci regulup przepisy dotycace warunkdéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz peeoizania
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych.

ROZDZIAL 1X )
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 40.

1. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét, ktéry jest jednmdstkizetons.

2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty dlag odrcbne przepisy.
8 41.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengaojodnie z odfnymi przepisami.

8 42.

1. Szkota awywa pieczci urzgdowej zgodnie z odbnymi przepisami.

2. Tablice i piecgcie Szkoty zawierajnazwe Zespotu Szkot i nazgvSzkoty.

3. Piecz¢ urzedowa Szkoty nie zawiera nazwy Zespotu Szkot.
8§ 43.

Szkota wydaje stuchaczoskwiadectwa i inne dokumenty zgodnie z garymi
przepisami.

§ 44.
Kwestie nie uregulowane w niniejszym Statucie reguluje Statut Zespotu Szkot



