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ZARZADZENIE NR 70 /2013
DYREKTORA MOPS W KRAKOWIE
7. DNIA 26 CZZ23%

w sprawie ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty na wsparcie realizacji zadania,
z zakresu dzialalno$ci charytatywnej, polegajacego na dystrybucji ZzywnosSci pozyskanej
w ramach programu zywnoS$ciowego dla os6b najbardziej potrzebujgcych w Unii
Europejskiej (PEAD) w okresie od 1 lipca 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. oraz wskazania
kwoty dotacji na realizacj¢ zadania.

Na podstawie art. 15 ust. 2h i ust. 2j ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6Zn. zm.), § 6 ust. 1 Statutu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krakowie, stanowiacego zalacznik do Uchwaly Nr LXII1/579/04 Rady Miasta Krakowa
z 20 pazdziernika 2004 zmieniajacej uchwate Nr XXXI111/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika
1991 r. w sprawie utworzenia Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, § 12 ust. 2, 7 Zalacznika do
uchwaly nr LX/852/12 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego
Programu Wspdlpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi na lata 2012-2014 oraz
Pelomocnictwa Prezydenta Miasta Krakowa nr 242/2012 z 31 sierpnia 2012 roku:

§1
Dokonuje ostatecznego wyboru oferty, zlozonej w trybie art. 13 ustawy z dnia 24.04.2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.) przez Bank Zywnosci w Krakowie na wsparcie realizacji zadania, z
zakresu dzialalno$ci charytatywnej, polegajacego na dystrybucji zywnosci pozyskanej w
ramach programu zywno$ciowego dla 0sob najbardziej potrzebujacych w Unii Europejskiej
(PEAD) w okresie od 1 lipca 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

§2
Wysoko$¢ dofinansowania przeznaczonego na wsparcie realizacji zadania w okresie od
1 lipca 2013 do 31 grudnia 2013 r. wynosi 40 000,00 zi (stownie: czterdziesci tysiecy ztotych).

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zarzadzeniem Nr 66/2013 Dyrektora MOPS w Krakowie z 28 maja 2013 r. ogloszono
otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania, z zakresu dziatalnosci charytatywnej,
polegajacego na dystrybucji zywnosci pozyskanej w ramach programu zywnosciowego dla
0s0b najbardziej potrzebujacych w Unii Europejskiej (PEAD) w okresie od 1 lipca 2013 1. do
31 grudnia 2013 r.

Konkurs zostal przeprowadzony w oparciu o warunki otwartego konkursu ofert,
stanowigce zalgcznik do uchwaty Nr 1.X/852/12 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 listopada
2012 r. Posiedzenie Komisji konkursowej, powotanej Zarzadzeniem Nr 70/2013 Dyrektora
MOPS w Krakowie z 12 czerwca 2013 r., odbyto si¢ 24 czerwca 2013 r.

W wyznaczonym terminic na konkurs wpltyneta 1 prawidtowo oznakowana koperta
zawierajaca oferte na wsparcie realizacji zadania, z zakresu dzialalnosci charytatywnej,
polegajacego na dystrybucji zywnosci pozyskanej w ramach programu zywno$ciowego dla
0s6b najbardziej potrzebujacych w Unii Europejskiej (PEAD) w okresie od 1 lipca 2013 r. do
31 grudnia 2013 r., zlozona przez Bank Zywnosci w Krakowie.

Komisja konkursowa przystapita do analizy ofert pod wzgledem formalnym,
prawidtowo$ci sporzadzenia oferty zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U.z2011 r. Nr 6 poz. 25) oraz pod wzgledem
spetniania zakresu rzeczowego zlecanego zadania. Komisja konkursowa stwierdzita, ze oferta
spetnia wymogi formalne.

W dalszej czesci posiedzenia Komisja konkursowa dokonujac oceny merytorycznej na
drukach karty indywidualnej oceny oferty, zgodnie ze wzorem stanowiacym zalacznik nr 2 do
Warunkow otwartego konkursu ofert, zwrocita uwage, ze podmiot w kosztorysie wskazal, ze
wynagrodzenie za obstuge ksiggowa bedzie wynosito w okresie realizacji zadania 2,40 zt (
dwa zlote 40 groszy). Przewodniczacy Komisji konkursowej, korzystajac z zapisu pkt. XII
ust. 4 Warunkéw otwartego konkursu ofert, skontaktowat si¢ telefonicznie z P. Beatg Cieplgi
uzyskat informacje, ze ww koszty na obstuge ksiggows sq zwiazane z faktem, Zze osoba
wykonuje powyzsze czynnosci w ramach umowy zlecenie za minimalng kwote, tym samym
wspiera dziatalno§é Banku Zywnosci w Krakowie. Po otrzymaniu ww wyjasnieri Komisja
konkursowa dokonata calosciowej oceny merytorycznej oferty. Wszystkie oceny byty wazne.
W wyniku zsumowania punktéw z kart indywidualnych oceny oferty wszystkich obecnych na
posiedzeniu czionkéw Komisji konkursowej ustalono list¢ ocenionych projektow z przypisang
im oceng punktowa. Ofert¢ oceniono na 56,5 punktu. Oferta uzyskata wigcej niz 50 %
maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania.

Zgodnie z § 12 ust. 2 i 7 Zatacznika do uchwaty nr LX/852/12 Rady Miasta Krakowa
z dnia 7 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy
Miejskiej Krakoéw z organizacjami pozarzadowymi na lata 2012-2014 ostatecznego wyboru
najkorzystniejszej oferty wraz z decyzjq o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje w
formie Zarzadzenia Prezydent Miasta Krakowa lub osoba przez niego upowazniona.

Stad tez, Dyrektor MOPS na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Krakowa
nr 242/2012 z dnia 31 sierpnia 2012 roku, w formie niniejszego zarzadzenia dokonuje
ostatecznego wyboru oferty zlozonej przez Bank Zywnosci w Krakowie oraz wskazuje kwote
dotacji na dofinansowanie realizacji zadania.
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