Zafacznik Nr 1 do Zaradzenia nr 114/2013
Dyrektora Miejskiego @odka Pomocy
Spotecznej w Krakowie

30.10.2013

Warunki otwartego konkursu ofert w sprawie powierzenia realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemyieczy zasgpczej pod tytutem:
.Prowadzenie w okresie od 1.01.2014r. do 31.12.201%v lokalu Gminy Miejskiej
Krakéw, placowki opiekunczo — wychowawczej typu interwencyjnego dla 14 dziezat”.

1. Zadanie: przedmiotem zadania jest powierzenie realizacjdang| publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy ¢pagej pod tytutem ,Prowadzenie w
okresie od 1.01.2014r. do 31.12.2017r. w lokalu &mMiejskiej Krakdéw, placowki

opiekwczo — wychowawczej typu interwencyjnego dla 14 dzimt”.

2. Uczestnicy konkursu:podmioty okrélone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalngzi pazytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010k 234, poz.
1536 z pén. zm.), zwanej dalej ustaw

Zleceniobiorg zadania zostanie jeden podmiot, ktdrego oferttandes najwyej oceniona.

3. Miejsce realizacji zadania:lokal na terenieGminy Miejskiej Krakdw, ktory zostanie
uzyczony Zleceniobiorcy przez Realizatora zadanipadstawie umowy.

4. Wysoka¢ srodkow na realizacje zadania w okresie od 1.01.2014r. do 31.12.2017 r.
wynosi: 2 470 272,00 Zstownie: dwa miliony czterysta siedemdziagsysiccy dwiescie
siedemdzieat dwa ziote 00/100) — rocznie: 617 568,00 zt (stmwnszécset
siedemnécie tyskcy pigéset sz&tdziesiat osiem ztotych 00/100).

Wartcé¢ dotacji na realizagj zadania mze by kazdego roku waloryzowana
0 prognozowanyrednioroczny wskanik cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogotem
przyjety w ustawie bugetowej na dany rok.

5. Termin skiadania ofert: do 22.11.2013r. do god4.1:00.

6. Miejsce skitadania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego @bdka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, ul. Jozefiska 14, parter, pok. 004.

7. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowepdbedzie sg¢ 22.11.2013r. o godz. 13:00
w Miejskim Qsrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Joaskia 14.

8. Termin realizacji zadania: od 1.01.2014 r. do 31.12.2017r.

9. Oferenci zobowszani s ztozy¢ nastiepujace dokumenty:
1) oferte na obowazujacym druku, lkdacym zahcznikiem Nr 1 do rozpoezlizenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 15 grudni@l® r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotygzych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z1201Nr 6 poz. 25), ze
szczegOtowym uwzgtinieniem zakresu rzeczowego zadania proponowan&go d
realizaciji:



2)

3)

4)

5)

a) w rozdziale Il ust. 1 druku oferty konkursowej] @al uja¢ propozycg
szczegOtowego programu pracy placowki,

b) w rozdziale V ust. 1 druku oferty konkursowej riglaija¢c wykaz stanowisk
w placowce w przeliczeniu na petne etaty z wyszélregniem kwalifikacji
(z uwzgkdnieniem osoby kieragej placowk), w tym take wolontariuszy
(w przeliczeniu na petne etaty) oraz pracy spotecaztonkéw (rownie
w przeliczeniu na petne etaty),

c) w rozdziale. V ust. 3 druku oferty konkursowej mgleuja¢ informacg na
temat braku zastrzen do rzetelnéci, terminowdci oraz sposobu rozliczenia
dotacji otrzymanej na realizacgada publicznych podobnego rodzaju.

Aktualny odpis potwierdzagy wpis do wiaciwej ewidencji lub rejestrudaz inny
dokument (jeeli odrebne przepisy nie wymagajvpisu do rejestru lub zgtoszenia do
ewidencji) okrélajacy petry nazwg, status prawny oraz zakres prowadzonej przez
podmiot dziatalnéci, wystawiony nie wczaiej niz 3 miesiace przed uptywem
terminu sktadania ofert. W przypadku wyboru innegposobu reprezentacji
podmiotow sktadacych ofert niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub
innego widciwego rejestru — dokument potwierdggj upowanienie do dziatania

w imieniu oferenta. Powgzy dokument powinien jednoznacznie wskazywasol/y
upowanioma/e do dokonywania czynic prawnych w imieniu podmiotu.

Kalkulacg kosztow na lata 2014, 2015, 2016, 2017 zgodnierzieem znajdujcym

si¢ w druku oferty konkursowe.

Po podpisaniu umowy z wybranym oferentem, Zlecenioh niezwiocznie
przedstawi Realizatorowi zezwolenie, o ktérym mawart. 106 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagtzej, albo zezwolenie warunkowe na prowadzenie
placoéwki lub dokument wskazigy, ze prowadzone jest paegibowanie w sprawie

0 wydanie zezwolenia na prowadzenie placowki.

Po podpisaniu umowy z wybranym oferentem, Zledgioiga w terminie do 7 dni
przedstawi Realizatorowi projekt statutu i regulamplacowki.

Uwaga:

Wszystkie powysze dokumenty i swiadczenia winny zostapodpisane przez osgly
upowaniona/e do reprezentacji Oferenta.

Wszystkie kopie skladanych dokumentéw winny zéspotwierdzone za zgodsd
z oryginatem przez osely upowanioma/e do reprezentacji Oferenta.

10. Zakres rzeczowy zadania.

A.

Przedmiot zlecanego zadania oraz miejsce i terego jrealizacji zostaly oki®ne

w ust. 1, 3 i 8 niniejszych warunkow.

Dotacja na realiza¢j zadania zostanie przyznana podmiotowi na warunkach
okreslonych w umowie. Kwota dotacji w okresie od 1.01.20) do 31.12.2014r. wynosi
nie wiecej niz 617 568,00 z{sz&cset siedemrigie tyskcy piecset sz&tdziesiht osiem
ztotych 00/100).

Ogodlne zasady realizacji zadania:

1) Zleceniobiorca zobowtuje s¢ zrealizowé zadanie w okresie od 1.01.2014r.

do 31.12.2017r. w lokalu, ktéry zostanieyozony Zleceniobiorcy przez Realizatora
zadania na podstawie umowy.



2) Zleceniobiorca zobowkrany jest do:

a) zwrotu srodkow trwatych, ktére zostaty zakupione g@dkéw finansowych
pochodacych z dotacji, w rozumieniu ustawy o rachunkéwip po
wygasnieciu lub rozwiazaniu umowy.

b) dostarczenia Realizatorowi w terminie do 2 dniade®yo miesica za miesic
poprzedni, pisemnej informacpa temat liczby wychowankéw wpisanych do
ewidencji placowki w poszczegolnych dniach mieai sprawozdawczego
wedtug wzoru uzgodnionego po podpisaniu umowy pdey Realizatorem
a Zleceniobiorg, na podstawie ktorejchzie przekazywana e dotacji
0 zmiennej wysok&i srodkow finansowych, na dany miesi

c) dostarczenia Realizatorowi w terminie do 2 dniademo miesica za miesic
poprzedni informacji o liczbie dzieci, za ktore @miobiorca zobowzany
jest optacé sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wedtug wzomgodnionego
po podpisaniu umowy pordzy Realizatorem a Zleceniobiarc

d) informowania, ze zadanie jest finansowane #eodkéw otrzymanych od
Zleceniodawcy. Informacja na ten temat powinnazsiale¢ we wszystkich
materiatach, publikacjach, informacjach dla medidagtoszeniach oraz
wystapieniach publicznych dotygzych realizowanego zadania publicznego w
zakresie pieczy zagiczej, o tréci: ,Projekt jest finansowany zérodkdéw
Gminy Miejskiej Krakow”.

e) skladania Realizatorowi zadania sprawazdzssciowych: pétroczne i roczne
z realizacji zadania publicznego w zakresie piexastpczej, sporzdzonych
wedtug wzoru stanowtego zajcznik nr 3 do rozpormizenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. ywrasvie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotygeych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania, oyktomowa w ust. 1,
w terminie wskazanym w zawartej umowie.

f) zlozenia Realizatorowi sprawozdania nkowego =z realizacji zadania
publicznego w zakresie pieczy zgstzej sporzdzonego wedlug wzoru
stanowicego zacznik nr 3 do rozpordzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoierty i ramowego
wzoru umowy dotyczecych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania w terminikansnym w zawarte]
umowie.

D. Szczeg6towe zasady realizacji zadania:

1) Zleceniobiorca zobowkrany jest do:

a)

b)

C)

d)

prowadzenia placowki opiekazo — wychowawczej typu interwencyjnego,
zgodnie z  obowizujacymi  przepisami dot. placéwek opiglazo-
wychowawczych;

zawarcia w pierwszej kolejdoi umow o pra¢ lub umow oswiadczenie ustug
z osobami, ktére dotychczas zatrudnione byly peajizacji tego zadania;
zapewnienia osobom zatrudnionym do bdepdniej opieki nad dzémni
wynagrodzenia w wysokoi nie nizszej ni 3 500,00 zt w przeliczeniu na petny
etat (z kosztami pracodawcy);

zapewnienia bezgoedniej opieki nad dzéni w wymiarze nie mniejszym hi7,5
etatu;

optacania zérodkow przekazanych z bzetu pastwa, skladek na ubezpieczenie
zdrowotne za przebywage w placéwce dzieci, ktére nie podlegapowhzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu



f) dostarczania Realizatorowi protokotdw z przeproveamiz okresowych ocen
sytuacji dziecka, w terminie 10 dni od daty dokdaarceny;

a) dostarczania Realizatorowi spatzonych diagnoz psychofizycznych w terminie
do 2 miesicy od przygcia dziecka;

b) informowania w formie pisemnej Realizatora ad@razowej zmianie w zakresie
zatrudnienia w placéwce.

11. Przygotowanie oraz sktadanie ofert.

1) Wszystkie koszty zwizane ze sposzizeniem i ziaeniem oferty ponosi Oferent.

2) Oferty naley sktad& w nieprzejrzystych i zaklejonych kopertach w Migjs
Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Joaskia 14, pok. 004, w terminie
do dnia 22.11.2013 r. do godz. 11:00.

3) Oferty powinny by oznakowane nagtujaco:

,Oferta w sprawie powierzenia do realizacji zadaniapublicznego w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zasg{pczej pod tytutem: ,Prowadzenie w okresie od 1.01(4r.
do 31.12.2017r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakow, phcowki opiekuaczo -
wychowawczej typu interwencyjnego dla 14 dziewgt".”

Na kopercie winna znaléé sie pieczé¢ Oferenta.

4) Oferty skiadane po okinym w warunkach konkursu terminie niegdh
rozpatrywane.

12. Wybor oferenta.

1) Ocena ofert pod wzgllem formalnym zostanie dokonana przez Kognisj
konkursowg na kartach oceny formalnej; wzor karty oceny fdrmap stanowi
zakcznik Nr 1 do niniejszych warunkéw.

2) Ocena ofert pod wzgllem merytorycznym zostanie dokonana przez Kamisj
konkursowg na kartach indywidualnej oceny ofert; wzér karkyeslajacy kryteria
oceny ofert, stanowi zgtznik Nr 2 do niniejszych warunkéw.

3) Oferty zostaan ocenione przez Komisj konkursow wedtug nasipujacych
kryteriow:

a) ocena maliwosci realizacji zadania publicznego;

b) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania w odmeiu do zakresu
rzeczowego zadania,

C) ocena proponowanej jakm realizacji zadania i kwalifikacji osob, przy udie
ktorych Oferent bdzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacjianél —
program pracy spojrié koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji oséi;zby
etatow do zapewnienia beZpedniej opieki nad dzémni);

d) ocena planowanego wkiadu rzeczowego i osobowegymn f§wiadczenia
wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkdéw organjzdo realizacji zadania
publicznego (w przeliczeniu na etat);

e) ocena realizacji uprzednio zleconych zadpublicznych pod wzgbem
rzetelndci i terminowdaci oraz sposobu rozliczenseodkow.

4) Ocena maliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywanat jes
W nastpujacy sposob: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytangj liczba
uzyskanych przez Oferenta punktéw jestsma nk 50% maksymalnej liczby



punktow maliwych do uzyskania w pozostatych kryteriach, prayje sg¢, ze
Oferent nie ma mdiwosci realizacji zadania oké®onego w konkursie.

5) Komisja konkursowa ma zada® od oferentow dodatkowych wyjaien
dotyczcych tréci ztozonych ofert.

6) Wybor Oferenta realizagego zadanie nagti do dnia26.11.2013r.

7) Wyniki dokonanego wyboru zleceniobiorcy zadaniabpodane do wiadonsoi
publicznej przez wywieszenie na tablicy ogtaszesiedzibie Miejskiego €odka
Pomocy Spotecznej w Krakowie a takw Biuletynie Informacji Publicznej oraz
miejskiej  platformie  informacyjnej dla  organizacji pozaradowych
http://ngo.krakow.pl/.

8) Upowanieni przedstawiciele oferenta zobawmani § w terminie okrélonym
w ogtoszeniu o konkursie do osobistego zgtoszeméa vs Wydziale Spraw
Spotecznych Urgu Miasta Krakowa ul. Stachowicza 18, p. 305 w celu
uzgodnienia warunkGw umowy.

9) Niedotrzymanie terminu o ktorym mowa w pkt. 8 jgsvnoznaczne z rezygnacj
oferenta z przyznanej dotacji.

10)Zleceniodawca zawrze um@w wybranym Oferentem z mpobowhzywania od
dnia 1.01.2014r.

13. Ocena realizacji zadania.

Ocena realizacji zadania zostanie dokonana na g@estprzediaonych sprawozda
okresowego i kicowego z realizacji zadania, zgodnie ze wzoremostacym zahcznik Nr

3 do rozporzdzenia Ministra Polityki Spotecznej z 15 grudnial@0r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotygz/ch realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 2 20Mr 6 poz. 25).



