Do uzytku shuzbowego

PROTOKOE, Z KONTROLY

Na podstawie § 6 ust. 1 § 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie stanowiacego zalacznik do uchwaty nr LXII1/579/04 Rady Miasta Krakowa
z dnia 20 pazdziernika 2004, roku zmieniajacej uchwate nr XXXIII/228/91 Rady Miasta
Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 r., w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej Krakowie (z p6zn. zm.) oraz art. 182 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2013 poz. 135 z p6ézn. zm.),
a takze w oparciu o upowaznienia do przeprowadzenia kontroli z dn. 30.01.2014r. (numery:
46/2014 oraz 47/2014) wydane przez Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie przeprowadzona zostata kontrola dorazna dla oceny prawidlowosci wykonania
powierzonego zadania w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego
os.Zielone 25 w Krakowie.

Kontrola zostata przeprowadzona w siedzibie Placowki w dniu 30.01.2014 roku przez
zespdt kontrolny w sktadzie:

Monika Jakubowicz —Adamczyk ;

Ewa Sypik.

OPIS CZYNNOSCI KONTROLNYCH:

Zakres kontroli obejmowat rozmowe z wychowawca, rozmowy z wybranymi losowo
wychowankami oraz weryfikacje stanu artykulow zywnosciowych w placowce jak réwniez
zgodnosci positkéw przygotowanych w danym dniu z jadtospisem.

Przeprowadzono w placéwcee czynnosei kontrolne w nastepujacym zakresie:

Liczby dzieci obecnych w trakcie kontroli.

Liczby: wychowawcow, specjalistéw, wolontariuszy obecnych podczas kontroli.

Organizacji czasu — rodzaj prowadzonych zaje¢ w czasie kontroli.

Jadlospisu (w sytuacji gdy istnieje zapis w regulaminie) oraz dostepnosci artykutdow

spozywezych.

5. Tlosci i jakosci positkow w dniu kontroli — liczba dan, skiadniki np. migsne, bezmigsne
(rozmowy z 3 losowo wybranymi wychowankami).

6. Sposobow spedzania wolnego czasu (rozmowy z 3 losowo wybranymi
wychowankami).
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PODCZAS W/W CZYNNOSCI KONTROLNYCH USTALONO:

Ad 1.
W dniu 30.01.2014r. obecnych w placowce byto 7 wychowankow.



Ad 2. K
Opieke nad dzieémi sprawowal 1 wychowawca. W placowce nie bylo specjalistow
jak réwniez wolontariuszy.

Ad 3.
Wychowankowie wykonywali prace porzadkowe.

Ad 4.
Jadtospis byt -dostepny, ponadto w lodéwce znajdowaly si¢ produkty do
przygotowania positkow.

Ad 5.

Na podstawie przeprowadzonych rozméw =z trzema losowo wybranymi
wychowankami ustalono, jedzenie jest zawsze dostepne. Istnieje mozliwosé ,,dojadania”
miedzy positkami, jesli wychowankowie sg glodni.

Ad 6.
Zgodnie z informacjami przekazanymi przez trzech losowo wybranych
wychowankow ustalono, ze dzieci w wolnym czasie:
- uczeszezaja ma zajecia w stadninie koni;
- biorg udziat w zajeciach kulinarnych;
- uczestnicza w zajgciach sportowych, informatycznych i plastycznych;
- wspdlnie wyjezdzajg na wycieczki.

W wyniku przeprowédzonyoh czynnosci kontrolnych dziatalnosci Placowki Opiekuniczo-
Wychowawczej typu socjalizacyjnego os. Zielone 25 w Krakowie, w zakresie objetym

kontrolg ocenia si¢: pozytywnie.

Ocena powyzsza wynika z faktu, iz nie stwierdzono nieprawidtowosci skutkujacych
wydaniem zalecen pokontrolnych.

Na tym protokot zakonczono.
Do protokotu nie wniesiono/wniesiono-zastrzezen.

Poinformowano Dyrektora placéwki o mozliwosci wniesienie umotywowanych wyjasnien do
protokotu na piSmie do 7 dni od daty podpisania protokotu.

Po przeczytaniu Protokohu podpisani parafuja kazdg strone.
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Protokol otrzymujq:
1. Dyrektor Centrum Administracyjnego nr 1
2. MOPS a/a
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Na podstawie § 6 ust. 1 § 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie stanowigcego
zatacznik do uchwaly nr LX111/579/04 Rady Miasta Krakowa z dnia 20 pazdziernika 2004, roku zmieniajacej
uchwale nr XXXI11/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 1., w sprawie utworzenia
Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej Krakowie (z pézn. zm.) oraz art. 182 ust. 112 ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. 2013 poz. 135 z poézn. zm.)

1. Unewazniam Paniz Ewe Sypik }

pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, legitymujaca si¢ dowodem
osobistym nr ¢ B8 ydanym przez Prezydenta Miasta Krakowa do przeprowadzenia
w Placéwkach Opiekunczo-Wychowawczych typu socjalizacyjnego mieszczgcych sie na
o0s. Szkolnym 27 oraz na os. Zielonym 25 w Krakowie funkcjonujacych w strukturach
Centrum Administracyjnego nr 2, os. Szkolne 27 w Krakowie kontroli w zakresie
funkcjonowania placowki.

2. Konirola odbedzie si¢ w terminie od 30.01.2014r. do 14.02.2014r.
3. Konirola zostanie przeprowadzona w miejscu realizacji zadania w oparciu O

dokumentacje, obserwacje i rozmowy z kadrg i wychowankami placowki, ktore majg lub
mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania powierzonego zadania.
Pracownik kontrolujacy jest réwniez upowazniony do odbierania ustnych 1/lub pisemnych
wyjasnien dotyczgcych realizacji zadania.
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Na podstawie § 6 ust. | § 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie stanowiacego
zalgeznik do uchwaly nr LXI111/579/04 Rady Miasta Krakowa z dnia 20 pazdziemika 2004, roku zmieniajace]
uchwale nr XXXII1/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziemika 1991 r., w sprawie utworzenia

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Krakowie (z pézn. zm.) oraz art. 182 ust. 112 ustawy z dnia 9 czerwca

2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. 2013 poz. 135 z pozn. zm.)

1. Upowazniam Paniz Monike Jakubeowiez —Adamezyk

pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, legitymujacg sie dowodem
osobistym nr SEGREBSEEE wydanym przez Prezydenta Miasta Krakowa do przeprowadzenia
w Placowkach Opiekuniczo-Wychowawezych typu socjalizacyjnego mieszezacych sie na
os. Szkolnym 27 oraz na os. Zielonym 25 w Krakowie funkcjonujacych w strukturach
Centrum Administracyjnego nr 2, os. Szkoine 27 w Krakowie kontroli w zakresie
funkcjonowania placowki.

2. Kontrola odbedzie sie w terminie od 30.01.2014r. do 14.02.2014r.

3. Kontrola zostanie przeprowadzona w miejscu realizacji zadania w oparciu o
dokumentacje, obserwacje i rozmowy z kadrg i wychowankami placowki, ktore maja lub
moggq- mie¢ znaczenie dla oceny prawidiowosci wykonywania powierzonego zadania.
Pracownik kontrolujgcy jest rowniez upowazniony do odbierania ustnych i/lub pisemnych
wyjasnien dotyczgcych realizacji zadania.
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