Protokdt z kontroll

2 dziatalnoéci Warsztatu Terapii Zajeciowe] prowadzonego przez Katolickie
Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych i Ieh Przyjaciot | Klika™ z siedzibg w Krakowie,
wul.Stolarska 12 przeprowadzone] przez Miejski Odrodek Pomocy Spotecznegj w Krakowie ,
ul.Jozefiniska 14 w dniu 2.10.2009 roku.

Prowadzacy kontrolg :

- inspektor Dziatu Rehabilitacji - Katarzyna Bryja - na podstawie upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli nr 23/2009,

- inspektor Dzialu Rehabilitacji — Sylwia Kowalcezyk - na podstawie upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli n¥ 22/2009,

Informacji ze strony jednostki udzielali
- kierownik WTZ — Grzegorz Miazgs,
- pracownik WTZ — Marcin Misiorek

Cel Kontroli :
Dzialalnodé Warsztatu prowadzonego przez Katolickie Stowarzyszenie Osob
Niepelosprawnych i Ich Przyjaciél ,Klika”

Rodzaj Kontroli :
Kontrola planowana

Podstawa prawna kontroli :

Kryteria okieslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiv 0s6b niepeosprawnych ( Dz.U z 1997 r Nr 123,poz,776 2
pdZniejszymi zmianami Joraz przepisach rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy 1
Polityki Spofecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (
Dz.U z 2004 r NR 63,poz 587)

Przedmiot konfreli :

1) prawidlowodci w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry Warsztatu,
2) prawidlowo$cl wykorzystania stodkéw finansowanych za okres 1.01.2009 r -
31.03.2009 ¢

Dziatalnoéé Warsztatu reguluja przepisy ustawy z z dnia 27 sierpnia 1997 rokuo
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych { Dz.U z
1997 ¢ Nt 123,poz,776 z pdzniejszymi zmianami }, przepisy rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatéw
terapii zajeciowej ( Dz.U z 2004 r NR 63,poz 587) oraz umowa 1w 782/DR/MOPS/ 08 2
dnia 05 czerwca 2008 roku zawarta pomigdzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej a
Katolickim Stowarzyszeniem Oséb Niepelnosprawnych i Ich Przyjaciot , Klika™ z siedziba w
Krakowie , ul. Stolarska 12.

Warsztat dziata od lipca 2008 r w siedzibie na os, Zlote] Jesieni 9 w Krakowie w
obiekcie stanowigcym wiasnodé Przedsigbiorstwa Ustug Hotelarskich i Turystyczaych ul.
Fatimska 41a na podstawie umowy najmu. Kierownikiem Warsztatu jest Grzegorz Miazga .
Obejmuje programem rehabilitacyjnym 25 0s6b niepetnosprawnych ze schorzeniami narzadu




A

-

ruchu, w tym osoby poruszajace si¢ na wézkach inwalidzkich. Wg ogdlnodostepne]
informacji wywieszonej na tablicy informacyjnej dziata w godz. 7.00 — 17.00.

I .Kontrola prawidlowoscl zatrudnienia i kwalifikacji Kadry Warsztatu :

Na podstawie akt osobowych stwierdzono iz w Warsztacie zatrudnione sg nastepujace
osoby :

- kierownik — wyzsze wyksztalcenie — ekonomiczne (AE) - 1 etat —umowa 0 prace
- rehabilitant — wyzsze specjalistyczne wyksztalcenie —fizjoterapia (AWF) - 0, 5 etatun —
umowa o prace,

- psycholog — wyzsze specjalistyczne wyksztalcenie — psychologia (UJ) - 0,5 etatu, - umowa
0 prace,

- 4 instruktoréw pracownina 1, 75 etatu (3 z nich posiada wyzsze wyksztalcenie techniczne
~AGH, PK, Wyzsza Szkota Ekonomi i Inf.- oraz 30 godzinny kurs w zakresie ogdlnego
przygotowania do pracy z osobami niepelnosprawnymi,1 ~ z nich posiada wyksztatcenie
pomaturalne —Studium Kulturalno-Oéwiatowe oraz w/w kurs )

- 5 terapeutéw zajgciowych na 3 etaty (1 osoba posiada wyzsze wyksztalcenie ,Ignatianum”
— pedagogika rodziny i spoleczno opiekuncza studia podyplomowe w zakresie
oligofreﬁlopedagogiki, 1 osoba wyzsze ,Jgnatianum” —pedagog —katecheta, 3 osoby srednie

e

Twyksztalcenie - technik mechanik-2 z nich posiadaja ukoriczony w/w kurs , 1 osoba —(brak

jakichkolwiek dokumentéw)

- pielegniarka —posiada uprawnienia do wykonywania zawodu — 0,125 etatu — umowa
zlecenie,

- pracownik administracyjno -biurowy _technik administracji — Malopolska Szkota
Administracji - 0,25 etatu réwnoczesnie jest terapeuta zajeciowym na 0,75 etatu na podstawie
UMOWY 0 prace,

- kierowca - 0,75 etatu w ramach umowy — zlecenia , réwnoczednie jest zatrudniony jako
instruktor pracowni na 0,5 etatu réwniez w ramach umowy zlecenia.,

- ksiegowa — 0,5 etatu na umowg O prace { brak jakichkolwiek dokumentow),

- pracownik porzadkowy - 0,25 etatu zatrudniona na postawie umowy o prace (brak
jakichkolwiek dokumentdw),

Skontrolowano akta wszystkich pracownikéow Warsztatu i ustalono :

a/ w 5 przypadkach akta osobowe nie s podzielone na 3 czedel

b/ w 4 przypadkach tylko umowy , brak dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje

¢/ w 1 przypadku brak dokumentu potwierdzajacego zdolnos¢ do pracy- wg o$wiadczenia
Kierownika osoba ta jest w trakcie uzyskiwania w/w dokumentu,

d/ 2 osoby zatrudnione na Umowe -- zlecenie

e/ osoby zatrudnione na stanowisku instruktor pracowni ukonczyty 30 godzinny kurs w
zakresie ogdlnego przygotowania do pracy z osobami niepetnosprawnymi ,

f/ jedna z 0séb zatrudnionych na stanowisku terapeuta zajeciowy ma wyksztalcenie
specjalistyczne, druga osoba wyZzsze — pedagog- katecheta, pozostate trzy osoby
wyksztalcenie srednie techniczne lub administracyjne .

Stwierdzono:

1/ Akta osobowe 0s0b zatrudnionych w Warsztacie s3 prowadzone niezgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r w sprawie zakresu




prowadzenia dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U Nr 62 poz 286 z pozn.zm.).

2/ Kwalifikacje osob zatrudnionych na stanowiskach terapeutéw zajgciowych oraz
instruktoréw pracowni sa niezgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1
Sportu z dnia 21 stycznia 2005 r w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach
min: terapeuty zajgciowego. Osoby te nie posiadaja uprawniefi do bezposredniej pracy z
osobami niepetnosprawnymi.

3/ Liczba 0s6b zatrudnionych w Warsztacie oraz etatow jest niezgodna z umowg zawarta z
MOPS. Zatrudnionych jest 15 oséb na 8,625 etatu winno by¢ 16 0sob na 8,125 etatu.

IT.W zakresic prawidlowosci wykorzystania §rodkéw finansowych skontrolowano
dokumenty dotyczace prawidtowosci wykorzystania §rodkow ( listy ptac,
przedstawione faktury ,dokumentacje ksiggowg — zestawienie obrotow i sald w zakresie nr
konta 5-05-.....) i stwierdzono :

A

1 Koszty wynagrodzenia pracownikow Warsztatu, naleznych skladek na ubezpieczenie
spoleczne, na Fundusz Pracy i na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

-wg o$wiadczenia Kierownika Warsztatu naleznodci dotyczace sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, na Fundusz Pracy i na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych sg
odprowadzane tacznie dla wszystkich pracownikow Stowarzyszenia a potem refinansowane z
konta WTZ. — zgodnie z Dz.UNr 137z 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen
spotecznych z poZ. Zmianami

Szczegotowe zestawienie poddanych kontroli dokumentow w ramach umowy dotyczace
pkt.A

L. | Numer dokumentu Numer Kontrola | Kontrola Zatwierdzenie | Opis
P. Umowy merytory | formalno - do wyplaty ze | operacji
ktorej czna rachunkowa | Srodkow
dokument wiasnych lub
dotyczy PFRON
1 | LPO01-0%1(WTZ) tak tak tak tak tak
30. 01.2009
2 i LP 01-09/8(WTZ) tak tak tak tak tak
30.01.2009 u-z
3§ LP02-09/U(WTZ) tak tak tak tak tak
27.02.2009
4 1 LP01-09/8(WTZ) tak tak tak tak tak
27.02.2009 u-z
pkt.B
B.
2 Koszty niezbednych materiatow, energii, ustug materialnych niematerialnych, zwigzanych

z funkcjonowaniem Warsztatu — rozliczane prawidlowo,

L]




L. | Numer dokumentu Numer Kontrola | Kontrola Zatwierdzenie | Opis
P. umowy merytory | formalno - do wyptaty ze | operacji
ktorej czna rachunkowa | $rodkdw
dokument wiasnych lub
dotyczy PFRON
1 | 0047/GN/01/09 16.01.2009 | tak tak tak tak tak
2 | 0261/GN/02/09 19.02.2009 | tak tak tak tak tak
3 0433/GN/03/09 16.03.2009 | tak tak tak tak tak
4 | 2009/01/022050/SP/2 tak tak tak tak tak
30.01.2009
5 | 2009/02/029640/SP/2 tak tak tak tak tak
27.02.2009
6 | 2009/03/05381/SP/2 tak tak tak tak tak
31.03.2009
8/1/200831.01.2009 tak tak tak tak tak
24/2/2009 28.02.2009 tak tak tak tak tak
9 | 45/3/2009 31.03.2009 tak tak tak tak tak
10 | 2375/09/IN 10.02.2009 tak tak tak tak tak
11 | FA/610/032009 31.03.2009 | tak tak tak tak tak
12 | ZZ/944/03/09 17.03.2009 tak tak tak tak tak

3 Koszty dowozu uczestnikdw, eksploatacji samochodu zwigzanych z realizacja programu
rehabilitacyjnego i niezbedna obstuga dziatalnosci Warsztatu :

a)w koszty wliczono 2 ratg skladki na ubezpieczenie komunikacyjne zawarte z Compensg
TU S.A w wysokosei 2 108,00 zt z terminem platnodci 19/02/2009r.- brak polisy a zatem nie
mozna stwierdzié jakiego samochodu dotyczy- zaplaty dokonano przelewem w Il kw,.br w
dn.20-04-2009 na kwotg 2113,00 zI ( uwzgledniono odsetki za nieterminowa zaplate - zal. nr.
1i2), - rozliczenie nieprawidlowe, ( poz. nr 8 ponizszej tabeli)

b) zakup paliwa dotyczacy sam marki Opla VIVARO nr rej. -«zaliczone
prawidiowo,

¢) naprawa . samochodu marki Opel VIVARO nr rgj .—na kwote 1 563,00 zt -
zaliczone prawidlowo,

d) zakup paliwa dotyczacy sam. marki Mercedes o nr. rejestracyjnym

na kwote 332,57 zt - wg oswiadczenia p. mtanowi wiasnos$¢ Katolickiego
Stowarzyszenia Osob Niepetnosprawnych 1 ich Przyjaciof ,,Klika” a na podstawie

wewnetrznych ustnych ustalen uzyczony zostal dla dowozu uczestnikow WTZ.- zahczone

nieprawidtowo ,( poz nr.14,17,18,19 ponizsze] tabeli)

I.. | Numer dokumentu Numer Kontrola | Kontrola Zatwierdzenie | Opis
P. umowy merytory | formaino - do wyplaty ze | operacji
ktorej czna rachunkowa | $rodkéw
dokument wlasnych lub
dotyczy PFRON
1 [ 31190003158865 tak tak tak tak tak
05.01.2009
2 | 0020109035023200 tak tak tak tak tak
05.012009
3 | 2/09 06.01.2009 tak tak tak tak tak
4 | 000688-2009-481 tak tak tak tak tak
07.01.2009




5 | F/H00129/09 11.01.2009 tak tak tak tak tak

6 | 003796-2009-210 tak tak tak tak tak
20.01.2009

7 1/01/00288 tak tak tak tak tak
21.01.2009

8 | 22007/2164852 22.01.2009 | tak tak tak tak tak

9 1455/09 21.01.2009 tak tak tak tak tak

10 | 12105509 05.02.2009 tak tak tak tak tak

11 | 01/02/09 05.02.20409 tak tak tak tak tak

12 ] 1469/09 13.02.2009 tak tak tak tak tak

13 | 1470/2009 13.02.2009 tak tak tak tak tak

14 | 9388/7333/09 03.03.2009 tak tak tak tak tak

15 | 1673/09 09.09 2009 tak tak tak tak tak

16 | FF/48941/2009/210 tak tak tak tak tak
12.03.2009

17 | 6951/1381/09 17.03.2009 tak tak tak tak tak

18 | 31 100000365636 tak tak tak tak tak
20.03.2009

19 | FF/50292/2009/210 tak tak tak tak tak
24.03.2009

20 | FE50588/2009/210 tak tak tak tak tak
26.03.2009

21 | 09/2009/03 26 .03.2009 tak tak tak tak tak

22 1 11/2009/03 31.03.2009 tak tak tak tak tak

23 1 3119000331014 31.03.2009 | tak tak tak tak tak

4 Koszty szkolen Pracownikéw Warsztatu zawiazanych z dzialalnoscia Warsztatu —nie

wystapily,

5.Koszty ubezpieczenia uczestnikow Warsztatu - nie wystapity- wg o$wiadczenia Kierownika

w okresie 1.01-2009r - 01.08.2009 r — uczestnicy nie byli ubezpieczeni,

6.Koszty ubezpieczenia mienia Warsztatu — nie wystapily, gdyz jest to sktadka jednorazowa
roczna .Polisa obejmuje okres od 15.08.2008 r- 14.08.2009 r

7 Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikéw Warsztatu — nie wystapily,

8 Koszty materiatéw do terapii zajeciowej w pracowniach (- np. zakup kleju, bibuly, czystych
plyt CD) w tym pracowni gospodarstwa domowego (zakup art. spozywezych) na kwote 1
611,06 zt— rozliczone prawidiowo,

L. | Numer dokumentu Numer Kontrola ! Kontrola Zatwierdzenie | Opis

P. Umowy merytory | formalno - do wyptaty ze | operacji
ktorej czna rachunkowa | $rodkow
dokument wiasnych lub
dotyczy PFRON

1 | 9/1/09 06.01.2009 tak tak tak tak tak

2 | FA/107/01/2009 tak tak tak tak tak

(8.01.2009
3 | FD01-01/3 08.01.2009 tak tak tak tak tak




4 | 21/1/09 09/1/09 tak tak tak tak tak
5 | FD01-01/24 15.01.2009 tak tak tak tak tak
6 | 21/1/09 09.01.2009 tak tak tak tak tak
7 | 69/2009 19.01.2009 tak tak tak tak tak
8 | 224/302/2009/)NA2 tak tak tak tak tak
29.01.2009
9 | FD0O1-02/2 03.02.2009 tak tak tak tak tak
10 | FDO1-02/7 05.02.2009 tak tak tak tak tak
11 | 9/1/09 09.01.2009 tak tak tak tak tak
12 | FA/107/01/2009 tak tak tak tak tak
08.01..2009
13 | FD01-01/3 08.01.2009 tak tak tak tak tak
14 | FD01-01/16 08.01.2009 tak tak tak tak tak
15 | 21/1/09 09.01.2009 tak tak tak tak tak
16 | FD01-01/24 15.01.2009 tak tak tak tak tak
17 | 69/2009 19.01.2009 tak tak tak tak tak
18 | 224/302/2009/0ONA2 tak tak tak tak tak
29.01.2009
19 | FDO1-2/2 03.02.2009 tak tak tak tak tak
20 | FDOA-02/7 05.02.2009 tak tak tak tak tak
21 | 20/11/09 05.02.2009 tak tak tak tak tak
22 | 325/09 09.02.2009 tak tak tak tak tak
23 | FD01-02/14 12.02.2009 tak tak tak tak tak
24 | FD01-02/17 17.02.2009 tak tak tak tak tak
25 | FDO01-03/4 04.03.2009 tak tak tak tak tak
26 | FD01-03/12 10.03.2009 tak tak tak tak tak
27 | 0/0/0003/069011 tak tak tak tak tak
10.03.2009
28 | 832/302/2009/CTGT4 tak tak tak tak tak
26.03.2009

9 Srodki finansowe zwiazane z treningiem ekonomicznym

- wyptata srodkéw dotyczacych treningu ekonomicznego za dany miesiac odbywa sig do dnia
piatego nastgpnego miesigca ,na podstawie przedstawionych list wyplat kwota ta jest
podzielona na dwie czgsci : na zajgcia kulturalno-rekracyjne oraz na kwote do wyplaty dla
uczestnika. W kontrolowanym okresie w dniach 3.02.2009r oraz 3.03.2009 r nastapily dwie
takie wyptaty wg ponizszej tabeli ,odbiér wyplaty potwierdzony wiasnorecznym podpisem
uczestnika

Kwota do wyplaty z
treningu zajecia rekreacyjno-
m-c ekonomicznego kulturalne kwota do wyplaty
styczen 2 431,00 zt 2136,00 z1 295,00 #
luty 2 923,50 zt 250750 = 416,00 zi
5354,50 4 643,50 zk 711,00z




Na podstawie Protokotu z dnia 27.02.2009 1 w sprawie wydatkowania $rodkéw na
organizacje zaje¢ kulturalno- rekreacyjnych rozliczono powyzsza kwotg wraz z kwotg
pozostata z poprzedniego rozliczenia tj. z 2008 roku w wysokosci 2 199,85 z} ( w zalacz. nr 3)
i w dnin 19.03.2009 wplacono na konto WTZ a nastgpnie utworzono lokate

jednomiesieczng. Wg o§wiadczenia Kierownika WTZ $rodki te zostaly przeznaczone za
zgoda uczestnikow na zagraniczng pielgrzymke organizowana w okresie letnio- jesiennym w
br.( w zalaczeniu ksero przykladowej dyspozycji do przeznaczenia Srodkow z treningu
ekonomicznego — zatacz. nr 4 ) i do dnia 19.03.2009 r znajdowaly si¢ u niego w depozycie
(brak potwierdzen). W tym dniu zostaly wplacone na konto WTZ i utworzono z nich lokate
jednomiesieczna.

10.Koszty wymiany zuzytego wyposazenia dotyczyly wymiany klawiatury na kwotg 25,00
7zt - zakwalifikowane prawidlowo

Stwierdzono:

- Wszystkie faktury sa wystawiane na Katolickie Stowarzyszenie Oséb Niepelnosprawnych i
Ich Przyjaciol ,,Klika” ,opisane na odwrocie przez osoby upowaznione z adnotacjg iz dotycza
dziatalnosci Warsztatu i sg finansowane ze srodkéw PFRON.

- Jednostka zgodnie z zapisami umowy nr 782/DR/MOPS/09 z 5 czerwca 2008 roku

§ 7 pkt.7 prowadzi wyodrebniona ksiggowos¢ analityczna dla dziatalnosci Warsztatu.

- nieprawidlowe zakwalifikowanie kosztéw paliwa dla samochodu marki Mercedes,

- Regulamin organizacji WTZ w zakresie wyplat Srodkéw finansowych dotyczacych
,treningu ekonemicznego” niespdjny z ,, Procedura naliczania, dyspozycji i wyplat
“dyspozycja do przeznaczenia srodkéw z treningu ekonomicznego potwierdzona przez
uczestnika w miesiacu marcu, wg regulaminu wysokos¢ skiadki (pkt.4 procedury) na
pokrycie kosztéw organizacji zajeé kulturalno — rekreacyjnych ustalono na kwote 20,00 zk
natomiast wg §13 pkt.5 regulaminu ustala Kierownik( zgodnie z list wyptat za miesiac
styczeh waha sie w granicach 40,00 zt do 125,00 zt od uczestnika)-zaréwno procedura jak
regulamin sa nieczytelne i niezrozumiale dla przecigtnego odbiorcy,

- wg regulaminu Warsztat czynny jest w godz.8.30 do 15.30 natomiast wg ogélnodostepnej
wywieszki w godz.7.00 do 17,

Na tym protokét zakoficzono. Protokot zawiera 7 ponumerowanych stron oraz 4 zataczniki

Pouczenie :
Jednostka moze na pi$mie zglosi¢ zastrzezenia lub ztozy¢ wyjasnienia w zwiazku z
wynikami kontroli w terminie 7 dni od daty przedlozenia protokotu kontroli do podpisu.

Kontroluj fepekter Warsztat :
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