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ZARZADZENIE NR /6% 301
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
Z DNIA 4 hslopade, JOl

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu dzialalnoSci charytatywnej, polegajacego mna prowadzeniu
kuchni/jadlodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na terenie Gminy Miejskiej Krakow
w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrzesnia 2020 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2, ust. 3, ust. 4 1 art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdin. zm.) § 1
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzordéw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych
zadan ( Dz.U. z 2016 r. poz. 1300 ), § 5 ust. 1 i ust. 2 oraz ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, stanowiacego zalacznik do uchwaty Nr XXXI11/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika
1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie (Dz. Urz. Woj. Matopol. z
2016 r. poz. 7030), Zatacznika nr 1 1 Zatacznika nr 2 do Zalacznika do Uchwaty Nr LVIII/1244/16 Rady Miasta
Krakowa z dnia 23 listopada 2016 r. w sprawie przyjecia Programu Wspdipracy Gminy Miejskiej Krakow na rok
2017 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, Uchwaty Nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia
28 stycznia 2015 r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakow z
organizacjami pozarzadowymi na lata 2015-2018", Zarzadzenia Prezydenta Miasta Krakowa nr 2851/2017 w
sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu NAWIKUS — Narzgdzia Analizy Wartosci
Kontraktowanych Ustug Spolecznych i regulaminu jego funkcjonowania oraz Pelnomocnictwa Nr 40/2016
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r., zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Oglasza sie otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
dziatalno$ci charytatywnej polegajacego na prowadzeniu kuchni/jadlodajni w zasobach
lokalowych Oferenta, na terenie Gminy Miejskiej Krakéw w okresie od 1 stycznia 2018 r. do
30 wrzesnia 2020 1.

§ 2
Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin skladania ofert jak réwniez wysokosc¢

srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania, okres jego realizacji 1 kryteria
stosowane przy ocenie ofert, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§3

Komisja konkursowa opiniujaca oferty w otwartym konkursie ofert zostanie powotana
odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.



§4
Ogloszenie o otwartym konkursie ofert, stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5

Ogloszenie o naborze na czlonkéw Komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w
konkursie stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§6

Wybdr oferty, na podstawie ktdrej zostanie zawarta umowa o wsparcie realizacji zadania
stanowiacego przedmiot konkursu oraz okreslenie ostatecznej kwoty dotacji, zostanie
dokonane przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobg przez niego upowazniong w oparciu o
liste rankingowa ofert opracowang na postawie wynikow konkursu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.) zlecenie realizacji zadan publicznych
nastepuje na podstawie umowy, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert. Dlatego
przedmiotowym Zarzadzeniem oglasza sig otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego =z zakresu dziatalnosci charytatywnej, polegajacego na prowadzeniu
kuchni/jadtodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na terenie Gminy Miejskiej Krakow w
okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrzesnia 2020 r.



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia NefbF12017
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomac
Spolecznej w Krakowie z dnia H 1’?1 26?*"

Warunki otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
dzialalno$ci charytatywnej polegajacego na prowadzeniu kuchni /jadlodajni w zasobach
lokalowych Oferenta, na terenie Gminy Miejskiej Krakow w okresie od 1 stycznia 2018 r.
do 30 wrzesnia 2020r.

I. Zadanie: wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu dzialalnosci charytatywnej
polegajacego na prowadzeniu kuchni /jadtodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na terenie
Gminy Miejskiej Krakow w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrzesnia 2020 r.

I1. Zleceniodawca: Gmina Miejska Krakow.

Zgodnie z Poleceniem shuzbowym nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 lutego 2013
roku, w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspotdziatania MOPS w Krakowie i komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan publicznych, obiegu
dokumentow finansowych, przekazywania $rodkow finansowych, kontroli podmiotow,
ustalania wysokoéci podziatu i rozliczania udzielonych dotacji dla podmiotéw niezaliczanych
do sektora finanséw publicznych i niedzialajacych w celu osiagnigcia zysku w sferze zadan
publicznych w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;
sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin i osob, wspierania rodziny i1 systemu
pieczy zastepczej, dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sdb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dzialalnosci charytatywnej, ilekro¢ w dalszej
czesci warunkéw mowa o:

zadaniu — oznacza to zadanie publiczne bedace przedmiotem niniejszego konkursu,
Zleceniodawcy — oznacza to Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa jako
dysponenta $rodkéw dotacji,

Realizatorze zadania— oznacza to Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej w Krakowie,
Zleceniobiorcy - oznacza to podmiot wyloniony w otwartym konkursie ofert, z ktorym
podpisano umowe na wspatcie realizacji zadania publicznego, ogloszonego konkursem.

II1. Uczestnicy konkursu: podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1. poz. 1817 z pézn.
zm.), zwanej dalej ustawa, prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadan
objetych konkursem.

IV. Miejsce realizacji zadania: teren Gminy Miejskiej Krakow w lokalu/lokalach Podmiotu
wskazanych w zlozonej ofercie.

V. Wysoko$é¢ §rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie do realizacji zadania
publicznego w latach 2018-2020.
— w 2018 roku (od 01.01.2018r. do 31.12.2018r.)- 170 000,00 zt (slownie: sto

siedemdziesiat tysigey ztotych),
— w 2019 roku (od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.)- 170 000,00 zt (stownie: sto
siedemdziesiat tysigey ztotych),



— w 2020 roku (od 01.01.2020r. do 30.09.2020r.)- 127 500,00 zl (slownie: sto
dwadzie$cia siedem tysiecy pigéset ztotych),

Srodki na realizacjg zadania w latach 2018-2020 zostang zapewnione w planie finansowym
Urzedu Miasta Krakowa.
Wysokos¢ srodkow zostanie podzielona zgodnie z zasadg okreslong dalej.

VI. Termin skladania ofert: 11 grudnia 2017 r., do godz. 12.00.

VII. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Krakowie, ul. Jozefinska 14, parter, pok. 004.

VIII. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbgdzie sig 11 grudnia 2017 r. o godz.
12.30 w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

IX. Termin realizacji zadania:

w 2018 roku - od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 .
w 2019 roku - od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019r.
w 2020 roku - od 1 stycznia 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r.

X. Oferenci zobowigzani sa zlozy¢ nast¢pujace dokumenty:
1) Oferte, zgodnie ze wzorem oferty realizacji zadania publicznego, okre§lonej zalacznikiem
Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 .
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300),
zwanego dalej rozporzadzeniem, ze szczegdlnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania
proponowanego do realizacji, przy czym
1) w rozdz. III nalezy przedstawi¢ informacje o sposobie reprezentacji Podmiotu, w tym
imiona i nazwiska oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta wraz ze
wskazaniem z czego reprezentacja wynika tj.: KRS, innej niz KRS ewidencji, statutu,
pelnomocnictwa, uchwaly,
2) w rozdziale IV ust. 1 oferty konkursowej nalezy ujac streszczenie zadania wraz ze
wskazaniem miejsca jego realizacji a takze informacje o tytule prawnym do lokalu albo
przedwstepnej umowy najmu lub innego dokumentu potwierdzajacego uprawnienie
Oferenta do lokalu lub zamie$ci¢ o$wiadczenie, ze podmiot bedzie dysponowal lokalem
w dniu rozpoczecia realizacji zadania; lokal powinien spelnia¢ wymagania niezbedne dla
realizacji zadania;
3) w rozdziale IV ust. 6 nalezy zamieSci¢ opis poszczegdlnych dzialan w zakresie
realizacji zadania publicznego, spdjny z harmonogramem i kosztorysem zgodnie ze
wzorem oferty, oraz szczegdlowy opis proponowanego do realizacji zadania publicznego,
zawierajacy zakres rzeczowy niniejszych warunkéw konkursu; opisany w rozdz. XI;
4) w rozdziale IV ust. 11 oferty konkursowej nalezy przedstawi¢ pelna informacje¢ na
temat zasobow kadrowych zapewniajacych realizacjg¢ zadania w przeliczeniu na etaty, w
tym takze wolontariuszy (w przeliczeniu na pelne etaty) oraz pracy spolecznej cztonkow
(rowniez w przeliczeniu na pelne etaty);
5)w rozdziale IV ust. 15 oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na temat
posiadanego do$wiadczenia w realizacji takiego zadania oraz zadania/zadan dla osob
bezdomnych, a takze informacj¢ o zrealizowanych zadaniach zleconych na rzecz
jednostki administracji publicznej w tym Gminy Miejskiej Krakow oraz informacj¢ o



braku zastrzezen do rzetelno$ci, terminowos$ci oraz sposobu rozliczania dotacji
otrzymanych na realizacje¢ zadan publicznych;
6) w miejscu przeznaczonym na sktadanie o§wiadczen woli ( to jest bezpo$rednio nad
podpisem osoby upowaznionej) zlozy¢ dodatkowe (w stosunku do wzoru oferty)
oSwiadczenia, to jest :
a) ze Oferent wyraza zgodg¢ na przeprowadzanie przez upowaznionego/ych
pracownika/6w Gminy kontroli w zakresie: prawidlowego wydatkowania
przekazanych $rodkow finansowych, sposobu pozyskania kadr, a takze realizacji
zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
b) ze zadanie bedzie realizowane na warunkach okreslonych w zlozonej ofercie
i warunkach konkursowych,
2. Harmonogram realizacji zadania, nalezy sporzadzi¢ na rok 2018 na druku oferty, natomiast
na rok 2019 i 2020 (odrgbnie na kazdy rok realizacji zadania) na zataczniku do oferty, zgodnie
ze wzorem harmonogramu realizacji zadania, stanowiacym zatacznik nr 1.1 do oferty.
3. Kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania, nalezy sporzadzi¢ na rok 2018 na
druku oferty, natomiast na rok 2019 i 2020 (odrgbnie na kazdy rok realizacji zadania), na
zataczniku do oferty, zgodnie ze wzorem, stanowiacym zalacznik nr 1.2 do oferty.
Wszystkie dokumenty i o§wiadczenia oraz zalaczniki do oferty powinny zosta¢ podpisane
przez osobe/y/ upowazniong/e/ do reprezentacji Podmiotu. Wszystkie kopie sktadanych
dokumentéw winny zosta¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg/y
upowazniona/e do reprezentacji Oferenta.
Wymagany minimalny wklad finansowy Oferenta wynosi 1% kwoty wnioskowanej
dotacji.

XI. Zakres rzeczowy zadania.
1. Zleceniobiorca jest zobowiazany do realizacji zadania zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.
2. Realizacja zadania obejmuje prowadzenie dziatalno$ci charytatywnej polegajacej na
prowadzeniu kuchni / jadtodajni w zasobach lokalowych Oferenta.
3. Zakres rzeczowy zadania musi uwzgledniac:
1) forme goracego positku (tzw. ,,zupa z wkladka”, positek jednodaniowy tzw. ,drugie
danie”, positek dwudaniowy),
- 2) liczbe dni w tygodniu, w ktérych wydawany jest goracy positek (nalezy podaé liczbg i w
jakich dniach tygodnia),
3) godziny wydawania positkow,
4) wskazanie ewentualnych przerw w wydawaniu positkéw i podanie powodu ich
wystegpowania (podaé okres), przy czym przerwa w realizacji zadnia nie moze by¢ dluzsza
niz miesieczna w roku kalendarzowym realizacji zadania,
5) minimalna liczbg wydawanych positkéw dziennie (LPD= X),
6) minimalna liczbe wydawanych positkow miesigcznie (LPM = X x liczba dni w tygodniu
x 4 tygodnie),
7) minimalna liczbe wydawanych positkow rocznie (LPR = LPM x 11 lub 12 miesigcy),
8) minimalna liczbe 0s6b otrzymujacych pomoc miesigcznie (LOM),
9) minimalna liczby 0s6b otrzymujacych goracy posilek rocznie (LOR - narastajaco czyli
liczonych raz w roku),
10) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych umozliwiajacych spozycie positku,
zapewnienie miejsc siedzacych oraz okreslenie liczby miejsc do jednoczesnego spozywania
positku przez osoby korzystajace z positkow na miejscu, jak réwniez opisanie czy osoby
korzystajace maja z gory okre$lony czas na ich spozycie.



UWAGA: Liczba wydawanych positkéw dziennie moze by¢ wigksza o 10%, niz liczba oséb
korzystajacych z positkéw ze wzgledu na fakt, Ze nie zawsze kazdego dnia sa osoby chgtne
do zjedzenia positku i wydaje si¢ czasami podwdjng porcjg osobie.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zatrudnienia, w ramach realizacji zadan, okreslonych

w pkt 3 0sOb posiadajacych niezbgdne wymagania dla osob zatrudnionych przy obrdébce
zywnosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ realizowa¢ zadanie publiczne w okresie jego trwania na

terenie GMK, w lokalu lub lokalach wskazanych w ztozonej ofercie.

6. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialnos¢ za realizacjg zadania publicznego oraz

za ewentualnie wynikte szkody z realizacji zadania publicznego.

XII. Dalsze obowigzki Zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca jest rowniez zobowiazany do realizacji zadania publicznego:

1) we wspolpracy z podmiotami dziatajacymi na polu pomocy osobom bezdomnym
oraz zagrozonym wykluczeniem spolecznym, w tym w szczegdlnosci z
Realizatorem zadania,

2) zgodnie =z ,Standardami realizacji ustug publicznych przez organizacjg
pozarzadowe w Gminie Miejskiej Krakow” stanowigcym zalacznik do
,,Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2015-2018” przyjetego Uchwala nr VI/72/15 Rady Miasta
Krakowa z 28 stycznia 2015 1.

2. W zakresie prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiggowej i ewidencji ksiggowe;
Zleceniobiorca zadania jest zobowigzany do:

1) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej i ewidencji ksiggowej
zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 o rachunkowosci w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacji
ksiegowych.

2) opisywania dokumentacji finansowo-ksiggowej zwiazanej z realizacja zadania
publicznego, dotyczacej zardwno dotacji, jak 1 innych $rodkow finansowych, zgodnie z
wymogami okreSlonymi w art. 21 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowo$ci.

3) do rozliczania $rodkow dotacyjnych kwalifikowane beda wylacznie dokumenty
finansowe wystawione w okresie zawarcia umowy do dnia zakonczenia realizacji
zadania publicznego.

XIII. Obowigzki sprawozdawcze Zleceniobiorcy.

1.

Zleceniobiorca sktada Realizatorowi zadania sprawozdanie kwartalne z wykonania zadania
publicznego sporzadzone wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia
- do 5 dni roboczych miesiaca rozpoczynajacego kolejny kwartat za kwartal poprzedni.
Zleceniobiorca sktada Realizatorowi zadania kopi¢ ewidencji osob, objetych pomoca wg
wzoru bedacego zatacznikiem do umowy do 5 dnia roboczego miesiaca rozpoczynajacego
kolejny kwartat za kwartal poprzedni.

Zleceniobiorca sklada Realizatorowi zadania sprawozdanie roczne z realizacji zadania
publicznego sporzadzone wedlug wzoru, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie do 30 dni od
dnia zakonczenia roku budzetowego. Sprawozdanie roczne zawiera informacj¢ na temat
liczby zaangazowanych osdb w przeliczeniu na etaty.

Zleceniobiorca sktada Realizatorowi zadania sprawozdanie koficowe z wykonania zadania
publicznego sporzadzone przez Zleceniobiorcg wedtug wzoru, o ktérym mowa w ust. 1, w



terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.

5. Realizator zadania ma prawo zadaé, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie,
przedstawil dodatkowe informacje i wyjasnienia dotyczace realizacji w/w zadania.

6. W przypadku niezlozenia sprawozdan i/lub dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 1-4 w
terminie, Realizator zadania wzywa pisemnie Zleceniobiorcg do ich zlozenia w terminie 7
dni, od dnia otrzymania wezwania.

7. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktérym mowa w ust. 1 skutkuje uznaniem dotacji za
wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktérych mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

8. W przypadku nie zastosowania si¢ do wezwania, Zleceniobiorca zaplaci karg umowna w
wysokosci 1 000 zt (stownie: jeden tysige zlotych).

9. Niezastosowanie sie do wezwania, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ podstawg do
rozwigzania umowy przez Zleceniodawcg, bez wypowiedzenia.

10. Ztozenie sprawozdania koncowego przez Zleceniobiorcg jest rtOwnoznaczne z udzieleniem
Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych w
sprawozdaniach, materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych dokumentach
urzedowych.

11. Zgodnie z obowiazujacym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Krakowa nr 2851/2017 w
sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu NAWIKUS - Narzedzia
Analizy Wartoéci Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego funkcjonowania
sprawozdania nalezy sklada¢ przy wykorzystaniu systemu informatycznego Nawikus
dostepnego na stronie internetowe] www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po wypelnieniu
sprawozdanie nalezy wydrukowa¢, podpisaé przez osobe/y upowazniona/e do reprezentacji
i zlozy¢ Realizatorowi zadania.

XIV. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1.0ferty nalezy sktada¢ w nieprzejrzystych i zaklejonych kopertach w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14, pok. 004, w terminie do 11 grudnia 2017 r.
do godz.12.00, oznakowanej nastgpujaco:

,»Oferta w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
dzialalnosci charytatywnej polegajacego na prowadzeniu kuchni /jadlodajni w zasobach
lokalowych Oferenta, na terenie Gminy Miejskiej Krakéw w okresie od 1 stycznia 2018 r.

do 30 wrzes$nia 2020r.”

11) Na kopercie winna znalez¢ si¢ nazwa Oferenta.

12) Oferty sktadane po okreslonym w warunkach konkursu terminie nie bgda rozpatrywane.

13) Oferty nalezy sktada¢ zgodnie z nowym wzorem oferty, okreslonym rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzordw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) .

14) Oferte nalezy wysta¢ poprzez system NAWIKUS a nastepnie podpisa¢ przez osobe/y
upowazniona/e do reprezentacji i zlozy¢ w formie papierowe;.

XV. Wybér Oferentow.

1. Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez Komisje konkursowa na
kartach oceny formalnej; wzor karty oceny formalnej, stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszych
warunkow.

2. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje konkursowa
na kartach indywidualnej oceny ofert; wzor karty okreslajacy kryteria oceny ofert, stanowi
zalacznik Nr 2 do niniejszych warunkdw.



3. Ocena mozliwoéci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastgpujacy sposob:
w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez Oferenta punktow
jest nizsza niz 50% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania, przyjmuje sig, ze
Oferent nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w konkursie.
4. Komisja konkursowa ustali wysoko$¢ dotacji dla poszczegélnych Oferentow wedlug
nastgpujacych wskaznikow:

1) stosunek liczby punktow uzyskanych przez danego Oferenta do sumy punktéw

uzyskanych przez wszystkich Oferentow,
2) stosunek liczby positkéw wydawanych miesigcznie przez danego Oferenta do
sumy positkéw wydawanych miesigcznie przez wszystkich Oferentow

5. Komisja konkursowa moze zada¢ od Oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.
6. W przypadku otrzymania wnioskowanej wysokosci dotacji na prowadzenie kuchni, Podmiot
zobowiazany jest do realizacji zadania w wersji minimalnej (zawartej w ofercie).
7. W przypadku, gdy laczna oczekiwana warto$¢ dla ofert spetniajacych kryteria przekracza
wysoko$¢ kwoty przeznaczonej na wspieranie dzialalnoSci charytatywnej polegajacej na
prowadzeniu kuchni/ jadlodajni, wysoko$¢ datacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej przez
Podmiot kwoty, z jednoczesnym uwzglgdnieniem zmian zakresu rzeczowego realizowanego
zadania oraz uzyskanej oceny przedlozonej oferty.
8. Wybor Oferenta realizujacego zadanie nastapi do dnia 13 grudnia 2017 r.
9. Wyniki dokonanego wyboru Zleceniobiorcy zadania beda podane do wiadomosci publicznej
przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Krakowie, na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji pozarzadowych
http://ngo.krakow.pl/. oraz w systemie NAWIKUS.

10. XVI. Ocena realizacji zadania.

1. Ocena zostanie dokonana na podstawie przedtozonego sprawozdania rocznego i koncowego.
Wzér sprawozdania z realizacji zadania, jest okreslony na podstawie rozporzadzenia.

2.Do czesci finansowej sprawozdania beda mogly byé¢ kwalifikowane wylacznie
udokumentowane wydatki, pochodzace z okresu od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2020 r.
Dowodami dokumentujacymi wydatki moga by¢ odpowiednio dokumenty ksiggowe,
w szczegoblnosci faktury i rachunki.




Zalgcznik Nr 1
do warunkéw otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Rodzaj zadania publicznego | Wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu dziatalno$ci charytatywnej
okreslonego w konkursie

Prowadzenie kuchni /jadlodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na terenie Gminy
2.  Tytutzadania publicznego | Migjskiej Krakéw w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrzesdnia 2020 r.

3. Nazwa i adres organizacji

4.  Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELIL: . TAK/ NIE* uwagi

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza.

2. Oferent ztozy!t ofert¢ w terminie okre$lonym w ogleszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki.

4. Oferta zlozona we wlasciwy sposob.

5. Oferta ztozona na wiaéciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta ztozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalnoécia statutowa oferenta.

8. Oferta ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS lub innego

rejestru

__ Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy czlonkéw komisji oceniajacych oferte:

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spetnia wymogdw formalnych® i
podlega/nie podlega™ ocenie merytorycznej :

(podpis przewodniczacego komisji)

* niepotrzebne skresli¢



imin | nazwiako Przmwodniczacego i Crionks Koms)| kankumsows)

KARTA INDYWIDUALNE.| OCENY OFERT/Y (ocena merytoryczna)
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Zaltacznik Nr 2 do Zarzadzenia nrﬁgpp Al

Dyrektora Migjskiego Osrodka 0
Spolecznej w Krakowie z dnia. ﬁnﬂfé’%

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie na podstawie Petnomocnictwa
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r., w zwiazku z art. 11, art. 13
ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
oglasza otwarty konkurs ofert na:

wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu dzialalnosci charytatywnej,
polegajacego na prowadzeniu kuchni /jadlodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na
terenie Gminy Miejskiej Krakow w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrze$nia 2020r.

Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na dofinansowanie do realizacji zadania publicznego
w latach 2018-2020.
— w 2018 roku (od 01.01.2018r. do 31.12.2018r.)- 170 000,00 zt (stownie: sto

siedemdziesiat tysigey zlotych),

— w 2019 roku (od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.)- 170 000,00 z (stownie: sto
siedemdziesiat tysiecy zlotych),

— w 2020 roku (od 01.01.2020r. do 30.09.2020r.) - 127 500,00 zt (stownie: sto
dwadziescia siedem tysiecy pigéset zlotych).

Termin i miejsce skladania ofert:
11 grudnia 2017 r. do godziny 12.00 na Dzienniku Podawczym Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Pozostale warunki:
Beneficjentami zadania publicznego sg osoby bezdomne, przebywajace na terenic Gminy
Miejskiej Krakow.

Zasady przyznawania dotacji:

1. Do zlozenia ofert w konkursie, uprawnione sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, zgodnie z rozdz.
T warunkéw konkursu.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest wypelienie wlasciwego formularza oferty,
zgodnego ze wzorem okreSlonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan
zgodnie z wymogami okreslonymi w rozdz. X warunkéw konkursu i zlozenie go w terminie
1 w sposob okreslony w ogloszeniu i w rozdz. XIV warunkow konkursu.

4. Oferent w celu wyeliminowania podwdjnego dofinansowania z budzetu Miasta moze
otrzymac tylko jedna dotacje na realizacje konkretnej oferty zgloszonej do konkursu w ramach
poszczegblnych zadan.



5. Wymagany wklad finansowy wlasny oferenta, wynosi 1% kwoty przeznaczonej na realizacje
zadania.

6. Sposob wyboru oferenta i sposob ogloszenia o wyborze zostal okreslony w rozdz. XV
warunkéw konkursu.

7. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

8. Od podjetych decyzji zwiazanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje odwolanie.
9. Szczegolowe zasady realizacji zadania i1 przyznawania dotacji, ograniczenia co do
wydatkowania kwoty dotacji oraz obowiazki sprawozdawcze zostaly okreslone w rozdz. XI,
XILXIII 1 XVI warunkow konkursu.

10. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci.

11. Zleceniodawca zawrze umoweg z wybranym Oferentem z mocg obowigzywania
od dnia 1 stycznia 2018 r.

12. Oferty nalezy skladac przy wykorzystaniu generatora wnioskow aplikacyjnych dostepnego
na stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl.w sposob okre§lony zgodnie z
ponizszymi zasadami:

Zasady uzytkowania systemu NAWIKUS

1. Regulamin dziatania systemu NAWIKUS okres$la Zarzadzenie Prezydenta Miasta
Krakowa nr 2851/2017 w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu
NAWIKUS - Narzedzia Analizy Warto$ci Kontraktowanych Ushug Spotecznych i regulaminu
jego funkcjonowania (http://www.bip.krakow.pl/zarzadzenie/2017/2851/
w_sprawie_wprowadzenia w_Gminie Miejskiej Krakow systemu NAWIKUS -
Narzedzia_Analizy Wartosci_Kontraktowanych Uslug Spolecznych i _regulaminu jego fu
nkcjonowania.html

2 Ogloszenie o konkursie znajduje si¢ na stronie portalu informacyjnego
www.nawikus.krakow.pl.
3. Organizacja  dokonuje  rejestracji  profilu na  stronie  internetowe;j

www.gwa.nawikus.krakow.pl.

4.  Rejestracja profilu organizacji musi nastapi¢ co najmniej 24 godziny przed zakonczeniem
terminu sktadania ofert, z pominigciem dni ustawowo wolnych od pracy.

5 W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek bledow czy zastrzezen do poprawnej pracy
systemu, organizacja powinna dokona¢ zgloszenia na adres nawikus.krakow(@um.krakow.pl
najpdzniej 12 godzin przed zakonczeniem terminu sktadania ofert okreslonym w ogloszeniu.
6.  Oferta zlozona w wersji papierowej musi posiadaé taki sam prefix, jak ta ztozona w
systemie.

7.  Organizacje, ktore nie majg dostgpu do komputera lub Internetu mogg skorzysta¢ z Punktu
Obshugi NGO — NAWIKUS, w Biurze MOWIS, os. Centrum C 10, pokéj nr 108, od
poniedziatku do piatku w godzinach od 8.30 do 15.30; w godzinach pracy UMK mozliwa jest
pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert, po wczesniejszym zgloszeniu takiej potrzeby na
nr telefonu: tel. 12/616-78-18, 12/616-78-23 lub 728 366 319.

8.  Minimalne wymagania techniczne, ktore musza by¢ spelione, by organizacja mogta
korzysta¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarka internetowa z obshugg HTMLS - zalecana Mozilla Firefox/Waterfox (w wersji 44
lub wyzszej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzszej), zalecane minimalne ustawienie
rozdzielczos$ci ekranu: 1280x1024.

9. Z uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ prace z jednego loginu w danym
momencie, tylko i wylacznie nad jedna oferta.




10. Za wazng uznaje si¢ ofert¢ wyslang z wykorzystaniem systemu oraz zlozong w wersji
papierowej w miejscu wskazanym przez oglaszajacego konkurs.

Zgloszenia bledéw systemu nalezy dokona¢ na adres: nawikus.krakow@um.krakow.pl,
najpozniej 12 godzin przed zakonczeniem terminu sktadania ofert, z pominigciem dni wolnych
od pracy.

Kryteria wyboru oferty:
Oferty pod wzgledem formalnym zostang zweryfikowane przez Komisje konkursowa na
kartach oceny formalnej, zgodnie z kryteriami wskazanymi na karcie oceny formalnej, ktorej
wzor stanowi Zalacznik Nr 1 do warunkdw otwartego konkursu ofert.
Oferta zostaje odrzucona z powodu nastepujacych btedéw formalnych:
1) niewypetnienia wszystkich punktéw formularza oferty,
2) zlozenia oferty po terminie;
3) zlozenia oferty bez wymaganych zalacznikow;
4) zlozenia oferty w niewlasciwy sposdb zlozenie oferty na niewlasciwym formularzu,
innym niz okre§lony w ogloszeniu,
5) =zlozenie oferty przez podmiot nieuprawniony;
6) zlozenie oferty przez organizacje, ktdra nie prowadzi dziatalnosci pozytku publicznego
w dziedzinie objetej konkursem;
7) zlozenie oferty zawierajacej brak jednoznacznie zdefiniowanego zakresu zadania;
8) zlozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie z zapisami
statutu i aktualnym odpisem Krajowego Rejestru Sadowego lub z innym dokumentem
potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujacych.

Oferty, ktore nie zostang odrzucone na etapie oceny formalnej, zostang ocenione przez Komisje
konkursowg wedltug nastepujgcych kryteriow:

1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego;

2) oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) oceny proponowane] jako$ci realizacji zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktorych Oferent bedzie realizowal zadanie

4) oceny planowanego udzialu $rodkéw finansowych wlasnych lub pochodzacych z
innych zrodel na realizacje zadania,

5) oceny planowanego wktadu rzeczowego, osobowego w realizacje zadania, w tym:
Swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw organizacji do realizacji
zadania publicznego,

6) analizy 1 oceny realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem
rzetelno$ci i terminowo$ci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkow,
w przypadku Oferentdw, ktorzy w latach poprzednich realizowali zadania publiczne
zlecone.

Szczegolowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny Oferty
(zatacznik Nr 2 do Warunkow otwartego konkursu ofert).

Zleceniobiorca zadania zostanie Podmiot, ktdrego oferta zostanie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez Komisjg konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej, liczba uzyskanych przez Oferenta punktow bedzie nie nizsza niz 50%
maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania.



Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowe]j odbedzie si¢ 11 grudnia 2017 r. o godzinie 12.30
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, przy ul. Jozefinskiej 14.
Wybodr Podmiotu realizujacego zadanie nastapi do 13 grudnia 2017 r.

Informacja o zrealizowanych w poprzednich latach i roku biezgcym zadaniach tego
samego rodzaju:
W latach 2014 -2017 Gmina Miejska Krakow przekazala na realizacj¢ zadania o takim samym
lub podobnym rodzaju nastgpujace kwoty dotacji:
1) Zgromadzenie Sidstr Albertynek, a nastgpne Fundacja Po pierwsze Czlowiek, ul. Jana
Pawla Woronicza 3b, Krakow: 19 500 zi,
2) Stowarzyszenie Przyjaciotim. Sw. Brata Alberta, ul. Reformacka 3, Krakéw: 19 900 zt,
3) Rzymskokatolicka Parafia pw. Milosierdzia Bozego, ul. Ks. Bpa W. Bandurskiego 12,
Krakow: 20 100 zt
4) Zgromadzenie Braci Albertynow, ul. Krakowska 43, Krakow: 35 400 z,
5) Caritas Archidiecezji Krakowskiej, ul. Ossowskiego 5, Krakow: 55 100 zt.

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone zostaly w warunkach otwartego konkursu
ofert stanowigcych zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osérodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie.

Informacje te obejmuja m.in.:

1) szczegotowe warunki realizacji zadania,

2) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert, wraz z
punktacija dla poszczegdlnych kryteriow.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowigce zalacznik do zarzadzenia Dyrektora MOPS w
Krakowie mozna réwniez odbiera¢c w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 210.

Zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartoS$ci
oferty. Informacji i wyjasnien udziela pracownik O$rodka: Magdalena Strek- Zachuta,

tel . 660 637 816

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu
ofert zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http:/ngo.krakow.pl/. oraz w systemie informatycznym NAWIKUS.




Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr/f{f/jﬂ Y
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie z dnia /‘T’ 1/.2 vt

OGLOSZENIE

Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza nabor na czionkdéw
Komisji Konkursowej opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert na:

wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu dzialalnoSci charytatywnej,
polegajacego na prowadzeniu kuchni /jadlodajni w zasobach lokalowych Oferenta, na
terenie Gminy Miejskiej Krakow w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 30 wrze$nia 2020 r.

Kandydatéw na czlonkéw Komisji Konkursowej moga zglaszac organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.) z wylaczeniem 0sob
reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie.

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza spehiaé lgcznie

nastepujace kryteria:

1) sa obywatelami RP 1 korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegaja wylaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeksu
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 1. poz. 1257 z pozn. zm.),

3) majgq doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dzialalno$ci organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2016 r. poz. 922 z p6zn. zm.),

5) zglosza swoja kandydaturg poprzez formularz zgloszeniowy podpisany i wypetniony przez
samego kandydata lub tez podmiot zglaszajacy kandydata, ktorego wzor okresla zatacznik
do ogloszenia o naborze.

Kandydatéw mozna zgtasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowiacym zalacznik do

niniejszego ogloszenia, w terminie do 4 grudnia 2017 r. na Dzienniku Podawczym Migjskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Sposréd zgloszonych kandydatow Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw sposrdd zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac sig przy tym posiadang przez
nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
dotyczy konkurs.

Termin pierwszego posiedzenia komisji konkursowej wyznaczono na dzien 11 grudnia 2017 r.
o godz. 12.30 w Miegjskim Os$rodku Pomocy Spolecznej w Krakowie, w siedzibie MOPS w
Krakowie, ul. Jozefinska 14.

Udzial w posiedzeniach Komisji konkursowej jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniach
Komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztéw podrdzy.




