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ZARZADZENTE NR 6940
DYREKTORA MIEJSKIEGO O$RODKA POMOCY

SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
Z DNIA .01 AT

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na powierzenie
realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej
pod tytulem: ,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 .
w lokalu Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 12 wychowankéw”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1a, art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3 i ust. 4, art. 13 ust. 1 — 3 ustawy z 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), art. 93 ust. 1, 2
w zw. z art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z
2017 r. poz. 697 z pdzn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), § 5 ust. 1, 2 i 6 Statutu Miejskiego
Of$rodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, stanowiacego zalacznik do Uchwaty Nr XXXIII/228/91 Rady Miasta
Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 r. w sprawie utworzenia Migjskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie ( Dz. Urz. Woj. Malop. z 2016 r. poz. 7030), Uchwaly Nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28
stycznia 2015r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw z
organizacjami pozarzadowymi na lata 2015 — 2018”; Uchwaly Nr LVIII/1244/16 Rady Miasta Krakowa z dnia
23 listopada 2016 r. w sprawie przyjecia Programu Wspdlpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2017 z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Zarzadzenia nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z
dnia 27.10.2017r w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu informatycznego NAWIKUS -
Narzedzia Analizy Warto$ci Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego stosowania oraz
Pelnomocnictwa Nr 40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016r., zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert w sprawie powierzenia do realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i1 systemu pieczy zastepcze] pod tytutem:
,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakow,
placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankow”.

52
Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin skladania ofert jak réwniez
wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg zadania, okres jego realizacji
i kryteria stosowane przy ocenie ofert, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 3.
Komisja konkursowa opiniujaca oferty zostanie powolana odrgbnym Zarzadzeniem
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie.



§ 4.

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 5.

Ogloszenie o mnaborze na czlonkéw Komisji konkursowej opiniujacej oferty
w otwartym konkursie, stanowi zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6.

Wybor oferty, na podstawie ktorej zawarta zostanie umowa o realizacje zadania
stanowiacego przedmiot Konkursu oraz okre$lenie ostatecznej kwoty dotacji, dokonane
zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobe przez niego upowazniong w oparciu
o liste rankingowg ofert opracowang na podstawie wynikéw konkursu.

& 7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR

Cf Witcic

Kramarz



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 1a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), sfera zadan publicznych
obejmuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;.

Placowki opiekunczo — wychowawcze typu socjalizacyjnego, sa jedng z form
instytucjonalnej pieczy zastgpczej, zapewniajaca opiekg i wychowanie dzieciom oraz
zaspokajajacg ich potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne
i religijne.

W dniu 31.12.2017 r. konezy sig czas realizacji umowy zawartej ze Stowarzyszeniem
na Rzecz Mlodziezy "Nowa Droga" na realizacj¢ zadania prowadzenia w lokalu Gminy
Miejskiej Krakow placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego
zapewniajacej 12 miejsc.

Jednoczesnie, z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia opieki dzieciom z terenu Gminy
Miejskiej Krakéw, zasadna jest dalsza realizacja zadania prowadzenia placowki opiekuriczo —
wychowaweczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankow.

Prowadzenie instytucjonalnych form pieczy zastgpcze] jest jednym z zalozen
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Gminie Miejskiej Krakow na lata
2016 — 2018 przyjetego uchwata Rady Miasta Krakowa nr LII/979/16 z dnia 14 wrzesnia
2016r.

Zlecenie tego typu zadania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami moze odby¢ si¢
jedynie w trybie otwartego konkursu ofert.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr /60/.20 1Y
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoltecznej w Krakowie

18-+ 2017

Warunki otwartego konkursu ofert w sprawie powierzenia realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, pod tytulem:
,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej
Krakow, placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12
wychowankdéw”.

I. Zadanie: przedmiotem zadania jest powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, pod tytutem: ,,Prowadzenie
w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakow, placowki
opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankow”.

II. Zleceniodawca: Gmina Miejska Krakow.,

Zgodnie z Poleceniem stuzbowym Nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 lutego
2013 r. w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspoldziatania MOPS w Krakowie
1 komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan publicznych,
obiegu dokumentéw finansowych, przekazywania $rodkéw finansowych, kontroli
podmiotdéw, ustalania wysokosci podziatu i rozliczania udzielonych dotacji dla podmiotow
niezaliczanych do sektora finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiagniecia zysku
w sferze zadan publicznych w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej 1 spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dziatalnosci

charytatywne;j:
llekro¢ w dalszej cze$ci warunkéw mowa o:
— Zleceniodawey — oznacza to Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta
Krakowa jako dysponenta §rodkéw dotacji,
— Realizatorze zadania — oznacza to Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

w Krakowie.
— Zleceniobiorcy — oznacza to Podmiot wyloniony w konkursie, z ktorym zawarto
umowe na powierzenie realizacji zadania publicznego.
III. Uczestnicy konkursu: podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 1. poz. 1817 ze
zm.), zwanej dalej ustawa, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego
zadania.

IV. Miejsce realizacji zadania: lokal Gminy Miejskiej Krakow, ktéry zostanie uzyczony
Zleceniobiorcy na podstawie umowy. Istnieje mozliwos$¢ obejrzenia lokalu oraz dostepnego
wyposazenia, po wczedniejszym ustaleniu terminu.
V. Wysoko$¢ Srodkéow przeznaczonych na realizacj¢ zadania w latach 2018 — 2020
wynosi lgcznie 1890 000,00zt (slownie: jeden milion osiemset dziewieédziesigt tysiecy
zlotych 00/100), w tym :
1) w roku 2018 — 648 000,00 z1 (slownie: sze$éset czterdzieSci osiem tysigcy
zlotych 00/100),
2) w roku 2019 - 648 000,00 zl (slownie: sze$éset czterdziesci osiem tysiecy
zlotych 00/100),



3) w okresie od 01.01.2020 do 30.11.2020 - 594 000,00 zi (slownie: pigéset
dziewigcédziesiat cztery tysigce zlotych 00/100)

i moze ulec zwigkszeniu bez zmiany zakresu rzeczowego realizowanego zadania
w przypadkach:

1) dokonania przez Zleceniodawce waloryzacji, o ktérej mowa ponizej,

2) otrzymania dodatkowych S§rodkéw finansowych ze zrodel innych niz budzet
Gminy Miejskiej Krakéow na realizacje lub poprawe jakosci realizowanych
zadan.

W przypadku umieszczenia w placéwkach dzieci cudzoziemcéw, o ktérych mowa w
art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z péin. zm.) w ramach dotacji przeznaczonej na
realizacje¢ zadania zostana ujete Srodki na finansowanie ich pobytu.

Wartos¢ dotacji na realizacje zadania moze by¢é kaidego roku waloryzowana,
poczawszy od roku 2019, o nie wi¢cej niz prognozowany Srednioroczny wskaznik cen
towarow i ushug konsumpeyjnych ogélem, przyjety w projekcie ustawy budzetowej
na dany rok. Zwigkszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akceptacji
kalkulacji kosztéw zadania publicznego przez Realizatora zadania.

Zleceniodaweca oprocz dotacji przekaze Zleceniobiorcy, $rodki pochodzgce
z budzetu panstwa na pokrycie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dzieci, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1938).

VI. Termin skladania ofert: 12.12.2017 r. do godziny: 12:00.

VII. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, ul. Jozefinska 14, parter, pok. 004.

VIIIL. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 13.12.2017 r. o godzinie
10:00 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefiniska 14.

IX. Termin realizacji zadania: od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r.

X. Oferenci zobowiazani sa zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Ofert¢ na obowigzujacym druku, bgdacym zatacznikiem Nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie Wzorow
ofert i ramowych wzoréw umdw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), ze
szczegolnym uwzglgdnieniem zakresu rzeczowego zadania proponowanego do
realizacji:

1) w rozdziale IV ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy ujaé szczegdlowe
zalozenia odnos$nie realizowanego przez placowke planu pracy.
Plan pracy powinien znajdowa¢ odzwierciedlenie w cze$ciach oferty
odnoszacej si¢ do zaktadanych celow (rozdzial IV ust. 4 druku oferty),
poszczegdlnych dziatan (rozdzial IV ust. 6 druku oferty), harmonogramu
(rozdzial IV ust. 7 druku oferty), rezultatow realizacji zadania publicznego
(rozdzial IV ust. 5 druku oferty) oraz kosztorysie;



2) wrozdziale IV ust. 11 druku oferty konkursowej nalezy ujaé¢ wykaz wszystkich
stanowisk z kwalifikacjami i doswiadczeniem o0sob w przeliczeniu na pelne
etaty, w tym takze wolontariuszy (w przeliczeniu na pele etaty) — wykaz
nalezy sporzadzi¢ w podziale na grupy stanowisk (np. wychowawcy,
pracownicy obstugi) z przypisang liczbg etatow do kazdej grupy

3) w rozdziale. IV ust. 15 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na
temat posiadanego doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego
lub tego samego rodzaju.

W przypadku posiadania do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych nalezy
ujac informacje dotyczace:
— przeprowadzonych kontroli zlecanego zadania oraz ich wyniku,
— otrzymanych zalecen w zwiazku z przeprowadzong kontrola,
— zwrotu srodkéw finansowych w zwigzku z nienaleznie pobrana dotacja
lub dotacja pobrana w nadmiemnej wysokosci.
Informacja powinna odnosi¢ sig do realizowanych przez Oferenta zadan publicznych
kazdego rodzaju z okresu ostatnich 2 lat w nastepujacym ukladzie: Nazwa zadania,
kwota dotacji, kwota dotacji nienaleznie pobrana lub pobrana w nadmiernej
wysokosci, zalecenia pokontrolne.
W przypadku realizowania zadan publicznych zleconych przez Gminy inne niz Gmina
Miejska Krakow, do oferty nalezy dolaczyé rekomendacje, zawierajace powyisze
informacje.

Sporzadzona oferta powinna by¢ konsekwentna i logiczna w zakresie zaktadanych celow,
poszczegdlnych dziatan, harmonogramu oraz rezultatéw realizacji zadania publicznego.

2. Kalkulacje kosztow na lata: 2018 — 2020 zgodnie ze wzorem znajdujacym si¢
w druku oferty konkursowe;j:
1) w pozycji 1. kosztorysu Koszty merytoryczne nalezy wykazywacé:

a) koszty wynagrodzen osob zaangazowanych bezpoérednio do realizacji
zadania oraz koszty zwiazane z utrzymaniem adresatow zadania.
Wysokos¢ powyzszych kosztéw musi by¢é wigksza lub réwna 80%
calo$ci kosztow wykazanych w kosztorysie.

b) koszty zwiagzane z utrzymaniem i obstugg lokalu, w ktorym realizowane
jest zadanie, koszty wyposazania, remontéw, drobnych napraw, ustug,

2) w pozycji II. Kosztorysu Koszty obstugi zadania publicznego, w tym kosziy
administracyjne nalezy wykazywaé koszty zwigzane z obshugg finansowa
1 administracyjng oraz prawng zadania. Wysokos¢ kosztow obstugi nie moze
przekroczy¢ 15% calosci kosztow wykazanych w kosztorysie.
Wykazane koszty powinny wynikaé¢ z przedstawionych celéw oraz dziatan
w zakresie realizacji zadania publicznego.

W przypadku wykazywania kosztéw do pokrycia z wktadu osobowego, w tym
pracy spotecznej cztonkéw i1 $wiadczen wolontariuszy nalezy przyjaé, iz
stawka godzinowa za $wiadczong pracg wynosi 13,70 zI/h. Wykazanie kwoty
wyzszej lub nizszej niz 13.70 zt/h nie bedzie punktowane.

Wklad rzeczowy nie powinien by¢ wyceniany.

3. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru —



6.

p !

dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta. Powyzszy
dokument powinien jednoznacznie wskazywaé osobe/y upowazniong/e do dokonania
ezynnoéei prawnych w imieniu podmiotu.

W przypadku zmian osobowych w  reprezentacji organizacji pozarzadowe;
nieujawnionych na dziefi skladania oferty w KRS, dla wykazania umocowania do
dziatania w imieniu oferenta nalezy przedlozyé uchwale podjeta we wlasciwym dla
oferenta trybie oraz potwierdzenie zlozenia wniosku o dokonanie wpisu zmian
w KRS.

Wszystkie powyzsze dokumenty i o$wiadczenia winny zostac podpisane przez
osobe/y upowazniong/e do reprezentacji Podmiotu, zgodnie z tre$cig rozdziatu X ust. 3
niniejszych warunkéw. Wszystkie kopie sktadanych dokumentéw powinny zostac
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe/y upowazniong/e do
reprezentacji Oferenta.

Oferent posiadajgcy zezwolenie o ktérym mowa w art. 106 ustawy z dnia 9 czerweca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, dolacza go do oferty. W
przypadku nieposiadania w/w zezwolenia, oferent informuje w zlozonej ofercie o
podjetych dzialaniach w tym zakresie. W przypadku nieuzyskania zezwolenia
podpisana umowa ulega rozwigzaniu.

Po podpisaniu umowy z wybranym oferentem, Zleceniobiorca przedstawi
Realizatorowi zadania szezegdtowy wykaz 0s6b zatrudnionych do realizacji zadania.
Przed podpisaniem umowy, w terminie 7 dni roboczych od daty rozstrzygnigcia
konkursu Zleceniobiorca niezwlocznie przedstawi Realizatorowi zezwolenie, o
ktorym mowa w art. 106 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

XI. Zakres rzeczowy zadania.

1.

4.

Przedmiot zlecanego zadania oraz miejsce i termin jego realizacji zostaly okreslone
w rozdzialach: I, IV i IX niniejszych warunkow.

Dotacja na realizacjc zadania zostanie przyznana podmiotowi na warunkach
okre$lonych w umowie.

Dotacja bedzie przekazywana Zleceniobiorcy w miesi¢cznych transzach tytulem
wydatkéw  zwigzanych z funkcjonowaniem placowki, obliczonych zgodnie
z przedstawionym kosztorysem zadania publicznego.

Ogdlne zasady realizacji zadania:

1) Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zrealizowa¢ zadanie w okresie od 1.01.2018 .

do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakéw, ktoéry zostanie uzyczony
Zleceniobiorcy na podstawie umowy.

2) Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) sporzadzania i skladania sprawozdan zgodnie z zapisami zawartymi
W umowie;

b) zwrotu $rodkéw trwatych, ktére zostang zakupione ze srodkow finansowych
pochodzgcych z dotacji, w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, po
wygasnigciu lub rozwigzaniu umowy:

¢) informowania, Z¢ zadanie jest finansowane ze Srodkow otrzymanych od
Zleceniodawey (Informacja na ten temat powinna znalezé si¢ na terenie
placowki oraz we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla
mediow, ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych —dotyczacych



realizowanego zadania publicznego w zakresie pieczy zastgpezej, o tresei:
Projekt jest finansowany ze érodkéw Gminy Miejskie] Krakow™),

d) zlozenia Realizatorowi zadania sprawozdan: pétrocznych 1 rocznych
z realizacji zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny, sporzadzonych
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgeych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdafi z wykonania tych zadan (Dz, U. z 2016 r. poz. 1300)
z wykonania zadania, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie wskazanym
w zawarte) umowie;

¢) zlozenia sprawozdania koncowego z realizacji zadania publicznego
w zakresie wspierania rodziny sporzadzonego wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow
umow dotyczaeyeh realizacji zadah publicznych oraz wzorow sprawozdan
z wykonania tych zadaf (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) w terminie wskazanym
w zawartej umowie.

5, Szezeg6lowe zasady realizacji zadania:
Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) prowadzenia placowki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) zapewnienia pracownikom kadry merytoryczne] wynagrodzenia w wysokosci nie
nizszej niz 3 300,00 zk w przeliczeniu na pelny etat (z kosztami pracodawcy);

3) zapewnienia bezposredniej opieki nad dzie¢mi w wymiarze nie mniejszym niz 5,5
gtatu,

4) oplacania ze §rodkéw przekazanych z budzetu panstwa, sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne za przebywajace w placowee dzieci, ktore nie podlegaja obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytulu;

5) dostarczania Realizatorowi protokolow z przeprowadzenia okresowych ocen
sytuacji dziecka, w terminie 10 dni od daty dokonania oceny;

6) dostarczania Realizatorowi sporzadzonych diagnoz psychofizycznych w terminie
do 2 miesiecy od daty przyjecia dziecka;

7) dostarczania Realizatorowi comiesigeznego wykazu 0sob realizujgcych zadanie.

X11. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1) Wazystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i zlozeniem oferty ponosi Oferent.

2) Zgodnie z obowigzujacym Zarzgdzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z
dnia 27.10.2017 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu
informatycznego NAWIKUS - Narzgdzia Analizy Wartoséci Kontraktowanych Ustug
Spolecznych i regulaminu jego stosowania oferty nalezy sklada¢ przy wykorzystaniu
generatora  wnioskow  aplikacyjnych  dostgpnego  na stronie  internetowej
www.gwa.nawikus krakow.pl.

Administrator systemu potwierdza rejestracje konta W terminie 24 godzin
z wylgczeniem weekendow.

Po wypelnieniu oferte nalezy wydrukowa¢, podpisac przez osobe/y upowazniong/e do
reprezentacji i ztozy¢ zgodnie z rozdziale VI i VII niniejszych warunkow.



3)

4)

Oferenci, ktorzy nie majg dostgpu do komputera lub Internetu moga skorzysta¢ z
punktu wsparcia technicznego, w siedzibie Urz¢du Miasta Krakowa, Biurze Miejski
Oérodek Wspicrania Inicjatyw Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy
UMK tj. w dni powszednie, z wylgezeniem dni wolnych od pracy UMK, w godzinach
od 8.30 do 15.30, tel. 0-12 616 78 23; 0-12 616 78-18. W punkeie obstugi NAWIKUS
mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert, po uprzednim zgloszeniu.

Minimalne wymagania techniczne, ktére muszg by¢ spelnione by organizacja mogta
korzysta¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarka internetowa z obstugg HTMLS — zalecana najnowsza wersja Mozilla
Firefox / Waterfox lub Internet Explorer, zalecane minimalne ustawienie
rozdzielezosci ekranu: 1280x1024.

7 uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ pracg z jednego loginu w danym
momencie tylko i wylgcznie nad jedna oferta.

Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej i zaklejonej kopercie w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Krakowie ul Jozefiiska 14, pok. 004, w terminie
do dnia 12.12.2017 r. do godz. 12:00.

Oferta powinna by¢ oznakowana nastepujaco:

,Oferia w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpezej, pod tytulem: Prowadzenie w okresie od 1.01.2018
r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekuniczo -
wychowawcze] typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankow”.

Koperta powinna by¢ oznakowana nazwg Oferenta.

5)

Oferty sktadane po okreslonym w warunkach konkursu terminie nie bedg
rozpatrywane.

XIII. Wybér oferenta.

1) Ocena ofert pod wzglgdem formalnym zostanie dokonana przez Komisje
konkursowa na kartach oceny formalnej, wzor karty oceny formalnej, stanowi
zalacznik Nr 1 do niniejszych warunkow.

2) Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje
konkursowa na kartach indywidualnej oceny ofert; wzor karty okres$lajgcy kryteria
oceny ofert, stanowi zalgeznik Nr 2 do niniejszych warunkdw,

3) Oferty zostang ocenione przez Komisj¢ konkursowa wedlug nastgpujacych
kryteriow:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,

b) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, w tym stosunku kosztow merytorycznych do kosztéw
ogdlem oraz wysokosei kosztow obstugi zadania,

¢) ocena proponowanej jakosci realizacji zadania, kwalifikacji i doswiadczenia
osdb, przy udziale ktorych Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu
realizacji zadania — program pracy spojnos¢ koncepcji realizacji zadania,
kwalifikacji i doswiadezenia osob, liczby etatéw do zapewnienia bezposredniej
opieki nad dzie¢mi),

d) ocena planowanego wkladu rzeczowego i osobowego w tym: $wiadczenia
wolontariuszy i pracy spolecznej cztonkéw organizacji do realizacji zadania



4)

5)

6)
7

8)

publicznego (w przeliczeniu na etat) — w tym proponowane zasoby kadrowe
oraz proponowane zasoby rzeczowe,

e) ocena realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem
rzetelnosci 1 terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw, w tym ocena do$wiadczenia w prowadzeniu placowek tego samego
typu.

Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktorego oferta bedzie oceniona najwyzej

pod wzgledem merytorycznym przez Komisje konkursowa, pod warunkiem, ze

w wyniku oceny merytorycznej oferent uzyska nie mniej niz 50% S$redniej

arytmetycznej punktow mozliwych do uzyskania.

Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentow dodatkowych wyjasnien

dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Wybdr Oferenta realizujacego zadanie nastapi do dnia 15.12.2017 r.

Wyniki dokonanego wyboru zleceniobiorcy zadania bgda podane do wiadomosci

publicznej przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Krakowie a takze w Biuletynie Informacji Publicznej oraz

miejskiej  platformie  informacyjnej dla  organizacji = pozarzadowych

http://ngo.krakow.pl/.

Zleceniodawca zawrze umowe z wybranym Oferentem z mocg obowigzywania od

dnia 1.01.2018 r.

XIV. Ocena realizacji zadania.

Ocena realizacji zadania zostanie dokonana na podstawie przedloZonych sprawozdan:
okresowych (potrocznych i rocznych) i koncowego z realizacji zadania, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).
Do czgsci finansowej sprawozdania bgda mogly by¢ kwalifikowane wylacznie wydatki
pochodzace z okresu od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. i dotyczace okresu realizacji zadania.
Dowodami dokumentujagcymi wydatki mogg by¢ odpowiednio: dokumenty ksiggowe
w szczegblnosci faktury i rachunki.




Zatacznik Nr 1
do warunkéw otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

. Oi?;jjzlnzeﬂgid::iggg:;zego Zadanie publiczne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
»Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej
2. Tytul zadania publicznego | Krakéw, placowki opiekuiiczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12
wychowankow”.
3. Nazwa i adres organizacji
4. Numer oferty
KRYTERIA FORMALNE
 OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELIL: _ ' TAK/ NIE* uwagi

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza..

2. Oferent ztozyl ofertg w terminie okre§lonym w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zataczniki.

4. Oferta zlozona we wlasciwy sposéb.

5. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalnoscia statutowa oferenta.

8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS.

Uwagi dotyczgee oceny formalnej

Podpisy cztonkdw komisji oceniajacych oferte:

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw formalnych™ i
podlega/nie podlega™ ocenie merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisaé we wiasciwa rubryke.
** niepotrzebne skreslié




loskleiueso Aqoso sidpod

feuzoiioihiew Ausso Bus)AD Piupb|Bzmn A7e|eu maZsoy bise|nyjey oblezpeziods /

a8
L
9
S
v
€
z
L
(et 11 -0} (d z op 0) (md z op 0 PO} (d z op o po) (31 op 0 op) (pid 2 op 0 po)
6 g g S ¥ £ < i
neEpng
obsuowe)spezid 10g01EM % G|
eiuepez slbeziesi m yskuemozebueez elezoenszd euepez iBnjsqo Azsoy
goso tloesijiems | Aoerd nwelboud felu m yeig | "yoejuejeizp m euesido oiu fuslwe e
qn| euzo|Bojalu | eulpdsau 1sel epsjO - ¥d 0 zolumou Blnwlego eje 'obfemozosz!
nsenez op bis kzsoupo ejusiajQ
zezud euomelspezid Azsoy - yd 0
‘ysAujonuoyod Yeose|Bz BIUBZOIPM PSOUZIBILOY obemoqoso yohuza||gnd moypols
ejemopomods ([oezijEel Yo Bjojuoy qn| WS euess(z 1ue obemozoezi oBeusep npepm 8z yakuemosueuy yepez yokupez
BU YEPEZ {EMOZI|BE) S1U sEZoyakiop juesejO - d 0 elueiselum affue|yep oju JueleyO - yd o “eluepez obsuemoez||eel ibenjeme PEIOp {EMOZI[ES! BIU JUBISJO - 1d O
eiuezpemosdezid qgsods | Apesez oues|do mezpng oBeuomejspezid |o50HEM
01210J0 A\ “NSINYUOY YoByunIEm M Auoj§eno | % G| op %€ [ezAmod ejerzpszid m
sanjez yafoklezoenezid yeeizp qn| yejeizp | bis bzozseiw ewepez 1Bnisgo Azsoy
yakmosiepop femouodoidez elu Jueis)0 ‘yepeiZzp yaAuo|senyo zelo oBemozoezl
“eluepez bloez||eal m YosAuemozebueez qoso nsenez op &is BZsoupo ejueis|(
oloeyiijemy ‘Aoeid weibaid ouesido Amozoezi | zezid euowelspezid Ajzsoy - pd |
gosods m ‘euzoibo) 1 eulods isel epey() - id |
foumfyeylueyo
mezpng obouowelspazid 1asoulejeizp yan| (YaAzomemoysim
8-g710y 1050HEM ¢ - L eeizpezid m -ozoyunyeido yemooeld eluszpemosd B
s Ui B10BO 0Bam0qoso qn| (aIUBzesodim) i % €L - L| ofeizp: B3URI240 BMZEN dq

UBPEZ Z - | Y67OZISEZ 28 |EMOZIESIZ Juiej] - Pd |

obBemozoazi obeusep npeppm
eiusjseium alniepep Jusisj0 - 1yd |

yepez

lesbmk | ¢ LIOZOZISEZ Z0g [EMOZIBEIZ JUeiejQ - 1d 7

obiemogoso zeio
oBomozoazl oumgiez oBause npepm
ejusisaium slniepiep jusiey0 - pid g

‘Bluepez

obouemozijes) |foenjems eluezpemaidezid

qosods | Apesez ouesido 8i018j0 ) "NSIN}UOY

yoesjuniem m Auojgeyo senjez eselezoenjezid
BIUBRIZP qN| BIUBJRIZP SMOXIEPOP

{emoucdoidez Juaisy() ‘BluepEZ bloez)|E0)

m yoiuemozeBueez goso eluezopemsop

1 efayyjemy ‘Aoeid weiboid ouesido Amozaezi

qosods m ‘euzoibol | eufpds jsef epej -1qd 2

Bs bzozsew eluepez 1Bnisqo Azsoy

“yeferzp yaduojsenjo zeio obamozoezi
nsenez op dis BZeoupo e|uaIe)Q

zezid euome)spezid Ajzsoy - 1yd 7

wik} m) lezodbisez Azoeld nweisAs
1 Auizpos elueieldsm Nseqez Z Zju
YoAuul yoeiezsaqo m yosAuzol|qnd moypols
oz yoAuemosueuy yepez Ifbezjess
M Biuszopemsop epelsod juslejQ - id |

mezpng cBaucme)spezid |osopem
9,11 Blezoenezid olu eluepez
1Bnjsqo Azsoy ‘yejelzp yoAuo|seno
zeio ofemozosz) nsanez op H1s
ezsoupo Aumale] gosods m ejuesejo
zozid euowmelspozid Ajzsoy -

pdg

loumfiejAiEYD 950U|RRIZP
qn| (yohzomemayaim-czoynyaido
yemooe|d ewezpemaoid why m) lezoddysez
Azoeid nwejsis | Auizpos eluels|dsm
nsanez z yoAuzaygnd mexpois
az yohuemosueuy yepez ifoezieal
M eluezopewsop epeised JualelO - d z

MWD zazid au02a|z auzoljgnd ejuepez
Jemozijeas yojupazidod yaeye] m Azigyy ‘Moluasai0
mjpedAzid m moypois |20 uay eu yaAuewdzijo

Zel0 195

19} |

16

uo..._ yak

d

yepez ..EEB».» ojupazidn |foez|jeal euase | B2Z||eue

(el
eu njuazajjezid m) oBauzaijqnd eiuepez
ifaezijeas op ifoeziuebio

(ejuepez iioezyeas |[adasuoy

i ifaezijeas nsido euaso)

fouzoejods Koeud | Azsny, |
BIUAZOPRIMS (WAL M ‘BlUBPEZ
afoezjeas m oBamogoso ‘ofamozaazy
npepm obauemoueld euaso

JuepEZ [EMOZ||Bal 21ZPpdQq JUaIa)0 Yaluopy
ajeizpn Azid ‘qoso 1foeyuiemy |

« Bluepez oBamozoazy

I[oezijead |250Me] [ouemouodosd euaso

:me.s_mn Op NJU3|SIUPO M B|UBPEZ

BUDI0

faumfzerieys 1950ulejeiZp
qnyi fauzosajods Aoowod nsanjez
Z yepez I[2ezZ||ea) M 3|UIZIPBIMSOP
- eluepez |[oR2I]Eal IDFOMI[ZOW BUADO

“.MouemoyaAim z| ep obaulfoezijeloos ndA) [sazomemoyafm — ozaynyaido pimooed ‘moxely fsisfEiw Aulwg 5_5_2 Ml nwnm LL'0E
Op "1 8L02°10°L PO 2ISAUNO M |UdZPEMOLG” WamA) pod [azaddisez Azasid nwayshs | Auzpos ejuesaidsm nsasnjez z obat

(wzafi0piaw BUA20) ALHIIO ANIOO FANTYNAIMAANI VLHYH

ajuaziaimod

lamosinyuoy IfsILoY eyuoizy f oBeokzojupomezid oyswzeu | biw|



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr /ﬁ’%gﬂf
Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy
Spo‘lecz‘]neji}willf{rakoxvie z dnia

- e )

.................

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie Pelnomocnictwa Nr
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016r., w zwiazku z art. 11, art. 13 ust. 1
— 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz.U.
z 2016 1. poz. 1817 ze zm.), oglasza otwarty konkurs ofert na:

Powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy
zastepczej pod tytulem: ,,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu
Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla
12 wychowankow.”

Wysoko$¢ srodkéow przeznaczonych na realizacje zadania w latach 2018 — 2020 wynosi
lacznie 1890 000,00zt (slownie: jeden milion osiemset dziewig¢édziesigt tysiecy zlotych
00/100), w tym :

a) w roku 2018 - 648 000,00 zI (slownie: sze$éset czterdziesci osiem tysiecy zlotych
00/100),

b) w roku 2019 — 648 000,00 z}I (slownie: szeséset czterdziesci osiem tysi¢cy zlotych
00/100),

¢) w okresie od 01.01.2020 do 30.11.2020 - 594 000,00 z! (slownie: pigéset
dziewieédziesigt cztery tysiace zlotych 00/100)

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania moze ulec zwigkszeniu bez zmiany
zakresu rzeczowego realizowanego zadania w przypadkach:

a) dokonania przez Zleceniodawce waloryzacji, o ktérej mowa ponizej,
b) otrzymania dodatkowych $rodkéw finansowych ze zrodel innych niz budzet Gminy
Miejskiej Krakow na realizacj¢ lub poprawe jakoSci realizowanych zadan.

Wartos$¢ dotacji na realizacje zadania moze by¢ waloryzowana, poczawszy od roku 2019,
0o nie wigcej niz prognozowany  Srednioroczny  wskaznik cen  towardéw
i ustlug konsumpcyjnych ogoélem, przyjety w projekcie ustawy budzetowej na dany rok.
Zwigkszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akceptacji kalkulacji kosztow
zadania publicznego przez Realizatora zadania.

W przypadku umieszczenia w placowkach dzieci cudzoziemcéw, o ktérych mowa w art. 5
ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z 2017 r. poz. 697 z péin. zm.) w ramach dotacji przeznaczonej na realizacj¢ zadania
zostang ujete Srodki na finansowanie ich pobytu.

Zleceniodawca  oprécz  dotacji  przekaze  Zleceniobiorcy, S$rodki pochodzace
z budzetu panstwa na pokrycie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dzieci, zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U, z 2017 r., poz. 1938).



Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 0 wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.).

Termin i miejsce skladania ofert:

Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
27.10.2017 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu informatycznego
NAWIKUS - Narzedzia Analizy Warto$ci Kontraktowanych Ushug Spotecznych 1 regulaminu
jego stosowania oferty nalezy sklada¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskow aplikacyjnych
dostegpnego na stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl.

Administrator systemu potwierdza rejestracje konta w terminie 24 godzin z wylaczeniem
weekendow.

Po wypelnieniu ofert¢ nalezy wydrukowac, podpisa¢ przez osobg/y upowazniona/e do
reprezentacji 1 ztozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Krakowie ul. Jozefinska 14,
pok. 004, w terminie do dnia 12.12.2017 r. do godz. 12:00.

Oferenci, ktorzy nie majg dostgpu do komputera lub Internetu mogg skorzysta¢ z punktu wsparcia
technicznego, w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Biurze Miejski Osrodek Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy UMK tj. w dni powszednie, z wylgczeniem
dni wolnych od pracy UMK, w godzinach od 8.30 do 15.30, tel. 0-12 616 78 23; 0-12 616 78 18.
W punkcie obstugi NAWIKUS mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert, po
uprzednim zgloszeniu.

Minimalne wymagania techniczne, ktére musza by¢ spelnione by organizacja mogla korzystaé z
systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu, przegladarka
internetowa z obstlugga HTMLS5 — zalecana najnowsza wersja Mozilla Firefox / Waterfox lub
Internet Explorer, zalecane minimalne ustawienie rozdzielczo$ci ekranu: 1280x1024.

Z uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ prace z jednego loginu w danym momencie
tylko 1 wylacznie nad jedna oferta.

Zasady przyznawania dotacji:

1. Do zlozenia oferty w konkursie, uprawnione sa organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.), zwanej dalej ustawa,
ktorych dzialalno$é statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wypelnienie wiasciwego formularza ofert
zgodnego ze wzorem okreSlonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert 1 ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), zgodnie z wymogami okre§lonymi w rozdziale X
warunkéw konkursu oraz zloZenie go w terminie i1 sposob okreslony w ogloszeniu
1 rozdziale XII warunkéw konkursu.

3. Terminowe zlozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem
dotacji.

4. Dofinansowanie nastapi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego.

Oferent w celu wyeliminowania podwdjnego dofinansowania z budzetu Miasta moze
otrzymac tylko jedng dotacje na realizacje konkretnej oferty zgloszonej do konkursu
w ramach poszczegolnych zadan.

h



6. Sposdb wyboru oferenta i sposob ogloszenia o wyborze zostat okreslony w rozdziale XIII
warunkow konkursu.

7. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjq administracyjng w rozumieniu przepisoéw
kodeksu postgpowania administracyjnego.

8. Od podjgtych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje odwotanie.

9. Szczegolowe zasady realizacji zadania 1 przyznawania dotacji, ograniczenia co do
wydatkowania kwoty dotacji oraz obowigzki sprawozdawcze zostaly okre$lone w
rozdziale XI warunkow konkursu.

10. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

11. Zleceniodawca zawrze umoweg z wybranym Oferentem z moca obowigzywania od
1.01.2018 1.

Kryteria wyboru oferty:
Oferty zostana ocenione przez Komisje konkursowa wedlug nastepujacych kryteridw:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,

2) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania, w tym stosunku kosztéw merytorycznych do kosztow ogdlem oraz wysokosci
kosztow obstugi zadania,

3) ocena proponowanej jakosci realizacji zadania, kwalifikacji 1 doswiadczenia oséb, przy
udziale ktorych Oferent bedzie realizowal zadanie (ocena opisu realizacji zadania —
program pracy spojnos¢ koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji i doswiadczenia osdb,
liczby etatow do zapewnienia bezpoéredniej opieki nad dzieémi),

4) ocena planowanego wkladu rzeczowego 1 osobowego w tym: $wiadczenia
wolontariuszy 1 pracy spolecznej czlonkéw organizacji do realizacji zadania
publicznego (w przeliczeniu na etat) — w tym proponowane zasoby kadrowe oraz
proponowane zasoby rzeczowe,

5) ocena realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem rzetelno$ci
1 terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel $§rodkéw, w tym ocena
doswiadczenia w prowadzeniu placowek tego samego typu.

Szczegdtowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny Oferty
(zatacznik Nr 2 do warunkéw otwartego konkursu ofert)

Zleceniobiorcg zadania zostana Podmioty, ktorych oferty beda ocenione najwyzej pod wzgledem
merytorycznym przez Komisj¢ konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny merytorycznej
liczba uzyskanych przez oferenta punktéw bedzie nie nizsza niz 50% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 13.12.2017 r. o godz. 9:00 w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

Wybor Podmiotu realizujacego zadanie nastapi do 15.12.2017 1.

Informacja o zrealizowanych w poprzednich latach zadaniach tego samego rodzaju:



Prowadzenie 3 placowek opiekunczo — wychowawczych typu socjalizacyjnego zapewniajacych
facznie 42 miejsca, ul. Piekarska 4 — 6 — w roku 2015 — 1 461 337,20 zl. w roku 2016 — 1 418
414,5671

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankow,
ul. Siemiradzkiego 31 —w roku 2015 — 481 583,16 zi., w roku 2016 — 453 776,82 z1

Prowadzenie 2 placowek opiekunczo — wychowawczych typu socjalizacyjnego zapewniajacych
tacznie 17 miejsc — w roku 2015 — 485 221,77 z1., w roku 2016 — 483 110,40 zt

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 10 wychowankéw,
ul. Cieslewskiego 11/3 —4 —w roku 2015 —417 267,00 z}., w roku 2016 — 407 889,90zt

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 10 wychowankow,
ul. Cieslewskiego 11/17 — 18 —w roku 2015 — 417 414,00 z%. w roku 2016 — 417 565,02 zt

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankow,
ul. Ruciana 6a —w roku 2015 — 467 070,35 zt., w roku 2016 — 481 192,74zt

Prowadzenie placowki opiekuniczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 10 wychowankéw,
ul. Borkowska 29/44 — 45 —w roku 2015 — 404 474,25 zt., w roku 2016 — 393 351,32zt

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankéw,
ul. Kgpielowa 41 —w roku 2015 — 486 521,71 zt. w roku 2016 — 478 699,99 z}

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankdw,
ul. Deszczowa 5 —w roku 2015 — 478 590,12 z1. w roku 2016 — 459 727,68z1

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankdow,
al. Modrzewiowa 25/2 —w roku 2015 — 488 736,32 z1. w roku 2016 — 482 877,31zt

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 wychowankdw,
ul. Lipowa 10, Odporyszoéw — w roku 2015 — 531 123,60 zt. w roku 2016 — 553 027,56z1

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone zostaly w zarzadzeniu Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Informacje te obeymujg m.in.:

1) szczegdlowe zasady przyznawania dotacji,

2) szczegdtowe warunki realizacji zadania- zakres rzeczowy

3) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert,
wraz z punktacja dla poszczegdlnych kryteriow.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowigce zalacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora MOPS
w Krakowie mozna réwniez odbiera¢ w siedzibie Migjskiego Oérodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 207



Zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do Kkonsultacji zawarto$ci
oferty. Konsultacje nie bedg dotyczyly merytorycznej zawarto$ci oferty, w szczegélnosci tych
okreslonych w niej informacji, ktére beda podlegaly ocenie w konkursie.

Informacji i wyjasnien udziela pracownik Osrodka: Monika Orzel, tel. 12 616 53 31.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu ofert
zostana opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie a takZze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/.




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr ffﬂ/ M i
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Ogloszenie o naborze czlonkéw Komisji konkursowej

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza nabér na czlonkéw
Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty w konkursie ofertna powierzenie realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytulem:
»Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakow,
placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankow”.

Kandydatow na czlonkdéw Komisji Konkursowej mogg zglasza¢ organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), z wylaczeniem 0s6b
reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 13.12.2017 r. o godz. 10:00
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza spelnia¢ lacznie
nastepujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystajg z petni praw publicznych;

2) nie podlegajqg wylaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeksu postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257.);

3) maja do$wiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnosci organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy

4) wyrazajg zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922)

5) zglosza swoja kandydature poprzez formularz zgloszeniowy podpisany i wypehiony przez
samego kandydata lub tez podmiot zgtaszajacy kandydata, ktorego wzor okresla ogloszenie
o konkursie.

Kandydatow mozna zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowigcym zalacznik do
niniejszego ogloszenia, w terminie do dnia 27.11.2017 r. na Dzienniku Podawczym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Spoérod  zgloszonych kandydatéw Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
sposrod zgloszonych wczesniej kandydatur kierujac si¢ przy tym posiadang przez nich
specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy
konkurs.

Udzial w posiedzeniach Komisji Konkursowej jest nieodptatny i1 za udzial w posiedzeniach
Komisji Konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

YYREKTOR




Zalacznik do ogloszenia o naborze na cztonkdw Komisji konkursowe;

Formularz zgloszeniowy kandydata do prac w komisji konkursowej opiniujacej oferty
w konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytulem: ,,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do
30.11.2020 r. w lokalu Gminy Miejskiej Krakow, placéwki opiekuriczo — wychowawczej
typu socjalizacyjnego dla 12 wychowankdw.”

Informacje o kandydacie

1. Imie¢ i nazwisko kandydata na czlonka komisji konkursowej:

2. Data urodzenia (dd/mm/rrrr):

2. Adres kontaktowy kandydata:

ul. Telefon/fax:

Kod pocztowy: Migjscowosc: Adres e-mail:

3. Opis zaangazowania kandydata na czlonka komisji w dzialalno§¢ organizacji/podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie:

1) Nazwa organizacji/podmiotu:

2) Funkcja:

4. Kandydat zglasza udzial w pracach komisji konkursowych w sferach zadan publicznych (zgodnie z art. 4
ust. 1 ustawy). Prosze zaznaczyd wlasciwy(e) punkt(y) 7.

U Wspieranie rodziny, pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb

0 Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

UDziatalno$é charytatywna

UPodtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskoéci oraz rozwoju
swiadomo$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j

UDziatalnoéé na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jgzyka regionalnego

U Ochrona i promocja zdrowia

UDziatalnos¢ na rzecz osdb niepelnosprawnych

UPromocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

ODzialalno$é na rzecz réwnych oraz kobiet i mezezyzn

WDziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym




WDziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym przedsigbiorczosci

WDziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosei i innowacyjno$ci oraz rozpowszechnianie 1
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej

UDziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspaélnot i spolecznoéei lokalnych

UNauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

UWypoczynek dzieci i mlodziezy

UKultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

UWspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu

UEkologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

UTurystyka i krajoznawstwo

UPorzadek i bezpieczenstwo publiczne

WObronnosci Panistwa 1 dziatalnoéei Sit Zbrojnych RP

UUpowszechniane i ochrony wolnosci 1 praw cztowicka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwoj demokracji

ORatownictwo i ochrona ludnoéei

U Pomoc ofiarom klesk i katastrof zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicq

WUUpowszechnianie i ochrona praw konsumentéw

UDzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami

Promocja i organizacja wolontariatu

UPomoc Polonii i Polakom za granicg

UDziatalno$é na rzecz kombatantdw 1 0sdb represjonowanych

UPromocja Rzeczpospolitej Polskiej za granica

UDziatalnosé na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka

UPrzeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

UDziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 w
zakresie okre§lonym w pkt 1-32

QJestem zainteresowany ocenq we wszystkich konkursach oglaszanych przez Prezydenta Miasta
Krakowa

Uzasadnienie:




Oswiadczam, Ze:

1.
2

3.

Jestem obywatelem RP i korzystam z pefni praw publicznych.

Nie reprezentuje organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci
posytku publicznege i 0 wolontariacie biorgcych udzial w konkursie.

Nie podlegam wylgczeniu okreslonemu w art.24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Posiadam wymagane doswiadczenie w priedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnosci organizacji pozarzgdowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, o ktérym mowa w pkt 4 niniejszego formularza,

Deklaruje o prawdziwosci podanych wyiej danych i zgodnie ¢ ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) i wyrazam zgode na prretwarzanie moich danych osobowych dla
potrieb niezbednych do realizacji procesu wyboru czlonkéw komisji konkursowych w otwartych konkursach
ofert Gminy Miejskiej Krakow.

Wyrazam zgodg na udzial w pracach komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert Zolonych w
otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

Zapoznalem sig 7 zasadami udzialu przedstawicieli organizacji pozarzqdowych/podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiythu publicznego i o wolontariacie w komisjach konkursowych.

Podpis kandydata na cztonka komisji:

Zapoznalismy si¢ z zasadami udzialu prredstawicieli organizacji  pozarzgdowych/podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w komisjach
konkursowych.

Zglaszamy ww. kandydata na czlonka komisji konkursowej’

Podpis i pieczgeie czlonkow Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczgcie cztonkow Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczecie czlonkdéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

T Organizacje/podmioty zglaszajace swojego kandydata na czlonka komisji nie musza by¢ tozsame z
organizacjami/podmiotami, w ktorych dziatalno$¢ zaangazowany jest cztonek i wykonuje w nich okreslone funkcje.

3




