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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 24-06-2014 - 27-06-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Iwona Florczyk-Szwak, Marcin Janeczek. Badaniem objeto 142 ucznidw (ankieta
i wywiad grupowy), 83 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 11 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z Dyrektorem placowki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partneréw Przedszkola, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje zajec,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania Przedszkola.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
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Obraz przedszkola

Przedszkole Nr 83 w Krakowie funkcjonuje posrdéd zielonej przestrzeni otaczajacego je osiedla, co jest
niewatpliwym atutem placéwki. Dzieci majg do dyspozycji duzy ogrdod przedszkolny z bogato wyposazonym
placem zabaw oraz oczkiem wodnym, jak i infrastrukture zielong osiedlowego parku. Placéwka posiada bardzo
dobre warunki lokalowe - duze, wyposazone w pomoce sale dydaktyczne, kuchnie oraz pomieszczenie
w podziemiu zaadaptowane na zajecia ruchowe lub spotkania kadry. Kazda grupq opiekuje sie jeden nauczyciel,

pracownik obstugi oraz dodatkowo w trzech grupach - wolontariusz.

W kazdej grupie w Przedszkolu znajduja sie kaciki dzieciecej aktywnosci, ktoére mobilizujg dzieci
do wspotdziatania ze sobg, wzbogacajq jezyk oraz dajg szanse lepszego, wzajemnego ich poznania sie. Zajecia
dydaktyczne prowadzone nowatorskimi metodami nauczania oraz wtasciwie zorganizowane procesy edukacyjne

procentujg nabywaniem przez wychowankow placéwki kompetencji okreslonych w podstawie programowej.

Program pracy z dzie¢mi zawiera duzo elementéw wychowania zdrowotnego i ekologicznego. Wychowankowie
Przedszkola biorg takze udziat w licznych akcjach charytatywnych. Przedszkole realizuje programy nauczania
dopuszczone do uzytku przez Dyrektora Przedszkola, programy ogodlnopolskie i miedzynarodowe, z ktérych
na szczegblng uwage zastuguja: "Wolontariat Europejski drogowskazem dziatan wielokulturowych
i ekologicznych" i "Zdrowo rosniemy, bo zdrowo jemy" - innowacje pedagogiczne zatwierdzone do realizacji
przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty; 7-letni projekt ekologiczny "Wolontariat w ekologiczno-artystycznym
przedszkolu" realizowany  w ramach Programu edukacyjnego Komisji Europejskiej "Mtodziez
w dziataniu";program autorski nauczycieli "Jak polubi¢ Przedszkole. Adaptacja dzieci 3 i 4-letnich"; zdobywanie
certyfikatéow ekologicznych - Zielona Flaga, LCAE1 oraz KIK-34 "Zapobieganie nadwadze i otytosci oraz
chorobom przewlektym poprzez edukacje spoteczenstwa w zakresie zywienia i aktywnosci fizycznej" jak rowniez
certyfikatéw realizacji tematow: "Odpornos¢ wzmacniamy, bo o zdrowe zywienie i higiene dbamy", "Uczymy sie
o jedzeniu w ekologicznym znaczeniu" oraz "Przedszkolak bezpieczny w podrézy", a takze udziat w programie

"Akademia Zdrowego Przedszkolaka".
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Samorzadowe Przedszkole Nr 83

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Krakdw

Ulica Lekarska

Numer 5

Kod pocztowy 31-203

Urzad pocztowy Krakow

Telefon 124162263

Fax 124162263
Www www.p83.com.pl
Regon 35053123200000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 150

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 13.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 3.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.54
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow
Gmina Krakdéw

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy A
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane indywidualnym potrzebom

edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg v
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D) v
Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza efektywnosé
tego procesu. (B) v
W przedszkolu stosuje sie howatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B) v
Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkdéw i sposobow jej realizacji. (D) v
W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B) v
Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajg wnioski z

monitorowania i analizowania osiggniec dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan. (B) v
Respektowane sq normy spoteczne. B
Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie. (D) v
Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. (D) v
Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie

witasciwych zachowan. (D) v
W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne i dziatania

podejmowane w grupie. (D) v
Podejmowane dziatania wychowawcze sgq monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb. (D) v
W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace

na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz v
modyfikuje w razie potrzeb. (B)

Dzieci wykazujqg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych. (B) v
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Whnioski

1. Poprzez wiasciwie i skutecznie zorganizowane procesy edukacyjne, dzieci uczeszczajace do Przedszkola
nabywajg kompetencje okreslone w podstawie programowej. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci podporzadkowane sg indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym dzieci oraz ich
mozliwosciom psychofizycznym.

2. Stosowanie nowatorskich rozwigzan we wszystkich grupach wiekowych stuzy rozwojowi dzieci.

3. Podejmowanie przez przedszkole licznych i r6znorodnych dziatan wzmacniajacych zachowania pozgdane
i eliminujacych zachowania niewtasciwe oraz wiaczanie w nie rodzicdw powoduje, ze rodzice majg
zaufanie, co do bezpieczenstwa powierzonych placéwce dzieci.

4. Dzieci w Przedszkolu nabywajg umiejetnosci spoteczne i samoobstugowe, rozwijajg zainteresowania,
a po zakonczeniu etapu edukacji przedszkolnej wykazujg sie gotowoscig szkolna.

5. Oparte na szacunku wzajemne relacje wszystkich grup spotecznych w Przedszkolu oraz wysoki poziom
bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego przektadaja sie na otwartos¢ dzieci i ich ufng postawe wobec
innych osdb.

6. Jasne, spdjne zasady zachowania oraz monitorowane dziatania wychowawcze, ktére sg planowane
i analizowane z udziatem rodzicéw, przynosza pozadane efekty. Dzieci zachowujg sie zgodnie
z oczekiwaniami isg sukcesywnie wdrazane do odpowiedzialnosci za decyzje podejmowane

indywidualnie oraz zespotowo.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Stan oczekiwany:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuza
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele podaja w wywiadzie, ze prowadza systematyczng obserwacje dzieci w trakcie
roznorodnych dziatan. Prowadza rozmowy z dzieé¢mi, prosza dzieci o wypowiedzenie sie
w dotyczacych ich kwestiach, prowadza diagnoze dzieci z zastosowaniem réznych narzedzi
diagnostycznych oraz diagnoze gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej. W Przedszkolu
na biezaco monitorowane sa procesy dydaktyczne i wspomagania rozwoju, poprzez: kontrole
dokumentacji oraz obserwacje irozmowy zdzieémi. W oparciu o wnioski 2z monitorowania
opracowano szereg dziatan, ktore wptynely na wszechstronny rozwdj dzieci. W Przedszkolu
prowadzone sa liczne dziatania majace charakter nowatorstwa, eksperymentu lub innowacji. Wsrod
najwazniejszych respondenci wymieniaja "Wolontariat Europejski drogowskazem dziatan
wielokulturowych i ekologicznych” i ,Wolontariat w ekologiczno-artystycznym przedszkolu”.
Przedszkole otrzymato po raz trzeci (na lata 2013-2016) status Organizacji Goszczacej w ramach
akcji 2 Wolontariat Europejski Wspolnotowego Programu ,Miodziez w dziataniu”. W Przedszkolu
realizowane sa rowniez innowacje ekologiczne i zywieniowe miedzy innymi ,,Zdrowo rosniemy, bo

zdrowo jemy”.

Samorzgdowe Przedszkole Nr 83 8/22

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKAC ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC [\I'ikii‘.‘]{?‘;[ fl['lll'-r' E] . R :'. B . 5 . .._‘_,.:‘ |_h,r:_; 1 :L Lt:N ™ FUNDUSZ SPOLECINY

] ar W ERAKOWIE




Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Nauczyciele podajg w wywiadzie, ze prowadzg systematyczng obserwacje dzieci w trakcie réznorodnych dziatan
(zaje¢, zabaw z rowiesnikami, spozywania positkow, spacerdéw, imprez, uroczystosci przedszkolnych), a takze
analize wytwordw prac dzieci. Nauczyciele prowadza rozmowy z dzie¢mi, proszg dzieci o wypowiedzenie sie
w dotyczacych ich kwestiach, prowadza diagnoze dzieci z zastosowaniem réznych narzedzi diagnostycznych
oraz diagnoze gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej. Nauczyciele stwarzajg dzieciom mozliwosc
zadawania pytan, sprawdzajq w jaki sposéb dzieci wykonujg zadania, prowadza indywidualne rozmowy
z rodzicami (zapoznajq sie z zainteresowaniami i uzdolnieniami dziecka oraz stosowanymi w domu metodami
wychowawczymi). W pracy z dzieémi dostosowujg metody pracy do potrzeb i mozliwosci dzieci. Rodzice uznaja,
ze metody pracy z ich dzie¢mi pozwalajg na realizacje potrzeb i odpowiadajg mozliwosciom dzieci. Uwazajg,
ze informacja jaka otrzymujgq w Przedszkolu jest wyczerpujaca i udzielana wystarczajgco czesto. Zdaniem
rodzicébw baza placowki jest zadowalajaca, a warunki lokalowe sprzyjaja rozwojowi ich dzieci. Sale sa jasne

i przestronne, a wyposazenie pozwala na realizacje zadan stawianych przed dzie¢mi.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

W Przedszkolu procesy edukacyjne monitorowane sq poprzez:

e prowadzenie dokumentacji;

e analize arkuszy obserwacji rozwoju dziecka, analize prac dzieci, ich wudzialu w zajeciach
wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych oraz uczestnictwa w konkursach i uroczystosciach;

¢ Sledzenie losow absolwentow;

e sprawdzanie czy dzieci zrozumiaty polecenia;

o zadawanie dzieciom pytan;

e stwarzanie dzieciom mozliwosci zadawania pytan;

¢ zbieranie informacji zwrotnych od dzieci;

e kontrole dorazne i planowe dokumentacji nauczycieli (sposoby prowadzenia dokumentacji, zapisy
w dziennikach zaje¢ zgodnie z proporcjami zagospodarowania czasu pobytu dziecka w Przedszkolu);

e« obserwacje doradczo-doskonalgce i diagnozujace (stosowanie metod aktywizujacych, tworzenie
warunkéw do podejmowania réznorodnej dziatalnosci dzieci, stosowanie momentdéw zaciekawien,
indywidualizacja pracy z dzieckiem);

« zatwierdzanie do realizacji programow wtasnych.

Z informacji przedstawionych przez Dyrektora i nauczycieli wynika, ze w efekcie prowadzonego monitoringu
procesow edukacyjnych jego wyniki wykorzystuje sie do informowania rodzicdw o stanie gotowosci ich dziecka
do podjecia nauki w szkole, do ustalenia zakresu potrzeb wspomagania, informowania o stanie rozwoju dziecka
w wieku miodszym oraz do opracowania indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju

dziecka. Prowadzona diagnoza wstepna pozwala na dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci
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dzieci oraz rozwijania ich uzdolnien. Na podstawie wynikéw monitorowania proceséw edukacyjnych planowane
sg formy i sposoby pracy z dzie¢mi, wspoétpraca z innymi nauczycielami, planowane sg i realizowane tresci
edukacyjne na kolejny okres, sporzadzane diagnozy dla wszystkich dzieci, z ktérych wnioski sg poddawane
analizie podczas zebrania Rady Pedagogicznej. Wsréd dziatan realizowanych na wskutek wnioskow

Zz monitorowania proceséw edukacyjnych, respondenci wskazuja:

e uwzglednianie w zapisach w dzienniku i w planach miesiecznych, proporcji zagospodarowania czasu
pobytu dziecka w rozliczeniu tygodniowym;

e wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela poprzez cykl szkolen (KIRE);

e zorganizowanie dziatan zdrowotnych w ramach Akademii Zdrowego Przedszkolaka;

« informacje na stronie internetowej;

e wzbogacenie organizowanych uroczystosci przedszkolnych poprzez wykonanie oryginalnych strojow;

o poszukiwanie drog komunikacji z rodzicami z rodzin dysfunkcyjnych;

o ksztattowanie prawidtowych preferencji zywieniowych u dzieci;

e angazowanie w przedstawieniach i konkursach, dzieci wykazujgcych zdolnosci teatralne lub plastyczne

(np. ,Moja ulubiona, zdrowa i kolorowa satatka”, ,Moje ulubione, wesote warzywa i owoce").

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji

dzieci podnoszg efektywnos¢ tego procesu.

W opinii Dyrektora i nauczycieli, w oparciu o wnioski z monitorowania opracowano szereg dziatan, ktére
wptynety na wszechstronny rozwoj dzieci. Udziat dzieci w réznego rodzaju konkursach oraz uroczystosciach,
rozwingt u nich umiejetnos¢ prezentowania sie na scenie, przyczynit sie do pokonywania wtasnych stabosci
i jeszcze bardziej rozwinagt pewnosc¢ siebie. Dzieci wystepujg w strojach adekwatnych do charakteru konkursu
badZ uroczystosci, co na pewno wzbogaca sam wystep i podnosi samoocene dzieci. Dzieki pracy z dzie¢mi
w ramach dodatkowych zaje¢ z jezyka angielskiego oraz pracy z wolontariuszami z innych krajéw, rozwineta sie
u dzieci umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku obcym oraz polepszyta jakos¢ pracy i oferta Przedszkola.
W Przedszkolu organizowane sq dziatania zdrowotne w ramach prowadzonej innowacji pedagogicznej ,Zdrowo
rosniemy, bo zdrowo jemy” - innowacja ta uksztattowata u dzieci prawidtowe preferencje zywieniowe;
wprowadzono rézne gatunki zdrowych kasz, réozne odmiany chleba ziarnistego, makarony razowe, czystg wode
zamiast stodkich napojoéw, duzo warzyw (np. szpinak), herbate stodzong cukrem trzcinowym lub miodem.
Zaciesnienie wspotpracy z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej spowodowato ze nauczyciele
prowadza z dzieémi majacymi problemy natury psychologicznej, badz logopedycznej, prace

kompensacyjno-wyréwnawczg w sposob bardziej skuteczny.
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Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

W Przedszkolu prowadzone sa liczne dziatania majace charakter nowatorstwa, eksperymentu czy innowacji.
Wsréd najwazniejszych, Dyrektor inauczyciele wskazujg: innowacje pedagogiczng "Wolontariat Europejski
drogowskazem dziatan wielokulturowych i ekologicznych” - majacg na celu poznanie kultur innych narododw,
nauke podstawowych stdwek w jezykach wolontariuszy, rozbudzanie uczucia tolerancji i szacunku dla ludzi
innych narodowosci, prace narzecz $rodowiska naturalnego cziowieka. W zwigzku ztym projektem
organizowane sg: "Seminarium Wolontariackie", corocznie "Dni Wolontariatu" oraz w tym roku szkolnym
wiaczenie sie wolontariuszy, dzieci irodzicow w 14 Wielkg Parade Smokoéow (wspdlne wykonanie smoka
Eko-Oskar). W ramach dziatan wspierajacych idee wolontariatu od 7 lat Przedszkole realizuje projekt
ekologiczny opracowany przez nauczycieli pt.: ,Wolontariat w ekologiczno-artystycznym przedszkolu”.
Przedszkole otrzymato po raz trzeci (na lata 2013-2016) status Organizacji Goszczacej w ramach akcji 2
Wolontariat Europejski Wspdlnotowego Programu ,Miodziez w dziataniu”. Program ,Mtodziez w dziataniu” jest
Programem Edukacyjnym Komisji Europejskiej. Kolejna innowacja pedagogiczna ,,Zdrowo ro$niemy, bo zdrowo
jemy”, stuzy wyksztatceniu odpowiednich nawykow zywieniowych u dzieci, majacych wptyw na prawidtowy
rozwdj organizmu, zmianie preferencji zywieniowych dzieci i rodzicéw, jak rowniez rozwijaniu swiadomosci
rodzicbw na temat zdrowego odzywiania. W jej ramach co miesigc organizowane sg warsztaty kulinarne
z udziatem dzieci i rodzicow. Dzieci iich rodzice biorg udziat w licznych konkursach: konkurs plastyczny dla
dzieci i Rodzicow pt.,Moje ulubione, wesote warzywa i owoce” i konkurs fotograficzny dla dzieci i Rodzicéw pt.
~Moja ulubiona, zdrowa i kolorowa satatka”. W Przedszkolu zatozono ,Kacik zdrowego odzywiania”, dla dzieci
oraz dla rodzicow wprowadzono akcje zbierania przepisow na zdrowe i smaczne potrawy, ktére publikowane sg
na stronie internetowej Przedszkola. W placéwce prowadzone sa cykliczne zajecia edukacyjne z dzie¢mi
dotyczace witasciwych nawykdéw zywieniowych oraz konkurs recytatorski ,Jem zdrowo”, majacy na celu
ksztattowanie preferencji zywieniowych u dzieci z naciskiem na zdrowe warzywa i owoce. Ponadto organizowany
jest ,Bal owocowo-warzywny”. Przedszkole bierze udziat w programie certyfikatéw ekologicznych - Zielona
Flaga i LCAE1 (wprowadzenie nowych rozwigzan dotyczacych jakosci zywienia dzieci w oparciu o zajecia
edukacyjne i zmiane schematu zywienia) a takze KIK-34 ,Zapobieganie nadwadze i otytosci oraz chorobom
przewlektym poprzez edukacje spoteczenstwa w zakresie zywienia i aktywnosci fizycznej”. Projekt KIK-34 jest
realizowany w ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspotpracy przewidzianego do wdrazania w szkotach
i przedszkolach od roku szkolnego 2013/2014 oraz 2014/2015. W Przedszkolu realizowany jest rowniez
program adaptacyjny ,Jak polubi¢ przedszkole? Adaptacja dzieci 3 i 4-letnich” (przystosowanie do nowych
warunkéw w Przedszkolu, integracja z grupg oraz s$rodowiskiem domowym dziecka, zapewnienie poczucia

bezpieczenstwa w nowym otoczeniu). Przedszkole prowadzi rowniez liczne dziatania ekologiczne, takie jak:

o catoroczna od 10 lat zbiérka makulatury ($wiadomos$¢ koniecznosci ochrony przyrody, poszanowania
drzew poprzez recykling papieru);

o selektywna zbidrka surowcéw wtérnych na terenie placowki (rozdziat na trzy kontenery: sucha frakcja
- papier, plastik, metal (kontener zotty), szkto (kontener zielony), odpady komunalne (kontener
brazowy);

e organizacja 0Ogodlnopolskiego Konkursu Plastycznego ,Ratujmy Przyrode” (prowadzony przez
przedszkole od 11 lat) - pomoc wolontariuszy w ekspozycji prac; uswiadomienie dzieciom

koniecznosci ochrony przyrody i zagrozen z tym zwigzanych;
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o I miejsce w etapie wojewoddzkim konkursu organizowanego przez Kuratorium Oswiaty w Krakowie
(kategoria przedszkola), zwigzanego z projektem ekologicznym ,Czysta Matopolska”, dotyczacego
selektywnego gospodarowania odpadami (wykonanie prezentacji multimedialnej).

e udziat przedszkolakéw w akcji ,Sprzatanie Ziemi” organizowanej przez Miejskie Przedsiebiorstwo
Oczyszczania;

e uczestnictwo od 10 lat w konkursie na zbiérke makulatury organizowanym przez Wydziat

Ksztattowania Srodowiska Urzedu Miasta Krakowa (zdobywanie corocznie I, II lub III miejsca).

Przedszkole uczestniczy réwniez w programie "Akademia Zdrowego Przedszkolaka", posiada certyfikaty
realizacji tematéw: ,,Odporno$¢ wzmacniamy, bo o zdrowe zywienie i higiene dbamy”, ,Uczymy sie o jedzeniu

w ekologicznym znaczeniu” oraz ,Przedszkolak bezpieczny w podrézy”.
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Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego dzieci uczeszczajace do
przedszkola nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o

indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele i Dyrektor wskazuja, ze dzieci nabywaja umiejetnosci przewidziane podstawa
programowa, a takze maja mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan i zdolnoéci. Dyrektor podaje
w ankiecie, Zze w placowce prowadzona jest analiza osiagnie¢ dzieci. Wspodlnie z nauczycielami
wskazuje na dziatania podejmowane w wyniku przeprowadzanych analiz osiagnie¢ podopiecznych.
Dzieci przestrzegaja regut obowiazujacych w spotecznosci dzieciecej oraz w swiecie dorostych.
Umieja sie przedstawié¢: podaja swoje imie, nazwisko i adres zamieszkania; wiedza, komu mozna
podawa¢ takie informacje. Rodzice wyrazaja w ankiecie jednoglosnie zdanie, Zze Przedszkole

pomaga rozwijaé zainteresowania ich dzieci.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobéw jej realizacji.

Zdaniem Dyrektora Przedszkola i nauczycieli, wykorzystujg oni w swojej pracy prowadzenie obserwacji
pedagogicznych w celu poznania mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, wprowadzanie elementéw edukacji
zdrowotnej, wilasciwie gospodarujg czasem zajeé, wspodtpracujg z rodzicami w trosce o jednolite oddziatywanie
wychowawcze, a takze zapoznajq sie z podstawg programowgq edukacji wczesnoszkolnej, aby swoje dziatania
dostosowywaé¢ do wymagan stawianych dzieciom w szkole podstawowej. Nauczyciele wskazujg ze podczas

zajet, zalecane warunki realizacji podstawy programowej wykorzystujg do:

e prowadzenia obserwacji pedagogicznych w celu poznania mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci;

o ksztaltowania umiejetnosci spotecznych dzieci poprzez uwazne stuchanie nauczyciela i kolegéw
na zajeciach, aby zrozumie¢ to, co méwig i czego oczekuja;

e wspomagania rozwoju mowy - dzieci zwracajg sie bezposrednio do rozmdwcy, starajg sie moéwic
poprawnie pod wzgledem gramatycznym, artykulacyjnym, pytaja o niezrozumiate fakty;

e wdrazania dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych - dzieci prdobuja samodzielnie

i bezpiecznie organizowac sobie czas wolny w Przedszkolu;
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e wspierania dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych - dzieci grupuja, klasyfikuja (to do tego
pasuje, te obiekty sq podobne, a te sg inne);

e wspomagania rozwoju intelektualnego dziecka wraz z edukacjgq matematyczng - dzieci ustalajq
liczebnos$¢ zbiordw, liczg obiekty, postugujg sie liczebnikami gtéwnymi, ustalajg potozenie obiektow
w stosunku do wtasnej osoby, a takze w odniesieniu do innych obiektéw;

o ksztaltowania gotowosci do nauki czytania i pisania - dzieci stuchajq opowiadan, dysponujq
sprawnoscig rgk oraz koordynacjg wzrokowo - ruchowa potrzebng do rysowania, uktadajg krétkie
zdania;

o ksztaltowania czynnosci samoobstugowych - dzieci same myjg rece, korzystajg z toalety, utrzymuja
porzadek w swoim otoczeniu;

o wychowania zdrowotnego i ksztattowania sprawnosci fizycznej dzieci - dzieci uczestniczg w zajeciach

ruchowych.

Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele wskazujg w ankiecie, ze monitorujg osiagniecia wszystkich dzieci poprzez zadawanie pytan,
umozliwienie dzieciom konstruowania wypowiedzi, zbieranie informacji zwrotnych od dzieci, prowadzenie
¢wiczen indywidualne =z dzie¢mi, prowadzenie dokumentacji (zapisy w dziennikach, w zeszycie pracy
wyréwnawczej), prowadzenie analizy prac dzieci, obserwacje w czasie zaje¢, podczas wycieczek, uroczystosci,
zabaw, spacerdéw, spozywania positkdw. Dyrektor podaje w ankiecie, ze w placowce prowadzona jest analiza
osiggnie¢ dzieci. Wspdlnie z nauczycielami, wsrod dziatan podejmowanych w wyniku przeprowadzanych analiz

osiggnie¢ podopiecznych, wskazuje:

o modyfikacje programu dziatan korekcyjno—kompensacyjnych do pracy z dzieckiem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych i do pracy z dzieckiem zdolnym;

o stworzenie warunkow do zaspokajania potrzeb dzieci w zakresie rozwijania zainteresowan;

e przygotowywanie zadan o réznym stopniu trudnosci, wymagajacych od dzieci réznych form
aktywnosci;

e prowadzenie zaje¢ dodatkowych zwigzanych z zainteresowaniami dzieci;

e wprowadzenie nauki gry na flecie;

o powstanie "Klubu Matych Specjalistow" - kazdy prezentuje umiejetnosci i zainteresowania (dzieci

prowadza wyktady dla grupy i warsztaty).
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osigqgnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. Podejmowane przez Przedszkole dziatania opisane w podstawie programowej
wptywajg na rozwdj umiejetnosci dzieci, ktére w efekcie ksztattujg umiejetnosci pozwalajace stwierdzic¢
osiagniecie dojrzatosci szkolnej kazdego dziecka. Dziatania podejmowane w Przedszkolu ksztattujg umiejetnosci
spoteczne dzieci (porozumiewanie sie z dorostymi, z dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach
zadaniowych), ksztaltuja czynnosci samoobstugowe, nawyki higieniczne i kulturalne, wdrazanie
do utrzymywanie fadu i porzadku (system motywowania poprzez nagradzanie dzieci). Dziatania podejmowane
w Przedszkolu dla rozwoju umiejetnosci opisanych w podstawie programowej to zdaniem Dyrektora

i nauczycieli:

o ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci (porozumiewanie sie z dorostymi i dzie¢mi, zgodne
funkcjonowanie w zabawie iw sytuacjach zadaniowych, organizacja konkurséw, codzienny pobyt
z wolontariuszami, uczestnictwo w zajeciach szkolnych);

o ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i kulturalnych (wdrazanie dzieci
do utrzymywaniu fadu i porzadku, program autorski, innowacja pedagogiczna w zakresie zywienia);

e wspomaganie rozwoju mowy dzieci (udziat w konkursach recytatorskich i innych, organizacja ¢wiczen

logopedycznych, stosowanie podczas zaje¢ form i metod wymagajacych komunikacji werbalnej);

e wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci (zabawy ruchowe, gimnastyka
korekcyjna, innowacja pedagogiczna o charakterze zdrowotnym, wiedza natemat zdrowia
i prawidiowego odzywiania sie dzieci);

e wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych (zajecia z przedstawicielami Policji,

Strazy Pozarnej, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, opiekowanie sie mtodszymi dzie¢mi w grupie);

e wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem (wystepy podczas zaje¢ otwartych, udziat
w konkursach, ogladanie teatrzykdw, umiejetno$¢ prezentowania sie przez widownig (recytacja
wierszy, $piewanie piosenek, wygtaszanie monologéw), opanowanie strachu przed wystepem,
wczuwanie sie w role aktora, wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci);

e wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych (rézne zabawy konstrukcyjne z wykorzystaniem klockéw i materiatu przyrodniczego);

e pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych iw unikaniu zagrozen
(doswiadczenia, spacery, wycieczki, obserwacje, spotkania z przedstawicielami odpowiednich stuzb);

e wychowanie dla poszanowania roslin izwierzat (opracowanie i realizacja projektu ekologicznego,
wprowadzenie innowacji pedagogicznej, zajecia edukacyjne o charakterze ekologicznym, prezentacje
filméw przyrodniczych, obchody ,Dni Ziemi”);

e wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjq matematyczng (zajecia edukacyjne,
obserwacja i uczestnictwo w zajeciach szkolnych, zabawy dowolne, wycieczki);

o ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania (prowadzenie zajeé¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zajecia edukacyjne, ¢wiczenia z wolontariuszami, wycieczki);
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o wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne (uroczystosci kultywujace tradycje narodowe
i rodzinne, festyny, ekopikniki), wprowadzenie innowacji pedagogicznej (wolontariat - wychowanie
obywatelskie), akcje charytatywne.

Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

Zdaniem Dyrektora i nauczycieli, znaczace osiagniecia dzieci w konkursach, przegladach iinnych formach
wspoétzawodnictwa organizowanego zaréwno przez Przedszkole jak i inne instytucje zewnetrzne (obchody ,Dni
Ziemi” w Krakowie, organizacja Ogodlnopolskiego Konkursu Plastycznego ,Ratujmy przyrode”, catoroczna zbidérka
makulatury; udziat w akcjach charytatywnych: ,Gwiazdka dla zwierzaka”, ,Goéra grosza”, ,Szlachetna paczka”),
Swiadczg o opanowaniu przez dzieci materiatu zawartego w podstawie programowej. Ponadto prowadzony
w Przedszkolu wolontariat europejski oraz wspdtpraca z Przedszkolem na Ukrainie rozszerzajgq oferte
przedszkola i kompetencje dzieci i nauczycieli. Dodatkowo, prowadzenie godzin konsultacji dla rodzicéw
przyczynito sie do lepszego wspierania rozwoju dzieci. Zastosowanie nowatorskich metod pracy zaspokoito
potrzeby i mozliwosci dzieci. Nauczyciele uzupetniajg kwalifikacje w zakresie pracy logopedycznej, w celu

skuteczniejszego wsparcia dzieci w codziennej pracy.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne.

Stan oczekiwany:

Przedszkola powinny ksztaltowaé¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
przedszkolnej i spoleczefistwa stanowi element rozwoju. Swiadomos$é tego, jak wazne jest
przestrzeganie wspodlnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem przedszkola
jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego

rozwojowi dzieci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zdaniem wszystkich respondentéw, relacje miedzy cztonkami przedszkolnej spotecznosci sa oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie. Nie majq problemu
z adaptacja, przestrzeganiem norm spotecznych i wspoélpraca w grupie. Nauczyciele reaguja
odpowiednio na zachowania dzieci, doceniaja ich umiejetnos¢ stosowania zasad, wskazuja na dobre
przyktady, odwotuja sie do doswiadczen dzieci iwartosciuja zachowania. Powszechnym jest
stosowanie form grzecznosciowych w codziennych relacjach 2z nauczycielami i pracownikami
Przedszkola. Odpowiednie postawy dzieci sq powodem do nagradzania ich w rozmaitej formie,

a zachowania niepozadane sq na biezaco korygowane.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie.

Zdaniem wszystkich respondentdéw, relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte
na wzajemnym szacunku, empatii, serdecznosci, kreatywnosci i zaufaniu. Dzieci w Przedszkolu czujg sie
bezpiecznie. Szybko pokonuja pierwsze trudnosci adaptacyjne, chetnie uczestnicza w organizowanych zajeciach
i zabawach a ich wzajemne relacje sq obserwowane i ksztattowane przez nauczycieli. Wpaja sie dzieciom zasady
empatii i pomocy potrzebujgcym, stad mnogos$¢ dziatan o charakterze charytatywnym, ekologicznym
i prozdrowotnym. Rodzice podkreslajg otwarto$¢ pracownikédw Przedszkola na kontakt z nimi, uwazajg
ze wspotpraca uktada sie harmonijnie, bezkonfliktowo i wyrazaja aprobate dla podejmowanych przez
Przedszkole dziatan. Podkreslajg znaczacg role funkcjonujgcego w placowce ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych. Nauczyciele wskazujg w wywiadzie, ze aby wdraza¢ dzieci do przestrzegania ustalonych zasad
odwotujg sie do kontraktéw grupowych i Kodeksu Przedszkolaka, ktéry kultywuje takie wartosci jak:
kolezenstwo, dobro¢, wzajemne wsparcie i pomoc, propagowanie wiasciwych zachowan, rozmowy o prawach
i obowigzkach, sprawiedliwe traktowanie, wzajemna szczero$¢, zaufanie, samodzielne podejmowanie decyzji
i branie za nie odpowiedzialnosci, takze za dziatania podejmowane w grupie, dazenie do zgody w sytuacjach

konfliktowych, wybaczanie innym btedéw. Stosowanie systemu nagréd - pochwaty indywidualnej, pochwaty
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przed catg grupa, pochwaty przed rodzicami, nagradzanie dziecka poprzez przyznawanie naklejek i sprawianie
przyjemnosci, wzmacnia pozytywne zachowania wsrdd dzieci. Pomieszczenia, w ktdrych przebywajq dzieci sg
urzgdzone tak aby byty dla nich bezpieczne. Teren placéwki jest ogrodzony, zainstalowano 2 czytniki kart
pobytu dzieci, funkcjonuje grafik dyzuréw nauczycieli i pracownikéw obstugi. Przedszkole posiada duzy ogrod,
w ktédrym jednoczesnie bezkonfliktowo moze przebywaé 6 grup. Podczas obserwacji zaje¢ zauwazy¢ mozna,

ze nauczyciele dbajg o fizyczne i emocjonalne bezpieczenstwo dzieci.

Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Nauczyciele wskazujg, ze wsrdod zachowan jakich oczekuja od swoich podopiecznych sg: porzadkowanie po
sobie zabawek, mowienie sobie mitych stéw, uzywanie zwrotdw grzecznosciowych prosze, dziekuje,
przepraszam; porzgadkowanie po sobie zabawek; aktywno$¢ podczas zaje¢, pomoc wzajemna, zachowywanie
ciszy podczas positkdw. Podczas wszystkich zaje¢ wpaja sie dzieciom zasady funkcjonowania w Przedszkolu.
Przy kazdym zauwazonym problemie rozmawia sie z dzie¢mi o tym co sie wydarzyto. Dobre zachowania sg
nagradzane, zte dyskutowane, najpierw z dzieckiem, pdzniej z rodzicem. Wybiera sie bohatera tygodnia. Dzieci
wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje, rozumiejg potrzebe wzajemnego zrozumienia i przestrzegajq
ustalonych zasad. Wiedzg czego nie wolno robi¢, a za jakie zachowania mogg oczekiwac¢ nagrody. Dzieci bawig
sie wspdlnie, pomagajq sobie wzajemnie, stuchajg polecen i wykonujg zadania powierzane im przez nauczyciela.

Rodzice uwazajq, ze ich dzieci sq odpowiednio poinformowane jakich zasad oczekuje sie od nich w Przedszkolu.

Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen

oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

W opinii nauczycieli, wtasciwe zachowania wzmacniane sg przez:pochwaty indywidualne; pochwaty na tle grupy;
pochwaty do rodzica; nagrody w formie pieczatek lub naklejek; ustne pochwaty za stosownie sie do ustalonych
umow i zasad; wyrdznienie w zabawie; dostep do atrakcyjnej zabawki; wybieranie bohatera tygodnia (caty
tydzien zdjecie bohatera jest wyeksponowane w widocznym dla wszystkich miejscu); wybieranie dyzurnego.
Podczas wszystkich zaje¢ zwraca sie uwage na zapisy Kodeksu Przedszkolaka. W sytuacjach niepozadanych
wychowawczo stosuje sie upomnienia, wyraza werbalng i niewerbalng dezaprobate; stosuje sie dywanik
przemyslen, gdzie dzieci mogq sie wyciszy¢; na krétko odsuwa sie agresora od zabawy, przypominajac mu
zasady zachowania. Zawsze nastepuje naktonienie do zados¢uczynienia wyrzadzonej krzywdy poprzez:
naprawienie szkody, czasowe odmowienie przyznanego przywileju, refleksje nad swoim zachowaniem.
Zwracanie uwagi w momencie nieodpowiedniego zachowania dziecka stosowane jest przez wszystkich
pracownikdw Przedszkola jesli niewtasciwe zachowanie ma miejsce w obecnosci jakiej$ osoby lub byto
niewtasciwym zachowaniem w stosunku do niej. Przeprowadzana jest wowczas rozmowa z dzieckiem jak
réwniez z cata grupg wskazujac na mozliwe zagrozenia wynikajace z niewtasciwego zachowania. W sytuacjach
trudnych prowadzi sie konsultacje dla rodzicédw. Podczas zaje¢ czesto czytane sg bajki terapeutyczne
(wskazywanie pozytywnych bohaterdéw) oraz organizowane spotkania z Policjg i Straza Miejska. Z obserwacji
zajec¢ wynika, ze nauczyciele reaguja odpowiednio na zachowania dzieci, doceniajg ich umiejetnos¢ stosowania

zasad, wskazujg na dobre przyktady, odwotujg sie do doswiadczen dzieci i wartosciujg zachowania.
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Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

Wszyscy nauczyciele, a takze Dyrektor i pracownicy Przedszkola wptywajg na ksztattowanie postaw dzieci.
Powszechnym jest stosowanie form grzecznosciowych w codziennych relacjach z nauczycielami i pracownikami
Przedszkola. Odpowiednie postawy dzieci sq powodem do nagradzania ich w rozmaitej formie, a zachowania
niepozadane sg na biezaco korygowane. Dzieci sg wychowywane do odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
wiasne i innych (Kodeks Przedszkolaka i Dekalog Przedszkolaka — tworzone wspdlnie z dzie¢mi). Organizowane
sg warsztaty np. pierwszej pomocy przedmedycznej czy spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Pozarnej,
Strazy Miejskiej). Duzo miejsca pos$wieca sie wychowaniu patriotycznemu (uroczystosci zwigzanie z Dniem
Niepodlegtosci w listopadzie, wyjscia do miejsc pamieci narodowej; cykl wycieczek ,Jestem Polakiem", ,Jestem
Europejczykiem™). Dzieci poznajq zawody (szklarz, weterynarz, piekarz, bibliotekarz i inne), uczac sie szacunku
dla pracy oraz wdrazane sa do dziatan ekologicznych i akcji charytatywnych. Wszyscy pracownicy Przedszkola
sq wiaczani w akcje zdrowego zywienia - w catym Przedszkolu zmieniono sposob zywienia, rodzice podajq
przepisy, prowadzone sg konkursy rodzinne dotyczace eko-jedzenia. W Przedszkolu realizowany jest
Szwajcarsko-Polski Program Wspdtpracy ,Przedszkole przyjazne zywieniu i aktywnosci fizycznej” (realizacja
projektu KIK/34 pt. ,Zapobieganie nadwadze i otyloSci oraz chorobom przewleklym poprzez edukacje
spoteczenstwa w zakresie zywienia i aktywnosci fizycznej” - Instytut Zywienia i Zywnosci). Ponadto opracowano
cykl warsztatéw rodzinnych ,Kolorowa podréz z Misyjkiem dookota swiata” dla Parku Edukacji Rozwojowej
,Wioski Swiata” Salezjanskiego Wolontariatu Misyjnego w Krakowie, ktére wskazuja dzieciom wiaéciwe wzory
zachowania dorostych (w tym wolontariuszy), a wraz zinnymi akcjami charytatywnymi takimi jak: "Gora
Grosza", "Szlachetna Paczka", "Gwiazdka dla zwierzaka", zbidrka nakretek i etykietek z herbaty dla chorych
dzieci, ksztattujg postawy wspodtczucia, empatii i zainteresowania losem innych. Wychowankowie maja duza
swobode przy wyborze sposobu aktywnosci. W zakresie dziatan zwigzanych ze zdrowym zywieniem (zrobione
przez siebie potrawy z warzyw, Swiezo wyciskane soki, wedrowanie po piramidzie zywieniowej). Dzieci majq
mozliwos¢ dokonywania wyboru ipodejmowania decyzji podczas wypetniania obowigzkéw dyzurnego
zwigzanych z porzadkowaniem miejsc pracy; czesto z wtasnej inicjatywy pomagajg kolegom przy ubieraniu sie,
same chetnie podejmuja dziatania w czasie zabaw swobodnych w sali lub na placu zabaw. Przedszkole dostarcza
zabawek, przyborow, ksigzek i pomocy dydaktycznych, ktére zachecajg dzieci do podejmowania samodzielnych
form aktywnosci (zabaw, uktadanek, tancéw). Dzieci z wiasnej inicjatywy potrafia bawi¢ sie w zabawy
tematyczne, wymyslaja sytuacje i komentuja zdarzenia "na niby". Czeste stuchanie muzyki pozwala im
na spontaniczne zachowania. Ponadto majg wyboér formy odpoczynku i dobierania sobie kolegéow podczas

zabaw.
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Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w

razie potrzeb.

W opinii Dyrektora i nauczycieli, monitoring dziatan wychowawczych prowadzony jest poprzez: obserwacje
dokonywane przez Dyrektora podczas roznych form aktywnosci irelaksu; obserwacje dzieci na zajeciach
otwartych i uroczystosciach przedszkolnych; monitoring prowadzenia diagnozy pedagogicznej i obserwacji
rozwoju dzieci; obserwacje zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych nauczycieli i obserwacje biezace; ewaluacje
innowacji pod katem dziatan wychowawczych; ewaluacje programu adaptacyjnego; rozmowy z dzieé¢mi;
spotkania rodzicéw i nauczycieli z psychologiem np. na temat radzenia sobie z problemami wieku dzieciecego;
rozmowy z rodzicami podczas zebran grupowych Iub indywidualnie. Na skutek monitorowania dziatgn
wychowawczych podkreslono konieczno$¢ podejmowania dziatan umozliwiajacych szybszg i bardziej
wszechstronng adaptacje dziecka do Srodowiska przedszkolnego (opracowanie programu adaptacji dziecka
w Przedszkolu); konieczno$¢ kontynuacji dziatan o charakterze profilaktycznym (spotkania z policjantem,
strazakiem, przedstawicielem Strazy Miejskiej, przedstawicielem Polskiego Czerwonego Krzyza np. jak
zachowad¢ sie w kontaktach z groznym psem lub z nieznajomym, jak zachowac bezpieczenstwo na drodze,
co robi¢ aby by¢ zdrowym). Pojawita sie takze potrzeba czestszego kontaktu z psychologiem w celu podniesienia
jakosci dziatann psychologiczno-pedagogicznych. Zdecydowano kontynuowaé dziatania dotyczace integracji
z mtodziezg innych narodowosci, ksztattowania prawidtowych preferencji zywieniowych dzieci, wtasciwego
zachowania przy stole oraz utrwalania prawidtowych zachowan miedzy dzie¢mi iw stosunku do dorostych.
Zwrécono uwage na konieczno$¢ ksztattowania prawidtowych zachowan inawykdédw ekologicznych
przedszkolakéw. W ramach modyfikacji dziatan wychowawczych, zmieniono dotychczasowg symbolike w skali
nagrod i kar; w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby ustalono indywidualny kontrakt miedzy dzieckiem,
rodzicem i nauczycielem, czyli indywidualny system motywacji dla trudnego dziecka; podjeto wspdtprace w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych w domu i w Przedszkolu; zaplanowano czestsze wyjscia na $wieze
powietrze (spacery, wycieczki, wyjscia do ogrodu przedszkolnego i na place zabaw; zima - zabawy na $niegu
rowniez w ramach projektu ,Moja Mata Ojczyzna”). Na wniosek rodzicéw zorganizowano cykl spotkan ,Kocham,
rozumiem, szanuje”; zmodyfikowano wspoiprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng (nastgpito
zacie$nienie wspotpracy z psychologiem, logopeda, neurologiem dla dzieci z problemami, ale bez opinii
lub orzeczen; opracowano harmonogram spotkan nauczycielek z rodzicami; ustalono wspdlne zasady dziatania
i wspierania dzieci, rodzicéw i nauczycielek przez Poradnie; wprowadzono dziatania kompensacyjne dla grupy

dzieci (w ramach realizacji programu adaptacyjnego ,Jak polubi¢ przedszkole").

Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

W opinii nauczycieli i Dyrektora, rodzice w Przedszkolu sg wtaczani do prac nad analizg dziatan wychowawczych
poprzez: zapoznanie z Programem Wychowania Przedszkolnego, ktéry bedzie realizowany w danej grupie oraz
Rocznym Planem Pracy Przedszkola, Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki; stwarzanie
mozliwosci zgtaszania uwag i propozycji; uczestnictwo rodzicow w okresie adaptacyjnym we wspdinych
zabawach z dzie¢mi podczas zaje¢; wspotdziatanie z nauczycielem w zakresie wzmacniania i modyfikacji dziatan
wychowawczych; prowadzenie rozmoéw z rodzicem iopracowanie jednolitego kierunku oddziatywan

wychowawczych (spotkania grupowe i konsultacje indywidualne); zebrania z rodzicami podsumowujgce wstepna
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i koncowq diagnoze; wspdlng analize pedagogicznych dziatan w celu eliminowania zagrozen wychowawczych
(wprowadzenie dziatan kompensacyjnych dla grupy dzieci przy wspotpracy =z rodzicami i Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng); warsztaty dla rodzicéw (np.Spiewanie koled, wykonywanie ozddb S$wigtecznych
z udziatem rodzicdw, rodzenstwa, absolwentdw Przedszkola, warsztaty kulinarne). Ponadto w Przedszkolu
prowadzona jest pedagogizacja rodzicéw (np. prezentacja referatu na temat gotowosci szkolnej podczas
zebrania z rodzicami, cykliczne spotkania rodzicow z psychologiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
na tematy wychowawcze; zebranie dla rodzicow z nauczycielami ze Szkoty Podstawowej Nr 107 -
przedstawienie oferty szkoty i dziatan wychowawczych przez nig podejmowanych; zajecia otwarte dla rodzicow
organizowane 2 razy w roku, w kazdej grupie wiekowej i dyskusja z rodzicami na temat pojawiajacych sie
w trakcie zaje¢ dziatan wychowawczych; publikacja artykutéow dla rodzicow w Gazetce Przedszkolnej i na tablicy
informacyjnej, podejmujacych problematyke wychowawcza; wiaczanie rodzicow w organizacje akcji
charytatywnych. Rodzice zapoznawani sg z ustalonym w kazdej grupie Kodeksem Przedszkolaka - prowadzone
sq rozmowy z rodzicami, nauczyciele otrzymujg informacje zwrotng na temat zachowania dzieci w domu
rodzinnym. Na podstawie pozyskanych informacji moga wdraza¢ witasciwe dziatania, metody i formy pracy
z dzieckiem i w S$rodowisku przedszkolnym iw domu rodzinnym. Rodzice wskazujg w wywiadzie, ze czesto
w domu stosujg metody zaproponowane w Przedszkolu. Dziatanie te sg skuteczne i spdjne z realizowanymi
przez nauczycieli. Rodzice podkreslajg wsparcie Przedszkola w rozwigzywaniu pojawiajacych sie trudnosci
wychowawczych. Rodzice uwazajq, ze dziatania Przedszkola nie wymagajgq modyfikacji, a obecne formy pracy

w zupetnosci ich satysfakcjonuja.

Obszar badania: Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

Informacje pozyskane w Przedszkolu pozwalajg stwierdzi¢, ze dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig
w dziataniu i w relacjach spotecznych. Znajg zasady ktérych sie od nich oczekuje i podejmujg odpowiedzialnosc
za wilasng zabawe oraz wspdlne wykonywanie zadan. Dzieci sq samodzielne, potrafig wyartykutowac swoje
potrzeby, powierzone zadania wykonujg chetnie iz zaangazowaniem. Wspieraja sie wzajemnie
przy wykonywaniu zadan, a takze reagujg na ewentualne zte zachowania kolegdéw i kolezanek. Dzieci znajg

swoja grupe i identyfikujq sie z jej zadaniami. Chetnie opowiadajg o swoich zainteresowaniach i sukcesach.
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