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Miejski Osrodek

. ,Wszystkie wytgczenia jawnosci w dokumencie, w zakresie danych osobowych dokonano na
Pomocy Spotecznej

podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej;

w Krakowie
jawnos¢ wytqgczyta Magdalena Kluba Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.”

SW.0811.23.2018.JS Krakoéw, 2018-08-20

Nr kanc.: W-26747/18

Sz. P. Ks. Andrzej Augustynski
Przewodniczacy Zarzadu
Stowarzyszenia SIEMACHA
ul. Dtuga 42

31-146 Krakow

Dotyczy: KONTROLI REALIZACJI ZADANIA OKRESLONEGO W UMOWIE NR
W/1/54/50/3/2015 Z DNIA 19.01.2015 R.

W zwiagzku z przeprowadzeniem kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji zadania
okreslonego w umowie nr W/I/54/S0/3/2015, dotyczacego prowadzenia w okresie od
1.01.2015 r. do 31.12.2017 r. w lokalu Podmiotu placéwki opiekuriczo - wychowaweczej typu
socjalizacyjnego dla 14 dzieci, zakonczonej sformutowaniem protokotu, ktory zostat podpisany
przez obie strony kontroli informuje, ze realizacja ww. zadania zostata oceniona pozytywnie z

uchybieniami.

. W odpowiedzi na wniesione pismem z dnia 7 sierpnia 2018 r. (data wptywu do MOPS
7.08.2018 r.) dodatkowe wyjasnienia do protokotu kontroli w zakresie prawidtowosci
realizacji przez Stowarzyszenie SIEMACHA zadania polegajacego na prowadzeniu placéwki
opiekuiczo-wychowawczej w ramach umowy nr W/1/54/S0O/3/2015 z dnia 19.01.2015 r.
informuje:

1. W odniesieniu do uwag do czesci merytorycznej protokotu

Pkt 1.1 Wyjasnienie nie wptywa na tres¢ protokotu.

Przedstawione wyjasnienia nie majg wptywu na zalecenia pokontrolne i nie mogg stanowi¢
uzasadnienia dla realizacji umowy niezgodnie z zatozeniami oferty. Oferta zaktadata realizacje
superwizji w wymiarze 2 godz. miesiecznie, co oznacza, ze Podmiot nie wywigzat sie nie tylko z
iloSciowego wymiaru zadania w skali rocznej ( tj. 24 h), lecz réwniez zadanie nie byto realizowane
comiesiecznie, co réwniez zadeklarowano w ofercie. Uzasadnienie braku superwizji poprzez
reorganizacje, poszukiwanie kandydata do petnienia tej funkcji, urlopy, wakacje wychowankow
oraz korzystanie z innych form wsparcia personelu, nie moze zosta¢ uznane za wystarczajace.

2. W odniesieniu do uwag do czesci finansowej protokotu

Pkt 111.2 kropka druga. Wyjasnienie nie wptywa na tresé protokotu.
W protokole wymieniono i opisano dokumentacje okazang w trakcie dokonywania czynnosci
kontrolnych.

Pkt1ll.2.1a,1bi1c. Wyjasnienia nie wptywajg na tresé protokotu.
Na podstawie przedtozonej dokumentacji stwierdzono stan faktyczny, a ustalenie przyczyn
wystgpienia btedéw pozostaje w gestii Stowarzyszenia.

Pkt 111.2.6 Wyjasnienie nie wptywa na tres¢ protokotu.

Kontrolujacy nie zakwestionowali prawidtowosci dekretacji ksiegowej okazanych dokumentéw,
a jedynie réznice pomiedzy kwotami w opisie ksiegowym a kwotami wykazanymi w
sprawozdaniu. W zwigzku z dokonaniem przez Stowarzyszenie stosownych korekt odstepuje sie
od wydania zalecen pokontrolnych w powyzszym zakresie.

Pkt 111.3 kropka pierwsza: Wyjasnienie nie wptywa na tres¢ protokotu.
Ustalenia dokonano na podstawie przedtozonej w trakcie kontroli dokumentacji. Nie bedzie
skutkowac ono wydaniem zalecenh pokontrolnych.
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Pkt 111.3 b Wyjasnienie nie wptywa na tresc protokotu.

W protokole nie zakwestionowano prawidtowosci rozliczania zawartych uméw zlecen,
stwierdzono jedynie stan faktyczny, ktéry nie bedzie skutkowat wydaniem zalecen
pokontrolnych. Regulacje prawne obowigzujgce w tym zakresie nie obligujg do umieszczania na
rachunku informacji, za ktéry miesigc stanowi rozliczenie. Zgodnie z zapisami w okazanych
umowach to zleceniobiorca wystawia rachunek, na podstawie ktérego zleceniodawca wyptaca
mu wynagrodzenie. W zwigzku z powyzszym w gestii Stowarzyszenia pozostaje decyzja czy
wymaga¢ umieszczenia takiej informacji na rachunku. Z pewnoscig uwzgledniajgc skale
prowadzonej dziatalnosci i zwiazany z nig ogrom dokumentacji warto rozwazy¢ wprowadzenie
rozwiazan utatwiajacych identyfikacje czasookresu, ktérego rozliczenie dotyczy.

Pkt 111.3 c. Wyjasnienie nie wptywa na tresé protokotu.
Punkt nie stanowi stwierdzenia uchybienia, a kontrolujgcy stoi na stanowisku, iz zawieranie
umow o prace i umow cywilnoprawnych stanowi forme zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia, gdyz wigze sie z zaangazowaniem $rodkéw na wyptate wynagrodzen oraz
pochodnych. Zapis z protokotu wskazuje, iz Wiceprzewodniczagca Zarzadu posiadata
upowaznienie do wykonywania powyzszych czynnosci.

Pkt lll. 3 j Wyjasnienie nie wptywa na tres¢ protokotu.

Wszystkie stwierdzone okolicznos$ci ustalane s3 na podstawie wylosowanej proby, ktéra
poddawana jest szczegdétowej analizie. Tre$é¢ punktu odzwierciedla stan faktyczny z
kontrolowanych miesiecy.

Pkt 111.4 kropka 3 Wyjasnienie nie wptywa na tre$é protokotu.

W protokole w podpunktach a-f sformutowano wnioski szczegdétowe wynikajace z analizy
dokumentacji. W zadnym z nich nie kwestionowano kompetencji p. (wytaczenie jawnosci) co do
wypetniania obowigzkéw zwigzanych z ochrong danych osobowych. Zgodnie z art. 36a
obowigzujacej w 2017 roku Ustawy o ochronie danych osobowych Administrator danych moze
powota¢ administratora bezpieczenstwa informacji. W zwiazku z powyzszym obowigzek
dopilnowania, aby wyznaczona osoba spetniata wymagania okreslone w cyt. ustawie spoczywat
na Stowarzyszeniu.

Pkt l11.4 c Wyjasnienie nie wptywa na tresc protokotu.

W pismie z dnia 7.08.2018 r. Stowarzyszenie SIEMACHA wskazato, iz osoba pracujgca na
podstawie umowy zlecenia nie miata dostepu do danych osobowych, przez co nie byto zasadnym
wystawianie stosownego upowaznienia do przetwarzania tych danych. Ponadto podkreslono, iz
ww. osoba prowadzita podczas ferii zimowych zajecia sportowe z dzie¢mi (nauka jazdy na
nartach i sankach). Cytujac odpowiedz udzielong przez Panstwa w dniu 15.06.2018 r. (data
pisma 14.06.2018 r.) na pytanie kontrolujgcej dotyczace czynnosci wykonywanych w ramach
rzeczonej umowy zlecenia: ww. osoba sprawowat[a] opieke nad wychowankami, organizowat[a]
zajecia sportowe dla wychowankoéw, jezdzili na nartach i tyzwach z dzie¢mi. Sprawowanie opieki nad
dzie¢mi z catg pewnosciag wymaga przetwarzania ich danych osobowych. Trudno wyobrazi¢
sobie opiekuna, ktéry nie ma pojecia o stanie zdrowia dzieci, czy nie posiada danych
kontaktowych do oséb, ktére nalezy powiadomié np. w razie wystapienia wypadku. Brak
uprawnienia do przetwarzania danych osobowych lub tez faktyczny brak dostepu do tych
danych wskazywatby, ze osoba taka nie miata odpowiedniego przygotowania do sprawowania
opieki nad dzieémi. Dodatkowo przedmiot zawartej umowy zlecenia obejmowat, cytujac:
Organizacje i nadzor wyjazdu feryjnego do Murzasichle oraz realizacje programu edukacyjnego zgodnie
z zatozeniami zawartymi w programie wyjazdu dla wychowankéw Siemacha Spot 24/7 w
Odporyszowie. Takie ujecie przedmiotu umowy sugeruje wykonywanie szerszego zakresu
czynnosci niz sama nauka jazdy na nartach i tyzwach, w przeciwnym razie nalezatoby uznaé, ze
przedmiot zawartej umowy nie zostat okreslony w sposéb wtasciwy. W zwigzku z powyzszym
uwzgledniajgc udzielone przez Stowarzyszenie SIEMACHA wyjasnienia w pisSmie z dnia
14.06.2018 r. oraz przedmiot zawartej umowy, dla ww. osoby konieczne byto wydanie
uprawnienia do przetwarzania danych osobowych.
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Pkt 111.4 d. Wyjasnienie nie wptywa na tresé protokotu.

Ustalenia dokonano na podstawie przedtozonej w trakcie kontroli dokumentacji. Nie bedzie
skutkowac ono wydaniem zalecen pokontrolnych z uwagi na dokonang w biezgcym roku zmiane
regulacji prawnych w tym zakresie.

Natomiast w sprawie dostepu do CRM kontrolujgcy zwrdcili sie do Stowarzyszenia SIEMACHA
w dniu 28.05.2018 r. z pytaniem, czy wszyscy wychowawcy posiadajg dostep do CRM. W pismie
z dnia 5.06.2018 r. wskazali Panstwo dwie osoby, ktére majg dostep do systemu. Z tresci
udzielonej odpowiedzi nie wynika, iz sg to osoby, ktore faktycznie (realnie) z tego dostepu
korzystaja, na co powotujecie sie Paristwo w pismie z dnia 7.08.2018 r. Dodatkowo w przypadku
analogicznego  pytania ze  strony  kontrolujagcych  dotyczacego  umowy nr
W/1/1178/50/162/2014 udzielona przez Panstwa odpowiedZ byta zgota inna. W opinii
kontrolujacych dostep do systemu komputerowego oznacza mozliwosé korzystania z niego, anie
obowigzek. Nie sposéb uznaé, iz osoby, ktérym udzielono upowaznien do przetwarzania danych
osobowych w CRM nie posiadaty dostepu do systemu. W takiej sytuacji bezzasadne statoby sie
nadawanie im uprawnien w tym zakresie.

Jednoczesnie informujemy, iz ustalenie kontroli dotyczace uchybiern w zakresie przetwarzania
danych osobowych zostato sformutowane z uwzglednieniem przede wszystkim zapisow pkt 111.4
c z protokotu kontroli. Nie znaleziono podstaw do zmian.

Il. W zwiazku z kontynuacjg realizacji ww. zadania w ramach umowy W/1/3724/50/336/2017
zalecam podjecie nastepujacych dziatan:

1. Zatrudniac kadre placéwki stosownie do zapiséw zawartych w ofercie.

2. Zachowac szczegdlng starannos¢ podczas wypetniania sprawozdan z realizacji zadania,
a w szczegélnosci podawaé faktyczne numery dokumentéw ksiegowych, ich daty
wystawienia i zaptaty.

3. Zintensyfikowa¢ kontrole dowoddéw ksiegowych w szczegélnosci w zakresie
prawidtowosci podawania w opisie ksiegowym wysokosci kwot pokrywanych ze
srodkow dotacji.

4. Sporzadzi¢ napismie szczegétowa kalkulacje szacowania kosztéw wynagrodzen kadry
zarzadzajacej (zespotu obstugi) na dany rok.

Z uwagi na zmiane w biezagcym roku regulacji prawnych dotyczacych ochrony danych
osobowych odstepuje sie od wydawania zalecen pokontrolnych w ww. zakresie.

Powyzsze zalecenia winny zostaé zrealizowane w terminie do 14 dni od dnia otrzymania
niniejszego wystapienia.

Ponadto w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma prosze przestac na adres
Sekcji Kontroli Wewnetrznej MOPS w Krakowie, szczegétowg informacje nt. dziatan podjetych
w celu realizacji zalecen pokontrolnych.

Z powazaniem

Dyrektor
Witold Kramarz

Otrzymuja:
1 x Adresat

1xSW a/a (polecony za potwierdzeniem odbioru)
Do wiadomosci:

1xSO UMK

1xDD
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