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Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej . (R 0z, 2019
w Krakowie Krakéw,

$Z.271.1.83.2019

ZAPROSZENIE DO ZEOZENIA OFERTY/ OGLOSZENIE O ZAMOW| ENIU

Gmina Miejska Krakéw - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznejw Krakowie, ul. Jézefiriska 14,
Zwany dalej nZamawiajgcym” zaprasza do wziecia udziatu w postepowaniu o udzielenie Zamowienia
publicznego, ktérego przedmiotem jest przeprowadzenie: +Przeprowadzenie superwizji dia
pracownikow zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej w Krakowie”.

Przedmiotowe postepowanie o udzielenie Zamowienia publicznego prowadzone jest w
trybie, do ktérego, zgodnie z dyspozycja art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamodwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U.z 2018 roku, poz. 1986 z pézZniejszymi zmianami), nie
stosuje sie przepiséw tejze ustawy.

Wszelkie kontakty z Zamawiajacym moga odbywa¢ sie w godzinach jego pracy, tj. od
poniedziatku do piagtku w godzinach od 07:30 do 15:30. Zamawiajacy ustala, ze oswiadczenia,

1. Przedmiotem zaméwienia w zakresie czgsci | jest organizacja i prowadzenie superwizji dla

14 dni przed koricem okresy obowiazywania umowy, przedstawi Zamawiajacemu ewaluacje
realizacji ustugi, zawierajaca rekomendacje dotyczace dalszych dziatann w Zakresie
doskonalenia zawodowego asystentéw rodziny i innych specjalistow.

3. Spotkania ukierunkowane beda na aktywizacje pracownikéw w nich uczestniczacych, tak by
stawali sie oni $wiadomi swoich umiejetnoéci oraz doskonalili warsztat pracy poprzez
otrzymanie pomocy konsu!tacyjno—doradczej, wspiera}acmwzmacniajacej oraz edukacyjnej, w
zakresie realizowanych dziatan.

4. Spotkania odbeda sie w oparciu o zindywidualizowane podejscie, prace w oparciu o konkretny
przypadek, tak by ich efektem byto wspélne wypracowanie rozwigzan, budowanie planu
pomocy osobom i rodzinom. Kazdy z asystentéw powinien mie¢ mozliwoé¢ superwizowania
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swojej pracy z konkretna rodzina, przynajmniej raz w trakcie catego cyklu prowadzonych
superwizji.

Kazdy asystent rodziny przygotuje opis sytuacii rodziny, z ktora pracuje i najpézniej trzy dni
przed planowang superwizjg grupowsg przeéle do Wykonawcy za posrednictwem poczty
elektronicznej. Przekazany opis stanowi¢ bedzie obszar kolejne] sesji superwizyinej, wsparcia
superwizora oraz grupy, Z uwzglednieniem zasad pracy Z rodzina. Zakres informacji jakie
powinny zawieraé opisy zostanie wypracowany przez grupe wspoinie z Wykonawca podczas
pierwszej sesji su perwizyjnej.

Grupy pracownikow uczestniczacych w spotkaniach beda miaty charakter grup zamknietych.
Przedmiot zamdwienia zostanie wykonany w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 30
listopada 2019 roku.

Wykonawca informuje, iz dana grupa zostanie uruchomiana pod warunkiem zebrania sie
minimum 8 oséb.

O udzielenie zaméwienia moga ubiegad sie Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki udziatu w
postgpowaniu  dotyczace zdolnogci  technicznej lub zawodowej; dysponuja osobami
posiadajacymi ponizsze kwalifikacje i do$wiadczenie:

1.

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjaina, politologia, polityka
spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,

udokumentowane prowadzenie minimum 100 godz. szkoleri z zakresu psychologii rozwoju
osobistego lub zawodowego, coachingu badz mentoringu zrealizowanych w ostatnich 5 latach
jub udokumentowany, co najmniej 3 letni staz w pracy zrodzina z dzieckiem,
udokumentowane prowadzenie minimum 100 godz. superwizji dla pracownikow socjalnych,
terapeutéw, asystentow rodziny w latach 2013-2018.

Il cze$é zamowienia

1.

Przedmiotem zaméwienia w zakresie czescill jest przeprowadzenie superwizji dla pracownikéw
socjalnych zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie. Adresatami
superwizji sa: pracownicy socjalni Filii i DB (zespoty problemowe, zespét ds. ustug i dwiadczen i
zespot ds. pracy socjalnej), streetworkerzy.
Szczegbty dotyczace zamowienia:
a. lloé¢ grup superwizyjnych: 6 z sastrzezeniem, e jeden superwizor moze prowadzi¢
maksymalnie 3 grupy,
b. wymiar czasowy superwizji: nie wiecej niz 63 godziny dla 3 grup (facznie 126 godzindia
6 grup);
c. liczebnoéé 1 grupy - maksymalnie 12 osob;
d. Zamawiajacy informuje, iz dana grupa sostanie uruchomiana pod warunkiem zebrania
sie minimum 8 0séb;
e. czas trwania jednego spotkania w ramach superwizji - 3 godziny, w tym 15 minut
przerwy.
Zajecia grup beda odbywac¢ sie wedtug ustalonego harmonogramu, minimum jeden raz w
miesiacu. Superwizja bedzie prowadzona w formie spotkan grupowych. Zajecia ukierunkowane
beda na aktywizowanie osob uczestniczacych w zajeciach, by stali sie $wiadomi swoich
umiejetnosci i dzigki temu udoskonalili swéj warsztat pracy. Superwizje prowadzone beda na
bazie whasnych doswiadczen uczestnikow, w oparciu o metody aktywizujace: m.in. odgrywanie
rél, genogram, burze mozgow, pytanie o cel, o motywowanie do zmiany, modelowanie
sachowan, z zastosowaniem technik audiowizualnych. Uczestnicy superwizji beda mie¢ za
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zadanie skupic¢ sie na swoich mocnych stronach i aktywnie poszukiwac rozwiazan
zaobserwowanych probleméw. Superwizowani beda sie dzjeli¢ doswiadczeniami, refleksjami i
wiedza. Grupa udzieli wsparcia jej cztonkom. Zajecia odbywac beda sie w oparciu o
zindywidualizowane podejscie (praca w oparciu o konkretny przypadek). Wspdinie budowane
bedg plany pomocy osobom | rodzinom. Uczestnicy zaje¢ doskonali¢ beda umiejetnosci: w
zakresie diagnozy sytuacji osoby lub rodziny, budowania relacji, wzbudzania motywacji
wewnetrznej osoby/ rodziny do zmiany  sytuacji zyciowej/ sposobuy funkcjonowania,
planowania pracy z osoba/ rodzina, negocjaciji, asertywnego wspétdziatania, dokonywania
oceny pracy, wykorzystywania dostepnych narzedzi wptywu na klienta. Czesc zajec moze by¢
filmowana w celu pozniejszej grupowej analizy udanych interakcji i umiejetnosci w zakresije
komunikacji spotecznej.

Grupy superwizyjne beda miaty charakter grup zamknietych, aby pracownicy mieli mozliwos¢
Zapoznania sie z rodzajem dziatan realizowanych w ramach ustugi i jak najlepszego
dopasowania formy i rodzaju udzielanego wsparcia do swoich potrzeb.

Wykonawca do 14 dni od dnia zakoriczenia realizacji ustugi przedstawi Zamawiajacemu
ewaluacje realizacji ustugi zawierajaca rekomendacje dotyczaca daiszych dziatan w Zakresie
doskonalenia zawodowego pracownikow socjalnych.

Termin realizacji ustugi: od podpisania umowy do dnia 30 listopad 2019 roku. Realizacja ustugi
bedzie sie odbywaé od poniedziatku do piatky w godzinach od 7.30 do 15:30.

Sposéb rozliczenia oraz zaptaty wynagrodzenia: wynagrodzenie wyptacone bedzie wedtug
nastepujacej kalkulacji: ilos¢ faktycznie przeprowadzonych godzin superwizji  x koszt jednej

14 dni od daty ich doreczenia zamawiajacemu. Za okres roziiczeniowy przyjmuje sie miesiac
kalendarzowy.

Wynagrodzenie wyptacone bedzie wg lloczynu liczba faktycznie przeprowadzonych godzin
ustugi x koszt jednej godziny w ztotych na podstawie wystawionego rachunku/faktury. Za okres
rozliczeniowy przyjmuje sie miesiac kalendarzowy. Rozliczenie wykonania ustug bedzie
hastepowato na postawie ustalonych przez wykonawce i przekazanych do zamawiajgcego
miesiecznych harmonogramow spotkar/ konsultacji oraz list obecnosci uczestnikéw

superwizji.

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki udziatu w
postepowaniu dotyczace zdolnosci technicznej Iub Zawodowej; dysponuja osobami
posiadajacymi (tacznie) ponizsze kwalifikacje i doswiadczenie:

1.

wyksztatcenie wyzsze magisterskie Uprawniajgce do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego lub posiadanie decyzji o uzyskaniu kwalifikacji w zawodzie regulowanym
pracownika socjalnego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 22 grudnia 2015 roku zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w paiistwach cztonkowskich Uni; Europejskiej
certyfikat superwizora pracy socjalnej.

KRYTERIA OCENY OFERT
PRZYGOTOWANIE ORAZ SKEADANIE OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie kryterium ,CENA =
100%".
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10.

11.

Cena oferty powinna by¢ wyrazona w ztotych (PLN) z dokiadnoécia do dwoch miejsc po
przecinku.

Uwaga! Jezeli Wykonawca bedzie realizowat przedmiot zaméwienia samodzielnie - moze
ztozy¢ oferte w zakresie wytacznie jednej czesci {cz. | badZ cz. ) zamowienia. Jesli
Wykonawca nie jest osoba bezposrednio prowadzaca zajecia i bedzie realizowat przedmiot
zamoéwienia przy pomocy innych os6b, to moze ztozy¢ oferte na obie czesci zaméwienia pod
warunkiem, Zze zapewni w zakresie cz. 1i ¢z 1l zaméwienia prowadzenie zajeé przez co
najmniej dwéch réznych superwizorow.

Z uwagi na zastrzezenia zwiazane z limitem prowadzonych grup przez jednego superwizora
do maksymalnie 3 (przy tacznej liczbie grup wynoszacej 6) w zakresie czesci Hl zaméwienia
Wykonawca wybierze dwie oferty kolejno najkorzystniejsze cenowo.

Cena powinna zawieral podatek od towardw i ustug VAT. W przypadku Wykonawcy
zagranicznego, ktéry na podstawie odrebnych przepiséw nie jest zobowiazany do uiszczenia
podatku VAT na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i ktory w formularzu oferty poda cene z
zerowa stawka VAT, Zamawiajacy na etapie oceny i poréwnania ofert doliczy do ceny ofertowe;j
podatek od towardw i ustug VAT.

Oferty nalezy sktada¢ za posrednictwem $rodka komunikacji elektronicznej pod adres:
sz@mops.krakow.pl, nie pézniej niz do dnia 20 lutego 2019 roku do godz. 12:00 z tytutem
wiadomodci: ,zamdwienie numer 27 1. 1.83.2019".

W razie koniecznoéci wprowadzenia smian do ztozonej oferty, wykonawca swoje oswiadczenie
o wprowadzeniu zmian powinien ztozy¢ zamawiajacemu na pismie przed uptywem terminu
skiadania ofert w trwale zamknigtej kopercie, opisanej tak jak oferta z dodatkiem ,Zmiana”.
Zamawiajacy niezwocznie zwraca oferte, Ktéra zostata ztozona po terminie.

Zamawiajacy poinformuje na drodze mailowej Wykonawcow bioracych udziat w zamdéwieniu o
liczbie ztozonych w postepowaniu ofert, jak rowniez poda nazwy {firmy) oraz adresy
Wykonawcow, a takze informacje dotyczace ceny.

Oferta, ztozona w jezyku poliskim, powinna zawierac: nazwe i doktadny adres wykonawcy,
numery NIP i REGON wykonawcy (o ile posiada), date sporzadzenia oferty, numer rachunku
bankowego wykonawcy. Do oferty nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajgce posiadane
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie, wykaz osob, ktore beda uczestniczyty
w wykonywaniu zaméwienia.

Zamawiajacy poprawia w ofercie: oczywiste omytki pisarskie, oczywiste omytki rachunkowe, z
uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omytki polegajace
na niezgodnosci oferty z opisem przedmiotu zaméwienia zawartym w zaproszeniu do ztozenia
oferty, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty - niezwtocznie zawiadamiajgc o tym
wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

Wszelkie pytania nalezy kierowac do:

1)
2)

w zakresie przedmiotu zaméwienia: Pani Ewa Seweryn - Kopacz tel. 12616 5395,
w zakresie procedury: Pana Piotra rudzikatel 12616 54 82

- 0s6b upowaznionych do bezposredniego kontaktowania sie z wykonawcami, pod adresem
zamawiajacego.

Zataczniki:

1)
2)
3)
4)
5}
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Formularz ofertowy,

Wykaz os6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia,
Wykaz ustug wykonanych/wykonywanych (dot. | czesci zamdwienia),
Wzor umowy.

O¢wiadczenie dla celéw podatkowych.

ug Liyrekion




Zataeznik nr 1

{pieczed Wykonawey/Wykonawcs w)

NAZWA WYKONAWCY:

{w przypadku Wykonoweow wystepujgeych wspdinie nalezy podad dane dotyczqee wszystkich Wykonawedw)
Adres:

Nr faksu:

Adres e-mail:

Adres do korespondencji (jezeli jestinny niz adres siedziby):

NiP:
REGON:

Numer rachunkuy bankowego:

Osoba odpowiedzialna za kontakty z Zamawiajacym:

imig nazwisko, nr telefonu, adres e-muil)

Gmina Miejska Krakéw

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie
ul. Jozefinska 14

30-529 Krakéw

OFERTA
DO ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO NR 271.1.83.2019

w trybie, do ktérego nie stosuje sig przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 roku, poz. 1986 2 poniejszymi zmianami)
Na przeprowadzenie superwizji dla pracownikow Miejskiego Ogrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie

W zakresie cz. | zamdwienia ceng za wykonanie przedmiotu zaméwienia w kwocie: [...]J%zt; siownm
[...], nacoskiada sie:
1} [.] zt za przeprowadzenie superwizji — zgodnie z kalkulacjg:
[..] 2t (kwota za 1 godzine superwizji) x 42 godziny superwizji;
2) {..]zt (kwota ewaluacji};

! Cena za wykonanie przedmiotu umowy stanowi sume ceny za przeprowadzenie superwiz]i pkt 1) oraz ceny za ewaluajce pkt 2}.

Stronai1z2




W zakresie cz. Il zamowienia cene za wykonanie przedmiotu samoéwienia w kwocie: [...]%zt; stownie
[..], na co skiada sig:
1) [.]ztza przeprowadzenie superwizji — zgodnie z kalkulacja:
[...] zt (kwota za 1 godzing superwizji} x 63 godziny superwizji;
2) [..Jzt (kwota ewaluacji);

Uwaga! Jezeli Wykonawca bedzie realizowal przedmiot zaméwienia samodzielnie, to moze ztoiyc
oferte w zakresie wylgcznie jednej czesci {cz. | badz cz. Il} zaméwienia. Jedli Wykonawca nie jest
oscba bezposrednio prowadzacy zajecia i bedzie realizowat przedmiot zamdwienia przy pomocy
innych oséb, to moze ztozyé oferte na obie czeéci zaméwienia pod warunkiem, ze zapewni W
zakresie cz. 1 i cz. Il zamdwienia prowadzenie zajec przez dwdach réznych superwizoréw.

¢wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233§1* ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku
Kodeks karny o$wiadczam, ze:

1. zapoznalem sie z warunkami zaméwienia, akceptuje je bez zastrzezen,
2. zamowienie zrealizujg samodzielnie/przy udziale podwykonawcow®

(nazwa i adres podwykonawcy, zakres podziecanych prac i ich warto$c}
{nazwa i adres podwykaonawcy, zakres podziecanych praciich wartosc}

3. Akceptuje warunki realizacji zaméwienia, w tym warunki ptatnosci okreélone w umowie, kiorej
wzor stanowi zatacznik do zaproszenia do zlozenia oferty.

4. Zapoznatem sig z trescig zaproszenia do ztozenia oferty, uznaje sie za zwigzanego okreslonymi
w nim postanowieniami i zobowigzuje sie — W przypadku wyboru mojej oferty — do zawarcia
umowy zgodnej ze wzorem stanowigcym zatacznik do zaproszenia do rfozenia oferty, na
warunkach wynikajacych z niniejsze] oferty i zaproszenia, w terminie zaproponowanym przez
zamawiajacego, nie péiniej jednak niz do kotica okresu zwigzania oferta.

5. Akceptuje przewidziang przez zamawiajacego moiliwose dokonania zmiany postanowien
przyszle] umowy w stosunku do treéci niniejszej oferty, zgodnie z warunkami okreslonymi
w zaproszeniu do ziozenia oferty | wzorze umowy.

6. Za wyjatkiem informacji i dokumentéw zawartych na stronach ... niniejsza oferta wraz
z zatacznikami jest jawna i nie zawiera informacji stanowiacych tajemnicg przedsiebiorstwa
W rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

Oferta niniejsza zawiera .... kolejno ponumerowanych i podpisanych przez osobe upowazniong stron.
(miejscowosé)

{podpis Wykonawcy)
Zatgczniki:
1. Wykaz osdb.
2. Wykaz ustug wraz z dowodami nalezytego wykonania

3. Dokumenty potwierdzajace spetnienie warunku udziatu w postepowaniu.

2 Cena za wykohanie przedmiotu umowy stanowi sume ceny za przeprowadzenie superwizji pkt 1) oraz ceny za ewaluajce pkt 2).
3 Agt. 233, § 1. Kto, skiadajgc zeznanie majace stuzyé za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym posigpowaniug rowadzeriymyna
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia woinosci do lat 3. i

4 Niewtasciwe skredlic
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Wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zaméwienia (wzdr)

Wyksztalcenie Zakres czynnodci
(kwalifikacje B ynu h Podstawa do
Lp. Imig i nazwisko zawodowe - WY onywanyen dysponowania
uprawnienia) pOdC.Z&S reah%ac.ﬁ ) osoba
przedmiotu zamoéwienia
1
2
3

O$wiadczam, 7e wyzej wymienione osob
uprawnienia i kwalifikacje.

(podpis osoby/oséb umocowanej/umocowanych)

y posiadaja wymagane przez zamawiajacego

Zamdéwienie publiczne numer 271.1.83.2019







Umowa (wzoér)

zawarta w dniw ... roku w Krakowie pomigdzy:

Gming Miejska Krakéw z siedziba w Krakowie (31-004), P1. Wszystkich Swiqtych 3-4,
NIP 6761013717, REGON:351 554353, reprezentowana przez Lidig Krol — Zastepce Dyrektora
ds. Administracyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, z siedziba
w Krakowie (30-529) przy ul. Jozefifiskiej 14, dziatajaca na podstawie Pelnomocnictwa
Prezydenta Miasta Krakowa nr 91/2016 z dnia 18.02.2016 r. — zwang dalej ,, Zamawiajgcym”
a

zwanym (zwang) dalej ,, Wykonaweq”,

Yacznie zwanymi ,, Stronami” o nastgpujacej tresci:

§1
Postanowienia ogélne
1. Z uwagi na fakt, 7e wartosé zamdOwienia nie przekracza kwoty 30 000 euro, zgodnie
z art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwied publicznych (tekst
Jednolity: Dz. U. z 2018 roku poz. 1986 ze zmianami) nie stosuje sie przepisow tejze
ustawy.
2. Wykonawca oSwiadcza, Ze posiada kwalifikacje do prowadzenia superwizji w zakresie
objetym przedmiotem umowy.
3. Wykonawca zobowiazuje sie:
1) wykonaé przedmiot umowy zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy, obowiazujacym
prawem, postanowieniami umowy i przy dofozeniu nalezyte; starannosci,
2) zapewni¢ sprawny i przygotowany do prowadzenia zajeé sprzet tj. komputer, flipchart
lub tablice, markery, rzutnik,
3) dostarczy¢ Zamawiajacemu listy obecnodci uczestnikow superwizji oraz miesieczne
harmonogramy spotkan/konsultacii.
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie realizacji
przedmiotu umowy zaréwno przez upowazmonych przedstawicieli Zamawiajacego,
Jak i podmiotéw go kontrolujacych, w tym prawo uczestniczenia w superwizjach.

§2
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest organizacji i prowadzenie superwizji dla asystentow
rodzin 1 innych specjalistéw zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w
Krakowie w lacznym wymiarze nieprzekraczajacym [...] godzin.

2. Ushuga objetych zostanic maksymalnie [...Joséb. Uczestnicy podzieleni zostang na |...]
grupy, liczace po maksymalnie [...] 086b kazda.

3. Czas trwania Jjednego spotkania: 3 godziny zegarowe, w tym 15 minut przerwy.
Kazda z grup odbedzie nie Wigeej niz [...] spotkan,

4. Zajecia dla poszczegblnych grup bedy odbywa¢ si¢ wedhg harmonogramu ustalonego
przez Wykonawce z Zamawiajacym, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

5. Wykonawca w terminie 14 dnj od dnia zakoniczenia realizacji ustugi, nie pozniej jednak niz
na 14 dni przed koncem okresu obowiazywania umowy, przedstawi Zamawiajacemu
ewaluacjg realizacji ustugi, zawierajacy rekomendacje dotyczace dalszych dziatan w
zakresie doskonalenia zawodowego asystentow rodziny i innych specjalistow. Spotkania
ukierunkowane beda na aktywizacje pracownikéw w nich uczestniczacych, tak by stawali
sig¢ oni $wiadomi swoich umiejgtnosci oraz doskonalili warsztat pracy poprzez otrzymanie
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pomocy konsultacyjno-doradczej, wspierajaco-wzmacniajacej oraz edukacyjnej, w zakresie
realizowanych dziatan.
Spotkania odbgdg sie w oparciu o zindywidualizowane podejscie, prace w oparciu 0
konkretny przypadek, tak by ich efektem bylo wspdlne wypracowanie rozwigzan, budowanie
planu pomocy osobom i rodzinom. Kaidy z asystentéw powinien mieé mozliwosé
superwizowania swojej pracy z konkretng rodzing, przynajmniej raz w trakcie catego cyklu
prowadzonych superwizji. (poszczegolne zapisy umowne rézniq sie od siebie w zaleznosci
od czesci zamowienia, kiorej dana czesé dotyezy).
Kazdy asystent rodziny przygotuje opis sytuacji rodziny, z ktorg pracuje i najpoznief trzy
dni przed planowang superwizjg grupowq przesle do Wykonawcey za posrednictwem poczly
elektronicznej. Przekazany opis stanowi¢ bedzie obszar kolejnej sesji superwizyjnej,
wsparcia superwizora oraz grupy, Z uwzglednieniem zasad pracy z rodzing.
Zakres informacji jakie powinny zawieral opisy zostanie Wypracowany prrez grupg
wspéinie z Wykonawcq podczas pierwszej sesji superwizyjnej. (poszczegolne zapisy
umowne rézniq sie od siebie w zaleznosci od czesci zambwienia, ktdrej dana czesé dotyezy).
Grupy pracownikow uczestniczacych w  spotkaniach beda mialy charakter grup
zamknigtych.
Minimalna liczba uczestnikow grupy superwizyjnej warunkujaca jej uruchomienie, to 8
uczestnikow.

§3

Powierzenie danych osobowych

. Zamawiajacy powierza dane osobowe uczestnikow z zachowaniem przepisow

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
05/46/WE, ustawy z dnia 10 maja 2018 1. 0 ochronie danych osobowych oraz informacje
chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji
niejawnych.
Wykonawca nie jest uprawniony‘ do przekazywania powierzonych danych osobowych
osobom trzecim z wylaczeniem os6b wspotpracu; acych lub pracujacych dla Wykonawcy.
Wykonawca nie jest upowazniony do dalszego powierzania przetwarzania danych
osobowych.
Zamawiajacy pozostaje nadal administratorem danych w odniesieniu do powierzonych
Wykonawcy danych osobowych.
Dane osobowe beda przekazywane Wykonawcy nieodplatnie przez Zamawiajacego.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg
o ochronie danych osobowych, przy uzyciu urzadzen i systeméw informatycznych
zapewniajacych zastosowanie wysokiego bezpieczenstwa, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych 1
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych.
§4

Informacje poufne
Strony zobowigzuja sig do zachowania w tajemnicy wobec o0sob trzecich informacji
poufnych oraz do niewykorzystywania informacji poufnych dla celéw innych anizeli
stuzace realizacji przedmiotu umowy.
7a informacje poufne Zamawiajacego rozumie sie wszelkie informacje i/lub materiaty
dotyczace Zamawiajacego, ktore nie sa znane lub nie powinny by¢ znane publicznie,
powzigte/otrzymane przez Wykonawce, w zwiazku z wykonywaniem lub przy okazji
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wykonywania umowy, a w szczegolnosci informacje stanowiace tajemnice prawem
chronione, w tym informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku

0 ochronie danych 0sobowych oraz informacje chronione na podstawie ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych.

Obowiazek ochrony mformacji poufaych Spoczywa na Wykonawcy niezaleznie od formy
ich przekazania przez Zamawiajacego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu [ub
zapisu na komputerowym noéniky informaciji).

Obowigzek zachowania poutnoéci nie dotyczy informacji poufnych:

1) ktérych ujawnienie Jest wymagane przez powszechnie obowiazujace przepisy prawa,
2) ktére sq powszechnie znane lub zostaty podane do publicznej wiadomogci przez Strone
uprawniong lub za jej zezwoleniem.

Wykonawca nie bedzie sporzadza¢ kopii informacji poufnych Zamawiajacego,
z wyjatkiem kopii niezbednych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie
beda okredlone jako nalezace do Zamawiajacego.

Wykonawca nie bedzie podejmowal czynnosci majacych na celu uzyskanie informacji
poufnych Zamawiajacego, innych anizeli udostepnione przez Zamawiajacego, w celu
realizacji przedmiotu umowy.

Wykonawca moze ujawnic informacje poufhe Zamawiajacego osobie trzeciej wylacznie
Po uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajacego, wyrazonej na pi$mie,

§5
Wynagrodzenie

. Zarealizacje przedmiotu umowy Strony ustalaja;

I} warto$é jednej godziny superwizji w kwocie [...] 2} brutto (stownie: [...] ziotych 00/100),

2) liczba godzin superwizji w calym okresie obowiazywania umowy: [...] godzin
Zegarowych

3) kwota za sporzadzenie ewaluacji [...].

Z tytutu realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy zaplaci Wykonawcey wynagrodzenie

w kwocie nie wyzszej niz [-..] zt brutto (stownie: [...] ztotych 00/100). Wynagrodzenie, o

ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, obejmuje koszty rozmoéw telefonicznych,

dojazdéw  oraz przygotowania  dokumentacji. Zmiana wysokodci obciazen

publicznoprawnych zaréwno po stronie Zamawiajacego jak i Wykonawcey nie powoduje

konieczno$ci wprowadzania zmian w formie aneksu do umowy.

Za okres rozliczeniowy Strony Przyjmuja miesiac kalendarzowy.

Zaplata wynagrodzenia za realizacje superwizji nastapi przelewem, w terminie do 14 od

daty doreczenia Zamawiajacemu prawidlowo wystawionej faktury Iub rachunku,

bezposrednio na rachunek bankowy Wykonawey wskazany w fakturze Iub rachunku.

Faktura Iub rachunek zostanie wystawiona przez Wykonawce po wykonaniju ustugi w

danym okresie rozliczeniowym.

Rozliczenie umowy bedzie nastgpowalo na postawie ustalonych przez Wykonawce i

przekazanych Zamawiajacemu miesiecznych harmonogramow zaje¢ oraz list obecnosci

uczestnikéw superwizji.

W przypadku, gdy Wykonawca nie dorgezy Zamawiajacemu wraz z faktura lub rachunkiem

dokumentdw rozliczeniowych, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, lub

zaptata wynagrodzenia nastapi w terminie 7 dni od daty doreczenia Zamawiajacemu
poprawionej i kompletnej dokumentacji, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy.
Za dzien zaplaty uwazany bedzie dzier obciazenia rachunku Zamawiajacego.
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8. Wykonawca zobowiazany jest do nastepujacego opisu wygtawionej faktury lub rachunku:
Nabywca: Gmina Miejska Krakéw, Plac Wszystkich Swigtych 3-4, 31-004 Krakow,
NIP 6761013717,

Odbiorca; Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Tozefiniska 14, 30-529 Krakow.

§6
Okres obowiazywania umowy
Umowa zostaje zawarta na czas okreélony, z mocg obowiazujaca od dnia zawarcia umowy do
dnia 30 listopada 2019 1.
, §7

Kary umowne

1. W razie nienalezytego wykonania Umowy Zamawiajacy zastrzega sobic prawo
do obciazenia Wykonawcy kara umowng w wysokosci 50% stawki godzinowej, o ktdrej
mowa w §5 ust. 1 pkt 1 za kazda godzing nienalezycie wykonanych czynnosci objetych
przedmiotem umowy.

2. 7Za nienalezyte wykonanie czynnoéci wynikajacych z umowy nalezy rozumiec
w szczegdlnosci realizacjg przedmiotu umowy niezgodnie z postanowieniami §2 umowy.

3. W razie raZacego naruszenia postanowien umowy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz obciazenia Wykonawcy karg
umowna w wysokosci 30% catkowitego wynagrodzenia, o ktorym mowa w §5 ust. 2.

4, Zamawiajacy ma prawo potracenia przystugujace] mu wierzytelno$ci z tytulu kar
umownych, wskazanych w ust. 1 i 3, z kazda wierzytelnoscia Wykonawcy wobec
Zamawiajgcego, W tym z wierzytelnoscia z tytulu wynagrodzenia, bez potrzeby
uprzedniego wzywania Wykonawcy do zaplaty. Strony ustalaja, 7e w takiej sytuacii
wierzytelno§¢ Zamawiajacego Z tytuty kary umownej bedzie wymagalna z chwila ztozenia
Wykonawcy przez Zamawiajacego oSwiadczenia o potraceniu.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia, na zasadach ogélnych, odszkodowania
uzupekiajacego, przewyzszajacego wysokoé¢ kary umownej zastrzezonej w umowie.

§8
Wypowiedzenie

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym

w nastepujacych przypadkach:

1) gdy Wykonawca naruszy postanowienia umowy w zakresie ochrony danych poufnych,
w tym danych osobowych,

2) w razie razacego naruszenia postanowien umowy,

3) gdy Wykonawca utraci uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy,
w szczegdlnosci okre§lone w art. 121a ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej i aktach wykonawczych do tej ustawy.

Wypowiedzenie umowy nie powoduje utraty przez Zamawiajacego prawa dochodzenia
odszkodowania uzupelniajacego oraz kar umownych.

B

§9
Zakaz cesji
Przeniesienie na osobe trzecia wierzytelno§ci wynikajacych z niniejszej umowy wymaga zgody
Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod rygorem niewazno§ci.

§10
Adres do korespondencji
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Adres do doreczen korespondencji zwigzanej z umowa, w tym doreczenie dokumentéw
ksngowo-roinczeniowych » Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie z siedzibg
w Krakowie (30-529), ul Jozefiniska 147,

(¥

§11
Zmiana umowy

Zamawiajacy przewiduje mozliwosé dokonania istotnych zmian postanowiefi umowy

w stosunku do tresci umowy, w sytuacji gdy koniceznosé wprowadzenia takich zmian

wynika z okolicznoscei, ktérych nie mosna bylo przewidzieé¢ w chwili zawarcia umowy,

a w szczegllnoéci wystapienia:

1. zmian w innych, powiazanych z przedmiotem ZamoOwienia przedsigwzigciach
realizowanych lub przewidzianych do realizacji przez Zamawiajacego, ktorych to zmian
nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, wplywaj acych na zakres, sposéb
lub terminy realizacji przedmiotu Zzamowienia,

2. zmian w organizacji Zamawiajacego, wplywajacych na zakres, sposob lub terminy
realizacji przedmioty zamoOwienia,

3. zaistnienia innej okolicznosei prawnej, ekonomicznej lub techniczne;j, skutkujacej
niemozliwo$cia wykonania lub nalezytego wykonania umowy,

4. koniecznosci zmiany terminu wykonania przedmiotu zaméwienia oraz warunkédw
platnosci.

Strona, ktdra wystepuje z propozycia zmiany umowy, zobowiazana Jjest do sporzadzenia
1 uzasadnienia wnioskuy o taka zmiane.

§12
Klauzula prorogacyjna
Przed wystapieniem na drogg sadowa Strony ustalaja obligatoryjny tryb postepowania
polubownego, polegaj acy w szczegolnosci na koniecznoéei Sprecyzowania zarzutéw wobec
drugiej strony na pismie. Druga strona ma obowiazek udzielenia pisemnej odpowiedzi na
pisemne zarzuty. Brak odpowiedzi w terminie 14 dni lub odmowa udzielenia odpowiedzi
daje podstawe do wystapienia na droge sadowa.

. Spory mogace wyniknaé w trakcie wykonywania umowy strony poddaja rozstrzygnieciu

sgdu wlasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

§13
Postanowienia koficowe

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsg, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia

23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny.
Wprowadzenie zmian treci umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci.

. Zmiana tresci niniejszej umowy nie moze by¢ niekorzystna dla Zamawiajgcego.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

Za Wykonawce Za Zamawiajacego
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Wykaz $wiadczonych ustug szkolenia z zakresu psychologii rozw
zrealizowanych w ostatnich 5 latach (

oju osobistego lub zawodowego, coachingu badZ mentoringu
wz0r) (dot. I czgéci zambwienia)

Nazwa, adres oraz numer
telefonu zamawiajacego, na . . . llos¢ godzin
. . L ’ S § h . . .
Lp rzecz ktbrego $wiadezono Data §wiadczenia ustug Zakres $wiadczonych ushig éwiadczongj ustugi
ustugi
1 rozpoczecie:
zakonczenie:
2 rozpoczecie:
zakoficzenie:
Wykaz §wiadczonych ushug su perwizji dla pracownikéw socjalnych, terapeutow, asystentéw rodziny w latach 2013-2017 (wzor)
Nazwa, adres oraz numer
telefonu zamawiajacego, n . . . Ho&¢ godzin
Lp. Uz Widjacego, na Data $wiadczenia ustug Zakres $wiadczonych ustug . £0C .
rzecz ktorego $wiadczono swiadczonej ushugi
ustugi
1 roZpoczecie:
zakonczenie:
2 rozpoczecie:
zakonczenie:
Oswiadczam, ze w/iw ustugi  zostaty wykonane/sa  wykonywane nalezycie na dowdéd czego przedkladam  nastepujace
dowody:.......... ., Creeas v e e e R

.........
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Oswiadczenie dla celow podatkowych oraz ubezpieczenia spolecznego i zdrowotnego

R
b NAZWISKO!
2 BORAL oo
3+ Nazwisko 100OWE: ..o
4. Adres zamieszkania (2 kodem pOCZIOWYM): ..o
4a.Adres zameldowania (z kodem pocziowym): ....o..ooovccrseoe
5. Seria i numer dowodu osobistego, data wystawienia i PIZeZ KOZO: oo
O Data i MiCSC UOGZNA: ot
T+ I 062 L MAIK: ot
8 NS ettt

9. Jestem/nie jestem* pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie;
komorka OFGAMZACYIOA: ..o
10. Informacja dotyczaca zatrudnienia j posiadanych uprawniet w zakresie ubezpicczenia

spolecznego:

* zarobki ponizej najnizszego miesigcznego wynagrodzenia

* w trakcie trwania zatrudnienia i wykonywania pracy na umowe zlecenia przebywam/nie
przebywam na urlopie bezptatnym, wychowawczym

b) Pobieram/nie pobieram* emerytury, renty ustalonej decyzjg ZUS, znak zdnia .............. ..

¢) Jestem/nie jestem* studentem, uczniem szkoty ponadpodstawowej do ukoficzenia 26 roku
zycia i nie podlegam obowiazkowym ubezpieczeniom spolecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu.

d) Jestem objety odrebnymi przepisami w zakresie ubezpieczenia spolecznego (wyjasnié z
JAKICEO VTR e

Z ww. tytutu odprowadzam skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Podstawa
wymiaru sktadek wynosi:
*Powyzej najnizszego wynagrodzenia




*Ponizej najnizszego wynagrodzenia

Na podstawie przediozonej w pkt. 10 informacji oéwiadezam, ze z tytulu niniejszej umowy:
*wnosze 0 objecie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym

#nie wnosze o objgcie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym

11.

i2.

13.

14.

15.

16.

17.

Nazwa i adres Urzedu SKarbOWER0 v eemssirmsserssseessmssssssanssss st

Informuje, ze posiadam rachunek bankowy i na ten rachunek proszg przelewaé naleznosci

z tytulu niniejszej umowy: nazwa banku i numer FaChUNKUL ..ot

- nie posiadam rachunku bankowego — wyplata w kasie ul. Jozefifiska 14.

jako tworca/wspdttworca* dzieta powstatego w wyniku realizacii niniejszej umowy

oéwiadczam, ze korzystam z praw autorskich i rozporzadzam tymi prawami. W zwiazku

z powyZszym, W oparciu o art. 22 ustawy z dnia lipca 1991 roku o podatku dochodowym

od osob fizycznych zmianami) przy ustaleniu zaliczki na podatek dochodowy prosze

przyja¢ koszty uzyskania przychodu w wysoko§cel ........ W stosunku do uzyskanego

przychodu.**

W przypadku zmiany powyzszych danych, zobowiazuje sig poinformowaé Zamawiajacego

w terminie do 3 dni.

Oswiadezam, 7e dane zawarte w o§wiadczeniu sg zgodne ze stanem prawnym i

faktycznym. Jestem $wiadomy (-ma) odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdy lub

zatajenie prawdy.

Oswiadczam, Ze pONOSZg odpowiedzialnoé¢ za skutki blednego oéwiadczenia lub

nieztozenia oéwiadczenia w terminie, a majacego wplyw na ustalenia obowiazku

ubezpieczen, zobowiazujac sig tym samym do pokrycia skiadek wraz z odsetkami.

Na podst. z art. 24 ust. 1 ustawyz dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, Miejski

Ofrodek Pomocy Spolecznej, z siedziba W Krakowie przy ul. Jozefinskiej 14, jako

administrator Pani/Pana danych osobowych informuje, ze:

1) Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzanc wyltacznie w celu realizacji umowy, ktérej
DIZEAITIOLEITL JESE . vvevveseresiemiennr s et

2) Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 7
pkt 6 w/w ustawy.;

3) Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania;

4) Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

MiejSCOWOSE 1 LA ovvseeeievirececiesinienissis s

pieczeé 1 podpis przyjmujacego

podpis skladajacego o$wiadczenie
o$wiadczenie

*zakresli¢ wlasciwe
#*wypelni¢ w przypadku umowy o dzielo



