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Nr kanc.: Wp-6532 /2019
ZARZĄDZENIE Nr 66 / 2019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ
z dnia 6 maja 2019 r. 
w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w okresie od 1 czerwca 2019 r. do 30 kwietnia 2022 r. zadania publicznego pn. Świadczenie usługi indywidualnego treningu kompetencji i umiejętności społecznych dla osób niepełnosprawnych, z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz naboru na członków komisji konkursowej. 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 221 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.), art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3 i 4, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688), załącznik do uchwały Nr CXV/3053/18 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 listopada 2018 r. w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Gminy Miejskiej Kraków na rok 2019 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, uchwały nr LXX/1013/13 Rady Miasta Krakowa z dnia 27 marca 2013 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Krakowa oraz Pełnomocnictwa Nr 40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r., zarządza się co następuje:
§ 1. Postanawia się ogłosić i przeprowadzić otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji w okresie od 1 czerwca 2019 r. do 30 kwietnia 2022 r. zadania publicznego pn. Świadczenie usługi indywidualnego treningu kompetencji i umiejętności społecznych dla osób niepełnosprawnych, z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz naboru na członków komisji konkursowej.

§ 2.1 Planowana wysokość środków publicznych na realizację zadania publicznego określonego w § 1 wynosi 1 422 960 zł (słownie: jeden milion czterysta dwadzieścia dwa tysiące dziewięćset sześćdziesiąt zł 00/100), w tym:
- w 2019 r.: 290 400 zł (słownie: dwieście dziewięćdziesiąt tysięcy czterysta złotych 00/100), 

- w 2020 r.: 464 640 zł (słownie: czterysta sześćdziesiąt cztery tysiące sześćset czterdzieści zł 00/100), 

- w 2021 r.: 493 680 zł (słownie: czterysta dziewięćdziesiąt trzy tysiące sześćset osiemdziesiąt zł 00/100), 

- w 2022 r.: 174 240 zł (słownie: sto siedemdziesiąt cztery tysiące dwieście czterdzieści złotych 00/100).


2. Środki, o których mowa w ust. 1, 
- na 2019 r. w kwocie 290 400 zł (słownie: dwieście dziewięćdziesiąt tysięcy czterysta złotych 00/100), zostały ujęte w planie finansowym Urzędu Miasta Krakowa na rok 2019, rozdział 85395 § 2367 GWUDR, zadanie pn.: „Rea1izacja zadań z zakresu działania SZ oraz MOPS wykonywanych przez podmioty niepubliczne" i Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Krakowa 

oraz 
- na 2020 r. w wysokości 464 640 zł (słownie: czterysta sześćdziesiąt cztery tysiące sześćset czterdzieści zł 00/100), 

- na 2021 r. w wysokości 493 680 zł (słownie: czterysta dziewięćdziesiąt trzy tysiące sześćset osiemdziesiąt zł 00/100), 

- na 2022 r. w wysokości 174 240 zł (słownie: sto siedemdziesiąt cztery tysiące dwieście czterdzieści złotych 00/100),

zostały ujęte w Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Krakowa.
§ 3. Regulamin przeprowadzania otwartych konkursów ofert określa załącznik do zarządzenia nr 661/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 28 marca 2019 r.
§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Działu Koordynacji Pracy Filii Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krakowie.
§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie
Od maja 2019 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Krakowie realizował będzie projekt finansowany z funduszy unijnych pn. „Aktywni Zawodowo – Aktywni Społecznie”. Diagnoza poprzedzająca podjęcie decyzji o zakresie projektu wskazała m.in. na potrzebę wsparcia osób niepełnosprawnych, celem poprawy ich sytuacji społeczno-zawodowej, szczególnie poprzez minimalizowanie barier w aktywności tych osób, kształtowanie ich kompetencji życiowych oraz umiejętności społecznych przybliżających do rynku pracy. Odpowiedzią na ww. potrzeby będzie udostępnienie osobom niepełnosprawnym możliwości skorzystania z usługi indywidualnego treningu kompetencji i umiejętności społecznych. Zadanie to zlecone zostanie podmiotowi niepublicznemu. 
Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688) powierzenie realizacji zadań publicznych następuje w drodze otwartego konkursu ofert. W związku z powyższym ogłasza się otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji w okresie od 1 czerwca 2019 r. do 30 kwietnia 2022 r. zadania publicznego pn. Świadczenie usługi indywidualnego treningu kompetencji i umiejętności społecznych dla osób niepełnosprawnych, z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz naboru na członków komisji konkursowej.  
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