L Wszystkie wytqgczenia jawnosci w dokumencie, w zakresie danych osobowych dokonano na
= IER Miejski Osrodek podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej;

= = Pomocy SPO*GCZ“GJ jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej Miejskiego
WERAY  wKrakowie Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.
SW.0811.4.2019.MP

Protokét z kontroli
realizacji zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego
przeznaczonego dla 5 os6b w podesztym wieku, zgodnie zumowa nr W/1/2342/50/141/2018
zdnia 4.07.2018r.

I. Informacje wstepne.
1. Zadanie podlegajace kontroli

Dostosowanie w okresie od 9.07.2018 r. do 31.08.2018 r. lokalu przy ul. Rydygiera stanowigcego
wtasnos¢ Gminy Miejskiej Krakéw do standardéw okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie
mieszkan chronionych oraz prowadzenie od 1.09.2018 r. do 31.10.2021 r. w ww. lokalu
mieszkania chronionego przeznaczonego dla 5 oséb w podesztym wieku, zamieszkatych na
terenie Gminy Miejskiej Krakéw.

2. Podmiot realizujacy zadanie:
Stowarzyszenie ,By¢”, ul. Kluzeka 6.
3. Numery idaty zawarcia umoéw:

Umowa nr W/1/2342/S0/141/2018 z dnia 4.07.2018r. zawarta pomiedzy Gming Miejska
Krakow a Stowarzyszeniem ,By¢”.

Umowa B/U/111MOPS/111/2018 z dnia 20.08.2018 r. zawarta pomiedzy Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej a Stowarzyszeniem ,Byc¢”.

4. Kontrole przeprowadzili pracownicy MOPS w Krakowie:

Katarzyna Jarosz-Dziat Doméw Pomocy Spotecznej i Osrodkéw Wsparcia, upowaznienie
nr16/2019z8.01.2019r.,
Magdalena Pawlikowska-Sekcja Kontroli Wewnetrznej, upowaznienie nr 19/2019 2 8.01.2019r.

5. Wyijasnien na potrzeby kontroli udzielata:

Krystyna Glazor - Prezes Zarzadu,
Dorota Szkolak - Kierownik zadania.

6. Okres realizacji zadania objety kontrola:
0d 9.07.2018r.do 31.12.2018 .
7. Terminimiejsce przeprowadzenia kontroli:

Czynnosci kontrole prowadzone byty w siedzibie Stowarzyszenia, ul. Kluzeka 6 oraz w miejscu
realizacji zadania ul. Rydygiera 5/1.

Kontrole rozpoczeto w dniu 26.02.2019 r. o godzinie 8.00 a zakonczono 26.02.2019 r. o godzinie
13.30. Ostatnie wyjasnienia Zleceniobiorca przestat w dniu 13.03.2019r.

8. Podstawa prawna do przeprowadzania kontroli:

1) Ustawy:
a) Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 351, z pdzn.
zm.);
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b) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.z 2017 r. poz. 2077);
c) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.
Dz.U.z2018r. poz. 450 z pdzZn. zm.).

2) Rozporzadzenia:
a) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r. w
sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. 2018. poz. 822).

3) Umowy:
a) Umowa nr W/1/2342/50/141/2018 z dnia 4.07.2018 r.;
b) Umowa nr B/U/111/MOPS/111/2018 z dnia 20.08.2018 r.

9. Rodzaj kontroli:

Kontrola miata charakter planowy, kompleksowy i zostata przeprowadzona zgodnie z planem
kontroli wewnetrznej MOPS na 2019r.

10. Zakres kontroli:

Ocena prawidtowosci realizacji zadan okreslonych w umowie W/1/2342/S0/141/2018 z dnia

4.07.2018r. z uwzglednieniem nastepujacych kryteriéw:

— prawidtowos$¢ wykorzystania dofinansowania (zgodno$¢ ponoszonych wydatkow z
kosztorysem);

— prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji finansowo - ksiegowej;

— prawidtowos¢ opisu dokumentacji;

— prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatéw na uczestnikéw mieszkania chronionego;

— prawidtowos¢ realizacji obowigzkow informacyjnych;

— prawidtowos¢ zatrudniania pracownikéw, w tym ich kwalifikacji zawodowych.

11. Sposdb powiadomienia Zleceniobiorcy o planowanej kontroli:

Zleceniobiorca zostat poinformowany o terminie realizacji kontroli pismem SW.0811.4.2019.MP
nr kanc. W- 4648/19 z 14 lutego 2019 r., ktére zostato wystane na adres siedziby Stowarzyszenia
zarowno poczta elektroniczng jak i zwykia.

12. Dobér préby:

Przyjeto, Zze analizie podlega¢ bedzie dokumentacja dotyczaca dostosowania lokalu do
standardéw okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie mieszkarn chronionych prowadzenia
mieszkania chronionego ul. Rydygiera 5/1 w Krakowie w okresie od 9 lipca do 31 grudnia 2018 .
Weryfikacji zostato poddane:

a) 100% dokumentéw ksiegowych, wykazanych w sprawozdaniu za 2018 r.;

b) 100% dokumentéw pracownikéw zatrudnionych przy realizacji zadania;

c) 100% dokumentéw osdb bedacych uczestnikami zadania;

d) 100% dokumentéw promujacych zadanie w 2018 .

13. Skréty stosowane w protokole:

a) GMK - Gmina Miejska Krakoéw;
b) MOPS, Realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie;
c) Podmiot, Stowarzyszenie, Zleceniobiorca - Stowarzyszenie ,By¢”;
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d) Mieszkanie, mieszkanie chronione - Mieszkanie chronione dla 5 oséb w podesztym wieku
zlokalizowane w Krakowie, ul. Rydygiera 5/1;
e) SW - Sekcja Kontroli Wewnetrznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie

14. Najwazniejsze zasady dotyczace funkcjonowania mieszkania odnoszace sie do przedmiotu
kontroli.

Podstawowe kwestie dotyczace zasad funkcjonowania mieszkania chronionego reguluje
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r. w
sprawie mieszkan chronionych, umowa nr W/1/2342/50/141/2018 z dnia 4.07.2018r. oraz
aneks nr 1z dnia 31.08.2018 r. wraz z ofertg stanowigca zatgcznik do umowy.

Umowa okresla miedzy innymi cel na jaki dotacja jest przekazana:

a) remont lokalu w okresie od 9 lipca do 31 sierpnia 2018 r. w wysokosci 50 000,-zt;

b) wyposazenie pomieszczen lokalu w okresie od 9 lipca do 31 sierpnia 2018 r. w wysokosci
37 600,-zt;

c¢) funkcjonowanie mieszkania chronionego przeznaczonego dla 5 oséb w podesztym wieku,
w okresie od 1 wrzesnia do 31 grudnia 2018 r. w wysokosci nieprzekraczajacej 11 400 zt.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do okreslenia programu wspierania oraz dokonywania oceny

sytuacji osoby korzystajacej ze wsparcia w mieszkaniu chronionym co najmniej raz na 3 miesigce.

Rozporzadzenie okresla miedzy innymi:

a) wsparcie $wiadczone w mieszkaniach chronionych obejmuje: ustugi bytowe w postaci miejsca
catodobowego pobytu, prace socjalng, oraz nauke, rozwijanie lub utrwalenie umiejetnosci w
zakresie: samoobstugi, zaspakajania codziennych potrzeb zyciowych, efektywnego
zarzadzania czasem, prowadzenia gospodarstwa domowego, zatatwiania spraw urzedowych,
utrzymywania wiezi rodzinnych, uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej;

b) wyposazenie pomieszczenn i pokoi mieszkalnych w mieszkaniu chronionym uwzglednia
podstawowe potrzeby i mozliwosci oséb skierowanych, przy czym jedno mieszkanie
chronione przeznaczone jest dla nie wiecej niz 7 oséb, a minimalna powierzchnia uzytkowa dla
jednej osoby nie moze by¢ mniejsza niz 12 m?;

c) mieszkanie chronione, oprécz pomieszczen mieszkalnych, powinno posiada¢ kuchnie lub
aneks kuchenny, tazienke, ustep wydzielony lub miske ustepowa w tazience oraz przestrzen
komunikacji wewnetrznej;

d) wszystkie pomieszczenia w mieszkaniu chronionym w ktérym ze wsparcia korzystajg osoby
niepetnosprawne ruchowo, nie mogg posiadac barier architektonicznych. i dostepne dla tych
0s6b z zewnatrz.

Il. Ustalenia kontroli - czes¢ merytoryczna realizacji zadania.

1. Realizacja ustug zgodnie ze standardem okreslonym przepisami oraz ofertg w zakresie
warunkéw lokalowych i technicznych.

Podczas kontroli ustalono, iz mieszkanie chronione wspierane dla oséb w podesztym wieku
znajduje sie w lokalu przy ul. Rydygiera 5/1. £3czna powierzchnia uzytkowa mieszkania wynosi
80,74 m* W sktad lokalu wchodza:

a) jasna kuchnia;

b) przedpokdj;

c) toaleta zumywalka;

d) tazienka;
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e) pokéj dzienny;
f) pokdjjednoosobowy;
g) dwa pokoje dwuosobowe.

W wyniku ogledzin lokalu stwierdzono:

a) powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego mieszkarica wynosi 16,15 m? i jest zgodna z
wymogami rozporzadzenia w sprawie mieszkan chronionych;

b) lokal usytuowany jest na parterze budynku mieszkalnego;

c) mieszkanie dostosowane jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych;

d) mieszkancy majg zapewniony dostep do pomieszczenia kuchennego i pomieszczen
sanitarnych;

e) lokal wyposazony jest w niezbedne sprzety codziennego uzytku;

f) pokoje mieszkalne sa w petni wyposazone, pomieszczenia sanitarne sg czyste i zadbane.
Kuchnia wyposazona jest w sprzet do gotowania i spozywania positkéw;

g) w mieszkaniu panuje ogdlny tad i porzadek, wyczuwalny jest zapach tytoniu.

Wyposazenie mieszkania chronionego jest zgodne z rozporzadzeniem w sprawie mieszkan

chronionych. Mieszkaricy majg mozliwo$é dostosowania pomieszczenia do indywidualnych

potrzeb.
2. Realizacja ustug zgodnie ze standardem okreslonym przepisami oraz oferta.

W trakcie kontroli ustalono, iz pracownik socjalny Stowarzyszenia wspdlnie z pracownikiem

socjalnym MOPS dokonuje pisemnych uzgodnien z osobg kierowang do korzystania ze wsparcia

w mieszkaniu chronionym lub jej przedstawicielem ustawowym, dotyczacych: celu pobytu,

okresu pobytu, rodzaju i zakresu swiadczonego wsparcia, odptatnosci, zasad i sposobu realizacji

Indywidualnego programu usamodzielniania osoby korzystajacej ze wsparcia.

Indywidualny program wsparcia tworzony jest niezwtocznie po skierowaniu do mieszkania nowe;j

osoby oraz aktualizowany co najmniej raz na 3 miesigce. W trakcie kontroli ustalono,

ze aktualizacja indywidualnego programu wsparcia realizowana jest na druku okreslajgcym

indywidualny program wsparcia, a nie na druku oceny realizacji indywidualnego programu

wsparcia (oba dokumenty stanowig zatgcznik do Regulaminu wewnetrznego mieszkania

chronionego) oraz ze nie jest prowadzona dokumentacja poswiadczajaca rodzaj udzielanego

wsparcia.

W mieszkaniu chronionym wspieranym zapewnia sie ustugi obejmujace:

a) pomoc w czynnosciach niezbednych w zyciu codziennym w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb mieszkancow;

b) pomoc w realizacji kontaktéw spotecznych w tym w utrzymaniu wiezi rodzinnych;

c) prace socjalng o ktérej mowa w art.6 pkt 12 ustawy o pomocy spoteczne;j.

W trakcie kontroli ustalono, iz wsparcie udzielane mieszkaricom swiadczone jest przez minimum
3 godziny dziennie przez 7 dni w tygodniu. Przekazana kontrolujagcym dokumentacja wykazata, iz
we wrzesniu udzielono 90 godzin wsparcia, w pazdzierniku 93 godziny, w listopadzie 90 godzin
natomiast w grudniu wsparcie udzielone byto w wymiarze 96 godzin.

3. Realizacja ustug zgodnie ze standardem i wymogami okreslonymi przepisami oraz ofertg -
kwalifikacje, staz pracy, przeszkolenie kadry.

Zgodnie z ofertg nr MOPS.DN.440.5.2018.KJ.1.2018 bedaca zatacznikiem do umowy,
Stowarzyszenie zobowigzato sie do zatrudnienia przy realizacji zadania pracownika socjalnego,
opiekuna badz terapeuty, psychologa, koordynatora zadania oraz ksiegowe;.
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W trakcie kontrolowanego okresu Stowarzyszenie nie zatrudniato, ani nie podpisato umowy

wolontaryjnej z psychologiem. Ponadto nie ewidencjonowano pracy wolontariuszy.

W kontrolowanym okresie do realizacji zadania zatrudnione byty nastepujace osoby:

a) (wytgczenie jawnosci) na podstawie umowy zlecenia jako opiekun mieszkania chronionego. W/w
ukonczyta studia wyzsze na kierunku (wytgczenie jawnosci).

b) (wytgczenie jawnosci) na podstawie umowy zlecenia jako opiekun mieszkania chronionego. Ww.
ukonczyta studia wyzsze na kierunku (wytgczenie jawnosci).

Praca opiekunéw mieszkania chronionego ewidencjonowana byta w miesiecznym grafiku

zawierajacym odniesienie do dnia oraz ilosci przepracowanych godzin. Dokument podpisany byt

zaréwno przez pracownika jak i Prezes Stowarzyszenia.

W wyniku kontroli ustalono, ze opiekunowie mieszkania chronionego podpisywali dokument

,Obowiazki opiekuna mieszkania chronionego”, w ktérym zobowigzali sie do realizacji

nastepujacych zadan:

a) wspotpracy z pracownikiem socjalnym Filii MOPS;

b) nadzoru nad organizacja funkcjonowania mieszkania chronionego;

C) sprawowania pieczy nad wtasciwym uzytkowaniem mieszkania chronionego przez osoby w
nim zamieszkate;

d) wspotpracy i wspierania uzytkownikéw mieszkania chronionego w sprawach urzedowych oraz
w codziennym funkcjonowaniu;

e) wspierania i kontroli realizacji przez uzytkownikéw indywidualnego programu wsparcia;

f) dokonywania oceny sytuacji mieszkanca;

g) realizacji mediacji w sytuacjach konfliktowych.

Ponadto do realizacji zadania w okresie od 31.12.2018 r. do 31.12.2018 r. na podstawie umowy

zlecenia zatrudniona byta (wyfgczenie jawnosci) jako koordynator zadania oraz pracownik socjalny

na. Ww. posiada kwalifikacje do zatrudnienia na powyzszym stanowisku. Wynagrodzenie ww.

pokryte byto ze srodkéw Stowarzyszenia. Ustalono, ze w pozostatym okresie ustugi swiadczone

byty na podstawie wewnetrznych uzgodnien wolontaryjnych Stowarzyszenia.

4. Prowadzenie dokumentacji zgodnie z przepisami oraz umowa.

W trakcie kontroli przedstawiono nastepujgca dokumentacje:

a) dokumenty osobowe mieszkancow;

b) notatki stuzbowe pracownikoéw;

c) Regulamin wewnetrzny pobytu w mieszkaniu chronionym znajdujgcym sie przy ul. Rydygiera
5/1 w Krakowie;

d) raporty zdarzen na mieszkaniu chronionym.

Dokumenty osobowe mieszkancéw zawieraja:

a) dane osobowe mieszkanca w tym: date urodzenia, pesel, telefon kontaktowy, status na rynku
pracy, zawod, dane osoby do kontaktu, dane lekarza podstawowej opieki zdrowotnej badz
lekarza specjalisty;

b) Indywidualny program wspierania osoby korzystajagcej ze wsparcia w postaci pobytu w
mieszkaniu chronionym zawierajacy:

— zakres dziatan takich jak: przemieszczanie sie, utrzymanie higieny osobistej, ubieranie sie,
sprzatanie, zakupy i przygotowywanie positkdw, =zatatwianie spraw osobistych
i urzedowych, realizacja kontaktéw spotecznych oraz inne wazne dla danego mieszkanca;

— diagnoze mozliwosci i potrzeb osoby;
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— rodzajizakres planowanego wsparcia, wraz z okreslonymi dziataniami;
c) protokot przekazania mienia sporzadzony w dwdéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron w dniu zamieszkania w mieszkaniu chronionym okreslajacy:
— czesci wspdlne mieszkania chronionego;
— wyposazenie pokoju mieszkalnego z ilosciowym wskazaniem poszczegdlnych elementéw;
— wyposazenie kuchni z ilosciowym wskazaniem poszczegdlnych elementéw;
— wyposazenie tazienki z ilosciowym wskazaniem poszczegélnych elementéw;
— wyposazenie WC;
— wyposazenie pokoju dziennego z ilosciowym wskazaniem poszczegdlnych elementéw;
— poswiadczenie przekazania kompletu kluczy do lokalu;
d) oswiadczenie uzytkownika mieszkania chronionego zawierajace w tresci informacje, ze:
— mieszkaniec odpowiada materialnie za powierzone mienie i wyposazenie;
— mieszkaniec zobowigzuje sie do zabrania rzeczy, przedmiotdéw osobistych, nie bedacych na
stanie mieszkania chronionego po zakonczeniu pobytu;
— mieszkaniec zobowigzuje sie do realizacji poszczegdlnych postanowien indywidualnego
programu wspierania osoby;
— mieszkaniec zapoznat sie z trescia Regulaminu  wewnetrznego pobytu
w mieszkaniu chronionym i zobowiazuje sie do jego przestrzegania;
— mieszkaniec otrzymat egzemplarz Regulaminu wewnetrznego pobytu
w mieszkaniu chronionym wraz ze wskazaniem daty jego otrzymania;
e) uzgodnienia (na podstawie art. 53 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.)
dotyczace pobytu w mieszkaniu chronionym wspieranym dla oséb w podesztym wieku;
f) dokumentacje medyczna mieszkanca;
g) decyzje administracyjne dotyczace skierowania do mieszkania chronionego wspieranego.

W trakcie kontroli przeanalizowano notatki stuzbowe pracownikéw mieszkania chronionego,
dotyczace sytuacji konfliktowych oraz problemowych, ktére pojawiaty sie przy realizacji zadania.
Na podstawie przedstawionej dokumentacji nie odnotowano nieprawidtowosci w
funkcjonowaniu mieszkania chronionego wspieranego.

Regulamin wewnetrzny pobytu w mieszkaniu chronionym mieszczacym sie przy ul. Rydygiera 5/1
w Krakowie okresla:

a) postanowienia ogélne dotyczace funkcjonowania mieszkania chronionego;

b) zapisy dotyczace realizacji Indywidualnego programu wsparcia;

c) ustugi swiadczone w mieszkaniu chronionym wspieranym;

d) prawa osoéb, ktérym przyznano pobyt w mieszkaniu chronionym:;

e) obowiagzki 0séb, ktérym przyznano pobyt w mieszkaniu chronionym;

f) przepisy porzadkowe;

g) postanowienia koncowe dotyczace funkcjonowania w mieszkaniu chronionym.

Raporty zdarzen w mieszkaniu chronionym tworzone sg zbiorowo z okresu 15 dni np. od 1.09. do
15.09. od 16.09 do 30.09. Raporty zawierajg szczegdtowe informacje dotyczace codziennego
funkcjonowania mieszkancow, ich stanu zdrowia oraz organizacji pracy w mieszkaniu
chronionym. Raporty nie sg podpisane przez osobe je sporzadzajaca.

5. Dziatania zwiazane z realizacja obowigzkéw informacyjnych.

W wyniku kontroli ustalono, iz Zleceniobiorca w kontrolowanym okresie nie rozpowszechniat w
dowolnej formie, w prasie, radio, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach zadnych informacji
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dotyczacych funkcjonowania mieszkania chronionego wspieranego dla oséb w podesztym wieku.
W lokalu, znajduje sie informacja, ze zadanie finansowane jest ze srodkéw Gminy Miejskiej
Krakéw. Z wyjasnien kontrolowanego wynika, ze Zleceniobiorca nie prowadzi wtasnej strony
internetowe;j.

W wyniku kontroli w zakresie merytorycznym stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:
1) Brak dokumentacji poswiadczajgcej rodzaj udzielanego wsparcia.

2) Ocena indywidualnego programu wsparcia jest realizowana na niewtasciwym druku.

3) W kontrolowanym okresie nie zatrudniono psychologa.

4) W kontrolowanym okresie nie zawarto uméw oraz nie ewidencjonowano pracy wolontariuszy
przy realizacji zadania.

I1l. Ustalenia kontroli - czesc¢ finansowa.
1. Prowadzenie ewidencji ksiegowej i rachunku bankowego.

W czasie kontroli okazano:

a) Polityke Rachunkowosci Stowarzyszenia ,By¢”, zatwierdzong w dniu 14.12.2017 r. Uchwata
5/2017 przez Zarzad Stowarzyszenia;

b) Statut Stowarzyszenia ,By¢”, ztozony w dniu 19.01.2017 r. w Sadzie Rejonowym dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy;

c¢) Umowe kompleksowa pakietu harmonium pro z dnia 26.02.2009 r., podpisang z ramienia
Stowarzyszenia przez Prezes i Wiceprezes;

d) Umowe o udostepnienie kanatéw elektronicznych w BPH S.A. dla matych przedsiebiorstw,
zawartg wdniu 24.03.2009r., podpisang z ramienia Stowarzyszenia przez Prezes i Wiceprezes;

e) Oswiadczenie Zarzadu Stowarzyszenia dotyczace zmian Banku ktéry obstuguje rachunek
bankowy.

Ponadto w dniu 5.03.2019 r. za posrednictwem poczty elektronicznej przekazano Plant kont,
zawierajacy konto nr 590-01 Mieszkanie Chronione. W tym samym dniu zwrdcono sie z prosba
o wydruk ksiegowan zaewidencjonowanych na koncie 590-01. W dniu 6.03.2019 r. Pani Krystyna
Glazor przestata wyjasnienie o tresci: Konto 590-01 zostato utworzone omytkowo, nie byto zadnych
ksiegowan. Analiza przestanych dziennikoéw ksiegowan wskazuje, ze koszty rozliczano w uktadzie
rodzajowym, natomiast koszty zadania zaréwno pokryte z dotacji, jak i ze Srodkéw wtasnych
ksiegowano na koncie 761-04 Koszty operacyjne - dziatalnos¢ biezgca - mieszkanie chronione.

Zgodnie z polityka rachunkowosci rokiem obrotowym w Stowarzyszeniu jest rok kalendarzowy.
Ksiegi rachunkowe prowadzone s3 przez Kancelarie Rachunkowa AGRA Agnieszka Radwariska,
Krakow, ul. Szlak 65, przy wykorzystaniu programu Streamsoft PC Biznes Pro Finanse
i Ksiegowos¢. W Polityce rachunkowosci w pkt Il okreslony jest sposdb zabezpieczenia danych
poprzez: stosowanie haset dostepu, zabezpieczenie pomieszczenia drzwiami wyposazonymi w
zamki z atestem. Dodatkowo pomieszczenia chronione sg przez system alarmowy, a teren na
ktérym znajduje sie budynek jest ogrodzony. Dokumenty bedace podstawg ujecia wydatkéw w
sprawozdaniu, po dokonaniu opisu przekazywane sg do biura rachunkowego w ktérym s3a
przechowywane, po uprzednim zaewidencjonowaniu w ksiegach rachunkowych.
Ponadto analiza zapiséw w Polityce rachunkowosci wykazata, ze w tresci dokumentu w punkcie
Il Ewidencja dokumentéw finansowych Stowarzyszenia, polityka rachunkowosci, sprawozdawczos¢
finansowa, w ppkt. 8 btednie podano nazwe Stowarzyszenia. W czasie kontroli o ww. btedzie
poinformowano Panig Prezes, ktéra zobowigzata sie niezwtocznie dokonac poprawy w przyjetych
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regulacjach. W dniu 5.03.2019 r. przestano skan strony zawierajacej poprawione dane.

Zgodnie ze Statutem: Oswiadczenie woli w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia sktadajq dwie
osoby: prezes oraz jeden z cztonkéw Zarzqdu upowazniony przez ten Zarzqd. Do waznosci innych pism,
decyzji i dokumentéw wymagane sq podpisy: prezesa lub wiceprezesa Zarzqdu jednoosobowo lub dwéch
innych cztonkéw Zarzqdu tgcznie.

Analiza zapiséw w §10 Statutu wskazuje, ze wsrdd sposobdéw realizacji celéw Stowarzyszenia
brak informacji, ze cele realizowane s3 poprzez prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb w
podesztym wieku, jednak ws$rdéd rodzajéw dziatalnosci $Swiadczonej przez Stowarzyszenie
wymieniona jest Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb starszych w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych. Mozna zatem przyjgé, ze prowadzenie tego typu placéwki przez
Zleceniobiorce jest zgodne z przyjetym Statutem.

Rachunek bankowy wykorzystywany do obstugi kontrolowanego zadania, zostat zatozony w
okresie, gdy Stowarzyszenie funkcjonowato pod inna nazwa. Przedtozona umowa na
prowadzenie rachunku podpisana byta pomiedzy Stowarzyszeniem a Bankiem BPH S.A., Obecnie
rachunek bankowy prowadzi Alior Bank. Zgodnie z przedtozonym os$wiadczeniem podpisanym
przez 4 cztonkéw Zarzadu w tym Prezes i Wiceprezes, zmiana Banku prowadzacego rachunek
byta niezalezna od Stowarzyszenia i wynikata ze zmianami organizacyjnymi wewnatrz banku.

W wyniku kontroli stwierdzono:

1) Rozliczenie kosztow w Stowarzyszeniu dokonywane jest wedtug rodzaju kosztow.

2) Koszty zadania ksiegowane byty na koncie 761-04.

3) Ksiegi rachunkowe prowadzone byty przez firme zewnetrzng z wykorzystaniem programu
komputerowego.

4) Polityka rachunkowosci reguluje kwestie zwigzane z prowadzeniem ksiag, obiegiem i kontrola
dokumentéw oraz stosowanymi zabezpieczeniami.

5) Sposéb zaciggania zobowigzan finansowych, jest zgodny z zapisami w Statucie.

2. Wykorzystanie dofinansowania.

Prowadzenie mieszkania chronionego dla 5 oséb w podesztym wieku ma charakter zadania
powierzonego, a na jego realizacje w 2018 roku byty zaplanowane $rodki finansowe w wysokosci
99 000,00 zt. Srodki przekazane byty w dwdch transzach, w dniu 17.07.2018 r. kwota 88 000,-zt,
awdniu 20.09.2018 r. kwota 11 000,-zt.

W ramach sprawozdania z realizacji zadania w roku 2018 rozliczono kwote 96 437,99 zi.
Niewykorzystana kwota w wysokosci 2 562,01 zt zostata zwrécona na konto Gminy Miejskiej
Krakéw w dniu 29.01.2019r.

Ponadto w sprawozdaniu Zleceniobiorca wykazat wydatki w kwocie 217,58 zt zaptacone ze
srodkéw wtasnych.

W wyniku kontroli stwierdzono:
1) Kwota dotacji przekazana na realizacje zadania w 2018 r. wyniosta 99 000,-zt
2) Niewykorzystane srodki zostaty zwrécone w dniu 29.01.2019r.
3) W sprawozdaniu wykazano koszty pokryte z wtasnych srodkéw w kwocie 217,58 zt.

3. Prawidtowosc rozliczen finansowych - faktury i inne dokumenty dotyczace kosztéw realizacji
zadania.

W czasie kontroli okazano nastepujgce dokumenty:
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a) Umowe kompleksowa nr 182457380/B/C/2018 zawarta w dniu 25.07.2018 r. w Krakowie
pomiedzy Stowarzyszeniem ,By¢”, a TAURON Sprzedaz sp. z o.0., dotyczacy sprzedazy
energii elektrycznej do obiektu przy ul. Rydygiera 5/1; podpisana przez osoby do tego
upowaznione;

b) Umowe uzyczenia lokalu mieszkalnego zawarta w dniu 3.07.2018 r. w Krakowie pomiedzy
Stowarzyszenie ,By¢”, a Gming Miejskg Krakéw; podpisang przez osoby do tego
upowaznione;

c) fakturyirachunki;

d) wydruki z rachunku bakowego potwierdzajace poniesienie wydatkéw ptatnych przelewem;

e) wnioski o zaliczki oraz rozliczenia zaliczek, zawierajace dane dotyczace wydatkéw ptatnych
gotéwka.

Analiza przedtozonych dokumentéw wskazuje, ze wydatki za media pokrywane byty w oparciu o

zawarte umowy.

Dokumenty potwierdzajace dokonanie wydatku zawieraty nastepujace informacje:

a) w ramach jakiego zadania wydatek zostat rozliczony (numer umowy, data zawarcia oraz nazwa
zdania);

b) pozycja kosztorysowa poniesionego wydatku;

c) zrédto finansowania;

d) sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, z data i podpisem;

e) sprawdzono pod wzgledem formalno-rachunkowym, z data i podpisem;

f) zakwalifikowano do ujecia w ksiegach rachunkowych, z data i podpisem;

g) zatwierdzono do wyptaty kwota cyframi i stownie, z datg i podpisami Prezesa i Cztonka
Zarzadu;

h) zakwalifikowano do ujecia w ksiegowych rachunkowych, z datg i podpisem;

i) zaksiegowano, z data i podpisem (bez uzupetnionych kont ksiegowych w miejscach Wn - Ma);

i) w przypadku ptatnosci bezgotéwkowych, data sporzadzenia przelewu;

K) w przypadku ptatnosci gotéwka, numer raportu kasowego wraz z pozycja.

Z uwagi na fakt, ze na dokumentach nie byta naniesiona dekretacja, w czasie trwania kontroli

poproszono o przedtozenie wydrukdéw z programu ksiegowego potwierdzajgce ujecie wydatkow

w kosztach kontrolowanego zadania. W dniu 5.03.2019 r. wydruki zostaty przestane za

posrednictwem poczty elektronicznej. Analiza przestanej dokumentacji wykazata, ze w kosztach

zadania zostaty zaewidencjonowane wydatki, ktére nie byty wykazane w sprawozdaniu z

realizacji zadania. W zwigzku z powyzszym w dniu 11.03.2019 r. zwrécono sie z prosbg o podanie

zrédet finansowania wydatkow. Pani Prezes wyjasnita, ze wydatki zaksiegowane na koncie 761-

04, ktére nie zostaty ujete w sprawozdaniu, zostaty zaptacone ze srodkéw witasnych

Stowarzyszenia.

Wszystkie wydatki ujete w ksiegach rachunkowych zostaty zaptacone gotéwka lub przelewem.

Wydatki dokonywane gotdéwka, pokrywane byty z zaliczek wyptacanych skarbnikowi

Stowarzyszenia. W okresie objetym kontrolg wyptacono 4 zaliczki, ktére w catosci zostaty

rozliczone.

Na podstawie szczegétowej analizy stwierdzono:

1) Srodki przeznaczone na realizacje zadania w ramach kontrolowanej umowy zostaty
wydatkowane zgodnie z kosztorysem stanowigcym zatgcznik do ww. umowy.

2) Wszystkie faktury i rachunki zawieraty petny opis.

3) Nadokumentach nie byta nanoszona dekretacja.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
ul. Jozefinska 14, 30-529 Krakow

tel. +48(12) 616 54 27, fax. +48 (12) 616 54 28

e-mail: do@mops.krakow.pl

www.mops.krakow.pl



4) Ptatnosci byty dokonywane przelewem oraz gotéwka.
5) Czes¢ wydatkow dotyczacych zadania byta pokryta ze srodkéw wtasnych Stowarzyszenia.

Wynagrodzenia pracownikow:

W trakcie kontroli okazano:

a) umowy zlecenia;

b) ewidencje realizacji zlecenia;

¢) rachunki douméw zlecenia.

Z analizy przedtozonych dokumentéw wynika, ze kwestie zwigzane z warunkami zatrudnienia

0s0b do realizacji zadania byty uregulowane w zawartych umowach zlecenia. Umowy zawieraty

nastepujace informacje: okres trwania umowy, stawke godzinowg, maksymalng ilosci

realizowanych godzin, zakres wykonywanych czynnosci, termin i sposdb wyptaty naleznosci.

Analiza rachunkéw jednoznacznie wskazuje, ze zapisy wynikajagce z uméw zlecen byty

przestrzegane. Kwoty na ktére opiewaty rachunki byty zgodne z iloczynem stawki godzinowej

i liczby godzin ujetych w ewidencji realizacji zlecenia.

Woyciagi bankowe zawierajg potwierdzenia wyptat wynagrodzen oraz kwot naleznych sktadek

i podatkéw naliczanych od tych wynagrodzen przekazywanych do ZUS i US. Kwoty wykazane w

sprawozdaniu sg zgodne z kwotami wydatkowanymi z rachunku bankowego. W jednym

przypadku (nalezno$¢ za wrzesien), wynagrodzenie zostato wyptacone w dwdch transzach, tj. w

dniu 4.10.2018 r., kwota 398,10 zt oraz w dniu 18.10.2018 r., kwota 32,-zt. £aczna suma

wyptaconych srodkéw jest zgodna z kwota wynikajgca z rachunku do umowy zlecenia.

Wynagrodzenia oraz sktadki do ZUS oraz zaliczki na podatek dochodowy do US za dany miesiac

byty wyptacane na poczatku nastepnego miesigca.

W 2018 r. w ramach przyznanej dotacji rozliczono wynagrodzenia za okres 1.09.-30.11.2018 r.

W sprawozdaniu rozliczano naleznosci z tytutu umoéw zlecenia, postugujac sie jedynie numerami

rachunkéw. Numery rachunkéw za wykonane zlecenia za ten sam okres dwéch pracownikéw sa

identyczne, co w sytuacji wyptaty wynagrodzenia w tej samej wysokosci (taka sytuacja miata

miejsce w grudniu i dotyczyta wyptaty naleznosci za listopad 2018 r.) brak mozliwosci

jednoznacznej identyfikacji rozliczonego wydatku.

W toku kontroli ustalono:

1) W 2018 r. na podstawie umow zlecenie zatrudnionych byto 2 pracownikdéw, ktorych
wynagrodzenia rozliczono w ramach przyznanej dotacji.

2) Wynagrodzenia byty obliczone i wyptacone w prawidtowych kwotach na rachunki bankowe
wskazane w zawartych umowach.

3) Kwoty naleznosci do ZUS i US byty przekazywane w terminie w prawidtowe]j wysokosci.

4) W jednym przypadku naleznos$¢ z tytutu umowy zlecenia za wrzesien 2018 r. wyptacono w
dwéch transzach.

5) Sposéb numeracji rachunkéw do umoéw zlecen, utrudnia jednoznaczng identyfikacje
rozliczonego wydatku.

5. Realizacja obowigzkéw zwigzanych z ochrong danych.

Kontrolujagcym okazano Klauzule informacyjne dla korzystajgcych ze wsparcia w postaci mieszkania
chronionego wspieranego wypetnione przez mieszkancéw.

W czasie kontroli nie okazano upowaznien do przetwarzania danych osobowych, ani ewidencji
0s6b upowaznionych o ktérych mowa w § 4 umowy nr B/U/111/MOPS/111/2018. Z informacji
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przekazanej w czasie kontroli przez Prezes, Panig Krystyne Glazor wynika, ze Stowarzyszenie
nie wydato upowaznieh oraz nie prowadzito ewidencji oséb upowaznionych. Pani Prezes
poinformowata, ze w najblizszym czasie brakujace dokumenty zostang uzupetnione, a ich skany
przestane. W dniu 5.03.2019 r. do SW wptynat skan upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych wydane dla Kierownika zadania. W dniu 11.03.2019 r. przestano upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych 2 oséb zatrudnionych na umowe zlecenie.

W toku kontroli ustalono:

1) Uczestnicy zadania zostali poinformowani w zakresie administrowania, przechowywania
i przetwarzania danych osobowych, co potwierdzili wtasnorecznym podpisem.

2) Podmiot nie stosowat zapisow § 4 umowy nr B/U/111/MOPS/111/2018, tj. nie wydawat
i nie prowadzit rejestru upowaznien do przetwarzania danych osobowych.

3) Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zostaty wydane w marcu 2019 r

Na tym protokét zakoriczono.

Zastrzezenia do tresci protokotu Kontrolowany moze wnie$¢ w terminie 14 dni od daty jego

otrzymania.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach.

Data sporzadzenia protokotu: 27.03.2019
Data otrzymania protokotu: 11.04.2019
Data podpisania protokotu: 12.04.2019

Data wniesienia zastrzezen do tresci protokotu:

Kontrolujacy:
Podinspektor
Magdalena Pawlikowska

Inspektor
Katarzyna Jarosz
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Kontrolowany:
Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu
Szkolak Dorota Glazor Krystyna

Stowarzyszenie ,Byc¢”
31-222 Krakoéw, ul. Kluzeka 6
Tel/fax 12-415-25-92

NIP 945-19-56-768

11



