MLODZIEZOWY DOM KULTURY
Fort 49 "Krzeslawice”
31-704 Krakdw, os. Na Stoku 27b
tel./fax 012 645-27-14, 012 645-30-92
NIP 678-13-15-108 Regon OOOTMSTI

STATUT MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY
FORT 49 ,KRZESLAWICE” W KRAKOWIE

Zgodnie z:
e Ustawg z 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017poz. 1189.).
* Ustawg z dnia 14 gruidnia 2016 roku - Prawo O$wiatowe ( DZ. U. z 2017 r. poz. 59).
* Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 roku — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe ( Dz. U. z2017 r. poz. 60).
* Rozporzadzeniem MEN z 9 grudnia 2016 (Dz. U. z 2016 r. poz. 2035).
* Rozporzadzenie MEN 11 sierpnia 2017 ( Dz. U. poz. 1606).

I.1. Pelna nazwa: Mtlodziezowy Dom Kultury Fort 49 _Krzestawice” w Krakowie, os. Na
Stoku 27 b (zwany dalej MDK lub MDK F. 49).

[.2. Mlodziezowy Dom Kultury Fort 49 , Krzestawice” w Krakowie jest publiczna placowka
oswiatowo — wychowawcza o statusie mlodziezowego domu kultury.

[.3. MDK powstat:

d) w 1968 r. — jako filia MDK im. J. Korczaka os. Szkolne:

b) w 1971 r. — jako samodzielny MDK w os. Na Stoku 31a.

¢) w okresie 08.06.1982 do 09.10.2007 MDK nosil imie patrona Juliana Tuwima.

d) od 05.01.2000 r. siedziba MDK jest zabytkowy Fort 49 _Krzestawice™ w Krakowie,
ktory przekazany w dniu 30.06.1994 r. jest etapami systematycznie remontowany na potrzeby
MDK.

L4 Mlodziezowemu Domowi Kultury w Krakowie os. Na Stoku 27B zmieniono imi¢ w
migjsce imienia Juliana Tuwima nadano nazwe wlasna Fort 49  Krzeslawice™ ( Uchwala
Rady Miasta Krakowa z dnia 10.10.2007).

[.5. Organem prowadzacym MDK F.49 jest Gmina Miasta Krakow. Organem nadzoru
pedagogicznego jest Matopolski Kurator Oswiaty..

1.6. Do realizacji statutowych celow MDK posiada dzialke zabudowana obiektami
zabytkowego Fortu 49 , Krzestawice”, w ktérych zlokalizowane sa: sale pracowniane. galeria,
pomieszczenia administracyjne i sanitarne, magazyny.

Rozdzial II. CELE I ZADANIA

I1.1. Celem dzialalnosci MDK F.49 jest realizacja zadan edukacyjnych, wychowawcezych.
kulturalnych, profilaktycznych. opiekuficzych, prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych.
II. 2. MDK F .49 podejmuje w szczegdlnosci nastepujace zadania:

* rozwija zainteresowania wychowankow;

* poglebia wiedzg wykraczajaca poza szkolne programy;

¢ rozwija talenty i uzdolnienia wychowankow:

* stwarza warunki do rozwoju intelektualnego;
* przygotowuje do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym:;
¢ uczy madrego zagospodarowania czasu wolnego;
“ e realizuje potrzeby kulturalne srodowiska;
* rozwija zainteresowania historia, zabytkami, turystyka, krajoznawstwem:
e dba o zdrowie i bezpieczenstwo;

* rozwija sprawnos¢ fizyczna i uczy nawyku czynnego wypoczynku:



* organizuje wypoczynek dla dzieci i mlodziezy zaréwno formach wyjazdowych
(krajowych i zagranicznych) oraz miejscu zamieszkania:

* inspiruje i promuje amatorski ruch artystyczny, naukowy przez organizacje
imprez, przegladow, wystaw, konkursow:

* tworzy warunki do realizacji zaje¢ rehabilitacyjno-terapeutycznych oraz
rewalidacyjnych z dzie¢mi, mlodzieza,

* ksztaltuje poczucie wlasnej tozsamosci i poszanowania dziedzictwa
kulturowego srodowiska, regionu, kraju i innych kultur;

IL.3.MDK F. 49 w dziataniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych respektuje
prawa wychowankoéw oraz kieruje si¢ zasadami:
* poszanowania godnosci wychowanka;
* poszanowania prywatnosci wychowanka;
* przyjaznej komunikacji;
* wspierania kreatywnej aktywnosci wychowanka;
* odpowiedzialnosci wychowanka za swoje postepowanie;
¢ wspolodpowiedzialno$ci nauczycieli 1 innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w placéwce za rozwijanie mozliwosci psychofizycznych wychowanka;
e kreatywnosci podejmowanych dziatan;
e otwartosci na srodowisko lokalne.
I1.4. MDK F .49 zadania wymienione w rozdziale II.1 i I1.2 realizuje przez:
» prowadzenie zaje¢ wspierajacych rozwdj wychowankéw:
* organizacj¢ imprez, przegladdw, wystaw, festynow, koncertow, zawodéw, spotkan
edukacyjnych, rajdow turystycznych;
e organizacj¢ wypoczynku letniego i zimowego:
* organizowanie dzialan wsrod dzieci i miodziezy dotyczacych réznych zagrozen,
niedostosowanych spolecznie;
e realizowanie programow edukacyjnych, profilaktyczno-wychowawczych.
IL.5. MDK F.49 moze realizowaé swoje zadania takze poza swoja siedziba.
[L6. MDK F.49 wspétpracuje z rodzicami, lokalnym samorzadem. organizacjami
dzialajagcymi na rzecz wychowania, profilaktyki, kultury, turystyki. Szczegolowe zasady tej
wspolpracy sa okreslane przez Dyrektora MDK F.49,

Rozdzial IT1. ORGANY PLACOWKI

IIL.1. Organami MDK F .49 sa:
¢ Dyrektor MDK F.49;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow.
e Samorzad Wychowankow.
[I1.2. Dyrektora MDK F.49 powoluje Prezydent Miasta Krakowa, a jego kandydatura jest
wylaniana na podstawie konkursu przeprowadzonego zgodnie z regulaminem ustalonym
przez Rade Miasta Krakowa.
IIL.3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy. Planuje, organizuje, nadzoruje. kontroluje
prace MDK F.49.
[1.4. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
* sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli:
* Kkieruje biezaca dzialalno$cig placéwki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
*» realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii:



organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obsluge placowki
stosownie do obowiazujacych przepisdow;

odpowiada za majatek staly i ruchomy placéwki, dysponuje $rodkami
okreslonymi w planie finansowym MDK F .49:

zatrudnia i zwalnia pracownikow;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary pracownikom:;

wystepuje z wnioskami w sprawach wyrdznien, nagrod i odznaczen dla
pracownikow;

wspoélpracuje z innymi organami placowki;

realizuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdétowych.

IIL.5. Dyrektor moze delegowac czes¢ dziatan na wicedyrektora.

II. 6. W MDK F. 49 dziala Rada Pedagogiczna , ktora jest kolegialnym organem MDK w
zakresie jej statutowych zadan.

[11.7. W skiad Rady Pedagogicznej wechodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w MDK F.49.
II1.8. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

IIT 9. Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.

II1.10. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosei:

e & @

zatwierdzanie planow pracy placowki:

zatwierdzanie planu nadzoru pedagogicznego:

zatwierdzanie sprawozdania z nadzoru pedagogicznego;

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w placowece;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli MDK F.49;
uchwalanie statutu placowki;

przyjecia regulaminu rady pedagogicznej;

zatwierdzenie organizacji pracy placowki;

opiniowanie planu finansowego placowki.

opiniowanie kandydatur powotania oraz odwolania kandydatéw na funkcje
kierownicze:

opiniowanie oceny pracy nauczycieli;

opiniowanie przyznawanych odznaczen i nagrod.

IIL.9. W MDK dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow uczestnikow zajec.

* Rada Rodzicow dziala w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.

III.10. Do zadann Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

wystepowanie do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora MDK F.49 z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi spraw placowki;

opiniowanie oceny pracy nauczycieli;

gromadzenie funduszy z dobrowolnych skladek rodzicow lub innych Zrédet
celem wspierania statutowe] dziatalnosci placowki.

lIL11. Obowigzkiem kazdego organu placowki jest wzajemne wspéldzialanie.

(%]



Rozdzial IV. ORGANIZACJA PRACY

IV.1. Szczegolowa organizacj¢ pracy okresla przygotowany przez Dyrektora arkusz
organizacyjny, akceptowany przez Rade Pedagogiczna, Zwiazki Zawodowe i organ nadzoru
pedagogicznego, a zatwierdzany przez organ prowadzacy.
IV.2. W MDK F.49 moga by¢ utworzone stanowiska: wicedyrektora i kierownikéw dzialdw.
Ich obowiazki i kompeténcje okresla Dyrektor MDK F.49, ktory moze przekazaé¢ czesé
swoich uprawnien w zakresie czynnosci.
IV.3. Podstawowa jednostkg organizacyjna placéwki sa stale formy zajec¢ (kolo. sekcja,
zespol, klub i inne), ujete w tygodniowym planie placowki.
IV.4. W MDK organizowane sg zajecia stale, okresowe lub okazjonalne wynikajace z potrzeb
srodowiska lokalnego.
IV.5. Zajecia stale organizowane sa w grupach liczacych, co najmniej 12 wychowankow,
W wymiarze, co najmniej 2 godzin tygodniowo.
[V.6. Godzina zaje¢ statych trwa 60 minut dla nauczyciela, 45 minut dla wychowanka.
[V.7. Tygodniowy wymiar godzin dla nauczycieli wynosi 40 godzin..
[V.8. Zajecia w grupach stalych prowadzone sa w dni robocze, od poniedziatku do piatku.
IV.9. Zajecia okresowe i okazjonalne odbywaja sie zaréwno dni robocze, jak i dni ustawowo
wolne od pracy.
IV. 10 Szczegolowy wykaz dziatan okazjonalnych ujety jest w kalendarzu Imprez.
IV.T1. Kryteria decydujace o istnieniu danej formy zaje¢ w MDK F.49:

e zapotrzebowanie Srodowiska na dang forme:;

e odpowiednie warunki lokalowe i sprzetowe;

e atrakcyjnos¢ prowadzonych zajeé.
IV.12. W MDK F .49 moga by¢ tworzone pracownie i dzialy.
IV.13. Nad praca dzialu czuwa kierownik dziatu.
IV.14. Do zadan kierownika dziatlu nalezy w szczegélnosci:

* organizowanie i kierowanie biezacq dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza

1 profilaktyczna dziatu;

* zapewnianie obsady kadrowej stosownie do prowadzonych zaje¢:

* utrzymywanie stalych kontakiéw srodowiskowych (rodzice, szkoly, ...)

* wprowadzanie innowacji programowych i organizacyjnych.
[V.15. PMDK opracowuje wlasne plany i programy pracy.
IV.16. MDK F .49 prowadzi dziatalnos¢ w okresie calego roku kalendarzowego.
IV.17. Szczegblowy harmonogram zaje¢ zatwierdza Dyrektor MDK F.49 dostosowujac go do
potrzeb srodowiska. Do harmonogramu mogg w ciggu roku by¢ wprowadzane zmiany.
IV.18. Strukture organizacyjng placowki, podleglos¢ organizacyjna oraz zaleznosci stuzbowe
ustala Dyrektor MDK F.49.

Rozdzial V. PRACOWNICY MDK F. 49.

V.1. Zajgcia z wychowankami w MDK F.49 prowadza nauczyciele. W uzasadnionych
przypadkach zaj¢cia moga prowadzic inne osoby posiadajace przygotowanie specjalistyczne.
V.2. MDK F.49 zatrudnia pracownikow administracji i obstugi.

V.3. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja
odrebne przepisy.

V.4, Nauczyciel prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze i profilaktyczne
z wychowankami jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece wychowankow.



V.5. Zadania nauczycieli w szczegdlny sposob zwiazane sa z:
* prowadzeniem zaj¢¢ W wymiarze zgodnym z arkuszem organizacyjnym:;
* stosowaniem zasad 1 metod dostosowanych do mozliwosci wychowankow:
e wlasciwym wykorzystaniem srodkéw i pomocy naukowych:

e sumiennym i dokladnym przygotowaniem sie do zaje¢;
rozbudzaniem, ksztalttowaniem i rozwijaniem zainteresowan:
¢ poglebianiem i poszerzaniem wiedzy:;

¢ naukg madrego zagospodarowania czasu wolnego:;
e pobudzaniem postawy tworczej:
¢ organizacja imprez i konkurséw.
V.6. Szczegolowy zakres zadan nauczyciela okresla jego zakres czynnoscei.
V.7. Za rekrutacje wychowankéw odpowiedzialny jest nauczyciel.
V.8. Dziatalnos¢ MDK F.49 moze by¢ uzupelniona $wiadczeniami wolontariuszy, ktérych
zasady okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial VI. WYCHOWANKOWIE PLACOWKI.

VI.1. Wychowankami placéwki moga by¢ dzieci i mlodziez w wieku szkolnym.
V1.2 Udzial wychowankéw w danej formie zaje¢ w MDK F.49 jest dobrowolny.
VL3. Nabor wychowankow do grup statych i na zajecia okresowe odbywa sie zgodnie z:
¢ Ustawg o Systemie Oswiaty z 7 wrzesnia 1991 ze zmianami.
e Ustawg Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59),
¢ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 poz. 1379 ze zm.).
* Rozporzgdzeniem MEN z dnia 16 marca 2017 ( Dz. U. z 2017 r. poz. 610)
e Rozporzadzeniem MEN z 17 marca ( poz. 649).
¢ Rozporzadzenie MEN z 28 sierpnia 2017 (Dz. U. 2017 poz. 1606 ).
VIL.4 Rekrutacje przeprowadza powolana przez dyrektora MDK komisja rekrutacyjna.
VL5. Warunkiem uczestnictwa w zajeciach jest wypelnienie deklaracji. dokonanie wpisu do
odpowiednie] grupy, udziat w zajeciach zgodnie z harmonogramem
VL6. Warunkiem uczestnictwa w formach okazjonalnych sa ustalane kazdorazowo przez
nauczycieli bezposrednio prowadzacych okreslone zajecia.
VL.7. Wobec wychowankéw mozna stosowac za osiagnigcia nastepujace nagrody:
* pochwala ustna prowadzacego zajecia;
e pochwala pisemna dyrektora z przestaniem wiadomosci do szkoly;
¢ nagroda rzeczowa Rady Rodzicow.
VIL.8. Wobec wychowank6w mozna stosowaé nastepujace kary:
e upomnienie ustne prowadzacego zajecia;
e upomnienie dyvrektora MDK;
* usunigcie z zaje¢ stalych przez dyrektora MDK F.49 z powiadomieniem
rodzicow.
VL.9. Wychowankowie moga sktada¢ odwotania od zastosowanych kar w terminie 14 dni:
e w przypadku upomnienia ustnego — do dyrektora MDK;
» w przypadku usunigcia z zaje¢ stalych przez Dyrektora MDK do organu
prowadzacego oraz Kuratorium Oswiaty.
VI.10e Do praw wychowankow naleza w szezegdlnosei:
e zapoznanie sie¢ z programem zajec;
» organizacja zycia placowki dajaca mozliwo$é rozwoju i zaspokajania
zainteresowan;
* organizacja dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej, rekreacyjnej. sportowej.
turystycznej, rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem placowki;
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* wybodr nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu;
* wybor samorzadu.

Rozdzial VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

VIL.1. MDK F.49 prowadzi dokumentacje dotyczaca:

* dzialalnosci dydaktyczno-wychowawezej:

e dzialalnosci administracyjno-gospodarczej;

¢ dzialalnosci finansowe;j;

* dokonan i relacji z wazniejszych dziatan:

¢ wypadkow;

* wynikajaca z odrebnych przepisow.
VIIL.2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej MDK F.49 okreslaja odrebne przepisy.
VIIL3. Niniejsze zmiany w statucie zostaly przyjety uchwala Rady Pedagogicznej
Mtodziezowego Domu Kultury Fort 49 -Krzestawice” w Krakowie nr 1/2017 w dniu
27.11.2017.
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