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ZESPOLU SZKOL I PLACOWEK SPECJALNYCH
UL. LUBOMIRSKIEGO 21 KRAKOW



Wstep:

Zespol Szkol i Placowek Specjalnych sklada sie¢ z:

Szkoly Podstawowej nr 131, Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii oraz Szkoty Podstawowej nr 17.

Zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Os$wiatowe, nastapilo polgczenie szkolnego programu
wychowawczego 1 programu profilaktyki w jeden dokument, zawierajacy tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1
profilaktycznym. Dlatego tez przedstawiony ponizej program integruje realizowane w naszym $rodowisku dotychczasowe cele
wychowawcze oraz profilaktyczne wynikajace z okreslonych na drodze wnikliwej diagnozy potrzeb profilaktycznych i
wychowawczych — dzieci i mlodziezy z niepetlnosprawnoscia intelektualng i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
Przyjmujemy, ze wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej 1 spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane 1 uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
probleméw dzieci 1 miodziezy; (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo os$wiatowe). Program wychowawczo-profilaktyczny, ktory bedzie
realizowany w biezagcym roku szkolnym obejmuje zatem tresci 1 dzialania wychowawcze skierowane do ucznidow oraz tresci i
dziatania profilaktyczne dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.
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Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2017r. Poz.59) Zespol Szkot i Placowek
Specjalnych od 1 wrzesnia 2017r. realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujgcy:

;=@ tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

B@  tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow, przyveotowane w
oparciu o przeprowadzonq diagnoze potrzeb i problemow wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicow.

MISJA SZKOLY



Nasza placowka, ktorq my, nauczyciele, wychowawcy i pracownicy obstugi, tworzymy wraz z uczniami i rodzicami, jest
miejscem ksztattowania osobowosci mtodego cztowieka. Pragniemy w niej kreowac ludzi umiejgcych odnalezé swoje miejsce w
Spoteczenstwie, dojrzatych kulturalnie i emocjonalnie, zadbac o ich zdrowie, site, sprawnosc i kompetencje intelektualng.

Naszym zadaniem jest wydobycie i wzmocnienie pozytywnych cech naszych uczniow, co pomoze im realizowac zamierzone cele, jak

rowniez pomoc w wypracowaniu konstruktywnych sposobow radzenia sobie z trudnosciami zyciowymi. W zaplanowanej pracy
wychowawczej ukazujemy szereg wartosci, z ktorych najwazniejszymi, w naszym przekonaniu, sq. dobro, rzetelnosc¢, uczciwosc i
pracowitosc.

Chcemy, aby uczen opuszczajgcy naszq szkote byt pozytywnie nastawiony do Zycia, Swiadomy swoich umiejetnosci i mozliwosci,
aby akceptowat siebie, innych i wlasng przesztos¢, czerpal przyjemnosc z pracy, byt wrazliwy, myslgcy, a przed wszystkim miat
swiadomos¢, Ze to, jak moze zafunkcjonowac¢ w otaczajgcym swiecie zalezy w gtownej mierze od niego samego.

Pragniemy skutecznie zadba¢ o jego wyksztalcenie, pozwalajgce mu na podjecie dalszej edukacji, co stworzy podstawy do
prawidtowego funkcjonowania w zZyciu zawodowym.

Zawarte w programie cele i zdania nalezy stosowa¢ adekwatnie do wieku, stopnia niepelnosprawnosci oraz

poziomu funkcjonowania osob objetych edukacja i terapia w Zespole Szkol i Placowek Specjalnych w

Krakowie.



. WPROWADZENIE

Rodzice sq pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagajq ich wszechstronny i harmonijny rozwdj, a

uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego czlowieka.

WYCHOWANIE

Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci: fizycznej, psychicznej, spotecznej i

duchowej.

PROFILAKTYKA

Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a

takze ograniczenie i likwidowanie czynnikow blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe Zycie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny dotyczy nastepujacych obszaréw :



L. Rozwoju osobistego (w tym: intelektualnego, psychicznego, moralnego, duchowego, zdrowotnego).
II. Rozwoju spotecznego.

I11. Profilaktyki zagrozen.

V. Diagnozy i terapii przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych .
V. Diagnozy w zakresie zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych.

V1. Diagnozy i organizacji pomocy w zakresie zagrozen zwigzanych z Covid-19.

Prawidlowy rozwdj dziecka uzalezniony jest od zaspokojenia jego potrzeb, a w szczegolnosci:

" poczucia bezpieczenstwa i dawania osobistego wsparcia,

" potrzeby wzajemnego zaufania,

’ bycia zauwazonym i docenionym,

" potrzeby kontaktéw z rowie$nikami,

o potrzeby kolezenstwa 1 przyjazni,

" potrzeby tolerancji,

o potrzeby wiedzy o dobrym 1 zdrowym Zyciu,

” potrzeby ruchu, zabawy, aktywnosci,

" potrzeby pozyskiwania podstawowej wiedzy o substancjach uzalezniajacych,
" potrzeby identyfikowania podstawowych zagrozen dla zdrowia,

” potrzeby wypracowania sposobdw radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

" potrzeby okazywania emocji pozytywnych,

" potrzeby akceptacji i poczucia wtasnej wartosci,



" potrzeby rozwijania zainteresowan i kreowania siebie,

" potrzeby rozwijania uzdolnien i talentow,

" potrzeby odnoszenia sukcesow i zaspokojenia ciekawos$ci §wiata.

1l. MODEL ABSOLWENTA - KRYTERIA SUKCESOW WYCHOWAWCZYCH

Model absolwenta

Odniesiony sukces,
jesli uczen:

Uczen rozwija si¢
w niepozadanym kierunku jesli:




Ma rozbudzone potrzeby poznawcze,
potrafi si¢ uczyé, korgystajgc z
nowoczesnych i Zrodel informacji.

- potrafi samodzielnie zorganizowa¢ sobie nauke,

- rozumie konieczno$¢ uczenia sig,

- samodzielnie planuje wiasny rozwdj,

- wypracowuje wilasny styl uczenia sig,

- rozwigzuje problemy korzystajac z roznych zrodet,
- krytyczne analizuje zrédia informacji.

- nie wykazuje zainteresowania naukg szkolng i
najblizszym otoczeniem,

- przynalezy do grup nieformalnych,

- ma problemy z uzyskaniem
satysfakcjonujacych go wynikow
edukacyjnych.

Zna i przestrzega normy spoleczno-
moralne.

- potrafi kulturalnie zachowac si¢ w r6znych
sytuacjach,

- jest otwarty na potrzeby innych ludzi,

- zna zasady prawidtowego zachowania si¢ w szkole
I przestrzega ich,

- umie kontrolowa¢ wlasne emocje,

- potrafi przeciwstawi¢ si¢ niesprawiedliwosci,

- dostrzega potrzeby 0s6b samotnych, nieSmiatych,
niepetnosprawnych i stabszych,

- postepuje zgodnie z warto$ciami akceptowanymi
spotecznie.

- zachowuje si¢ niezgodnie z regulaminem

szkoty,

- nie wykazuje poczucia winy i uchyla si¢ od
odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny,

- dyskryminuje innych z powodu roéznic

przekonan, obyczajow, wygladu, pozycji

spolecznej i osigganych wynikéw w nauce,

- zachowuje si¢ agresywnie 1 arogancko oraz

dopuszcza si¢ aktow wandalizmu.

Jest swiadomy swoich praw
i potrafi z nich korzgystac.

- zna swoje prawa wynikajace z Karty Praw Dziecka,
Konstytucji RP i pozostatych uregulowan prawnych
oraz regulamindéw szkolnych,

- wie jak funkcjonujg organy samorzadowej i
panstwowej,

-zna zasady pracy Samorzadu Uczniowskiego i
uczestniczy w jego dziatalnosci.

- nie korzysta ze swoich praw,
- nie korzysta z form pomocy proponowanych
przez szkole .

Jest swiadomy swoich obowiqzkow i
wywiqzuje si¢ z nich.

- zna Statut Szkoty, Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny, regulaminy szkolne,
- wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan.

- nie przestrzega regulaminéw szkolnych i
obowigzujacego prawa.

Posiada umiejetnosé efektywnego
komunikowania sie i wspolpracy oraz
kontrolowania wtasnych emocji.

- potrafi skutecznie porozumiewac si¢ 1 prezentowac
wlasny punkt widzenia,

- zna zasady wspolpracy w zespole 1 respektuje je,

- ma poczucie przynaleznosci do grupy,

- umie przedstawia¢ wtasne potrzeby w sposdb

asertywny,

- nie zna lub nie chce przestrzega¢ zasad
kulturalnego zachowania,

- w stosunkach z innymi przejawia zachowania
agresywne,

- nie wykazuje zainteresowania zyciem klasy 1

szkoty,




- zna i stosuje konstruktywne metody rozwigzywania
konfliktoéw,

- w stosunkach spotecznych wyroznia si¢ wysoka

kulturg osobista,

- poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym.

- osigga wlasne cele przez wywieranie presji
I manipulowanie innymi.

Jest sSwiadomy dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju, Europy,
Swiata.

- ma poczucie przynaleznosci regionalnej i

kulturowej,

- potrafi godnie zachowac si¢ w miejscach pamigci
narodowej, szanuje tradycje i symbole narodowe,

- zna histori¢ imiennikow szkoty,

- zna historig 1 tradycje swojego regionu i kraju.

- nie wykazuje zainteresowan zwigzanych z
historig i kulturg regionu i kraju,

- nie uczestniczy w imprezach o charakterze
patriotycznym,

- nie szanuje symboli narodowych.

Dba o swoje zdrowie
i sprawnos¢é fizyczng.

- zna i stosuje zasady zdrowego stylu zycia,
- umie racjonalnie wykorzystywac czas wolny.

- nie uczestniczy w zaj¢ciach sportowych,
- preferuje bierny styl zycia,
- nie dba o higieng¢ i wlasne drowie (uzywki).

Jest swiadomy wlasnego potencjatu i
wyboru dalszej drogi Zyciowej.

- zna swoje mocne 1 stabe strony,
- stawia sobie i osigga cele akceptowane spotecznie,
- zna i stosuje rozmaite techniki pracy umystowej,
- czynnie uczestniczy w zaje¢ciach pozalekcyjnych
1 rozwija wlasne zainteresowania,
- radzi sobie w sposob konstruktywny ze stresem
1 presja otoczenia,
- $wiadomie wybiera droge dalszego ksztatcenia
i rozwoju osobistego.

- podlega niekorzystnym wplywom otoczenia,

- w sytuacjach trudnych wykazuje tendencje do
zachowan agresywnych lub biernych,

- nie wykazuje zainteresowan odnosnie

wlasnego rozwoju i przysztosci zawodowe;.

Umie zadbac o bezpieczenstwo
w sytuacjach ryzykownych.

- trafnie ocenia ryzyko zwigzane z podejmowanym
dzialaniem,

- jest asertywny w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu
1 zyciu,

- zna i stosuje przepisy BHP,

- zna zasady zachowan w sytuacjach zagrazajacych

- brak wiedzy o ludziach i miejscach
oferujacych pomoc,

- nie udziela pomocy i w sytuacjach
krytycznych, wycofuje sig,

- nie korzysta z form pomocy oferowanych
przez szkote.




zyciu innych.

Szkola ma by¢é miejscem przyjaznego spotkania dzieci i mlodziely o roinym stopniu rozwoju, rozinych
zainteresowaniach, potrzebach i moZliwosciach.

III. GEOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:




. Wspieranie rozwoju osobowosci mlodego cztowieka.

" Ksztattowanie postaw prozdrowotnych.

. Wyposazenie ucznia w umiejetnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole.

. Przygotowanie do podejmowania i petnienia rél spotecznych i obywatelskich.

. Ksztattowanie postaw patriotycznych.

. Ksztattowanie postaw i nawykoéw proekologicznych.

. Przygotowanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych.

. Doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkota.

. Wspieranie nabywania umieje¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych

i konfliktowych.

. Eliminowanie wagarow jako podstawowego czynnika zwigkszajacego zagrozenie demoralizacja i utrata szans rozwojowych.
. Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia.

. Eliminowanie masowych zwolnien z wychowania fizycznego.

. Wdrazanie strategii ksztaltowania i wspierania zdrowego stylu zycia 1 aktywnosci fizyczne;.

. Popularyzacja ,.terapii ruchowe;j”.

. Rozpoznawanie zagrozen wystepujacych w srodowisku 1 przeciwdziatanie tym zagrozeniom.

. Poprawa skutecznosci dziatan interwencyjnych 1 korekcyjnych wobec uczniow.

Do realizacji wyznaczonych celow stuza metody aktywizujace:

= tworczos¢ artystyczna,



projekty,

odgrywanie 16l (symulacje, inscenizacje, dramy, scenki rodzajowe),
praca w terenie, wyjscia edukacyjne,

srodki audiowizualne, komputer,

dyskusje,

praca z tekstem pisanym (czasopisma, literatura pi¢ckna i popularno — naukowa),
= uczestnictwo w roznych aspektach zycia kulturalnego,

= ankiety, wywiady,

= rozmowa kierowana,

=  wspolne rozwigzywanie problemow,

= pokazy,

= plakaty,

= mapy myslowe,

u formy warsztatowe,

= prelekcje,

= autoprezentacje,

¥ jnne.



IV. PODSTAWOWE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW WSPOLNOTY SZKOLNEJ W
REALIZACJI PROGRAMU

A. Dyrekcja szkoly:

- dazenie do poprawy materialnych parametrow funkcjonowania placéwki,

- zapewnianie kadrze pedagogicznej warunkoéw sprzyjajacych podnoszeniu kompetencji zawodowych,
- dbanie o prawidlowy obieg informacji oraz nadzor nad sprawng organizacja podejmowanych dziatan,

- czuwanie nad spdjnoscig oddziatywan profilaktycznych i wychowawczych,

wspotpraca z rodzicami, kadra pedagogiczna, pielggniarka szkolna.

B. Wychowawcy:

- dbanie o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie, w grupie wychowawczej,

wspieranie rozwoju uczniéw, wychowankoéw 1 usamodzielniania sie,

prowadzenie dokumentacji,

opracowanie i realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Klasy, grup wychowawczych zgodnie z tresciami ujetymi w Szkolnym Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym,

- koordynowanie pracy wychowawczo - profilaktycznej w zespole klasowym, grupie wychowawczej,

- dokonywanie rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia, wychowanka,

- podejmowanie dziatan w przypadkach przemocy wobec niego, zaniedban opiekunczych, ujawnionych natogow,

- integrowanie 1 kierowanie zespotem klasowym, grupg wychowawcza,

- wykorzystywanie potencjatu grupy do wspierania jej cztonkow,

- ocenianie zachowania uczniéw, wychowankow,

- wdrazanie do samooceny postepéw w zachowaniu,



nadzorowanie realizacji obowigzku nauki / obowigzku szkolnego,

promowanie osiggnie¢ klasy,grup wychowawczych i pojedynczych uczniéw, wychowankow,

inspirowanie pracy zespolowej w klasie, grupie wychowawczej, przydzielanie zespotom zadan na rzecz klasy, grupy wychowawczej,

srodowiska oraz wspolna ocena stopnia ich realizacji,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie,
wspotpraca z rodzicami; wilaczanie ich w sprawy programowe i organizacyjne klasy, grupy wychowawczej,
wspotpraca z dyrekcja szkoty, pedagogiem, psychologiem, doradcg zawodowym, pielegniarka,

wspotdzialanie z instytucjami pracujacymi na rzecz dziecka, policja, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, sgdami rodzinnymi.

C. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych:

realizowanie tresci programowych zgodnych ze specyfika zaje¢, stuzacych realizacji celow wychowawczo - profilaktycznych,
tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udzialu uczniow w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
ksztatcenie umiejetnosci i postaw,

przygotowywanie uroczystosci, zawodow, konkursow,

promowanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

inspirowanie pracy zespotowej,

stwarzanie sytuacji umozliwiajgcych samooceng i ocene¢ grupy,

udzielanie uczniom konsultacji oraz pomoc w przygotowaniu si¢ do egzamindéw, konkursoéw przedmiotowych itp.,
indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce,

uwzglednianie zalecen specjalistow w pracy z uczniem,

opieka nad klasopracownig, troska o sprzet i srodki dydaktyczne,

dbanie o mienie i porzadek w pomieszczeniu, w ktorym prowadzone sg zajecia,

wspotpraca z wychowawcami Kklas.

szkoty 1



D. Pedagog, psycholog:

- prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym badan przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w

zyciu szkolnym,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznioéw,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow mtodziezy,

- minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznioéw,

- inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

E. Doradca zawodowy:

- gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

- udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

- prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej,

- koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

- wspieranie w dzialaniach doradczych rodzicow przez organizowanie spotkan psychoedukacyjnych, udostgpnianie informacji,

- wspolpraca z innymi nauczycielami w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.



F. Terapeuta pedagogiczny:
- prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
- podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw we wspolpracy z rodzicami uczniow,

- wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

G. Nauczyciel - bibliotekarz:

- gromadzenie, ewidencja i opracowywanie biblioteczne zbiorow,

- udostepnianie zbiorow

- rozmowy z czytelnikami — poradnictwo w doborze ksigzek,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
- poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

- przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

- przygotowywanie wykazow stanu czytelnictwa,

~ wspolpraca z innymi bibliotekami i instytucjami o§wiatowo-wychowawczymi,

H. Rodzice:
- aktywne zaangazowanie w realizacj¢ programu — wywigzywanie si¢ z obowigzkow rodzicielskich, informowanie szkoty o wszelkich, zauwazonych
nieprawidlowosciach i zagrozeniach dla prawidtowego 1 bezpiecznego rozwoju mtodziezy,

- udzial w oferowanych przez szkote spotkaniach,

wspomaganie szkoly przez prace w Radzie Rodzicéw szkoty,

- inicjowanie i wspotorganizowanie imprez i akcji szkolnych,

scista wspotpraca z kadrg pedagogiczna.



I. Samorzad Uczniowski:
- wspolpraca z nauczycielami w zakresie diagnozy obszaréw problemowych ,
- wspotorganizowanie imprez i akcji szkolnych,

- uczestniczenie w opiniowaniu dokumentéw szkolnych

J. Srodowisko lokalne:

- pomoc w oddziatywaniach profilaktycznych i wychowawczych -
1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich

Straz Miejska

Policja

Miejskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej

Biblioteki

e T o

Placoéwki stuzby zdrowia

Inne instytucje wspolpracujace ze szkolg przy realizacji programu: Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Pedagogiczny, Akademia Sztuk

Pigknych.



V. CELE | ZADANIA PROGRAMU

Obszar I:
ROZWO0OJ OSOBISTY
Osoby/instytucje

Cel Zadania Sposob realizacji odpowiedzialne/realizujace
Wspie.ranie Wspomaganie umiejetnosci samopoznania: - zajecia warsztatowe - dyrekcja
rozwoju - wzbogacanie stownictwa dotyczacego samopoznania - zajgcia integracyjne - wychowawcy
osobowosci I samooceny, - godziny z wychowawca - pedagog, psycholog
milodego - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu - lekcje biblioteczne - doradca zawodowy
czlowieka. - kota zainteresowan

rozpoznawania wtasnych emocji, uczué, predyspozycji
1 deficytow (stabych i mocnych stron),
- wdrazanie do autorefleks;ji.

Stymulowanie rozwoju samoakceptacji

i samokontroli:

- wdrazanie do samooceny 1 akceptacji wtasnych
mocnych 1 stabych stron,

- ksztattowanie umiej¢tnosci kontrolowania zachowania,
panowania nad emocjami i dowolnego kreowania
wlasnego wizerunku.

Umieje¢tnos¢ wykorzystania wlasnego potencjalu:

- motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju,

- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow,
stwarzanie warunkow do realizowania dzialan
wynikajacych z zainteresowan,

- rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej; rozwijanie
zdolnosci tworczego myslenia,

- kreowanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi
indywidualnych talentoéw i uzdolnien,

- konsultacje

- konkursy

- imprezy edukacyjne i inne

- lekcje przedmiotowe

- udzial w konkursach, olimpiadach
szkolnych o pozaszkolnych

- nauczyciele przedmiotow
- nauczyciel-bibliotekarz




- wspomaganie w radzeniu sobie z wlasnymi
niedoskonatos$ciami.

Ksztaltowanie
postaw
prozdrowotnych

Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego

i higienicznego trybu zycia oraz zagrozen dla zdrowia:

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego stylu zycia
(higieny pracy, nauki i odpoczynku, odzywiania sig),

- uswiadamianie skutkow zagrozen cywilizacyjnych,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej konstruktywnych
metod radzenia sobie ze stresem,

- propagowanie roli higieny psychicznej uczniow
w aspekcie zapobiegania samobdjstwom mtodziezy.

Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie:
- uswiadamianie zdrowotnych konsekwencji wlasnych
decyzji na przyktadach zachowan ryzykownych,
- uksztattowanie postawy wstrzemie¢zliwosci
1 niezalezno$ci.

Wyrobienie nawykow i umiejetnosci sprzyjajacych

zachowaniu zdrowia:

- u$wiadamianie znaczenia higieny osobistej,

- dbatos¢ o cialo 1 najblizsze otoczenie,

- aktywnos¢ fizyczna,

- racjonalne zywienie,

- hartowanie sig,

- odpowiednia dlugos¢ 1 jako$¢ snu,

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy.

- zajgcia warsztatowe

- lekcje biologii, wychowania do
zycia w rodzinie i edukacji dla
bezpieczenstwa

- godziny z wychowawcg

- eksponowanie publikacji z zakresu
profilaktyki zdrowia z zasoboéw
biblioteki

- pokazy udzielania pierwszej
pomocy

- zajgcia pozalekcyjne
umozliwiajace prawidlowy rozwoj
psychofizyczny, ze szczegdlnym
uwzglednieniem roznorodnych
form zaje¢ sportowych

- spotkania z pielggniarka

- udzial w programie rozwijajacym

zainteresowania uczniow i

ksztattujagcym ich prozdrowotne

nawyki - ,, Trzymaj Formg”

- udzial w programie

antynikotynowej edukacji

zdrowotnej ,,Bieg po zdrowie”

-udziat w programie

upowszechniajgcym wiedze o

nowotworze ztosliwym ,,Znamig¢!

Znam je?”
- Dzien Sportu
- inne

- dyrekcja

- pielegniarka

- opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

- nauczyciele: biologii,
wychowania fizycznego,
wychowania do zycia
w rodzinie, edukacji dla
bezpieczenstwa

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz




Zachowania prewencyjne:

- samokontrola zdrowia i samobadanie,

- poddawanie si¢ badaniom profilaktycznym,

- bezpieczne zachowania w zyciu codziennym,
- bezpieczne zachowania w zyciu seksualnym.

Obszar II:
ROZWOJ SPOLECZNY
Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposob realizacji odpowiedzialne /realizujace

Wyposazenie Znajomos¢ i przestrzeganie norm wspolzycia

ucznia spolecznego:
W umiejetnosci | - promowanie zasad kulturalnego zachowania sig
niezbe¢dne do w relacjach spotecznych,

wspoldzialania | - ksztattowanie poszanowania cudzych praw i potrzeb.
w zespole
-Wzbogacanie wiedzy dotyczacej rol spolecznych,
hierarchii i powszechnie akceptowanych wartosci:
-poszukiwanie wlasnej tozsamosci w atmosferze
zrozumienie, nawigzywanie relacji interpersonalnych
opartych na empatii(empatia, wspotpraca),
-znajomos¢ regut 1 zasad relacji migdzyludzkich,
ksztattowanie wlasnego systemu wartosci (poszanowanie
zasad wspotzycia i godnosci drugiego cztowieka),
- uwazne shuchanie, umiejetnos¢ przyjmowania
argumentow 1 przedstawienie swoich racji, szacunek wobec
innych pogladow (tolerancja, otwartos¢ w dialogu)
-wzmocnienie kolezenskich postaw wsrod uczniow,
uswiadomienie wartosci przyjazni i solidarnosci
(przyjazn, kolezenstwo, solidarnos¢).

- zajecia warsztatowe i integracyjne
- godziny z wychowawca
- lekcje,
- wychowanie do zycia w rodzinie
- zajecia pozalekcyjne 1 sportowe
- wycieczki, imprezy klasowe
i szkolne
- zawody sportowe i konkursy
- dzialalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- nauczyciele przedmiotéw

- pedagog, psycholog

- doradca zawodowy

- opiekun Samorzadu
Uczniowskiego




Doskonalenie kompetencji emocjonalnych

i spolecznych:

- wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczu¢,

- rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej 1 wrazliwos$ci do
empatii,

- wdrazanie do wyrazania uczu¢, komunikowania
wiasnych potrzeb 1 wywierania wptywu na innych ludzi
w sposob akceptowany spolecznie,

- ksztatcenie umiejetnosci wspotpracy w zespole
réwiesniczym i z dorostymi,

- ksztattowanie umiejetnosci efektywnego zachowania sie
w sytuacjach trudnych, ryzykownych i konfliktowych.

Eliminowanie zachowan agresywnych:

- rozpoznawanie i nazywanie zachowan agresywnych,

- ksztattowanie postaw odrzucajacych przemoc,

- ksztattowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzywania konfliktow i zachowywania si¢
w sytuacjach problemowych — asertywnego
przedstawiania wlasnych potrzeb i praw oraz odmawiania
przy pelnym poszanowaniu praw i wyborow innych ludzi.

Przygotowanie
do
podejmowania
i pelnienia rol
spolecznych

i obywatelskich

Znajomos¢ zasad funkcjonowania szkoly:

- przypomnienie uczniom i ich rodzicom Statutu
Szkoty, Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego

- uswiadamianie praw 1 obowigzkoéw ucznidow oraz
rodzicow w szkole, zyciu rodzinnym i spoteczenstwie

- tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoty.

Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu w zyciu

szkoly, stymulowania postaw prospolecznych:

- ksztattowanie poczucia przynaleznosci do wspdlnoty
klasowej i szkolnej, pozytywnego wizerunku szkotly

- godziny z wychowawcg

- lekcje, wystawy biblioteczne

- zebrania z rodzicami

- wybory samorzadu klasowego
i szkolnego

- lekcje wiedzy o spoteczenstwie

- zeszyt kontroli frekwencji

- dokumentowanie zycia szkoty —
szkolna strona internetowa itp.,

- dzialalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego

- Dzien Edukacji Narodowe;j

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- nauczyciele przedmiotow

- pedagog, psycholog

- 0soby odpowiedzialne
za prowadzenie szkolnej
strony www

- opiekun Samorzadu
Uczniowskiego




1 akceptacji obowigzkéw szkolnych,

- tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoty,

- ksztattowanie poczucia wspotodpowiedzialnosci za
grupe 1 umiejetnosci funkcjonowania w niej
z uwzglednieniem zasad tolerancji dla odmiennosci
pogladow, potrzeb, przynaleznosci, np. religijne;j,
spotecznej, narodowe;j,

- wdrazanie do poszanowania mienia spotecznego.

Kreowanie pozadanych postaw wobec obowiazkow:

- zapoznanie uczniow z ich prawami i obowigzkami
szkolnymi 1 spotecznymi,

- monitorowanie realizacji obowiazku szkolnego,
eliminowanie nieusprawiedliwionej absenciji,

- ksztattowanie pozadanych postaw wobec obowigzkow
szkolnych poprzez przestrzeganie procedur zawartych
W Statucie Szkoty,

- Stymulowanie aktywnosci ucznidéw w spolecznos$ci
klasowej, szkolnej i lokalnej (np. wolontariat).

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych

Rozpowszechnienie wiedzy o historii i kulturze wlasnego
regionu i kraju:

- wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,

- zaznajamianie z tradycjami, historig 1 kulturg narodowa.

Rozwdj poczucia tozsamos$ci narodowej i wiezi

z tradycjami narodowymi:

- ksztattowanie przywigzania do kraju 1 jego kulturowego
dziedzictwa,

- wpajanie patriotyzmu lokalnego,

- ksztattowanie tozsamos$ci narodowej przy jednoczesnym
otwarciu na wartos$ci kultury Europy,

- wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji i miejsc
pamigci narodowe;.

- organizacja szkolnych imprez
okolicznosciowych

- uroczyste obchody $wiat
narodowych, waznych wydarzen
historycznych, religijnych

- konkursy, wystawy

- wycieczki do muzeum itp.

- opieka nad miejscami pamigci
narodowej

- lekcje historii, wiedzy
0 spoleczenstwie, jezyka
polskiego, godziny
z wychowawca, przedmiotéw
artystycznych,

- lekcje biblioteczne

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- nauczyciele historii, wiedzy
o spoleczenstwie,
geografii, przedmiotow
artystycznych, jezyka
polskiego, jezyké6w obcych

- opiekun Samorzadu
Uczniowskiego




Aktywizacja dzialan wynikajacych z postaw

patriotycznych:

- ksztaltowanie potrzeby celebrowania §wiat narodowych
i lokalnych oraz uczestniczenie w nich,

- ksztattowanie nawyku wtasciwych postaw podczas
uroczystosci i eksponowania symboli narodowych
1 panstwowych,

- wdrazanie do opieki nad miejscami pamigci narodowe;.

- wspolpraca z innymi krajami
w ramach projektow 1 programow

Ksztaltowanie
postaw

i nawykow
proekolo-
gicznych

Uswiadomienie cywilizacyjnych zagrozen dla czlowieka

i przyrody:

- propagowanie wiedzy dotyczacej sSrodowiska
przyrodniczego,

- tworzenie warunkow do poznawania wspotzalezno$ci
migdzy r6znymi elementami Srodowiska naturalnego
oraz rozumienia przyczyn skutkdw ingerencji cztowieka
w $wiat przyrody,

- ukazywanie celowosci przeprowadzania akcji
ekologicznych.

Wypracowanie poszanowania dla Srodowiska

przyrodniczego:

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za stan
przyrody; troski o jej przysztos¢,

- motywowanie do uczestniczenia w ochronie srodowiska
naturalnego.

Osobiste zaangazowanie w dzialania proekologiczne:
- wdrazanie do samodzielnego poszukiwania informacji
o zagrozeniach srodowiska w najblizszej okolicy,
- promowanie i ksztaltowanie nawykoéw proekologicznych,
- inicjowanie 1 realizowanie dziatan korzystnych dla
srodowiska naturalnego w najblizszym otoczeniu.

- godziny z wychowawca

- lekcje biblioteczne

- lekcje biologii, geografii, chemii

- akcje ekologiczne, wystawy
organizowane przez Sprzatanie

Swiata, Dzien Ziemi,

- wycieczki

- akcje organizowane przez
Samorzad Uczniowski

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- nauczyciele, biologii,
geografii, chemii

- opiekun Samorzadu
Uczniowskiego




Przygotowanie
do
podejmowania
optymalnych
decyzji
zyciowych

Dostarczenie informacji niezbednych w podejmowaniu

decyzji:

- pomoc uczniom w pogtebianiu wiedzy o interesujacych
ich zawodach,

- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadgimnazjalnego,
kryteriami przyjec i oferta edukacyjng miasta i regionu,
zasadami naboru do szkot w systemie elektronicznym.

Stworzenie podstaw swiadomego wyboru kierunku

ksztalcenia i drogi zawodowe;j:

- wskazywanie czynnikow istotnych przy wyborze zawodu,
profilu ksztalcenia, takich jak: zdrowie, zainteresowania,
zdolno$ci, umiejetnosci, cechy charakteru i temperamentu,
uwarunkowania ekonomiczne, zapotrzebowanie na rynku
pracy,

- wspomaganie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych
predyspozycji zawodowych, w dokonywaniu samooceny-
ustaleniu mocnych stron-osiaggnie¢, sukcesow, zalet
osobistych.

Ksztaltowanie wlasciwej motywacji do pracy i decyzji

zwigzanych z planowaniem przyszlosci zawodowej oraz

poczucia odpowiedzialnoSci za t¢ przyszlosc:

- ksztattowanie wtasciwej postawy wobec pracy,
dlugofalowego planowania 1 realizacji celow,

- eliminowanie ,,towarzyskiego” charakteru wyboru szkoty
ponadgimnazjalnej przez wskazywanie nastepstw
chybionych wyborow.

Wyzwalanie aktywnosci w podejmowaniu decyzji:
- wspomaganie rozwoju umiejetnosci samodzielnego
poszukiwania informacji, gromadzenia koniecznej

dokumentaciji,

- lekcje przedmiotowe - realizacja
tresci zawodoznawczych
zawartych w programach
nauczania poszczegolnych
przedmiotow

- lekcje wiedzy o spoteczenstwie

- godziny z wychowawcg

- eksponowanie publikacji
zawodoznawczych

- spotkania z przedstawicielami
zawodow, wycieczki
zawodoznawcze

- spotkania z przedstawicielami
szkot, wycieczki do szkot
w ramach ,,dni otwartych”

- udzial w targach
zawodoznawczych

- spotkania z pielegniarka

- Zajgcia warsztatowe

- poradnictwo zawodowe

- konsultacje z doradca
zawodowym, pedagogiem,

psychologiem

- spotkania z rodzicami

- dyrekcja

- doradca zawodowy

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- nauczyciele przedmiotow
- pedagog, psycholog

- pielegniarka

- rodzice

- uczniowie




- wspieranie osobistej aktywnosci ucznia w obszarze
samopoznania i trafnej oceny posiadanych predyspozycji
1 ograniczen,

- uswiadomienie rodzicom potrzeby ich aktywnego udziatu
w decyzjach o dalszej drodze ksztatcenia dzieci i motywo-
wania ich do wspotpracy w poszukiwaniu informacji.

Obszar I11:

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cel

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby/instytucje
odpowiedzialne /realizujgce

Doskonalenie
warunkow
bezpiecznego
funkcjonowania
ucznia w szkole
i poza nia

- ochrona ucznidéw przed skutkami niepozadanych
dziatan ludzi z zewnatrz,

- wdrazanie uczniéw do przestrzegania procedur
1 przepisOw zwigzanych z bezpieczenstwem,

- doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej
w zakresie znajomosci 1 przestrzegania przepisow,

- eliminowanie zagrozen pozarowych,

- zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpoczynku miedzy lekcjami,

- ochrona mienia spotecznego,

- przeciwdziatanie agresji w szkole,

- eliminowanie zagrozen zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi uczniow.

Zwi¢kszenie poziomu bezpieczenstwa ucznia w szkole:

- godzina z wychowawcg

- eksponowanie publikacji

- lekcje edukac;ji dla
bezpieczenstwa

- rozmowy z uczniami

- obserwacje

- zajecla warsztatowe

- treningi asertywnosci

- udzial w programach
dotyczacych bezpieczenstwa
uczniow

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz
- pedagog, psycholog

- nauczyciele




Uksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego,

codziennego dbania o wlasne bezpieczenstwo:

- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,

- zaznajamianie i systematyczne przypominanie zasad
bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, podrézowania,
nawigzywania znajomosci, wypoczynku nad woda itp.,

Edukacja na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy

w Internecie

- zaznajamianie uczniéw z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu ze szczeg6dlnym uwzglednieniem
zapobieganiu cyberprzemocy.

Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen
i wlasciwego zachowania si¢ w sytuacjach
niebezpiecznych:

- minimalizowanie zagrozen zwigzanych z droga ,,do”
i,,ze” szkoty,

- ksztattowanie gotowo$ci 1 umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy w naglych wypadkach,

- uswiadamianie zagrozen zwigzanych z zyciem
towarzyskim, podrozami, aktywno$cig w okresach
wolnych od nauki,

- doskonalenie umiejg¢tnosci szacowania ryzyka
sytuacyjnego, rozpoznawanie nietypowych sygnatéw
niebezpieczenstwa,

- uswiadamiane zagrozeh zwigzanych z korzystaniem
Z Internetu.

Eliminowanie z zycia szkoly agresji:

- doskonalenie umiejgtnosci rozpoznawania 1 nazywania
zachowan agresywnych,

- ksztattowanie postaw odrzucajgcych przemoc oraz
umiej¢tnosci nieagresywnego, asertywnego zachowy-
wania si¢ w sytuacjach konfliktowych i problemowych,




- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole
i sieci.

Wspieranie
nabywania
umiejetnosci
radzenia sobie
w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych

i konfliktowych

Wpojenie wiedzy niezbednej dla podejmowania

w sytuacjach trudnych trafnych decyzji:

- doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania czynnikow
ryzyka i wlasciwego oceniania poziomu zagrozenia,

- propagowanie wiedzy o spotecznych mechanizmach
wywierania wptywu i konstruktywnych sposobach
radzenia sobie z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
komunikacja wtasnych potrzeb, sztuka odmawiania,
dyskusji),

- propagowanie higieny psychicznej w zapobieganiu
samobojstwom mtodziezy.

Wspieranie rozwoju autonomii i umieje¢tnosci dbania
o wlasne dobro:
- ksztattowanie odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie,
- stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontroli,
- wspieranie rozwoju niezaleznosci od opinii grupy

1 odpornosci na nieakceptowang presje rowiesnicza,
- wspieranie rozwoju silnych wiezi emocjonalnych

z konstruktywnymi jednostkami i grupami.

Doskonalenie umiejetnosci w osobistym dzialaniu:

- wykorzystywanie nadarzajacych si¢ okazji do
praktycznego zastosowania wiedzy o technikach
opierania si¢ niepozgdanym wplywom,

- ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o pomoc
I rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach,
ktoére udzielajg wsparcia mlodziezy.

- godzina z wychowawca

- eksponowanie publikacji

- realizacja programow
profilaktycznych

- konsultacje pedagoga,

psychologa

- rozmowy z uczniami

- wychowawcy
- nauczyciel-bibliotekarz
- pedagog, psycholog




Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicow

(opiekunéw):

- ksztattowanie pozadanych postaw 1 zachowan rodzicow
wobec zagrozen zwigzanych z sytuacjami
ryzykownymi,

- wzbogacanie wiedzy o prawidlowos$ciach rozwoju
psychofizycznego w okresie dorastania,

- podnoszenie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji
1 zachowan ryzykownych.

Eliminowanie
wagarow jako
podstawowego
czynnika
zwiekszajacego
zagrozenie
demoralizacja
i utratg szans
rozwojowych

Kontrolowanie aktualnego zakresu i charakteru
zjawiska wagarow:
- monitorowanie nasilenia nieusprawiedliwionej absencji,
- rozpoznawanie przyczyn zjawiska indywidualnie

I w skali populacji szkolnej.

Zminimalizowanie nasilenia zjawiska wagarow:

- motywowanie do uczestnictwa w lekcjach poprzez:
stwarzanie warunkow do osiggnigcia sukcesu
1 uzyskania aprobaty spoteczne;j,
wspomaganie w sytuacjach problemowych,
ksztattowanie poczucia przynaleznosci 1 pozytywnych
postaw wobec obowigzkéw szkolnych,

- motywowanie uczniéw do alternatywnych sposobow
spedzania czasu wolnego

- realizacja szkolnych procedur utrudniajacych
wagarowanie 1 wspierajacych rodzicéw 1 uczniow
w radzeniu sobie z problemem,

- udzielanie uczniom i rodzicom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

- wspolpraca z sagdem 1 policja, strazg miejska.

- przestrzeganie procedur
szkolnych

- wspotpraca z rodzicami

- rozmowy z uczniem

- wspotpraca z policja, sadem

- konsultacje pedagoga,

psychologa

- wychowawcy
- pedagog, psycholog
- nauczyciel-bibliotekarz




Eliminowanie
masowych
zwolnien

z wychowania
fizycznego

Zminimalizowanie nasilenia zwolnien

z wychowania fizycznego:

- motywowanie uczniéw do aktywniejszego uczestnictwa
w zajeciach celem podnoszenia sprawnosci fizycznej,

- umozliwienie uczniom uczestnictwa w alternatywnych

formach zaje¢ ruchowych.

zjawiska

- nauczyciele wychowania
fizycznego

- wychowawcy

- pedagog, psycholog

Eliminowanie
zagrozen utraty
zdrowia i szans
rozwojowych
przez
uzaleznienia

Propagowanie wiedzy podnoszacej efektywnos¢

dzialan profilaktycznych:

- aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych
akcjach edukacyjnych,

- wspotpraca z osobami i instytucjami zajmujacymi si¢
problematyka uzaleznien,

- podnoszenie kompetencji rodzicow (opiekunow)
w zakresie mechanizmow powstawania uzaleznien,
metod zapobiegania, rozpoznawania objawow
zazywania $srodkow uzalezniajacych i wiasciwych
sposobow reagowania.

Uksztaltowanie pozadanych spolecznie postaw wobec

zagrozen cywilizacyjnych:

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
odzywiania,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej metod radzenia
sobie ze stresem,

- propagowanie wiadomosci dotyczacych zagrozen
cywilizacyjnych, w tym zwigzanych z korzystaniem
z Internetu, nawigzywania znajomosci przez Internet,
ujawniania swoich danych badz danych innych oséb,
przestrzegania praw autorskich publikaciji,

- kreowanie modelu absolwenta,

- promowanie zdrowego stylu zycia.

- obserwacje

- godziny z wychowawca

- eksponowanie publikacji

- lekcje biologii i wychowania do
zycia w rodzinie

- zajecia prowadzone przez
specjalistow

- udzial w spektaklach
profilaktycznych

- udziat w programie ,,Trzymaj
Forme” oraz innych programach
profilaktycznych np. w zakresie
uzywania substancji
psychoaktywnych, w tym
narkotykow i tzw. dopalaczy

- szkolne, rejonowe konkursy
profilaktyczne

- zajecia pozalekcyjne

- filmy

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- pedagog, psycholog

- nauczyciele biologii
1 wychowania do zycia
w rodzinie

- pielggniarka

- nauczyciele informatyki




Zniechecenie uczniow do eksperymentowania:

- reagowanie na proby eksperymentowania srodkami
uzalezniajgcymi zgodnie z procedurami,

- wspieranie rodzicoOw i ucznidéw w rozwigzywaniu
problemow.

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych
w Srodowisku

i przeciwdziala-
nie tym
zagrozeniom

Rozpoznanie skali i natezenia zagrozen wystepujacych

w Srodowisku ucznia:

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole,

- monitorowanie wystepowania
w szkole zachowan ryzykownych, takich jak: palenie
papierosoéw, spozywanie napojow alkoholowych,
wagarowanie, przedwczesna inicjacja seksualna,
zachowania o charakterze przestepczym,

- monitorowanie zjawiska uzaleznienia od
cyberprzestrzeni,

- ocenianie stopnia realizacji i efektywnos$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego,

- badanie postaw wobec srodkow uzalezniajacych,

- rozpoznawanie rozmiaréw zagrozen w srodowisku,
rodzinie, szkole.

Udzielanie pomocy w sytuacji trudnej:

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom zagrozonym przemocg w rodzinie,

- wskazywanie specjalistycznych osrodkow i instytucji
pomocowych,

- wspotpraca z policja, sadem i innymi instytucjami
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

- zbieranie informacji na temat
uczniow

- badania ankietowe uczniow
1 rodzicow

- wywiady srodowiskowe

- wspotpraca z policja 1 sadem

- wspotpraca z instytucjami

- konsultacje pedagoga,

psychologa

- zajecia psychoedukacyjne

- eksponowanie publikacji

- wychowawcy

- nauczyciel-bibliotekarz

- pedagog, psycholog

- przedstawiciele instytucji




Obszar 1V:

DIAGNOZA I TERAPIA PRZYCZYN TRUDNOSCI I NIEPOWODZEN SZKOLNYCH

Cel Zadania Sposéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne /realizujace

_Rozwiazywanie Diagnozowanie trudnos$ci w uczeniu sie: - zajecia prowadzone przez - pedagog, psycholog
I -systematyczne dokonywanie Wielospecjalistycznej specjalistow - terapeuta
przeciwdzialanie | Oceny Funkcjonowania Ucznia - zajgcia warsztatowe pedagogiczny/socjoterapeuta
problemom - tworzenie i ewaluowanie IPET - treningi - wychowawcy
edukacyjnym, - przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub opiekunem. | - dostrzeganie i wspieranie - nauczyciele
emocjonalnym mocnych stron ucznia
uczniow Udzielenie pomocy: - wspotpraca z instytucjami

- Wyznaczenie postgpowania wspomagajacego rozwoj
ucznia oraz oddziatywan terapeutycznych i
socjoterapeutycznych,

- wsparcie psychologiczno — pedagogiczne wszystkich

uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych 1

edukacyjnych.

- ustalenie zasad wspotpracy specjalista — rodzic - uczen,

Eliminowanie niepowodzen szkolnych:
- korekcja i kompensacja zaburzonych funkcji,
- monitorowanie postepow ucznia.

pomocowymi




Obszar V:

DIAGNOZA 1 ORGANIZACJA POMOCY W ZAKRESIE ZAGROZEN ZWIAZANYCH Z
UZYWANIEM SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWYCH, SRODKOW ZASTEPCZYCH ORAZ

NOWYCH SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH

Cel Zadania Sposoéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne /realizujace

Przeciwdzialanie | Diagnozowanie zagrozen: - zajgcia prowadzone przez - pedagog, psycholog
I organizacja - przeprowadzenie wywiadu z uczniem specjalistow - terapeuta
pomocy w - przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub opiekunem, | - zajgcia warsztatowe pedagogiczny/socjoterapeuta
zakresie - treningi - wychowawcy
zagrozen Udzielenie pomocy: - wspolpraca z instytucjami — nauczyciele
zwiazanych z — objgcie ucznia pomoca psychologiczno — pomocowymi -
uzywaniem pedagogiczna, - indywidualna praca z uczniem
substancji — psychoedukacja
psychotropowyc — kierowanie na konsultacje do specjalistycznych

h, Srodkow
zastepcezych oraz
nowych
substancji
psychoaktywnyc
h

osrodkow terapeutycznych

Eliminowanie zagrozen:

- wspoélpraca z instytucjami interwencyjnymi,
— monitorowanie ucznia.
— wspdlpraca z rodzicami




Obszar VI:

DIAGNOZA 1 ORGANIZACJA POMOCY W ZAKRESIE ZAGROZEN ZWIAZANYCH Z

COVID-19

Cel

Zadania

Sposob realizacji

Osoby/instytucje
odpowiedzialne /realizujace

Organizacja
pomocy
zwigzanej z
sytuacjg
pandemiczng i
koniecznoscia
izolacji.

. Przekazywanie rzetelnej wiedzy o chorobie

Covid-19 oraz aktualnych zalecen Ministerstwa
Zdrowia i Gléwnego Inspektora Sanitarnego.

. Udziat rodzicéw w e-szkoleniach ,,Stresu nie da

si¢ zdezynfekowac”.

. Szczegbdtowe monitorowanie sytuacji rodzinnej,

przemocy domowej, bedacej konsekwencja
izolacji spoteczne;.

. Pedagogizacja ucznidéw na temat przemocy

domowej, podanie numerow telefonu zaufania,
numerow alarmowych oraz adresu e-mail dla
dzieci 1 mtodziezy zagrozonej przemocg
(Fundacja Dajemy Dzieciom Sile).

. Zaproszenie rodzicow do wzigcia udzialu w e-

szkoleniu ,,Jak skutecznie uczy¢ si¢ w domu”.

. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych

narzedzi 1 zasobow cyfrowych oraz metod
ksztatcenia na odlegtos¢. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologi cyfrowych.

- przypominanie o

obowigzujacych wytycznych

dotyczacych Covid-19

- kontrola realizacji wytycznych

- zajecia prowadzone przez
specjalistow

- diagnoza psychologiczna

- wspotpraca z instytucjami
pomocowymi

- rozmowy indywidualne

- wywiad z rodzicami

- godziny wychowawcze

- lekcje biologii i edukacji dla

bezpieczenstwa

- zajecia profilaktyczne

- zajecia socjoterapeutyczne

- uruchomienie dostepnych form

pomocy

- zapewnienie fachowej pomocy

uczniom z powaznymi

problemami.

- pedagog, psycholog

- terapeuta
pedagogiczny/socjoterapeuta

- wychowawcy

- nauczyciele




10.

Przeprowadzenie diagnozy szczegbdtowej
deficytow oraz szkdéd wyrzadzonych w okresie
izolacji pandemicznej.

Poréwnanie poziomu funkcjonowania oraz
0szacowanie strat rozwojowych dzieci.

Wprowadzenie do IPET planow zaradczych
uwzgledniajacych specyfike ucznia.

Edukowanie o mozliwych psychologicznych
skutkach kwarantanny, upewniajac si¢, by kazdy
byt §wiadomy, ze s3 one normalnym nast¢pstwem
trudnej sytuacji — programy ,,Uczen w traumie®,
,,15 krokéw w metodzie Kids Skill’s®.

11. Nawigzanie 1 poszerzenie  wspoOlpracy z

12.

13.

14.

specjalistami w opiece ktorych znajduja sie¢
uczniowie.

Ustalenie  jednolitych planéw dziatania
wspierajgcego  rozwdj  uczniow = wraz =z
wychowawcami MOS  oraz  wszystkimi
specjalistami pracujagcymi z dzie¢mi w ZSiPS.

Udzial w akcji ,,Aktywnie spedzamy czas podczas
dhugich przerw w salach*

Ewaluowanie na biezaco efektow wprowadzanych
dziatan, celem weryfikacji zasadnos$ci stosowania
poszczegdlnych metod naprawczych i dzialan
korekcyjnych.







VI. EWALUACJA I MONITORING

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest
jego ewaluacja. Nalezy wiec kontrolowaé zarowno przebieg procesu, jak i osiggnigte wyniki.
Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane informacje
wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba). Ewaluacje
wynikow nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego. Powinna ona pozwoli¢

na uzyskanie odpowiedzi na nastepujace pytania:

1. Czy zblizyliSmy si¢ do postawionych celow?

2. Czy dziatania programowe odpowiadaty rzeczywistym potrzebom uczniow?

3. Czy dziatania podejmowane w trakcie pracy z programem wptynely na zachowanie
ucznidow 1 wprowadzity pozadane zmiany?

4. Czy stosowane procedury okazaty si¢ skuteczne?

5. W czym upatrywac przyczyn niepowodzenia, jezeli nie uzyskano zadowalajacych

efektow?

Narzedzia ewaluacji:
= ankiety dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli,
= wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
= obserwacje,

= analiza dokumentow.



