5“& Miefski Ofrodek X Wszystkie wylqczenia jawnoséci w dokumencie, w zakresie danych osobowych

Qnﬂ ?@%\;ﬁ?ﬁmmj dokonano na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej; jawnos$¢ wylgczyta Magdalena Kiuba Starszy Inspektor Sekcji
Kontroli Wewnetrznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

SW.0811.20.2020.JS

Protokét z kontroli realizacji zadania okreslonego w umowie nr DR.601 -1.4.2018
zdnia 5.12.2018 r. oraz umowie nr W/1/4261/50/721/2016 z dnia 9.01.2017r.
polegajacego na dofinansowaniu Warsztatu Terapii Zajeciowej

. informacje wstepne
1. Nazwa kontrolowanego zadania
Dofinansowanie kosztéw dziatania Warsztatu Terapii Zajeciowej z siedziba na ul. Miodowej 9 w
Krakowie,
2. Numer i data zawarcia umowy
Umowa nr DR.601 -1.4.2018 z dnia 5.12.2018 r. oraz umowa nr W/1/4261/50/721/2016 z dnia
9.01.2017r.
3. Podmiot realizujacy zadanie
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej w Krakowie
z siedziba na PI. Sikorskiego 2/8, 31 - 115 Krakéw.
4. Kontrole przeprowadzili pracownicy
Justyna Szostek-Stopa - Sekcja Kontroli Wewnetrznej, upowaznienie nr 117/2019
z231.12.2019r.
Aleksandra Frach - Dziat Wsparcia Qséb Niepetnosprawnych, upowaznienie nr 45/2020 z
1.09.2020 .
Karolina Janik - Dziat Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, upowaznienie nr 112/2019 z
31.12.2019r.
5. Podstawa prawna do przeprowadzania kontroli
1) Ustawy: _
¢ Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie {t. ],
Dz.U.z 2020r. poz. 1057);
¢ Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze
zm.);
» Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowogéci (t.j.Dz.U.z 2019 r. poz. 351 ze zm.};
¢ Ustawa z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 7 2020 r. poz.426,ze zm.);
2) Rozporzadzenia:
* Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w
sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. 2004 nr 63 poz. 587);
3) Umowy:
¢ DR.601-1.4.2018 zdnia 5.12.2018 . > pozn. zm,
* W/I/4261/50/721/2016 z dnia 9.01.2017 r. z pé2n. zm,
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6. Rodzaj kontroli
Kontrola miata charakter planowy - kompleksowy i zostata przeprowadzona zgodnie z planem
kontroli wewnetrznej MOPS na 2020 .
7. Przedmiot kontroli
a) prawidtowo$é wykorzystania dofinansowania  (zgodnoéé ponoszonych — wydatkéw
7 kosztorysem);
b) prawidtowo$é prowadzonej dokumentacji finansowo - ksiegowej;
c) prawidtowosé opisu dokumentacii ksiegowej;
d) zgodnos¢ struktury zatrudnienia z zawarta umowa;
e) prawidtowosé kwalifikowania kandydatéw na Uczestnikéw Warsztatu;
f) waznoé¢ posiadanych przez Uczestnikéw Warsztatu orzeczei oraz tre$¢ zawartych
w nich wskazan;
g) prawidtowos¢ sporzadzania Indywidualnych Programow Rehabilitacji;
h) prawidtowos¢ dokonywania ocen okresowych (w tym pierwsza ocena kompleksowa);
i) sprawdzenie frekwencji Uczestnikdw.

8. Okres realizacji zadania objety kontrola
0Od 01.01.do 31.12.201%r.
9. Termin i miejsce przeprowadzenia kontroli
Czynnosci kontrolne prowadzone byty w dniach od 21 wrzednia do 30 wrzesnia 2020 r. w
siedzibie MOPS w Krakowie ul, Jozefinska 14 oraz os. Gorali 19. Ostatnich wyjasnien Podmiot
udzielit w dniu 10.11.2020r.
10. Sposéb poinformowania Zleceniobiorcy o planowanej kontroli
Zleceniobiorca zostat poinformowany o terminie kontroli pismem SW.0811.20.2020 nr kanc. W -
30581/20 z dnia 7.09.2020 r., ktére zostato przestane réwniez za posrednictwem poczty
elektronicznej. '
11. Wyjasnien na potrzeby kontroli udzielali
Irena Ziemecka - Kudtek - Gtowny ksiggowy
Katarzyna Ostalecka - Specjalista ds. kadr
Dorota Kurbiel - Kierownik WTZ
Anna Bielariska - Przewodniczacy Zarzadu Stowarzyszenia
Elsbieta Heng - Sekretarz Zarzadu Stowarzyszenia

12. Najwazniejsze zasady dotyczace funkcjonowania Warsztatéw Terapii Zajeciowej
odnoszace si¢ do przedmiotu kontroli
Stosowane w protokole skréty:

— MOPS - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Krakowie;
— GMK - Gmina Miejska Krakéw;
_ PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;
- Stowarzyszenie, Podmiot - Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki
$rodowiskowe]j w Krakowie; :
— WTZ, Warsztat - Warsztat Terapii Zajgciowej z siedziba na ul. Miodowej ¢ w Krakowie.

Podstawowe kwestie dotyczace zasad funkcjonowania Warsztatu Terapii Zajeciowej reguluje
Ustawa z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
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0s6b niepetnosprawnych, a takze Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej. Zasady dziatania i
finansowania Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzonego przez Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej w Krakowie ujeto w umowach nr DR.601-1.4.2018 z
dnia 5.12.2018r. oraz W/1/4261/50/721/2016 z dnia 9.01.2017 r.
Umowy te okreslaja miedzy innymi:
— liczbe uczestnikéw warsztatu;
— liczbg etatéw i stanowiska kadry zatrudnionej w warsztacie;
— rodzaje pracowni funkcjonujacych w warsztacie;
— Zrédfa, wysokodéé¢ i zakres finansowania dziatalnogci WTZ.
Rozporzadzenie okresla miedzy innymi:
— kwalifikacje kadry warsztatu;
— liczbe uczestnikéw przypadajacych na jednego pracownika WTZ;
— zasady i zakres kontroli dziatalnogci WTZ.

13. Dobér préby
W ramach kontroli realizacji zadania zweryfikowano:
- 100% dokumentéw ksiegowych, wykazanych w sprawozdaniu za okres od 1 paZdziernika do
31 grudnia 2019 r;
~ 100% dokumentéw pracownikéw WTZ, zatrudnionych w okresie 1 stycznia 2019 r. - 31
grudnia 2019r.;
= 25% dokumentéw oséb bedacych uczestnikami WTZ w okresie 1 stycznia 2019 r. - 31 grudnia
2019 r. w zakresie prawidtowosdci kwalifikowania kandydatéw na Uczestnikéw Warsztatu oraz
prawidtowosci sporzadzania ocen okresowych realizacji IPR;
- 25% dokumentéw uczestnikéw w zakresie frekwencji w okresie 1 stycznia 2019 r. - 31 grudnia
2019r.

1. Ustalenia kontroli - czes¢ merytoryczna
Warsztat Terapii Zajeciowe] prowadzony przez Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i
Opieki Srodowiskowej zgodnie z umowg nr DR.601.1.4.2018 z dnia 5 grudnia 2018 roku
obejmowat programem rehabilitacyjnym 75 osdb hiepetnosprawnych z rozpoznaniem: choréb
psychicznych iub catosciowych zaburzen rozwojowych.

1. Prawidtowosé w zakresie struktury zatrudnienia oraz kwalifikacji kadry w Warsztacie.

a} Struktura zatrudnienia.

Zgodnie z zawarta umows nr DR.601.1.4.2018 z dnia 5 grudnia 2018 roku oraz
wprowadzonymi zmianami do umowy w formie anekséw, struktura zatrudnienia w 2019 roku
powinna ksztattowaé sie nastepujaco:

okres 01.01.2019 - 18.11.2019 | 19.11.2019 - 31.12.2019
Stanowisko Liczba etatéw Liczba etatow
kierownik 1 1
z-cakierownika 0,5 0,5
specjalista ds. kadr 0,5 0,5
3
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ksiegowa 0,75 0,75
psycholog 2,75 2,75
sekretarka 0,25 0,25
terapeuta zajeciowy 11,5 11,5
terapeuta Srodowiskowy 0,75 0,75
pracownik socjalny 1 1

lekarz 0,25 0,25
konserwator 0,75 -

RAZEM 20 19,25

Podczas kontroli przedstawiono ,Wykaz osob zatrudnionych w Warsztacie Terapii
Zajeciowej w 2019 roku”. Na podstawie ww. wykazu zatrudnienie na poszczegéinych
stanowiskach pracy przedstawiato sig nastepujaco: i

a) nastanowisku kierownika -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 1 etat,

w okresie od 01.01. do 21.04.2019 r. pracownik byt dtugotrwale nieohecny,
b) nastanowisku z-cy kierownika -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 0,5 etatu,
¢) na stanowisku specjalisty ds. kadr -

w okresie od 01.01. do 31.12,2019 r. zatrudnienie wynosito 0,5 etatu,

d) na stanowisku ksiegowej -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r, zatrudnienie wynosito 0,75 etatu,
e) na stanowisku psychologa -
w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 2,75 etatu,

f) na stanowisku sekretarki -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 0,25 etatu,
g} nastanowisku terapeuty Zajeciowego -

w okresie od 01.01. do 29.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 11,5 etatu,

w okresie od 30.12. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 9,5 etatu,
h) na stanowisku terapeuty srodowiskowego ~

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 0,75 etatu,
i) na stanowisku pracownika socjalnego -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 1 etat,

i) nastanowisku lekarza -

w okresie od 01.01. do 31.12.2019 r. zatrudnienie wynosito 0,25 etatu,
k) nastanowisku konserwatora -
w okresie od 01.01. do 18.11.2019 r. zatrudnienie wynosito 0,75 etatu.

Dodatkowo zostaty zawarte dwie umowy zlecenie w zakresie sprzatania w okresie od 01.01.
do 31.12.2019 roku.
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W 2019 roku obowigzywaty réwniez trzy umowy o wykonywaniu $wiadczef wolontaryjnych,
z czego dwie byly podpisane z jednym wolontariuszem w zakresie pomocy w rehabilitacji
spotecznej i opiece psychiatrycznej Uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej. Ww. umowy
obowigzywaty w okresie od 08.10.2018 r. do 30.06.2019 r. | od 01.10.201% r. do 31.12.2019 r.
orazod 21.10.2019 r. do 30.05.2020r.

W zakresie struktury zatrudnienia WTZ nie spetniat wymogdw §13 ust. 1 rozporzadzenia. W
Warsztacie nadal brakuje specjalisty ds, rewalidacji lub rehabilitacji. Od 01.01.2018 r. Pani
(wytaczenie jawnosci) zatrudniona na stanowisku terapeuty zajeciowego w zakresie obowigzkéw
ma ,prowadzanie zaje¢ rewalidacyjnych majacych na celu podnoszenie sprawnosci manualnej i
ruchowej oraz rozwijanie proceséw poznawczych tj. spostrzegania, uwagi i myslenia”. Pracownik
ukorczyt studia | stopnia na kierunku terapia zajgciowa, co nie daje mu kwalifikacji do petnienia
funkcji specjalisty ds. rewalidacji.

W zakresie struktury zatrudnienia sprawdzono zgodnos¢ zapisu w §13 ust. 4 rozporzadzenia
w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej, ktéry dotyczy limitu 5 Uczestnikéw przypadajacych na
jedna osobe pracujaca bezposrednio z Uczestnikami.

. Liczha zatrudnionych Liczha Uczestnikow T
Liczba sz P .
Okres o pracownikéw, o ktérych mowa przypadajgcych na 1
Uczestnikéw .
w §13 ust. 4 rozporzadzenia pracownika
01.01 - 28.02.2019 26 2,88
01.08 - 21.04.201% 27 2,77
22.04 - 30.06.2019 75 28 2,68
01.07 - 30.09.2019 27 2,77
01.10-29.12.2019 26 2,88
30.12 - 31.12.2019 24 3,12

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku na jedng osobe pracujaca bezposrednio z
Uczestnikami nie przypadato wiecej niz pieciu Uczestnikéw Warsztatu.

b) Kwalifikacje kadry w Warsztacie.
Kontroli poddano kwalifikacje pracownikéw zatrudnionych w Warsztacie w 2019 roku.
Akta osobowe prowadzone sa oddzielnie dla kazdego pracownika.
W umowie nr DR.601.1.4.2018 z dnia 5 grudnia 2018 roku w §3 ust. 4 wskazano minimaine
wyksztatcenie na poszczegdlinych stanowiskach.

Stanowisko Wyksztatcenie minimalne
kierownik wyzsze
z-ca kierownika wyzsze
specjalista ds. kadr wyzsze
ksiegowa s'redl:li.e o proﬁlu ogoblnym igb zawcfdowym '

umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku

psycholog wyzsze kierunkowe
sekretarka srednie o profilu ogélnym lub zawodowym

umozliwiajace wykonywanie zadar na stanowisku
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terapeuta zajeciowy

terapeuta srodowiskowy

pracownik socjalny

lekarz

konserwator

érednie o profilu ogdlnym lub zawodowym
umozliwiajace wykonywanie zadar na stanowisku

érednie + kurs kwalifikacyjny

zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej

wg odrebnych przepiséw

zawodowe

Ponizsza tabela przedstawia wyksztatcenie pracownikow WTZ zatrudnionych w 2019 roku:

Pracownik Funkcja V\g;r:::r Wylsztatcenie Uwagi
-dyplom ukoficzenia (wylaczenie jawnosci)
w zawodzie (wytaczenie jawnosci),
-studia magisterskie ha kierunku:
V\(ymzen.ie Kierownik n wyssze (wyiaczen!e‘ jaV\'.rn.oéci) w  zakresie
jawnosci {wylaczenie jawnosci),
-studia podyplomowe w zakresie
{wytaczenie jawnosci),
-certyfikat specjalisty terapii $rodowiskowe;j.
tytut {wytaczenie jawnosci) w zakresie
“fy*aczenfe . z-ca' 0,5 wyzsze (wytaczenie jawnosci),
jawnosci | kierownika . - :
-studia (wytaczenie jawnosci).
-studia magisterskie na kierunku
. {wytaczenie jawnosci),
W.y*acze,nie specjalista 0,5 wyZsze -studia podyplomowe w zakresie
jawnogéci ds. kadr e -
{wytaczenie jawnosci),
-ukoticzenie kursu kadry i ptace.
-studia magisterskie na kierunku
{wytaczenie jawnosci),
-studia magisterskie w zakresie (wytaczenie
jawnosci),
-studia podyplomowe W zakresie
{wytaczenie jawnosci),
) -ukoficzenie szkolenia w zakresie
V?;:?ﬁzes,:;e ksiegowa 1 wyZsze ksiegowodci w organizacji pozarzadowej,
MSR/MSSF oraz zastosowanie wybranych
standardéw w  praktyce, perspektywy
finansowania kultury z funduszy
europejskich oraz finanse w organizacjach
pozarzadowych,
-ukoriczenie kursu dla kandydatéw na
gtéwnych ksiegowych, kadry i ptace.
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05
wylaczenie 300302019 -studia magisterskie na kierunku
Jawnosci | P sycholog 0,25 wyzsze (wytaczenie jawnosci).
od
01.10.201¢9
taczenie ) -studia magisterskie na kierunku
m;ZV\afnoéci psycholog ! wyzsze (wytaczenie ja\%vnos’.ci).
-studia magisterskie na kierunku
. {wytaczenie jawnosci),
V‘;:i::i::ile psycholog 0,25 wyZsze -dyplom ukoficzenia | stopnia specjalizacji w
zakresie (wytaczenie jawnosci),
-certyfikat psychoterapeuty,
05
] do ~studia  maglsterskie  na  kierunku
“;::j:z::;e psycholog 28'002'3219 wyisze (wyltaczenie jawnosci), specjalhosé:
o {wytaczenie jawnosci).
01.03.2019
V\:yfaczenlie svcholo 05 Wysze -studia magisterskie ha kierunku
jawnogei | PV & ' Y {wytaczenie jawnosci).
0,25 ~studia magisterskie na kierunku
do (wylaczenie  jawnoécl) w  zakresie
psycholog 01'0?62;19 {wytaczenie jawnoéci),
w:yiqcze’nie dc; wyisze -ukoriczenie kursu w zakresie terapii
Jawnosci 28.02.2019 zajeciowej dla 0séb z niepetnosprawnodcia
terapeuta 0,25 intelektualna, chorobami psychicznymi oraz
o do w terapii zajeciowe] z zakresu ogdlnego
ZAIRCIOWY 191102019 przygotowania do pracy.
-dyplom ukonczenia (wytaczenie jawnosci) o
specjalnosci {(wytaczenie jawnosci),
-studia magisterskie na kierunku
(wytaczenie  jawnoséci) w  zakresie
(wytaczenie jawnosci),
wylaczenie | terapeuta 1 wyssze -studia podyplomowe w zakresie
jawnodci | zajeciowy (wytaczenie jawnosci),
-ukoficzenie kursu w zakresie terapii
zajeciowej dla 0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualna, chorobami psychicznymi oraz
w terapii zajeciowej z zakresu ogdlnego
przygotowania do pracy.
w.ym‘qczein-ie terapeuta 1 Srednie ~dyplom ukoriczenia (wylaczenie jawnoéci)
Jawnosci | zajeciowy w zawodzie terapeuta zajeciowy.
-studia magisterskie w zakresie {wytaczenie
jawnosci),
V\fy*acze'n-ie terapeuta 0.25 wyssze -ukonczenie kursu w zakresie terapii
Jawnosci zajeciowy ' zajeciowej dla 0s6b z niepetnosprawnoécia
intelektualna, chorobami psychicznymi oraz
w terapii zajeciowej z zakresu ogdlnego
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przygotowania do pracy.
1 -studia magisterskie na kierunku
do {wytaczenie  jawnogci) w  zakresie
28,02.2019 {wylaczenie jawnosci),
wylgczenie | terapeuta 0.75 . -ukoriczenie kursu w zakresie terapii
jawnosci zajeciowy 30.;1!?2019 wyZsze zajeciowej dla osdb z niepetnosprawnoscia
0,5 intelektualng, chorobami psychicznymi oraz
od w terapil zajeciowe] z zakresu ogdlnego
01.12.2019 przygotowania do pracy.
-ukoficzenie szkoty (wytaczenie jawnosci) w
zawodzie (wylaczenie jawnosci),
-ukoficzenie {wylaczenhie jawnosci) na
wytaczenie | terapeuta 1 érednie kierunku (wytaczenie jawnosci},
jawnosci zajeciowy -ukoriczenie kursu specyfikacja pracy w
terapii zajeciowej dla 0s6b y4
niepetnosprawnoécia intelektualng oraz z
powodu choroby psychicznej.
2?;32::22 2;5 -ukor’n:-zenie (wyiaczm:—:nie ,ja!wnoéci)
owy 30.06.2019 uzyslfu jac Fytu’f (wyiaczen.le ja?vnosu),
: ) 05 -ukoficzenie (wylgczenie Jawnoscl) na
“f:\::;::;e d ; $rednie kierunku (wytaczenie jawnosci),
: terapeuta [30.11.2019 -zaswiadczenie o ukoficzeniu pierwszego
zajeciowy 0,75 roku dwuletniego szkolenia w zawodzie
od terapeuta srodowiskowy.
01.12.2019
-ukoficzenie (wylaczenie jawnosci) w
wylaczenie | terapeuta 1 wyzsze zawodzie {wylaczenie jawnosci),
jawnosci | zajeciowy -studia | stopnia na kierunku (wytaczenie
jawnoscl).
-studia magisterskie w zakresie (wytaczenie
jawnosci),
) 1 -ukoficzenie kursu w zakresie terapii
“;th:;:;e 12:2::apleuta do wyzsze zajeciowej dla os6b z niepetnosprawnoscia
JGCIOWY 129.12.2019 intelektualng, chorobami psychicznymi oraz
w terapii zajeciowe] z zakresu ogélnego
przygotowania do pracy.
-ukoficzenie (wylaczenie jawnodc) w
zawodzie {wytaczenie jawnosci),
-dyplom ukoficzenia (wytaczenie jawnosci)
w zakresie (wytaczenie jawnosci),
-ukoniczenie kursu z zakresu nauczania
wytaczenie terap.euta 0,25 érednie sztuki, instruktora plastyki, sztuki z
jawnodci | zajeciowy . "
elementami arteterapii,
-certyfikat uczestnictwa w warsztatach
terapii przez ruch,
-zadwiadczenie o odbyciu kursu z zakresu
terapii zajeciowe;.
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terapeuta 05 -studia magisterskie na kierunku
zajeciowy ! (wytaczenie jawnosci),
-ukoriczenie kursu w zakresie terapii
. zajeciowej dla 0séb z niepetnosprawnoscia
“;::3;22:;& wyzsze intelektualng, chorobami psychiczhymi oraz
sekretarka 0,25 w terapii zajeciowej z zakresu ogélnego
przygotowania do pracy,
-certyfikat specjalisty terapii sSrodowiskowej,
-studia zawodowe (wytgczenie jawnosci).
-studia magisterskie w zakresie {wylaczenie
jawnosci),
wylaczenie | terapeuta 0.25 wyssze -ukoriczenie kursu specyfikacja pracy w
jawnodel | zajeciowy ' terapii zajeciowe] dia osab z
niepetnosprawnoscia intelektualng oraz z
powodu choroby psychicznej.
0,75
do
wylaczenie | terapeuta |30.09.2019 . -studia I stopnia: (wytaczenie jawnoéci),
Jawnoéci | zajeciowy 1 wyzsze Pracownik prowadzi zajecia rewalidacyjne.
od
01.10.2019
-tytut zawodowy {wylaczenie jawnoéci} o
specjalnodci (wytaczenie jawnosci),
-ukoriczenie kursu specyfikacja pracy w
terapii zajeciowej dla osob z
wylaczenie | terapeuta niepetnosprawnoscia intelektualna oraz z
jawnosci | zajeciowy 1 $rednie powodu choroby psychicznej.
-ukoriczenie kursu | 1 l§ stopnia dla
terapeutéw zajeciowych zatrudnionych w
Warsztacie Terapii Zajeciowej,
-ukoficzenie kursu pedagogicznego dla
nauczycielt praktycznej nauki zawodu.
wylaczenie | terapeuta dl érednie -ukonczenie (wylgczenie jawnosci) w
jawnosci | zajeciowy 29.12.02019 zawodzie (wytgczenie jawnosci),
0,25
wylaczenie | terapeuta 28.03_02019 wyisze -ukoniczenie studiéw | stopnia na kierunku
jawnoscl zajeciowy 1 (wytaczenie jawnosci),
od
01.03.201¢%
0,25
wytaczenie ’ferapetfta 300202019 -studia magisterskie ha kierunku
jawnodci srodowisk . 0'75 wyisza {wytaczenie jawnoéci),
owy 0’ i -certyfikat terapeuty srodowiskowego,
01.07.2019
wyltaczenle | pracownik 1 wyssze -studia magisterskie na kierunku (wytaczenie
jawnosci socjalny jawnosci), specjalizacja: {wytaczenie jawnoéci).
wylaczenie ) -dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych
jawnosci lekarz 0,25 wyzsze (wytaczenie jawnosci),
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-prawo wykonywania zawodu, specjalizacja
{wytaczenie jawnosci).
-ukoficzenie (wytaczenie jawnosci),
wytaczenie | konserwat (;’75 srednle -ukoficzenie (wylaczenie jawnosci),
jawnosci or 09_07.02019 -ukoficzenie  {wytaczenie jawnosci) w
zakresie (wylaczenie jawnosci).
-ykonczenie (wylaczenie jawnosci) w
0.75 zawodzie (wylaczenie Jawnosci),
od -ukoficzenie kursu w zakresie terapii
wylaczenie | konserwat . \ o . . . (.
jawnosci or 10.07.2019 drednie zajeciowe] dla osdb z niepetnosprawnosciag
do intelektualna, chorobami psychicznymi oraz
18.08.2019 w terapii zajeciowe] z zakresu ogélnego
przygotowania do pracy.
0,75 -ukonczenie (wylaczenie Jjawnodcl) w
wylaczenie | konserwat od . ) zawodzie (wylgczenie jawnosci).
. - 19.08.2019 srednie
jawnosci or
do
18.11.2019

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:
1) Struktura zatrudnienia w 2019 roku byta niezgodna z zawarta umowg DR.601.1.4.2018 w

okresie od 30.12. do 31.12.2019 r. na stanowisku terapeuta zajeciowy.

2} Zatrudnienie w WTZ w kontrolowanym okresie spetniato wymogi wskazane w §13 ust. 4
rozporzadzenia.

3) Zatrudnienie w WTZ w kontrolowanym okresie byto niezgodne z wymogami §13 ust. 1
rozporzadzenia.

4) Wymagania kwalifikacyjne skontrolowanych pracownikéw Warsztatu byty zgodne z §3
ust.4 umowy nr DR.601.12.7.2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku.

2. Dokumentacja merytoryczna Uczestnikow.

Kontroli poddanoc akta 19 oséb, ktére zgodnie z zapisami w ustawie art. 10a ust. 6
podlegaly pierwszej kompleksowej ocenie realizacji indywidualnego Programu Rehabilitacji (nie
wczeéniej niz przed uptywem 3 miesiecy i nie péZniej niz po uplywie 6 miesiecy od dnia
rozpoczecia terapii w Warsztacie).

a) Prawidlowoéé prowadzenia dokumentacji dotyczacej Uczestnikéw i wspotpracy
z rodzicami lub opiekunami Uczestnikéw.
Akta osobowe kazdego z Uczestnikéw umieszczone sg w odrebnym segregatorze
i zawieraja:
— dokumentacje kwalifikacji Uczestnika do Warsztatu {(w tym orzeczenia o niepetnosprawnosci,
podanie, informacje o przyjeciu),
— kwestionariusz oceny wstepnej,
— diagnoze spoteczna,
— Indywidualne Programy Rehabilitacji na dany rok,
— ocene postepdw Uczestnika,
— ocene kompleksowa.
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W skontrolowanych aktach Uczestnikéw znajdowata sie réwniez dokumentacja dotyczaca
miejsca zamieszkania, stanu rodzinnego uczestnika, jego warunkéw mieszkaniowych
i bytowych oraz wspdtpracy z rodzinami lub opiekunami, ktdra zawierata:

¢ date trwania kontaktéw, ktére byly podejmowane w miare potrzeb, zazwyczaj systematycznie,
* forme kontaktu: telefoniczne oraz spotkaniarodzinne.

Warsztat nie prowadzi dokumentacji dotyczacej oceny wspdtpracy z rodzinami. Z informacji
uzyskanych od Kierownika WTZ, wynika to z faktu, iz wiekszos¢ Uczestnikéw to osoby
samodzielne, ktdre prowadza wiasne gospodarstwo domowe. Wystepujg takze nieliczne
przypadki, gdy rodzina odmawia wspdtpracy z WTZ. Warsztat organizuje spotkania rodzinne,
ktére sa podejmowane w miare potrzeb. Ze spotkan z rodzinami sporzadzane sg notatki (bez
elementdw oceny wspdtpracy).

b) Prawidlowos$é posiadanych przez Uczestnikéw Woarsztatu orzeczei o stopniu
niepetnosprawnosci oraz tres$é zawartych w nich wskazan.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace orzeczer Uczestnikéw objetych kontrola.

Waznosé
orzeczeniaw
2019 roku

Weskazanie
do WTZ

Symbol
niepetnosprawnosci

Data waZnosci

Lp. Inicjaty U i
b nicjaty Uczestnika orzeczenia

1 wytgczenie jawnosci
. (data przyjecia
11.01.2019r)

30.09.2022 r. TAK wylaczenie jawnosci TAK

wylaczenie jawnogci

{data przyjecia
01.02.2019r.)

31.12.2019r.

TAK

wylaczenie jawnosci

TAK

wytaczenie jawnoséci
(data przyjecia
04.02.2019r.)

31.10.2019r.

(datawypisu
11.03.2019r.)

TAK

wylaczenie jawnoséci

TAK

wytaczenie jawnosci
(data przviecia
05.02.2019r.)

31.12.2022r.

TAK

wytaczenie jawnosci

TAK

wylaczenie jawnosci
(data przyjecia
20.02.2019r.,
01.10.2019r.)

31.05.2020+.

TAK

wylaczenie jawnosci

TAK

wylaczenie jawnosci
{data przyjecia
06.03.201%r.}

30.11.2021 1.

TAK

wytaczenie jawnosci

TAK

wytaczenie jawnosci
{data przyjecia
18.03.2019r.)

28.02.2021r.

TAK

wytaczenie Jawnoscl

TAK

wylaczenie jawnosci
(data przyjecia
19.03.2019%9r.)

31.01.2021r.

TAK

wyltgczenie jawnodci

TAK

wytaczenie jawnosci
(data przyjecia
02.04.2019r)

28.02.2021r.

TAK

wylaczenie Jawnosci

TAK
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wytaczenie jawnosci 30.09.2019r.

10. {data przyjecia {data wypisu TAK wylaczenie jawnosci TAK
08.04.2019r) 20.09.2019r)
wylaczenie jawnosci
11 {data przyjecia 30.06,2020r. TAK wylaczenie jawnosci TAK
07.05.2019r.)
wylaczenie jawnosci
12. {data przyjecia 31.05.2022r. TAK wylaczenie jawnosci TAK
19.08.2019r.)

wylaczenie jawnosci
13, {data przyiecia nastate TAK wytaczenie jawnosci TAK
21.10.2019r.)

wytaczenie jawnosci
14. (data przyjecia 30.06.2020r, - TAK wylaczenje jawnosci TAK
22.10.2019r.)

wylaczenie jawnosci
15. (dataprzyjecia 31.08.2020r. TAK wylaczenie jawnosci TAK
04.11.2019r)}

wytaczenie jawnosci
16. (data przyjecia 31.01.2022r. TAK wylaczenie jawnoséci TAK
05.11.2019+r)

wytaczenie jawnosci
17. {dataprzyjecia 30.09.2020r. TAK wytaczenie jawnosci TAK
19.11.20197r.)

wylaczenie jawnosci
18. {data przyjecia 31.08.2021r. TAK wytaczenie jawnosci TAK
03.12.2019r.) :

wylaczenie jawnosci
19. (data przyjecia 30.11.2021r. TAK wylaczenie jawnosci TAK
09.12.201%r.)

W 2019 roku wszyscy nowo przyjeci kontrolowani Uczestnicy posiadali wazne orzeczenia o
stophiu niepetnosprawnoéci wraz ze wskazaniem do uczestnictwa w Woarsztacie Terapii
Zajeciowej.

¢) Prawidtowosé sporzadzania Indywidualnych Programéw Rehabilitacji oraz dokonywania
ocen okresowych.
Indywidualne Programy Rehabilitacji [dalej zwane IPR], opracowywane byly przez Rade
Programowa. IPR dla Uczestnikdw sporzadzane byty raz na rok.
Indywidualne Programy Rehabilitacji zawieraty elementy wskazane w art. 10a ust. 3 ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych takie jak:
— formy rehabilitacji,
— zakres rehabilitacji,
~ metody i zakres nauki umiejetnosci,
— planowane efekty realizacji,
— formy wspétpracy z rodzing lub opiekunami,
— osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji.
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Oceny realizacji indywidualnych efektéw rehabilitacji Uczestnika zawieraty:
¢ date sporzadzenia,
e opisowe podsumowanie rehabilitacji z podziatem na:
stopien zdolnosci do samodzielnego wykonywania czynnosci zycia codziennego,
umiejetnosci interpersonalne, w tym komunikowanie sie oraz wspdtpraca w grupie,

0]
Q
(o]

stopien

opanowania
z uwzglednieniem

sprawnosci

umiejetnosci
psychofizyczne],

niezbednych

i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjne].
s podpisy cztonkéw Rady Programowe;.

stopnia

podjecia
dojrzatosci

zatrudnienia
spotecznej

Z wyjasnien Kierownika WTZ wynika, iz oceny realizacji IPR sporzadzane byty przy udziale
Uczestnika, ktory nie potwierdzat pisemnie, a jedynie ustnie, ze zgadza sie z ocena.

Uczestnicy, ktorzy zostali przyjeci do Warsztatu w 2019 roku:

. Data sporzadzenia e e Data |l oceny
Lp. U
p. czestnik IPR Ocena realizacji IPR kompleksowe]
wylaczenie jawnosci
1. {data przyjecia 21.01.2019r. styczerh 2020, 18.04.2019r.
11.01.2019r.)
' . i nieprzeprowadzona,
wytaczenie jawnosci :
2. | (dataprayjecia 12.02.2019r. uczestnik zostat 04.05.2019r.
01.02.2019+.) wyplsany
‘ 31.10.2019r.
* N » nieprzeprowadzona, nieprzeprowadzona
wyltaczenie fawnosci . ’
3. (data przyjecia 07.03.2019r. ucz\(levs:;;:ai(;sta’r uczestnik zostat wypisany
- 04.02.20197r.)
11.03.2019 1. 11.03.2019r.
wylaczenie jawnosci
4, {data przyjecia 11.02.201%r. 29.02.2020r. 04.06.2019 .
05,02.2019r.)
nieprzeprowadzona, .
o ) uczestnik zostat nieprzeprowadzona,
wytaczenie awnoscl 08.10.2018r* . uczestnik zostat wypisany
5 {data przyjecia wypisany 16.04.2019 r
: 20.02.2019r,, 16.04.2019r. o ]
01.10.2019r.)
01.10.2019r. w 2020r. 20.01.2020r.
wytaczenie jawnosci
6. {data przyjecia 06.03.2019r. 05.03.2020r. 15.06.2019.
06.03.2019r.)
wyfaczenie jawnosécl
7. (dataprzylecia 29.03.2019r. 23.03.2020r. 15.07.2019r.
18.03.2019r.)
wylgczenie jawnosci
8. {data przyjecia 01.04.2019r. 18.03.2020r. 29.06.2019r.
19.03.2019+.)
nieprzeprowadzona,
wytaczenie jawnosci tni
9. (data przyjecia 23.04.2019 . uczestnik zostat 13.07.2019 .
02.04.2019r.) wyplisany
21.10.2019r.
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nieprzeprowadzona,
wytaczenie jawnosci ;
10. | {(dataprzyjecia 22.042019r. uezestnik zostat 13.07.2019r.
08.04.2019r.) wyplsany
20.09.2019r.
nieprzeprowadzona,
wytaczenie jawnosci :
11, (data przyjecia 13.05.2019 . uczestnik zostat 12.08.2019r.
07.05.2019 1) wypisany
18.10.201%r.
wylaczenie jawnosci
12. {data przyjecia 19.08.2019r. 17.08.2020r. 23.12.2019r.
19.08.2019r.)
wytaczenie jawnosci
13. {data przyjecia 23.10.2019r. w2020 r. 18.02.2020r.
21.10.2019r)
wytaczenie jawnosci
14, {data przyjecia 28.10.2019r. w2020, 24.02.2020r.
22.10.2019r)
wylaczenie jawnosci
15. {data przyjecia 18.11.2019r. w 2020r. 10.02.2020r.
04.11.2019r.)
wytaczenie jawnosci
16. {data przyjecia 20.11.2019r. w 2020, 06.02.2020r.
05.11.2019r)
wytaczenie jawnosci _
17. {data przyjecia 09.12.2019r. w 2020r. 20.02.2020r,
19.11.2019r)
‘ wytaczenie jawnosci
18. (data przyjecia 03.12.2019r. w2020, 06.04.2020r.
03.12.2019r.)
wytaczenie jawnosci
19. (data przyjecia 09.12.2019r. w20207r. 23.03.2020r.
09.12.2019r.)

*Warsztat  kontynuowat realizacje IPR, ktdry =zostat sporzadzony na okres od 08.10.2018 r.
do 08.10.2019r.

W wyniku analizy dekumentéw stwierdzono:
1) Skontrolowane akta 19 Uczestnikow zawieraly co do zasady wszystkie elementy

obowigzkowe] dokumentacji dotyczacej Uczestnika wskazanej w §11 rozporzadzenia w
sprawie warsztatow terapii zajeciowej. Wyijatkiem byta dokumentacja oceny wspotpracy z
rodzinami.

2) We wszystkich skontrolowanych aktach Uczestnikdw znajdowaty sie aktualne orzeczenia
o niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w Warsztacie Terapii Zajeciowej.
Uczestnicy w 2019 roku mieli aktualne orzeczenia.

3) Wszyscy Uczestnicy posiadali symbol schorzenia dot. niepetnosprawnosci zgodny
Z zapisami w umowie.

4) Indywidualne Programy Rehabilitacji byly opracowywane indywidulanie dia danego
Uczestnika oraz posiadaty proponowane dla Uczestnika formy i metody rehabilitacji
zgodnie z art. 10a pkt 3 ustawy.

5) Uczestnicy przyjeci do WTZ mieli sporzadzone Indywiduaine Programy Rehabilitacji
zgodnie z § 2 ust. 20 umowy nr DR.601.1.4.2018.
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6) W dokumentacji prowadzone] przez WTZ brakuje potwierdzenia zapoznania sie
Uczestnika z oceng indywidualnych programéw rehabilitacji.

3. Frekwencja Uczestnikdéw.

W trakcie kontroli sprawdzono listy obecnosdci 19 Uczestnikéw Warsztatu, ktérzy zostali
przyjeci do WTZ w 2019 roku. Obecnoéé¢ potwierdzana byta na licie podpisem wtasnym
Uczestnika.

W przypadku nieobecnodci, spowodowanej np. chorobg, Uczestnik przynosit
usprawiedliwienia (np. zaswiadczenie lekarskie).

Frekwencja wszystkich 19 nowych oséb, ktére byty Uczestnikami Warsztatu
w 2019 roku przedstawiata sie nastepujaco:

I | m{Iv | v v VIV IX | X | XX Frekwenc]
Lp. | Uczestnik liczba dni roboczych w WTZ w poszczegélnych miesigcach M| aroczna

22 120|121 (21|21 |19 (1014 {21 |23 |19 | 20| 231 | 100,00%
1. iwyl.jawnosci| 9% | 16 | 20 [ 20 | 4% [ O* | O* | 6* | O% | 1* | O* | 3* | 79 35,27%
2. {wyljawnofei | - | 2% [11* [ 3* |13 | 9 | 6 | 7* | 8 [3*| - | - | 62 36,69%
3. | wyl. jawnosci | - 17 | 5 - - - - - - - - - 22 88,00%
4. \wyl.jawnodci| . | 14 | 12 | 9* | 5% [ 3% | 3* 1 O* | 4% | 9 | 6% | & 71 34,30%
5. |wyljawnodci; - | 2* | 3* | 0*%* | - - - - - | 15 | 13* | 17 | 50 49,50%
6. | wyl jawnosci | - - |18t120]|19{17| 8 (14 | 20| 19 |18 | 19 ! 172 92,47%
7. |wyt.jawnoscij - | - | 8 [13 |16 {15 | 8 |12 |17 | 17 [ 13 | 18 | 137 | 76,97%
8. | wyk jawnosci | - S O S I 0 7 5 | 4% | 4% | 35 19,77%
9, | wyl jawnodci | - - - | G¥ | g% | B*% | 3% | g | §¥ & o - - 34 28,57%
10. | wyt. jawnosci | - - - 1* | 3% | 3¥ | 2% | 2% | O* - - - 11 11,70%
11. | wyl jawnosci | - - - - | 7* 6% 4 8 | 8% | 3%k . - 36 37,50%
12. [ wyt jawnosei | - -] - - - - - 5 |16 | 22 18 | 17 78 83,87%
13. | wyl. jawnosci | - - - - - - - - - 8 17 | 17 42 87,50%
14, | wytl. jawnoscel | - - - - - - - - - 7 | 14 | 9* 30 63,83%
15. | wyt. jawnosdel | - - - - - - - - - - 3 3 6 15,38%
16. | wyl. jawnosci | - - - - - - - - - - 18 | 20 | 38 100,00%
17. | wyt. jawnosdei | - - - - - - - - - - 3* | 4* 7 24,14%
18. | wyk jawnodci | . - - - - - - - - - - 8¥ 8 42,11%
19, | wyt. jawnosci | - - - - - - - - - - - 14 14 93,33%

*nieobecnosé usprawiedliwiona
**nieobecnosé nieusprawiedliwiona

1. Uczestnik przyjety do WTZ 11 stycznia 2019 roku,
2. Uczestnik przyjety do WTZ 1lutego 2019 roku, wypisany z WTZ 31 paZdziernika 2019 roku.
3. Uczestnik przyjety do WTZ 4 lutego 2019 roku, wypisany z WTZ 11 marca 2019 roku.
4, Uczestnik przyjety do WTZ 5 lutego 2019 roku.
5. Uczestnik przyjety do WTZ 20 lutego 2019 roku, wypisany z WTZ 16 kwietnia 2019 roku, ponownle przylety 1
paZdziernika 2012 roku.
6. Uczestnlk przyjety do WTZ 6 marca 2019 roku.
7.Uczestnik przyjety do WTZ 18 marca 2019 roku.
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B. Uczestnik przyjety do WTZ 19 marca 2019 roku.

9. Uczestnik przyjety do WTZ 2 kwietnia 2019 roku, wypisany z WTZ 21 paZdziernika 2019 roku.
10. Uczestnik przyjety do WTZ 8 kwietnia 2019 roku, wypisany 20 wrzeénie 2019 roku.
11. Uczestnik przyjety do WTZ 7 maja 2019 roku, wypisany 21 pazdziernika 2019 roku.
12. Uczestnik przyjety do WTZ 19 sierpnia 2019 roku.

13. Uczestnik przyjety do WTZ 22 paZdziernika 2019 roku.

14. Uczestnik przyjety do WTZ 22 pazdziernika 2019 roku.

15. Uczestnik przyjety do WTZ 4 listopada 2019 roku.

16. Uczestnik przyjety do WTZ 5 listopada 2019 roku.

17. Uczestnik przyjety do WTZ 19 listopada 2019 roku.

18. Uczestnik przyjety do WTZ 3 grudnia 2019 roku.

19, Uczestnik przyjety do WTZ 9 grudnia 2019 roku.

Frekwencja wszystkich 19 kontrolowanych Uczestnikéw w 2019 roku wyniosta srednio 53,73%.

W wyniku analizy dokumentoéw stwierdzono:

1) Obecnoé¢ Uczestnikdw potwierdzana byta na liscie obecnosci poprzez ztozenie podpisu przez
Uczestnika.

2} Nieobecnosé Uczestnikéw usprawiedliwiana byta w formie pisemne;.

3) Odnotowane nieobecnosci Uczestnikéw na zajeciach nie naruszaty postanowien §2 ust.14
UMowy.

4) Frekwencja Uczestnikow WTZ Miodowa jest najnizsza frekwencja wsrod wszystkich grup w
kontrofowanych w 2019 roku warsztatach.

1. Ustalenia kontroli - cze$¢ finansowa
1. Prowadzenie dokumentacji finansowo - ksiegowej
Podczas kontroli okazano:

a) Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej:
-nr 01/2018 z dnia 2.01.2018 r. w sprawie przyjecia zmiany Planu kont od 1 stycznia 2018 r.;
- nr 06/2019 z dnia 10.05.2019 r. w sprawie przyjecia do realizacji projektu ,Idziemy do pracy -
aktywizacja spoleczno-zawodowa osdb niepetnosprawnych z powodu choroby psychicznej”
dofinansowanego ze $rodkéw PFRON oraz przyjecia dokumentéw. W ramach ww. regulacji
przyjeto m.in. Instrukcje obiegu i kontroli dowoddw ksiegowych (Zatacznik 3), Instrukcje kasowa
(Zatacznik 4), aneks do Polityki rachunkowodci dla projektu Warsztat Terapii Zajeciowej
finansowanego z PFRON oraz GMK (Zatacznik 6). Wszystkie przyjete regulacje obowigzywaty
przez caty 2019 rok;

b) Umowe uniwersalng dla matych i srednich przedsiebiorstw z dnia 16.05.2019 r. z Bankiem
Polska Kasa Opieki S.A. dot. prowadzenia rachunkdw bankowych, w tym m.in. rachunku
pomochiczego nr 57 1240 1431 1111 0000 1046 9077,

c) Oswiadczenie podpisane przez Przewodniczacego | Sekretarza Zarzadu Stowarzyszenia z
dnia 16.09.2020 r. potwierdzajace prowadzenie na potrzeby WTZ ww. rachunku
bankowego oraz wskazujace osoby posiadajace dostep do srodkdw na koncie.

Na podstawie okazanej dokumentacji ustalono:
1) Do reprezentacji Podmiotu i zaciggania zobowigzann majatkowych zgodnie z KRS
uprawnionych jest dwdch Czlonkéw Zarzadu, sposréd ktérych jeden musi byé
Przewodniczacym lub Wiceprzewodniczacym.
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2) Kwestie zwiazane z szeroko rozumiana polityka rachunkowoéci, takie jak przyktadowo
obieg dokumentéw finansowo-ksiegowych czy gospodarka kasowa, sg szczegétowo
uregulowane wewnetrznymi przepisami Stowarzyszenia.

3) Stowarzyszenie posiada konto bankowe o numerze wskazanym w umowach dotyczacych
finansowania WTZ, a dostep do s$rodkéw majg Giéwna Ksiegowa oraz
Wiceprzewodniczacy Zarzadu.

4) W Planie kont wyréiniono konto 517 tj. Warsztat Terapii Zajeciowej, na ktérym
ewidencjonuje sie koszty dotyczace funkcjonowania placéwki, przy czym te, pokryte ze
srodkéw GMK - na koncie 517-01, natomiast ze $rodkéw PFRON - na koncie 517-02. Do
obu kont ksiegowych prowadzona jest pogtebiona analityka.

Stowarzyszenie prowadzi wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowa dotyczaca
dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej zgodnie z zasadami wynikajacymi z Ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowodci.

2. Wynagrodzenia pracownikéw
W trakcie kontroli okazano:
a) Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej:
e nr 12/2013 z dnia 21.10.2013 r. w sprawie przyjecia zmian do Regulaminu
wynagradzania i Regulaminu pracy, do ktérej zatacznik nr 2 stanowi Regulamin pracy;
. nr11/2014 zdnia 23 czerwca 2014 r. w sprawie przyjecia zmiany Regulaminu Pracy;
¢ nr 15/2018 z dnia 10.09.2018 r. w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu
Wynagradzania, wraz z zatacznikiem nr 1 tj. Regulamin wynagradzania.
b) Listy ptac.
¢) Rachunki do uméw-zlecen oraz miesieczne ewidencje czasu pracy zleceniobiorcow.
d) Teczki osobowe pracownikéw zatrudnionych do realizacji zadania w 2019 roku, zawarte
umowy o prace, umowy cywilnoprawne wraz z rachunkami i ewidencia czasu pracy.
e) Zestawienie pracownikéw i zleceniobiorcéw zatrudnionych w WTZ w okresie od 1.01.2019 r.
do 31.12.2019r.

W Regulaminie wynagradzania znajduje sie zapis przyznajacy pracownikom mozliwos¢ uzyskania
premii uznaniowej, a takze w razie szczegélnych osiagnie¢ - nagrody. Wynagrodzenie za prace
wraz z dodatkami wyptacane jest przedostatniego dnia roboczego kazdego miesiaca
rozliczeniowego. Jezeli przedostatni dzieri roboczy miesiaca jest dniem wolnym od pracy,
wynagrodzenie wyptaca sie w dniu poprzednim, tak aby pracownik najpézniej ostatniego dnia
miesiaca miat wynagrodzenie pozostawione do swojej dyspozycji. Zapis ten pozostaje w
sprzecznosci z obowigzujaca w 2019 roku Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-
ksiggowych w Stowarzyszeniu, ktérej §5 ust.5 wskazuje, ze termin wyptaty wynagrodzen
przypada na ostatni dzief roboczy miesiaca.

Zgodnie z doborem préby kontroll, analizie poddano wynagrodzenia za IV kwartat 2019 r.
W toky kontroli stwierdzono:

1) W 2019 roku w WTZ zatrudnionych byto 31 oséb na podstawie umowy o prace oraz 3
osoby na umowy cywilnoprawne, przy czym jedna z uméw zlecer zawarto z pracownikiem.
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2) Wynagrodzenia byty wyptacane w oparciu o naliczenia dokonane na listach ptac
sporzadzanych w programie komputerowym Comarch ERP Optima. Listy ptac byty
przygotowywano odrebnie dla wszystkich pracownikéw WTZ zatrudnionych na umowe o
prace i odrebnie dla zatrudnionych na umowy cywilnoprawne. Kazda lista opatrzona byta
podpisami potwierdzajacymi dokonanie kontroli pod wzgledem merytorycznym oraz
formalnym i rachunkowym oraz zatwierdzenie do wyptaty. Listy zostaly opatrzone
dekretacja ksiegowa oraz informacja o Zrédle finasowania. W zestawieniu wydatkéw za IV
kwartat 2019 r. nie podano daty wystawienia listy ptac nr PREMW/*/12/2019/E (lp. 4
poz.1).

3) Analiza historii przelew6w wykazata, ze wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych w
ramach uméw o prace oraz dwoéch osdéb zatrudnionych na umowy zlecenia przelane
zostaty na ich konta bankowe w wysokosci zgodnej z dokumentacjg kadrowa, Nastgpito to
w nastepujacych terminach: za m-c paZdziernik - 30.10.2019 r, za m-c listopad -
28.11.2019 r., a za m-c grudzierh - 30.12.2019 r. A zatem wyptaty dla pracownikdw
dokonano zgodnie z zapisami regulaminu wynagradzania.

4) Dodatkowo pracownikom przyznawano miesieczne premie uznaniowe. W IV kwartale(
2019 t. ich wysokos$¢ ksztattowata sie w przedziale od 121,74 zt do 2 500 zt brutto. Z kolei
w grudniu 2019 r. 28 pracownikom zostata wyptacona premia roczna, ktéra zawierata sig
w przedziale od 700 zt do 5 500 z1 brutto.

5) Przedmiotem zawartych dwdch uméw zlecen byto sprzatanie pomieszczen WTZ przy ul.
Miodowej 9. W obu umowach okres ich obowiazywania okreslono od 1.01.2019 r. do
31.12.2019 r., wskazano réwniez godzinowy wymiar miesigczny tj. w umowie nr
UWTZ/1/01/2019 - 20 godzin, a w umowie nr UWTZ/2/01/2019 - 30 godzin. Wysokosc¢
wynagrodzenia ustalono w skali rocznej, z zastrzezeniem, ze bgdzie ono ptatne co miesiac
w jednakowych kwotach. W Aneksie z 30.11.2019r. do drugiej z ww. uméw okreslono, iz w
m-cu grudniu wynagrodzenie oraz godzinowy wymiar wykonywanych czynnosci ulegaja
zwiekszeniu. Pozostaje to w sprzecznosci z faktem, iz wynagrodzenie catkowite okreslone
w skali rocznej nie zostato zmienione. W odpowiedzi na prosbe kontrolujacych o
wyjasnienia udzielona w dniu 22.10.2020 r. przez kierownika WTZ poinformowano: W
aneksie (...) omytkowo wskazana zostata kwota (...) zf brutto zamiast prawidtowej (...) zt - zapisy
aneksu zostaly skorygowane(...). W zataczeniu przestano skan aneksu o toZsamej tresci i,
dacie zawarcia, w ktérym podano wynagrodzenie roczne zgodne z suma wynagrodzen \'
miesiecznych.

Na okazanych miesiecznych ewidencjach zawierajacych informacje o dniach i liczbie
godzin wykonywania zlecenia widniaty podpisy Zleceniobiorcy oraz Przewodniczacego
Stowarzyszenia. Dokumentacja ta potwierdza wykonanie pracy za kontrolowany okres w
sposob zgodny z zapisami zawartymi w umowach cywilnoprawnych. Minimalne stawki
miesigczne zostaty zachowane.

Rachunki oséb zatrudnionych w ramach umowy zlecenia byly opatrzone podpisem
Przewodniczacej Zarzadu, ktéra tym samym potwierdzata wykonanie pracy. Dwa spostod
nich sporzadzone zostaly wczesniej niz ostatni dzier $wiadczonych czynnosci, a takze
wyptata wynagrodzenia nastapita w dniu wystawienia rachunku. Szczegoty przedstawiono
w ponizszej tabeli:

18
MIEISKE OSRODEK POMOCY SPOEECZNEI W KRAKOWIE
ul. Jozefinska 14, 30-529 Keakdw
tel. +48 (12) 616 54 27, fax. +48 (12) 616 54 28
e-mail: do@mops.krakow.pl
wwnw.mops.krakow.pl



data ostatni dziefh
m-¢ nr umowy wystawlenia | wykonywanych data wyptaty
rachunku €zZynnosci w m-cu
X2019 | UWTZ/2/01/2019 | 30.10.2019 31.10.2019 30.10.2019
X12019 | UWTZ/1/01/2019 | 28.11.2019 30.11.2019 28.11.2019

Dodatkowo na rachunku za grudziei 2019 r. wystawionym na podstawie umowy nr
UWTZ/2/01/2019 widniata nieprawidtowa liczba przepracowanych godzin tj. 40, podczas
gdy w ewidencji ujeto ich 45.

6) Przedmiotem zawartej w dniu 1.11.2019 r. umowy o dzieto nr UWTZ/1/11/2019 byto
przeprowadzenie szkoleri z terapii zajeciowe] dla pracownikéw WTZ. Rachunek
wystawiono w dniu 10.12.2019 r. i w tym samym dniu nastapita wyptata. Natomiast
wynagrodzenie ujeto na liscie ptac nr U-WTZ/12/2019 sporzadzonej i zatwierdzonej do
wyptaty w dniu 30.12.2019 r. W zestawieniu wydatkéw w sprawozdaniu za IV kwartat
2019 r. jako dokument Zrédtowy wskazano numer umowy o dzieto, choé opisem
ksiggowym opatrzono liste ptac. Wydatek rozliczono w kategorii B4 tj. Koszty szkole
pracownikoéw Warsztatu zwiazanych z dziatalnodcia Warsztatu.

7) Sktadki na ubezpieczenie do ZUS i podatek do US za osoby zatrudnione w WTZ byty
przekazywane na konto Stowarzyszenia, skad zbiorczo (wraz ze zobowiazaniami od
wynagrodzen innych pracownikéw zatrudnianych przez Stowarzyszenie) przekazywane
byty na konto ZUS i US. Zaptaty dokonano:

" zapazdziernik 2019r.-4.11.2019r.,

= 73listopad 2019 r.-29.11.2019r.,

= zagrudzien 2019r. - 31.12.2019r.

A zatem nastapito to w terminach zgodnych z regulacjami prawnymi obowiazujacymi w
tym zakresie.

3. Prawidtowo$¢ wykorzystania przekazanego dofinansowania

W trakcie kontroli zweryfikowano oryginaty dokumentéw ksiegowych, ujetych w sprawozdaniu z
realizacji zadania za 2019 rok, bedacych podstawa dokonania zapiséw w ksiegach rachunkowych.
Szezegdtowej analizie poddano dokumentacje finansowa zgodnie z przyjets préba, tj. za okres od
1.10.201%9r.do 31.12.2019r.

W toku kontroli okazano:

a) Oryginaty dowodéw ksiegowych potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujetych w
sprawozdaniu za IV kwartat 2019 r.,

b} Wyciagi z konta bankowego oraz raporty kasowe za IV kwartat 2019 r.;

c) Whnioski o zaliczki, rozliczenia zaliczek, KP i KW:

d) Listy ptac pracownikéw WTZ (w rozbiciu miesiecznym) wraz z naliczonymi pochodnymi;

e} Miesigczne zapisy w rejestrze zakupéw WTZ stanowiace wydruki z programu ERP Optima;

f) Umowy:

» Kserokopig Umowy z dnia 24 lipca 2008 r. dot. najmu lokalu uzytkowego przy ul. Miodowe] 9
sktadajacego sig z 14 pomieszczen o powierzchni 248,90 m? obowiazujaca ha czas nieoznaczony
oraz aneksy do niej:
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— Aneksnrizdnia23.04.2010r.,

—~ Aneksnr2zdnia11.04.2013r.,

— Aneksnr3zdnia5.06.2013 .,

—  Aneks nr 4z dnia ...{nieczytelna data),

— Aneksnr5zdnia31.10.2016r.,
e Umowe podnajmu lokalu uzytkowego o powierzchni 44,87 m? przy ul. Miodowe] 9 zawarta dnia
1.04.2016 r. ze Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie oraz aneksy nr 1 z 1.03.2018 r. inr2z
9.04.2018r.;
e Umowe dotyczaca zasad rozliczania korzystania ze wspdlnych mediéw, zawartg w dniu
2.01.2017 r. z p. (wytaczenie jawnosci) - wtascicielem lokalu nr U2, podpisang przez
Przewodniczacego oraz v-ce Przewodniczacego Stowarzyszenia. Zgodnie z § 3 ust.1 (.) koszty
zuzycia energii elektrycznej bedq rozliczane z Wiascicielem w oparciu o faktyczne zuZycie na podstawie
wskazari sublicznika zatozonego w lokalu nr U2. ust. 2 Rachunki za zuZycie gazu, wody oraz
odprowadzanie $ciekéw rozliczane bedq proporcjonalnie do zajmowanej przez Wiasciciela powierzchni,
tj. 77,01 m2 przedmiotowej nieruchomosci, co stanowi 20,8 % powierzchni nieruchomosci. ust. 3 Kazda
faktura za zuzycie gazu, wody oraz odprowadzanie $ciekéw rozliczona zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust.2 niniejszej umowy i stanowié bedzie podstawe do wystawienia Spétce refaktury.
« Umowe kompleksowa nr 210/0/UH1/14267/09 z 20.10.2009 r. dot. dostarczania paliwa
gazowego na adres Miodowa 9;
e Umowe kompleksowa nr 210/0/UH1/8531/17 z 09.11.2017 r. dot. dostarczania paliwa
gazowego na adres Miodowa 9, obowiazujaca na czas nieokreslony;
« Umowe kompleksowa nr UK/S202/059/0041/17 dot. dostarczania energii elektrycznej do
lokalu przy ul. Miodowej 9, zawarta 15.12.2017 r.z Tauron Sprzedaz Sp. z 0.0.;
e Aneks nr 1/002282670/2014 z 20.08.2014 r. do Umowy nr 210/0/UH1/14267/09 z PGNIG;
Aneks nr 1/00250419/2014 z 20.08.2014 r. do Umowy nr 210/0/UH1/11284/09 z PGNIG;
Aneks nr 1/002386752/2014 z 20.08.2014 r. do Umowy nr 220/0/UH1/23844/10 z PGNIG;
Umowe rezerwowe]j sprzedazy energii elektrycznej nr R/9/4011111616/12/2017 2 4.01.2018
r. dot. punktéw poboru energii przy ul. Miodowej 9 zawarta z Tauron Sprzedaz 5p. z 0.0,;
e Umowe nr U - 23804/2009 z dnia 15.10.2009 r. o zaopatrzenie w wode i odprowadzanie
éciekéw do nieruchomosci przy ul. Miodowej 9 zawartg z MPWIK S.A. w Krakowie oraz Aneks nr
1/2010 z 4.03.2010r. i Aneks nr 1/2014 z dnia 22.09.2014 r. do ww. umowy;
o Kserokopie umowy nr 24/11/2012 o $wiadczenie ustugi ochrony oséb i mienia realizowanej w
formie monitoringu obiektu z zapewnieniem reakcji grup interwencyjnych G.I. z DYSKAM-
EKOTRADE Spétka z 0.0. zawarta 1.02.2012 r. dot. obiektu ul. Miodowa 9 - Warsztat Terapii
Zajeciowej;
o Umowe nr PKB/04406IN/000447/15 o $wiadczenie przez Orange Polska S.A. ustugi Biznes
Pakiet;
o Umowe nr PKB/04406IN/000448/15 o $wiadczenie przez Telekomunikacje Polska S.A. ustugi
Neostrada Biznes - brak wpisanej daty zawarcia;
e Umowe nr PKB/04404IN/000061/13 o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych, numer
zakonhczenia sieci 12421 17 30;
e Umowe nr OPTI2.00079/2009/3531 o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych, numer

zakonczenia sieci 12 266 14 97, nie opatrzong podpisem abonenta;
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* Aneks z dnia 25.05.2011 r. do umowy o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych;

¢ Umowe o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych nr OPTI2.00079/2009/3521 z 28.09.2009 r.
z PTK Centertel dot. nr tel. 12 421 17 30, jako 0s0bg upowazniona do zawarcia umowy wskazano
Przewodniczaca Zarzadu, na dokumencie brak podpisu abonenta:

¢ Umowa o $wiadczenie ustug inspektora ochrony danych z dnia 1.01.2019 r. firmg DPC Serwis
Sp. z 0.0. zawarta na czas nieokreslony:

o Whiosek/umowe ubezpieczenia EQ22 1OS/E P22105 z 30.03.2018 r. z Towarzystwem
Ubezpieczen na Zycie ,Warta” S.A. dot, grupowego ubezpieczenia na zycie;

g} Uchwate nr 01/2017 z dnia 1.02.2017 r. Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Psychiatrii
i Opieki Srodow15kowe; w sprawie rozliczenia rachunkéw za telefon, zgodnie z ktdra Faktury za
telefon o numerze 12 266-14-97, ktéry znajduje sie w Krakowie przy ul. Batuckiego 6 pokrywane bedq w
kwocie 50 zt miesiecznie z dotacji WTZ, pozostata czesc kwoty wynikajqcej z faktur wystawianych przez
Operatora, optacana bedzie ze $rodkéw whasnych Stowarzyszenia.

W wyniku przeprowadzonej analizy dokumentacii stwierdzono:
1) Nawszystkich dowodach ksiegowych widniaty nastepujace elementy opisu ksiegowego:

- w przypadku finansowania kosztéw ze srodkéw przekazanych z PFRON - pieczeé o tresci
Wydatek poniesiono zgodnie z umowq nr DR 601.1.4.2018 z dnia 05 grudnia 2018 r. na
prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej;
- w przypadku finansowania kosztéw ze $rodkéw z GMK kazdorazowo informowano o
finansowaniu wydatku z umowy tj. Wydatek zostat poniesiony zgodnie z umowg nr
W/1l/4261/50/721/2016 z dnia 09 stycznia 2017 r. na prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej
(GMK);
- pieczeé Stowarzyszenia;
- informacja na temat $rodkéw, z ktérych pokryto wydatek - pieczeé: wpisywano kwote
ptatne ze srodkdw ... {odrecznie na dokumentach wpisywano PFRON lub GMK);
- ogolny opis przeznaczenia zakupionych towaréw, ustug fub innego rodzaju asortymentu
wskazujacy na kategorie kosztorysowa np. WTZ - zuzycie mediéw lub Materiaty do terapii -
pracownia gospodarstwa domowego;
- pieczeé: Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym: data ... podpis .... sprawdzono pod wzgledem
formalnym i rachunkowym: data .... podpis ..... zatwierdzono do wyptaty zh... Na wszystkich
dowodach ksiegowych wu:loczne parafy w miejscach sprawdzenia pod wzgledem
merytorycznym, formalno-rachunkowym;
- podpisy i pieczeci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Stowarzyszenia;
- dekretacja ksiegowa.
Na dwdch fakturach nr 24/2019 z 21.11.2019 r. i nr 06/WTZ/2019 z 10.12.2019 r. widniaty
same pieczeci Przewodniczacej | Wiceprzewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia, bez ich
podpisow, co oznacza brak zatwierdzenia wydatku do wyptaty wymaganego w §3 ust.7
Instrukeji obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiegowych w Stowarzyszeniu.

2) Zobowigzania finansowe regulowane bylty gotéwkowo, przelewami oraz kartami
ptatniczymi pracownikéw. Wszystkie przelewy dokonywane byly z konta przypisanego
realizacji zadania. Faktury dokumentujace zakupy gotdwkowe i optacone za podrednictwem
karty bankomatowej pracownikéw rozliczano na drukach rozliczenie zaticzki {RZ) lub
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wykazywano na KW, ktére z kolei ujmowano na raportach kasowych. Numery czterech
spoéréd dokumentéw ksiggowych za IV kwartat 2019 r. optaconych gotéwka lub karta
ptatnicza nie zostaty wskazane na KW ani RZ, chodw przypadku trzech rozliczane kwoty byty
zgodne z wartoscia faktury, a czwarta stanowita korekte z kwota do zwrotu. W zwiazku z
powyzszym kontrolujacy poprosili o wyjasnienia. W odpowiedzi z dnia 22.10.2020 r.
kierownik WTZ wskazat, ze uzupetniono i skorygowano dokumenty obrotu gotéwkowego. Na
proébe kontrolujacych w dniu 3.11.2020 r. dostano skany dokumentacji potwierdzajace
dokonanie korekt.

Kierownikowi WTZ zaliczki udzielane byty w formie bezgotéwkowej tj. przelewami. Zapis §15
Instrukcji kasowej Stowarzyszenia przewiduje taka mozliwosc wskazujac na koniecznosc
rozliczenia zaliczki bezpodrednio z Gtéwnym Ksiggowym. W przekazanej do kontroli
dokumentacji nie stwierdzono RZ z kierownikiem WTZ. Na prosbe kontrolujacych dostano je
w dniu 8.10.2020 r. Stanowity wydruki z programu ksiegowego zawierajace zapisy na koncie
analitycznym dotyczacym rozliczeri z ww. pracownikiem.

3) Co do zasady wszystkie wydatki w kontrolowanej prébie zostaty faktycznie poniesione, coy
znalazto swoje odbicie w okazanych wyciggach bankowych, dokumentach dotyczacych
obrotu gotéwkowego | w zapisach na kontach analitycznych. Wyjatkiem byta faktura nr
FO080418450/010/19 z dnia 6.10.2019 r. za ustugi telekomunikacyjne na taczng kwote
302,12 zt. Po uwzglednieniu nadptaty kwota do zaptaty wynosita 92,89 Ztiwdniu 16.10.2019
r. zostata przelana na konto kontrahenta. Natomiast w zestawieniu wydatkow w
sprawozdaniu za IV kwartat 2019 r. w Ip.9 poz.2 rozliczono ze $rodkow GMK 197,60 zt czyli
kwote wynikajaca z dekretacji 1 pieczeci dotyczacej Zrodet finansowania. W zwiagzku z
powyzszym kontrolujacy zwrécili sie do Podmiotu z prosha o wyjaénienia. W dniu 22.10.2020
r. kierownik WTZ poinformowat: Z faktury FO080418450/010/19 za ustugi telekomunikacyjne
zaptacono kwote 92,89 zt zamiast kwoty 197,60 zt, poniewaz w miesigcu sierpniu 2019 r.
otrzymalismy od Orange fakture, opiewajqcq na kwote 502,97 zt - faktura ta w catosci zostata
przez nas uregulowana. Od sierpniowej faktury ztozylismy reklamacje, ktdra zostata uwzgledniona.
Otrzymaliémy fakture korekte, na podstawie ktérej skorygowalismy koszty i w zwigzku z tym, po
zaksiegowaniu korekty powstata nadptata w Orange, ktéra skutkowata hieoptaceniem w catosci
jednej faktury oraz zmniejszeniem optat za kolejne. i
W dniu 3.11.2020 r. na proshe kontrolujacych dostano dokumentacje potwierdzajaca '
powyzsze wyjasnienia, ktére zostaty uznane.

4) Podziaty kosztéw wspdlnych, takich jak energia elektryczna, woda i Scieki oraz telefon byty
zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie regulacjami wewnetrznymi, natomiast koszty
zuzycia gazu nie byty rozliczane w oparciu o Umowe dotyczaca zasad rozliczania korzystania
ze wspdlnych mediéw z dnia 2.01.2017 r. tj. 20,80% nie pokrywat wtasciciel lokalu nr U2. W
zwiazku z powyzszym kontrolujacy poprosili o wyjasnienia. W odpowiedzi z dnia 23.10.2020

r. kierownik WTZ poinformowat: (...} Stowarzyszenie w listopadzie 2017 r. zamontowato
sublicznik gazu. Zgodnie z par.6 ust.2 w/w Umowy, ,\W przypadku zamontowania przez Whasciciela
sublicznikéw wody i gazu i podpisaniem odrebnych uméw z dostawcami, niniejsza umowa ulega '
rozwigzaniu. (...) W zwigzku z powyZszym umowa ulegta rozwigqzaniu w zakresie instalacji gazowej.
Dodatkowo przestano pismo z ZBK, ktérego tres¢ potwierdzita powyzsza informacje.
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5) Z uwagi na bardzo og6iny opis przeznaczenia zakupionego asortymentu na dokumentach
ksiggowych, w dniu 14.10.2020 r. kontrolujacy zwrécili sie z prosha o wyjasnienie zasadnosci
poniesienia w ramach kontrolowanego zadania tych wydatkéw, ktérych przeznaczenie nie
byto oczywiste. W pismie z 22.10.2020 r. kierownik WTZ Pani Dorota Kurbiel udzielita
odpowiedzi w odniesieniu do nastepujacych faktur:

a) FV/N002245/10/2019 z 6.10.2019 r. za 100 szt. wizytéwek i 200 szt. ulotek -
zakupiono 100 szt. wizytéwek i 200 szt. ulotek dotyczgcych Warsztatu Terapii
Zajeciowej, ktdre informujq o dziatalnosci WTZ i rozdawane sq przy okazji réznego
rodzaju spotkari.

b) F/700512/2019/6313 z 7.10.2019 r. za 1 pare butéw pitkarskich - w ramach
Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzone sq zajecia pitkarskie. W zwigzku z trudng
sytuacjq finansowq jednego z uczestnikéw podjeto decyzje o sfinansowaniu zakupu
butdw, aby uczestnik mégt braé udziat w treningach.

c) F/400/19 z 25.11.2019 r. za 14 szt. tablic z grawerem - {...) Tablice umieszczone
zostaty na drzwiach poszczegoinych pomieszczeri WTZ przy ulicy Miodowej 9(...). Na
przestanych zdjeciach widniaty tablice zawierajace nazwy pracowni i gabinetéw w
WTZ oraz petng nazwe WTZ wraz z informacja o zrédlach finansowania jego

dziatalnosci.
d} 0677/1/2019 z 1.10.2019 r. za 6 szt. plakatow - wydrukowano 6 szt. plakatéw
informujgcych o WTZ przy ul. Miodowej 9.

6) Koszty wynikajace z dwoch faktur zostaty podzielone pomiedzy dwie réine kategorie
kosztorysowe, ale sposéb podziatu nie znajdowat odzwierciedlenia w charakterze
zakupionego asortymentu/ustugi:

a) 23/12/B/2019/FVSz 17.12.2019 r. za ustuge gastronomiczna na taczna kwote 602,00
zt: 'w kategorii kosztorysowej B.7 tj. koszty wycieczek organizowanych dla
uczestnikow warsztatu - 566,54 zt i w kategorii kosztorysowej B.8 tj. materiaty do
terapii w pracowni gospodarstwa domowego - 35,46 zt.

b} F/204/2020/51483 z 17.12.2019 r. za ostonke na doniczki (14,99 z4} i pudetko {12,99
zt): w kategorii B.10 tj. koszty niezbednej wymiany zuzytego wyposazenia lub zakup
dodatkowego wyposazenia w kwocie 20,57 zt oraz w kategorii B.2 tj. koszty
niezbednych materiatéw - 7,41 zt.

Z uwagi na powyzsze kontrolujacy zwrécili sie do Stowarzyszenia o podanie uzasadnienia.
W dniu 22.10.2020 1. kierownik WTZ wyjasnit:

» Odnosnie ppkt a; kwota 35,46 zt za ustuge gastronomiczng zostata zakwalifikowana do
kategorii kosztorysowej B.8 tj. materiafy do terapii, poniewaz obejmowata ona zakupione
oryginalne przyprawy kuchni wioskiej. Uczestnicy podczas zaje€ w pracowni gospodarstwa
domowego przygotowywali samodzielnie oryginalng wioskq pizze.

* Odnosnie ppkt b; kwota 20,57 24 za ostony na doniczki | pudetko zostata zakwalifikowana
w kategorii B.10, tj. koszty niezbednej wymiany zuzytego wyposazenia lub zakup
dodatkowego wyposazenia oraz kwota 7,41 z+ w kategorii B.2 tj. Koszty niezbednych
materiatéw - w zwiqzku z tym, Ze w kategorii B.10 nie byto wystarczajgcych na pokrycie
w/w faktury Srodkéw, kwota 7,41 zt zostata przesunieta do Kategorii B.2.

Nadmieni¢ nalezy, ze Stowarzyszenie nabywato wczesniej asortyment analogiczny do
zakupionego na podstawie faktury, o ktérej mowa w ppkt b. Przyktadowo takie same pudetko

w ramach faktury nr F/204/2020/28812 z 2.11.2019 r. zakwalifikowano do kategorii B.8 jako
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materiat do terapii, a w ramach faktury F/204/2020/47378 z 10.12.2019 r. - do kategorii B.2
jako materiaty inne. Z kolei ostonki na doniczki figurujace na fakturze F/204/2020/47375 z
10.12.2019 r. réwniez rozliczono jako materiaty inne w kategorii B.2. W zwiazku z tym
kontrolujacy ponownie zwrdcili sig z pytaniem o podstawe czesciowego rozliczenia wydatku
w kategorii B.10 tj. wyposaZenie, z uwzglednieniem wcezesniejszych rozliczenh tego samego
asortymentu. W dniu 9.11.2020 r. kierownik WTZ wyjaénit, ze doszto do pomytki z naszej strony
dotyczqcej zakwalifikowania kosztu poniesionego przez WTZ ze srodkéw PFRON. W dniu
10.11.2020 r. Stowarzyszenie ztozyto korekte sprawozdania za IV kwartat i sprawozdania
rocznego, z ktérych wynika, iz cato$¢ wydatku wynikajacego z faktury nr F/204/2020/51483
sostat zakwalifikowany do kategorii kosztorysowej B.2 i uznany za materiaty inne.

7) Na okazanych fakturach za ustugi telekomunikacyjne jako adres instalacji numeru tel. 12
266 14 97 widniata ul. Czarnowiejska 13/6 w Krakowie oraz jako adres instalacji jednej z
ustug DSL - ul. Kopernika 23. Zgodnie z informacjami przekazanymi podczas poprzednich
kontroli Podmiot zgtaszat firmie Orange problem wskazania niewtasciwych adresow
numeréw na fakturach. Dodatkowo kierownik WTZ w odpowiedzi z dnia 22.10.2020 r. na
pytanie kontrolujacych wyjasnita: W ramach zadania rozliczane sq koszty ustugi DSL z adresem
instalacji ul. M. Kopernika 23, poniewaz adres ten w systemie Orange powigzany jest z pierwotng
rejestracjiq numeru. Przed przeniesieniem numeru do Stowarzyszenia, numer przypisany byt do
Szpitala Uniwersyteckiego z siedzibg w Krakowie ul. Kopernika 23. Wielokrotnie zwracalismy sie do
Orange z prohq o zmiane, dle do teraz nie udato nam sie tego zatatwi¢. DSL zatozony jest na
numerze 12 421-17-30, ktéry znajduje sie na ul. Miodowej 9 (na kazdej fakturze znajduje sig zapis:
Numer stacji powiqzanej 124211730",
8) W IV kwartale 2019 r. w dokumentacji kasowej wystapity nastepujace uchybienia:

A. KP - Kasaprzyjmie”

a) KP o tym samym numerze tj. KP-000256/2 uzyto w XI 2019 r. do rozliczen
z dwoma roéznymi pracownikami;

b) na zadnym KP nie stwierdzono potwierdzenia sprawdzenia przez Gtéwnego
Ksiegowego, mimo zapisu w obowigzujacej w Stowarzyszeniu instrukcji
kasowe;j.

B. KW - Kasawyptaci”

a} na KW-000338/2 z X 2019 r. widnieje niekompletna data, tj. brak podanego
dnia;

b} na KW-000368/2 z 30.11.2019 r. wskazano nieprawidtowy nr faktury tj.
zamiast korygowanej nr 6276/19/VAT ujeto korygujaca nr 38/19/ZWR przy
zachowaniu kwoty z faktury korygowanej, a takie w ramach fv nor
11911198122 rozliczono kwote nizsza niz wynikajaca z dowodu Zrddtowego.
Analiza operacji gotéwkowych z pracownikiem w skali miesigcznej wykazata,
ze réznice te zbilansowaty sig;

c) na zadnym KW nie stwierdzono potwierdzenia sprawdzenia formalnego i
rachunkowego przez Gtéwnego Ksiegowego, mimo zapisu w obowiazujacej w
Stowarzyszeniu instrukcji kasowe;j.

C. RK - Raport kasowy

|
&
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a) naRKnr 11/2/2019/WTZ za XI 2019 r. w poz. 2 podano btedny nr KW (jest
KW-000356/2, winno by¢: KW-000350/2), aw poz. 10 - data nie jest zgodna z
dokumentem Zrédtowym (w RK jest 6,.11.2019,ana KP - 10.11.2019});

b) na RK nr 12/2/2019/WTZ za XIl 2019 r. w poz. 20 wskazano btedna kwote
rozchodu {w RK jest 556,16 zt, a na KW 556,15 zt - korekte uwzgledniono w
poz. 26 RK), a w poz. 22 podano niezgodng z dokumentem Zrédtowym date {w
RK jest 19.12.2019,ana KP 18.12.2019).

D. RZ - Rozliczenie zaliczki

a) na dwdch RZ brak byto wskazania numeréw dokumentéw ksiegowych, ktére
zostaty pokryte z zaliczki:

e wX 2019 na RZ do wniosku nr WZ-57/WTZ/2,
¢  wXl 2019 na RZ do wniosku nr WZ-64/WTZ/2,

b) naRZdowniosku WZ-61/WTZ/2 stwierdzono nadpisy kwot w rozliczeniu;

c) w RZ do wniosku WZ-65/WTZ/2 z XI 2019 r. wystapity btedy rachunkowe,
dodatkowo pracownikowi wyptacono kwote wydatkowana na faktury, bez
uwzglednienia kwoty udzielone] uprzednio zaliczki, w tym samym dniu
pracownik zwrécit zaliczke w catosci;

d) na zadnym RZ nie stwierdzono potwierdzenia sprawdzenia formalnego i
rachunkowego przez Gtéwnego ksiegowego, mimo zapisu w obowiazujace] w
Stowarzyszeniu instrukcji kasowe].

E. Whioski o zaliczke _

a) wniosek o zaliczke nr 71/WTZ/2 zostat podpisany wytacznie przez
wnioskodawce, brak podpisu kasjera, potwierdzenia dokonania kontroli

~ formalno-rachunkowej oraz zatwierdzenia do wyptaty;

b) na Zzadnym wniosku o zaliczke nie stwierdzono potwierdzenia sprawdzenia
formalnego i rachunkowego przez Gléwnego ksiegowego, mimo zapisu w
obowiazujacej w Stowarzyszeniu instrukcji kasowej.

W zwigzku z powyZzszym nalezy stwierdzié, Ze regulacje wewnetrzne zawarte w instrukcji kasowe;j
sg stosowane wybiodrczo. Na podstawie skandéw dokumentacji obrotu gotéwkowego przestanych
w dniu 3.11.2020 r. stwierdzono, ze na RZ wymienionych powyzej w pkt D a) uzupetniono numery
rozliczanych dowodéw ksiegowych.

4. Koszty treningu ekonomicznego

Kontroli poddano dokumenty dotyczace wyptacania $rodkéw pienieznych w ramach tzw.
»treningu ekonomicznego”- w kontrolowanej prébie dokonano wyptaty dia uczestnikow WTZ za
okres od wrzeénia do grudnia 2019 r. Zestawienie $rodkéw finansowych do wyptaty treningu
ekonomicznego dla uczestnikéw WTZ za dany miesigc stanowita lista zbiorcza zawierajaca imiona
i nazwiska uczestnikéw, kwote oraz podpisy uczestnikéw potwierdzajacych odbiér naliczonej
kwoty. Na listach treningu ekonomicznego widniaty wszystkie wymagane podpisy, w przypadku
dwdéch uczestnikéw byty to podpisy ich opiekundw prawnych.

Pod lista treningu ekonomicznego znajdowata sie pieczeé i podpis osoby wyptacajace] $rodki tj.
kasjera, ponadto dokument opatrzony byt opisem ksiegowym skfadajacym sie z analogicznych
elementéw jak w przypadku innych dowodéw ksiegowych. Recznie nanoszono date sporzadzenia,
za wyjatkiem listy za pazdziernik 2019 r., gdzie nie umieszczono jej weale. Dokumentom nie
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nadano jednak numeru ewidencyjnego. Zgodnie z §3 ust. 2 pkt 1 obowiazujacej w 2019 roku
Instrukcji obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiggowych w Stowarzyszeniu dowdd
ksiegowy jest prawidtowo wystawiony, jesli posiada swojq nazwe (faktura, rachunek, itp.) i numer
kolejny w grupie dokumentéw wtasnych jednostki.

Wysokos¢ wyptacanych w ramach treningu ekonomicznego kwot wahata sie w przedziale od
20,00 zt do 300,00 zt. Na raportach kasowych ujeto KW potwierdzajace wyptate z kasy sSrodkéw
przeznaczonych na trening ekonomiczny w kwotach zgodnych z listami. Na podstawie okazanych
dokumentéw brak jest mozliwosci jednoznacznego ustalenia daty wyptaty.

Na tym protokot zakoticzono.

ZastrzeZenia do tresci protokotu Kontrolowany moze wnies¢ w terminie 14 dni od daty jego
otrzymania.

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach.

Data sporzadzenia protokotu: Sflm.mm

Data otrzymania protokotu: 2y 25 0787 . '
Data podpisania protoko’ru..../;".”Qz..a’[.?:‘...@:ﬁ.;;o r

Data wniesienia zastrzezer do tresci protokotu: ...,

Kontrofujacy: Kontrolowany:
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