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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu
na dzien 30.11.2021 r. wynosita 15032 osoby. Jest to 0 359 oséb mniej, poréwnujac ze stanem

z 31.10.2021 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 10,3% ogoétu

bezrobotnych.
Wyszczegoblnienie Ogoétem w tym kobiety
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W listopadzie br. zarejestrowano 1230 oséb bezrobotnych i jest to wzrost o 96 osdb, z czego
996 to osoby, ktére poprzednio pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zaktadu dotyczyty 24
os6b oraz 234 osoby dotychczas niepracujgce. Pozostate rejestracje obejmowaty osoby

zatrudnione na umowy na czas okreslony, po zakonczeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
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W listopadzie 2021 r. z rejestrow Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1589
oso6b i jest to o 10 oséb mniej niz w pazdzierniku br. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych
dotyczyly gtownie:

e podjecia pracy — 935 oséb (-53 o0s.);

e niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 216 0sob (+52 os.);

e dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego — 87 oséb (-11 0s.);

e osiggniecia wieku emerytalnego — 31 oséb (-12 0s.);

e nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 20 oséb (+12 0s.);

e nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 14 oséb (bz.).

Naptyw i odptyw os6b bezrobotnych
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 30.11.2021 r.)

18-24 1133 7.6 583 8,2 550 7.0
25-34 3599 23,9 2061 28,9 1538 19,4
35-44 4065 27.0 2142 30,1 1923 24,3
45-54 3373 22,4 1530 21,5 1843 23,3
55.59 1721 11,5 807 11,3 914 11,6
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 30.11.2021 r.)
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
30.11.2021r.)

Do 1 m-ca 1155 7,7 618 8,7 537 6,8
1 -3 m-cy 1611 10,7 775 10,9 836 10,6
3-6m-cy 1320 8,8 652 9,1 668 8,4
6 —12 m-cy 3044 20,2 1359 19,1 1685 21,3
12 — 24 m-cy 4430 29,5 1984 27,8 2446 30,9
Pow. 24 m-cy 3472 23,1 1735 24,4 1737 22,0

Struktura os6b bezrobotnych wg
czasu pozostawania bez pracy 3-6m-cy - 8,8%
- OGOLEM

Czas pozostawiania bez pracy wg ptci- LISTOPAD 2021 r.
100000

15032
10000

1000

Do 1 m-ca 1-3m-cy 3 -6 m-cy 6-12m-cy 12-24m-cy Pow. 24 m-cy Razem

B Ogoétem  w tym kobiety © w tym mezczyzni

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. PROMOCIJI I ZARZADZANIA INFORMACJA
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakoéw, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


http://www.gupkrakow.pl/

Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 30.11.2021 r.)

Do 1 roku 2895 19,3 1366 19,2 1529 19,3
1-5 lat 3132 20,8 1595 22.4 1537 19,4
5-10 lat 2191 14,6 1154 16,2 1037 13,1
10 - 20 lat 2156 14,3 1093 15,4 1063 13,5
20 — 30 lat 1443 9,6 587 8,2 856 10,8
30 lat i 505 3.4 137 1,9 368 47
wiecej
Bez stazu 2710 18,0 1191 16,7 1519 19,2
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W listopadzie 2021 r. zaktywizowano w poszczegoélnych programach fgcznie 222 osoby
bezrobotne (+30 os.)

L.p. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych Ogoétem kobiety
1 |Prace interwencyjne 17 1"
2 |Roboty publiczne 0 0
3 |Podjecia dziatalnosci gospodarczej 72 34
4 Podjecia pracy w ramach refundaciji kosztow zatrudnienia 9 5

bezrobotnego
5 [Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 0
Podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
6 C : P o 2 1
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 Inne (w tym: podjecia pracy przez osoby do 30 roku zycia, praca 0 0
z PFRON-u)
Rozpoczecia szkolenia 13 6
Rozpoczecia stazu 68 56
10 [Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 40 21
RAZEM 222 134
OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
Wvszczeadinienie Stan na dzien Struktura
yszczeg 30.11.2021 r. w %

Do 30 roku zycia 2832 18,8

w tym do 25 roku zycia 1133 7,5

Dtugotrwale bezrobotni 8662 57,6

Powyzej 50 roku zycia 4417 29,4

Korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0

I_:’os.iadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku 1416 9.4

zycia

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. o 9 0,1

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 1043 6,9
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Zdecydowang wiekszos¢ oséb bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Sposréd 15032 osob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na
dzien 30.11.2021 r. az 82,1% ogo6tu bezrobotnych zaliczana jest do os6b bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzien 30.11.2021 r.
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W listopadzie 2021 r. do tut. Urzedu zgtoszono 4190 wolnych miejsc pracy i jest to wiecej
0 687 wolnych miejsc pracy niz w pazdzierniku br., z czego 28 miejsc pracy dotyczyto ofert
pracy dla os6éb niepetnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostate
w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostato na

rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcéw przez posrednikéw GUP 685 kandydatow.

Naptyw ofert pracy w 2021 r.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w listopadzie 2021 roku:

Liczba
Nazwa zawodu zgloszon).(c_h
wolnych miejsc
pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 408
Pakowacz reczny 290
Magazynier 176
Opiekun osoby starszej 151
Tapicer meblowy 150
Kierowca samochodu osobowego 150
Monter konstrukcji stalowych 148
Robotnik magazynowy 136
Stolarz meblowy 109
P.ozostali pracow.nicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej 102
niesklasyfikowani

P.ozostali _pracow.nicy zajmujacy sie sprzgtaniem gdzie indziej 101
niesklasyfikowani

Pozostate pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 94
Pomoc kuchenna 94
Szwaczka maszynowa 76
Sprzgtaczka biurowa 66
Doradca klienta 59
Sprzedawca 58
Kierowca samochodu dostawczego 57
Taksowkarz 55
Pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle 55
Monter urzgdzen energetyki odnawialne;j 49
Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 48
Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 45
Kelner 41
Kasjer handlowy 41
Pokojowa 41
Sortowacz 40
Dostawca potraw 39
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 36
Pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 35

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. PROMOCIJI I ZARZADZANIA INFORMACJA
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl



http://www.gupkrakow.pl/

OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczen w LISTOPADZIE 2021 r.

85

21

B Armenia-11
u Biatoru$ - 157

157 Gruzja - 334
Motdawia - 21
11 ® Rosja - 85
B Ukraina - 2327

2327

W miesigcu listopadzie 2021 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidenc;ji
2935 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwiecej tj. 79,3%
ogotu wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczen dotyczylo obywateli Ukrainy oraz
obywateli Gruzji — 11,4%. Pozostate kraje stanowity niewielki odsetek ogo6tu wpisanych do
ewidencji oswiadczen i wynosity odpowiednio: Biatorus — 5,3%, Rosja — 2,9%, Motdawia —
0,7%, Armenia — 0,4%.

PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
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W miesigcu listopadzie 2021 r. ztozono w tut. Urzedzie 50 wnioskéw o wydanie zezwolenia
na prace sezonowa.
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INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE
LISTOPAD 2021 r.

Na stronie internetowej Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie zostaly

umieszczone nastepujgce informacje:

> Zachecamy do zapoznania sie z najnowszym wydaniem
Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy

Powstate w marcu 2021 r. Krakowskie Obserwatorium Rynku Pracy to kompendium
wiedzy o lokalnym rynku pracy, na biezgco uzupetniane przez nasz zespét o nowe
statystyki, opracowania i zestawienia.

Kolejne, trzecie juz wydanie Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy, jest probag
oceny stanu lokalnego rynku pracy - dynamiki i trwatosci trendéw oraz procesow
gospodarczych i ich wptywu na stan i stabilnos¢ zatrudnienia w Krakowie.

Niezaleznie od nieustannej obserwacji zdarzen powtarzalnych na rynku pracy (stopa
bezrobocia, liczba bezrobotnych, naptyw i odptyw osob bezrobotnych, struktura oséb
bezrobotnych, osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, oferty pracy,
zatrudnienie cudzoziemcow w Krakowie, podmioty gospodarcze w Krakowie, struktura
bezrobotnych osdb z niepetnosprawnosciami, mapa bezrobocia) podjeta zostata préba
ich interpretacji, w oparciu o dane dotyczgce aktywnosci krakowskich przedsiebiorcow.
Obecne wydanie wzbogacono o krétkg czes¢ informacyjng podsumowujgcg dziatania
wspierajgce krakowskich przedsiebiorcow w czasie kryzysu, podejmowane przez gmine
Krakéw w ramach dziatan tzw. Tarczy Antykryzysowe;j.

Kra kéw Edycja Ill - pazdziernik 2021 r.

Krakowskie
Obserwatorium
Rynku Pracy

Opracowane przez:

=“= Grodzki Urzad Pracy
-

mgpN W Krakowie
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> Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w Matopolsce - wez udziat

Zachecamy do udziatu w wydarzeniach organizowanych przez krakowskie instytucje
w ramach ,,Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2021"!

,»’ABC nowego przedsiebiorcy Czes¢ 1" — spotkanie informacyjne z udziatem ZUS dla
0sOb zamierzajgcych rozpoczg¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.

Termin: 8 listopada 2021 r.

Godzina (czas trwania): 11.00 do 14.00 (3 godz.)

Miejsce spotkania: ul. Wagwozowa 34 w Krakowie oraz on-line

Szczegobétowy Program:

11.00 - 12.15 ,,Najwazniejsze elementy biznesplanu, ktére mozna wykorzysta¢ we
whniosku o dotacje z urzedu pracy” (prezentacja) prowadzacy: Wojciech Borowiec —
specjalista ds. programow w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie

12.30 - 14.00 ,Informacje na temat wysokosci sktadek spotecznych i zdrowotnych
obowigzujacych przedsiebiorcéow ptatnych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
oraz dostepnych ulgach w tym zakresie" (prezentacja)

prowadzgcy: przedstawiciel Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Krakowie

,ABC nowego przedsiebiorcy Czes¢ 2" — spotkanie informacyjne z udziatem US dla
0sb6b zamierzajgcych rozpoczg¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Termin: 10 listopada 2021 r.

Godzina (czas trwania): 11.00 do 14.00 (3 godz.)

Miejsce spotkania: ul. Wgwozowa 34 w Krakowie oraz on-line

Szczegobtowy Program:

11.00 - 12.15 ,Warsztaty instruktazowe jak prawidiowo przygotowaé¢ wniosek
o srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej" (prezentacja)

prowadzgcy: Wojciech Borowiec — specjalista ds. programéw w Grodzkim Urzedzie
Pracy w Krakowie

12.30 - 14.00 ,,Informacje na temat dostepnych form opodatkowania dziatalnosci
gospodarczej, podatku VAT i innych obowiazkach podatkowych dotyczacych
przedsiebiorcow" (prezentacja)

prowadzgcy: przedstawiciel Urzedu Skarbowego Krakéw - Nowa Huta.

W razie probleméw technicznych zadzwon!
12 68 68 220

> Konsultacje spoleczne dotyczace Programu Promociji
Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-2025
Iz perspektywa do 2030 roku/ w Gminie Miejskiej Krakéw

Prezydent Miasta Krakowa informuje mieszkancow Krakowa oraz zainteresowane
organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie o planowanych
konsultacjach spotecznych dotyczacych Programu Promocji Zatrudnienia
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i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-2025 /z perspektywa do 2030 roku/ w Gminie
Miejskiej Krakow
Konsultacje odbywac¢ sie bedg w okresie od 12 listopada 2021 r. do 3 grudnia 2021 r.

Konsultacje spoteczne przeprowadzone zostang na podstawie Uchwaty nr CX1/2904/18
Rady Miasta Krakowa z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Miejskiej Krakéw oraz z Krakowskag
Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Konsultacje zostang przeprowadzone przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie we
wspotpracy z Wydziatem Polityki Spotecznej i Zdrowia UMK.

W ramach konsultacji odbeda sie:
Dwa otwarte spotkania z mieszkancami Krakowa:

« 19 listopada 2021 roku godz. 10.00-12.00 — Grodzki Urzad Pracy w Krakowie,
ul. Wawozowa 34, sala konferencyjna pok. 231.

« 26 listopada 2021 roku godz. 15.00-17.00 — Grodzki Urzgd Pracy w Krakowie,
ul. Wagwozowa 34, sala konferencyjna pok. 231.

*Z uwagi na obostrzenia sanitarne, osoby zainteresowane muszg zgtosi¢ cheé
uczestniczenia w spotkaniach pod nr tel. 12 68 68 220 lub drogg mailowg na adres:
konsultacje@gupkrakow.pl - najp6zniej dzieh przed planowang datg spotkania.

Dyzury telefoniczne eksperta pod numerem telefonu 12 68 68 220 w dniach:
« 16 listopada 2021 roku godz. 10.00-12.00,
« 23 listopada 2021 roku godz. 15.00-17.00.

Konsultowany projekt dokumentu wraz z formularzem konsultacyjnym w okresie trwania
konsultacji dostepne beda:

« na stronie internetowej Miejskiego Centrum Dialogu, www.obywatelski.krakow.pl

« na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa — BIP
MJO Grodzki Urzad Pracy w Krakowie w zaktadce Polityki, Programy, Raporty —
Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Zawodowej na lata 2021-2025 /z
perspektywg do 2030 roku/ W Gminie Miejskiej Krakéw,
https://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

* na stronie internetowej: www.ngo.krakow.pl

« w wersji papierowej w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie, ul. Wgwozowa 34
(pok. 220). Ze wzgledu na panujgca sytuacje, spowodowang rozprzestrzenianiem
sie COVID-19, przed udaniem sie do urzedu zwracamy sie z prosbg o telefon na
numer 12 68 68 220 w celu umdwienia sie na wizyte.

Uwagi, wnioski i propozycje mozna bedzie zgtaszaC za pomocg formularza
konsultacyjnego
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w nieprzekraczalnym terminie do dnia 3 grudnia 2021 r. w nastepujgcy sposéb:

« przesta¢c w formie skanu/zdjecia drogg elektroniczng na adres e-mail:
konsultacje@gupkrakow.pl

« wysta¢ pocztg tradycyjng na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie,
ul. Wawozowa 34, 31-752 Krakdéw (liczy sie data wptywu do Grodzkiego Urzedu
Pracy w Krakowie nie pdzniej niz do dnia 3 grudnia 2021 r.)

» dostarczy¢ osobiscie do siedziby Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie,
ul. Wawozowa 34.

> Wstrzymanie naborow

W zwigzku z wykorzystaniem petnej puli srodkow, przeznaczonych na realizacje
dofinansowania na dziatalnos¢ gospodarczg dla oséb ponizej 30 roku zycia,
informujemy ze z dniem 17 listopada 2021 r. nabdér wnioskéw na te forme wsparcia
zostaje zakonczony.

Natomiast z dniem 23.11.2021 r. wstrzymane zostaty nastepujgce nabory wnioskow na
nizej wskazane formy wsparcia:

« prace interwencyjne,

« dofinansowanie do wynagrodzenh dla os6b po 50 roku zycia,
* bon zatrudnieniowy dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia,
» bon szkoleniowy dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia,

« finansowanie kosztow egzaminu lub uzyskania licencji,

« opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng,

« organizacja stazy.

> Program rozwoju dla miodych przedsiebiorcéw i marketeréw
Digital Marketing Academy - zgtos sie do 14 listopada!

Zachecamy do udziatu w Programie Digital Marketing Academy, ktory skierowany jest
do chcacych sie rozwijaé mtodych ludzi.

Jesli masz do 29 lat, nie studiujesz, szukasz pracy i chcesz sprébowac swoich sit
w obszarze marketingu cyfrowego, to ten projekt jest dla Ciebie!

UWAGA! Udziat w programie YES! jest bezptatny.

Zgtos sie do 14 listopada 2021 roku 4> za pomocg formularza on-line:
https://forms.gle/NhTw498je5KGzSX97

W ramach programu organizatorzy zapewniajg intensywny miesieczny kurs rozwoju
umiejetnosci marketingowych wypetniony praktyczng wiedzg potrzebng do pracy w tym
obszarze.

Dla uczestnikow przewidziane jest 10 profesjonalnych warsztatéw prowadzonych
przez doswiadczonych specjalistdw i praktykow biznesu, miedzy innymi przez
Wojciecha Bizuba, Roberta Skowrona Chief Business Development Officer
Landingi.com, Adama Bartkiewicza growth marketera, Monike Bartotd certyfikowang
trenerke DIMAQ i wielu innych.
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Dodatkowo wybrane osoby bedg mogty skorzysta¢ z 6-miesiecznego mentoringu
biznesowego oraz coachingu wspierajgcego w rozwoju ich kariery.

Organizatorzy gwarantujg petne wsparcie podczas catego programu, mitg atmosfere
oraz szanse na poznanie inspirujgcych ludzi! :)
Wiecej o programie: https://ybp.org.pl/digital-marketing-academy/

Program jest realizowany w ramach miedzynarodowego projektu (TPM-RYE). Polska
edycje organizuje Youth Business Poland, a partnerem jest Urzad Pracy m.st. Warszawy

> Powroét do zdrowia, powrét do pracy

Projekt pn. ,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej
rehabilitacji umozliwiajgcej podjecie lub powrét do pracy” jest realizowany przez
PFRON we wspétpracy z ZUS i CIOP. To program przekwalifikowania zawodowego
zapewniajgcy uzyskanie nowych kwalifikacji zawodowych wszystkim tym, ktérzy
z powodu choroby lub wypadku utracili mozliwo$¢ wykonywania dotychczasowego
zawodu, a chcieliby podjgé inng prace, adekwatng do zainteresowan i stanu zdrowia.
To rowniez szansa dla os6b z niepetnosprawnoscig wrodzong lub nabytg w okresie
rozwojowym, ktére nigdy nie pracowaty i nie majg kwalifikacji zawodowych.

Realizacja projektu

W ramach projektu ,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej
rehabilitacji umozliwiajgcej podjecie lub powrot do pracy” juz okoto 340 oséb otrzymato
pozytywne orzeczenie o potrzebie kompleksowej rehabilitacji. Wsrdéd tych osoéb
najwieksza grupa (27%) to kandydaci w wieku 26-35 lat. 8% stanowig osoby ponizej 25
roku zycia. Kandydaci, w tym osoby z Matopolski, borykajg sie z roznymi trudnosciami.
Osobom mtodym najczesciej brakuje doswiadczenia zawodowego i samodzielnosci lub
nie akceptujg swojej niepetnosprawnosci. Osoby, ktdére rozpoczynajg rehabilitacje
kompleksowg poddajg sie ocenie specjalistow - lekarzy, rehabilitantéw, psychologéw
i doradcow zawodowych. Na tej podstawie powstaje Indywidualny Program Rehabilitaciji,
ktéry jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczestnika projektu. Wsrdd najczesciej
wybieranych szkolen zawodowych znajdujg sie kierunki takie jak: sprzedaz z obstugg
sklepu internetowego/pracownik telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta, pracownik
administracyjno-biurowy, kadry i ptace, rachunkowosc¢, ksiegowos¢ oraz  grafika
komputerowa i strony www Photoshop, Adobe, AutoCAD.

Zapraszamy do projektu wszystkich chetnych, ktorzy:

e z powodu choroby Ilub wurazu majg ograniczong zdolnos¢ do pracy
w dotychczasowym zawodzie, ale jednoczesnie sg w stanie uczestniczy¢
w rehabilitacji;

* majg pozytywne rokowania w zakresie przywrocenia aktywnosci zawodowe;j
i uzyskania poprawy aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie;

* majg motywacje do petnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym;

« od samego poczatku biorg aktywny udziat w procesie rehabilitaciji.
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Grupa docelowa to osoby, ktére:

« zakonczyly rehabilitacje medyczng i majg ustabilizowany stan zdrowia (Osrodki
rehabilitacji kompleksowej nie sg szpitalami i nie prowadzg leczenia
specjalistycznego);

« sg w stanie podjg¢ prace w wymiarze co najmniej 0,5 etatu, po odbyciu procesu
rehabilitacji kompleksowej;

» deklarujg podjecie zatrudnienia, niezaleznie od wieku;

* majg rozne rodzaje niepetnosprawnosci.

To wazne! Nie jest wymagane orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci

Jak przebiega rehabilitacja kompleksowa?

Udziat w projekcie wigze sie z kilkumiesiecznym (4-5 mies.) pobytem w Osrodku
Rehabilitacji Kompleksowej. Obecnie w Polsce funkcjonujg 4 takie osrodki:
w Grebiszewie (woj. mazowieckie), w Nateczowie (woj. lubelskie), w Wagrowcu (wo;j.
wielkopolskie) i w Ustroniu (woj. slgskie).

Kazdy z Uczestnikow projektu bierze udziat rownolegle w trzech modutach:

« zawodowym ukierunkowanym na utatwienie osobie z niepetnosprawnosciami
uzyskanie nowego zawodu i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia, co jest
gtéwnym celem rehabilitacji kompleksowej;

» psychospotecznym: majgcym na celu przywrdcenie motywacji uczestnika projektu
do powrotu do pracy oraz przygotowanie go do uczestnictwa w zyciu spotecznym;

« medycznym: majgcym na celu przywrécenie utraconych funkcji lub ich
odtworzenie w jak najwiekszym, mozliwym do osiggniecia, stopniu.

W efekcie uczestnicy uzyskujg nowe kwalifikacje zawodowe, ktére poprawiajg ich status
na rynku pracy pozwalajgc na uzyskanie zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Rekrutacja do projektu prowadzona jest w trybie ciggtym przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Co nalezy zrobi¢, by zgtosi¢ sie do projektu?
Wypehi¢ formularz zgtoszeniowy oraz wniosek o kompleksowg rehabilitacje i przestac
dokumenty zgtoszeniowe na adres:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Oddziat Matopolski

ul. Na Zjezdzie 11

30-527 Krakow

z dopiskiem ,kompleksowa rehabilitacja"

Informacji udziela:
« Joanna Kotdras - numer telefonu: 12 312 14 27 lub 507 966 499, e-mail:
jkoldras@pfron.org.pl lub krakow@pfron.org.pl
+ Infolinia PFRON - numer telefonu: 22 50 55 600, 532 083 063, e-mail:
ork@pfron.org.pl

Zatgczniki
Whiosek o rehabilitacje kompleksowg.pdf
Dokumenty zgtoszeniowe od 09.2021.pdf
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> Ogtoszenie o naborze do Rady Budzetu Obywatelskiego Miasta
Krakowa

Przedstawiamy warunki naboru cztonkéw Rady Budzetu Obywatelskiego miasta
Krakowa!

ZGLOS SIE!

| ZOSTAN

CZLONKIEM RADY

BUDZETU OBYWATELSKIEGO
MIASTA KRAKOWA

@

Nabér trwa do 10 grudnia 2021 r.
Wiecej informacji na www.budzet.krakow.pl

Prezydent Miasta Krakowa ogtasza nabdr do Rady Budzetu Obywatelskiego miasta
Krakowa

I. Warunki uczestnictwa w naborze i wymagana dokumentacja.
1. Sktad Rady Budzetu Obywatelskiego miasta Krakowa powotuje Prezydent Miasta

Krakowa.
2. Przedstawiciele strony spotecznej bedacy Wnioskodawcami zwycieskich
projektéw edycji | — VIII w ramach budzetu obywatelskiego miasta Krakowa

skfadajg w nie przekraczalnym terminie do 10 grudnia 2021 r. za posrednictwem
Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia do Prezydenta Miasta Krakowa wniosek
o powotanie do Rady poprzez:
o wypetnienie formularza zgtoszeniowego w formie on-line dostepnej pod
adresem https://forms.office.com/r/X2QFb2EHt2 lub
o przestanie zgtoszenia w formie papierowej na adres Wydziat Polityki
Spotecznej i Zdrowia, ul. Jana Dekerta 24, 30-703 Krakéw z dopiskiem ,RBO
— Nabor" lub
o przestanie skanu podpisanego zgtoszenia na adres
budzetobywatelski@um.krakow.pl w tytule maila wpisujgc ,RBO-Nabor"
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3. Decyzje o powotaniu Cztonkéw Rady bedgcych Wnioskodawcami podejmuje
Prezydent Miasta Krakowa na podstawie analizy przestanych zgtoszeh pod
katem doswiadczenia w partycypacji spotecznej oraz motywacji kandydata.

4. Zostanie cztonkiem Rady wigze sie z koniecznoscig dostarczenia wtasnorecznie
podpisanego oswiadczenia o0 zgodzie na uczestnictwo w pracach Rady Budzetu
Obywatelskiego miasta Krakowa — wzér os$wiadczenia zostanie przekazany
w terminie pozniejszym.

ll. Termin sktadania wniosku i sposéb wytonienia kandydata Rady.

1. Whnioski kandydatéw nalezy sktada¢ za posrednictwem Wydziatu Polityki
Spotecznej i Zdrowia do Prezydenta Miasta Krakowa w terminie do dnia 10
grudnia 2021 roku. Wnioski przestane na inne adresy niz wskazane w punkcie
l. 2. lub po wskazanym terminie nie bedg uwzglednione i rozpatrywane.

2. Powofanie cztonkéw Rady nastepuje w formie Ogloszenia Prezydenta Miasta
Krakowa umieszczonego na stronie internetowej https://budzet.krakow.pl/ oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa.

lll. Zadania Rady i inne informacje dodatkowe.
1. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

a) monitorowanie wdrozenia i realizacji harmonogramu budzetu obywatelskiego,
proponowanie zasad oraz rozwigzan w celu prawidtowej jego realizacji;

b) promocja idei budzetu obywatelskiego;

Cc) wyrazanie - na wniosek Prezydenta Miasta Krakowa — opinii w sprawach
zwigzanych z poszczegolnymi etapami realizacji budzetu obywatelskiego;

d) realizacja innych zadan wskazanych we witasciwej uchwale Rady Miasta
Krakowa w sprawie budzetu obywatelskiego miasta Krakowa.

Cztonkowie Rady wykonujg swoje czynnosci osobiscie.

Czionkom Rady nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu uczestnictwa

w Posiedzeniach Radzie.

wn

Wiecej informacji mozna  uzyskaC przesylajagc  zapytanie pod  adres
budzetobywatelski@um.krakow.pl

Tarcza
Antukryzysowa

Informacja z realizacji zadan dot. Tarczy Antykryzysowej

w okresie od stycznia 2021 roku do listopada 2021 roku

Kwota wyptaconych srodkéw w ramach Tarczy Antykryzysowej w okresie od stycznia 2021
roku do listopada 2021 roku ogotem: 146 087 076,21 zt w tym:

> Kwota wyptaconych mikropozyczek — 5 152 362,51 z}

> Kwota wyptaconych dotacji (dla okreslonych branz) — 111 652 777,17 zt
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> Kwota wyptaconych dotacji (dla kodu PKD 47.11.2i47.19.Z.) — 260 000,00 zt

> Kwota wypfaconych dofinansowah czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — 7 896 570,64 zt

> Kwota wyptaconych dofinansowanh kosztéw wynagrodzen pracownikéw — 19 508 084,71
zt

> Kwota wyptaconych dofinansowan czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla

organizacji pozarzgdowych — 1 617 281,18 zt

INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W listopadzie 2021 r. na podstawie Ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkoéw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (t.j.
Dz. U. 2018 poz. 1969) 1 zaktad pracy poinformowal o planowanych zwolnieniach

grupowych pracownikow.

Awizowana liczba os6b do zwolnienia
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