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Protokét z kontroli
realizacji zadania publicznego polegajacego na dofinansowaniu kosztéw dziatania
Warsztatu Terapii Zajeciowej na ul. Podchorazych 3 w Krakowie
oraz realizacji programu ,Zajecia Klubowe w WTZ".

Informacje wstepne.

Zadania podlegajace kontroli:

1) Dofinansowanie ze Srodkéw  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych i Gminy Miejskiej Krakéw kosztéw dziatalno$ci Warsztatu Terapii
Zajeciowej na podstawie umowy DR.601.14.1.2018 z dnia 4.10.2018 r. oraz umowy
nr W/1/4424/50/177/2018 zdnia 19.11.2018 .

2) Dofinansowanie ze srodkéw PFRON na prowadzenie zaje¢ klubowych w ramach programu
»Zajecia Klubowe w WTZ” w okresie od 1 lutego 2021 r. do 31 stycznia 2022 r. na podstawie
umowy nr DR.601.14.UZK3.2020 z dnia 18 sierpnia 2020 .

Podmiot realizujacy zadanie:
Katolickie Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych i Ich Przyjaciét ,Klika”, ul. Stolarska 12
31-043 Krakoéw.

Kontrole przeprowadzili pracownicy MOPS w Krakowie:

Angelika Bierczak - pracownik Dziatu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, upowaznienie
nr 14/2022 z dnia 14.01.2022r.

Aleksandra Frach - pracownik Dziatu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, upowaznienie
nr 18/2022 z dnia 14.01.2022r.

Magdalena Kluba - pracownik Sekcji Kontroli Wewnetrznej, upowaznienie nr 19/22
z14.01.2022r.

Wyjasnien na potrzeby kontroli udzielata:

Kierownik WTZ (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli
Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie),

Pracownik administracyjno-kad rOWY (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos$¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy
Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie)

Okres realizacji zadania objety kontrola:

0d 1.01.2021r.do 31.01.2022r.

Sposob powiadomienia Zleceniobiorcy o planowanej kontroli:

Zleceniobiorca zostat poinformowany o terminie realizacji kontroli pismem
SW.0811.10.2022.MK nr kanc. W-17493/SW/22 z 11.05.2022 r., ktére zostato wystane na
adres siedziby Stowarzyszenia zaréwno pocztg elektroniczng jak i zwykta.

Termin i miejsce przeprowadzenia kontroli:
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Czynnosci kontrolne prowadzone byty w dniach 30 - 31 majai 1- 2 czerwca 2022 r. od godziny
8:00 do godziny 15:00 w miejscu przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania
tj. Warsztat Terapii Zajeciowej ul. Podchorgzych 3 w Krakowie. Ostatnie dokumenty
Zleceniobiorca przedtozyt w dniu 07.07.2022r.

8. Podstawa prawna do przeprowadzania kontroli:
a) ustawy:

e Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2021.217, ze zm.),

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2021.305, ze zm.),

e Ustawa z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2021.573 ze zm.);

b) rozporzadzenia:

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznejz dnia 25 marca 2004 r.
w sprawie warsztatéw terapii zajeciowe;j (t.j. Dz. U. 2021. 2284),

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. 2017, poz. 894);

c) umowy:

e Umowanr DR.601.14.7.2018 2 4.10.2018 r.,
e UmowaW/1/4424/50/177/2018 2 19.11.2018 .,
e Umowa nr DR.601.14.UZK3.2020 z dnia 4.10.2018 r.z 18.08.2020 .

9. Rodzaj kontroli:
Kontrola miata charakter planowy, kompleksowy i zostata przeprowadzona zgodnie z planem
kontroli wewnetrznej MOPS na 2022r.

10. Zakres kontroli:
Ocena prawidtowosci realizacji zadan okreslonych w umowach: DR.601.14.1.2018,
W/1/4424/S0/177/2018 oraz DR.601.14.UZK3.2020 zuwzglednieniem nastepujacych
kryteriow:

prawidtowos¢ wykorzystania dofinansowania (zgodno$¢ ponoszonych wydatkéw
z kosztorysem),

prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji finansowo - ksiegowe;j,

prawidtowos¢ opisu dokumentacji,

zgodnos¢ struktury zatrudnienia z zawartg umowa,

prawidtowos¢ kwalifikacji zawodowych pracownikéw przyjetych w 2021 roku,
prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikéw Warsztatu w 2021 roku,
wazno$¢ posiadanych przez uczestnikédw Warsztatu orzeczeh oraz tres¢ zawartych
w nich wskazan,

prawidtowosé w zakresie sporzadzenia pierwszej oceny kompleksowej,

prawidtowos¢ prowadzonej dziatalnosci i dokumentacji dotyczacej rady programowej
Warsztatu,

prawidtowos¢ kwalifikowania osob na uczestnikéw programu ,Zajecia Klubowe w WTZ",
weryfikacja list obecnosci uczestnikéw programu ,Zajecia Klubowe w WTZ".
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11. Najwazniejsze zasady dotyczace funkcjonowania Warsztatu Terapii Zajeciowej odnoszace
sie do przedmiotu kontroli.
Podstawowe kwestie dotyczace zasad funkcjonowania Warsztatu reguluje Ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, a takze Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej. Zasady dziatania
i finansowania WTZ zostaty ujete w umowie nr DR.601.14.1.2018 i umowie
nr W/1/4424/S0/1772018.

Umowa okresla miedzy innymi:

a) liczbe uczestnikow Warsztatu - 48 o0s6b niepetnosprawnych w szczegdlnosci
niepetnosprawnych z niepetnosprawnoscia narzadu ruchu, w tym réwniez osoby
poruszajace sie przy pomocy wézkdéw inwalidzkich oraz osoby niewidome i stabowidzace;

b) liczbe etatéw i stanowiska kadry zatrudnionej w Warsztacie;

c) rodzaje pracowni funkcjonujgcych w warsztacie: rekodzieta, komputerowa, plastyczna,
tkacka, ceramiki, sztuki uzytkowej, teatralna, ekologiczna, stolarska i edukacyjna;

d) Zrddta, wysokosé i zakres finansowania dziatalnosci WTZ.

Rozporzadzenie okresla miedzy innymi:

e kwalifikacje kadry warsztatu;

e liczbe pracownikdéw przypadajacych na jednego uczestnika WTZ;

e dziatalnos¢ rady programowej i zakres jej kompetencji, w odniesieniu do ustalania zasad
panujgcychw WTZ;

e zasady izakres kontroli dziatalnosci WTZ.

12. Dobér préby:
Przyjeto, ze analizie podlegac¢ bedzie dokumentacja dotyczaca dziatalnosci:
1) Warsztatu Terapii Zajeciowej, w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., w tym:
— 100% dokumentéw finansowo - ksiegowych z okresu od 1 stycznia do 31 marca 2021r.,
— 100% dokumentéw pracownikéw WTZ, zatrudnionych w 2021 .,
— 100% dokumentéw w zakresie kwalifikacji kandydatow na uczestnikéw Warsztatu w
2021r,,
— 100% dokumentéw uczestnikéw WTZ w zakresie waznosci posiadanych przez nich
orzeczenh o stopniu niepetnosprawnosci w 2021 r.,
— 100% dokumentéw uczestnikdéw WTZ w zakresie prawidtowosci sporzadzania pierwszej
oceny kompleksowejw 2021 r.,
—  25% dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Rady Programowej w 2021 roku.
2) Zajec¢ klubowych w ramach programu ,Zajecia Klubowe w WTZ” zweryfikowanych zostanie
100% dokumentdw merytorycznych i ksiegowych, wskazanych w sprawozdaniu z realizacji
zadania w okresie od 1 lutego 2021 r. do 31 stycznia 2022r.

13. Skréty stosowane w protokole:
GMK - Gmina Miejska Krakow,
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie,

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
ul. Jézefinska 14, 30-529 Krakéw

tel. +48(12) 616 54 27,fax. +48 (12) 616 54 28

e-mail: do@mops.krakow.pl

www.mops.krakow.pl



Stowarzyszenie Klika, Zleceniobiorca, Podmiot - Katolickie Stowarzyszenie Oséb
Niepetnosprawnych i Ich Przyjaciét ,Klika”, Krakéw, ul. Stolarska 12,
WTZ, Warsztat - Warsztat Terapii Zajeciowej w Krakowie, ul. Podchorgzych 3,
Klub WTZ, Klub - zajecia klubowe w ramach programu ,Zajecia Klubowe w WTZ”,
Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25
marca 2004 r. w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (Dz.U.2004.63.587).

Il. Ustalenia kontroli - cze$¢ merytoryczna

1. Ocena prawidtowosci realizacji zadania dot. dofinansowania kosztéw dziatalnosci WTZ

Warsztat zgodnie z umowa nr DR.601.14.1.2018 z dnia 4 paZdziernika 2018 roku

obejmowat programem rehabilitacyjnym 48 oséb w szczegdlnosci z niepetnosprawnoscia
narzadu ruchu, w tym osoby poruszajace sie przy pomocy wozkéw inwalidzkich oraz osoby
niewidome i stabowidzace. Dopuszcza sie mozliwo$é zakwalifikowania do Warsztatu osoby
Z innym rodzajem schorzen.

1.1 Prawidtowos¢ w zakresie struktury zatrudnienia oraz kwalifikacji kadry Warsztatu.
1.1.1 Struktura zatrudnienia.
Zgodnie z wprowadzonymi zmianami do umowy nr DR.601.14.1.2018 z dnia 4
pazdziernika 2018 roku w formie aneksoéw, struktura zatrudnienia w 2021 roku powinna
ksztattowac sie nastepujaco:

Okres Aneks nr 11 Aneks nr 14
01.01-28.02.2021 01.03-31.12.2021
Stanowisko Liczba etatéw Liczba etatéw
Kierownik 1 1
Rehabilitant 1 1
Psycholog 1 1
Instruktor terapii zajeciowej 5,85 7,85
Z-ca kierownika WTZ/ instruktor terapii zajeciowej 1,8 -
Instruktor pracowni 1 1
Pielegniarka 0,15 0,15
Pracownik administracyjno- finansowy 0,5 0,5
Pracownik administracyjno-kadrowy 1 1
Kierowca 0,9 0,9
Opiekun medyczny 0,6 0,6
RAZEM 14,8 15

Podczas kontroli przedstawiono ,Zestawienie pracownikéw zatrudnionych w 2021 roku”.
Ww. wykaz zostat zweryfikowany przez kontrolujagcych z dokumentami kadrowymi

pracownikéw WTZ.

Zatrudnienie na poszczegolnych stanowiskach pracy przedstawiato sie nastepujaco:
a) nastanowisku kierownika - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito

1 etat;
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b) nastanowisku rehabilitanta - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito
1 etat;

c) nastanowisku psychologa - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito
1 etat;

d) na stanowisku instruktora terapii zajeciowej/terapeuty zajeciowego - w okresie
od 01.01 do 31.01.2021 r. zatrudnienie wynosito 5,85 etatu, w okresie od 01.02
do 28.02.2021 r. zatrudnienie wynosito 6,85 etatu, w okresie od 01.03 do 31.12.2021 r.
zatrudnienie wynosito 7,85 etatu;

e) na stanowisku z-cy kierownika/instruktora terapii zajeciowej - w okresie od 01.01 do
31.01.2021 r. zatrudnienie wynosito 1,8 etatu, w okresie od 01.02 do 28.02.2021 r.
zatrudnienie wynosito 0,8 etatu, w okresie od 01.03 do 31.12.2021 r. brak zatrudnienia;

f) na stanowisku instruktora pracowni - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie
wynosito 1 etat;

g) na stanowisku pielegniarki - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito
0,15 etatu;

h) na stanowisku pracownika administracyjno - finansowego - w okresie od 01.01
do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito 0,5 etatu;

i) na stanowisku administracyjno - kadrowego - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r.
zatrudnienie wynosito 1 etat;

j) nastanowisku kierowcy - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie wynosito 0,9
etatu;

k) nastanowisku opiekuna medycznego - w okresie od 01.01 do 31.12.2021 r. zatrudnienie
wynosito 0,6 etatu.

W zakresie struktury =zatrudnienia sprawdzono zgodnos$¢ zapisu § 13 ust. 4
rozporzadzenia, ktory dotyczy limitu 5 uczestnikdéw przypadajacych na jedng osobe
pracujacg bezposrednio z uczestnikami.

Zatrudnienie oséb bezposrednio pracujacych z uczestnikami przedstawiato sie nastepujaco:

Liczba Liczba zatrudnionych Liczba uczestnikéw
Okres e ikéw o ktérveh dai hna1
uczestnikéw | Pracownikéw o ktérych mowa przypadajacych na
w § 13 ust. 4 rozporzadzenia pracownika
01.01-31.12.2021 48 16 3

1.1.2 Kwalifikacje kadry Warsztatu.
W 2021 roku Warsztat nie zatrudnit zadnego nowego pracownika. Zgodnie z ustaleniami
kontroli z roku poprzedniego trzech pracownikéw zatrudnionych w 2020 roku nie spetniato
minimalnych wymogoéw kwalifikacyjnych:

a) (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie), zatrudniony na stanowisku opiekuna medycznego -
ukonczyt szkote policealng i otrzymat dyplom zawodowy potwierdzajacy kwalifikacje w
zawodzie opiekuna medycznego z 08.04.2021 r,;

b) (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej,
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) OFaZ (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5
ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos$¢ wytqczyta Magdalena

Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) zatrudnieni na
stanowisku instruktora terapii zajeciowe] - ukonczyli studia podyplomowe w zakresie
terapii zajeciowej (Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych odpowiednio z
01.06.2021r.0raz 29.03.2021r.).

W wyniku analizy dokumentoéw stwierdzono:
1) Struktura zatrudnienia w Warsztacie byta niezgodna z zapisami w aneksach do umowy
nr DR.601.14.1.2018:
a) na stanowisku z-cy kierownika/instruktora terapii zajeciowej w okresie 01.02 -
28.02.2021 r. zatrudnienie byto nizsze, niz wskazane w aneksie do umowy,
b) w okresie 01.02 - 28.02.2021 r. zatrudnienie na stanowisku instruktora terapii
zajeciowej byto wyzsze niz wskazane w aneksie do umowy,

C) trzech pracownikéw (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. . Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor

Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie), (wytqczenie jawnosci w zakresie danych

osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902);
jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w

Krakowie) OraZ (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (t. . Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) zgodnie z dokumentacjg kadrowa, byto
zatrudnionych na stanowisku terapeuty zajeciowego, co nie miato odzwierciedlenia
w strukturze zatrudnienia wskazanej w umowie nr DR.601.14.1.2018. Pracownicy Ci
w ,Zestawieniu pracownikéw zatrudnionych w 2021 roku” oraz w umowie byli ujeci jako
instruktorzy terapii zajeciowej.

2) Jednostka prowadzaca Warsztat zostata wskazana jako pracodawca we wszystkich
umowach o prace zatrudnionego personelu Warsztatu, co jest zgodne z § 13 ust. 3
rozporzadzenia.

3) W umowach o prace zatrudnionego personelu Warsztatu istniaty rozbieznosci w zakresie
miejsca wykonywania pracy. Wskazywane byty:

= Warsztat Terapii Zajeciowej 31-056 Krakdw, ul. Estery 3,
= Krakoéw, ul. Fatimska 41a, ul. Estery 3/10,

= 31-831 Krakodw, ul. Fatimska 41 a, b,

= powiat krakowski,

= miasto Krakéw.

4) W kontrolowanym okresie zatrudnienie byto zgodne z wymogami wskazanymiw § 13 ust. 1
i 2 rozporzadzenia (tj. obligatoryjne zatrudnienie w Warsztacie kierownika, specjalisty ds.
rehabilitacji lub rewalidacji, instruktoréw terapii zajeciowej oraz psychologa).

5) Zatrudnienie w WTZ w kontrolowanym okresie, byto zgodne z wymogami wskazanymi w
§ 13 ust. 4 rozporzadzenia (tj. na 1 osobe pracujgcg bezposrednio z uczestnikami nie powinno
przypadacé wiecej niz 5 uczestnikow Warsztatu).

6) Osoby przyjete do pracy w 2020 roku uzupetnity w 2021 roku swoje wyksztatcenie i obecnie
spetniajg minimalne wymagania kwalifikacyjne na petnionych stanowiskach wskazanych w
§ 4 ust. 4 umowy nr DR.601.14.1.2018.
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1.2 Prawidtowos¢ posiadanych przez uczestnikébw Warsztatu orzeczei o stopniu
niepetnosprawnosci oraz tre$¢ zawartych w nich wskazan, prawidtowos¢ w zakresie
kwalifikowania kandydatéw na uczestnikow Warsztatu

Kontroli poddano orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci 51 osoéb, ktére byty
uczestnikami WTZ w 2021 roku.

. ] Data waznosci Wazno.sc Symbol Wskazanie do
Lp. | Inicjaty uczestnika orzeczenia orzeczeniaw niepetnosprawnosci terapii zajeciowej
2021 roku petnosp pil zajeciowey
1 nastate tak 05-R, 10-N tak
31.05.2022 tak 10-N, 02-P tak
3 na state tak 10-N tak
4 na state tak 01-U,12-C tak
5 31.10.2022 tak 02-P, 10-N tak
6 na state tak 05-R,02-P tak
7 na state tak 05-R,01-U tak
8 na state tak N/R tak
9 na state tak N/R/Ps tak
10 na state tak 05-R,04-0, 10-N tak
11 31.10.2024 tak 10-N tak
12 nastate tak 10-N, 05-R tak
13 | (wytqczenie jawnosciw 31.12.2022 tak 10-N tak
zakresie danych
14 | osobowych, na podstawie na state tak 10-N, 05-R tak
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
15 6 wrzesnia 2001r.0 na state tak N/R tak
16 | dostepiedo informacji na state tak § 26 pkt 1lit. a tak
publicznej (t.j. Dz. U.
17 2022.902); jawnosé nastate tak 05-R, 10-N tak
wytqczyta Magdalena
18 Kluba, Starszy Inspektor na state tak 10-N, 05-R, 04-O tak
Sekcji Kontroli wazne do
Wewnetrznej, Miejski wvdania
Osrodek Pomocy 1.10.2021 Y R K
Spotecznej w Krakowie) 31.10.20 nowego 05- ta
19 orzeczenia, tj.
do29.11.2021vr.
wazne od .
na state 30.11.2021r. 05-R nie
20 na state tak 10-N, 05-R tak
21 na state tak 10-N, 05-R tak
22 31.05.2021 tak* 10-N tak
23 na state tak 10-N, 05-R tak
24 na state tak 04-0,07-S tak
25 31.07.2022 tak 10-N tak
26 na state tak 10-N, 05-R tak
27 na state tak §26 pkt 1lit.a, h tak
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28 na state tak 04-0 tak
29 30.09.2023 tak 01-U,12-C tak
30 na state tak 10-N, 05-R,01-U tak
31 na state tak 02-P,04-0O tak
32 na state tak 10-N, 05-R,03-L tak
33 na state tak 01-U, 06-E, 03-L tak
34 na state tak 10-N, 04-0O, 05-R tak
35 na state tak 10-N,01-U tak
36 na state tak N/R tak
37 na state tak 10-N, 05-R tak
38 31.01.2022 tak 11-1,12-C,01-U tak
39 na state tak 10-N, 05-R tak
40 na state tak 10-N, 05-R,03-L tak
41 na state tak 10-N,05-R tak
42 na state tak 10-N, 05-R, 04-O tak
43 nastate tak §26pkt1lit.a tak
44 na state tak 10-N,05-R tak
45 na state tak 10-N, 05-R, 04-O tak
46 na state tak 10-N,05-R tak
47 na state tak 10-N,05-R tak
48 na state tak 04-0 tak
49 na state tak §26pkt1lit.a tak
50 na state tak 10-N tak
51 na state tak 10-N, 05-R tak

*

zgodnie z art. 15h ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 02.03.2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2021 poz. 2095 z pdzn. zm.) z przyczyn zwiagzanych z przeciwdziataniem COVID-19,
orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wydane na czas okreslony na
podstawie ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepetnosprawnych, ktérego waznos¢ uptywa w terminie od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, zachowuje
waznos$¢ do uptywu 60. dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej
niz do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Uczestnik (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) posiadat orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
ze wskazaniem do terapii zajeciowej wazne do 31.10.2021 r. W dniu 01.10.2021 r. uczestnik
ztozyt wniosek o wydanie nowego orzeczenia. Nowe orzeczenie zostato wydane 30.11.2021 r.
(karta kontroli nr 1) i nie zawierato wskazania do terapii zajeciowej. Wedtug wyjasnien
kierownika Warsztatu, uczestnik nie poinformowat pracownikéw WTZ o nowym orzeczeniu
ktore otrzyma’r. Rada programowa skreslita (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5
ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba,
Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) Z Iisty uczestnikéw
Warsztatu w dniu 04.01.2022 r. po dostarczeniu przez Uczestnika nowego orzeczenia.

W zwiazku z powyzszym dofinansowanie uczestnictwa (wytgczenie jawnosci w zakresie danych
osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢
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wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) W
zajeciach prowadzonych przez Warsztat, w okresie 30.11.2021 - 03.01.2022 r. w tacznej
wysokosci 2431,72 zt stanowi dotacje pobrang w nadmiernej wysokosci i winna zostac
zwrocona do PFRON za posrednictwem MOPS oraz do GMK.

Na powyzsza naleznos¢ sktadaja sie:

a) 1902,12 zt $rodki PFRON za okres 30.11 - 31.12.2021r. (21 696 zt / 365 dni x 32 dni ),

b) 301,70 zt sSrodki GMK za okres 30.11 - 31.12.2021r. (3 441,31 zt / 365 dni x 32 dni),

c) 198,05 zt srodki PFRON za okres 01 - 03.01.2022 r. (24 096 zt / 365 dni x 3 dni),

d) 29,85 zt Srodki GMK za okres 01 - 03.01.2022r.(3 631,63 zt / 365 dni x 3 dni).

Uczestnik (wytqgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) posiadat orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
ze wskazaniem do terapii zajeciowej wazne do 31.05.2021 r. Uczestnik poinformowat ustnie
kierownika Warsztatu o nie sktadaniu wniosku o wydanie nowego orzeczenia. W trakcie
kontroli kierownik Warsztatu pozyskat od uczestnika pisemne o$wiadczenie.

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:

1) Uczestnik (wytqgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) od 30.11.2021 r. do 03.01.2022 r. uczestniczy’r
w zajeciach na podstawie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci bez wskazania do terapii
Zajeciowe].

2) Kwota w tacznej wysokosci 2 431,72 zt zostata pobrana w nadmiernej wysokosci i winna
zostaé zwrécona.

3) Wszyscy uczestnicy posiadali symbol schorzenia dot. niepetnosprawnosci zgodny
Z zapisami w umowie i regulaminie Warsztatu.

1.3 Prawidtowos$¢ w zakresie sporzadzenia pierwszej kompleksowej oceny.

Kontroli poddano sporzadzone w 2021 roku pierwsze kompleksowe oceny 4 uczestnikow.
Oceny zawieraty:
— date sporzadzenia;
— ocene w zakresie:
e rehabilitacji zawodowej,
e rehabilitacji spotecznej,
e treningu ekonomicznego,
e wspbtpracy z rodzicami i opiekunami;
— stanowisko rady programowej w kwestii osiggnietych przez uczestnika postepéw
w rehabilitacji;
— podpisy cztonkéw rady programowej oraz uczestnika.

L Inicjaty Data przyjeciado | Datasporzadzenia pierwszej | Podpisy cztonkéw
P- uczestnika Warsztatu kompleksowej oceny rady programowej
1 | (wyfaczeniejawnosciw 16.07.2020 15.01.2021 tak

zakresie danych
osobowych, na 28.12.2020 28.06.2021 tak
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3 | podstawieart. 5 ust. 2 28.12.2020 28.06.2021 tak

ustawy z dnia 6

4 wrzesnia 2001r.0 28.12.2020 28.06.2021 tak

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:

1) Pierwsze kompleksowe oceny zostaty sporzadzone w prawidtowym terminie, tj. nie
wczesdniej niz przed uptywem 3 miesiecy i nie pdzniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
rozpoczecia terapii w Warsztacie.

2) Wszystkie oceny posiadaty podpisy cztonkéw rady programowej, w tym kierownika,
rehabilitanta, instruktora terapii zajeciowej oraz psychologa.

3) Pierwsze kompleksowe oceny posiadaty stanowisko rady programowej w kwestii
osiggnietych przez uczestnika postepdw w rehabilitacji. Wszystkim osobom przedtuzono
uczestnictwo w terapii z uwagi na pozytywne rokowania co do przysztych postepéw
w rehabilitacji.

4) Pierwsze kompleksowe oceny nie zawieraty informacji zgodnie z § 14 ust. 3 rozporzadzenia:
a. stopniu zdolnosci do samodzielnego wykonywania czynnosci zycia codziennego;

b. umiejetnosciach interpersonalnych, w tym komunikowaniu sie oraz wspétpracy w grupie;

c. stopniu opanowania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia,
zuwzglednieniem sprawnosci psychofizycznej, stopnia dojrzatosci spotecznej
i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyijne;j.

1.4 Prawidtowos¢ prowadzonej dziatalnosci i dokumentacji dotyczacej rady programowej
Warsztatu.

Sktad rady programowej (zwanej dalej RP) oraz jej obowiazki zostaty okreslone w § 9
Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu, ktéry obowiazuje od 01.01.2021 r.

W sktad RP obligatoryjnie wchodzg kierownik Warsztatu jako przewodniczacy z gtosem
decydujacym, terapeuci zajeciowi, instruktorzy zawodu, psycholog, rehabilitant oraz zarzad
Stowarzyszenia lub jego przedstawiciel. W posiedzeniach RP moga réwniez braé udziat
uczestnicy, cztonkowie rodzin, opiekunowie prawni oraz inne osoby, ktérych obecnos¢ moze
by¢ pomocna w okresleniu optymalnych rozwigzan dotyczacych probleméw uczestnikow.

W 2021 r. odbyto sie 12 posiedzen RP w okresie od 4 stycznia do 17 grudnia 2021 r.
Ze spotkan sporzadzane byty protokoty, ktére zawieraty m. in. imie i nazwisko pracownika
biorgcego udziat w posiedzeniu oraz petnione przez niego stanowisko. Zaréwno w przypadku
terapeutéw zajeciowych jak i instruktorow terapii zajeciowej stanowisko okreslane byto jako
terapeuta zajeciowy.

Posiedzenia RP dotyczyty m. in. przyjecia nowych uczestnikéw, skreslania osob z listy
uczestnikow Warsztatu, zatwierdzania na liscie oséb oczekujgcych, ustalania wysokosci
treningu ekonomicznego, przygotowania dokumentacji uczestnikéw, organizowania praktyk
zawodowych. Wszystkie protokoty z posiedzen opatrzone byty podpisami cztonkéw RP.

Sporzadzone przez RP indywidualne programy rehabilitacji (zwane dalej IPR) zawieraty
dane osobowe uczestnika, date sporzadzenia, osobe odpowiedzialng za realizacje IPR, podpis
uczestnika oraz sktad RP (stanowisko wraz z imieniem i nazwiskiem pracownika oraz podpis).
W przypadku podpisu przez terapeute zajeciowego, stanowisko okreslane byto jako instruktor
terapii zajeciowej. W IPR w ramach rehabilitacji zawodowej, spotecznej, ruchowej, treningu
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ekonomicznego oraz wspdétpracy zrodzicami/opiekunami zostaty okreslone cele gtéwne,
metody i zakres nauki umiejetnosci, formy rehabilitacji oraz planowane efekty.

Okresowa ocena realizacji IPR sporzadzana byta raz w roku. Zawierata m. in. date
sporzadzenia, podpisy RP oraz uczestnika, stanowisko RP w kwestii osiggnietych przez
uczestnika postepdw w rehabilitacji. Postepy uczestnika w poszczegdlnych obszarach oceniane
byty poprzez ocene punktowa.

Trzyletnie kompleksowe oceny zawieraty okres za jaki zostaty sporzadzone, stanowisko RP
w kwestii osiggnietych przez uczestnika postepdéw w rehabilitacji, podpisy cztonkéw RP,
przeglad IPR i ich ocena z lat poprzednich oraz podsumowanie. Ocena dokonywana byta
W oparciu o:
= wywiad ewaluacyjny (wypetniany przez uczestnika i osobno pracownika),
= kwestionariusz samooceny (uzupetniany przez uczestnika),
= kwestionariusz oceny zewnetrznej (uzupetniany przez pracownika),
= kwestionariusz profilu zdolnosci,
= Lubecki Profil Zdolnosci (LFP).

We wszystkich skontrolowanych ocenach, RP przedtuzyta osobom uczestnictwo w terapii,
wtym 7 ze wzgledu na ,pozytywne rokowania co do przysztych postepéw w rehabilitacji,
umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy
chronionej lub na rynku pracy” oraz 1 z uwagi na ,okresowy brak mozliwosci skierowania osoby

niepetnosprawnej do osrodka wsparcia” (uczestnik (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena

Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) zostat skres’lony V4 Iisty
uczestnikow Warsztatu 17.12.2021 r.).

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:

1) Zapis w Regulaminie Organizacyjnym dotyczacy sktadu rady programowej Warsztatu jest
niezgodny z art. 10 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych. W zapisie brakuje instruktoréw terapii zajeciowe;j.

2) IPR zostaty podpisane przez RP Warsztatu. Zawieraty podpis uczestnika oraz wskazywaty
osobe odpowiedzialng za jego realizacje. RP dopetnita swoich zadan wskazanychw § 14 ust.1
rozporzadzenia, tj. ,Rada programowa Warsztatu: opracowuje corocznie indywidualne programy
rehabilitacji dla kazdego uczestnika warsztatu; wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacje tych
programow”.

3) Okresowe oceny realizacji IPR dokonywane byty raz w roku, zawieraty stanowisko RP
w kwestii osiggnietych przez uczestnika postepow w rehabilitacji (zgodnie z art. 10a ust. 5
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych).

4) Trzyletnie kompleksowe oceny zawieraty stanowisko RP w kwestii osiggnietych przez
uczestnika postepéw w rehabilitacji oraz podpisy cztonkdéw RP, co jest zgodne z art. 10a ust.
5 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb Niepetnosprawnych.

5) Trzyletnie kompleksowe oceny nie zawieraty informacji zgodnie z § 14 ust. 3
rozporzadzenia, o:

a. stopniu zdolnosci do samodzielnego wykonywania czynnosci zycia codziennego;
b. umiejetnosciach interpersonalnych, w tym komunikowaniu sie oraz wspotpracy w grupie;
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c. stopniu opanowania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia,
zuwzglednieniem sprawnosci psychofizycznej, stopnia dojrzatosci spotecznej
i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyijne;j.
Ponadto oceny nie posiadaty daty sporzadzenia.
6) W dokumentacji zamiennie stosowano pojecia instruktor terapii zajeciowej i terapeuta
zajeciowy w odniesieniu do tych samych pracownikow.

2. Ocena prawidtowosci realizacji programu ,Zajecia Klubowe w WTZ".

Warsztat w oparciu o aneks nr 1 do umowy nr DR.601.14.UZK3.2020 z dnia 18 sierpnia
2020 roku otrzymat $rodki na realizacje zaje¢ klubowych w wysoko$ci 91 800,00 zt, co zgodnie
ze stawka osobowg pozwalato objgé pomocg miesiecznie 17 oséb niepetnosprawnych, ktore
znajdowaty sie na prowadzonej liscie os6b oczekujacych (o ktérej mowa w art. 10f ust. 2a
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych), ktorych
zgtoszenie do uczestnictwa w Warsztacie zostato zatwierdzone i ktére nie rozpoczety terapii
w Warsztacie lub ktére byty jego uczestnikami i opuscity go w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia.

2.1 Osoby odpowiedzialne za realizacje programu.
Zajecia klubowe realizowane byty przez osoby zatrudnione w Warsztacie na stanowiskach:

a) rehabilitanta (w zakresie organizowania i prowadzenia ¢wiczen ogdlnousprawniajacych,
prowadzenia wymaganej dokumentacji, w tym opisu poziomu funkcjonowania oraz oceny
kandydata),

b) psychologa (w zakresie prowadzenia rozméw wspierajacych, prowadzenia warsztatéw
i dyskusji psycho-edukacyjnych, wsparcia terapeutow w ich pracy),

c) instruktora terapii zajeciowej, terapeuty zajeciowego oraz instruktora pracowni
(w zakresie organizowania i prowadzenia zaje¢ zgodnie z planem dziatalnosci, prowadzenia
wymaganej dokumentacji),

d) pracownika administracyjno - finansowego (w zakresie prowadzenia wymaganej
dokumentacji oraz organizacji transportu),

e) opiekuna medycznego (w zakresie wykonywania czynnosci pomocniczych, pomocy
W poruszaniu sie uczestnika, komunikowania z innymi osobami, jak réwniez wsparcia
psychicznegoiinformacyjnego oraz scistej wspotpracy z zespotem terapeutéw, psychologa
i kierownika).

W wyniku analizy dokumentow stwierdzono:

1) Pracownicy, ktérzy prowadzili w Warsztacie zajecia klubowe w aktach osobowych posiadali
informacje dotyczacg zwiekszenia zakresu obowigzkéw oraz przyznania dodatku
specjalnego.

2.2 Dokumentacja merytoryczna uczestnikéw programu.
2.2.1 Akta osobowe uczestnikéw programu.
Przedtozona do kontroli dokumentacja dotyczaca Beneficjentéw programu i zawierata:
a) orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
b) podania kandydatéw o przyjecie do WTZ (dotyczy oséb znajdujacych sie na liscie osob
oczekujacych naWTZ),
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c) kartyuczestnika KlubuWTZ, sporzadzone dla kazdej osoby, zawierajgce plan rehabilitacji
w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej i ruchowej; ocene funkcjonowania
uczestnika oraz wskazania do dalszej rehabilitacji spoteczno - zawodowe;.

2.2.2 Terminarz realizacji planu zajec oraz lista obecnosci.
W zwiagzku z panujacg pandemig zajecia klubowe odbywaty sie stacjonarnie oraz online.

W przypadku wyrazenia checi uczestnicy mieli mozliwo$¢ kontaktu telefonicznego/online
z psychologiem. Jedno spotkanie prowadzone stacjonarnie dla kazdego uczestnika trwato od
5-ciu do 6-ciu godzin. Uczestnik potwierdzat swojg obecnos¢ poprzez ztozenie podpisu na
liscie obecnosci. Praca zdalna (PZ) uczestnika odnotowywana byta na liscie przez pracownika
WTZ, poprzez wpisanie przy dacie skrétu ,PZ” oraz czasu trwania zajec.
Zgodnie z przedtozonym przez Podmiot sprawozdaniem z realizacji zaje¢ klubowych

w miesigcach lipiec, sierpien, listopad oraz grudzien, z zaje¢ skorzystato 17 oséb.
W pozostatych miesigcach liczba uczestnikow byta mniejsza od zadeklarowanej przez
Podmiot liczby, na ktérg byto przekazane dofinasowanie. W zwigzku z tym 02.02.2022 r.
Stowarzyszenie zwrdcito niewykorzystane srodki w wysokosci 7 200,00 zt.

Kontrolujacy

zweryfikowali

dane dotyczace

ilosci

beneficjentow wskazane

w sprawozdaniu oraz spetnienia przez nich warunkéw uczestnictwa w zajeciach klubowych.
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Miesiac ben:;?czjl:l oW Dokonany zwrot Prawidtowa Po weryfikacji
Lp. realizacji K 02.02.2022 ., w kwocie Uwagi liczba dodatkowo do
programu wskazanaw 7 200,00 zt beneficjentéow zwrotu
sprawozdaniu
1 |Luty 2021 13 13
Marzec
2 2021 13 13 .
(wytqczenie
Kwiecien jawnosci w
3 2021 14 14 zakresie danych
osobowych, na
podstawie art. 5
ust. 2 ustawy z
4 | Maj 2021 16 (wytqgczenie jawnosci w 16 dnia 6 wrzesnia
zakresie danych osobowych, na | (wytqczenie jawnosci w zakresie 2001r.0
podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z | danych osobowych, na podstawie dostepie do
dnia 6 wrzesnia 2001r. 0 art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 informacji
5 Czerwiec 16 dostepie do informacji wrzesnia 2001 r. o dostepie do 16 publiczne;j (t. .
2021 publicznej (t.j. Dz. U. informacji publicznej (t. j. Dz. U. Dz. U.
2022.902); jawnosé wytqczyta | 2022.902);  jawnos¢ wytgczyta 2022.902);
6 | Lipiec 2021 17 Magdalena Kluba, Starszy Magdalena Kluba,  Starszy 17 jawnos¢
Inspektor Sekcji Kontroli Inspektor Sekgji Kontroli wytqczyta
Wewnetrznej, Miejski Osrodek | Wewnetrznej, Miejski Osrodek Magdalena
Sierpien Pomocy Spotecznej w Pomocy Spotecznej w Krakowie) Kluba, Starszy
7 2021 17 Krakowie) 16 Inspektor Sekcji
Kontroli
Wewnetrznej,
Wrzesien Miejski Osrodek
8 2021 16 16 Pomocy
Spotecznej w
9 Pazdziernik 16 16 Krakowie)
20121
Listopad
1912021 17 17
Grudzien
1112021 17 17

13




1212022

Styczen

16

14

taczniedo zwrotu

1350,00 zt

Zgodnie z powyzszymi ustaleniami dofinansowanie do zaje¢ klubowych w tacznej
wysokosci 1350,00 zt (450,00 zt + 900,00 zt) stanowi dotacje pobrang w nadmiernej
wysokosci i winna zostac¢ zwrécona do PFRON za posrednictwem MOPS.

2.2.3 Waznosc¢ orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci oraz tres¢ zawartych w nich wskazan.

dane dotyczace ich orzeczen.

Z programu w kontrolowanym okresie skorzystato 20 oséb. Ponizsza tabela przedstawia

. . . .. | Waznosc¢orzeczenia Wskazanie

Inicjaty Data waznosci . R Symbol .

Lp. . . w roku realizacyjnym . , . do terapii

uczestnika orzeczenia niepetnosprawnosci . .

programu zajeciowej
1 na state tak 10-N tak
2 na state tak 05-R, 10-N tak
3 31.08.2022 tak 10-N tak
4 (wytqczenie 30.09.2023 tak 01-U tak
5 zaﬁ;vs?: Zf,'nv;ch nastate tak 10-N tak
Tl Pt na state tak Ps tak
7 | ust 2ustawyz na state tak 10-N, 05-R tak

dnia 6 wrzesnia ?
8 2001r.0 na state tak 10-N tak
dostepie do
9 inf'orma.cji ’ 31.07.2022 tak 10-N tak
10 ”““,5;”5{ (v na state tak 01-U, 11-I tak
11 Z?fvfhi?f)" na state tak 01-U, 06-E tak
12 I\V/\’/WZCZ’V*G 30.06.2022 tak 01-U tak
agdalena

13 | Kluba, Starszy“ na state tak O5-R, 10-N tak
14 | MPekorsekdl [T 31 01,2022 tak 11-1,12-C,01-U tak
15 M%f:}’:gggg{ek na state tak 05-R tak
16 Spgfe’?;:éw 31.10.2023 tak 10-N tak
17|  Krakowie) na state tak §26 pkt 1lit.a,c tak
18 na state tak 01-U, 06-E, 11-1 tak
19 na state tak 10-N tak
20 na state tak 10-N, 05-R tak

Ponadto w okresie Iuty - maj z zajec’ kOI’ZYStEﬂ’ (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na

podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta

Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie), ktéry
11.02.2021 r. uzyskat nowe orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci bez wskazania do
uczestnictwa w terapii zajeciowej, oczym MOPS poinformowat Warsztat w piSmie z
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23.07.2021r.W ZWiaZ kuz tym (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor

Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) nie még’r zostac wpisany na |iSte 0s6b
oczekujacych na przyjecie do Warsztatu. Dofinansowanie jego uczestnictwa w zajeciach
klubowych, zostato zwrdcone przez Stowarzyszenie 02.02.2022 .

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:

1) W okresie realizacji zaje¢ klubowych, z zaje¢ skorzystato 20 beneficjentéw. Z czego 3
stanowity osoby, ktére opuscity Warsztat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, a 17
znajdowato sie na zatwierdzonej przez rade programowg oraz zaakceptowanej przez
MOPS liscie oséb oczekujacych.

2) Kwota w wysokosci 1 350,00 zt zostata pobrana w nadmiernej wysokosci i winna zostaé
zwroécona.

3) Dla kazdego uczestnika Klubu zostat sporzadzony plan dziatan terapeutycznych.

I1l. Ustalenia kontroli - czes¢ finansowa

1. Wykorzystanie dofinansowania.

Prowadzenie WTZ ma charakter zadania powierzonego, na ktérego realizacje byty
planowane na 2021 rok srodki finansowe w tacznej wysokosci: 1206 591,00 zt w tym srodki
PFRON w kwocie 1 041 408,00 zt i sSrodki GMK w kwocie 165 183,00 zt.

Analiza sprawozdan za 2021 rok wykazata, ze Podmiot, w ramach $rodkéw z PFRON, nie
wykorzystat kwoty w wysokosci 12,62 zt, ktérg zwrécit na konto MOPS, w dniu 04.01.2022 .

W 2021 roku, na realizacje zaje¢ klubowych WTZ, MOPS przekazat srodki PFRON
w wysokosci 91 800,00 zt. Podmiot wykorzystat dofinasowanie w kwocie 84 600,00 zt,
aréznice w kwocie 7 200,00 zt zwrécit na konto MOPS w dniu 02.02.2022 roku.

Opis dokumentacji ksiegowej, w kontrolowanej préobie wskazuje, ze srodki przeznaczone
na realizacje zadania w ramach dofinansowania GMK i PFRON, zostaty wydatkowane zgodnie
Z przedstawionym przez Stowarzyszenie Klika rozliczeniem kosztéw dziatalnosci Warsztatu
i KlubuWTZ zarok 2021.

2. Polityka rachunkowosci, rachunek bankowy, ewidencja ksiegowa.

Podmiot do kontroli okazat:

a) Uchwate nr 1/01/2019 Zarzadu Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych
i Ich Przyjaciot ,Klika” z dnia 7 stycznia 2019 r., w sprawie przyjecia nowej polityki
finansowej Stowarzyszenia, na ktéra sktadaja sie:

e polityka finansowa i rachunkowa - zatacznik nr 1,

e wykaz kont syntetycznych - zatagcznik nr 2,

e Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych - zatgcznik nr 3,
e Instrukcja kasowa - zatgcznik nr 4,

e Instrukcjainwentaryzacyjna zatacznik - nr 5;

b) Plan kont syntetycznych i analitycznych, wydruk z 19.12.2019r.;

c) Uchwate nr 1/08/2020 Zarzadu Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych
i Ich Przyjaciot ,Klika” z dnia 18 sierpnia 2020 r., w sprawie zmian w polityce
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rachunkowosci. Zmianie ulegt m.in. zatgcznik nr 2 - ,wykaz kont syntetycznych”, dodano
nowe konto 514 - Klub WTZ;

d) Aneksnr1/2011zdnia 26 maja2011r.doumowy rachunku biezacegozdnia 1lipca 1997 .
zawarty z bankiem PEKAO SA., potwierdzajacy, ze wtascicielem rachunku nr 32 1240
465011110010 39715138, wymienionego w umowie nr DR.601.14.1.2018 i rachunku nr
41 1240 4650 1111 0010 3971 5558, wymienionego W umowie
nr W/1/4424/S0/177/2018, jest Stowarzyszenie;

e) Wydruk ,szczegdty rachunku” potwierdzajacy, ze rachunki nr 32 1240 4650 1111 0010
3971 5138 i 41 1240 4650 1111 0010 3971 5558 stuza do obstugi WTZ, natomiast
rachunek nr 04 1240 4650 1111 0010 5390 7906 jest wykorzystywany do obstugi Klubu
WTZ.

Z przedtozonych dokumentéw wynika, ze kwestie zwigzane z prowadzeniem ksiag
rachunkowych oraz z ewidencjg operacji gospodarczych, sg szczegétowo uregulowane
wewnetrznymi przepisami Stowarzyszenia Klika. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy od
1 stycznia do 31 grudnia. Ksiegi rachunkowe prowadzone s3 przez Biuro rachunkowe
z wykorzystaniem programu finansowo-ksiegowego ,Optima”. Rozliczenia z tytutu
wynagrodzen za prace i uméw zlecenia prowadzone sg przez Podmiot, przy uzyciu programu
Comarch ERP Optima. Polityka finansowa i rachunkowa okresla m. in. dowody ksiegowe, ktére
moga by¢ podstawag dokonywania zapiséw w ksiegach, wsréd ktérych wymieniono: faktury,
noty obcigzeniowe wtasne i obce oraz KP, KW, druki pobrania i rozliczenia zaliczki, umowy
o prace, o dzieto oraz zlecenie, a takze deklaracje, listy ptaci druki dotyczace $rodkéw trwatych.

Zgodnie z okazanym wykazem kont syntetycznych, koszty rozliczane sg w uktfadzie
kalkulacyjnym, z wykorzystaniem kont zespotu ,5”, natomiast rachunek zyskéw i strat
sporzadzany jest w wariancie poréwnawczym.

Koszty dotyczace dziatalnosci WTZ ksiegowano na koncie syntetycznym:

e 505-,Koszty WTZ” (dofinansowanie z PFRON), do ktérego utworzono konta analityczne,
odpowiadajgce poszczegdlnym pozycjom zgodnie z kosztorysem:;

e 513-,WTZ GminaMiejska Krakéw” (dofinansowanie z GMK), do ktérego byty utworzone
dwa konta analityczne: pierwsze stuzyto do rozliczenia kosztéw wynagrodzen, a drugie do
rozliczania kosztéw materiatéw, energii i ustug.

Koszty dotyczace prowadzenia zaje¢ klubowych WTZ ksiegowano na koncie 514 - ,Klub WTZ”,

do ktérego utworzono konta analityczne wg. przeznaczenia $rodkéw zgodnie z umowa
o dofinasowanie projektu.

Analiza przekazanej dokumentacji wskazata, ze do rozliczen srodkéw finansowych
przeznaczanych na dziatalno$¢ Warsztatu stuzyty wyodrebnione rachunki bankowe
(w zaleznosci od zrédta finasowania), tj. dotacja z PFRON wptywata na konto nr 32 1240 4650
11110010 3971 5138, natomiast dofinasowanie z GMK przekazywane byto na rachunek nr 41
1240 4650 1111 0010 3971 5558. Srodki na prowadzenie zaje¢ klubowych w ramach
programu ,Zajecia klubowe WTZ” zostato przekazane w jednej transzy na rachunek nr 04 1240
4650111100105390 7906.

Analiza przedstawionej dokumentacji ksiegowej wykazata ze:
1) W jednostce byta prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiegowa
kontrolowanego zadania.
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2) Ksiegi rachunkowe prowadzono z wykorzystaniem komputera w programie ksiegowym
Impuls Optima.

3) Rozliczenia kadrowo - ptacowe byty prowadzone w programie Comarch ERP Optima.
Podmiot nie uaktualnit zapisow w zataczniku nr 1 do Uchwaty nr 1/01/2019 Zarzadu
Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych i Ich Przyjaciét Klika” z dnia 7
stycznia 2019r.,zgodnie z ktérym rozliczenia z tytutu wynagrodzen za prace i umow zlecenia
prowadzone s3 przy uzyciu programu kadrowo-ptacowego FAKT.

4) Podmiot posiada trzy rachunki pomocnicze do rachunku gtéwnego Stowarzyszenia, ktére
prowadzone sa przez Bank PEKAO S.A. i wykorzystywane na potrzeby realizacji zadania.
Srodki z rachunkéw uruchamiano poprzez wykonanie przelewu lub wyptate czekiem.

. Prawidtowosé rozliczen finansowych.

Kontrola prawidtowosci realizacji zadania publicznego w 2021 roku zostata
przeprowadzona na podstawie dokumentéw ksiegowych za okres od 1.01. do 31.03.2021 r.
dotyczacych prowadzenia WTZ oraz z okresu od 1.02.2021 r. do 31.01.2022 r. dotyczacych
realizacji ,Zaje¢ klubowych WTZ". Sprawozdanie zWTZ za | kwartat 2021 roku wskazuje, ze na
realizacje zadania w tym okresie zostata wydatkowana kwota 281 063,47, co w przyblizeniu
stanowi 23,30 % rocznego dofinansowania.

Podmiot w trakcie kontroli okazat nastepujace dokumenty ksiegowe:

a) petnomocnictwo z dnia 01.01.2021 roku, udzielone przez Prezesa Stowarzyszenia, dla
(wytqgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (t.]. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Krakowie) do podejmowania wszelkich czynnosci prawnych na rzecz i w imieniu
Stowarzyszenia, mieszczacych sie w zakresie dziatalnosci Warsztatu;
b) faktury i listy ptac potwierdzajace poniesienie wydatkow w styczniu, lutym i marcu 2021 r.
(dot. WTZ) oraz w okresie od 1 lutego 2021 r. do 31 stycznia 2022 r. (dot. Klubu WTZ);
c) wyciagi bankowe za okres od stycznia do marca 2021 r. (dot. WTZ) i od lutego2021 r. do
stycznia 2021 r. (dot. Klubu WTZ);
d) raporty kasowe, KP i KW za styczen, luty i marzec 2021 r;
e) karty drogowe z | kwartatu 2021 r.
f) listyi karty wyptat treningu ekonomicznego w | kwartale 2021r.,
g) umowe:
e najmu nr 43/2020 z dnia 23.12.2020 r., dotyczaca najmu pomieszczen, w budynku nr
96 (313 m? i 29 m? oraz w budynku nr 131 (29,90 m? usytuowanych przy
ul. Podchorazych 3;
e najmu lokalu uzytkowego z dnia 28.12.2020 r., dotyczaca wynajmu z dniem
01.01.2021 r. lokalu nr 1A, o powierzchni 60 m? znajdujacego sie na ul. Estery 3/II.
Oprécz czynszu Stowarzyszenie Klika zobowigzane jest do ponoszenia optat
eksploatacyjnych zwigzanych z uzytkowaniem lokalu, w tym koszty: ogrzewania,
energii elektrycznej, zuzyciawody i odprowadzania $ciekéw, konserwacji czujek p.poz,
wywozu $mieci. Wysokos$¢ ww. optat ustala sie na podstawie rachunkéw za media
otrzymanych przez Wynajmujacego;
e oustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych, zawartag w dniu 21.12.2018 r. z Biurem
Rachunkowym, na okres od 1.01.2019 do 31.12.2020r.;
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e zawartawdniu09.10.2020r.z Doradca Podatkowym. Zgodnie zaneksem nr 2 umowa
obowigzywata od 1 listopada do 31 grudnia 2020 roku;

e o ustugi porzadkowe, zawarta w dniu 01.07.2021 r. Zgodnie z zapisami umowy srodki
chemiczne oraz sprzet porzadkowy bedzie zapewnia¢c WTZ Klika;

e nr OMNI0233006898X1 o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych (516......) -
Internet mobilny w budynku WTZ), zawarta 02.03.2021 r., na 24 miesiace;

e nr TELOO0128728592, o swiadczenie pakietu ustug Internet stacjonarny i telefon
(12259 ....) wraz z aneksem z dnia 26.04.2022 r., na mocy ktérego zmianie ulegto
miejsce $wiadczenia ustug na ul. Podchorazych 3/1LU oraz nazwa ustugi: Internet
firmowy i telefon biurowy. Czas trwania umowy 24 miesigce;

o nriINS/2434/20/KRA dot. sprzedazy i montazu sygnalizacji wtamania i napadu,

e nr SG/1772/20/KRA dot. podejmowania interwencji na kazdy sygnat alarmowy z
obiektu oraz do monitorowania sygnatéw lokalnego systemu alarmowego w obiekcie,

e wsprawie $wiadczen medycznych, zawartg w dniu 01.02.2013r.

h) zlecenie wykonania sprzatania w WTZ Klika ul. Podchorazych 3, z dnia 02.01.2021 r.
Zgodnie z zapisami w zleceniu w miesigcach styczen - marzec 2021 r. Spétdzielnia Socjalna
wykona 2 razy w tygodniu ustuge sprzatania (w styczniu 214 m?, w lutym 80 m? i w marcu
160 m?), wg stawki 7,50 zt/m% Za wykonanie ustugi zostang wystawione odpowiednio
faktury do 30 stycznia, 28 lutego i 31 marca 2021 roku;

i) zlecenie wykonania ustug z zakresu obstugi kadrowo - ptacowej oraz ZUS z dnia 2 lutego
2021r.

W trakcie kontroli, Kierownik WTZ poinformowata, ze ksiegi rachunkowe od 2019 r. do
chwili obecnej prowadzone s3 przez Biuro Rachunkowe. W listopadzie i grudniu 2020r., ze
wzgledu na czynnosci zwigzane ze zmiang lokalizacji WTZ (w tym biura WTZ) z ul. Fatimskiej
41A na ul. Podchorazych 3, zostata zawarta umowa z Kancelarig Doradcy Podatkowego, na
nadzorowanie spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw (wynagrodzenia, zaliczki
i sktadki ZUS, podatek do US) i swiadczeniem pracy przez wykonawcow, zleceniobiorcow.
Dodatkowo 02.02.2021 r. Stowarzyszenie Klika zlecito Kancelarii Doradcy Podatkowego,
wykonanie ustug z zakresu obstugi kadrowo-ptacowej oraz ZUS. W zwigzku z czym,
w kontrolowanym okresie, listy ptac oraz listy uméw o dzieto za miesigc styczenn 2021 r., zostaty
sporzadzone przez ww. Zleceniobiorce.

Od lutego 2021 r. sprawami zwigzanymi z zatrudnianiem pracownikéw, swiadczeniem pracy
przez wykonawcéw/zleceniobiorcow, obliczaniem wynagrodzen, zaliczek i sktadek ZUS,
podatku do US, zajmuje sie pracownik administracyjno-kadrowy Stowarzyszenia Klika.

Zgodnie z zatacznikiem nr 3 do uchwaty nr 1/01/2019 tj. instrukcja obiegu i kontroli
dokumentéw ksiegowych, dowody ksiegowe kontrolujg pod wzgledem merytorycznym: Prezes,
kierownicy jednostek, projektéw, zadan lub osoba wyznaczona. Pod wzgledem formalno-
rachunkowym dowody ksiegowe kontroluje Skarbnik lub osoba wyznaczona.

Skontrolowane dokumenty bedace podstawg rozliczenia wydatkéw w ramach przekazanej
dotacji, co do zasady zawieraty nastepujacy opis:

— numer umowy, w ramach ktorej wydatek byt rozliczony, wraz z numerem pozycji

kosztorysowej (w przypadku kosztow ptatnych ze sSrodkéw PFRON),
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— potwierdzenie dokonania sprawdzenia dokumentu pod wzgledem merytorycznym, wraz
z datg,

— potwierdzenie dokonania sprawdzenia dokumentu pod wzgledem rachunkowym
i formalno-prawnym, wraz z data,

— zatwierdzenie do wyptaty z podpisem prezesa, nie uzupetniany podpis skarbnika,

— dekretacje.

Woydatki w | kwartale 2021 r. najczesciej regulowano przelewem oraz gotéwka, rzadziej
kartg ptatnicza. Wydatki ponoszone przelewem i kartg ptatnicza miaty odzwierciedlenie
w wyciggach bankowych. Wydatki gotéwkowe ujete w raportach kasowych, regulowane byty
zaréwno gotowka (17 x) jak i prywatnymi kartami ptatniczymi (12 x). Wyptata gotowki z kasy
dokonywana byta na podstawie Zrédtowych dokumentéw kasowych tj. faktury, paragony,
rachunki, list wyptat. Osoba odbierajgca gotéwke potwierdzata (parafa) odbior naleznosci na
dokumencie wyptaty KW.

Okazane raporty kasowe, sporzadzone w | kwartale 2021 roku, zawieraty dokumenty
pochodzace z okresu: 02 - 29 stycznia, 01 - 26 lutego, 08 - 22 marca; na raportach nie byto
informac;ji za jaki okres zostaty sporzadzone. Taki sposdb prowadzenia raportéw kasowych byt
zgodny z zapisami §25 Instrukcji kasowej tj. ,raport kasowy sporzqdzany jest na podstawie
dowoddéw kasowych za okresy mieszczqce sie w ramach danego miesigca...”

W raportach kasowych ujmowano wptywy i rozchody srodkéw pienieznych. Kazdy wptyw

dokonywany byt w oparciu o dowdd wptaty (KP), a rozchéd srodkéw w oparciu o dowody
wyptaty (KW). Raporty zawieraty date, nr dokumentu (tj. nr dowodu zrédtowego i nr KW, nr KP),
nazwe (dane osoby, ktérej zostata wyptacona gotéwka lub dane osoby wptacajacej gotéwke do
kasy), za co, przychdd i rozchéd, sume, stan kasy poprzedni, stan kasy biezqcy, stan kasy razem, oraz
podpis pracownika administracyjno-kadrowego.
Na KW wpisywano dane osoby, ktérej wyptacano gotéowke z kasy oraz nr faktury, za ktéra
regulowana byta ptatnosé. Dowody kasowe, jako druki $cistego zarachowania posiadaty
indywidualng numeracje, odrebng dla dowodéw wptaty i wyptaty. Dowody ewidencjonowano
kolejno w ciggu danego miesiaca.

W raporcie kasowym nr 1/WTZ/2021 btednie wpisano numery KP i KW. Ponizsza tabela
przedstawia btedy zawarte w ww. raporcie kasowym.

Lp. data Nr dokumentu Prawidtowy nr dokumentu

1 13.01.2021 | 124/01/2021 kw 124/01/2021 KW 3/WTZ/2021

2 14.01.2021 | 7458/1/2021 kw 7458/1/2021 KW 4/WTZ/2021

3 19.01.2021 | FVAT/2021/01/291 kw FVAT/2021/01/291 KW 5/WTZ/2021
4 19.01.2021 | 170130 kw 3/WTZ/2021 170130 KW 6/WTZ/2021

5 19.01.2021 | F/205/2021/19207 kw 4/WTZ/2021 | F/205/2021/19207 KW 7/WTZ/2021
6 21.01.2021 | A10/1/2021 kw 5/WTZ/2021 A 10/1/2021 KW 8/WTZ/2021

7 23.01.2021 | kp 1/WTZ/2021 KP2/WTZ/2021

8 23.01.2021 | kw KW 9/WTZ/2021

9 25.01.2021 | kp2/WTZ/2021 KP 3/WTZ/2021

10 | 26.01.2021 | 302979/0406 kw 6/2021 302979/0406 KW 10/WTZ/2021
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11 | 26.01.2021 | FS/91/01/2021 kw 7/WTZ/2021 FS/91/01/2021 KW 11/WTZ/2021

12 | 26.01.2021 | SKP0100110/21 kw SKP0100110/21 KW 12/WTZ/2021

13 | 28.01.2021 | kp 3/WTZ/2021 KP4/WTZ/2021
14 | 29.01.2021 | kp4/WTZ/2021 KP 5/WTZ/2021
15 | 29.01.2021 | kp5/WTZ/2021 KP 6/WTZ/2021

16 | 29.01.2021 | 266/01/2021 kw 8/WTZ/2021 266/01/2021 KW 13/WTZ/2021

17 | 24.01.2021 BGH 14138476 KW 14/WTZ/2021

Dodatkowo KP nr 5/WTZ/2021 i 6/WTZ/2021 nie zawieraty daty wptywu, co jest
niezgodne z § 11 Instrukcji kasowej, stanowigcej zatacznik nr 4 do Uchwaty nr 1/01/2019z 7
stycznia 2019r.

W raporcie kasowym nr 3/WTZ/2021 btednie wpisano numery KW. Ponizsza tabela
przedstawia btedy zawarte w ww. raporcie kasowym.

Lp. data Nr dokumentu Prawidtowy nr dokumentu
1 16.03.2021 | kp1/WTZ/2021 KW 5/WTZ/2021
2 18.03.2021 | #30592/8019/2021 kw 5/WTZ/2021 #30592/8019/2021 KW 6/WTZ/2021
3 18.03.2021 | 39/01/02/006620 kw 6/WTZ/2021 39/01/02/006620 KW 7/WTZ/2021
4 | 18.03.2021 | 2021/FV/KR/06/000/651 2021/FV/KR/06/000/651
kw 7/WTZ/2021 KW 8/WTZ/2021
5 19.03.2021 | #31038/8019/2021 kw 8/WTZ/2021 #31038/8019/2021 KW 9/WTZ/2021
6 19.03.2021 | 416533 kw 9/WTZ/2021 416533 KW 10/WTZ/2021
7 | 22.03.2021 | FVZ/0962/03/2021 10/WTZ/2021 FVZ/0962/03/2021 KW 11/WTZ/2021

W | kwartale 2021 roku, w 18 przypadkach na 42 transakcji ptatnych przelewem, termin
zaptaty nie byt zachowany. Podmiot, pomimo faktu, iz w toku wczesniejszych kontroli otrzymat
w wystapieniach pokontrolnych z MOPS, zalecenia aby regulowaé zobowigzania zgodnie
z terminami wyznaczonymi w dowodach ksiegowych, nie dokonuje ptatnosci terminowo.
Woydatki regulowane po terminie, dotyczyty przede wszystkim kosztéw zwigzanych z czynszem,
mediami, ustugami ksiegowymi, Internetem i ustugami transportowymi.

Zgodnie z umowa najmu (pomieszczenia przy ul. Podchorazych 3), do dnia 5 lutego 2021 r.,
tytutem czynszu za miesigc luty 2021 r. Stowarzyszenie Klika winno zaptaci¢ czynsz
w podwadjnej wysokosci. Z nadptaty, Wynajmujacy ma prawo dokonania potracen w przypadku
zalegania z zaptata naleznosci, badz po zakonczeniu trwania umowy nadptata ta bedzie
wliczona na poczet czynszu za ostatni miesigc trwania umowy. Ponadto umowa reguluje
kwestie zwigzane z kosztami dotyczacymi mediéw: wody, Sciekdéw, energii elektrycznej, CO
i wywozu nieczystosci statych. Optaty za ww. media sg ptatne na podstawie wystawianej przez
Wynajmujacego faktury VAT.

Z informacji przekazanych przez Kierownika WTZ wynika, ze Stowarzyszenie Klika
dokonywato ptatnosci za media na podstawie otrzymanych faktur od Wynajmujacego,
wyliczanych na podstawie zuzycia energii elektrycznej oraz ryczattowo naliczonej optaty za
wode. Stowarzyszenie Klika, nie miato wgladu w faktury wystawiane przez dostawcow medidw.
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Analiza sprawozdan i dokumentéw ksiegowych wykazata, ze Podmiot w lutym 2021 r. zaptacit
podwadjny czynsz, a miesiecznie za media uiszczat optate w wysokosci okoto 2 200,00 zt.

Wedtug sprawozdania z realizacji zadnia i okazanych dokumentéw ksiegowych koszty za
ustugi ksiegowe byty dzielone pomiedzy WTZ a Stowarzyszenie (w partycypacji nie
uwzgledniono Klubu WTZ). Kontrolujacy w dniu 10.06.2022 r. zwrdcili sie do Podmiotu z prosba
o0 wyjasnienie na jakiej podstawie zostat przyjety podziat kosztéw ustug ksiegowych oraz
dlaczego Klub WTZ nie partycypuje w kosztach ustugi ksiegowej. W dniu 13.06.2022 r.
Kierownik WTZ przestata wyjasnienia: ,podziat kosztéw odbywa sie zgodnie z wyliczeniem
stosunku budzetu WTZ do budzetu Stowarzyszenia. W 2019 r. stosunek ten wynosit 47% - WTZ i 53
% Stowarzyszenie (...). W 2020 r. wskaZnik ten wzrést do 64% - WTZ, 36 % - Stowarzyszenie, jednak
decyzjq Prezesa Stowarzyszenia wskaznik na rok 2020 i 2021 zostat podtrzymany na poziomie z roku
2019-47%". ,W klubie WTZ nie byto zatrudnionych zadnych oséb zewnetrznych, a obstuga kadrowa
i ksiegowa dotyczyta wytqcznie pracownikéw WTZ. Za klub WTZ pracownicy WTZ dostawali jedynie
dodatki stuzbowe”.

Wszystkie faktury dotyczace obstugi ksiegowej, optacone w okresie objetym kontrolg,
uregulowano w wysokosci nie przekraczajacej kwot wynikajacych z zastosowanego algorytmu.

Ustuga kadrowa, Swiadczona za miesiace listopad i grudzier 2020 r. oraz za styczen 2021 r.
dzielona byta pomiedzy Stowarzyszenie i WTZ. Koszty wyliczane byty na podstawie wszystkich
zatrudnionych w Stowarzyszeniu 0séb (24 osoby), w tym w ramach WTZ $wiadczyto prace 19
0sob natomiast w Centrum Aktywizacji Zawodowej KLIKA zatrudnionych byto 5 oséb.
Stosunek partycypacji kosztéw wniost 79 % WTZ i 21% Klika. Obstuga kadrowa zostata
rozliczona fakturami wystawionymi 12 stycznia i 9 lutego 2021 r. zgodnie z przyjetym
podziatem kosztow.

3.1.Zajecia Klubowe WTZ.

Zajecia Klubowe WTZ, w okresie od lutego 2021 r. do 31 stycznia 2022 r. byty realizowane
w pomieszczeniach znajdujgcych sie poza Warsztatem, tj. na ul.Estery 3. Wynajem
dodatkowych pomieszczen (podyktowany obostrzeniami jakie wydat Wojewoda Matopolski
w zwigzku ze stanem epidemii), umozliwit prowadzenie stacjonarnych zaje¢ klubowych w taki
sposob, ze nie kolidowaty one z zajeciami Warsztatu.

Koszty za czynsz i media Zajeé Klubowych w okresie od lutego do grudnia 2021 r. byty dzielone
w potowie pomiedzy WTZ a Stowarzyszenie, natomiast koszty dotyczace stycznia 2021 r.
w catosci zostaty pokryte ze $rodkéw dotacji, gdyz w tym okresie lokal uzytkowany byt
wytacznie przez uczestnikéw Klubu WTZ.

Podmiot w sprawozdaniu z realizacji Zaje¢ klubowych w WTZ, rozliczyt paragon imienny
wystawiony na kierownika WTZ. Paragon nie zawierat NIP’u nabywcy. W dniu 10.06.2022 r.
kontrolujacy zwrécili sie do Podmiotu z pytaniem czy do ww. paragonu zostata wystawiona
faktura VAT lub paragon z NIP’em Stowarzyszenia. W odpowiedzi, z dnia 13.06.2022 r.,
Kierownik WTZ przekazata, ze ,na paragonie widnieje moje nazwisko i adres Stowarzyszenia a adres
dostawy widnieje Podchorqzych 3. Faktycznie brak jest NIP-u i nie zostato to przez nas zauwazone”
Paragon imienny nr Pl 640/02/2021 z 24.02.2021 r. na kwote 123,50 zt (karata kontroli nr 7),
nie zawierat nr NIP’u nabywcy a zatem w mysl art. 106e ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 11 marca
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2014 r. o podatku od towardw i ustug, paragon taki nie moze by¢ traktowany na réwni z faktura
uproszczona.

W zwiazku z powyziszym kwota w wysokosci 123,50 zt stanowi dotacje pobrang
w nadmiernej wysokosci i winna zosta¢ zwrdécona.

Stowarzyszenie Klika, jako podmiot wykorzystujacy srodki publiczne nie wywiagzat sie
z obowigzku dotyczacego ptacenia wydatkéw w terminie wynikajgcym z zaciggnietych
zobowiazan tj. ze $Srodkéw przekazanych w ramach dotacji dokonano optaty za nieterminowe
wptaty, co nie miesci sie w przeznaczeniu przekazanej dotacji.
Kwota do zwrotu zostata obliczona na podstawie podziatu, ktéry zostat przyjety przez Podmiot:
%WTZi% Stowarzyszenie Klika.

wartosc koszt, ktory kwota
nr . koszt, . . s
data nazwa catkowita X powinien dotacji .
dokumentu . rozliczony . dodatkowe uwagi
ksi wystawienia kosztu dokumentu, (zh) zostac wskazana
siegowego bez kwoty z rozliczony | dozwrotu
odsetek (zt) (zh)
E/TM/050 Podmiot do obliczen
1 i kosztu partycypacji
660 23032021 ["€'812 | 310589| 155906| 155294 6,12 oroviat kot
(karta kwiecien (3118.13:2) | (3105.89:2) przyjar kwote
kontroli 8) T o uwzgledniajaca
odsetki 3118,13 zt

W zwigzku z pokryciem ze srodkéw dotacji kosztéw niekwalifikowalnych tj. odsetek za
nieterminowe zaptaty, kwota w wysokosci 6,12 zt stanowi dotacje wykorzystang niezgodnie
Z przeznaczeniem i winna zostac zwrécona.

Od 1 lutego 2021 r. do 31.01.2022 r. w 9 przypadkach na 37 transakcji ptatnych przelewem,
termin zaptaty nie byt zachowany. W toku poprzednich kontroli Podmiot otrzymywat zalecenia
aby regulowac zobowigzania zgodnie z terminami wyznaczonymi w dowodach ksiegowych, do
czego sie nie zastosowat.

Skontrolowane dokumenty bedgce podstawa rozliczenia wydatkéw w ramach przekazanej
dotacji na realizacje zajec klubowych, zawieraty nastepujacy opis:

— potwierdzenie dokonania sprawdzenia dokumentu pod wzgledem merytorycznym, wraz
zdata,

— potwierdzenie dokonania sprawdzenia dokumentu pod wzgledem rachunkowym
i formalno-prawnym, wraz z datg,

— zatwierdzenie do wyptaty, kwota... stownie..., dnia...z podpisem przedstawiciela zarzadu;

— dekretacje z parafa.

W dokumentacji ksiegowej dotyczacej prowadzenia zaje¢ klubowych w okresie od 1 lutego
2021 r.do 31 stycznia 2022 r. znajdowaty sie 3 raporty kasowe:

e Raport kasowy nr 1/KWTZ/2021, dokumentujacy wptate do kasy $rodkéw z banku

w kwocie 12 050,00 zt (KP 1/KWTZ/2021 z 06.05.2021 r. na kwote 50,00 zt; KP
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2/KWTZ/2021z07.05.2021 r. na kwote 6 000,00 zt; KP 3/KWTZ/2021z 11.05.2021 .
na kwote 6 000,00 zt);
e Raport kasowy nr 2/KWTZ/2021, dokumentujacy wyptate srodkéw z kasy celem
wptaty do banku w kwocie 6 000,00 zt (KW nr 2/KWTZ/2021 z 29.12.2021 r.).
W dokumentacji brak dowodu ksiegowego KW nr 1/KWTZ/2021.
e Raport kasowy nr 1/KWTZ/2022, dokumentujacy wyptate srodkéw z kasy celem
wptaty do banku w kwocie 6 050,00 zt (KW nr 1/KWTZ/2022 2z 31.01.2022r.).
W trakcie kontroli kontrolujgcy porosli o wyjasnienie w jakim celu Podmiot pobrat tak znaczna
ilos¢ gotowki z banku i dlaczego nie zostata ona zwrdcona na konto bankowe w krétszym
terminie. Kierownik WTZ wyjasnita, ze gotéwka zostata pobrana z banku celem uregulowania
ptatnosci za regat, ktéry w rezultacie zostat zaptacony przelewem. Natomiast zwrot srodkéw
nastapit pod koniec realizacji zadania gdyz, jak przekazata p. Kierownik, optaty bankowe za
wptate gotéwki do banku sg wysokie i Stowarzyszenie chciato unikngé dodatkowych kosztéw,
zwigzanych z wptatg i wyptata gotéwki.

W wyniku szczegétowej analizy dokumentéw ksiegowych w kontrolowanej prébie

stwierdzono:

1) Katolickie Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych i Ich Przyjaciét ,Klika” prowadzi
wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowa kontrolowanego zadania, w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

Koszty dotyczace WTZ ksiegowano na koncie 505 i 513, natomiast koszty dotyczace
prowadzenia zajeé¢ klubowych WTZ rozliczane byty na koncie ksiegowym 514.

2) Rachunki wskazane w umowach, zgodnie z okazang dokumentacja, stuzyty rozliczeniom
zwigzanym z prowadzeniem Warsztatu i Zaje¢ Klubowych WTZ.

3) Zobowiazania finansowe regulowane byty przelewami, gotéwka i kartg ptatnicza. Wszystkie
wydatki zostaty faktycznie poniesione, co znalazto odzwierciedlenie w przedtozonych
raportach kasowych i wyciggach bankowych.

4) W raportach kasowych i na drukach KW dokonywano nadpiséw, bez skreslen i paraf co jest
niezgodne z polityka rachunkowosci.

5) Kwota w wysokosci 6,12 zt zostata wydatkowana niezgodnie z przeznaczeniem, natomiast
kwota 123,50 zostata pobrana nadmiernej wysokosci.

6) W skontrolowanej dokumentacji ksiegowej znajdowaty sie paragony fiskalne. Wszystkie
paragony zawieraty nr NIP nabywcy, a kwota wydatku nie przekraczata 450 zt; a zatem
w mysl art. 106e ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 11 marca 2014 r. o podatku od towaréw i ustug,
paragony takie mogty by¢ traktowane na réwni z fakturg uproszczona.

7) W ramach WTZ w 18 przypadkach na 42 transakcji ptatnych przelewem, termin zaptaty nie
byt zachowany, natomiast w ramach Zaje¢ Klubowych WTZ stosunek ten wyniést 9 na 37
przypadkéw.

8) Brak dekretacji ksiegowej w nastepujacych dokumentach zrodtowych (WTZ):

nr62/2021z02.02.2021r., na kwote 57,00 zt, dodatkowo w opisie brak podpiséw pod

sprawdzeniem merytorycznym, rachunkowym i formalno-prawnym,

nr EAO 1901581839z 19.01.2021 r., na kwote 200,02 zt,

- A10/1/2021 z21.01.2021r., na kwote 175,98 zt,

F/204/2021/19207 2 19.01.2021 ., na kwote 1 796,00 zt.
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9) Btedy w dekretacji dokumentow ksiegowych (KLUB WTZ):

— 30/04/2021 z 07.05.2021 r. na kwote 252,15 zt - w dekretacji i zatwierdzeniu do
wyptaty wpisano takg samg kwote 126,08 zt na koncie 514-2 i na koncie 501-4, co daje
sume 252,16 zt; czyli zadekretowano o 1 gr. wiecej niz wartos$é faktury;

— 48/08/2021 z 16.08.2021 r. - w dekretacji wpisano btedne konto ksiegowe 515-2,
zamiast 514-2;

— 66/11/2021z216.11.2021r.i72/12/2021z17.12.2021 r. - w opisie zadekretowano na
koncie 514-2 kwote 126,07 zt, a zgodnie ze sprawozdaniem i potwierdzeniem przelewu,
z konta zadnia poniesiono wydatek w kwocie 126,08 zt;

10) Btedy w opisie dokumentéw ksiegowych (WTZ):

— faktura nr #20164/8019/2021 z dnia 22.02.2021 r. na kwote 766,44 zt, w opisie
zatwierdzono do wyptaty ... i ptatne ze srodkéw PFRON... wpisano kwote 766,64 zt;

— paragon nr 578068 z dnia 22.02.2021 r. na kwote 302,92 zi, skorygowany faktura
korygujacg VAT nr 204/60188 z 18.03.2021 r. o kwote -153,00 zt. W opisie ptatne ze
srodkéw PFRON wpisano kwote 309,92 z1, brak opisu po skorygowaniu kwoty wydatku
z 302,92 zt na 149,92.

11) Brak zatwierdzenia merytorycznego na dokumencie numer 71/12/2021 z 17.12.2021 r.

(Klub WTZ).

12) W sprawozdaniu z WTZ za | kwartat 2021 r. stwierdzono:

a) pomytke w numerze dokumentu ksiegowego:

Lp. Pozycjaz Numer dokumentu ksiegowego Prawidtowy numer dokumentu
preliminarza wskazany w sprawozdaniu ksiegowego
1 Poz. 2 44232 07/02/2021
2 Poz. 3 1708/21 1708/21/KG
3 Poz. 10 390102006 390102006620
b) btedna date wystawienia dokumentu ksiegowego
Lp. Pozycjaz Numer dokumentu ksiegowego Prawidtowa data wystawienia
preliminarza wskazany w sprawozdaniu dokumentu ksiegowego
1 Poz.2 FS/COK/20/141316 23.12.2020
2 Poz.2 FV/2020/12/2 28.12.2020
3 Poz. 2 FO0052914874/001/21 01.01.2021
4 Poz. 2 62/2021 02.02.2021
5 Poz. 2 E/TM/0028122/21 25.01.2021
6 Poz. 2 FS/COK/20/174437 23.02.2021
7 Poz. 3 1057281448 15.02.2021
8 Poz. 5 1055998152 30.12.2020
9 Poz. 6 1055998149 30.12.2020
10 Poz. 10 44231 04.01.2021

13) Trening ekonomiczny rozliczany byty na podstawie PK. Wszyscy uczestnicy otrzymali
przelew na konto zgodnie z Kartg wyptat srodkéw finansowych ,Treningu ekonomicznego”.
Karty zawieraty nazwisko i imie uczestnika, liczbe dni obecnosci, liczbe dni nieobecnosci,
% wskaznik frekwencji, wysokos¢ kwoty bazowej, kwote do wyptaty z tytutu treningu
ekonomicznego oraz podpis terapeuty zajeciowego. Karty nie byty opatrzone datg ani
podpisem. Dodatkowo w dokumentacji znajdowaty sie Listy wyptat z tytutu ,Treningu
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ekonomicznego”. Listy zawieraty imie i nazwisko uczestnika, kwote do wyptaty, sume
srodkow do wyptaty z podziatem na przelew i gotéwke oraz miejsce na podpis osoby
sporzadzajacej i akceptujacej wyptate wraz z data. Na liscie treningu za grudzien brak
podpisdw w miejscu sporzadzit i akceptuje, natomiast w liscie za luty widnieje tylko parafa
w miejscu akceptacji do wyptaty. W trakcie trwania czynnosci kontrolnych, brakujace
podpisy na listach treningu ekonomicznego za grudzien i luty zostaty uzupetnione.
Lista treningu ekonomicznego za styczenn 2021 r. nie pokrywata sie z kartg wyptat t.j., na liscie
treningu 1 z uczestnikow (Ip. 8) miat wpisane 0, natomiast zgodnie z kartg wyptat powinien
i otrzymat na konto 3 zt (Ip. 9). Dodatkowo na liscie treningu nie zgadzata sie ogétem kwota
do wyptaty: suma wykazanych kwot daje 93 zt, natomiast wpisano 96 zi, t.j. kwote zgodna
z kartg wyptat i faktyczng wyptacong kwota. W trakcie trwania czynnosci kontrolnych
skorygowano dane na liscie treningu w taki sposéb, ze s3 one zgodne z kartq wyptat
i rzeczywista sumaryczng kwotg wyptaconego treningu ekonomicznego.
Srodki pieniezne na konta uczestnikéw byty przekazane w | kwartale 2021 r.,
w nastepujacych terminach:
e 21 stycznia - wyptata treningu za grudzien 2020 .,
e 11 luty - wyptata treningu za styczen 2021 r.,
e 16 marzec - wyptata treningu za luty 2021r.,
W miesigcu styczniu 2021 r. omytkowo z konta Stowarzyszenia zaptacono dwdém
uczestnikom, trening ekonomiczny za grudzien 2020 r. (w sumie 28 zt). Zwrot Srodkow
z konta WTZ na konto Stowarzyszenia Klika nastgpit 17.02.2021 r. W sprawozdaniu
z realizacji zadania publicznego trening ekonomiczny w styczniu 2021 r. pomniejszono
0 28 zt, natomiast trening w lutym 2021 r. zostat wykazany o 28 zt wyzszy niz wynika to
z listy.
Z informacji zapisanych na karcie wyptat wynika, iz w marcu 2021 r. omytkowo nie
wyptacono, w gotéwece (3 zt), treningu ekonomicznego 1 uczestniczce. Wyptata zostata
wyréwnana w kwietniu 2021 r. W sprawozdaniu w marcu wykazano trening ekonomiczny
o 3 zt nizszy niz wynika to z listy. Na raporcie kasowym nr 3/WTZ/2021 zostata
odnotowana wyptata 3 zt w ramach treningu ekonomicznego, instruktorowi/kierowcy, co
potwierdzato KW nr 5/WTZ/2021 z dnia 16.03.2021 r.

4. Wynagrodzenia pracownikéw.
Analizie podlegaty wynagrodzenia wyptacone w miesigcach styczniu, lutym i marcu 2021 roku.
Koszty wynagrodzen byty finansowane z PFRON i obejmowaty wynagrodzenia brutto dla
pracownikéw, wraz z pochodnymi od wynagrodzen.

Kontrolujacym okazano:
a) Regulamin pracy i wynagradzania Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych i
Ich Przyjaciét ,Klika”, z dnia 01.06.2020 .,
b) Regulamin pracy Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych i Ich Przyjaciot
,Klika”, zdnia 01.06.2021 r.,
c) akta osobowe pracownikow zatrudnionych do realizacji zadaniaw 2021 roku,
d) umowy zlecenie,
e) zestawienie pracownikéw zatrudnionychw WTZ,
f) listy ptac,
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g) rachunki do umowy zlecenia,
h) potwierdzenia przelewdéw na rachunki pracownikéw oraz ZUS i US.

Analiza okazanej dokumentacji wykazata, ze w 2021 roku w Warsztacie byto zatrudnionych
na umowe o prace 19 oséb, w wymiarze od 0,15 etatu do 1,25 etatu oraz 1 osoba na umowe
zlecenie - obstuga informatyczna.

W ramach realizacji programu Zajecia klubowe WTZ, Podmiot zawart aneksy do umoéw
o prace o zwiekszenie zakresu dotychczasowych obowigzkéw pracownika o dziatania zwigzane
z funkcjonowaniem klubu. Za prace w ramach klubu WTZ pracownicy otrzymywali comiesieczne
dodatki w wysokosci zgodnej z tabelg podstawowych stanowisk, kwalifikacji, ptacy zasadniczej
i dodatkéw. W oparciu o okazane listy dodatkéw przyznanych osobom prowadzgcym klub WTZ oraz
zajecia w ramach klubu WTZ, mozna wykaza¢, ze w 2021 roku na rzecz Klubu pracowato:

miesigc [l 1 v Vv Vi VII Vil IX X Xl Xl

osoby 11 12 11 11 10 1 7 9 9 10 11

Zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami, wynagrodzenia za prace wyptacane jest do
ostatniego dnia miesigca, za ktéry nalezy sie wynagrodzenie. W regulacjach uwzgledniono
mozliwosé wyptaty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku:
dla oséb petnigcych funkcje zastepcy kierownika WTZ, koordynatora programu,

z tytutu rozszerzonego zakresu czynnosci,
za prace w ramach klubu WTZ- czynnosci administracyjne,
za prace w ramach klubu WTZ- czynnosci terapeutyczne.

Okazane listy ptac za styczen 2021 r. nie zostaty opatrzone dekretacjg ksiegowga, informacja
o zZrédle finansowania oraz dokonaniu sprawdzenia dokumentu pod wzgledem merytorycznym,
rachunkowym iformalno-prawnym. Od lutego 2021 r. listy byty sporzadzane w programie
komputerowym ERP Optima i zawieraty podpisy w miejscu dokonaniu sprawdzenia dokumentu
pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym. Nie zwieraty dekretacji i informacji
o zrédle finansowania.

Kwoty wyptaconych wynagrodzen, byty zgodne z wyliczeniami wynikajgcymi z list ptac
i wyptacone pracownikom, na rachunki osobiste, w terminach:
— wynagrodzenie za styczen w dniu 29.01.2021r.;
— wynagrodzenie za luty w dniu 25.02.2021r.;
— wynagrodzenie za marzec byto wyptacone w dniu 25.03.2021r.

Osoba zatrudniona na umowe zlecenie, sporzadzata comiesieczny wykaz wykonanych
zadan...(miesiqgc), ktéry zawierat termin w jakim zadanie zostato wykonane, godziny od do,
sumaryczng liczbe godzin i krétki opis co w tym czasie zostato zrobione. Wykaz byt podpisany
przez Zleceniobiorce. Stowarzyszenie Klika przygotowywato rachunki do umowy zlecenia, na
ktorych kierownik WTZ stwierdzat wykonanie zadan (podpis z imienna pieczatka, bez daty).
Rachunek byt opatrzony podpisem wykonawcy, brak podpisu w miejscu naleznos¢ otrzymatem.
Na podstawie rachunkéw byty sporzadzane listy ptac, opisane w taki sam sposéb jak listy ptac
pracownikéw WTZ.

W okresie objetym kontrolg uregulowano zobowigzania wynikajace z obcigzen naliczanych od
wynagrodzen. Na podstawie przedtozonych potwierdzen wykonanych operacji bankowych
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stwierdzono, iz sktadki do ZUS i zaliczki na podatek do US optacone byty w nastepujacych
terminach:

a) 09.02.2021 r. - od wynagrodzen wyptaconych w styczniu 2021 r.

b) 12.03.2020r. - od wynagrodzen wyptaconych w lutym 2021 r.

c) 20.04.20207r.(ZUS)i23.04.2021 r. (US) - od wynagrodzen wyptaconych w marcu 2021 r.

Zgodnie z art. 47 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, ptatnik sktadek przesyta w tym

samym terminie deklaracje rozliczeniowa, imienne raporty miesieczne oraz optaca sktadki na

ubezpieczenia spoteczne za dany miesiac, nie pézniej niz:

- do 10. dnia nastepnego miesiaca - dla 0séb fizycznych optacajacych sktadke wytgcznie za
siebie,

- do 5. dnia nastepnego miesigca - dla jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw
budzetowych,

-~ do 15. dnia nastepnego miesigca - dla pozostatych ptatnikéw - termin obowigzujacy Podmiot.

Wedtug art. 25 ust. 1 i 1a ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb

prawnych, zaliczki miesieczne podatnik wptaca w terminie do 20. dnia kazdego miesigca za

miesigc poprzedni.

Opierajac sie na powyzszych danych stwierdzono, ze pochodne od wynagrodzen do ZUS
i zaliczki na podatek do US za miesigc marzec 2021 r. nie zostaty optacone w wymaganych
terminach.

W toku kontroli ustalono:

1) W Warsztacie Terapii Zajeciowej, w 2020 r., zatrudnionych byto 19 pracownikéw na umowe
o prace, 12 z nich wykonywato réwniez czynnosci zwigzane z funkcjonowaniem klubu WTZ.

2) W kontrolowanym okresie tj. od stycznia do marca 2021 roku wynagrodzenia w WTZ
wyptacano miesiecznie 19 pracownikom, na rachunki osobiste pracownikdow.

3) Wynagrodzenie za dziatania zwigzane z funkcjonowaniem klubu WTZ byto wyptacane jako
dodatek do wynagrodzenia.

4) Listy ptac nie spetniaty wymogow okreslonych w art. 21 ustawy o rachunkowosci tj. nie
posiadaty sprawdzenia i zakwalifikowania dowodu do ujecia w ksiegach rachunkowych.

5) Skifadki do Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych i Urzedu Skarbowego nie byty optacane
terminowo.

5. Podsumowanie
Bioragc pod uwage powyzsze ustalenia taczna kwota niekwalifikowalna rozliczona
w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego w 2021 roku, wynosi 3 911,34 zt, w tym:
a) dotacja pobrana w nadmiernej wysokosci: 3 905,22 zt,
b) dotacja wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem: 6,12 zt.

Na tym protokét zakorczono.

Zastrzezenia do tresci protokotu Kontrolowany moze wnies¢ w terminie 14 dni od daty jego
otrzymania.

Protokoét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach.

Data sporzadzenia protokotu: 17.08.2022r.
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Data otrzymania protokotu: 07.09.2022r.
Data podpisania protokotu: 04.10.2022r.

Kontrolujacy:
Kierownik Dziatu Wsparcia

Dorota Herian
Inspektor

Aleksandra Prach

Starszy Inspektor

Magdalena Kluba
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Kontrolowany:

Kierownik Warsztatéw Terapii Zajeciowej

KLIKA
Katarzyna Kubicka
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