=% Krakow

Krakéw, 1 marca 2023 1.

EK-03.1711.8.2023.PK
PROTOKOL KONTROLI

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i uczniow

Podstawa prawna:

- art. 57 w zw. z art. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.),

- Zarzadzenie nr 3815/2021 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 23 grudnia 2021 r. w sprawie podziatu na wewnetrzne
komarki organizacyjne oraz szczegétowego zakresu dziatania Wydziatu Edukacji,

- Zarzadzenie nr 3 /2021 Dyrektora Wydziatu Edukacji z dnia 7 paZdziernika 2021 roku w sprawie wprowadzenia
zakresu i harmonogramu przegladéw biezacych samorzadowych szkét i placéwek realizowanych przez pracownikéw
Wydziatu Edukacji, ‘

- Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefistwa i higieny pracy w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1604),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkéw i sposcbu organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U z 2018 r., poz. 1055),

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrzegnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy - (Dz. U.
z 1997 r., nr 109, poz. 704 z pdzn. zm.).

Nazwa szkoty/placéwki: Zespot Szkét Specjalnych nr 14, al. Dygasiniskiego 25 .
Data kontroli: 1 marca 2023 r.

I. Stan budynku i otoczenia.

L.p. Badany obszar Stan faktyczny Uwagi

W pomieszczeniach
sanitarnohigienicznych zapewnia sie cieptg
i zimna biezaca wode oraz srodki higieny
osobistej. Urzadzenia sanitarnohigieniczne
sg utrzymane w czystosci i petnej
sprawnosci technicznej.

tak/nie -

Plan ewakuacji szkoty oraz drogi
2. ewakuacyjne umieszczone s3 tak/nie*

w widocznym miejscu w sposdb trwaty Klatki schodowe

Teren wokét szkoty jest uporzadkowany

.
3. i zabezpieczony tak/nie _
i pakoju nauczycielskim,
Zaopatrzone apteczki wraz instrukcj laboratorium, : : ;
4 udzi?a[ania ierwp;ze' omocy znajduj sJi;Jl pracowniach, pokoju S:ekretqnat.na Hipletrze, gatiinet
o P ] pomocy Znajdlia S1€ | nauczycieli wychowania | pielegniarki.
’ fizycznego, w Swietlicy,
kuchni*
5 Regulaminy okreslajace zasady BHP pracowniach, sali . . L.
| znajduja sie w: ’ gimnastycznej, sitowni* Stanowisko regulaminu znajduje sig przy

komputerze i ksero.

*wiadciwe podkreslic
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Il. Organizacja pracy szkoty.

L.p. Badany obszar Stan faktyczny Uwagi
Plan zajec dydaktycznf)—wychowawczych - | réwnomierne obciazenie Zajecia éwietlicowe odbywaja sie na
na przyktadzie tygodniowego rozktadu zajeciami w : ;
1. ety ” ; 2 poczatku dnia lub po zakoriczonych
zaje¢ dla 3 dowolnie wybranych klas, poszczegalnych dniach saciadh
zapewnia: 23, 6D tygodnia*® : i€ :
Lekcje odwotane: uczen
nieobecny, nauczyciel
W planie zastepstw w okresie prowadzi zajecia z grupa
. By e 0 . - i6 i . - . . . .
od 20,02 2.02.3 Fe= 2402 20?3 " “—“—{B“L_ucz?mw ofaczenie Nauczyciel specjalista prowadzi zajecia
2. (uwzglednia sig okres przynajmniej 1 dwdch grup - przy
3 3 s v w ramach zastepstwa
tygodnia) zaplanowano opieke uczniom zachowaniu limifu
przez: uczniéw), nauczyciel
prowadzi zajecia zgodnie z
planem
g i zapewnia /nie zapewnia®
3 Plan dyzuréw nauczycieli na przerwach opleke uczniom w czasie Nie dotyczy
szkolnych
przerw
; s e ; nauczyciele wychowania
" w za}{kresse udzliellama r|;>ler\4vvszej meo;;r fizyeznego, naliczyciele Przeszkoleni zostali réwniez
. zostato . F.)I'ZESZ olonyc w sumie DFOWEdZE{CY zajecia W pracownicy ObS{UgiZ 31 0s6b.
nauczycieli w tym: e
pracowniach
zapewnia/ nie zapewnia | . wpisy nauczycieli do dziennika
E—larmonog.ram gor}zin pracy pers.onelu odpow!edniego elektronicznego
5 i obstugi (potwierdzony na listach | zabezpieczenia budynku . L )
obecnoéci) i utrzymania w nim - administracja i obstuga lista
czystogci Obecn0§Ci
Schody zostaty wyposazone w balustrady
6 z poreczami zabezpieczonymi przed wikinie® !
) zsuwaniem sie po nich. Stopnie schoddéw
nie sa $liskie.

*wtasciwe podkresli¢

Protokoty kontroli zapewnienia

bezpiecznych i

z obiektéw nalezacych do szkoty lub placéwki/wypadki.

higienicznych warunkéw  korzystania

L.p. Badany obszar Stan faktyczny Uwagi
Protokoty kontroli zapewnienia znajduja sie w

1 bezpiecznych i higienicznych warunkdw szkole/placéwce, kopie

. korzystania z obiektéw nalezacych do zostaty przekazane

szkoty lub placowki organowi prowadzacemu®
W szkole prowadzony jest rejestr . : 5

2. | wypadkéw zgodny z wzorem wiasciwego | tak/nie” ; gejzsir wypathw Hczniow,
rozporzadzenia . Rejestr wypadkdw przy pracy.
W szkole znajduja sie protokoty R

3. powypadkowe zgodne ze wzorem tak/nie”
wiadciwego rozporzqdzenia




spoteczny inspektor pracy,

Kazdorazowo w sktfad zespotu pracownik szkoty
4, powypadkowego wchodza ( na podstawie | przeszkolony w zakresie Inspektor BHP, wicedyrektor.
przynajmniej 3 wypadkow) - BHP, dyrektor
szkoty/placowki*

Protokoty powypadkowe zostaty
sporzadzone w terminie zgodnym

2 rozporzqdzeniem i niezwtocznie doreczone tak/nie i
osobom uprawnionym
Dyrektor omawia z pracownikami
szkoty/placowki okolicznosci i przyczyny . : o
6. wypadksw oraz ustala rodki niezbedne do tak/ nie Na spotkaniu Rady Pedagogicznej.
zapobiegania wypadkom
*wiasciwe podkresli¢
V. Organizacja wycieczek szkolnych.
L.p. Badany obszar Stan faktyczny Uwagi
T y tak /nie* .
W szkole znajdujg sie karty wycieczek s3 /nie s3 zatwierdzone
: zgodne ze wzorem okreslonym w przez dyrektora
przepisach szkoty/placéwki*

O wycieczkach zagranicznych dyrektor
poinformowat (nazwa kraju, czas pobytu, | organ prowadzacy, organ
program, nazwisko kierownika i opiekuna | nadzoru pedagogicznego*
wycieczki)

Dyrektor kazdorazowo wyznaczyt
3. kierownika wycieczki, ktory ukofczyt kurs | tak/nie*
kwalifikacyjny

V. Czy szkota/placéwka otrzymata zalecenia pokontrolne z kontroli dotyczacych bezpieczeristwa i higieny
pracy realizowanych przez upowaznione do tego instytucje (w biezacym roku szkolnym)?

TAK/NIE®
Uwagi:

Brak

VL. E W szkole/placéwce zatrudniony jest pracownik stuzby bhp (dot. szkd1/placéwek zatrudniajacych
powyzei 100 pracownikéw)

:] Szkota/placéwka powierzyla organizacje obstugi wykonywania zadan stuzby podmiotowi
wskazanemu przez Miejskie Centrum Obstugi Oswiaty (dot. szkét/placéwek zatrudniajacych nie
wiecej niz 100 pracownikow)

Czy pracownik stuzby bhp sporzadza i przedstawia pracodawcy, co najmniej raz w roku okresowa analizg
stanu bezpieczenstwa i higieny (zgodnie z § 2 ust.1 pkt 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia
1997 r. w sprawie stuzby bezpieczefistwa i higieny pracy - Dz. U.z 1997 r., poz. 704 z pézn. zm.)

TAK / NIE*

*wiasciwe podkresli¢
Uwagi:
Brak



VIil. Potrzeby remontowe szkoty:
Nalezy wykona¢ izolacje przeciwwodna wewnatrz piwnicy, remonty tazienek (3 do remontu), wymiana
wyktadzin na | pietrze, remont drogi dojazdowej do ul. Dobczyckiej 20.

IX. Informacja o przeprowadzonych remontach, inwestycjach oraz dziataniach majgcych na celu
wzbogacenie bazy dydaktycznej.

1. Remont tazienek.
2. Budowa hali Sali rehabilitacyjno-sportowej z garazem podziemnym.

Whioski i zalecenia:

Brak uwag i zalecen.

X. Za realizacje zalecen odpowiedzialny jest dyrektor szkoty/placéwki w terminie do: nie dotyczy.
XI. Sprawozdanie z realizacji zalecen nalezy przesta¢ do WEw terminie do: nie dotyczy
LS /.{

data i podpis inspektora
data i podpis dyrektora szkoty



