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Protokét z kontroli
realizacji zadania publicznego polegajacego na
prowadzeniu placéwki wsparcia dziennego w formie opiekunczej
na ul. Ks. J6zefa 337, zgodnie z umowa nr W/1/2698/SZ/528/2020

Informacje wstepne

. Nazwa kontrolowanego zadania.

Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie opiekunczej w okresie od 1 wrzeénia
2020 r. do 31 sierpnia 2022 r. w lokalu podmiotu, na terenie Dzielnicy VII Zwierzyniec,
zapewniajacej 30 miejsc.

. Podmiot realizujgcy zadanie.

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka z siedzibg w Krakowie, ul. Lubomirskiego 21
31-509 Krakow.

. Kontrole przeprowadzili.

Natalia Dobrzynska - Dziat Koordynacji Pracy Filii, upowaznienie nr 28/2022 z 14.01.2022 r.
Magdalena Kluba - Sekcja Kontroli Wewnetrznej, upowaznienie nr 19/22 z 14.01.2022 r.
Wojciech Porebski - Inspektor Ochrony Danych, upowaznienie nr 21/2022 z 14.01.2022 r.

Wyijasnien na potrzeby kontroli udzielali.
(wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (t.j. Dz. U. 2022.902); jawnosé wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Krakowie) — Kierownik merytoryczny ds. wychowawczo-pedagogicznych

. Okres realizacji zadania objety kontrola.

Od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

. Sposob powiadomienia Zleceniobiorcy o planowanej kontroli.

Zleceniobiorca zostat poinformowany o terminie realizacji kontroli pismem
SW.0811.25.2022.MK nr kanc. W-27660/22 z 26.07.2022 r., ktore zostato wystane na adres
siedziby Stowarzyszenia zaréwno pocztg elektroniczng jak i zwykta.

. Termin i miejsce przeprowadzenia kontroli.

Czynnosci kontrolne prowadzone byty w miejscu realizacji zadania na ul. Ksiecia J6zefa 337
w Krakowie, od godziny 8:15 do godziny 15:00 w dniu 25 sierpnia 2022 r. oraz w dniu 26
sierpnia br. w godzinach 8:00 - 12:00. Ostatnie dokumenty Zleceniobiorca przestat w dniu
26.10.2022 roku.

. Skréty stosowane w protokole.

GMK - Gmina Miejska Krakoéw;

MOPS, Realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie;

Podmiot, TKOPD, Stowarzyszenie, Zleceniobiorca - Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka w Krakowie ul. Lubomirskiego 21;

PWD, Placéwka - Placowka Wsparcia Dziennego ,GRATKA", ul. Ksiecia Jozefa 337 w
Krakowie;
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ustawa - ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.
9. Podstawa prawna do przeprowadzenia kontroli.
a) Ustawy:
e ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2021 r., poz. 217, ze zm.),
e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r., poz. 1634,
ze zm.),
e ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447, ze zm.),
e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2022r.,1327, ze zm.);
b) Rozporzadzenia:
e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w
sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 Nr 292 poz. 1720),
e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma
by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1630);
c) Umowa:
e umowa nr W/1/2698/57/528/2020 z dnia 28.08.2020 .,
e nrB/U/284/MOPS/284/2020 z dnia 1.09.2020 roku.

10. Rodzaj kontroli.
Kontrola miata charakter planowy - kompleksowy i zostata przeprowadzona zgodnie z planem
kontroli wewnetrznej MOPS na 2022 r.

11. Przedmiot kontroli.
Ocena prawidtowosci realizacji zadan okreslonych w umowie nr W/1/2698/S72/528/2020
z uwzglednieniem nastepujacych kryteridw:
— prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji w zakresie finansowo-ksiegowym,
— prawidtowos¢ wykorzystania dotacji (zgodnos$¢ ponoszonych wydatkow z kosztorysem),
— prawidtowos¢ opisu dokumentacji finansowej,
— zgodno$¢ sposobu realizacji zadania z przepisami prawa i postanowieniami umowy,
— prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej, w szczegdlnosci w zakresie
realizowanych dziatan oraz ewidencji oséb objetych pomoca,
— prawidtowo$é w zakresie zatrudniania i kwalifikacji kadry,
— prawidtowos$é realizacji obowigzkdéw informacyjnych,
— prawidtowos¢ realizacji obowigzkéw zwigzanych z ochrong danych osobowych.

12. Dobér préby.

Przyjeto, ze analizie podlegaé bedzie dokumentacja dotyczaca prowadzenia placéwki wsparcia

dziennego, ul. Ks. Jézefa 337 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., w tym:

— 100 % dokumentoéw ksiegowych dotyczacych dotacji za okres od 1 stycznia do 30 czerwca
2021r.,

— 100% dokumentéw pracownikéw zatrudnionych przy realizacji zadania w 2021 r.,

— 10 teczek osobowych wychowankéw bedacych uczestnikami zadania w 2021 roku;

— dokumentacja potwierdzajagca prowadzenie zaje¢ z uczestnikami (tj. ewidencja,
harmonogram, dziennik zaje¢, listy obecnosci i inne.) za okres luty i wrzesien 2021 r.;

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
ul. Jozefinska 14, 30-529 Krakow

tel. +48 (12) 616 54 27, fax. +48 (12) 616 54 28

e-mail: do@mops.krakow.pl

www.mops.krakow.pl



— 100% dokumentéw promujgcych zadanie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.;

— 47% dokumentéw dotyczacych wychowankédw korzystajacych z placéwki wsparcia
dziennego w okresie od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2020 roku w zakresie powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

13. Najwazniejsze zasady dotyczace funkcjonowania PWD odnoszace sie do przedmiotu
kontroli.

Zasady dziatania i finansowania palcéwki wsparcia dziennego ul. Ksiecia J6zefa 337, ujeto w

umowie nr W/1/2698/5Z/528/2020, zgodnie z ktérg Zleceniobiorca zobowigzany jest m.in.

do:

— prowadzenia PWD w formie opiekunczej zapewniajgcej 30 miejsc;

— zapewnienia uczeszczajacym do Placowki dzieciom opieki i wychowania, pomocy w nauce,
organizacji czasu wolnego, rozwoju zainteresowan;

— zapewnienia uczeszczajgcym do Placéwki dzieciom przynajmniej jednego positku dziennie,
dostosowanego do pory dnia i czasu przebywania, ktérego wartosé bedzie wynosi¢ min.
3,00 zt;

— zapewnienia zatrudnienia w palcéwce w wymiarze umozliwiajagcym realizacje zapisu art. 28
ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej tj. ze pod opieka jednego wychowawcy w
tym samym czasie nie moze przebywac wiecej niz 15 dzieci;

— prowadzenia harmonogramu pracy i ewidencji czasu pracy osob zatrudnionych w
Placowece,

— prowadzenia dla kazdego wychowanka Karty Przyjecia oraz Karty Indywidulnego
Wspomagania Rozwoju Wychowanka (wg. przekazanego wzoru);

— dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Placoéwce w postaci Dziennika Zaje¢;

— przeprowadzenia diagnozy sytuacji wychowanka oraz oceny zmiany (wg. przekazanego
wzoru);

— przekazywanie Realizatorowi zadania ewidencji oséb uczeszczajagcych do placéwki,
zawierajacych imie i nazwisko dziecka, nr Pesel oraz adres (zgodnie z przekazanym
wzorem).

Il. Ustalenia kontroli dotyczace czesci merytorycznej

1. Zatrudnienie pracownikéw w placéwce wsparcia dziennego oraz posiadanie odpowiednich
kwalifikacji zawodowych pracownikow realizujacych zadania w placéwce.

Zgodnie z umowa nr W/1/2798/5Z/528/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 roku Zleceniobiorca
zobowigzany jest do zatrudnienia do realizacji zadania osoby posiadajace niezbedne
kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 25 ustawy w odniesieniu do kierownika placéwki, a w
odniesieniu do pozostatych oséb pracujgcych z dzie¢mi w PWD - zgodnych z wymogami art.
26 - 27 ustawy.

W trakcie kontroli udostepnione zostaty teczki osobowe oséb zatrudnionych do realizacji
zadania w PWD.

Do realizacji zadania w okresie objetym kontrolg zatrudniano nastepujgcych pracownikéw

merytorycznych:

a) kierownik/ wychowawca (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqgczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor
Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) - wykszta’r cenie WyiSZG na kierunku

pedagogika resocjalizacyjna i sgdowa. Praca $wiadczona na podstawie umowy zlecenia;
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b) z-ca kierownika/ wychowawca (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy
Z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnosc¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy
Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) — wykszta’r cenie Wyisze na

kierunku pedagogika przedszkolna. Praca $wiadczona na podstawie umowy zlecenia;

c) Wychowawca (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001
r. o dostepie do informacji publiczne;j (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqgczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) - Wykszta’rcenie WyZSZG na kierunku fiIoIogia
polska, specjalnos¢ nauczycielska. Praca $wiadczona na podstawie umowy zlecenia;

d) Wychowawca (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001
r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqgczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) — wykszta’rcenie Wyisze na wydziale nauk
spotecznych w zakresie nauczania poczatkowego. Praca swiadczona na podstawie umowy
Zlecenia;

e) Wychowawca (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001
r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqgczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) — wykszta’rcenie WyZSZG na kierunku fiIoIogia
angielska, specjalnos$¢ nauczycielska. Praca Swiadczona na podstawie umowy zlecenia;

f) wychowawca (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001
r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli

Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) — Wyksztatcenie wyzsze na kierunku
pedagogika przedszkolna. Praca $wiadczona na podstawie umowy zlecenia.

Na podstawie przedstawionej dokumentacji dotyczacej oséb zatrudnionych w okresie od
01.01. do 31.12.2021 roku zweryfikowano, czy osoby zatrudnione posiadajg niezbedne
kwalifikacje, zgodne z obowigzujgcymi przepisami, okreslonymi w art. 25-27 ustawy.
We wszystkich aktach osobowych pracownikéw znajdowaty sie stosowne dokumenty
potwierdzajagce wymagane kwalifikacje, wtym kopie dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie oraz wymagane oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 25 - 27 ustawy,
tj. zawierajgce informacje, ze osoba pracujaca z dzieémi:
e ,nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona, ani ograniczona”;
e  wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego”;
e ,nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe”.

Podmiot zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 16.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym, w przypadku zatrudniania lub podjecia innych form
wspotpracy w ramach dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, opieka nad matoletnimi, zobowigzany jest do sprawdzania, czy dane osoby
zatrudnianej sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS).

Pani (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia é wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (t.j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie), kKierownik PWD poinformowata, ze Terenowy Komitet Ochrony
Praw Dziecka, spetniat powyzszy obowigzek.

Zleceniobiorca zgodnie z zawartg umowg zobowigzat sie do zatrudnienia przy realizacji
zadania nastepujacych pracownikéw:
* kierownik/ wychowawca - 0,5 etatu
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z-ca/wychowaweca - 0,45 etatu
wychowawca - 0,35 etatu
wychowawca - 0,15 etatu
wychowawca - 0,35 etatu
wychowawca - 0,2 etatu
ksiegowa - 0,1 etatu

tacznie 1,9 etatu.

*

*

W trakcie kontroli przedstawiony zostat wykaz oséb zatrudnionych w placéwce, w okresie
objetym kontrolg, wraz ze wskazaniem rodzaju umowy, wymiaru etatu, stanowiska,
kwalifikacji zawodowych oraz wynagrodzenia. Z wykazu wynikato, iz w PWD
w kontrolowanym okresie zatrudnionych byto 6 oséb do obstugi zadania, w tym kierownik
PWD, z-ca kierownika, wychowawcy oraz ksiegowa. A zatem stanowiska pokrywaty sie ze
ztozong oferta.

Zleceniobiorca zgodnie z § 4 ust. 12 umowy nr W/1/2798/57/528/2020 zobowigzat sie
dostarczy¢ Realizatorowi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, wykaz oséb zatrudnionych do
realizacji zadania publicznego obejmujgcego w szczegdlnosci: imie i nazwisko, kwalifikacje
zawodowe oraz zajmowane stanowisko wraz z podaniem wymiaru etatu. Podmiot przekazat
do MOPS, w wymaganym terminie, wykaz oséb zatrudnionych do realizacji zadania - ze
wskazaniem imienia i nazwiska, kwalifikacji (wyksztatcenia), zajnowanego stanowiska oraz
wymiarem etatu.

Zgodnie z ofertg, stanowigcg zatacznik do ww. umowy, wymiar etatu pracownikéw
merytorycznych zatrudnionych do realizacji zadania publicznego powinien wynosic¢ tacznie 1,8
etatu miesiecznie. Z analizy przedstawionej przez Podmiot ewidencji przepracowanych godzin
kadry merytorycznej z dwdch wybranych miesiecy tj. luty i wrzesiert 2021 r. wynika, ze faczny
wymiar etatu w poszczegdlnych miesigcach pokrywat sie z wymiarem etatu zadeklarowanym
w ofercie.

2. Prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji merytorycznej zadania.

Zgodnie z 84 pkt 5-7 i 11 umowy nr W/1/2798/57/528/2020, Zleceniobiorca zobowigzany

jest do:

a) prowadzenia dla kazdego wychowanka Karty Przyjecia oraz Karty Indywidualnego
Wspomagania Rozwoju Wychowanka, wedtug wzoru przekazanego przez Realizatora po
zawarciu umowy;

b) dokumentowania zaje¢ prowadzonych w placéwce w postaci Dziennika Zaje¢;

c) przeprowadzenia diagnozy sytuacji wychowanka oraz oceny zmian sytuacji wychowanka
wedtug wzoru przekazanego przez Realizatora po zawarciu umowy;

d) prowadzenia harmonogramu pracy.

Teczki osobowe wychowankéw PWD powinny zawierac nastepujgce dokumenty:
e Karte Przyjecia;
e Karte Indywidualnego Wspomagania Rozwoju Wychowanka w PWD, sktfadajacg sie
z nastepujacych czesci:
- czes$¢ | - Diagnoza i ocena sytuacji/ocena zmian;
- cze$¢ Il - Plan Dziatan;
- czes¢ Il - Ocena realizacji planu dziatan.
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W trakcie kontroli analizie zostaty poddane akta osobowe 10 wychowankéw korzystajgcych
z zaje¢ w PWD w 2021 r. Kazda teczka osobowa wychowanka poddana weryfikacji zawierata
wskazane wyzej dokumenty. Dokumentacja w kazdym przypadku prowadzona byta w sposéb
kompletny i zgodny zwytycznymi przekazanymi przez Realizatora zadania, zawierata
niezbedne podpisy i daty. Karta indywidualnego Wspomagania Rozwoju Wychowanka byta
prowadzona systematycznie tzn. cze$é¢ | - Diagnoza i ocena sytuacji/ocena zmian, byta
uaktualniana co 6 miesiecy, natomiast cze$¢ Il - Plan Dziatan oraz cze$¢ lll - Ocena realizacji
planu dziatan, byty uaktualniane co 3 miesigce. Majgc na uwadze sporzadzang dokumentacje
uzna¢ nalezy, ze mozliwe jest badanie sytuacji dziecka i jego rodziny, a tym samym Podmiot
spetnit warunek, o ktérym mowa w zawartej umowie.

Ponadto w PWD byta prowadzona dokumentacja:

e harmonogram pracy PWD;

e dziennik zaje¢ i czas pracy w miesigcu: wskazujagcy date, liczbe godzin, rodzaj
wykonywanych czynnosci, czas pracy wychowawcy, zawierajacy podpis wychowawcy
prowadzgcego zajecia oraz podpis kierownika PWD;

e miesieczna lista obecnosci dzieci;

e sprawozdanie z ilosci przepracowanych godzin przez wychowawcéw.

Prowadzona dokumentacja w PWD byta zgodna z zawartg umowa.

Zgodnie z 8§84 pkt 8 kontrolowanej umowy, Podmiot zobowiazany jest do przekazywania
Realizatorowi, w terminach przez niego okreslonych, ewidencji oséb uczeszczajgcych do
placowki zawierajgcych: imie i nazwisko dziecka, numer PESEL oraz adres zgodnie ze wzorem
przekazanym przez Realizatora zadania po podpisaniu umowy. Zleceniobiorca przekazywat do
MOPS ewidencje dzieci w wymaganym terminie, na przekazanym wzorze. Tym samym
Podmiot spetnit warunek, o ktérym mowa w umowie.

Z miesiecznych list obecnosci dzieci prowadzonych przez PWD wynikata faktyczna liczba
dzieci korzystajacych z placowki w danym miesigcu. Z analizy list obecnosci dzieci w PWD
oraz w odniesieniu do ewidencji dzieci na zajeciach PWD przekazywanych co miesigc do
MOPS wynika, ze liczba dzieci korzystajgcych z placowki w poszczegdlnych miesigcach nie
roéznita sie od liczby dzieci wykazanych w sprawozdaniach.

3. Prawidtowos¢ ustug realizowanych w zakresie opieki i wychowania w placéwce wsparcia
dziennego.
Z analizy przedstawionej dokumentacji tj. harmonogramu pracy wychowawcoéw oraz czasu
pracy wychowawcéw z dwdch wybranych miesiecy tj. luty i wrzesien 2021 r. wynika, ze
zajecia byty planowane przez placowke w taki sposdb, zeby liczba dzieci w trakcie zajeé
przypadajacych na jednego prowadzacego zajecia, nie przekraczata 15. Tym samym zostat
spetniony zapis art. 28 ustawy, méwiacy o tym, ze ,pod opiekg jednego wychowawcy w
placowce wsparcia dziennego, w tym samym czasie, moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci”.

Zgodnie z zawartg umowa placowka funkcjonowata codziennie, we wszystkie dni robocze,
przez co najmniej 4 godziny. Tym samym zostat spetniony warunek, o ktéorym mowa w
zawartej umowie.

Zajecia w placéwce odbywaty sie w oparciu o harmonogram pracy PWD. Byty realizowane
nastepujace zajecia:
— pomoc w odrabianiu zadarh domowych,
— zajecia plastyczno - techniczne,
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— zajecia czytelnicze,

— zajecia teatralne,

— zajecia literackie,

— zajecia komputerowe.

Wyzej wymienione dziatania byty zgodne z ofertg placéwki.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie
ustanowienia okres$lonych ograniczen i zakazéw w zwiagzku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz. U. poz. 2316, z p6zn. zm.) PWD w miesigcu styczniu i lutym 2021 r. mogty realizowac
swoje zadnia wytacznie z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania sie na odlegtosé.
Powyzszy zapis obowigzywat do 12.02.2021 r. Pani Bernarda Bednarczyk poinformowata, ze
w tym okresie PWD przeszta na prace zdalna, co miato réwniez odzwierciedlenie w dzienniku
zajed.
PWD codziennie jest gotowa do zapewnienie positku w formie poczestunku dla 30 dzieci.
PWD przygotowuje poczestunek dla dzieci na biezagco (np. robione sg kanapki). Ponadto
kupowane s3 produkty o dtugim terminie waznosci. W przypadku mniejszej frekwencji dzieci,
PWD wykorzystuje tego typu produkty do przygotowania paczek okoliczno$ciowych.

4. Realizacja obowigzkow informacyjnych przez Zleceniobiorce.
Zleceniobiorca zgodnie z zapisami umowy nr W/1/2764/5Z/542/2020 zobowigzany jest do
umieszczenia logo Krakowa i informacji, ze projekt finansowany jest ze srodkéw otrzymanych
od Zleceniodawcy, w miejscu realizacji zadania publicznego. W trakcie kontroli ustalono, iz na
terenie placowki w widocznym miejscu znajduje sie informacja o tresci: ,Projekt jest
wspotfinansowany ze sSrodkéw Miasta Krakowa”.
Zgodnie z §7 ust. 9 umowy objetej kontrolg, Zleceniobiorca zobowigzany jest
do zamieszczania na wtasnej stronie internetowej - w przypadku jej posiadania - aktywnych
odnosnikow w formie logotypéw do Miejskiej Platformy Internetowej ,Magiczny Krakéw” -
www.krakow.pl oraz do miejskiego portalu dla organizacji pozarzadowych
www.ngo.krakow.pl. PWD Gratka nie posiada strony internetowe;.
W toku kontroli ustalono, iz w okresie objetym kontrolg Zleceniobiorca nie opracowywat
materiatéw informacyjnych dotyczacych dziatalnosci placéwki oraz nie dokonywat zakupu
srodkéw trwatych z przekazanej dotacji, na ktérych zobowigzany jest do umieszczenia logo
Zleceniodawcy.

Ill. Ustalenia kontroli dotyczace czesci finansowej

1. Wykorzystanie dofinansowania.
Umowa nr W/1/2698/52Z/528/2020 jest umowg o powierzenie realizacji zadania publicznego.
W 2021 roku, na prowadzenie PWD, byty planowane S$rodki dotacji w wysokosci:
133 200,00 zt. Analiza sprawozdan za 2021 rok wykazata, ze przekazane srodki finansowe na
funkcjonowanie Placowki zostaty wydatkowane w 100%.
Kwota dotacji rozliczona w sprawozdaniu za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2021r.
wynosita: 57 459,53 zt co stanowito =43,14% przekazanych srodkéw w 2021 roku.
Okazana, podczas kontroli, dokumentacja ksiegowa wykazata, ze $rodki przeznaczone na
realizacje zadania, w ramach dofinansowania GMK, zostaty wydatkowane zgodnie z
przedstawionym przez Podmiot rozliczeniem kosztéw dziatalnosci placowki wsparcia
dziennego za rok 2021.
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2. Prowadzenie dokumentacji finansowo - ksiegowej oraz rachunku bankowego
Zgodnie z danymi z KRS (stan na dzien 25.08.2022 r.) do reprezentowania Podmiotu
upowazniony jest przewodniczacy lub v-ce przewodniczacy oraz jeden z cztonkdéw Zarzadu.

Funkcje Przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia w 2021 r. petnit (wytqczenie jawnosci w zakresie
danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902);

jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie).

Podczas kontroli okazano:

a) Uchwate Zarzadu z dnia 30.09.2015 r. w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci dla
Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka w Krakowie, obowigzujace od 1 stycznia
2015 roku. Na kazdej stronie Uchwaty widoczne podpisy oraz parafy 7 cztonkdéw Zarzadu.
Zgodnie z pkt. IX. uchwaty Przyjmuje sie do stosowania zasade prowadzenia wyodrebnionej
dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadan publicznych, w sposéb
umozliwiajqcy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych. W celu realizacji tego wymogu
wszystkie operacje gospodarcze zwigzane z realizacjq zadan publicznych sq ewidencjonowane
na wyodrebnionych kontach ksiegowych, co zapewnia petnq identyfikacje poszczegélnych
operaciji, jako zwigzanych wytqgcznie z zadaniem realizowanym w oparciu o umowy.

b) Zaktadowy plan kont dla Palcéwki wsparcia dziennego ,Gratka” stanowiacy zatacznik nr 5
do Uchwaty Zarzadu z dnia 30.09.2015 r. w sprawie zasada (polityki) rachunkowosci.

c) Rozszerzenie Zaktadowego Planu Kont dla Placowki Wsparcia Dziennego ,Gratka” z dnia
2.01.2017 r., o konto ,226 - sktadki ZUS".

d) Zaktadowy plan kont Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka stanowiacy zatacznik
nr 1 do Uchwaty Zarzadu z dnia 30.09.2015 r. w sprawie zasada (polityki) rachunkowosci.

e) Potwierdzenie otwarcia rachunku pomocniczego nr 70 1020 2906 0000 1302 0420 1307
w Banu PKO BP w dniu 03.12.2018 r., dla Placéwki ,Gratka”, dokument bez daty.

f) Regulamin Placowki Wsparcia Dziennego ,Gratka” ul. Ks. Jézefa 337 Krakow prowadzonej
przez Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka z siedzibg przy ul. Lubomirskiego 21
w Krakowie.

Zgodnie z §4 Regulaminu do zadan kierownika placéwki nalezy m.in. wydatkowanie srodkéw
finansowych zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami celowosci
i gospodarnosci oraz zgodnie z zawartg umowaq.

g) Statut Placéwki Wsparcia Dziennego ,Gratka” Terenowego Komitetu Ochrony Praw

Dziecka w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Ksiecia J6zefa 337.

Analiza przedstawionej dokumentacji ksiegowej wykazata ze:

1) Z przedtozonych dokumentéw wynika, ze kwestie zwigzane z prowadzeniem ksiag
rachunkowych oraz z ewidencjg operacji gospodarczych, s3 uregulowane wewnetrznymi
przepisami Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka w Krakowie.

2) Na podstawie przedstawionej dokumentacji ustalono, ze Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka w okresie objetym kontrolg, prowadzit wyodrebniong dokumentacje finansowo -
ksiegowg kontrolowanego zadania.

3) Rozliczanie kosztéw kontrolowanego zadania, prowadzone byto w uktadzie rodzajowym
(zespotu 4).

4) Ksiegi rachunkowe w placowce wsparcia dziennego prowadzita osoba zatrudniona na
umowe o dzieto.
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5) Analiza przekazanej dokumentacji wykazata, ze do rozliczen srodkéw finansowych
przeznaczanych na dziatalno$¢ PWD, stuzyto konto o numerze 70 1020 2906 0000 1302
0420 1307, wskazane w umowie nr W/1/2698/57/528/2020.

3. Prawidtowos¢ rozliczen finansowych.
Placoéwka wsparcia dziennego ,Gratka” miesci sie w salach budynku szkoty podstawowej nr
48 im. Szarych Szeregdw w Krakowie, na ul. Ksiecia J6zefa 337.

Zgodnie z programem kontroli weryfikacjg objeto wszystkie dokumenty ksiegowe rozliczone
w sprawozdaniu z realizacji zadania w ramach umowy W/1/2698/5Z/528/2020 pochodzace
z okresu od 1 stycznia do 30 czerwca 2021 roku.

Kontrolujacym okazano:
a) umowe najmu pomieszczenia nr 3/2020 zawarta w dniu 1.09.2020 r. w Krakowie

pomiedzy GMK reprezentowana (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnosc wytqczyta Magdalena Kluba,

Starszy Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) Dyrektora SZkOer
Podstawowe] nr 48 a Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Krakowie,

reprezentowa NYM Przez (wytqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy Inspektor

Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie). Przedmiot najmu stanowi
pomieszczenie wraz z wyposazeniem znajdujace sie w budynku Szkoty Podstawowej nr 48
- sala nr 13 dla prowadzonej przez TKOPD w Krakowie PWD ,Gratka”, o catkowitej
powierzchni 220 m? Szkota udostepnia ponadto pomieszczenia przeznaczone do
urzadzenia aneksu kuchennego, zaplecze sanitarne, sale gimnastyczng, sale komputerowa.
Umowa zostata zawarta na okres od 1.09.2020 r. do 31.08.2022 r.;

b) pisemne ustalenia dotyczace odptatnego korzystania z dodatkowych sal, zawarte w dniu
1.09.2020 roku z moca obowigzywania do 31.08.2022 r., miedzy Szkota Podstawowa ul.
Ksiecia Jozefa 337 a PWD ,Gratka TKOPD. Przedmiotem ustalen byto odptatne uzyczenie
PWD dodatkowych pomieszczen (sali gimnastycznej, sali komputerowej i sportowego
kompleksu przyszkolnego) dla prowadzenia zaje¢ programowych z uczestnikami palcowki;

c) oryginaty dokumentéw ksiegowych dotyczacych wydatkdéw poniesionych w zwigzku
z realizacjg zadania;

d) raporty kasowe;

e) dowody wyptaty (KW) i dowody wptaty (KP);

f) polecenia ksiegowania (PK).

Analiza przedtozonej dokumentacji wykazata, ze wydatki ujete w sprawozdaniu

regulowano w gtéwnej mierze bezgotéwkowo, sporadycznie ptatnosci ponoszono gotéwka.
Stowarzyszenie posiada karte ptatniczg przypisang do rachunku zadania. Karata jest
w dyspozycji Kierownika PWD. Srodki, z konta dotacyjnego, byty pobierane przez osobe
uprawniong, czekiem, a nastepnie wptacane do kasy PWD. Powyzsze dziatania
odzwierciedlaty dokumenty, tj. KP i raporty kasowe.
Czes¢ zakupdw zwigzanych z utrzymaniem wychowankéw (m.in. artykuty spozywcze, srodki
higieniczne, kosmetyczne) dokonywali pracownicy Placéwki z prywatnych $rodkéw. Podmiot
na podstawie przedtozonych faktur, paragonéw dokonywat refundacji w formie gotéwkowe;j.
W KW wyszczegdblnione zostaty dokumenty, za ktére dokonywany byt zwrot, bez wskazania
pracownika, ktory otrzymywat refundacje.
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W raportach kasowych ujmowano wptywy i rozchody srodkéw pienieznych. Kazdy wptyw

dokonywany byt w oparciu o dowdd wptaty (KP), a rozchdd srodkéw w oparciu o dowody
wyptaty (KW). Wydatki dotyczace utrzymania dzieci w PWD optacone kartg ptatniczg
przypisang do rachunku zadania, byty wyszczegdélnione na drukach KW, co nie znajduje
uzasadnienia w prawidtowym ewidencjonowaniu wydatkow.
Raport kasowy odzwierciedla stan gotéwki w kasie. Jest to zbiorczy dowdd ksiegowy,
w ktérym wpisuje sie chronologicznie wszystkie wptaty Srodkéw pienieznych do kasy orazich
wyptaty. Podstawg ujecia wptat i wyptat gotéwki w raporcie kasowym sg dokumenty
zrodtowe (np. faktury, rachunki, listy ptac, rozliczenia delegacji, dowody dokumentujgce
pobranie gotowki z banku w celu zasilenia kasy itd.) lub dowody zastepcze (dowdd KP lub
KW). Nie ujmuje sie w nim zaptaty dokonanej za posrednictwem karty ptatniczej na rachunek
bankowy kontrahenta ani zaptaty dokonanej kartg ptatnicza przez kontrahenta na rachunek
bankowy jednostki. Operacje te nie wptywaja bowiem na stan $rodkéw pienieznych w kasie
jednostki, lecz na stan srodkéw pienieznych na jej rachunku bankowym.

Dokumenty ksiegowe, okazane podczas kontroli, zawieraty:

— wklejony wydruk: Faktura dotyczy realizacji zadania publicznego w Placéwce Wsparcia
,Gratka” ul. Ksiecia Jozefa 337, zgodnie z umowq nr W/1/2698/5Z2/528/2020 z dnia
28.08.2020 zawartq miedzy Gming Miejskq Krakéw a TKOPD w Krakowie; Razem: ..., W tym
z dotaciji: ...

— pieczeé: Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym. Data.. Podpis.....(parafa i pieczeé
kierownika Placéwki), Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym. Data
....podpis....(parafa i piecze¢ ksiegowej), Konto W-n, Zatwierdzono do wyptaty ze Srodkéw
budzetowych, Kwota, Konto Ma, stownie ...Gtéwny ksiegowy (parafa i piecze¢ ksiegowej),
Dyrektor (parafa i piecze¢ przewodniczagcego TKOPD);

— pieczeé: grupa kosztéw wg kosztorysu 1.1.1 1.2.1 1.3.1 1.4.1 |.5.1 - zaznaczano wybrana
grupe kosztéw;

— pieczec¢ Podmiotu.

W wyniku analizy dokumentéw stwierdzono:

1) TKOPD prowadzi wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowg kontrolowanego
zadania, w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

2) Wydatki ujete w sprawozdaniu zostaty zakwalifikowane do prawidtowych kategorii
kosztorysowych i optacone ze $rodkéw przekazanych na realizacje zadania w 2021 r.

3) Zobowiazania finansowe regulowane byty przelewami oraz gotoéwka. Wszystkie wydatki
zostaty faktycznie poniesione, co znalazto odzwierciedlenie w przedtozonych raportach
kasowych i wyciggach bankowych.

4) Operacje gotéwkowe (zaréwno wptyw srodkéw do kasy, jak i dokumenty potwierdzajace
poniesienie wydatku) zostaty ujete w raportach kasowych. Raporty kasowe sporzadzane
sg odrebnie dla kazdego miesigca.

5) Sposdb prowadzenia rozliczen bezgotéwkowych byt niespojny, gdyz wydatki optacone
kartg ptatnicza przypisang do realizacji zadnia byty jednoczesnie wykazywane na KW.

6) Poprawa btedéw na dokumentach ksiegowych, dokonywana byta niezgodnie z art. 22
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, przy skresleniach brakowato daty
dokonania poprawy i podpisu.

7) Na wyciaggach bankowych, na podstawie ktorych rozliczono optaty bankowe, nie wskazano
zrédta finasowania.
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4. Wynagrodzenia pracownikow.
Koszty wynagrodzen ujete zostaty w kosztorysie zadania w dwdch kategoriach:
e w kategorii I.1.1 wynagrodzenia kierownika i wychowawcéw,
e w kategorii .1 wynagrodzenie ksiegowe;.
Kwota wydatkéw w kategorii 1.1.1 i 1.1 wyniosta odpowiednio:
e 85 514,64 zt (kosztorys zaktadat kwote 85 560 zt),
e 7 200,00 zt (kwota rowna kwocie przewidzianej na te kategorie w kosztorysie zadania).

Analizie podlegaty wynagrodzenia wykazane w sprawozdaniu jako wyptacone w okresie od
1 stycznia do 30 czerwca 2021 roku.

Podczas kontroli okazano:

a) umowy zlecenia;

b) ,sprawozdanie z ilosci przepracowanych godzin”, przez pracownikéw PWD ,Gratka”;
c) listy ptac oraz rachunki do uméw zlecen;

d) potwierdzenia przelewéw na konta pracownikéw oraz do ZUS i US.

Ze wzgledu na trwajaca pandemie, umowy zlecenia byty zawierane na krétszy okres tj. od
stycznia do marca, od kwietnia do czerwca i od lipca do grudnia 2021 roku.

Koszty wynagrodzen dokumentowaty listy ptac, sporzadzane na podstawie rachunkéw
do umow zlecen. Listy byty opatrzone podpisami wskazujacymi na dokonanie kontroli pod
wzgledem merytorycznym, formalnym oraz zatwierdzenie wysokosci wydatku.
W dokumentacji znajdowaty sie wydruki - polecenia ksiegowania z dekretacja ksiegowg do
list ptac, opatrzone podpisem.

Ewidencja wykonanych godzin pracy byta odnotowywana w dokumencie pn. sprawozdanie
Z ilosci przepracowanych godzin, w ktorym pracownik podawat ilos¢ przepracowanych godzin
w danym miesigcu. Dokument byt podpisany przez pracownika PWD oraz Kierownika
merytorycznego.

Osoba zatrudniona do obstugi ksiegowej rozliczata sie na podstawie rachunkéw do uméw
zlecen do ktérej dotaczone byto ,rozliczenie godzin przepracowanych w PWD GRATKA za ...".

W trakcie kontroli, kontrolujgcy ustalili, ze zdarzaty sie przypadki, iz Zleceniobiorca
otrzymywat przelew za prace przed wystawieniem rachunku np. w marcu 2021 r. rachunki
i lista ptac zostaty sporzadzone 31 marca natomiast przelewy zostaty wystane 30 marca.
Kierownik PWD wyttumaczyta, ze w trakcie przygotowywania przelewu zdarza jej sie nie
zmieni¢ terminu w jakim powinna wyjs¢ ptatnos¢ i w rezultacie $rodki zostajg przekazane
Zleceniobiorcy przed wystawieniem rachunku.

W wyniku kontroli ustalono:

1) W PWD Gratka, w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2021 roku, wykonywato prace
tacznie 7 os6b w ramach uméw zlecen.

2) Wszystkie okazane umowy cywilnoprawne zostaty podpisane przez osoby do tego
upowaznione, w sposéb zgodny z KRS.

3) Listy ptac byty generowane na podstawie rachunkéw do umoéw zlecen i zostaty
sprawdzone pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym; zawieraty
dekretacje ksiegowa, piecze¢ Podmiotu, wskazanie grupy kosztow oraz parafe z pieczecia
ksiegowej oraz kierownika PWD. Na listach nie wskazano Zrédta finasowania.
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4) Na podstawie wyciggu z rachunku bankowego ustalono, ze wynagrodzenia zostaty
przekazane przelewem, na rachunki bankowe Zleceniobiorcéw, w kwotach wynikajacych
z dokumentaciji.

5) Sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz na podatek dochodowy byty
przekazywane, przez TKOPD, na konto ZUS i US zbiorczo (wraz ze sktadkami od
wynagrodzen innych pracownikow) i w obowigzkowym terminie tj.:

e zastyczen: ZUS - 10.02.2021r.i US - 19.02.2021 r.
za luty: ZUS - 15.03.2021 r. i US - 19.03.2021 r.
e zamarzec: ZUS - 15.04.2021 r.i US - 19.04.2021 r.
e za kwiecien: ZUS - 14.05.2021 r. i US - 20.05.2021 r.
e zamaj: ZUS - ZUS - 14.06.2021 r. i US - 18.06.2021 r.
e zaczerwiec: ZUS i US - 30.06.2021 r.

IV. Ustalenia kontroli dotyczace zgodnosci przetwarzania danych osobowych =z
postanowieniami umowy numer B/U/284/MOPS/284/2020 (zwanej dalej umowa) oraz
Ogdlnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych Osobowych 2016/679 (zwanym dalej
RODO).

Na podstawie analizy dokumentéw oraz przedtozonych oswiadczen stwierdzono, co

nastepuje:

1. Zgodnie z § 2 ust. 2 umowy Zleceniodawca powierzyt do przetwarzania nastepujacy zakres
danych osobowych: Imie (imiona), nazwisko, pte¢, PESEL, dane teleadresowe, miejsce
pracy, zawod, wyksztatcenie, seria i numer dowodu osobistego, stan cywilny, Zrddta
dochodu, dane dotyczace warunkéw mieszkaniowych, dane dotyczace sytuacji prawne;j
oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka, dane o rozwoju psychofizycznym dziecka, stanie
jego zdrowia, w tym pobytéw w szpitalu, orzeczen o niepetnosprawnosci, miejsc w ktérych
organizowana jest opieka medyczna, specjalistyczna, rehabilitacja, natogi, skazania,
orzeczenia o ukaraniu, inne orzeczenia wydane w postepowaniu sgdowym lub
administracyjnym.

Ustalenia:
Zakres danych osobowych przetwarzanych przez Zleceniobiorce jest zgodny z umowa.

2. Zgodnie z § 2 ust. 3 umowy Zleceniodawca powierzyt do przetwarzania dane osobowe
dotyczace nastepujacych kategorii oséb: dzieci korzystajgce z oferty Placowek Wsparcia
Dziennego typu opiekunczego, ich rodzice lub opiekunowie prawni oraz cztonkowie
rodziny.

Ustalenia:
Zakres kategorii 0oséb, ktérych dane sg przetwarzane jest zgodny z umowa.

3. Zgodnie z § 3 ust. 1 i 2 umowy Zleceniobiorca ma obowigzek zabezpieczenia
przetwarzanych danych osobowych poprzez zastosowanie odpowiednich $rodkéw
technicznych i organizacyjnych, w tym:

e dopuszczenie do przetwarzania danych osobowych wytacznie oséb posiadajacych
upowaznienie nadane przez Zleceniobiorce;

e prowadzenie ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

e pisemne zobowigzanie 0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych do
zachowania ich w tajemnicy;
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e przechowywanie nos$nikow danych osobowych w zamknietych szafach znajdujacych
sie w zamknietych pomieszczeniach;

e niszczenie no$nikdw informacji zawierajagcych dane osobowe za pomoca niszczarek
dokumentoéw;

e zabezpieczenie dostepu do systemu operacyjnego komputera, w ktérym przetwarzane
sg dane osobowe za pomoca loginu oraz hasta lub karty procesorowej lub
zabezpieczenia o wyzszym standardzie;

e zastosowanie w komputerach, w ktérych przetwarzane s3 dane osobowe
oprogramowania antywirusowego oraz jego biezacym aktualizowaniu.

Ustalenia:

Zleceniobiorca nalezycie zabezpiecza dane osobowe poprzez zastosowanie ww. Srodkdéw,
Z ponizszymi zastrzezeniami:

1) Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych posiadajg nastepujace btedy:

a) jako podstawe prawng wydania upowaznien wskazano art. 37 nieobowigzujacej od
25.05.2018 r. ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

b) jako podstawe prawna pouczenia dot. obowigzku zachowania tajemnicy podano art.
28 RODO, ktéry dotyczy podmiotéw przetwarzajacych.

2) Z osobami przetwarzajacymi dane osobowe zawarto umowy powierzenia przetwarzania

danych osobowych, ktére sg bezzasadne.

3) Upowainienie dla (wytgczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t. j. Dz. U. 2022.902); jawnos¢ wytqczyta Magdalena Kluba, Starszy

Inspektor Sekcji Kontroli Wewnetrznej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie) nie zostato podpisane
przez osobe upowazniong do reprezentowania Zleceniobiorcy.

4) Rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych zawiera btedy w
zakresie dat wydania upowaznien.

4. Zgodnie z § 3 ust. 11 umowy Zleceniobiorca jest zobowigzany do przedtozenia osobie,
ktérej dane dotycza klauzuli informacyjnej, o ktérej mowa w art. 13 RODO, sporzadzonej
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik do umowy.

Ustalenia:
Wszystkie skontrolowane akta zawierajg stosowne klauzule.

5. Zgodnie z § 4 ust. 3 umowy Zleceniobiorca ma obowigzek przechowywania upowazniefn w
swojej siedzibie.
Ustalenia:
Zleceniobiorca przechowuje upowaznienia w swojej siedzibie.

6. Zgodnie z § 5 umowy Zleceniobiorca ma obowigzek prowadzi¢ rejestr kategorii czynnosci
przetwarzania dokonywanych w imieniu Powierzajgcego, o ktorym mowa art. 30 ust. 2
RODO.

Ustalenia:
Zleceniobiorca nie prowadzi ww. rejestru.

Na tym protokét zakonczono.

Zastrzezenia do tresci protokotu Kontrolowany moze wnie$¢ w terminie 14 dni od daty jego
otrzymania.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach.
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Data sporzadzenia protokotu: 28.12.2022 r.

Data otrzymania protokotu: .................

Data podpisania protokotu: ..................

Data whniesienia zastrzezenh do tresci protokotu: ........cceeeeeceeeererencnnee.

Kontrolujacy: ..oceeeeeveceeeevecreenen,
Starszy Inspektor

Magdalena Kluba

Inspektor Ochrony Danych

Wojciech Porebski
Inspektor

Natalia Dobrzynska
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Kontrolowany: .......ccceveveeveeeercveennen.
Kierownik Placowki Wsparcia Dziennego ,GRATKA”

mgr Bernarda Bednarczyk

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka

31-509 Krakéw , ul. Lubomirskiego 21
NIP 675-12-22-000

Placowka Wsparcia Dziennego ,GRATKA”
30-243 Krakéw, ul. Ksiecia Jézefa 337

Przewodniczacy Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka

w Krakowie
mgr Artur Wierzba
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