STATUT
Przedszkola Specjalnego nr 15 w Krakowie
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 4 w Krakowie

Tekst ujednolicony z dnia 07.09.2023 r.

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Nazwa przedszkola: Przedszkole Specjalne nr 15 w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 4 w Krakowie.

2. Siedziba przedszkola jest miasto Krakow, os. Zielone 28, 31-971 Krakow.!

3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miejska Krakow, z siedzibg w Krakowie,
pl. Wszystkich Swietych %42,

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

5. Przedszkole wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 4, z
siedziba ul. Hieronima Wietora 7, 31-067 Krakow.®

6. Nazwa przedszkola jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany
skrét nazwy.

7. W nazwie przedszkola umieszczonej na tablicy urzedowej oraz na pieczgciach, ktorymi
opatruje si¢ legitymacj¢ przedszkolng pomija si¢ okreslenie ,,specjalne” oraz okreslenie rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci.

8. Budzet przedszkola tworzy sie z dotacji ustalanej i przekazywanej zgodnie z przepisami
ustawy o systemie o$wiaty. Dzialalnos¢ placéwki moze by¢ wspierana ponadto, zgodnie z
prawem, z innych Zrédel.*

9. Elementami znaku graficznego przedszkola sa: kolo, w $rodku ktérego znajduje si¢
bialy napis ,,zielony ABA autyzm”. Podstawowym kolorem zastosowanym w znaku
graficznym jest kolor zielony majacy na celu budzenie skojarzenia dotyczacego adresu
Przedszkola. Skrot ,,ABA” oznacza Analiz¢ Behawioralng Stosowana (Applied Behawior
Analysis) czyli wiodaca metode pracy edukacyjno-terapeutycznej w przedszkolu.®

10. Przedszkole stanowi integralng i autonomiczng cze¢s¢ Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 4 w Krakowie.®
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11. Statut przedszkola opracowany zostal na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.’

§2.
Ilekro¢ w statucie jest mowa, bez blizszego okreslania, o:

1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 4
w Krakowie,

2) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Specjalne nr 15 w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym nr 4 w Krakowie,

3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowaweczego nr 4 w Krakowie,

4) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow a takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) Wicedyrektorze - mnalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora SOSW nr 4
w Krakowie pelniacego funkcje kierownicza w Przedszkolu nr 15,8

6) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ ogdét pracownikoéw pedagogicznych
zatrudnionych w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 4 w Krakowie, w tym
Przedszkolu Specjalnym nr 15,

7) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu
Specjalnym nr 15 w Krakowie,

8) Dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci ucz¢szczajace do Przedszkola Specjalnego nr 15
w Krakowie,

9) podstawie programowej wychowania przedszkolnego - rozumie si¢ obowigzkowe zestawy
celow ksztalcenia 1 tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogolnych 1
szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejetnos$ci, ktére powinno posiada¢ dziecko
po zakonczeniu edukacji przedszkolnej,

10) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 10 marca 2023 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.
2023 poz. 900).°

Rozdzial 11
REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA

§ 3.

1. Do przedszkola uczeszczajq dzieci z diagnozg spektrum autyzmu, oraz z zaburzeniami
pokrewnymi, posiadajace aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.™
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2. Podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest aktualne orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz
skierowanie z Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa.!!

3. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 7 lat, z zastrzezeniem ust. 4 i ust. 512,

4. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszczac
do przedszkola do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.'?

7. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 6, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Dziecko, posiadajace orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

8. O Kkolejnosci przyje¢ dzieci do przedszkola, w sytuacji liczby oczekujacych
przekraczajacej liczbe miejsc, decyduje kolejnos¢ zgloszen.*
9. Przyje¢ nowych dzieci do przedszkola dokonuje si¢ w momencie, gdy dotychczasowi

podopieczni przechodza do innych placowek lub gdy istnieje mozliwo$é zorganizowania
nowych miejsc nauczania w przedszkolu.®®

10. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci z zagranicy na warunkach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich.®

11. Wicedyrektor wraz z rodzicami dziecka podpisuja umowe o przyjeciu dziecka.!’

Rozdzial 111
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 4.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oSwiatowego
oraz uwzgledniajace wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym, dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci oraz potrzeb srodowiska
osob niepelnosprawnych. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzalosé¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji. Wiodaca metoda pracy edukacyjno-
terapeutycznej jest terapia behawioralna.®
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2. Dzialalno$¢ dydaktyczna prowadzona jest wedlug indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego w oparciu o podstawe programowg wlasciwa dla
wychowania przedszkolnego i rodzaju niepelnosprawnosci, zgodnie z orzeczeniem o
ksztalceniu specjalnym.!®

§5.
1. W szczegolnosci celem przedszkola jest:
1) wsparcie catosciowego rozwoju dziecka,

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole
ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

3) umozliwienie dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

4) troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez prawidtowe zywienie, dbanie o czystos¢
1 higieng osobista, promowanie zdrowego trybu zycia,

5) zapewnienie bezpiecznych warunkéw przebywania dzieci w przedszkolu,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci przedszkola
po przez indywidualizacj¢ oddzialtywan oraz stalg wspotprace z rodzicami dzieci,

7) kompensowanie istniejagcych brakow srodowiskowych,

8) ochrona poszanowania godno$ci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich
traktowanie,

9) ochrona przez przemocg poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowanie go we
wspolpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi,

10) realizowanie procesu opieki, wychowania i nauczania - uczenia si¢, co umozliwia dziecku
odkrywanie wlasnych mozliwos$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra i pickna,

11) wsparcie dziecka tak, aby osiagne¢to dojrzatosé do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukacji.

§ 6.

W szczegolnosci zadaniem przedszkola jest:

1) organizacja i prowadzenie form oddzialywan edukacyjnych dla dzieci ze spektrum
autyzmu oraz z zaburzeniami pokrewnymi,?

2) umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu jak najlepszego
usprawniania zaburzonych funkcji i zmniejszania skutkéw niepelnosprawnosci dziecka,
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4) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole,
z uwzglednieniem jego mozliwos$ci wynikajacych z rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

5) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju,

6) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawg i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

7) Uchylony?

8) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

9) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

10) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

11) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo,

12) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne,

13) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$é¢ dziecka, w tym wrazliwosc¢
estetyczna,

w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

14) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

15) wspotdziatanie z rodzicami, ro6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,

16) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych,

17) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiaggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

18) organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury,

19) organizowanie dzialan integracyjnych dla dzieci ze spektrum autyzmu i zaburzeniami
pokrewnymi, uczeszezajacych do Przedszkola,”

20) szkolenie pracownikéw, rodzicéw, studentéw i innych osob zainteresowanych,?*

22 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 .
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21) dzialalnos$¢ popularyzatorska dotyczaca metod nauczania oso6b ze spektrum autyzmu
i z zaburzeniami pokrewnymi,?

22) utrzymywanie kontaktéw i wspélpraca z osobami, osrodkami, instytucjami,
stowarzyszeniami, fundacjami w Polsce i za granica zajmujacymi si¢ problemami
autyzmu,?

23) Wspolpraca z samorzadami lokalnymi, gminami, powiatami, placéwkami naukowo-
badawczymi i innymi instytucjami mogacymi wspiera¢ jego dzialania.?’

§7.
1. Cele i zadania realizowane sa podczas indywidualnej pracy z dzieckiem.?®
2. W ramach zaje¢ indywidualnych prowadzone s3:
1) zajecia ogolnorozwojowe,
2) usprawnianie mowy,
3) zajecia ruchowe
4) zajecia muzyczno-ruchowe,
5) zajecia relaksacyjne,
6) rewalidacja indywidualna z zakresu samoobslugi oraz usprawniania manualnego,

7) zajecia integrujace dzieci, rozwijajace umiejetnos$ci spoleczne na terenie przedszkola i
poza przedszkolem,

8) zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza przedszkolem.?
3. Uchylony®°

4. Na wniosek rodzicow W przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia
z religii, zgodnie z odrebnymi przepisami.>!

5. Przedszkole moze organizowac zajecia dodatkowe, rozwijajace uzdolnienia dzieci, zgodnie
z wolg rodzicow 1 mozliwo$ciami rozwojowymi dzieci np. zajgcia rytmiczne, zajgcia taneczne,
zajecia garncarskie i inne.

6. Przygotowanie dzieci do poslugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jeSli z
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika, iz dziecko ze wzgledu na
bariery edukacyjne i psychofizyczne nie ma mozliwosci odbycia takiego przygotowania.

W przedszKkolu nie organizuje si¢ tego typu zajeé.*

§ 8.
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1. Przedszkole jest miejscem organizowania zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zajeé¢ adaptacyjnych. W
sklad zespolu PPP, WWRD i zajeé adaptacyjnych wchodza pracownicy przedszkola.®

2. Zadaniem wicedyrektora jest organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
polegajacej na powolywaniu zespolow skladajacych si¢ z nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz wyznaczanie osob koordynujacych prace
zespotu.®*

3. Zadaniem dyrektora SOSW nr 4 jest zatwierdzanie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.®

4. W przedszkolu organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegajaca
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na ich funkcjonowanie w placowce, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna stanowi rowniez
wsparcie dla rodzicéw i nauczycieli.*®

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy rodzicow,
wicedyrektora, nauczyciela, wychowawcy, pomocy nauczyciela.®’

6. Nauczyciele i specjalisSci prowadzg w szkole obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej
pracy z uczniami. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym wychowawce oddzialu oraz
wicedyrektora.®

7. Wychowawca oddzialu przedszkolnego, w przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest
objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng, planuje i koordynuje udzielanie
dziecku pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda
realizowane. Wychowawca oddzialu przedszkolnego planujac udzielenie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wspolpracuje z rodzicami dziecka, z innymi nauczycielami
i specjalistami prowadzacymi zajecia z dzieckiem oraz z poradnia psychologiczno-
pedagogiczna.®®

8. W Przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
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4) porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen (pomoc udzielana rodzicom).*

9. Organizacje wspéldzialania nauczycieli z poradnia psychologiczno-pedagogiczng i
rodzicami okreslaja szczegolowe przepisy.*

10. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.*?

11. Organizacje pracy zespolu WWRD w przedszkolu reguluje Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 24.08.2017 r. w sprawie organizowania Wwczesnego
wspomagania rozwoju dziecka (Dz.U. 2017 poz. 1635).4

12. Praca zespolu WWRD odbywa si¢ zgodnie z zatwierdzonym przez rade pedagogiczng
regulaminem.*

13. Praca zespolu PPP odbywa si¢ zgodnie z zatwierdzonym przez rade¢ pedagogiczng
regulaminem.®

14. Praca zespolu zaje¢ adaptacyjnych odbywa sie¢ zgodnie z zatwierdzonym przez rade
pedagogiczna regulaminem.*®

§9.
Uchylony*

Rozdzial IV.
SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI

§ 10.

1. Przedszkole zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczng w czasie zaje¢ w przedszkolu
oraz poza przedszkolem.

2. Podczas zaje¢ przedszkolnych prace nauczyciela wspomaga pomoc nauczyciela.*®

3. Nauczyciel zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.
4. Kazdorazowo przed rozpoczg¢ciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowaé teren, sale,
sprzet, pomoce 1 inne narzedzia.

6. Wycieczki i spacery poza teren powinny odbywaé si¢ przy udziale wymaganej liczby
opiekunoéw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
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7. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola i sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu oraz w szatni
przedszkolnej.*®

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe dorosla, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych, upowaznionych na piSmie przez rodzicéw. Pisemne
upowaznienie powinno zawiera¢ numer i seri¢ dowodu osobistego osoby upowaznionej
przez rodzicow.>

9. Dziecko nie zostanie wydane osobie pozostajacej pod wptywem alkoholu lub innego $rodka
odurzajgcego oraz osobom nieletnim.

10. Do przedszkola nie przyjmuje si¢ dzieci chorych, a w przypadku zachorowania w
czasie pobytu w przedszkolu rodzic jest zobowigzany do odebrania dziecka niezwlocznie
po powiadomieniu go przez nauczyciela. Dziecko nie moze uczeszczaé do przedszkola do
czasu calkowitego wyleczenia.>!

Rozdzial V.
ORGANY PRZEDSZKOLA ORAZ ZASADY ICH WSPOLDZIALANIA

§11.
Organami przedszkola sg:
1) Dyrektor,
2) Wicedyrektor,
3) Rada pedagogiczna.>?
§12.

1. Dyrektorem przedszkola jest Dyrektor osrodka.

2. Szczegbdtowe zadania 1 kompetencje Dyrektora okresla statut osrodka.

§13.

1. Dyrektor osrodka w porozumieniu z rada pedagogiczna, powoluje sposréd grona
zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli - wicedyrektora.>

2. Do obowiazkow wicedyrektora nalezy:
a) dbanie o biezaca organizacje pracy w przedszkolu,

b) koordynowanie wspolpracy z innym oSrodkami oraz instytucjami w celu wymiany
doswiadczen reprezentowanie przedszkola, w porozumieniu z dyrektorem SOSW nr 4,
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C) uczestnictwo w planowaniu przez dyrekcje SOSW nr 4 organizacji i strategii rozwoju
przedszkola oraz arkusza organizacyjnego przedszkola w czesci obejmujacej dzialanie
przedszkola.>

3. Zgodnie z § 1 ust. 10 dotyczacej integralnej i autonomicznej czesci SOSW Nr 4 w
Krakowie w kompetencjach wicedyrektora zawiera si¢ dopuszczanie zaproponowanego
przez nauczyciela programu nauczania oraz ustalanie przedszkolnego zestawow
podrecznikéw, po zasiegnieciu opinii nauczycieli.>®

4. Wicedyrektor ma prawo do:

a) opiniowania przyjeé¢ dzieci,

b) opiniowania przyje¢ i zwolnien pracownikéw przedszkola,
¢) opiniowania jako$ci pracy pracownikow przedszkola,

d) typowania pracownikow przedszkola do podejmowania okreslonych zadan
wynikajacych z prezentowanego statutu.*

§ 14.
1. Nauczyciele nauczajacy w przedszkolu wchodzg w sktad rady pedagogiczne;.
2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;®’
2)-Uehylony™
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu;*
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy wychowankéw;%

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
przedszkola.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;®
2) projekt planu finansowego o§rodka;®?

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
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4) propozycje wicedyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.®®

4. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszosciag gloséw w obecnosci,
€O najmniej potowy cztonkow.

5. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania Spraw
poruszonych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste dzieci lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow.

6. Uchylony®
7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
8. Uchylony®®

§ 15.
Uchylony®®

§ 16.
Uchylony®’

§17.

Organy Przedszkola wspotdziataja ze soba zapewniajac w szczegdlnosci wiasciwe
wykonywanie kompetencji tych organdéw okre§lonych w przepisach prawa i statucie
przedszkola oraz zapewniajace biezaca wymiang informacji pomigdzy organami przedszkola.

§ 18.
1. Koordynatorem wspotdziatania organow jest dyrektor.
2. Organy wzajemnie informujg si¢ o swoich dziataniach.
3. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organow przedszkola ustala dyrektor.

4. Dziatania organéw s3 dokumentowane.

§ 19.

Zasady wspolpracy organow, w tym kwestie rozstrzygania sporow miedzy organami
reguluja stosowne dla sporu akty prawne i statut o§rodka.%®
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Rozdzial VI.
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§ 20.

1. Przedszkole jest placowka publiczng, ktora prowadzi bezplatne nauczanie i
wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Szczegoltowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez wicedyrektora w porozumieniu
z dyrektorem SOSW nr 4, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, rodzaju
niepelnosprawnosci dzieci.®®

3. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy. Na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji przedszkola, wicedyrektor w porozumieniu z
dyrektorem SOSW nr 4, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych i nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.”

4. Ramowy rozklad dnia okresla:

e zindywidualizowane zaje¢cia zgodne z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
godziny positkow,

godziny odpoczynku,

zajecia i zabawy w ogrodzie, spacery, wycieczki,

zabawy dowolne, zajecia higieniczne, porzadkowe.

5. Przedszkole organizuje zindywidualizowane nauczanie i wychowanie zgodnie z
aktualnie obowiazujacymi przepisami prawa.

6. Praca edukacyjno - terapeutyczna przebiega w sposéb zindywidualizowany, tzn. jeden
nauczyciel przeprowadza zaj¢cia z jednym dzieckiem.

7. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i
stopnia niepelnosprawnosci.

8. Wychowankowie Przedszkola Specjalnego nr 15, w zwiazku z diagnoza spektrum
autyzmu, realizuja podstawe wychowania przedszkolnego w oddzialach dwuosobowych
przy zachowaniu realizacji dostosowanej do potrzeb i mozliwosci wychowankow
podstawy programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 25 godzin tygodniowo.
Zajecia odbywaja sie codziennie dajac lacznie 5 godzin dziennie oraz w wymiarze
tygodniowym min. 25 godz.

9. Oddzialem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Formy spelniania
zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych przedszkola.

10. Dzieci, po wdrozeniu procedury wprowadzania uczniow do szkol i przedszkoli
masowych oraz jej pozytywnym zaopiniowaniu, przygotowywane sa do wlaczenia do
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przedszkoli masowych. Taka forma pomocy podopiecznym ma mozliwos¢ by¢é
realizowana dzigki wspolpracy Przedszkola Specjalnego nr 15 z przedszkolami
masowymi, w ktorych odbywa si¢ proces przygotowania do ewentualnej integracji.

11. Zajecia z uczniami sg prowadzone na terenie przedszkola, moga jednak by¢,
w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela wychowawcy i za zgoda
wicedyrektora, prowadzone okresowo w innym miejscu, np. na terenie przedszkoli
masowych, integracyjnych, w domach rodzinnych uczniéw (w formie wizyt domowych).’*

12. Nauczyciele przedszkola zatrudniani sa na podstawie odrebnych przepisow
zawartych w ustawie z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 179 z 2005 r.,
poz. 1487 z pézniejszymi zmianami).

13. Etatyzacja w Przedszkolu Specjalnym nr 15 wynika bezpos$rednio z modelu pracy
terapeutycznej zgodnej z zasadami Stosowanej Analizy Zachowania w systemie
indywidualnym: 1/1 (jeden terapeuta pracujacy z jednym dzieckiem). Kazdy
wychowanek przedszkola realizuje 25 godz. indywidualnych zajeé terapeutycznych
tygodniowo realizowanych przez terapeute zatrudnionego zgodnie z pensum nauczycieli
przedszkoli specjalnych. Do przedszkola wuczeszcza 20 wychowankow (10 oddzialéw),
co w sumie daje 500 godz. zajeé terapii indywidualnej tygodniowo realizowanych przez
terapeutow. Wszystkie zajecia specjalistyczne wynikajace z wskazan orzeczenia
realizowane sa przez w/w terapeutow.

14. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
zestawu programow wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe programu
wychowania przedszkolnego. Zestaw jest zatwierdzony przez Dyrektora po uzyskaniu
opinii Rady Pedagogicznej.

15. Caloksztalt dzialan edukacyjno - rewalidacyjno - wychowawczych podejmowanych
wobec dziecka okresSla specjalnie skonstruowany dla niego, przez nauczyciela
prowadzacego, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. Program ten
modyfikowany jest po dokonaniu okresowej, wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia uwzgledniajac ocene¢ efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi. Modyfikowanie programu przeprowadza si¢ w miare¢
potrzeb, ale nie rzadziej niz jeden raz w roku. Program opracowywany jest na okres na
jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz
etap edukacyjny i jest kazdorazowo przedstawiany rodzicom.

16. W sytuacji zawieszenia zaje¢ z powodow: epidemiologicznych, np. COVID-19,
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub mi¢dzynarodowych, spadku temperatury zewne¢trznej lub w
pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniem, zagrazajacych jego
zdrowiu oraz innych nadzwyczajnych zdarzen zagrazajacych bezpieczenstwu lub
zdrowiu dziecka, w oddzialach Przedszkola realizuje si¢ nauczanie zdalne zgodnie z
wytycznymi MENIS. Czas trwania takich zaje¢ nie moze byé krétszy niz 15 minut
i nie dluzszy niz 45 minut.

17. Podczas wyjazdow zapewnia si¢ opieke jednej doroslej osoby dla kazdego ucznia, w
tym co najmniej 1 nauczyciela na 2 uczniow.

18. Kazdy nauczyciel Przedszkola raz w tygodniu ma wyznaczona dodatkowa godzine¢ na
spotkania i konsultacje z rodzicami uczniow. Rodzice poinformowani sa o godzinach
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dostepnosci przez nauczyciela prowadzacego, a takze lista z tymi godzinami jest
wywieszona na tablicy z informacjami dla rodzicéw.

19. Przedszkole zapewnia uczniom obiad w ciggu dnia, ktory jest dostarczany przez firme
cateringowa.

20. W Przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

21. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowi indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, ktory przez caly rok poddawany jest ciaglej ewaluacji oraz uaktualnianiu.
W dokumentacji znajduja si¢ wszystkie zadania, ktore w danym roku przedszkolnym sa
realizowane przez dziecko w procesie terapeutycznym. W kazdym programie znajduje si¢
dokladny opis kazdego zadania oraz sposob jego realizacji. W kazdy programie znajduje
si¢ data wprowadzenia zadania oraz jego zakonczenia. Rodzice zapoznaja si¢ z calym
Indywidualnym Programem Edukacyjno — Terapeutycznym oraz podpisuje wszystkie
programy z dokladnie rozpisanymi zadaniami. Program Edukacyjny wychowanka jest
stworzony na podstawie przeprowadzonych testéw VB- MAPP oraz ewentualnie Skali
Rozwoju Ucznia PEP-R. Zadania w programie s3 rozpisane wedlug nastepujacych
kategorii:

Mandy,

Takty,

Reakcje shuchacza,

Analiza wzrokowa i dopasowywanie,

Zabawa samodzielna,

Zachowania spoleczne i zabawy spoleczne,

Umiejetnosci przedszkolne,

Reakcje stuchacza ze wzgledu na funkcje, ceche oraz klase,

UmiejetnosSci intrawerbalne,

Reguly szkolne i umiej¢tnosci grupowe

Samoobstuga,

Ksztaltowanie zachowan - praca nad zachowaniami trudnymi, ktére wystepuja u
uczniow z zaburzeniami ze spektrum autyzmu oraz zastepowanie zachowan
niepozadanych tymi, ktore sa spolecznie akceptowane. Dane sa prezentowane na
specjalnie przygotowanych wykresach.

22. W dzienniku elektronicznym (mobiDziennik) odnotowuje sie:

e obecnos¢ uczniow na poszczegolnych zajeciach, a takze liczbe¢ godzin
e usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecnosci na tych zajeciach;
e tematy przeprowadzonych zajec.

23. Prace przedszkola reguluje regulamin przedszkola.

24. Sposéb postepowania w sytuacjach wypadkéw, niebezpieczenstw i innych
szczegolnych przypadkach reguluja opracowane na potrzeby przedszkola procedury.’

§ 21.

W miesigcach wakacyjnych, ze wzgledu na specyfike pracy terapeutycznej (stosowana
analiza zachowania - terapia behawioralna) do Przedszkola moga uczeszczac¢ jedynie
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dzieci bedace podopiecznymi tejze placowki. W miesigcach wakacyjnych placowka
organizuje opieke w godzinach zgodnych z pracg Przedszkola Specjalnego nr 15, tzn. od
9:00 do 14:00.7

Rozdzial VII.
NAUCZYCIELE | PRACOWANICY PRZEDSZKOLA

§ 22.

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami nauczycieli oraz
pracownikéw obshugi.”

2. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem odpowiednich przepiséw dyrektor.

3. Pracownicy zatrudniani sg wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny
arkusza organizacyjnego.

4. Szczegoélowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz pracownikow obslugi okresla
dyrektor w zakresie czynnosci.’

5. W przedszkolu zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.
6. Przedszkole moze zatrudnia¢ wolontariuszy na zasadach okreslonych w statucie oérodka’®.

7. Pracownicy obslugi zatrudnieni sa wg norm obowiazujacych w placowkach
o$wiatowych.”’

8. W zakresie zatrudnienia, kwalifikacji i wynagradzania pracownikow pedagogicznych
stosuje si¢ obowiazujace przepisy.’®

§23.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
dzieci.

2. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobowigzany do kierowania si¢ dobrem dziecka jako
warto$cig nadrz¢dna.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegodlnosci:
1) realizowanie zadan statutowych przedszkola,

2) wihasciwe planowanie i rzetelne prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i
opiekunczej,

3) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci,

4) sumienne przygotowanie si¢ do pracy z dzie¢mi,

73 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
74 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
7> Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
76 Uchwata 2/2018 z dn. 08.02.2018 r.

77 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
78 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.



5) wspoélpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,”

6) odpowiedzialno$¢ za jako$¢ prowadzonej pracy wychowawczo-dydaktycznej,

7) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci,

8) wspolpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng 1 inng,

9) systematyczne doskonalenie swoich umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy,
10) troska o estetyke pomieszczen,
11) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat,

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan i
niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka,

13) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

14) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.&°

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-
oswiatowych.

§ 24.
1. Przedszkole proponuje rodzicom nastepujace formy wspolpracy:%!
1) konsultacje w ramach biezgcych potrzeb,
2) zebrania grupowe organizacyjne co najmniej dwa razy w roku,
3) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowaniu opieki nad dzie¢mi,
4) pomoc w organizacji imprez przedszkolnych oraz udziat w nich,
5) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicéw,®?

6) wspolne pogadanki tematyczne dotyczace zagadnien interesujacych rodzicow,
rozwiazywania probleméw wychowawczych,®

7) podejmowanie wspoélnie z nauczycielami dziatah majacych na celu wzbogacanie i
doposazenie przedszkola w pomoce dydaktyczne,

8) stosowanie roznorodnych narzedzi badawczych (np. ankiety) w celu zdobywania
informacji zwrotnych o pracy przedszkola.?*
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2. Rodzice maja mozliwos¢ przekazywania informacji 0 dziecku w godzinach otwarcia
przedszkola w spos6b bezposredni lub telefonicznie.®®

3. Nauczyciel utrzymuje kontakt z rodzicami dzieci w celu:8®

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
3) wigczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola®’.

4. Dla zapewniania ciggltosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal si¢ danym oddziatem przez caty okres uczeszczania
dzieci do przedszkola.

5. Dyrektor i nauczyciele wspolpracuja z rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszych
warunkow rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz
podwyzszenia poziomu pracy przedszkola.®

6. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatlu lub realizowanych zadan.

7. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywaé inne czynno$ci zlecone przez Dyrektora
wynikajgce z dziatalno$ci Przedszkola.

8. Kazdy pracownik ma obowigzek zglaszania wicedyrektorowi sytuacji zagrazajacych
niebezpieczenstwu i zyciu dzieci uczeszczajacych do przedszkola.®®

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale, wychowawcy grup i specjaliSci
pracujacy z dzieCmi tworza zespoly. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany
przez wicedyrektora. W pracach zespolu moga bra¢ udzial réwniez osoby niebedace
pracownikami przedszkola oraz rodzice.*

Do zadan zespolu w szczego6lnosci naleza:
1) okreslenie planu pracy i zadan do realizacji w danym roku szkolnym;

2) realizacja podstawy programowej i wspotdziatanie w realizacji zadan dydaktycznych
1 wychowawczych z nich wynikajacych,;

3) dokonywanie oraz modyfikowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania dziecka, ktére powinno odbywa¢ sie¢ dwa razy w roku szkolnym;

4) opracowanie oraz modyfikowanie Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych dla kazdego dziecka i dokonywanie ich ewaluacji na podstawie
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania dziecka.®?

5) Uchylone®

6) analiza 1 poszukiwanie najefektywniejszych metod pracy z dzieckiem uwzgledniajac
zachowania dziecka oraz poziom jego sprawnosci psychofizycznej;

85 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
86 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
87 Uchwata 2/2018 z dn. 08.02.2018 r.
88 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
89 Uchwata X/2023 z dn. 07.09.2023 r.
%0 Uchwata X/2023 z dn. 07.09.2023 r.
%1 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
%2 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.
93 Uchwata 23/2023 z dn. 30.08.2023 r.



7) podsumowanie pracy zespotu podczas ostatniego w danych roku szkolnym zebrania rady
pedagogicznej®t.

10. Wicedyrektor informuje rodzicéw na piSmie o mozliwosci wziecia udzialu w
posiedzeniu zespolu pracujacego z dzieckiem oraz jego terminie. Posiedzenia zespolu
odbywaja sie minimum dwa razy w roku.*®

§ 24a.

1. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu tworza zespét nauczycieli przedszkola
stanowiacy integralng czes¢ rady pedagogicznej osrodka.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem
jest:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu;
2) optymalizowanie nauczanych tresci do indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniow;

3) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

4) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowej;

5) wybor materialow i pomocy dydaktycznych sposréd dopuszczonych do uzytku
przedszkolnego.

3. Pracownicy pedagogiczni poddawani sq jeden raz w roku ewaluacji stanowiacej forme
oceny kompetencji terapeutycznych nauczyciela w zakresie stosowanych technik pracy.

4. Dyrektor SOSW nr 4 dokonuje oceny pracy nauczyciela, uwzgledniajac w
szczegolnosci: poprawnos¢ merytoryczna i metodyczna prowadzonych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prawidlowos¢ realizacji innych zadan
zawodowych wynikajacych ze statutu przedszkola, dzialania nauczyciela w zakresie
wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i
potrzeb, przestrzeganie porzadku pracy.

5. Zasady uczestnictwa nauczycieli przedszkola w radach pedagogicznych osrodka
reguluja harmonogram i regulamin rady pedagogicznej osrodka.

6. W statucie ujete zostaja kompetencje zespolu nauczycieli przedszkola jako organu
przedszkola.

7. W sklad zespolu nauczycieli przedszkola wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.

8. W zebraniach zespolu nauczycieli przedszkola moga bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodq lub na wniosek czlonkoéw zespolu
nauczycieli przedszkola.

9. Przewodniczacym zespolu nauczycieli przedszkola jest dyrektor osrodka, a pod jego
nieobecnos¢ wicedyrektor.*®
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10. Posiedzenia zespolu nauczycieli przedszkola zwolywane sa w zaleznosci od biezacych
potrzeb.

11. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania zespolu nauczycieli przedszkola
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie zebrania

z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. Wicedyrektor przedstawia zespolowi nauczycieli przedszkola, nie rzadziej niz 2 razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci przedszkola.®’

13. Do zadan zespolu nauczycieli przedszkola nalezy:

1) opracowanie programu przedszkola, planu wychowawczego, oraz innych dokumentow
wynikajacych z zarzadzen dotyczacych pracy przedszkola;

2) przedstawianie planow pracy przedszkola;

3) podejmowanie inicjatyw w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w przedszkolu;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;

14. Zespot nauczycieli przedszkola opiniuje w szczegélnoSci:

1) organizacje¢ pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé;

2) potrzeby finansowych przedszkola zglaszanych do dyrektora osrodka;

3) wnioski wicedyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyréznien,”®

4) propozycje wicedyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w

ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawezych i opiekunczych.*

15. Specjalnie powolany zespél z nauczycieli przedszkola przygotowuje propozycje
uchwaly poprawki do statutu przedszkola.

16. Zespol nauczycieli przedszkola moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska wicedyrektora.®

17. Organ uprawniony do odwolania nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora jest
zobowiazany przeprowadzi¢ post¢powanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku
Zespol nauczycieli przedszkola w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku. 1

18. Zespol Nauczycieli Przedszkola powoluje, w zaleznosci od potrzeb, stale lub dorazne
komisje (zespoly) dla opracowania okreslonych problemow.

19. Komisja (zespél) informuje zespol nauczycieli przedszkola o wynikach swojej pracy,
formulujac wnioski do zatwierdzenia przez zespél nauczycieli przedszkola.

20. Przewodniczacy zespolu nauczycieli przedszkola jest zobowigzany do:
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1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoéldzialania wszystkich czlonkow
zespolu nauczycieli przedszkola w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego przedszkola;

2) oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

3) dbanie o autorytet rady zespolu nauczycieli przedszkola, ochrony praw i godnosci
nauczyciela;

4) zapoznawanie zespolu nauczycieli przedszkola z obowiazujacymi przepisami prawa
szkolnego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

21. Czlonek zespolu nauczycieli przedszkola zobowiazany jest do:

1) rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
wynikajacych ze statutowych funkcji Przedszkola oraz doskonalenia  wlasnych
umiejetnosci zawodowych;

2) wspoltworzenia atmosfery zyczliwo$ci, kolezenstwa i zgodnego wspoldzialania
wszystkich czlonkéw zespolu nauczycieli przedszkola;

3) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora;

4) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach zespolu nauczycieli
przedszkola i jej komisji (zespolu), do ktérych zostal powolany oraz w wewnetrznym
samoksztalceniu;

5) skladania przed zespolem nauczycieli przedszkola sprawozdan z wykonania
przydzielonych zadan;

6) bezwzglednego przestrzegania tajemnicy obrad zespolu nauczycieli przedszkola.

22. Z zebran zespolu nauczycieli przedszkola, a takze z zebran komisji (zespolow)
sporzadza si¢ protokoly i w terminie do 7 dni od daty zebrania wlacza si¢ je do teczki
protokolow spotkan zespolu nauczycieli przedszkola. Protokoly te wraz z lista obecnosci
jej czlonkow podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant. Czlonkowie zespolu
nauczycieli przedszkola maja mozliwos¢ w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu
do zapoznania si¢ z jego trescia i zgloszenia ewentualnych poprawek do przewodniczacego
obrad na piSmie w terminie 2 dni przed nastepnym posiedzeniem zespolu nauczycieli
przedszkola. Zespol nauczycieli przedszkola na nastepnym zebraniu decyduje o
wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu.

23. Podstawowym dokumentem dzialalnosci zespolu nauczycieli przedszkola oraz komisji
(zespolow) sa protokoly, znajdujace si¢ w osobnej teczce.

24. Pisaniem protokoléw zajmuja sie osoby powolane przez wicedyrektora.'%?

Rozdzial VIII
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

§25.

102 ychwata X/2023 z dn. 07.09.2023 r.



1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, a w szczego6lnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego zgodnie
zasadami higieny pracy umystowe;,

2) zapewnienia warunkéw petnego bezpieczenstwa i higieny zajeé,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczym,

5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
6) akceptacji jego osoby,

7) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetow, srodkow dydaktycznych, zabawek,
gier,

8) spokoju, samotnosci i wypoczynku, gdy tego potrzebuje,

9) zdrowego, normalnego rozwoju fizycznego, umystowego, moralnego i spotecznego w
atmosferze wolnosci i poszanowania jego godno$ci, wzrastania w atmosferze milosci i
Zrozumienia, sprzyjajacej pelnemu, harmonijnemu rozwojowi osobowosci,

10) otrzymania opieki, wychowania i nauczania - dostosowanego do potrzeb i mozliwosci
dzieci.

2. Do obowiazkéw dziecka nalezy:
1) poszanowanie godno$ci rowiesnikow i dorostych,
2) uczenie si¢ i przestrzegania regul wspotzycia w grupie,

3) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych na miar¢ swoich mozliwosci.

§26.
Uchylony

Rozdzial IX
RODZICE

§27.
Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka nalezy:%
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

3) przyprowadzenie dziecka w schludnym i czystym stroju, w przypadku zanieczyszczenia
przed zajeciami rodzic obowiazany jest przebraé dziecko w toalecie,'%*

4) zapewnienie i zmiany obuwia na terenie przedszkola,
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5) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej,'®

6) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola zapewniajac dziecku pelne
bezpieczenstwo,

7) Uchylony!%

8) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu w formie pisemnej
lub telefonicznej, niezwloczne powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych. Wszelkie nieobecnoS$ci uczniow winny by¢ usprawiedliwiane (w formie ustnej
badz pisemnej) przez rodzicéw,*’

9) rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspoldziala¢ ze soba w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.%®

§28.
Rodzice maja prawo do:'%

1) zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi ze statutu osrodka i przedszkola oraz programami
nauczania w danym oddziale przedszkolnym,

2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych, doborze metod udzielania dziecku pomocy,*°

4) przekazywania dyrektorowi, nauczycielom, wnioskow z obserwacji pracy przedszkola,
5) Uchylony*!
6) otrzymania nastepujacych dokumentow:

opinii zawierajacej diagnoze psychologiczno-pedagogiczng,
srédrocznych programéw edukacyjnych,

biezacych zalecen do realizacji programow w domu,
wynikéw badan testowych.!'?

§29.

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz konsultacji na tematy
wychowawcze organizowane sa w przedszkolu, co najmniej dwa razy w roku szkolnym
lub cze$ciej na wniosek rodzicéw lub nauczycieli.!*®

§30.
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Formy wspolpracy przedszkola z rodzicami:
1) Zebrania grupowe,
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, wicedyrektorem, nauczycielami,***

3) zajecia otwarte.!'®

Rozdzial X.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§31.
1. Przedszkole wchodzi w sktad osrodka, ktory jest jednostka budzetowa.
2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Przedszkole stosuje ustawe o ochronie danych osobowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Przedszkole stosuje ustawe dostep do informacji publicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
6. Wszystkie kwestie nieokreslone w niniejszym statucie reguluje statut osrodka®*®.

7. Zmiany statutu w formie aneksu moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly rady
pedagogicznej osrodka.!’

Uchwata rady pedagogicznej z dnia 8 lutego 2018 r.
Uchwata rady pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2023 r.
Uchwata rady pedagogicznej z dnia 07 wrzes$nia 2023 r.
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