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Rozdziat 1. Informacje ogolne o szkole

§1

1. Szkota Podstawowa nr 10 w Krakowie im. Marii Sktodowskiej-Curie (zwana dalej
,Szkota”), jest publiczng, 8-letnig szkotg dla dzieci i mtodziezy dziatajgcag na podstawie:

1) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (z
pdZniejszymi zmianami);

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe;

3) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. O Systemie Oswiaty (z pézniejszymi zmianami);

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (z pdzniejszymi zmianami).

2. Nazwa i adres Szkoty:

Szkota Podstawowa nr 10
im. Marii Sktodowskiej-Curie
ul. Ks. Franciszka Blachnickiego 1
31-535 Krakéw

3. Organ prowadzacy Szkote:

Gmina Miejska Krakow
Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Krakowa

4. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego:
Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie

5. Szkota jest jednostka budzetowsq, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta
Krakowa.

6. Szkota posiada witasny sztandar (od 1974 r.), uzywany podczas waznych ceremonii
szkolnych, panstwowych, oraz w innych sytuacjach wskazanych przez organ prowadzacy.
Na awersie sztandaru znajduje sie godfo Polski oraz napis: ,Ojczyzna, Nauka, Praca". Na
rewersie, na niebieskim polu, umieszczony jest wizerunek patronki szkoty - Marii
Sktodowskiej-Curie oraz napis: ,,Szkota Podstawowa nr 10 im. Marii Sktodowskiej Curie w
Krakowie. Sztandar jest haftowany, obszyty jest ztotymi fredzlami, ma wymiary 96/107
cm. Drzewce sztandaru zwiericzone jest rzezbg orta.

7. Ceremoniat szkoty obejmuje:



1)

2)

3)

Wyglad i zasady postepowania pocztu sztandarowego: poczet sztandarowy sktada sie z
tréjki wyrdzniajgcych sie wzorowg postawg uczniow; stréj galowy cztonkdéw pocztu to
biate rekawiczki i biato-czerwona szarfa przetozona przez lewe ramie; uroczystosci
szkolne rozpoczyna wejscie pocztu sztandarowego uczestniczgcego w czesci oficjalnej;
wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru odbywa sie na komende przewodniczgcego
Samorzadu Szkolnego;

Stréj galowy ucznidw szkoty w czasie uroczystosci szkolnych i padstwowych to: biata
koszula i granatowe lub czarne spodnie (dla chtopcéw) oraz biata bluzka i granatowa
spddnica (dla dziewczat).

Warte honorowg oraz uroczyste sktadanie kwiatéw przed popiersiem patronki szkoty
w Dniu Patronki przez delegacje klas i Samorzad Szkolny.

8. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach ksztatcenia:

1)
2)

| etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-llI
Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII

9. Nauka w szkole jest bezptatna.

10. W szkole dziata biblioteka, Swietlica, stotéwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz
pomocy przedlekarskiej i gabinet stomatologiczny.

§2

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowa nr 10;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10;
organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska Krakdw;

organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora Oswiaty;

uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 10;

nauczycielach — nalezy przez to rozumiec nauczycieli, a takze wychowawcow i innych
pracownikéw pedagogicznych Szkoty Podstawowej nr 10;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw, a takze prawnych opiekundéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59);

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
r. 0 systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425, z pdzniejszymi zmianami);

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. 1982 Nr 3 poz. 19, z pdzniejszymi zmianami);

Podstawie Programowej Ksztatcenia Ogdlnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celdow ksztatcenia, tresci nauczania oraz umiejetnosci opisanych
w formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiadaé uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego; zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

wymagan edukacyjnych; a takie warunki i sposéb realizacji tych podstaw
programowych;

specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumieé trudnosci w
uczeniu sie odnoszace sie do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
w przyswajaniu tresci nauczania wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi;

egzaminie &ésmoklasisty — nalezy przez to rozumieé¢ egzamin przeprowadzony w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat zastepujgcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
ucznidw, stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedgace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumieé¢ oddziat szkolny dla oséb
niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi,
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, ktdre nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, jak
réwniez wykazujg zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z
réznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, co wymaga
dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych.



Rozdziat 2. Cele i zadania szkoty

§3

Cele i zadania szkoty

Szkota realizuje cele i zadania okresSlone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i
Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w Podstawie Programowej i Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

1. Wychowanie w naszej szkole ma charakter integralny, personalistyczny i indywidualny:

1)

2)
3)

integralny — poniewaz obejmuje wszystkie sfery osoby ucznia: fizyczng, psychiczng,
spoteczng i duchowg;

personalistyczny — poniewaz stawia w centrum osobe ucznia;

indywidualny — poniewaz tempo nauczania i wychowania oraz dobér tresci i metod
ksztatcenia uwzgledniajg indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2. Dziatania wychowawecze naszej szkoty oparte sg o szeroki system wartosci ogélnoludzkich
istotnych dla funkcjonowania jednostek oraz grup spotecznych.

3. Cafa spotecznos$é szkolna organizuje uroczystosci szkolne i paiAstwowe, i bierze w nich

udziat.

1) Swieto Szkoty;

2) Dzien Patronki Szkoty — Marii Sktodowskiej Curie;
3) Dzien Dziecka;

4) Dzien Sportu;

5) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;

6) Swieto Konstytucji 3 Maja;

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

5. Szkota, poprzez dziatalno$é¢ wychowawczo-dydaktyczng, dobrg wspodtprace z rodzicami
oraz srodowiskiem lokalnym wspomaga wszechstronny rozwadj ucznidw, czyli:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rozbudzanie ciekawosci poznawczej;

inspirowanie do wyrazania wiasnych mysli i przezy¢;

uczenie samodzielno$ci w podejmowaniu i rozwigzywaniu zadan;
ksztattowanie indywidualnych zdolnosci twdrczych;

uwrazliwienie na piekno, dobro i prawde;

postepowanie wedtug norm i zasad moralnych okreslonych w Dekalogu.

6. Dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy szkoty wraz z uczniami tworzg dobrg i przyjazna
atmosfere dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej, w ktérej wszyscy czujg sie
bezpiecznie.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

W pracy wychowawczej szkota inspiruje dzieci do wzajemnej pomocy w nauce.
Szkota dba o piekny jezyk, zachowanie form grzecznosciowych i wzajemng zyczliwosc.

Szkota stara sie, aby kazdy uczen uczyt sie kierowac swoim postepowaniem, dbat o wtasne
ciato i rozwijat sprawnos¢ fizyczng, bronit sie przed zagrozeniami niszczgcymi zdrowie
takimi jak: nikotyna, alkohol, agresja i przemoc (w tym cyberprzemoc).

Nauczyciele, rodzice i uczniowie tworzg system wzajemnego wspomagania sie w
sytuacjach zyciowo trudnych dla uczniéw i ich rodzin (dotyczy to spraw dydaktycznych,
materialnych, psychicznych i duchowych).

Szkota w swojej dziatalnosci opiekuniczej stara sie w miare mozliwosci udziela¢ pomocy
materialnej i rzeczowej uczniom w trudnej sytuacji losowej.

Uczniowie szkoty mogg korzystac¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, reedukacyjnej,
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych i korekcyjno-kompensacyjnych. Organizowana jest
takze opieka nad dzieémi z niepetnosprawnosciami.

Szkota przywigzuje duzg wage do sprawnosci fizycznej ucznidw, dlatego rozwija ja
poprzez: dziatalno$¢ szkolnych két sportowych, propagowania modelu aktywnego
spedzania czasu wolnego, zawody sportowe, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, rajdy,
zielone i biate szkoty.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne oraz przedmiotowe kota zainteresowan.

Szkota inspiruje ucznidow do rozwijania samodzielnosci i odpowiedzialnosci poprzez
szeroka dziatalno$¢ samorzadéw klasowych i samorzgdu szkolnego.

Szkota nawigzuje bliski kontakt z rodzicami uczniéw poprzez:

1) szczegdtowe rozmowy z rodzicami na temat wymagan stawianych uczniom;
2) wiaczanie tematéw z zakresu wychowania (adekwatnych do problemoéw klasy) do

przebiegu okresowych spotkan z rodzicami (pomoc pedagoga badZ psychologa w tym
zakresie);

3) wigczanie rodzicow do realizacji zamierzen wychowaweczych;
4) integrowanie spotecznosci klasowych poprzez wspdlne spotkania (wycieczki, zabawy i

uroczystosci klasowe).
Szkota jest otwarta na zewnatrz i Scisle wspétpracuje ze srodowiskiem lokalnym.

W proces wychowania szkota wtgcza wiadze samorzagdowe, mieszkaiicdw gminy, lokalne
organizacje pozarzadowe i Kosciét Katolicki, a w szczegdlnosci: Rade Dzielnicy Il, Komisje
Edukacji Rady Dzielnicy Il, Komisje Kultury, Sportu i Turystyki Rady Dzielnicy II, Straz
Miejskg, Policje, Kosciét Parafialny sw. Mikotaja. Szkota wspdtpracuje z dyrekcjami
osciennych instytucji: obiektéw sportowych KS ,0Olsza”, KS , Krakowianka”, KS ,,Cracovia”,
Placu Targowego UniTarg.

Szkofta realizuje program wychowawczo-profilaktyczny (zat. nr 1)

Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty, a absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru szkoty
Sredniej lub branzowej.

Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan, realizowanie indywidualnych
programow nauczania.



22.

23.

24,

25.

26.

27.

Szkota umozliwia udzielanie fachowej pomocy dydaktycznej i korekcyjnej uczniom z
zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku.

Szkota umozliwia wszechstronny rozwdj psychofizyczny ucznidw i ksztattuje ich sprawnos¢
fizyczng poprzez uprawianie wybranych dyscyplin sportowych.

Szkota wspomaga i ukierunkowuje rozwoj ucznidw stwarzajgc warunki do petnej realizacji
ich mozliwosci, wyboru wartosci, ksztattowanie wrazliwosci spotecznej oraz umiejetnosci
wspotzycia i wspdtdziatania w grupie.

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdow szkoty i wieku ucznidw.

Szkota udziela uczniom specjalistycznej pomocy psychologicznej i pedagogicznej w
ramach pracy gabinetu pedagoga szkolnego.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna poprzez diagnozowanie uczniéw
oraz opracowanie Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia oraz dostosowania wymagan
edukacyjnych.

27a.0rganizuje ksztatcenie osdb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych

28

obywatelami polskimi, ktdre pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiatowych innych panstw.

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych ogdlnych

przepisOw bezpieczenstwa i higieny oraz mozliwosci Szkoty, odpowiednio do wieku i
potrzeb srodowiskowych uczniéw, poprzez:

1) ochrone ich zdrowia;

2) ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej

3) podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole;

4) organizowanie bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki we wspodtpracy z
organem prowadzgcym szkote;

5) staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty;

6) sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajeciami(zgodnie z ustalonym harmonogramem);

7) ciagly nadzor pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych;

8) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

9) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.;

10) rownomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

11) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresciami, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw;

12) zaznajamianie ucznidéw z regulaminami pracowni i instrukcjami obstugi wszystkich
urzadzen wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych w pracowniach o
zwiekszonym ryzyku wypadku;

13) ustalanie zasad i regulamindw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z
nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

14) przestrzeganie praw ucznia;

15) prowadzenie rozméw i mediacji majacych na celu rozwigzywanie probleméw i
konfliktow;



29.

30.
31.

32.
33.

[EY

5a.

16) kontrole pomieszczen, w ktérych nauczyciele prowadzga zajecia, oraz sprzetu i pomocy
dydaktycznych, ktérymi postuguja sie w trakcie zajec;

17) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie sie uczniow i racjonalne wykorzystywanie
czasu wolnego;

18) prowadzenie dla ucznidw i rodzicédw warsztatdéw i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i
innych trudnych zjawisk spotecznych ;

19) realizacje zadan zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia oséb niebedgcych
obywatelami polskimi oraz bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw.

Szkota organizuje opieke nad uczniami z niepetnosprawnosciami uczeszczajgcymi do
Szkoty.

Szkota organizuje opieke nad uczniami ze sSrodowisk zagrozonych patologiag spoteczna.

Szkota  zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zaje¢  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas przerw miedzy zajeciami.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zajeé poza terenem szkoty i w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkote.

84

Sposob wykonywania zadan szkoty

Dyrektor szkoty powierza kazdemu nauczycielowi zgodnie z jego wyksztatceniem i
przygotowaniem pedagogicznym nauczanie przedmiotu w poszczegdlnych oddziatach z
zapewnieniem ciggtosci pracy dydaktyczne;j.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczania zgodnym z ramowym
planem nauczania s3 prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII w systemie
klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zajec trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach [-lll ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danego oddziatu.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, ktére po wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zajec
stajg sie obowigzkowymi dla ucznidéw, sg prowadzone dla catego oddziatu w systemie
klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

Podziatu oddziatu na grupy w trakcie obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o
ramowych planach nauczania, a podziat ten uwzglednia sie w arkuszu organizacyjnym
szkoty.

W sytuacji wystgpienia zagrozen, o ktérych mowa w § 4 ust. 22, szkotfa organizuje zajecia



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w oddziatach, grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej lub
grupie wychowawczej.

Dyrektor szkoty umozliwia nauczycielom prowadzenie zaje¢ nadobowigzkowych w formie
zajec fakultatywnych, két zainteresowan i két przedmiotowych.

Szkota umozliwia uczniom z zaburzeniami rozwojowymi uczestnictwo w zajeciach
rewalidacyjnych i reedukacyjnych oraz korzystanie z nauczania indywidualnego.

Realizacje przyjetych zadan dydaktycznych utatwia m.in. obecnos¢ specjalistycznych
pracowni przedmiotowych: polonistyczno-historycznej, przyrodniczo-geograficznej,
muzycznej, jezyka angielskiego, informatycznej, a takize pracowni przedmiotowych
nauczania poczgtkowego. Kazda z wymienionych pracowni wyposazona jest w sprzet
multimedialny z dostepem do Internetu.

Rozwdj psychofizyczny ucznidw szkota ksztattuje poprzez wszechstronne i réznorodne
zajecia sportowe i specjalistyczne treningi.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu ,wychowawcag klasy”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i skutecznosci- wychowawca klasy
powinien prowadzié¢ swdj oddziat przez tok nauczania w klasach I-111i IV-VIII.

Szkota umozliwia uczniom wszechstronny rozwdj poprzez zintegrowany system
dydaktyczno-wychowawczy.

Opieke nad uczniami w trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych, a takie w czasie zaje¢ poza terenem szkoty sprawuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia lub wychowawca klasy, a w czasie zaje¢ sportowych
nauczyciel-trener.

Opieke nad uczniami w trakcie przerw miedzylekcyjnych sprawuje wyznaczony przez
dyrektora szkoty nauczyciel petnigcy dyzur.

Szkota organizuje Swietlice dla uczniow klas I-1ll, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub dojazd do szkoty.

W szkole dziata stotéwka szkolna prowadzona przez ajenta.

Uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej mogg korzysta¢ ze
znizkowych lub bezptatnych positkdow w szkole optacanych przez MOPS lub sponsora
zewnetrznego.

Dla uczniow, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne s3
szczegdlne formy opieki (w tym pomoc materialna), szkota wystepuje z wnioskiem do
Rady Rodzicéw lub Osrodka Pomocy Spotecznej o statg badZz dorazng pomoc.

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi,
ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych
panstw, majg prawo do skorzystania z:

1) organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé
lekcyjnych jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,



2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnaé réznic programowe,

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki
dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce lub
stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe danej narodowosci,

4) nauki w oddziale przygotowawczym,

5) wsparcia przez osobe wtadajgcyg jezykiem kraju pochodzenia zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystent miedzykulturowy,

6) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla polskich uczniéw.

20. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 8, sg organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

21. Szkota zapewnia integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi oraz osoby
bedace obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiatowych innych panstw, ze Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w
pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi oraz ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego.

22. W sytuacji zawieszenia zaje¢ dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze byé

organizowana w formie zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé. Koniecznos$¢ zawieszenia zaje¢ moze wynikac z:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

wystepowania temperatury zagrazajgcej zdrowiu ucznidw na zewnatrz lub w
pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okresSlonych w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach.

Rozdziat 3. Organy szkoty

§5

Organami szkoty s3 :

1)
2)
3)

Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski



4) Rada Rodzicow

§6

Dyrektor szkoty:
1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zadania dyrektora szkoty:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

2) kierowanie biezgcy dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli
i wychowawcow;

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wystepowanie w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym;

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikdw samorzgdowych zatrudnionych w

szkole;

9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrebnymi
przepisami;

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej

sporzadzaniem przez nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

12) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) nadzorowanie realizacji zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

14) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

15) przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw
Rady;

16) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa;

17) dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy w szkole oraz o powierzone mienie;

18) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

19) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
innych pracownikow.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa, o ktérych wstrzymaniu wykonania dyrektor szkoty zawiadamia
Kuratora Oswiaty i organ prowadzacy.
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W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng,
Samorzgdem Uczniowskimi Radg Rodzicow.

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoty.
Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora szkoty opracowuje dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego moze stworzy¢ inne stanowiska
kierownicze w szkole.

§7

Rada Pedagogiczna:

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze wynikajgce z przepisow prawa, Statutu szkoty oraz innych
regulamindw wewnatrzszkolnych;

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny z
przepisami prawa oraz niniejszym Statutem;

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole;

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat (z gtosem doradczym) osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (pdtroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb;

Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo z
inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej;

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
Rady usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na zebraniu Rady jej przewodniczgcemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$é cztonka Rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami;

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

3) skreslenia z listy ucznidéw;

4) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikébw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty albo jego zmian;

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajeé¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

Niezgodne z przepisami prawa uchwaty Rady Pedagogicznej wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

§7a

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje

zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdiniej niz od

trzeciego dnia zawieszenia zajec.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor organizuje z

uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

mozliwosci  psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec,
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6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ trwa nie krdécej niz 45 minut i nie dtuzej niz 60
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w
czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w  zakresie organizacji  ksztatcenia  specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j, indywidualnego nauczania, zajec
rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego dla
0s6b niebedacych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu Iub
obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajgcym.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z planéw nauczania dla
poszczegdlnych typow szkét do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz
tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj

niepetnosprawnosci nie moze realizowac zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te organizuje sie w

bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ile mozliwe jest zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkédw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie
wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z

organem prowadzgcym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, ktory z uwagi na rodzaj

niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ
prowadzgcy szkoty.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

dyrektor koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc

potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é w

szkole moga by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkdw i

sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i

turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniéw.
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§8

Samorzad Uczniowski:

1.
2.
3.

7.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”;
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty;

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin samorzadu
uchwalany przez ogét ucznidéw w gtosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym;

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym Statutem;
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw;

Samorzgd moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania sie i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej pod warunkiem, ze jej tresé nie
godzi w dobre imie zadnego z nauczycieli i uczniéw oraz nie zawiera ona wulgaryzméw
i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Rzecznika Praw Ucznia. Prace Rzecznika
okresla Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia Szkoty Podstawowej ;

Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii tego
organu;

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§9

Szkolna Rada Rodzicow:

1.
2.

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdéra reprezentuje ogét rodzicéw uczniow;

W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych (po jednym), wybrani
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw ucznidéw danego oddziatu;
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3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. b, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1)
2)

wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
szczegOtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad Rodzicdw oraz przedstawicieli do
rad oddziatowych.

5. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty z
whnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

6. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
opiniowanie projektéw eksperymentow.

opiniowanie pracy i dorobku zawodowego nauczycieli.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicbw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet;

8. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicéw;

9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. h, mogga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicéw.

§10

Zasady wspotdziatania organow szkoty:

1. Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych prawem;

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wspétdziatania ze wszystkimi organami szkoty w celu
wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach;

3. Wspdtdziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty;

3a. W okresie epidemii w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem

COVID-19 czynnosci organow szkoty mogg by¢ realizowane przy pomocy Srodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢, a w przypadku kolegialnych organéw jednostek
systemu o$wiaty — takze w trybie obiegowym. Tres¢ podjetej w ten sposdb czynnosci
powinna by¢ utrwalona w formie np. protokotu.
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4. Organy szkoty planujg swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do korica wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom;

5. Kazdy organ, po analizie plandw dziatania pozostatych organéw, moze witgczyé sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

6. Organy szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladoéw i informacji;

7. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg

reprezentacje (tzn. Rade Rodzicow) w formie pisemnej lub Radzie Pedagogicznej w
formie ustnej na jej zebraniu;
8. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujgcag w szkole;
Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organéw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji;
10. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, z
zachowaniem drogi stuzbowe] i wedtug zasad ujetych w ponizszym dziale niniejszego
statutu.

©

§11

Sposdb rozwigzywania sporow pomiedzy organami szkoty
W przypadku sporu miedzy Radg Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim a Radg Rodzicow:
1. Dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2. Dyrektor szkoty przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3. Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdw/stron
sporu;

4. Dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na piSmie wraz z
uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. c;

5. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole;

6. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania;

7. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne;

8. Kazdej ze stron przystuguje prawo whniesienia zazalenia do organu prowadzacego.
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Rozdziat 4.

Organizacja pracy szkoty

§12

Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogdlne

1.

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzednia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku;

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowe] obejmuje klasy I-VIII;

3. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczba ucznidw w klasie | nie
moze by¢ wieksza niz 25;

4. Oddziatem opiekuje sie wychowawca klasy;

5. Nowy oddziat tej samej klasy tworzy sie za zgodg organu prowadzgcego, jezeli liczba
uczniéw jest mniejsza od 20;

6. Podziat ucznidw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych;

6a. W szkole funkcjonujg oddziaty ogdlnodostepne realizujgce podstawe programowg

zgodnie z odrebnymi przepisami, dotyczgcymi ramowych plandw nauczania, oraz oddziaty

przygotowawcze dla dzieci i mifodziezy bedacych obywatelami Ukrainy w zwigzku z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

7. Szkota jest szkotg koedukacyjng;

8. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty:

1)

2)

3)

arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac ramowe plany
nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych, bedacych
jednostkami  organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajgcych
nauczycieli;

arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy do 29 maja kazdego roku po
zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

4) Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy;

5) Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe 6 dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowaweczych;

6) dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opiniuje Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski. Do ogdlnej
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku;

7) oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na zajeciach, dla ktdérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos¢ prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych;

8) podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach
liczgcych 25 ucznidw i wiecej oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczgcych powyzej 30 uczniow;

9) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniow, zas
zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26-osobowych;

10) szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub za jego zgodg, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk
pokrywa zakfad kierujacy na praktyke. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory
sprawowac bedzie opieke nad praktykantem;

11) w szkole mogga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej.

12) w szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jest w sekretariacie
szkoty. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. V/1 a, nie musi byé ponawiany w kolejnym
roku szkolnym, moze jednak zostaé¢ zmieniony;

W szkole organizowane s3 zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidéw i ich zainteresowania;

Zajecia pozalekcyjne, a prowadzone sg przez nauczycieli ze srodkdw przeznaczonych na
ten cel w budzecie szkoty, w ramach programoéw Unii Europejskiej lub z innych srodkéw
pozyskanych przez szkote;

Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z Radg Pedagogiczng opracowujg
propozycje zajec¢ pozalekcyjnych;

Udziat ucznidow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga
zgody rodzicow;

Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniow, za jako$¢ zajec oraz
przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku
roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty;
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15. Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktécen toku realizacji
programéw nauczania i podstawy programowej;

16. Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywac sie w dni wolne od nauki szkolnej, w
godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniow
uczestniczacych w nich;

17. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych z wytgczeniem form turystyki i
krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty;

18. Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych jest obowigzany zapoznaé sie i przestrzegac
postanowien regulaminu organizacji imprez okolicznosciowych i zaje¢ pozaszkolnych;

19. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg w
dziennikach zajec¢ innych;

20. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczeristwo ucznidéw i
organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§13

Zasady organizacji oddziatow przygotowawczych dla uczniow z Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

1.

Oddziaty przygotowawcze dla ucznidéw z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa, o ktérych mowa w § 16 ust. 1, organizowane s3g zgodnie z
odrebnymi przepisami za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

. Oddziat przygotowawczy dla ucznidow z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na

terytorium tego panstwa jest oddziatem szkolnym tworzonym dla uczniéw, ktérzy:

1) nie znajg w dostatecznym stopniu jezyka polskiego,

2) weczesniej uczeszczali do szkoty za granicg Polski, a obecnie podlegajg obowigzkowi
szkolnemu lub obowigzkowi nauki w Polsce,

3) wykazujg trudnosci w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

. Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 25.

. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakoriczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktdrym uczen zostat zakwalifikowany do
oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i
jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrdcony albo przedtuzony, nie diuzej niz o jeden
rok szkolny.

. Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole

programéw wychowawczych. Programy sg dostosowane pod wzgledem zakresu tresci oraz
form i metod ich realizacji do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych tych uczniéw.
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§14

Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1.

2.

Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w rozporzgdzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest
uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom;

Szkota jest zobowigzana do Scistej i aktywnej wspotpracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi, pod opieka ktérych znajdujg sie
uczniowie;

2a. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz specjalisci

realizujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w

szczegdlnosci  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, pedagodzy

3.

specjalni zwani dalej ,,specjalistami”.

Szkota sciSle  wspdtpracuje ze znajdujagcq sie w jej obwodzie Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Krakowie oraz poradniami specjalistycznymi w
zaleznosci od potrzeb ucznidw, wynikajgcych w szczegélnosci z:

1) niepetnosprawnosci

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegdblnych uzdolnien

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie

5) zaburzen komunikacji jezykowej

6) choroby przewlektej

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

8) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z: sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego

Wspodtprace szkoty z wymienionymi wyzej placowkami koordynuje pedagog
wspotpracujgc z wychowawcami klas;

Pedagog szkolny kieruje dzieci do poradni tylko za zgodg rodzicéw;

Rodzicom, ucznidw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w
formie porad, konsultacji lub warsztatdw, i polega na organizowaniu wsparcia w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w  celu  zwiekszenia  efektywnosci  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw;

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty;

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwréci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w
szkole;
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10. Uczniowie kierowani sy do poradni przez szkote po wnikliwej obserwacji analizie
charakteru zaburzen, wstepnej diagnozie psychologiczno-pedagogicznej, celem uzyskania
diagnozy oraz okreslenia odpowiednich form terapii, ksztatcenia i opieki;

11. Szkota scisle wspodtpracuje z zespotami orzekajgcymi poradni, opracowuje wnioski do
rozpatrzenia przez zespoty, organizuje prace pedagogiczng z dzieémi, w miare mozliwosci
dostosowang do indywidualnych programdw pracy zawartych w orzeczeniach poradni;

12. Szkota wspotpracuje w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej z instytucjami -
Stowarzyszenie SIEMACHA i Akademig Przysztosci Stowarzyszenia WIOSNA.

§15

Realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty

1. Szkota realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny (zat nr 1), dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej;

1. Dziatania profilaktyczne wustalone w programie Wychowawczo-Profilaktycznym
skierowane sg do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw;

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspoétpracy z rodzicami i uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng;

3. Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczng;

4. Na podstawie uchwalonego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z
rodzicami oddziatu;

5. Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich nauczycieli
szkoty.

6. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zajec z powodu wystgpienia zagrozenia zwigzanego z
sytuacjg epidemiologiczng lub nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu
lub zdrowiu ucznidw, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placdwkach, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i
radg rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten
program.
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Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

1. Do szkoty przyjmuje sie na wniosek rodzicdw, ucznidw posiadajgcych orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) pefna realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i Srodki dydaktyczne;
3) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

4. Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych i wychowawczych w okresie zawieszenia zaje¢ ze

wzgledu na okolicznosci, o ktérych mowa w § 4 ust. 22, odbywa sie w miare mozliwosci i z

uwzglednieniem specyfiki nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc.

5. Zajecia mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu:

1) materiatéw zamieszczonych na Platformie Edukacyjnej udostepnionej przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej (https://zpe.gov.pl/),

2) materiatow wskazanych przez nauczycieli za zgodg dyrektora szkoty,

3) $rodkéw komunikowania sie na odlegtos¢ (dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna,
media spotecznosciowe, komunikatory, platformy meetingowe).

§16

Organizacja indywidualnego nauczania:

e Nauczanie indywidualne ze wzgledu na stan zdrowia

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia mu lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem;

2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow;

3. Whniosek sktadajg rodzice do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem;

4. Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania;

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposéb zapewniajgcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania;

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem;
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7.

10.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z
ramowego planu nauczania, z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkéw miejsca, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego
nauczania;

Whiosek, o ktorym mowa w pkt. 8, sktada sie w formie pisemnej z uzasadnieniem;

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

e Nauczanie indywidualne ze wzgledu na uzdolnienia

1.

Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyé
nauczyciela-opiekuna;

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego;

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztafci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych;

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztafci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia;

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego;

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpié uczehn za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel;

Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry
przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz jego
osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do wniosku wraz z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg;

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkotg, ktéry uczenn ma realizowac pod jego kierunkiem;
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10.

11.

12.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w catosci lub w
czesci we wtasnym zakresie;

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej;

Od klasy IV uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

§17

Organizacja pracy Swietlicy

1.

10.

11.
12.
13.

Dla ucznidéw , ktérzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota organizuje swietlice;

Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty;
Swietlica szkolna czynna jest od 7.15 do 17. 00 zgodnie z potrzebami dzieci;

Whiosek o przyjecie do $wietlicy sktada sie w ciggu dwdch tygodni od przyjecia dziecka
do szkoty. W uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ w innym terminie;

W Swietlicy obowigzuje regulamin z ktérym rodzice i uczniowie majg obowigzek
zapoznania sie;

Swietlica zapewnia opieke dzieciom klas I-V. Warunkiem przyjecia dziecka do $wietlicy
jest praca obojga rodzicow;

Swietlica zajmuje dwa pomieszczenia z wydzielong czescig przeznaczong do odrabiania
zadann domowych lub éwiczen utrwalajgcych oraz drugg, obszerniejszg, doprowadzenia
zajec ruchowych, plastycznych, muzycznych, przyrodniczych i zabaw;

Swietlica posiada dostep do cieptej wody;

Swietlica szkolna utrzymuje sie z comiesiecznych sktadek ptaconych przez rodzicow.
Fundusze te przeznaczone sg na: zakup $rodkéw do zajec plastycznych, technicznych itp..
Czes¢ funduszy przeznaczona jest na imprezy kulturalno-oswiatowe;

Swietlica zapewnia opieke i bezpieczeristwo uczniom oraz ich wszechstronny rozwéj w
czasie wolnym od zaje¢ szkolnych;

Swietlica zapewnia stata, codzienng troske o fizyczne i psychiczne zdrowie dzieci;
Swietlica wspotpracuje z zespotem pedagogicznym szkoty, z pedagogiem.

Swietlica uzupetnia treéci nauczania poczatkowego poprzez odpowiedni dobdr i realizacje
celéw dydaktycznych;
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14. Swietlica rozwija uzdolnienia indywidualne dzieci poprzez rozwdj zainteresowarn oraz

dobdr odpowiednich tresci, Srodkdéw i metod pracy.

§18

Organizacja stotéwki szkolnej

1.

®

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidtowego rozwoju uczniéw w
szkole moze by¢ zorganizowana stotowka;

Koszty prowadzenia stotowki pokrywa organ prowadzgcy szkote, w tym wynagrodzenie i
pochodne pracownikéow obstugi kuchni, ktérych liczba jest corocznie zatwierdzana przez
ten organ w arkuszu organizacyjnym szkoty;

Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w drodze wewnetrznego zarzgdzenia w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote;

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czesci optat, o ktdrych
mowa w pkt. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

W celu utatwienia uczniom korzystania ze stotdwki szkolnej, ustala sie w szkole przerwy
obiadowe:

1) dlaklas: I-ll;
2) dlaklas: IV-VI;
3) dla klas: VII-VIII.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkdw, dyrektor
szkoty organizuje w stotdwce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram;

Na kazdej z przerw, o ktorych mowa w pkt. 6, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

§19

Biblioteka szkolna

1.

Zadania biblioteki:

1) Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej (centrum
dydaktycznym) przeznaczonym do:
a) gromadzenia i opracowywania zbioréw;
b) korzystania z ksiegozbioru w czytelni i wypozyczania poza biblioteke;
c) korzystania z komputeréw w celach edukacyjnych w Internetowym Centrum
Informacji Multimedialnej (ICIM).

2) Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec ucznidw:
a) ksztatcgco-wychowaweczej;
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b) opiekunczo-wychowawczej
c) kulturalno-rekreacyjne;j.

3) Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowaweczej,
wspiera ich doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace twdrcza;

4) Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki oraz materiaty ¢wiczeniowe na okres
jednego roku szkolnego wedtug zasad ujetych w odrebnym regulaminie biblioteki
szkolnej;

5) Biblioteka udostepnia rodzicom uczniow literature i inne materiaty z zakresu
wychowania w rodzinie i przezwyciezania ktopotéw wychowawczych;

la. Ze wzgledu na okolicznosci, o ktérych mowa w § 4 ust. 22, w sytuacji zawieszenia zajec

uczen ma prawo dostepu do ksiegozbioru na zasadach wskazanych przez dyrektora
szkoty. Zajecia z nauczycielem biblioteki mogg odbywac sie z wykorzystaniem technik i
metod porozumiewania sie na odlegtos¢.

2. Organizacja pracy biblioteki:

1) Bezposredni nadzdr nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

a) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

b) zatrudnia bibliotekarza z odpowiednimi kwalifikacjami (bibliotekarskimi pedagogicznymi)
wedtug obowigzujgcych norm etatowych, zapewnia mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

c) przydziela na poczatku roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

d) zarzgdza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza;

e) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajgcy zwrot
wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonanie;

f) sprawuje kontrole nad stanem ewidencji i opracowania zbiorow.

2) Organizacja pracy biblioteki uwzglednia w szczegdélnosci zadania w zakresie:

a) gromadzenia, opracowania i udostepniania podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materiatéow bibliotecznych (zgodnie z art. 22
ustawy o systemie oswiaty);

b) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

c) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

d) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

e) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem
przepiséw o bibliotekach zawartych w obowigzujgcych ustawach.

3. Wydatki biblioteki sg finansowane:

1) Z budzetu szkoty;
2) Przez Rade Rodzicow;
3) Z wtasnych srodkéw finansowych w wyniku prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
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4. Czas pracy biblioteki:

1)

Bibliotekarz w porozumieniu z dyrektorem ustala godziny pracy biblioteki, ktére sa
dostosowane do tygodniowego rozktadu zajec szkoty;

2) Jeden dzien w tygodniu (uzgodniony z dyrekcjg szkoty) bibliotekarz przeznacza na prace

5. Zad

zwigzane z zakupem, opracowaniem i konserwacjg zbioréw.
ania i obowigzki nauczyciela-bibliotekarza:

Praca pedagogiczna: nauczyciel-bibliotekarz jest zobowigzany:
tworzy¢ odpowiednig atmosfere w bibliotece wspierajacg wybory czytelnicze;

b) rozwija¢ kulture czytelniczg ucznidw i przygotowywac ich do samoksztatcenia;

prowadzié dziatalno$é informacyjng zbiorow biblioteki i czytelnictwa;

d) poznawac zainteresowania czytelnicze uczniow;

f)
g)

promowac odpowiednie postawy spoteczne i uwrazliwia¢ na wartosci kulturowe;
wspotpracowac z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw oraz z rodzicami;
wspotpracowa¢ z  bibliotekami  pozaszkolnymi w  celu realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych szkoty

2) Pra

a)

ce administracyjno-techniczne: nauczyciel-bibliotekarz jest obowigzany:

przedktadac dyrektorowi szkoty projekt budzetu biblioteki;

b) troszczy¢ sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego;

c)

gromadzié zbiory zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami oraz
przeprowadzac ich selekcje;

d) prowadzi¢ ewidencje zbioréw;
e) opracowywac zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne,

konserwacja);
organizowad warsztat dziatalnosci informacyjnej;

g) prowadzi¢ dokumentacje pracy biblioteki i statystyke roczng(okresows);
h) planowac prace (roczny ramowy plan pracy biblioteki);

sktadac roczne (okresowe) sprawozdanie z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w
szkole;
doskonalié¢ warsztat swojej pracy.

6. Prawa i obowigzki czytelnikdw i osdb korzystajacych z biblioteki, czytelni i z ICIM, oraz
szczegdtowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrecznikdw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych okreslajg odrebny regulaminy.

§ 20

Bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec organizowanych przez szkote

Bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty (warunki techniczne)

1.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

la. W przypadku zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na okolicznosci, o ktérych mowa w § 4 ust.22,

realizacja zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty odbywa sie zgodnie z
okreslong przez dyrektora organizacja zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik
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porozumiewania sie na odlegtos¢. Wszyscy pracownicy szkoty, w szczegdlnosci nauczyciele,
zobowigzani sg do zapewnienia uczniom bezpieczeristwa w sieci.

N

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktéra co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje uczniow i pracownikdw w terminie nie dtuzszym niz
3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddziatdw majg obowigzek zapoznaé ucznidw z zasadami ewakuacji
obowigzujgcymi w szkole.

4. Dyrektor szkoty powotuje sposrdd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczeristwa i
ewakuacji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan,
o ktérych mowa w pkt. 2.

5. Szkota przestrzega przepisdw bezpieczenstwa i higieny wynikajgcych z odrebnych
przepisow obowigzujgcych w placdwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrzne;j.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zajeé, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce
i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete

8. Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w
innych miejscach, w ktérych prowadzone s zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidtowa organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych i zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie s3
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie moga
przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

10. Nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania sie
z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

12. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w
dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

Bezpieczenstwo formalne ucznia w szkole

13. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow przed
przystapieniem do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.
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14. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.

15. Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z
wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajacych ze swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opieka nauczyciela Swietlicy
szkolnej; swietlica szkolna dziata od godz. 7.00 do 17.00 i kazdy uczen, ktéry przyszedt
do szkoty wczesniej niz przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek
zgtoszenia sie do Swietlicy;

2) ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktérzy
pozostajg pod opieky nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich rozpoczecia do
chwili ich zakonczenia.

16. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znalezli sie na jej terenie z
przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

17. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczeristwo uczniéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za uczniow przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy
dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za ucznidw przebywajgcych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajacych w swietlicy — nauczyciel $wietlicy szkolne;j.

18. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu
przy sali, w ktérej beda mieli zajecia. W klasach mtodszych 1-3 mogg spedzac czas w
swoje;j sali.

19. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakofnczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny
lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicdw zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub
dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczernstwo ponosza
rodzice;

2) zwolni¢ z zajec ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi, na wniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku:

3) niezwfocznie zawiadamia sie rodzicdw o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami;

4) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;.

20. W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez uczniow z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos¢ szkoty za ich bezpieczenstwo korczy sie.
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21.

22.

23.
24,

25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktdry oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
i pracownikdw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowaé sie ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
z boiska oraz przebywaé na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, trenerdw,
rodzicéw.

Podczas pobytu uczniéw na wycieczkach, zielonych szkofach, w czasie pobytu na ptywalni,
zawodach sportowych i innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore
uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

25a. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w szkole mogg by¢ organizowane dla ucznidw krajoznawstwo i turystyka,
zgodnie z  przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018
r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie
uczniéw.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ zgtoszona.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty
lub wicedyrektora i rodzicbw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w razie
wypadku regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone s3g zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzgcych na teren placéwki
dla zapewnienia bezpieczeristwa uczniom.

Wchodzi sie do szkoty zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé, przez wejscie gtéwne, od
strony ul. Ks. F. Blachnickiego 1.

UczeA nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem alkoholu
lub srodkéw odurzajacych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicéw ucznia.
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35.

36.

37.
38.

39.

40.

41.

42.

43,

Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia
ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Uczniom zabrania sie wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniowie, ktérzy majg pisemng zgode rodzicdw na samodzielny powrét do domu po
zakonczeniu zajeé, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

Szkota moze poméc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie
rodzicéw oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia
w ramach $rodkéw finansowych szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela,
w uzasadnionych przypadkach.

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom
i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty bezpieczenstwa oraz w
celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

Rejestr i podglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty.

§21

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego
W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla ucznidw klas VIl i VIII.

Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego,
ktére zapewnig uczniom rozwijanie $Swiadomosci witasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w
rzeczywistym zyciu.

Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania
pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji
dokonywanych wybordw.

Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u ucznidw
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara sie przyblizyé
poszczegdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do rdznorodnych
zaktaddw i instytucji.

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowq prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.
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10.

§ 22

Organizacja wolontariatu w szkole

W szkole moze by¢ zorganizowany wolontariat ucznidow na rzecz pomocy innym uczniom i
instytucjom wspotpracujgcym ze szkofts.

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli,
ucznidw oraz rodzicéw na rzecz potrzebujacych.

Wolontariusz w szkole to osoba, ktdéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych Regulaminem Szkolnego Klubu Wolontariusz.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac¢ na rzecz
innych

Nieletni wolontariusze zobowigzani sg przedstawic¢ pisemng zgode rodzicéw na dziatanie
w Wolontariacie.

Aktywnos¢ wolontariuszy moze by¢ ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) Srodowisko szkolne;
2) $rodowisko pozaszkolne.

Prawa i obowigzki wolontariusza, zakres jego dziatania i realizowanych zadan okresla
Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb i w miejscu i czasie
okres$lonym w porozumieniu z korzystajacym z ich ustug.

Dziatalnos¢ wolontariuszy jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktére wydaje sie na
zakonczenie roku szkolnego lub na zgdanie zainteresowanego.

Organizacja i realizacja dziatann w zakresie wolontariatu moze odbywac sie z
wykorzystaniem $rodkdéw porozumiewania sie na odlegtosé.

§23

Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty

Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wifasnej inicjatywy, zwane dalej
»innowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe i
organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.
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5. Dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych.

6. Innowacja, wymagajgca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ
prowadzgcy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

8. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespdt autorski lub autor innowacji, z
ktorymi autorzy (autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.

9. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewaluacji
danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

§24

Wspotpraca szkoty z rodzicami
1. Szkota wspodtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdélnych oddziatdbw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktérych rodzice moga uzyskaé
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i
psychologicznego;

3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznoéciowych np. Swieto Szkoty, Spotkanie
Bozonarodzeniowe , Nasza Choinka”;

4) wiaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos$é wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczgcy ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu toleranc;ji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, rasy,
narodowosci, wyznania, pfci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatarh edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
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5)

6)
7)

8)

9)

wptywac na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;

zgdania wysokie] jakosci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidfowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
zapoznania sie z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich

jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywac swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia wspdlnych
(tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

osobiscie wtacza¢ sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowié istotng czes¢ spotecznosci
lokalnej;

poswiecac swdj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocnic ich wysitki
skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienie punktualnego uczestniczenia w zajeciach szkolnych;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeg;

Rodzic ma prawo zwrdécenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1)
2)
3)
4)
5)

odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowigzku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
realizacje obowigzku szkolnego poza szkofa.

Organizacja zebran z rodzicami:

1)

2)

3)

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz
roku szkolnego oraz harmonogram spotkan

Wychowawca oddziatu moze zwotaé nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;j.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

Wychowawca oddziatu moze komunikowac¢ sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon,
poczte e-mailowg lub dziennik elektroniczny.

Udostepnianie danych:

1)

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie

nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogga by¢ pobierane od
rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.
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2) W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekuiczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty

uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.
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§ 25

Pomoc materialna dla uczniéow

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzgdu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

4. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy, ktéry dostepny jest w sekretariacie szkoty
oraz u pedagoga szkolnego.

5. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje MOPS.

6. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

7. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:

1) wniosek rodzicow
2) wniosek dyrektora szkoty

8. W okresie zawieszenia zaje¢ oraz w okresie prowadzenia zaje¢ na odlegtos$é z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w razie potrzeby uczniom
wypozyczany jest sprzet elektroniczny niezbedny do kontynuowania nauki w domu na
podstawie umowy uzyczenia podpisywanej z rodzicem (opiekunem prawnym).

9. Dla ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, na
whiosek rodzicéw dyrektor szkoty organizuje zajecia na terenie szkoty.

§ 26

Zasady organizacji zespotédw nauczycielskich

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty, dyrektor szkoty tworzy zespoty
nauczycielskie, ktére realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego
harmonogramu.

2. Zespoty moga porozumiewac sie z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.
3. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

4. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:
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1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec z zakresu jezyka obcego
nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla ucznidow danej klasy — dla uczniéw klas
I-111;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla ucznidw klas IV-VIII;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub
materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorac
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

3) w przypadku ucznidéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdow, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdéw nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j i

rady rodzicow ustala:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.
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Rozdziat 5.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 27

Zakres zadan pracownikow szkoty

Prawa i obowigzki nauczyciela okreslajg zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art.15 ustawy Prawo oswiatowe.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje sie dobrem ucznidw i troska
o ich zdrowie.

2. Szczegobtowy zakres obowigzkow dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

§ 28

Prawa i obowiazki nauczyciela

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest odpowiedzialny za
jakosc tej pracy oraz bezpieczerstwo powierzonych jego opiece uczniow.

1. Prawa nauczyciela.

Nauczyciel ma prawo:
do poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela przez wszystkich

1)

2)
3)
4)

5)
6)

cztonkdéw szkolnej spotecznosci.

do poznania pisemne] opinii o jego pracy.

do wyboru form organizacyjnych i metod pracy lekcyjne;j.

do samodzielnego wyboru podrecznika lub podrecznikéw (gtéwnego jak
i pomocniczego) do prowadzenia swego przedmiotu.

do decydowania w sprawie biezgcej i okresowej oceny postepow ucznidw.

wyposazenia  stanowiska  pracy, ktéore umozliwia realizacje
dydaktyczno-wychowawczego.

programu
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7) do wspdtpracy w zespotach: zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe i zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany na wniosek
dyrektora.

8) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

9) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych w
zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;

10) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

Obowiazki nauczyciela:

1) wykonywanie polecen stuzbowych dyrektora

2) przedstawianie dla swojego zespotu ucznidw planu dydaktycznego uzaleznionego od
mozliwosci zespotu

3) systematyczne i rzetelne wypetnianie dziennika i dokumentacji szkolnej

4) realizowanie w stopniu optymalnym programu ksztatcenia, wychowania i opieki
w zakresie powierzonego mu przedmiotu

5) wnioskowanie o wzbogacenie i modernizacje warsztatu pracy

6) czynne uczestnictwo w pracach zespotu samoksztatceniowego, w zebraniach
metodycznych oraz obowigzek ciggtego doskonalenia zawodowego

7) informowanie uczniéw, rodzicéw i dyrektora szkoty z odpowiednim wyprzedzeniem
o swojej decyzji dotyczacej wyboru podrecznika

8) czynne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, usprawiedliwianie
nieobecnosci na posiedzeniu w formie pisemnej w terminie do 2 dni

9) natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty o zwolnieniu lekarskim

10) wypetnianie dyzuréw nauczycielskich dla rodzicow

11) bezwzgledne petnienie dyzurédw podczas przerw miedzylekcyjnych, zgodnie z
obowigzujgcym grafikiem oraz petnienie dyzuréw za nauczyciela nieobecnego, za
ktorego petni zastepstwo

12) zapoznanie sie z planem dydaktyczno- wychowawczym szkoty i udziat w jego

tworzeniu
13) ocenianie osiggnie¢ ucznidw zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania
14) ocenianie zachowania ucznidow na terenie szkoty i poza nig zgodnie z

wewnatrzszkolnym systemem oceniania

15) Informowanie wychowawcéw klas o planowanych w ich zespotach imprezach,
wyjsciach itp.

16) znajomos¢ zakresu materiatu objetego programem nauczania w danej klasie i
programu klas nizszych oraz programow przedmiotéw z ktérymi wystepuje korelacja

17) sprowadzanie dzieci do szatni, jesli jest to ich ostatnia lekcja

18) sprawdzanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji

19) dopilnowanie aby dyzurni zostawili sale w nalezytym porzadku po zakoriczonej lekcji i
przekazali klucz nastepnej

20) przedstawienie dyrektorowi szkoty przed konferencjg plenarng odbywajgcy sie po
zakonczeniu okresu szczegdétowego wykazu wykonanych i niewykonanych prac,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa ucznia zgodnie z zasadami przedstawionymi w
statucie
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21) codzienne zapoznawanie sie z biezgcymi ogtoszeniami przedstawianymi na tablicy
informacyjnej, w ksigzce zarzadzen i zastepstw oraz potwierdzanie przyjecia do
wiadomosci podpisem

22) Zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia.

23) Precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji uczniow.

24) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan poprzez
wskazywanie mu dodatkowej lektury, ¢wiczen itp.

25) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu,
specjaliscie;

26) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

27) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen poprzez przekazywanie uczniom i
rodzicom szczegotowych wskazowek

28) Zapewnienie ochrony danych osobowych uczniow.

29) porownywanie wynikdw nauczania z wynikami okresowymi osiggnietymi przez klase,
przekazywanie wnioskow poprzez zespoty samoksztatceniowe dyrektorowi szkoty

30) bezwzgledne przestrzeganie wszystkich zasad przedstawionych w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania oraz w regulaminie klasyfikowania i promocji

31) pisemne zgtaszanie dyrekcji szkoty kazdorazowego wyjscia klasy przynajmniej 1 raz w
okresie zorganizowanie wyjscia klasy na impreze kulturalng

32) zapoznanie rodzicéw danego oddziatu na poczatku kazdego roku z :

33) wewnatrzszkolnym systemem oceniania

34) programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem wychowawczym klasy

35) indywidualnymi wymaganiami dotyczacymi danego przedmiotu

36) planem imprez, wyjs¢ i wycieczek

37) formami wspétpracy z nauczycielami przedmiotu

38) realizowanie zajeé¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniow

39) ksztattowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych.

40) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczeAstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosuje sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazéwek przez dyrektora szkoty;

41) uczestniczenie w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje sie
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

42) przestrzeganie w szkole zasad wspodtzycia spotecznego;

43) stosowanie srodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych s$rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

44) poddawanie sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim;

45) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzeganie wspotpracownikow, a takze
inne osoby znajdujgce sie w szkole o grozgcym im niebezpieczenstwie;

46) wspotpracowanie z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkéw dotyczacych bezpieczenistwa i higieny pracy.
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47) Nauczyciel zgodnie z art.42 ust2f KN ma obowigzek przeprowadzenia konsultacji dla
rodzicéw i ucznidw. Sposéb realizacji obowigzku przeprowadzenia konsultacji:

a. konsultacje, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2f KN, s3g realizowane w formie
stacjonarnej lub w formie zdalnej;

b. rodzice uczniéw niepetnoletnich, uczniowie petnoletni i ich rodzice zgtaszajg cheé

udziatu w konsultacji za pomocg stosownego zapisu w dzienniku elektronicznym lub
w innej formie ( np. mailowo), wskazujac na rodzaj konsultacji (stacjonarna,
zdalna);

c. termin i godzina konsultacji ustalona jest w porozumieniu w ramach kontaktéw
okreslonych w lit.b;

d. forma zdalna konsultacji realizowana jest w w formie korespondencji w dzienniku

elektronicznym, maili lub za pomocg komunikatoréw internetowych;

konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad;

Konsultacje nie sg realizowane w formie zaje¢;

g. Konsultacje nie podlegajg ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz
dokumentowaniu.

a0}

§ 29a.

1. Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadzg zajecia metodami i technikami ksztatcenia
na odlegtos$é, korzystajgc z narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) informatyczne narzedzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajgce:

a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem,

b) integralnos¢ danych,

c) przeciwdziatanie uszkodzeniom,

d) rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,

2) komunikatory: Facebook/Messenger, dziennik elektroniczny Librus, e-mail lub $rodki
komunikacji elektronicznej zapewniajgce wymiane informacji miedzy nauczycielem,
dzieckiem i rodzicem, aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. Microsoft Teams,
Classroom Meet, ZOOM,

3) inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajgce kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania.

2. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz o
modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego (lub semestralnego)
rozktadu zaje¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

3. W okresie zawieszenia zajeé¢ ze wzgledu na sytuacje okres$lone w § 5 ust. 7 nauczyciele —
wychowawcy klas I-lll informujg ucznidw i rodzicow o dostepnych materiatach, a takze
mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem
dziennika elektronicznego Librus, e-mail oraz aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli.

4. Nauczyciele — wychowawcy klas IV-VIII informujg ucznidow o dostepnych materiatach, a takze
mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem
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dziennika elektronicznego Librus, Platformy Office 365 (w tym aplikacji Teams),
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej epodreczniki.pl oraz email.

§ 29b.

W przypadku ucznidw, ktdérzy nie posiadajg dostepu do Internetu, ustala sie zasady
przekazywania materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Uczniom klas I-VIII, o ktédrych mowa w ust. 1, nauczyciele przesyfajg na telefon komdrkowy
ucznia lub rodzica informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i
formach ich realizacji przez ucznia w domu.

Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1, lub ich rodzice przesytajg nauczycielowi wykonane
przez ucznidow zadania w sposob uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu
komaérkowego.

Uczniom, o ktérych mowa w ust. 1, korzystajgcym z zaje¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciele przesyftajag na telefon komodrkowy rodzica lub
ucznia informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich
realizacji przez ucznia w domu.

§ 29c.

W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ w trybie rzeczywistym uczen loguje sie przy uzyciu prawdziwego
imienia i nazwiska.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie moga dotgcza¢ do
rozpoczetej przez nauczyciela rozmowy.

Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, uczern ma wtgczong kamere. Mikrofon uczen wtacza
na wyrazng prosbe nauczyciela.

Przed rozpoczeciem zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakornczeniu
zajec uczniowie nie prowadzg rozmow miedzy sobg w formie czatu.

W zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, uczestnicza wytacznie uczniowie. W klasach
mtodszych prace ucznia mogg wspomagac rodzice, ktérzy informujg o tym nauczyciela.
Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, uczniowie i nauczyciel korzystajg z materiatow
pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, fotografowanie ich
(w tym wykonywanie zrzutéw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w
Internecie lub w inny sposéb przebiegu tych zaje¢ i materiatéw uzytych w ramach tych zajeg,
chyba Zze przez nauczyciela, gdy jest to uzasadnione wainym wydarzeniem, lub w celu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

udostepnienia przebiegu zajeé uczniom, ktérzy nie mogli wzigé udziatu w zajeciach w czasie

rzeczywistym.

Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa w ust. 1,

osobom spoza danego oddziatu lub danej klasy.

W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, zostat

udostepniony osobie postronnej, nauczyciel moze zerwac potgczenie.

Podczas dofagczania do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, uczeh powinien by¢ widoczny i

styszalny (wfaczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji

uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktdrego korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamere,
rodzic powinien poinformowaé o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia.

Uczen powinien jeszcze przed zajeciami, o ktédrych mowa w ust. 1, zadba¢ o to, by w miare

mozliwosci znalez¢ miejsce, w ktédrym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza,

brak rozpraszajgcych bodzcéw).

Domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczen bierze udziat w zajeciach, o ktérych mowa w ust.

1, i nie powinni przeszkadza¢ podczas ich trwania.

Jezeli uczen posiada stuchawki (np. do telefonu), moze podtaczy¢ je do urzadzenia, z ktérego

bedzie korzysta¢ podczas zajeé, o ktédrych mowa w ust. 1. Uczen powinien wyciszy¢ telefon

lub wytgczyé przychodzace powiadomienia.

Materiaty potrzebne do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty

¢wiczen, przybory do pisania, przygotowane prace, materialy wskazane przez nauczyciela,

uczen przygotowuje przed zajeciami.

Uczen taczy sie punktualnie na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1.

Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, uczen:

1) stucha wypowiedzi, wskazowek i instrukcji nauczyciela,

2) wykonuje polecenia nauczyciela,

3) zajmuje sie wytgcznie czynnosciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,

4) wytgcza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktére nie s3 zwigzane z
przebiegiem zaje¢,

5) korzysta z dostepnej podczas zajec¢ funkcji przesytania wiadomosci tekstowych (tzw. czat)
tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupg w sprawach zwigzanych wytgcznie z
przebiegiem zaje¢; uczen, ktory przesyta materiaty niezwigzane z zajeciami, zostanie
ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoty, a o zajsciu zostang poinformowani
rodzice (opiekunowie prawni),

6) stucha wypowiedzi innych uczestnikdéw zajeé,

7) zgtasza cheé wypowiedzi i czeka na udzielenie gtosu przez nauczyciela,

8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

9) odnosi sie do innych z szacunkiem,

10) uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

11) moze opusci¢ zajecia tylko za zgoda nauczyciela.

W razie wystgpienia problemoéw technicznych z dofgczeniem do zaje¢, o ktérych mowa w

ust. 1, oraz trudnosci ze zrozumieniem omawianego materialu uczen powinien
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skontaktowaé sie bezposrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela
sposob.

18. Nauczyciel, jako organizator i moderator zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, dba o to, aby

przesytane materiaty pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych Zzrdodet.

19. Podczas zajeé¢, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad

bezpieczenstwa, a w sytuacji zaktdcenia zajeé zgtasza incydent dyrektorowi szkoty.

20. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania ucznidw o bezpiecznym

poruszaniu sie w sieci oraz zasadach netykiety.

§29

Prawa i obowiazki wychowawcy oddziatu

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Wychowawca jest kierownikiem zespotu uczgcych, koordynuje wspotprace ucznidw, rodzicow,
nauczycieli w danej klasie.

1. Wychowawca ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

tworzy¢ dla swojego oddziatu plan dziatan wychowawczo- profilaktycznych
wynikajgcych z zatozen programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty, opiniowany i
zatwierdzany przez zesp6t uczniowski i rodzicow

wdraza¢ wychowankéw do samodzielnej pracy, rozwijania zainteresowan
wspotpracowaé z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc psychologiczna, pedagogiczng i materialng dla dzieci
wnioskowaé, po rozpoznaniu potrzeb uczniowskich, o zorganizowanie kot
zainteresowan, zespotow wyrdéwnawczych

wspiera¢ organizacje mtodziezowe, zgodnie z biezgcymi uchwatami Rady
Pedagogicznej

programowac i organizowac proces wychowania w zespole, a w szczegélnosci:

tworzy¢ warunki do rozwoju ucznidéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie

rozwigzywaé¢ ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami a
spotecznoscig szkolng

przy pomocy atrakcyjnych celéw lub projektéw przeksztatcic klase w grupe
samowychowania i samorzgdnosci

wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowaé ich dziatania
wychowawcze,

organizowacd indywidualng opieke nad uczniami z trudnos$ciami oraz uczniami zdolnymi
Scisle wspotpracowaé z nauczycielami swietlicy jezeli ich wychowankowie ze $wietlicy
korzystaja

Scisle wspotpracowaé z rodzicami wychowankéw, z klasowg radg rodzicow,
informowac ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania,
wigczad rodzicdw w programowe i organizacyjne sprawy klasy
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

wspotdziataé z pedagogiem, psychologiem w celu uzyskania wszechstronnej pomocy
dla wychowankéw i doradztwa dla ich rodzicéw

prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne)

Monitorowac i wyjasnia¢ absencje ucznidw oraz na poczatku kazdego roku szkolnego
poinformowaé¢ rodzicbw (prawnych opiekunéw) o zasadach i formach
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach:

Przeprowadzaé zebrania oraz dni otwarte z rodzicami wg harmonogramu ustalonego
na poczgtku roku.

Powiadamia¢ rodzicéw ucznia na pismie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym okresowym (rocznym) na miesigc przed zakoriczeniem okresu (roku);
Powiadamia¢ ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o
przewidywanych dla niego stopniach rocznych.

Przeprowadzi¢ i przedstawi¢ podczas Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej analize
dziatalnosci wychowawcze;j.

Stworzy¢ odpowiednie warunki zapewniajgce bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowac przestrzegania przez wszystkich uczestnikéw obowigzujgcych zasad oraz
bezpieczenstwa i higieny.

Wychowawca ma prawo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

Otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznaé jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzystaé w procesie wychowawczym;

Ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspodtdziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
Swiagteczne, itp.);

Whioskowac o sktad zespotu uczacych

Wspotdecydowaé z samorzadem klasy, z rodzicami ucznidw o programie i planie
dziatan wychowawczo- profilaktycznych na dany rok szkolny

Do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty i instytucji wspomagajacych szkote

Ustalié projekt oceny z zachowania swoich wychowankdéw

Decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu

Ustanowi¢ (przy wspotpracy z klasowg i szkolng radg rodzicow) wtasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow

Whnioskowa¢ o rozwigzywanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i
materialnych do specjalistycznych komodrek szkoty, stuzby zdrowia i kierownictwa
szkoty

Zwalnia¢ ucznia z lekcji na uzasadniong pisemng prosbe rodzicéw lub na podstawie
zaswiadczenia wydanego przez higienistke szkolng.
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§30

Zadania nauczycieli specjalistow

1. Zakres zadan pedagoga obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

doradztwo wychowawcze, opiekuricze oraz zawodowe

kontrole zachowan ucznidw wykazujgcych objaw niedostosowania spotecznego
prowadzenie zajec terapeutycznych, indywidualnych i grupowych

wspotprace z instytucjami i organizacjami zainteresowanymi opiekg i wychowaniem
organizowanie pomocy materialnej

wspotprace z wychowawcami, nauczycielami, psychologiem

udziat w pracach zespotu wychowawcow

pedagogizacje rodzicdw i nauczycieli

samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe

10) prowadzenie dokumentacji wg odrebnych przepiséow

2. Zakres zadan psychologa:

Zakres zadan psychologa (w przypadku utworzenia takiego stanowiska) obejmuje:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

obserwacje dzieci w trakcie zajeé lekcyjnych, wywiady z rodzicami i nauczycielami w
celu wylonienia ucznidow wymagajacych diagnoz psychologicznej i pomocy
terapeutycznej

przeprowadzanie badan psychologicznych ucznidw przejawiajgcych trudnosci w nauce,
badanie dzieci z zaburzeniami proceséw emocjonalno- motywacyjnych
przeprowadzanie badan sondazowych w klasach pierwszych

prowadzenie rozmow terapeutycznych ze zgtaszajacymi sie dzie¢mi i mtodziezg
prowadzenie indywidualne] terapii krotkoterminowej zorientowanej na rozwigzanie
problemu

prowadzenie indywidualnych zaje¢ relaksacyjnych dla dzieci nadpobudliwych
psychoruchowo, lekowych i zahamowanych

wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami leczniczymi i terapeutycznymi -kierowanie
dzieci na specjalistyczne zajecia terapeutyczne oraz konsultacje medyczna
przeprowadzanie indywidualnych rozméw z rodzicami i opiekunami, przekazywanie
wynikow i wnioskdw z badan psychologicznych, przekazywanie zalecen i wskazéwek
do ksztattowania prawidtowej opieki i postaw rodzicielskich w stosunku do dzieci
(cotygodniowy popotudniowy dyzur dla rodzicow

rozwigzywanie trudnosci powstajgcych na tle konfliktow w Srodowisku rodzinnym i
réwiesniczym oraz w sytuacji nasilajgcych sie trudnosci w nauce szkolnej

udzielanie porad i konsultacji nauczycielom i wychowawcom, udziat w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, przedstawianie opinii psychologicznych i wnioskdw- badan
wspotprace z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu
skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie rdéznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia

prowadzenie indywidualnych teczek badanych dzieci zawierajacych dokumentacje
badan i czynnosci uzupetniajacych oraz prace dzieci

sporzgdzanie opinii, charakterystyk psychologicznych badanych dzieci dla nauczycieli i
rodzicéw oraz jednostek specjalistycznej opieki nad dzieckiem
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15) przygotowanie dokumentacji wnioskéow kierowanych do rozpatrzenia przez zespoty

orzekajgce poradni specjalistycznych.

3. Zakres zadan doradcy zawodowego:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno- doradczej prowadzonej przez szkote;
wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno- zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Zakres zadan terapeuty pedagogicznego:

1)

2)

3)

4)

4a.
1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajgcych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspdtpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
wspoétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do
realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w
zyciu szkoty oraz zapewnienia dostepnosci uczniom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom,

wspbtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w

przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty lub placowki majgcego na celu podnoszenie jakosci edukacji

wiaczajacej.

Nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i
przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

5. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;

Udostepnia zbiory biblioteczne i udziela informacji bibliograficznych, zrédtowych i
tekstowych;

Prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

Dokonuje konserwacji zbioréw;

Prowadzi inwentaryzacje i selekcje zbioréw;

Prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej;

Uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

Rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;

Prowadzi réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa;

10) Prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiegowosci,
poréwnania zapisdOw wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie
srodkéw trwatych (ksigzki) tego dziatu.

6. Zakres zadan wicedyrektora:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)

zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

tworzy i systematycznie doskonali warunki organizacyjne, materialne i techniczne dla
wszechstronnego rozwoju uczniow, udziela im pomocy dydaktycznej, opiekunczej i
wychowawczej.

ksztattuje atmosfere sprzyjajgcg dobrej pracy ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikow.

w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng ustala przydziat czynnosci dla nauczycieli.
opracowuje projekt organizacyjny szkoty w porozumieniu z dyrektorem, dokonuje
sprawozdania z jego realizacji.

opracowuje rozktad zajec lekcyjnych i dyzuréw nauczycieli.

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli.

rozlicza i zatwierdza do wyptaty godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa
nauczycieli.

sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny w celu systematycznego doskonalenia
pracy nauczycieli i hospituje ustalone z dyrektorem zajecia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuncze

kontroluje dokumentacje klas oraz dokumentacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i
kot zajec pozaklasowych.
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11) nadzoruje organizacje wycieczek programowych, krajoznawczo turystycznych oraz
prowadzi dokumentacje w tym zakresie.

12) koordynuje przebieg praktyk pedagogicznych studentow.

13) organizuje i przeprowadza egzaminy sprawdzajace i kwalifikacyjne oraz prowadzi
dokumentacje w tym zakresie.

14) tworzy warunki dla rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz nadzoruje
przebieg olimpiad i konkurséw przedmiotowych.

15) organizuje i nadzoruje przebieg nauczania indywidualnego oraz zaje¢ wyréwnawczych.

16) prowadzi badania wynikéw nauczania.

17) nadzoruje prace komisji przedmiotowych oraz komisji wychowawcow.

18) zatatwia dorazne sprawy uczniow.

19) wspdtuczestniczy w opracowaniu i analizie realizacji planu pracy szkoty.

20) przygotowuje i przeprowadza analizy i oceny pracy dydaktycznej szkoty na posiedzenia
rady pedagogicznej.

21) opracowuje sprawozdania z dziatalnosci dydaktyczneji wychowawcze] szkoty.

22) nadzoruje sprawowanie opieki nad pracowniami przedmiotowymi przez opiekunow
pracowni.

23) udziela wstepnego instruktazu dot. organizacji pracy nauczycielom rozpoczynajgcym
prace w szkole, szczegdlnie rozpoczynajgcym prace w zawodzie nauczycielskim.

24) kontroluje zaopatrzenie w pomoce dydaktyczne klas i pracowni przedmiotowych.

25) nadzoruje uroczystosci szkolne, apele, konkursy i imprezy.

26) tworzy warunki dla rozwijania aktywnosci i samorzgdnosci uczniéw oraz nadzoruje
prace opiekundéw organizacji uczniowskich.

27) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty i organ nadzorujgcy szkote
zwigzane z bezposrednig realizacjg statutowych zadan szkoty.

7. Zakres zadan pracownikdw obstugi i administraciji:

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi, w tym pomoc nauczyciela
( asystent miedzykulturowy);

1) pracownicy obstugi oraz administracji s pracownikami samorzadowymi i podlegajg
regulacjom ustawy o pracownikach samorzgadowych.

2) stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkdt/przedszkoli publicznych
regulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej
podstawie przepisy wykonawcze.

3) podstawowym zadaniem pracownikdw obstugi i administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

Do obowigzkéw pracownika samorzgdowego zatrudnionego w szkole nalezy w
szczegodlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie sie z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

49



6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwiadnymi oraz wspétpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentédw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktdrej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy.

9) szczegétowy zakres obowigzkéw, a w tym szczegétowe zadania pracownikéw
administracji i obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.

10) pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu
obowigzkdw na zajmowanym stanowisku.

Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy w szczegdlnosci:

a) wspomaganie jezykowe ucznidéw podczas codziennej komunikacji, w tym pomoc
w wypetnianiu dokumentdow szkolnych oraz przekazywaniu informacji o sytuacji
ucznia,

b) wsparcie dzieci ukrainskich w procesie integracji ze spotecznoscig szkolng oraz w
nauce,

¢) pomoc w ttumaczeniu z jezyka polskiego na jezyk kraju pochodzenia dziecka
podczas zaje¢ szkolnych, zebran z rodzicami czy spotkan indywidualnych z
psychologiem/pedagogiem szkolnym, dyrektorem czy kadrg pedagogiczng szkoty,

d) posredniczenie w kontaktach pomiedzy szkotg a rodzicami lub opiekunami
prawnymi dziecka,

e) mediacje w przypadku konfliktéw na tle kulturowym, narodowym, rasowym,
etnicznym lub religijnym,

f) dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem ze srodowiskiem szkolnym w zakresie
kultury kraju pochodzenia, w szczegdlnosci wyjasniania tradycji, obrzedow,
zwyczajoéw, sensu swigt i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen,

g) wspoétdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczagcymi w oddziale,
uzgadnianie i koordynowanie realizowanych przez nich dziatan
dydaktyczno-wychowawczych,

h) wspodtdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspokajania
indywidualnych potrzeb uczniéw niebedacych obywatelami polskimi.

§ 31

Zakres zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow

Znajomos¢ podstawowych zasad bhp jest warunkiem odpowiedzialnej pracy kazdego
nauczyciela.

Obowigzki nauczyciela w klasie

1. Nauczyciel ma obowigzek wchodzi¢ do sali lekcyjnej pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki
panujgce w klasie nie zagrazajg bezpieczeAstwu ucznidw i nauczyciela; szczegdlng uwage
nauczyciel powinien zwrdéci¢ na stan szyb w oknach (czy nie sg uszkodzone), stan instalacji
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10.

11.

elektrycznej (czy np. nie sg wyrwane lub uszkodzone kontakty), stan mebli szkolnych (czy
nie zagrazajg bezpieczenstwu),

Jedli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenistwa, nauczyciel ma obowigzek
zgtosi¢ to dyrektorowi szkoty, tak aby usterki zostaty jak najszybciej usuniete; do czasu
usuniecia usterek nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w tej sali lekcyjne;j,

Przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel winien zadbaé o wywietrzenie sali oraz zapewnienie
odpowiedniego oswietlenia; temperatura w klasie powinna by¢ zgodna z zasadami bhp,

Nauczyciel decyduje o przebiegu zaje¢ oraz ustala zasady korzystania

z sali lekcyjnej; przed rozpoczeciem zajec opisuje ich przebieg i informuje ucznidow

o srodkach ostroznosci, ktére nalezy przedsiewzigé, aby nie narazaé ucznidéw i siebie na
niebezpieczenstwo,

Podczas zajeé nauczyciel nie moze pozostawic¢ ucznidow bez opieki; jesli w uzasadnionych
przypadkach musi wyjs¢, powinien zgtosi¢ to nauczycielowi prowadzgcemu zajecia w sali
obok, lecz nie zwalnia go to z odpowiedzialnosci za ucznidw,

Nauczyciel moze zwalnia¢ uczniow do toalety wytgcznie pojedynczo,

W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jesli jego stan zdrowia na to pozwala)
nauczyciel powinien skierowac go, w towarzystwie drugiej osoby, do pielegniarki szkolnej;
jesli istnieje taka potrzeba nalezy udzieli¢ mu pierwszej pomocy; o zaistniatej sytuacji
nauczyciel jest zobowigzany powiadomi¢ rodzicéw dziecka; jesli jest to nagly wypadek,
nalezy powiadomié o nim dyrektora szkoty,

Nauczyciel powinien kontrolowac postawe uczniéw w trakcie zajec lekcyjnych, zwracac
uwage na niewtasciwg postawe,

Nauczyciel jest zobowigzany do dbatosci o fad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu,

Po zakonczeniu lekcji uczniowie opuszczajg sale pod kontrolg nauczyciela, ktéry sam
otwiera drzwi, tak aby nie dopusci¢ do gwattownego ich otwarcia oraz zwraca uwage, aby
uczniowie spokojnie wychodzili na korytarz,

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
koniczenia zajec¢ edukacyjnych oraz do respektowania prawa uczniow do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

Obowiazki nauczyciela podczas przerw miedzy lekcjami

1.

3.

W czasie przerw uczniowie pozostajg pod nadzorem i opieka nauczycieli. Przy
sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych mogg pod opieka nauczyciela przebywaé na
boisku szkolnym.

Organizacje i harmonogram dyzuréw nauczycieli zapewnia dyrektor szkoty, po
uwzglednieniu specyficznych potrzeb nauczycieli i ucznidw.

Podczas petnienia dyzuru nauczyciele zobowigzani sg do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym ich
nadzorowi,
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2)

3)

4)

5)
6)

aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie przejawy agresji i innych
zachowan odbiegajacych od przyjetych norm, niezgodnych z regulaminem i
zagrazajacych bezpieczenstwu (agresywne postawy wobec kolegdw i pracownikow
szkoty, bieganie, siadanie na poreczach schoddw, parapetach okiennych itp.),
przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach oraz zamykania drzwi do sali
lekcyjnych,

dbatosci o to, aby uczniowie nie Smiecili i nie brudzili, nie dewastowali sprzetow
szkolnych i in.

kontrolowania nieopuszczania przez uczniow budynku szkolnego w trakcie przerw,
niedopuszczania do palenia papierosow lub stosowania przez uczniéw innych uzywek
na terenie szkoty.

Obowigzki nauczyciela podczas wycieczki szkolnej

Organizator wyjscia / wycieczki / wyjazdu ucznidow poza teren szkoty odpowiada za zdrowie i
bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow — pozostajg oni pod statym nadzorem
nauczyciela.

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1)

2)

3)

4)

5)

opracowac program wycieczki oraz regulamin pobytu, a nastepnie przedtozy¢ je do
akceptacji dyrekcji szkoty,

wpisa¢ wyjscie / wyjazd do szkolnego rejestru wycieczek (wycieczki zagraniczne
wymagajg wpisu do rejestru prowadzonego przez nadzér pedagogiczny),

uzyskaé zgode rodzicow (prawnych opiekunéw) na udziat ich dzieci w wycieczce poza
Krakéw; jesli u ucznia wystepuja przeciwwskazania zdrowotne niepozwalajgce na jego
uczestnictwo w wycieczce, zostaje on zwolniony z uczestnictwa w niej,

przestrzega¢ warunkow opieki nad uczniami:

a) stale sprawdzac stan liczebny uczniéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

b) pamietaé, ze tzw. czas wolny nie zwalnia nauczyciela od odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo ucznidw,

c) stale dyscyplinowac uczestnikdw wycieczki; w chwili wypadku to nauczyciel
koordynuje przebieg akcji ratunkowej i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za podjete
dziafania

dostosowac odpowiednig ilo$¢ opiekundw do ilosci uczestnikdw wycieczki:

a) wycieczka na terenie Krakowa - 15 ucznidéw na jednego opiekuna,

b) wycieczka poza Krakéw — 15 ucznidw na jednego opiekuna,

c) turystyka kwalifikowana (géry, woda) — 10 ucznidow na jednego nauczyciela,

d) turystyka kwalifikowana w rejony powyzej 1000 m n. p. m. oraz w parkach
narodowych — opieka przewodnika z odpowiednimi kwalifikacjami.

e) na wycieczke nauczyciel ma obowigzek zabraé witasciwie zaopatrzong apteczke
pierwszej pomocy

2. Obowigzki szczegdlne nauczyciela w czasie wycieczek i wyjs¢ szkolnych:

1)

nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na kapiel jedynie w kapieliskach strzezonych, pod statg
obserwacjg i nadzorem ratownika i nauczyciela, w grupach liczgcych nie wiecej niz 15
0s6b.
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2) podczas wycieczki rowerowej grupa nie moze przekracza¢ 15 osdéb (razem z
opiekunem); kazdy z uczestnikéw musi legitymowac sie karta rowerowsa.

3) opiekun grupy zobowigzany jest do zwracania szczegdlnej uwagi na bezpieczeAstwo i
przestrzeganie zasad ppoz.

4) bezwzglednie nalezy odwofa¢ wyjscie poza teren obiektu podczas burzy, silnego
mrozu, sniezycy, gotoledzi i innych niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych.

5) nalezy zabroni¢ uczniom przebywajagcym pod opiekg nauczyciela korzystania ze
Slizgawek na zamarznietych rzekach, jeziorach, stawach itp.

Postepowanie nauczyciela w razie wypadku

1.

2
3.
4

Zapewnienie natychmiastowej pomocy uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi.
Wezwanie pogotowia ratunkowego (w uzasadnionych przypadkach).
Zawiadomienie o wypadku pielegniarki szkolnej, dyrektora szkoty, pracownika stuzby bhp.

Niezwtoczne zawiadomienie o wypadku rodzicow Iub prawnych opiekundw
poszkodowanego dziecka.

Zadania nauczycieli w przypadku pozaru i akcji ewakuacyjne;j

Kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznaé sie z instrukcja dot. bezpieczenstwa
pozarowego w szkole i przestrzegac jej przepiséw,

Nauczyciel powinien zadba¢ o to, by wszyscy uczniowie zapoznali sie ze szkolnym
regulaminem ppoz., atakze z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia w szkole,

2) sygnaftamialarmowymi na wypadek zagrozenia,

3) planamiewakuacyjnymi, oznakowaniem drdég ewakuacyjnych,

4) zasadami zachowania w razie pozaru i wynikajgcymi z tego obowigzkami.

Jezeli zdarzy sie pozar w pomieszczeniu, w ktéorym nauczyciel wtasnie prowadzi lekcje
wykonuje natychmiast nastepujgce czynnosci:

1) stara sie zgasi¢ pozar dostepnymi $Srodkami podrecznymi, jednoczesnie nakazuje
uczniom opuszczenie pomieszczenia i wyznacza jednego z nich aby powiadomit
dyrekcje szkoty .

2) absolutnie nie otwiera okien.

3) jesli nie ma dyrektora szkoty, a pozaru nie da sie ugasi¢ srodkami podrecznymi,
alarmuje Straz Pozarng /tel. 998 lub 112/ nastepnie zawiadamia telefonicznie
dyrektora szkoty.

4) po zaalarmowaniu Strazy Pozarnej wyprowadza ucznidw z gmachu szkoty w
bezpieczne miejsce.
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Rozdziat 6.

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

W szkole obowigzujg zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktére okreslajg sposdb
powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania egzaminéw
klasyfikacyjnych i poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania i z obowigzkowych przedmiotow edukacyjnych, ustalanie
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; ustalanie warunkdéw i sposobu
przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w
nauce.

§ 32

Ogdlne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
Wymagania na poszczegdlne oceny Srédroczne i roczne okreslajg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.
4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach systemu
oceniania wewnatrzszkolnego, ktéorego szczegdtowe cele i zakres okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw. Ocenianie
wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych; informowanie o nich uczniéw i ich rodzicéw
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2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
5) biezace ocenianie i srédroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujgce sposoby i
metody oceniania:
a) odpowiedzi ustne;
b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania, zadania domowe, prace
kontrolne);
c) zadania praktyczne;
d) rézne formy pracy na lekcji;
e) analiza efektéw koncowych pracy ucznia np. projekty;
6. Uczen w trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) Srodroczne iroczne,
3) koncowe.

7. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

8. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do
uzyskanych przez niego efektdéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych
ucznia.

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen, a
dotyczagca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.

11. Dokumentacji, o ktérej mowa w pkt,10 szkota nie kseruje, nie powiela, jak réwniez nie
skanuje.

12. W oddziale przygotowawczym dla uczniéw z Ukrainy oraz dla uczniéw z Ukrainy uczacych sie
w oddziatach ogdlnodostepnych nie stosuje sie skali ocen biezgcych ani skali ocen $rédrocznych.
Oceny biezgce i ocene $rédroczng zastepuje informacja zwrotna.

13. Ocena w postaci informacji zwrotnej odnosi sie do ustalonych przez nauczyciela kryteridow
oceniania przedstawionych uczniowi. Kryteria i informacja zwrotna sg podawane uczniowi w
ttumaczeniu przygotowanym przez asystenta miedzykulturowego lub w jezyku polskim w formie
krotkich, jednoznacznych i prostych zwrotdw, ktorych tres¢ jest mozliwa do przettumaczenia,
np. w aplikacji Ttumacz Google.

15. Ocena podawana w formie informacji zwrotnej ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie informacji o osiggnieciach edukacyjnych pomagajagcych w uczeniu sie poprzez
wskazanie:

a) co uczen robi dobrze,
b) coijak wymaga poprawy,
c) jak powinien dalej sie uczy¢.
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2. Sprawdzone i ocenione prace ucznia przechowuje sie w szkole.

§33

Formy i sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne diagnozuje postepy edukacyjne, uzdolnienia,
trudnosci w nauce ucznidw, biorgc pod uwage wyniki:

1) testow (przeprowadzanych w formie sprawdziandw oraz tzw. kartkowek),
2) odpowiedzi ustnych,

3) zadan domowych,

4) ¢wiczen, (w tym ¢wiczen praktycznych),

5) doswiadczen,

6) prac dtugoterminowych,

7) projektow, rozprawek, referatéw, itp.

8) konkursow, zawodow, olimpiad.

2. Prace kontrolne ucznidw oceniane sg przez nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne
w terminie do 14 dni od daty ich napisania.

3. Uczen, ktdry nie przystgpit z przyczyn losowych do pisania dtuzszej pracy kontrolnej, jest
zobowigzany napisac jg w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty.

4. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene niedostateczng oraz dopuszczajgcy, ktdrg uzyskat z
pracy kontrolnej, w terminie do 7 dni od dnia jej ocenienia.

5. Krotkie prace kontrolne (kartkdwki) nie podlegajg poprawie.

6. Prace kontrolne, z wyjatkiem kartkdwek, zapowiada sie uczniom z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

7. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone w klasie najwyzej dwie diuisze prace
kontrolne.

8. W ocenianiu biezgcym nie ocenia sie uczniéw do trzech dni po dtuzszej (trwajgcej wiecej
niz 5 dni) usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

§34

Terminy i formy informowania o ocenach

1. Nauczyciele i wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, oraz poszczegdlnych
srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;

2) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz oceny zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klas sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 7 dni przed wyznaczong datg Klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej, w formie pisemnej, poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne oraz nauczyciele wychowawcy informuja
rodzicbw o postepach i osiggnieciach edukacyjnych ucznia, trudnosciach w nauce,
uzdolnieniach oraz o zachowaniu poprzez wpis ocen biezgcych i adnotacji do dziennika
elektronicznego, w czasie zebran, konsultacji indywidualnych dla rodzicéw; kazdorazowo
na zyczenie rodzicow(prawnych opiekundéw) lub w trakcie spotkan interwencyjnych z
rodzicami inicjowanych przez nauczyciela prowadzgacego zajecia edukacyjne lub
wychowawce klasy.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jest zobowigzany informowac systematycznie
wychowawce klasy o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu ucznia, zwtaszcza o
narastajgcych trudnosciach w nauce i zachowaniu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong ocene biezgcg, sréddroczng, roczng.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu w terminie
14 dni roboczych od daty napisania, w razie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela
(choroba, wycieczka itp.) termin poinformowania o ocenach ulega wydtuzeniu o czas
nieobecnosci nauczyciela. Jego rodzice otrzymujg wymienione prace do wglagdu w czasie
indywidualnych spotkan z nauczycielem uczgcym przedmiotu. Dokumentacje te
nauczyciel przechowuje do korca kazdego roku szkolnego.

§35

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia

1.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sieg,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.
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3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka
dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetno sprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w
tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo
,Zwolniona”.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

9. lJezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

§ 36

Klasyfikowanie uczniow
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza :

1) Pierwszy - do ferii zimowych
2) Drugi - po feriach zimowych do wakacji

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali (patrz p. 12)- srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim polega na
okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
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9a.

ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
nie pozniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajec szkolnych w | pétroczu.

Klasyfikacja roczna w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-lll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych (patrz pkt. 12) i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w pkt. 20.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Dla uczniébw z Ukrainy w oddziatach ogdélnodostepnych oraz w oddziatach

przygotowawczych uzgadnia sie nastepujgce zasady ustalania ocen w klasyfikacji rocznej i
koncowej w odniesieniu do przedmiotéw, na ktére uczen uczeszcza w biezgcym roku
szkolnym:

1)

2)

podstawe oceny klasyfikacyjnej i rocznej stanowig sprawdzone i ocenione prace ucznia
dotyczace wymagan biezgcych oraz odpowiedzi ustne ucznia,

ocene wystawia nauczyciel przedmiotu, biorgc pod uwage opanowanie wiedzy i
umiejetnosci wskazanych w szczegdtowych kryteriach do prac oraz wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki jego sytuacji,
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych w szkole danego typu, w ktérych uczen nie uczestniczyt,
ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie zadan lub mini projektu uzgodnionego z
uczniem. Efekty prac pisemnych lub informacje o odpowiedziach ustnych
przechowywane sg zgodnie z zasadami opisanymi dla egzamindw klasyfikacyjnych w
odrebnych przepisach.
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10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

12. Oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych w klasach
IV-VIII ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

13. W klasach I-1ll srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

14. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w pkt. 13,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

15. Ocenianie biezgce postepéw edukacyjnych ucznia w klasach | wyrazane jest przez
nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne (z wyjatkiem nauczycieli religii stosujgcych
skale, o ktorej mowa w pkt. 12) sformutowaniem opisowym (wyrazeniem ustnym lub
pisemnym).

16. Ocenianie biezgce postepow edukacyjnych ucznia w klasach II-lll wyrazane jest przez
nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne stopniem wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2.
6) stopien niedostateczny-1

17. Oceny biezgce oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych dla
ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sag
ocenami opisowymi.

18. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

19. Roczne i $Srédroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrét oceny
1 wzorowa wz
2 bardzo dobra bdb
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3 dobra db
4 poprawna popr
5 nieodpowiednia ndp
6 naganna ng

20. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktorej mowa
w pkt.13.

21. Uczen, ktdry uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
tytut laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzszg pozytywng
koncowa ocene klasyfikacyjna.

§37

Uzyskanie oceny wyiszej niz przewidywana

1. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z
uzasadnieniem w tej sprawie, po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej.

2. Whniosek do nauczyciela przedmiotu nalezy ztozyé na pismie w sekretariacie Szkoty. Termin
ztozenia wniosku ustala sie najpdzniej w 2 dniu roboczym po przekazaniu informacji o ocenie
przewidywanej. Nauczyciel, kierujac sie przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, podejmuje decyzje w terminie 2 dni od otrzymania wniosku i informuje pisemnie
whnioskodawce o rozstrzygnieciu.

3. Uczen moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania po
ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie, po
uzyskaniu informacji o ocenie przewidywane;.

4. Wniosek do wychowawcy klasy nalezy ztozy¢ na pismie w sekretariacie Szkoty. Termin ztozenia
whniosku ustala sie najpdiniej w 2 dniu roboczym po przekazaniu informacji o ocenie
przewidywanej. Wychowawca, kierujagc sie przekazanymi na poczatku roku szkolnego
wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania, podejmuje decyzje w terminie 2 dni od otrzymania wniosku i
informuje pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnieciu.
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§38

Ocena zachowania

Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania zostaty opisane w ,,Regulaminie zachowania i
oceniania uczniéw w Szkole Podstawowej nr 10 w Krakowie.”

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Okresowa (1 raz na koniec kazdego miesigca nauki), Srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne.

3. W klasach I-lll szkoty podstawowe]j srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sg ocenami opisowymi.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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10.

11.

12.

§ 39

Egzaminy klasyfikacyjne

Uczern moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczniowi, spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, zdajgcemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt.2, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt.4, przeprowadza komisja,
powofana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w pkt.4, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w
szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt.10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt.4 - skfad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem §41, pkt.1,2,3.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 40

Whnoszenie zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zastrzezenia wnosi sie z na piSmie
przez sekretariat szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; w okresie trwania pandemii w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 w formie pisemnej
z wykorzystaniem technik porozumiewania sie na odlegtos¢.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku
réownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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3. Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt.3, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w pkt.1. Termin sprawdzianu, o ktérym
mowa w pkt. 3, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog,
psycholog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 6.a, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Zprac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
nazwe zaje¢ edukacyjnych , z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian
sktad komisji,
termin sprawdzianu
imie i nazwisko ucznia
zadania (pytania) sprawdzajace,
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
sktad komisji,
termin posiedzenia komisji,
wynik gtosowania,
ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt. 9, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy pkt 1-11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§41

Warunki promocji i ukoniczenia szkoty, w tym z wyréinieniem

Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu

Jezeli poziom rozwoju i osiggnieé ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno
-terapeutycznym.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, i
przystapit do sprawdzianu osmioklasisty.

Uczen, ktory nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w pkt. 4, powtarza ostatnig klase.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
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10.

11.

12.

ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.

Uczen, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkotfg i w wyniku klasyfikacji rocznej zyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyijne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§42

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawad
egzamin poprawkowy z tych zajeé.

Egzamin poprawkowy skfada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktdrej zajecia dydaktyczno- wychowawcze korczg sie
w styczniu — po zakoriczeniu tych zaje¢, nie pdzniej jednak niz do korica lutego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 , moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzgcego

takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajgcy
w szczegolnosci:
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1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia, a w szkole, w
ktorej zajecia dydaktyczno- wychowawcze konczg sie w styczniu - nie pézniej niz do konca
marca.

8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 9.

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej (okresu
programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Zze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej (w okresie programowo wyzszym).
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Rozdziat 7

Uczniowie szkoty

§43

Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

1.
2.
3,
4.

10.

11.

12.
13.

Wiedzy o przystugujacych mu prawach;
Ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;
Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

Zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

Zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

Odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

Zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty

1) Na terenie szkoty moga dziata¢ organizacje miodziezowe (po zatwierdzeniu ich

statutéw przez dyrekcje szkoty). Dyrektor Szkoty w miare mozliwosci powinien
stworzy¢ warunki do ich funkcjonowania i przydzieli¢(na wniosek zainteresowanych
uczniéow) nauczyciela —opiekuna.

2) Na poczatku kazdego roku szkolnego zarzady dziatajgce na terenie szkoty organizacji

majg obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej plan pracy i zgtosi¢ konkretne
whnioski dotyczgce wspodtpracy z Organami szkoty.

Opieki wychowawczej;

Swobody w wyrazaniu witasnych pogladdw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0s0b;

Rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

Powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

Jawnej i umotywowanej oceny;

Czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.

Opieki zdrowotnej;

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
Ochrony wtasnosci intelektualnej;

Wspdtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

Korzystania z pomocy dydaktycznych, urzagdzen i sprzetu znajdujgcego sie w szkole;
Wspodtredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

Bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;
Uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

Wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
Woziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

Pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

Przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
i kierunku ksztatcenia;

Reprezentowania szkoty na zewnatrz;
Do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
Réwnego traktowania.

W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na sytuacje okreslone w § 5 ust. 7 uczen ma
prawo do realizacji obowigzku szkolnego i udziatu w zajeciach prowadzonych przez
nauczycieli z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtos¢ oraz do biezgcego
monitorowania swoich postepow.

W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtos¢ uczen

potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez:

1) zalogowanie sie do aplikacji Teams lub do dziennika elektronicznego Librus,

2) uczestniczenie w zajeciach, o ktédrych mowa w § 46c,

3) odbieranie wiadomosci,

4) zapoznanie sie z przestanym materiatem edukacyjnym,

5) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego
nauczania, dajgce podstawe do oceny pracy ucznia,

6) podejmowanie aktywnosci okreslonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie
sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.

Potwierdzanie uczestnictwa uczniéw w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery prywatnosci
ucznia oraz warunkéw technicznych i oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki.

W przypadku uczniéw, o ktérych mowa w § 46b ust. 1, ich obecnos¢ potwierdzana jest
poprzez:

1) odbierane wiadomosci,
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2) zapoznanie sie z przestanym materiatem, wykonywanie zadann w formie ustalonej przez
nauczyciela, dajgcej podstawe do oceny pracy ucznia.

§ 44

Obowiazki ucznia

Uczen zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujgcych w szkole przepiséw prawa
zewnetrznego i wewnetrznego.

1. Przestrzeganie zasad sprzyjajacych nauce:

1) systematyczne i punktualne uczeszczanie na lekcje i inne zajecia szkolne,

2) pilne i systematyczne uczenie sie z wykorzystaniem wskazan nauczycieli:

3) przygotowanie sie do lekgji,

4) uzupetnianie brakdw wynikajgcych z nieobecnosci,

5) prowadzenie zeszytu zgodnie z wymogami nauczyciela,

6) przedstawienie do kontroli i oceny indywidualnej samodzielnie wykonanych prac (nie-
odpisywanie zadan domowych, prac klasowych i sprawdzianéw od kolegéw,
niekopiowanie z internetu)

7) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole.

8) aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;

9) wspotpraca z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

10) dzielenie sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

11) korzystanie z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

12) wykonywanie zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

13) korzystanie z urzgdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;

w przypadku niekorzystania z nich wytgcza je przed zajeciami;

14) przestrzeganie zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym sie uczy,

15) przestrzeganie zasad kulturalnego i sprzyjajgcego skupieniu zachowania w czasie zajec
lekcyjnych (zakaz rozméw nie zwigzanych z lekcjg, chodzenia po klasie, zabierania
glosu bez zgody nauczyciela, jedzenia, picia, zucia gumy oraz innych zachowan
uniemozliwiajgcych uczenie sie).

16) Uczen jest zobowigzany do czynnego udziatu w zajeciach i oddawania prac w terminie
wskazanym przez nauczyciela.

2. Poszanowanie godnosci osobistej, dobrego imienia i wfasnosci wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolne;j:

1) bezwzgledne unikanie agresji stownej i fizycznej w stosunku do innych (nie
wysSmiewanie, nie ublizanie, nie zaczepianie stowne i fizyczne kolegdw, nie podzeganie
do bojek).

2) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

3) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty, w tym
uzywanie na co dzien zwrotdow grzecznosciowych.
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a)

b)

4)

5)

6)

szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi, zgodnie z uniwersalnym systemem
wartosci.

zachowanie tajemnicy rozmow, dyskusji i korespondencji w sprawach osobistych,
powierzonych w zaufaniu, chyba ze zaszkodzitoby to bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu
innych.

szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych osdb.

3. Przestrzeganie zasad bezpieczenistwa:

1)

2)

3)

4)

bezwzgledne unikanie agresji stownej i fizycznej w stosunku do innych (nie
wysmiewanie, nie ublizanie, nie zaczepianie stowne i fizyczne kolegdw, nie podzeganie
do bodjek oraz nie uczestniczenie w bdjkach i zabawach sitowych),

wiasciwe zachowanie na przerwach (zakaz biegania po korytarzach, schodach, zakaz
przebywania w miejscach niedozwolonych — szatnie, korytarz przy bibliotece szkolnej,
korytarz przy gabinecie pedagogicznym oraz w innych miejscach, w ktérych nie jest
petniony dyzur nauczycielski),

przestrzeganie zakazu wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i srodkéw zagrazajgcych
zyciu i zdrowiu (ostrych narzedzi i przedmiotéw, substancji wybuchowych i srodkow
chemicznych, odurzajgcych oraz niebezpiecznych zabawek i ozdéb oraz innych
przedmiotdw zagrazajgcych bezpieczenstwu).

przestrzeganie zakazu opuszczania szkoty w czasie przeznaczonym dla danej klasy na
zajecia dydaktyczne i podczas przerw miedzy tymi zajeciami

wyjscie ze szkoty jest dopuszczalne za zgodg wychowawcy lub dyrekcji szkoty na podstawie
pisemnego zwolnienia przez rodzica lub opiekuna prawnego;

przebywanie na boisku szkolnym w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw jest mozliwe wytgcznie
pod opieka nauczyciela,

4. Bezwzgledne przestrzeganie przepisdw ruchu drogowego w drodze do i ze szkoty.

5. Dbato$é o wyglad zewnetrzny:

1)

2)

3)

4)

podczas uroczystosci szkolnych uczedn ma obowigzek noszenia stroju galowego (biata
bluzka lub koszula, granatowa lub czarna spddnica lub spodnie),

Obowigzkowo nosi¢ na terenie szkoty obuwie zamienne (obuwie sportowe,
antyposlizgowe, na biatej podeszwie),

Noszenie podczas zajeciach wychowania fizycznego stroju sportowego zgodnie z
wymogami nauczyciela,

Przestrzeganie zasad higieny:

dbatos¢ o czystosc swojego ciata,

dbatos¢ o czystosé i schludnos¢ ubioru (zawsze czysty, dostosowany do wieku okolicznosci),
dbatosc o estetyczny wyglad zewnetrzny

dbatos¢ o swoje zdrowie, bezpieczenstwo wtasne i kolegdw — nieuleganie natogom i
przekonywanie innych o ich szkodliwosci,

Uwaga! Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1)

2)

bizuterie przynoszong przez ucznia w przypadku jej zaginiecia, zniszczenia oraz
ewentualnego uszkodzenia ciata wynikajgcego z noszenia tej bizuterii,

uszkodzenie lub kradziez sprzetu elektronicznego, ktory uczen przynidst do szkoty bez
wiedzy i zgody nauczyciela,
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3) pienigdze przynoszone przez uczniow do szkoty
4) zbiory specjalne i inne cenne rzeczy przynoszone do szkoty przez uczniow.

6. Bezwzgledny zakaz noszenia na terenie szkoty widocznych oznak przynaleznosci do
subkultur mtodziezowych.

7. Zasady obowigzujgce podczas korzystania na terenie szkoty z telefonéw komérkowych i
innych urzadzen elektronicznych:

1) Podczas pobytu ucznia na terenie szkoty telefony i wszystkie inne urzgdzenia
elektroniczne powinny by¢ zawsze wytgczone i schowane.

2) Bezwzglednie zabrania sie nagrywania lub filmowania zdarzen z udziatem innych oséb
bez ich zgody.

3) W przypadku niezastosowania sie do ww. punktow regulaminu nauczyciel moze
zatrzymac telefon lub inny sprzet elektroniczny ucznia, a nastepnie przekazac te
urzadzenia rodzicowi poprzez Sekretariat szkoty.

4) W wyjgtkowych przypadkach nauczyciel moze zezwoli¢ na uzycie telefonu
komoérkowego w czasie zajec lekcyjnych, jezeli jest konieczny natychmiastowy kontakt
z rodzicem (opiekunem prawnym ) ucznia.

8. Zabrania sie bezwzglednie na terenie szkoty prowadzenia sprzedazy lub wymiany
przedmiotéw. Szkota nie bedzie uczestniczy¢ w rozstrzyganiu spordéw, ktére mogg mieé
miejsce w wyniku ww. transakcji. Spory te rozstrzygajg rodzice.

§45

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Jesdli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znaleZ¢ rozwigzania tej sytuacji, o pomoc
zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

1. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesdniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.

2. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora
szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg sie z opinig stron;
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;
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3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

3. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca sie o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

4. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

5. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicéw, samorzgdu uczniowskiego.

§ 46

Rodzaje i warunki przyznawania nagrod

1. W szkole wobec ucznidw wyrézniajacych sie wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan
budzacych uznanie mozina stosowa¢ przewidziane niniejszym statutem formy
wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;

3) pochwata pisemna dyrektora szkoty;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

5) nagroda ksigzkowa na zakoriczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowa;

7) wyrdznienie ,Srebrna tarcza” - kl. VIII

8) nadanie tytutu ,Wzorowy uczen” - w klasach | = Ill zgodnie z Regulaminem Wzorowego
Ucznia,

9) wpis na s$wiadectwo szkolne znaczacych osiggnie¢ w konkursach przedmiotowych,
turniejach, igrzyskach sportowych.

2. Tryb i okolicznosci przyznawania wyréznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujgco na innych;

2) w wyrdznianiu ucznidow mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajéow wyrdznien
stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyrézni¢ ucznia z inicjatywy wifasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego.

3. Uczniowie, ktdérzy otrzymali nagrody, o ktérych mowa otrzymujg od dyrektora szkoty
dyplom i pamigtkowg ksigzke lub nagrode rzeczowg oraz zostajg wpisani
do ,Ksiegi Wyjgtkowych Uczniéw”.
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§ 47

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo whniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, w tym w formie pisemnej lub
elektronicznej za pomocg $rodkdéw porozumiewania sie na odlegto$é, najpdzniej w ciggu 3
dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw, rodzice
(opiekunowie prawni) lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku
rownej liczby gtoséw, gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.
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§48

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

1. Wobec ucznia, ktéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, mogg by¢
zastosowane kary w postaci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

Rozmowa wychowawcza z uczniem.

Rozmowa z rodzicami i sporzadzenie notatki (uwagi) w dzienniku Librus w formie
informacji dla rodzicéw.

Indywidualna rozmowa ucznia z pedagogiem/psychologiem/dyrektorem w obecnosci
nauczyciela i rodzica udokumentowana notatkg podpisang przez uczestnikdw.
Upomnienie pisemne wychowawcy oddziatu — do 7 uwag negatywnych.

Pozbawienie ucznia funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym (w przypadku
petnienia funkcji).

Mozliwos¢ zastosowania kontraktu z uczniem w celu poprawy zachowania we
wspotpracy z uczniem, rodzicami i pedagogiem.

Nagana wychowawcy oddziatu — do 8 uwag negatywnych.

Pozbawienie prawa ucznia do udziatu w wyjazdach, wyjsciach klasowych, wycieczkach
i dyskotekach.

Upomnienie dyrektora szkoty wobec spotecznosci klasowej — do 13 uwag.

Pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych.

Nagana dyrektora szkoty wobec spotecznosci klasowej — do 15 uwag.

Przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty przez Matopolskiego
Kuratora Oswiaty.

Podczas stosowania kar zobowigzuje sie ucznia w porozumieniu z rodzicami do
okreslonego postepowania :

naprawienie wyrzgdzonej szkody,

wykonanie okreslonych prac lub swiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej,

uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub

szkoleniowym,

przeproszenie pokrzywdzonego i zados¢uczynienie za dokonang przykrosé.

2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajgcej w szczegélnosci na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popetnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;

uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenie sie w stan odurzenia;
widczegostwie;

uprawianiu nierzadu;

udziale w grupach przestepczych;

dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajgc o zaistniatej sytuacji
rodzicéw oraz policje.
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3.

o

10.

11.
12.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu lub
na policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajg wspdtpracy ze szkotg; nie stawiajg sie na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatéw;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa.

Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktérych mowa w ust.
1, s3 odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu, kazdorazowo informowany jest
o nich przez wychowawce rodzic. Ponadto kary dyrektora szkoty przedstawiane sg
rodzicom na piSmie — podpis rodzica o zapoznaniu z informacja.

Uczen moze zostac ukarany w przypadku:

1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkdéw szkolnych;

2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji;

3) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegéw;

4) niszczenia mienia szkoty;

5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;

6) fatszowania dokumentéw;

7) nieprzestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisOw statutowych szkoty.

Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng ucznia.

Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno byé poprzedzone
stosowaniem innych $rodkéw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.

W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny byé na korzysé
obwinionego.

W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktéra wucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekgcji
nauczycielom, badz niszczy mienie w sali, w ktérej odbywajg zajecia — dyrektor szkoty
moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do
uczestnictwa w zajeciach poza szkotg tj. wyjscie do kina, teatréw lub prawa do
zorganizowania wycieczki.

Ustala sie nastepujgce kryteria wymierzania kar:
Wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:

1) zte wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego;

2) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przybordw itp.;
3) spodznianie sie na zajecia lekcyjne;

4) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych ucznidw;

77



5)
6)
7)

przerzucanie winy na innych;
samowolne opuszczanie lekcji;
utrudnianie prowadzenia zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

13. Wychowawca moze ukarac ucznia nagang w szczegdlnosci za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia;

powtarzajgce sie zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano;

wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikdw szkoty lub innych uczniéw;
aroganckie zachowanie sie wobec innych o0sob;

zte wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego;

opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zaje¢;

odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

14. Dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej
w szczegdlnosci za powtarzajgce sie zachowania skutkujgce udzieleniem kar wychowawcy
oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
w okresie;

15. Dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same wykroczenia,
ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych ucznidw,

dopuszcza sie kradziezy,

opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

narusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz tamie inne
zasady obowigzujgce w szkole;

16. Kara przeniesienia do rownolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczegdlnosci za:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

powtarzajgce sie zachowania, za ktére udzielono nizsze kary,

wnoszenie na teren szkoty s$rodkdw zabronionych, mogacych spowodowad
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

stosowanie przemocy wobec uczniéw wtasnej lub innej klasy,

znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

fatszowanie podpiséw, dokumentdw, zwolnien z zajeé.

17. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci
w przypadku:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy réwnolegtej;

uzywania lub posiadania narkotykdw i innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty i
W czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;
umysinego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykéw

i innych srodkdow odurzajgcych oraz innych przestepstw sciganych z urzedu;
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18.

19.

20.

7) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegdlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, nekania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje odwotanie od
zastosowanej kary, ktore sktada sie w formie pisemnej lub elektronicznej za pomoca
srodkdéw porozumiewania sie na odlegtosé¢ w terminie 3 dni od jej zastosowania do
dyrektora szkoty.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczgce warunkdw zastosowanej kary
i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow w
terminie do 7 dni.

Od podjetej decyzji - rodzicom ucznia nie przystuguje odwotanie.

§ 49

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze

a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca sie do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do
innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do
Kuratora Os$wiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzgce dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskazaé swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
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Rozdziat 8.

Postanowienia koncowe

§ 50

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicéw,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Statut zostat uchwalony dnia 27.09.2023 roku.

Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowaé organy szkoty, organ
prowadzgacy i organ nadzoru pedagogicznego.

Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

Statut obowigzuje od dnia 01.10.2023 r.
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