Statut XII Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Cypriana Kamila Norwida w Krakowie(4)

Statut

XII Liceum Ogolnoksztalcace
im. Cypriana Kamila Norwida

w Krakowie

[stan na 8 grudnia 2023]

Dotyczy oddzialow liceum na podbudowie programowej szkoly podstawowej.
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Statut XII Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Cypriana Kamila Norwida w Krakowie(4)

Dzial 1.
Przepisy definiujace, podstawowe informacje o Szkole

Rozdzial 1.
Przepisy definiujace

§ 1.

Ilekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

9]

1)

2)

Szkole lub Liceum - nalezy przez to rozumie¢ XII Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Cypriana
Kamila Norwida w Krakowie;

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe
(Dz. U.z2019 r. poz. 11481 1078);

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i1 Radzie
Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole;

Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty;

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw lub prawnych opiekunéw uczniow Szkoty;
Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

Organie prowadzacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Krakowa;

Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 2.
Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2.

Liceum jest samodzielng jednostka oswiatowa. Pelna nazwa Szkoly brzmi: XII Liceum
Ogolnoksztatcace im. Cypriana Kamila Norwida.

Siedzibg Liceum jest budynek wraz z dziatka na os. Kolorowym 29a w Krakowie.

Liceum jest publiczna, $redniag szkota ogoélnoksztalcaca dla mtodziezy, oparta na podbudowie
programowej szkoly podstawowej 1 realizuje w czteroletnim cyklu ramowe plany nauczania i
podstawy programowe ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Organem prowadzacym Liceum jest Gmina Miasta Krakowa z siedziba ul. Plac Wszystkich
Swietych 3-4 w Krakowie.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Liceum posiada wiasny:

1) hymn,

2) sztandar,

3) godto,

4) ceremoniat szkolny z identyfikacja wizualna.
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§ 3.

Liceum powstato w 1958 r. Pierwotnie Liceum miescito si¢ w budynku na os. Stonecznym 12 w
Nowej Hucie i1 nosito nazwe: XV Liceum Ogodlnoksztalcace w Krakowie.

§ 4.

Szkota posiada piecze¢ urzgdowa okragla - duza i matg oraz stempel prostokatny z adresem
1 numerem regon.

§ 5.

1. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Szkota wydaje $wiadectwa promocyjne, ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne
druki szkolne i dokumenty. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow
szkolnych, sposob dokonywania ich sprostowan i1 wydawania duplikatow oraz zasady
odplatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne przepisy.

§ 6.

1. Liceum jest samodzielnie bilansujaca si¢ jednostka budzetowa, dziatajaca zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Szczegoétowe zasady gospodarki finansowej Szkoly reguluja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor Szkoty organizuje stluzby ekonomiczno-finansowe, na czele ktorych stoi gtowny
ksiegowy.

4. Obowiazki i uprawnienia ksiegowego okreslaja odrgbne przepisy.

5. Wszelkie zbidrki pieni¢zne i rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie Szkoly moga by¢
przeprowadzane jedynie za zgoda Dyrektora Szkoty i na zasadach przez niego ustalonych.
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Dzial 11
Cele i zadania Szkoly oraz sposoby ich realizacji

Rozdzial 1.
Cele i zadania Szkoly

§7.

1. Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z:

6)

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

Deklaracji Praw Cztowieka;

Konwencji Praw Dziecka;

ustawy — Prawo O$wiatowe;

rozporzadzen Ministerstwa Edukacji Narodowej;
aktoéw prawa miejscowego.

2. Szkota jest miejscem wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia, w ktorym zdobywa on
wysoka kulture intelektualng potaczong z nowoczesng wiedza i twoérczym indywidualizmem.

§ 8.

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty i §wiadectwa dojrzatosci;

umozliwia przysztym absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

ksztaltuje w uczniach umiejgtnosci precyzyjnego 1 logicznego formutowania mysli
W mowie i pismie;

rozwija w uczniach umiejetnosci potrzebne do samodzielnej pracy umystowe]
w perspektywie egzaminu maturalnego i studiéw na uczelniach wyzszych;

ksztaltuje w uczniach umiejetno$s¢ wspotpracy przy rozwigzywaniu problemow
1 podejmowaniu decyzji;

rozwija wiedze¢ ucznidw na temat powszechnie dostgpnych zasobow informacyjnych,
sposobow korzystania z nich i ich krytycznego odbioru;

dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, konkursow, olimpiad, imprez naukowych, kulturalnych i sportowych;
pomaga uczniom majgcym trudnosci w opanowaniu tre$ci programu nauczania,

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

10) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.

§9.

W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:

1)
2)

wspiera rodzing w przygotowaniu dziecka do petnienia waznych r6l w dorostym zyciu;
rozwija postawy patriotyczne i obywatelskie;
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3) rozwija cnoty obywatelskie, w tym uczciwos$¢, odwage cywilng, odpowiedzialno$¢ za
innych 1 wspélne dobro;

4) ksztaltuje postawg tolerancji i1 zrozumienia wobec odmiennych kultur, obyczajow
1 przekonan;

5) stwarza atmosfer¢ sprzyjajaca ksztattowaniu si¢ wsréd uczniéw postaw aktywnych,
tworczych, otwartych i1 krytycznych;

6) rozwija w uczniach poczucie wtasnej warto$ci oraz wiary we wlasne mozliwosci;

7) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

8) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;

9) upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztattuje wilasciwe postawy wobec problemow
ochrony $rodowiska;

10) promuje zdrowy styl zycia;

11) wspomaga rodzing w rozpoznawaniu przyczyn i eliminowaniu negatywnych zachowan
wsrdéd mtodziezy;

12) prowadzi profilaktyke uzaleznien.

§ 10.

W zakresie dziatalno$ci opiekunczej Szkota w szczegolnosci:
1) zapewnia Dbezpieczenstwo uczniom przebywajacym w Szkole podczas zajec
obowigzkowych, pozalekcyjnych, wycieczek, obozow naukowych i integracyjnych;
2) pomaga uczniom, ktorzy z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych lub losowych potrzebuja
opieki 1 wsparcia.

Rozdzial 2.
Sposob wykonywania zadan Szkoly w zakresie dzialalnosci
dydaktycznej

§ 11.

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow maja prawo wyboru podrecznika sposrod
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania. Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowany przez nauczyciela
program nauczania.

3. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie
programdéw nauczania calo$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla
danego etapu edukacyjnego.

4. Dyrektor Szkoty, w terminie wynikajacym z Ustawy, podaje do publicznej wiadomosci,
szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywa¢ od poczatku nastepnego roku
szkolnego.

5. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikdw obowigzuje przez cztery
lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdow nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikdw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpicé
w trakcie roku szkolnego.
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Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej
1 eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.

Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 12.

Nauczyciele danego przedmiotu tworzg zespot przedmiotowy.
Pracami zespotu przedmiotowego kieruje nauczyciel, wyznaczony przez Dyrektora
w porozumieniu z nauczycielami danego przedmiotu.

Do podstawowych zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) opracowanie planu pracy na rok szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty;

2) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji programow
nauczania oraz korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

3) opracowanie szczegOlowych kryteriow oceniania zachowania ucznidw oraz wymagan
edukacyjnych na poszczegolne oceny z przedmiotow;

4) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupelnieniu ich wyposazenia;

6) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

§ 13.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.
Pracami zespotu kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono funkcje wychowawcy w danym
oddziale.

Rozdzial 3.
Sposob wykonywania zadan Szkoly w zakresie dzialalnosci
wychowawczej

§ 14.

Rada Pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
uchwala Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny jest dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéow oraz potrzeb srodowiska.

Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny XII LO.

Tre$ci wychowawcze realizowane sg w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu,
godzin do dyspozycji wychowawcy oraz wszystkich zaje¢ pozalekcyjnych.
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§ 15.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

Szczegodtowe zadania wychowawcy reguluje dokument Prawa i Obowiazki Wychowawcy.
Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej ten sam nauczyciel petlni obowigzki
wychowawcy w ciggu calego etapu edukacyjnego w Szkole. W uzasadnionych przypadkach
o zmianie wychowawcy decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego.

Kazdy wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ swoim wychowankom podczas pierwszych
zaje¢ w danym roku szczegdétowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego, spojnego
z zapisami Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

§ 16.

W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowaé z rodzicami
uczniow, w szczegdlnosci tych, ktorzy maja trudnosci w nauce lub w zachowaniu.

1.

2.

3.

1.

§17.

Szkota prowadzi statg wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 4 w Krakowie,
ktérej celem jest udzielanie uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, a takze wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Powyzsze cele sg realizowane, migdzy innymi poprzez:

1) organizowanie spotkan z pracownikami poradni dla ucznidw, rodzicéw 1 rady
pedagogicznej;

2) kierowanie wnioskdw do poradni w sprawie wydania opinii o udzieleniu zezwolenia na
indywidualny tok lub program nauki;

3) kierowanie uczniéw majacych trudnos$ci w nauce na badania specjalistyczne;

4) obnizenie wymagan w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci z nauczanego przedmiotu
stosownie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia.

W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog szkolny, ktdrzy wspieraja dziatania szkoty w
zakresie dydaktyki, wychowania i opieki.

Rozdzial 4.

Sposob wykonywania zadan Szkoly w zakresie dzialan opiekunczych

§ 18.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo.
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Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw - nauczyciele petniagcy dyzury.

Nauczyciel zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym
wypadku, majacym miejsce podczas zaje¢ w Szkole.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek i obozow
organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

Opiekunow 1 miodziez w trakcie wycieczek 1 obozdéw obowigzuje Regulamin Wycieczek
i Obozow Naukowych XII LO.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki Szkota oraz teren
szkolny objete sg monitoringiem wizyjnym.

§ 19.

Nauczyciele zobowigzani sg do petienia dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z harmonogramem ustalanym corocznie przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych przed kazda swoja
lekcja 1 po niej.

Dyzurujagcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.

§ 20.

Szkota umozliwia uczniom 1 ich rodzicom korzystanie z pomocy szkolnego psychologa
1 pedagoga oraz pracownikoéw Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Krakowie.
Uczniowie, ktorzy z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych lub losowych potrzebuja
indywidualnej opieki, s3 uprawnieni do korzystania ze statej lub doraznej pomocy materialnej
przyznawanej przez Komisje Stypendialno-Zapomogowa lub Rade Rodzicow oraz objeci sg
opieka psychologa szkolnego.

§ 21.

Szkota, w miar¢ mozliwosci etatowych, zapewnia dorazng pomoc medyczng pielegniarki
szkolne;j.

Obowigzkiem kazdego ucznia i pracownika Szkoty jest zglaszanie wszelkich problemow
zdrowotnych do pielggniarki szkolnej, ktora udziela uczniom pierwszej pomocy.

W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza, pielegniarka ma obowigzek zawiadomié
rodzicdw ucznia o problemach zdrowotnych dziecka.

Rodzice maja obowiazek zglasza¢ pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktére mogg mieé
wpltyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

§ 22.

Dla dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcOw organizuje si¢
zebrania $rodroczne, okresowe i roczne zgodnie z corocznie ustalanym przez Dyrektora
harmonogramem.
Celem zebran jest:
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1) zapoznanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej
klasie i calej Szkole oraz przepisami prawa szkolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

2) uzyskanie przez rodzicoOw rzetelnych informacji na temat zachowania ich dziecka, postepow
1 trudnos$ci w nauce;

3) uzyskanie przez rodzicéw porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

4) uzyskanie informacji od psychologa i pielegniarki szkolnej;

5) wyrazenie opinii na temat pracy Szkoty.

Dla rodzicéw organizowane sg konsultacje indywidualne z nauczycielami, zgodnie z corocznie

ustalanym przez Dyrektora harmonogramem.

Rozdzial 5.
Sposob wykonywania zadan Szkoly w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

§ 23.

Istota pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom w XII Liceum jest:

1) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
ucznia;

2) rozpoznawanie indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawanie czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w
szkole w celu wspierania jego potencjalu rozwojowego i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja nauczyciele oraz specjalisci, w

szczego6lnosci: psycholog, pedagog i doradca zawodowy.

Pomoc ta jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzagdowymi;

6) innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 24.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w szczegdlnosci uczniom:

1) zniepetnosprawnoscia;

2) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

3) ze szczegdlnymi uzdolnieniami;

4) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

5) znajdujacych si¢ w kryzysowych sytuacjach, np. choroba przewlekta.
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Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w szkole moga by¢:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia ucznia, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, dla ucznidw majacych trudno$ci w nauce, w
szczegOlnosci w  spetnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej;

3) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoleczne, dla uczniéw przejawiajacych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;

4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

5) porady i konsultacje;

6) warsztaty i1 szkolenia;

7) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Udziat ucznia niepelnoletniego w formach, o ktérych mowa w ustgpie 2 jest mozliwy po

wyrazeniu zgody przez jego rodzica. Zgod¢ na objecie ucznia formg pomocy psychologiczno-

pedagogicznej wyraza si¢ w formie pisemnej. Uzyskanie takiej zgody jest obowigzkiem
wychowawcy ucznia, pedagoga lub psychologa szkolnego.

§ 25.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddzialem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

Taka forma pomocy przeznaczona jest dla uczniow, ktorzy moga uczeszezac do szkoty, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie
mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowane] $ciezki nie organizuje si¢ dla ucznidow objetych indywidualnym
nauczaniem.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia organizowana jest na podstawie opinii publicznej
poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Czas trwania pojedynczej jednostki wynosi 45 minut.

Tygodniowy wymiar godzin realizowanych indywidualnie z uczniem, na wniosek rodzicoéw,
ustala dyrektor, biorac pod uwage koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy programowe;.
Podczas realizacji zindywidualizowanej $ciezki, nalezy dostosowa¢ metody i formy realizacji
programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wynikajacych z
jego stanu zdrowia.

§ 26.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest niezwtocznie po stwierdzeniu u ucznia
specjalnych potrzeb w tym zakresie.

Nauczyciele, wychowawcy i specjaliSci w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne
potrzeby rozwojowe uczniéw oraz inicjujg dziatania diagnozujace i wspierajace.
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Dyrektor szkoly z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc
psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty.

Dyrektor szkoly wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i
wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, u ktérego mimo udzielanej w szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, nie nastagpita poprawa funkcjonowania.

Rozdzial 6.
Sposob wykonywania zadan Szkoly w zakresie organizacji
wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

§ 27.

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa.

Podstawowe cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa to:

1) przygotowanie uczniow do podjecia wilasciwej decyzji odnosnie wyboru dalszej $ciezki
edukacji;

2) planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej ucznioéw;

3) informowanie uczniéw, w miar¢ potrzeb, o warunkach rekrutacji na uczelnie wyzsze;

4) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej.

Przewidywane efekty systemu preorientacji powinny pozwoli¢ na to, aby uczen mégl dokona¢

wyboru dalszego ksztatcenia w zgodzie z wlasnymi zdolno$ciami i zainteresowaniami oraz aby

mogl zdobywac¢ wyksztalcenie zgodne z zapotrzebowaniem rynku pracy.

§ 28.

Do gléwnych zadan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego w XII Liceum naleza:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;
2) aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtlasciwych dla
poziomu ksztatcenia w liceum ogolnoksztatcacym,;
3) wskazywanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom dodatkowych zrdédet informacji na
poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i $wiatowym, dotyczacych:
a) rynku pracy;
b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia;
c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;
d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oso6b niepelnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym;
e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidw niedostosowanych spotecznie;
f) programow edukacyjnych Unii Europejskiej;
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4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom a takze prowadzenie grupowych
zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $§wiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowe;.

2. Szkota w powyzszym zakresie wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w
tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom.

3. W ramach zaj¢¢ objetych patronatami uczelni wyzszych, uczniowie sg informowani o ofercie
edukacyjnej 1 zasadach rekrutacji tych uczelni.

§ 29.

1. Zajegcia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow XII liceum moga by¢ prowadzone na
terenie budynku szkoty lub na terenie innych instytucji.

2. Organizacjg zaje¢ w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje si¢ pedagog
szkolny oraz szkolny doradca zawodowy.

3. Dyrektor w kazdym roku szkolnym zatwierdza harmonogram zaj¢¢ dotyczacych doradztwa
zgodny z aktualnymi potrzebami oddzialow klasowych.

4. Roczny harmonogram zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli opracowuje pedagog szkolny lub szkolny doradca zawodowy we wspotpracy z
innymi Organami Szkoty i przedstawia go Dyrektorowi do zatwierdzenia.

Rozdzial 7.
Sposob organizacji i realizacji zadan Szkoly w zakresie wolontariatu

§ 30.

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu w nastepujacych celach:

1) zapoznawanie ucznidw z ideg wolontariatu jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc
innym;

2) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) rozwijanie i promowanie ws$rod mlodziezy postaw zyczliwosci 1 otwartosci na potrzeby
innych, empatii oraz bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach.

2. Cele i zadania z zakresu wolontariatu w XII Liceum realizowane sg poprzez:

1) organizacj¢ kolezenskiej pomocy uczniowskiej na terenie szkoty;

2) organizacje aktywnego dziatania uczniéw w obszarze pomocy spotecznej na terenie szkoty,
w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

3) koordynowanie udzialu ucznidéw w dzialaniach organizacji pozarzadowych i innych
instytucji $wiadczacych pomoc innym, ktorych dziatalno$¢ na terenie szkoly zyskata
akceptacj¢ Rady Pedagogiczne;j;

4) stwarzanie warunkéw dla stluzby woluntarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespoldw wolontariuszy do ich skutecznej realizacji;

5) posredniczenie we wiaczaniu mlodziezy do dziatan o charakterze woluntarystycznym poza
szkola;
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6) komunikowanie uczniom i promocja akcji dla wolontariuszy w §rodowisku lokalnym oraz o
charakterze szerszym, w tym ogolnopolskim;
7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej z zakresu wolontariatu;
8) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan dla wolontariuszy 1 chetnych do
wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy.
3. Uczniowie szkoty i ich rodzice angazujg si¢, w miar¢ potrzeb, zaréwno w cykliczne jak 1
jednorazowych akcje o charakterze charytatywnym.

§ 31.

1. Dziatania uczniow z zakresu wolontariatu koordynuje w uzgodnieniu z rodzicami,
wychowawca oddziatu, wspétpracujac w tej kwestii z osobami odpowiedzialnymi za opieke
nad przebiegiem wybranych akcji charytatywnych w danym roku szkolnym.

2. Udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkole i na jej
terenie wymaga zgody rodzicow i1 odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli. Za uzyskanie
pisemnej zgody odpowiada organizator akcji szkolnej.

3. Nawigzanie wspotpracy szkoty z organizacjg pozarzadowa lub instytucja, w ktorej uczniowie
beda wolontariuszami odbywa si¢ za zgoda Rady Rodzicow.

§ 32.

1. Dyrektor szkoly planujac zadania z zakresu wolontariatu w danym roku szkolnym wyznacza
koordynatorow dziatan dla poszczegolnych akcji charytatywnych.

2. Rada pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem uczniowskim okre§la sposob
dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniéw w formie wolontariatu oraz w porozumieniu
z Dyrektorem okresla kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajacego te¢
aktywnos¢.

3. Spoteczno$¢ szkolna XII Liceum realizuje przede wszystkim dziatania w zakresie wolontariatu
ujete w programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty.

4. Samorzad Uczniowski ma prawo zglaszania Dyrektorowi szkoly nowych inicjatyw i potrzeb
srodowiska w tym zakresie, ktore po uzyskaniu zgody, sa niezwlocznie wiaczane do zestawu
zadan realizowanych w danym roku szkolnym.

Rozdzial 8.
Tradycja i ceremonial Szkoly

§ 33.

1. Kazda osoba spotecznosci szkolnej, bez wzgledu na wiek i pelniong funkcje, ma prawo do:
1) poszanowania swej godnos$ci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci osobistej ze
strony wszystkich pozostatych;
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2) rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepow w nauce lub swej pracy
przez uczacych lub przetozonych.

2. Kazda osoba spolecznosci, bez wzgledu na wiek 1 petniong funkcje, ma obowigzek:

N —

1) poszanowania godnos$ci osobistej 1 wtasnosci pozostatych osob,
2) jesli ma przyznang wtadz¢ lub opieke nad innymi osobami — dba¢ o dobro podleglych sobie
0soOb, o rzetelng 1 sprawiedliwg ocene ich zachowania i osiggnigc.

§ 34.

Uczen ma prawo 1 obowigzek pozna¢ histori¢ Szkoty i osobg jej Patrona.
Uczen jest zobowigzany do szanowania symboli Panstwa 1 Szkoty.

§ 35.

Ceremonial Szkoty stanowia:

1) 14 pazdziernika — Swieto Komisji Narodowej,

2) 11 listopada — Swieto Niepodlegtosci,

3) 3 maja — Swieto Konstytucji 3 Maja,

4) Slubowanie na sztandar Szkoty uczniéw klas pierwszych,

5) Swigto Szkoty —,,Dni Norwidowskie” i ,,Tuzinalia”,

6) Przeglad Tworczosci Artystycznej Uczniow XII Liceum,

7) Swigto Sportu,

8) Uroczyste pozegnanie absolwentéw Szkoty,

9) Uroczyste wreczenie najlepszemu absolwentowi danego rocznika medalu ,,Sapere
Audenti”,

10) Uroczyste wreczenie najlepszym uczniom sposrdd klas pierwszych i1 drugich medali
,,Premiando Incitare”,

11) Uroczyste wreczenie medali ,,Bene Meritus” dla zastuzonych przyjaciot Szkoty,

12) Uroczysty wpis do ,,Ztotej Ksiggi” najlepszych absolwentow Szkoty,

13) Sadzenie pamigtkowego drzewa przez najlepszych absolwentow Szkoty,

14),,Zjazdy po latach” absolwentow i ich nauczycieli.

§ 36.

Do obowiazkéw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem i swoim zachowaniem $wigt

panstwowych 1 szkolnych.

Przez ubior galowy nalezy rozumie¢:

1) dla dziewczat — garsonka (marynarka i spodnica) lub ciemna spddnica/spodnie o klasycznej
linii 1 biata bluzka,

2) dla chtopcow — garnitur lub ciemne spodnie o klasycznej linii i biata koszula oraz krawat.

Wyrdznieniem dla ucznia jest wytypowanie go do wystgpowania w poczcie sztandarowym

Szkoty.
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Dzial 111
Organy Szkoly

Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe

§ 37.

Zadania 1 kompetencje organu prowadzacego Szkotl¢ oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad Szkota, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dzialalnoscig Szkoly w sprawach administracyjnych 1 finansowych, okreslaja
odrebne przepisy.

N —

§ 38.

Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

Kazdy z wyzej wymienionych organoéw dziata zgodnie z Ustawa, a nadto organy kolegialne
wedhug odrebnych regulaminéw uchwalanych przez te organy. Regulaminy te nie mogg byc¢
sprzeczne ze Statutem.

Kolegialnym organem Szkoly w zakresie statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

Biezacag wymiang informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach
organizuje Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 2.
Dyrektor Szkoly

§ 39.

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Organ Prowadzacy Szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§ 40.

Do zadan Dyrektora nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami 1 stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wspoldziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.

Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych Szkoty.

§ 41.

W  zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dzialalnoscia podstawowa Szkoty do

kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

2) przyjmowanie ucznidow do klas pierwszych Liceum na podstawie decyzji Komisji
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjne;;

3) decydowanie o przyje¢ciu uczniow do klas programowo wyzszych;

4) skreslanie ucznia z listy uczniow Liceum w przypadkach okreslonych w niniejszym
Statucie. Decyzja Dyrektora zapada na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po
zasiggnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego;

5) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczyciela,

6) organizowanie warunkow dla prawidtowe;j realizacji Konwencji Praw Dziecka,

7) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

W zakresie spraw organizacyjnych do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektow planow pracy Szkoty i przedstawienie ich do zatwierdzenia
Radzie Pedagogicznej;

2) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;

3) dopuszczanie do uzytku w Szkole — po zasiggnigeciu opinii Rady Pedagogicznej —
programow nauczania zaproponowanych przez nauczycieli;

4) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych.

W zakresie spraw finansowych do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie planu finansowego Szkoty;

2) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

3) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okre§lonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j
szkot.

W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych i biurowych do kompetencji Dyrektora

nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza Szkoty;

2) organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki edukacyjne i sprzet szkolny;

3) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty;

4) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych;

5) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

6) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

W zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych do kompetencji Dyrektora nalezy w

szczegoOlnosci:
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1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczefstwa i higieny pracy, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

2) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku
oraz dbatos$¢ o czystos¢ 1 estetyke Szkoty;

3) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechne;j
samoobrony.

§ 42.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1., Dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Szkoty;

3) decyduje o wystgpowaniu z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdéd i1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkow;

5) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrgbnymi
przepisami;

6) zasiega opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych w sprawach:

a) organizacji pracy Szkoty,

b) kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela,

c) zasad przyznawania dodatku motywacyjnego pracownikom Szkoty,
d) zasad przyznawania nagréd Dyrektora dla nauczycieli,

e) regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

f) planu urlopéw pracownikow Szkoty niebgdacych nauczycielami;

7) administruje zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

§ 43.

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz oraz, w sprawach wynikajacych z Ustawy,
organem prowadzacym postepowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Zadania zwigzane z pehlieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

§ 44.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Szkoly wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor, poza przypadkami wspoldziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych
z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegolnosci:
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1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalno$ci Szkoty;

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy Szkoty;

3) udziela organom Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci
Szkoty.

§ 45.

Dyrektor wstrzymuje uchwate Rady Pedagogicznej, organdéw kolegialnych Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa — wyznaczajac termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad Szkota oraz organ prowadzacy Szkote.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwalte w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego szkol¢. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rozdzial 3.
Rada Pedagogiczna

§ 46.

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna. Rada jest organem kolegialnym ztozonym z Dyrektora

oraz wszystkich nauczycieli Szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga — z glosem doradczym — bra¢ takze udzial inne

osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin uchwalony przez Rade,

normujacy w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:

1) sposob przygotowania, zwotywania, prowadzenia, glosowania i dokumentowania posiedzen
Rady Pedagogiczne;;

2) wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej;

3) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j;

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebedacych
cztonkami tego organu Szkoty.

§ 47.

Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkow pracy Szkoty;

3) organizowanie wewngetrznego  samoksztalcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego;

4) wspolpraca z rodzicami uczniow.
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2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

9)

przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwalanie go po uzyskaniu opinii
Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego;

zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie promowania do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

ustalanie szkolnego zestawu podrecznikow oraz dokonywanie w nich zmian, z tym, ze
zmiana nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego;

podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

zatwierdzanie wnioskéw Dyrektora Szkoty dotyczacych kryteriow oceny pracy nauczycieli;

10) zatwierdzanie wnioskow komisji powotanych przez Radg;
11) zatwierdzanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewngetrznym.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1y

2)

7)

8)
9)

organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w § 61 ust. 2 oraz § 61 ust. 5 Statutu;

projekt planu finansowego Szkoty;

szkolny zestaw programow nauczania;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod i innych wyr6znien;
propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote;

przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

powierzenie funkcji wicedyrektorow w Szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk;

10) podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje.
4. Rada Pedagogiczna ma w szczegdlnosci prawo do:

1)

2)

3)

4)

oceniania z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkoty i wystepowania z wnioskami do
Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote, w szczegdlnosci w sprawach organizacji
zaje¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotdw nadobowigzkowych;

wystepowania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkola z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela
Szkoty; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

wystepowania z wnioskiem o odwotanie Dyrektora lub osoby z innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

wystepowania do Dyrektora Szkoty z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji
nauczania i wychowania.

§ 48.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej s3 zobowigzani do:

1)
2)

3)

czynnego uczestnictwa we wszystkich pracach i zebraniach Rady Pedagogicznej;
realizowania przydzielonych zadan i sktadania przed Rada Pedagogiczng sprawozdan z ich
wykonania;

respektowania i realizowania wszystkich uchwal Rady Pedagogiczne;j;
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4) wspohtworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

§ 49.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§ 50.

Nauczyciele 1 inne osoby uczestniczace w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

—

bl

Rozdzial 4.
Samorzad Uczniowski

§ 51.

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego XII LO uchwalony przez ogo6t uczniow w glosowaniu rownym, bezposrednim,
tajnym i1 powszechnym.

Organy Samorzadu reprezentujg wszystkich uczniow Liceum, w szczeg6lno$ci wobec innych
organdéw Szkoty.

§ 52.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ ze szkolnym zestawem programoéw nauczania, Szkolnym
Programem Wychowawczo-Profilaktycznym i innymi dokumentami Szkoty;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan;

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

5) prawo do inicjowania i organizowania dziatan charytatywnych i wolontariatu;

6) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne;j.

Do uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy ponadto:

1) wydawanie opinii w sprawie skreslenia z listy uczniow Liceum,;

2) wydawanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela;

3) wydawanie opinii o dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
o ktorych mowa w § 61 ust. 2 oraz § 61 ust. 5 Statutu.
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§ 53.

Dyrektor Szkoty zapewnia, w miar¢ mozliwosci, kolegialnym organom Samorzadu Uczniowskiego
organizacyjne, w tym lokalowe, warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami za
posrednictwem nauczyciela petnigcego funkcje Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

1.

Rozdzial 5.
Rada Rodzicow

§ 54.

W Liceum dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow Szkoty.

2. W skitad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych, po jednym z kazdego
oddziatu, wybrani w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 5.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1.

1)
2)

wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, o ktorych mowa w § 54 ust. 2.

§ 56.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)

3)
4)

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoly, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli oraz
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow 1 potrzeb danego $rodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

wydawanie opinii o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
o ktorych mowa w § 61 ust. 2 oraz § 61 ust. 5 Statutu.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1,
program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoly, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicoéw okresla regulamin, o ktérym mowa w § 55;

Rada Rodzicow moze wystegpowa¢ do Dyrektora i1 innych organow Szkoly, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

Rozdzial 6.
Rozwiazywanie sporow miedzy Organami Szkoly

§ 57.

W przypadku zaistnienia sporu lub sytuacji konfliktowych pomigdzy Organami Szkoty
rozstrzyga je jednoosobowo Dyrektor szkoly, badz powotana przez niego komisja zlozona z
przedstawicieli stron sporu lub konfliktu.

Spory i sytuacje konfliktowe nalezy rozstrzyga¢ majac na uwadze harmonizowanie interesow
stron konfliktu.

Wszystkie sprawy konfliktowe miedzy Organami Szkoly wymagajace wyjasnienia, powinny
wptywaé na pisSmie do Dyrektora szkoty, ktéry jest zobowigzany stworzy¢ warunki do ich
rozstrzygnigcia w terminie 14 dni.

Pisemny, imienny wniosek sktada osoba zainteresowana lub jej reprezentant, w terminie do 7
dni od momentu zaistnienia sporu wymagajacego rozstrzygniecia.

Skargi anonimowe nie bgdg rozpatrywane.

W przypadku zaistnienia probleméw ztozonych, dyrektor szkoty zobowigzany jest zasiggac
opinii odpowiednich Organéw Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkota.

§ 58.

W razie zaistnienia sporu mig¢dzy dyrektorem szkoty a samorzadem uczniowskim, w
rozwigzywaniu konfliktu, na wniosek samorzagdu moze uczestniczy¢ przedstawiciel Rady
Rodzicéw lub opiekun samorzadu jako przedstawiciel Rady pedagogiczne;.

W sytuacji konfliktowej rodzic — nauczyciel lub uczen — nauczyciel, dyrektor szkoty przyjmuje
role mediatora.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a dyrektorem lub migdzy nauczycielem a
pracownikiem niepedagogicznym szkoty moga by¢ rozwigzywane z udziatem przedstawiciela
zwigzkow zawodowych.
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§ 59.

1. W rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych zaistniatych migdzy pracownikiem szkoty a uczniem
udziat biora:
1) Dyrektor szkoty
2) Wicedyrektor szkoty
3) wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza uczen;
4) zainteresowani rodzice ucznia niepetnoletniego;
5) psycholog lub pedagog;
6) przedstawiciel Komisji Wychowawcze;.
2. W przypadku konfliktu uczen - uczen, sytuacj¢ niezwlocznie rozpoznaja i rozstrzygaja:
1) wychowawcy klas, w miar¢ potrzeby z udziatem psychologa lub pedagoga, jesli konflikt
dotyczy ucznidéw réznych klas;
2) wychowawca klasy, jesli konflikt dotyczy uczniéw tej same;j klasy.
3. W sporach i konfliktach, ucznia moze reprezentowaé¢ wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza
uczen, psycholog, pedagog lub przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

§ 60.

Strony sytuacji spornych migdzy nauczycielami, rodzicami, uczniami oraz pracownikami
niepedagogicznymi, po rozstrzygni¢ciu zachowuja mozliwos¢ odwotania si¢ do organu
prowadzacego i organu nadzorujacego szkofe.
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Dzial IV
Organizacja Szkoly

Rozdzial 1.
Planowanie dzialalnosci Szkoly

§ 61.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych

oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrebne przepisy MEN.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoly,

moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, w wymiarze zgodnym z zapisami prawa o§wiatowego.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2, moga

by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin maturalny,

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre§lone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczeg6dlnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoty lub potrzebami spolecznosci
lokalne;.

Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich

rodzicéw (prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach

wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie wust. 2, Dyrektor Szkoty, po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze,

za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone

soboty.

Terminy klasyfikacji §rédrocznej ustala Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Terminy egzaminéw maturalnych ustala Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

Terminy rekrutacji absolwentow szkot podstawowych do Liceum ustala Matopolski Kurator

Oswiaty.

§ 62.

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) plan pracy Szkoty;

2) plan rozwoju Szkoty;

3) arkusz organizacji Szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajec.

Plan pracy Szkoty okresla w szczegdlno$ci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej na jeden rok szkolny.

Plany pracy i rozwoju Szkoty przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez Dyrektora w terminie wskazanym przez organ prowadzacy, na podstawie
planu nauczania, wychowania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoty
zatwierdza organ prowadzacy po uprzednim zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy Szkote.

W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow Szkoty, w tym
pracownikow  zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe¢ godzin edukacyjnych,
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote oraz liczbe godzin
zaje¢, prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

Organizacje¢ stalych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaj¢¢, ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego Szkoly okreslaja odrgbne

przepisy.

Rozdzial 2.
Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej

§ 63.

Podstawowa formag pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 90 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa w § 66 niniejszego Statutu.

W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy mig¢dzylekcyjne trwajace od 10
do 20 minut.

§ 64.

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Organ prowadzacy Szkole okre$la $rednig oraz minimalng liczbe ucznidow w oddziatach
Szkoty.

Warunki podziatu oddziatu na grupy oraz liczebnos$¢ grup okreslone sa odrebnymi przepisami
MEN.

Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w grupach lub zespotach
mi¢dzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci j¢zykowych ucznia.

Zajecia nadobowigzkowe organizowane s3 w miar¢ potrzeb 1 posiadanych S$rodkéw
budzetowych w uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkote. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach moga by¢ finansowane ze $rodkow pozyskiwanych na podstawie odrgbnych
przepisow przez Szkole.

Za zgoda zainteresowanych 1 Dyrektora Szkoly mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe,
finansowane przez ich uczestnikow.
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§ 65.

Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoty ustala szkolny plan nauczania dla
danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego, ustalajgc dla kazdego
oddziatu, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, od 2 do 3 przedmiotéw realizowanych
wedtug programu rozszerzonego. Samorzad Uczniowski opiniuje te rozszerzenia.

§ 66.

Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z religii/etyki nie moze przekroczy¢ we wszystkich oddziatach Liceum
wymiaru 36 godzin tgcznie.

§ 67.

Zajecia religii/etyki sg realizowane zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 68.

Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, przydziela dodatkowe godziny
prowadzenia indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych z uczniami niepelnosprawnymi.

§ 69.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoly lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi
nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

§ 70.

1. Na zasadach okreslonych w Prawie Oswiatowym, w Liceum mogg dziala¢ stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenie lub organizacje, o ktorej mowa w ust.1,

wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnos$ci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

Zasady funkcjonowania w Szkole zwiazkéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.

4. Na terenie Liceum nie mogg prowadzi¢ zadnej dziatalno$ci partie i organizacje polityczne.

(98]
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§ 71.

Zabrania si¢ na terenie Szkoly przeprowadzania imprez i agitacji politycznych oraz
rozprowadzania materialéw propagandowych o tresci polityczne;.

Dyrektor Szkoty reguluje z przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego rozprowadzanie,
oglaszanie 1 wywieszanie ulotek 1 innych drukow lub informacji na terenie Szkoty.

Rozdzial 3.
Biblioteka szkolna

§ 72.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz - w miarg
mozliwosci - wiedzy o regionie 1 patronie Szkoty.

W sktad Biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia;

2) czytelnia;

3) inne pomieszczenia umozliwiajgce gromadzenie i opracowywanie zbioréw.

Biblioteka gromadzi materiaty przeznaczone do rozpowszechniania, ktore stuza bezposrednio
wypetnianiu jej zadan oraz wspierajg realizacje¢ podstawowych zadan szkoty. Naleza do nich:

1) ksigzki wedlug kanonu ustalonego przez szkofle;

2) czasopisma dla nauczycieli i uczniéw zgodnie z potrzebami;

3) ptyty CDiDVD

4) przepisy oswiatowe

5) inne pomoce dydaktyczne.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoly. Rada Pedagogiczna ma prawo
formutowac¢ wnioski i uwagi dotyczace pracy biblioteki.

Rada Rodzicow ma wglad w plany pracy biblioteki oraz opiniuje wydatki szkoty na rzecz
biblioteki.

§ 73.

Do zadan Biblioteki szkolnej, do ktorych realizacji zobowigzani sg nauczyciele bibliotekarze

naleza:

1) udostgpnianie ksigzek i innych zbiorow oraz zrdédet informacji w wypozyczalni, do czytelni
lub do sal lekcyjnych;

2) ewidencjonowanie i katalogowanie zbiorow oraz przeprowadzanie cyklicznej ich selekcji w
celu eliminacji zbednych, przestarzatych lub uszkodzonych;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
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4) rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;

6) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej 1 poradnicze;j;

7) wspieranie nauczycieli w realizacji programdéw nauczania poprzez podejmowanie
roznorodnych form pracy i upowszechniania czytelnictwa;

8) planowanie rocznych dziatan i prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg do statej wspolpracy z nauczycielami w celu

uzgadniania kierunkéw gromadzenia zbiordw specjalistycznych oraz informowania uczniow i

nauczycieli o nowosciach wydawniczych pozyskanych do zbiorow biblioteki.

W ramach wspotpracy z biblioteka, nauczyciele powinni:

1) Zapoznac si¢ z zawartoscig zbioréw biblioteki;

2) Shuzy¢ pomocg przy zakupach i selekcji ksiggozbioru;

3) Rozbudzac potrzeby czytelnicze oraz rozwija¢ kulture czytelniczg wsrod swoich uczniow;

§ 74.

Z Biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice uczniow;

4) inne osoby — za zgodg Dyrektora.

Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbiorow.
Ksigzki mozna wypozyczaé tylko na wlasne nazwisko.
Czytelnik zobowigzany jest do:

1) dbatosci o udostgpnione egzemplarze;

2) dotrzymywania terminu zwrotu;

3) rozliczenia si¢ z biblioteka w przypadku zmiany szkoty;
4) zachowania ciszy w wypozyczalni 1 czytelni.

§ 75.

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu
zaje¢ lekcyjnych, tak aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas zajec
dydaktycznych i po ich zakonczeniu.

Skontrum materiatléw bibliotecznych zarzadza Dyrektor Szkoty powotujac komisje skontrowa.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29
pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych (§ 31) skontrum
przeprowadza si¢ co najmniej raz na 10 lat.
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Dzial V
Pracownicy Szkoly

Rozdzial 1.
Prawa i obowiazki nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 76.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych i
pracownikow obstugi.

2. Dyrektora Szkoty, w kierowaniu Liceum wspomagaja:

1) dwoch wicedyrektorow,
2) glowny ksiggowy,
3) kierownik administracyjno-gospodarczy.

3. Dyrektor dokonuje powierzenia funkcji wicedyrektora wraz z okresleniem zakresu
obowigzkow, a takze jego odwolania, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Szkote oraz
Rady Pedagogiczne;.

4. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

5. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§77.

Nauczyciel korzysta, w zwigzku z pelieniem obowigzkéw stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych. Organ prowadzacy Szkol¢ obowigzany jest z
urzedu wystepowac w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia sg naruszane.

§ 78.

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 79.

Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty wykonuja swoje obowiazki oraz korzystaja z
przystugujacych im praw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 80.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze poszanowaniem
godnosci osobistej uczniow.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

3. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest przestrzeganie zasad oceniania w szkole.
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§ 81.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1)

sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, za ich zycie, zdrowie oraz bezpieczenstwo;

realizuje obowigzujacy program nauczania;

stosuje efektywne metody nauczania;

systematycznie przygotowuje si¢ do zajec;

w pelni wykorzystuje czas przeznaczony na prowadzenie zajec;

wlasciwie 1 starannie prowadzi pozostajace w jego gestii dokumenty szkolne;

dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprz¢t szkolny;

wspiera psychofizyczny rozwoj uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania;

rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

10) okres$la mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
11)rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty 1 wspoélpracuje w tym zakresie z poradnia psychologiczno-
pedagogiczng;

12)udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o

rozpoznane potrzeby uczniéw;

13)udziela wsparcia uczniom osiggajagcym wybitne wyniki w nauce oraz znaczace w sporcie

1 dzialalno$ci artystycznej;

14) dokonuje oceny efektywnos$ci udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej i

formuluje wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

§ 82.

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy ustawiczne doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez: prace
wlasng, udziat w pracach zespotow przedmiotowych i problemowych, korzystanie z pozaszkolnych
form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.

§ 83.

Nauczyciele maja w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

poszanowania godnosci osobistej;

warunkoéw pracy umozliwiajagcych wlasciwe wywigzywanie si¢ z powierzonych im
obowigzkow dydaktyczno-wychowawczych;

swobodnego wyboru tre§ci nauczania wykraczajacych poza obowigzujace podstawy
programowe;

korzystania z funduszu socjalnego, ktorym dysponuje Szkota;

zglaszania pod adresem organdw Szkoty postulatow zwigzanych z kazda dziedzing
funkcjonowania Szkoty;
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6) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony nadzoru pedagogicznego, swoich
kolezanek 1 kolegoéw nauczycieli oraz powotanych w tym celu instytucji o§wiatowych.

§ 84.

1. Do podstawowych zadan i obowiazkoéw psychologa i pedagoga szkolnego nalezy:

1) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

2) wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wynikajacych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

3) organizowanie wspotdzialania Liceum z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom,;

4) wspotpraca z Dyrektorem 1 kolegialnymi organami Szkoty;

5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

6) wskazywanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

7) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;

8) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow, rodzicow
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia i zawodu.

2. Szczegbélowy przydziat zadan i obowigzkow dla psychologa szkolnego ustala Dyrektor Szkoty.
3. Psycholog szkolny zatrudniany jest jako pracownik pedagogiczny.
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Dzial VI
Rodzice i ich wspoldzialanie ze Szkola

Rozdzial 1.
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 85.

Rodzice wychowuja dziecko pozostajace pod ich wladza rodzicielska i1 kierujg nim. Obowigzani sg
troszczy¢ si¢ o fizyczny i duchowy rozwdj dziecka i1 przygotowac je nalezycie do pracy dla dobra
spoteczenstwa odpowiednio do jego uzdolnien.

§ 86.

Rodzice maja obowigzek zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w Szkole.

§ 87.

Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i profilaktycznych w danej
klasie i Szkole;

2) znajomos$ci dokumentéw prawnych regulujacych funkcjonowanie Szkoly, w szczegdlnosci
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) rzetelnej informacji na temat osobowos$ci swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania Dyrekcji Szkoly oraz organowi nadzorujagcemu Szkote opinii na
temat pracy Szkoty.

§ 88.

Rodzice maja obowigzek:

1) zapewni¢ swoim dzieciom wlasciwe warunki nauki w domu rodzinnym, a w szczegolnosci
zakupi¢ lub dopilnowa¢ dostgpu do niezbednych podrgcznikow i1 innych pomocy
naukowych zalecanych przez nauczycieli;

2) mobilizowaé swoje dzieci do systematycznej i rzetelnej nauki;

3) udziela¢ innej niezbednej pomocy swojemu dziecku w celu wiasciwej realizacji
obowigzkow szkolnych;

4) uczestniczy¢ w stalych formach kontaktu ze Szkolg i - w miar¢ mozliwosci - w zyciu klasy 1
Szkoty;

5) poinformowac¢ Szkote o szczegdlnych okolicznosciach wptywajacych niekorzystnie na
rozwoj ucznia.
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§ 89.

Za szkody w mieniu szkolnym wyrzadzone przez ucznia odpowiadaja jego rodzice.

Rozdzial 2.
Wspoldzialanie ze Szkola

§ 90.

Szkota i rodzice powinni wspiera¢ si¢ wzajemnie. Wspdlne zadania dydaktyczno-wychowawcze
upowazniajg Szkote 1 rodzicow do pelnej zaufania wspotpracy, wzajemnego informowania oraz
szczerosci we wzajemnych kontaktach.

§ 91.

1. Przewiduje si¢ nastepujace formy wspotdziatania rodzicoéw z nauczycielami w sprawach
wychowania i ksztatcenia uczniéw oraz profilaktyki:
1) biezace kontakty;
2) udziat w spotkaniach okresowych;
3) udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty poprzez

swoich reprezentantow dziatajacych w Radzie Rodzicow;

4) inne formy wprowadzane w miar¢ potrzeb.

2. State spotkania z rodzicami wszystkich uczniow danej klasy w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.
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Dzial VII
Uczniowie

Rozdzial 1.
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§ 92.

Do liceum uczeszczajg uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowej, nie dtuzej niz do
ukonczenia 21 roku zycia.

Kandydat deklaruje wybor oddzialu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do Liceum. Zmiana
oddziatu w trakcie nauki jest mozliwa w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Decyzj¢ w
tym wzgledzie podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

§ 93.

Zasady rekrutacji okre$lajg odrebne przepisy.

Termin rekrutacji ustala Matopolski Kurator O§wiaty.

Rekrutacja kandydatow do klas pierwszych odbywa si¢ w systemie elektronicznym
OMIKRON.

W Szkole rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna powotana przez
Dyrektora.

Szczegotowe zasady przyjmowania uczniow do klasy pierwszej okresla Regulamin
przyjmowania kandydatéw do klas pierwszych XII LO.

Przyjmowanie do Liceum uczniéw z innych szkot lub powracajacych z zagranicy reguluja
odrebne przepisy.

§ 94.

Wszystkie dane kandydata niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji wprowadzaja do bazy
systemu szkoly podstawowe, do ktéorych kandydaci uczeszczali, z wyjatkiem kandydatow
spoza wojewodztwa matopolskiego, ktorych dane wprowadza szkola pierwszego wyboru,
wedhug wzoru ustalanego przez Matopolskiego Kuratora Os$wiaty.

Rozdzial 2.
Prawa i obowiazki ucznia

§ 95.

Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
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2) opieki wychowawczej 1 warunkéw zapewniajacych mu bezpieczenstwo 1 ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz do ochrony i poszanowania
jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudnosci w nauce;

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty oraz
wyznawanego $wiatopogladu - jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

6) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

7) znajomosci wymagan edukacyjnych oraz kryteridw ocen z zachowania;

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow w
nauce, petnej informacji na temat sposobu interpretacji programu 1 Wwymagan
warunkujacych uzyskanie pozytywnej oceny z danego przedmiotu;

9) odpoczynku w czasie przerw pomiedzy lekcjami oraz w okresie ferii miedzysemestralnych;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego 1 zawodowego;

11) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzegtu, srodkow dydaktycznych, ksig¢gozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych;

13)wptywania na zycie Szkolty przez dziatalnos¢ samorzadows, zglaszania propozycji
dotyczacych wszystkich dziedzin zycia szkolnego, zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole,

14) znajomosci dokumentéw prawa szkolnego bezposrednio go dotyczacych, w szczegdlnosci
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Uczen biorgcy udzial w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych ma prawo do

indywidualnej pomocy nauczyciela.

Uczen zakwalifikowany do etapu okr¢gowego lub centralnego olimpiady przedmiotowej moze

by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych, na jego prosbe, na tydzien przed terminem zawodow.

Uczen biorgcy udziat w konkursie szkolnym ma prawo do nieprzygotowania z zaje¢ w dniu

konkursu.

Uczen wybitnie zdolny lub jego rodzice moga wystagpi¢ do Dyrektora Szkoty, za

posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, z wnioskiem o

zezwolenie na indywidualny tok nauki. Decyzje w tej sprawie podejmuje si¢ na podstawie

odrebnych przepisow.

Uczennica w cigzy ma prawo do pomocy w ukonczeniu edukacji — mozliwo$¢ urlopu z

wyznaczeniem dodatkowych terminéw egzaminéw w okresie do 6 miesiecy po uplywie

termindbw obowigzkowych, zwolnienia z zaj¢g¢ WF 1iniektorych zaje¢ edukacji dla
bezpieczenstwa.

Uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub jego rodzice maja prawo uzyskaé

pomoc materialng w miar¢ posiadanych $rodkow badz ze s$rodkéw budzetowych albo z

pieniedzy zgromadzonych przez Rad¢ Rodzicow XII Liceum. Rozdziatem $wiadczen

(stypendia socjalne, zasitki losowe, doptaty do positkow w szkole, doptaty do zakwaterowania

w internacie oraz doplaty do obozéw naukowych, sportowych, rekreacyjnych itp.) zajmuje si¢

Szkolna Komisja Stypendialno-Zapomogowa powotana przez Dyrektora Szkoty i1 Prezydium

Rady Rodzicow.

Uczen ma prawo bra¢ udziat w zajeciach pozalekcyjnych na terenie Szkoty 1 innych instytucji

oswiatowych lub sportowych pod warunkiem, ze nie koliduje to z obowigzkowymi zajeciami

szkolnymi 1 nie przeszkadza w systematycznej pracy oraz opanowaniu podstawy programowe;.

Kazda klasa ma prawo do organizowania wycieczki z uwzglednieniem harmonogramu tych

imprez. Przewidywany termin nalezy uzgodni¢ z Dyrekcja Szkoty z dwutygodniowym

wyprzedzeniem. Klasa ma prawo do jednego dnia wolnego od nauki przeznaczonego na
wielodniowg wycieczke turystyczna.
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10. Kazda klasa, z wyjatkiem pierwszych, ma prawo do zorganizowania obozu naukowego.
Przewidywany termin nalezy uzgodni¢ z Dyrekcja Szkoly najpdzniej w trzecim tygodniu
wrze$nia danego roku szkolnego.

11. Klasa moze organizowa¢ wyjazd pod warunkiem spelnienia wymagan zawartych w
»Regulaminie wycieczek i obozéw naukowych”.

12. Klasa moze takze bra¢ udzial w wycieczkach przedmiotowych organizowanych przez
nauczyciela.

§ 96.

1. Uczen ma obowigzek zachowywac si¢ w kazdej sytuacji, zarowno w Szkole, jak i poza nia,
zgodnie z przyjetymi normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi.

2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;
3) rzetelne przygotowywanie si¢ do wszystkich lekcji;
4) usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
5) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia wobec kolegdow, nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty;
6) dbatos¢ o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj, a w szczegolnosci:
a) przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny,
b) niepalenie tytoniu, nieuzywanie nikotyny w innej postaci (np. e-papierosa)
c) niepicie alkoholu,
d) nieuzywanie narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych,
e) niestosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych
0s0b;
7) dbatos$¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, a w szczegdlnosci:
a) utrzymanie czystosci we wszystkich pomieszczeniach Szkoty,
b) tworzenie estetycznego wystroju sal i innych pomieszczen szkolnych,
c) poszanowanie sprz¢tu szkolnego,
d) zmiana obuwia zaraz po wejsciu do Szkoty w wyznaczonym okresie jesienno-
Zimowym;
8) dbalos¢ o schludny i stosowny wyglad, a podczas uroczystosci szkolnych noszenie stroju
galowego;
9) dbatos¢ o pigkno ojczystego jezyka, wystrzeganie si¢ wszelkich wulgaryzméw;
10) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
11) dbatos¢ o honor i tradycj¢ Szkoty;
12) dbatos¢ o srodowisko naturalne.

3. Uczen wnosi do wychowawcy o usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych w

formie:

1) zaswiadczenia lekarskiego;

2) pisemnego oswiadczenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci;

3) jesli jest pelnoletni, swojego pisemnego oswiadczenia o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci. Decyzja o usprawiedliwieniu nalezy do Wychowawcy ucznia.

4. Usprawiedliwienie nieobecno$ci musi nastgpi¢ na pierwszej lekcji wychowawczej po powrocie
ucznia do Szkoty, nie podzniej niz tydzien po ustaniu nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnos¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiong.

5. Uczen nie posiada przy sobie telefonu komorkowego w czasie zajg¢ edukacyjnych.
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Dopuszcza si¢ uzywania telefonu komorkowego i innych urzadzen rejestrujacych obraz i
dzwigk w czasie zaje¢ edukacyjnych za zgoda nauczyciela, a poza nimi zgodnie z normami
kulturalnego zachowania.

Ubioér codzienny ucznia moze podkresla¢ jego osobowos$¢, ale w doborze ubioru, rodzaju
fryzury, makijazu i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze szkola jest miejscem nauki
1 pracy. Ubidr codzienny powinien mie¢ charakter skromny i oficjalny.

Uczen jest zobowigzany do zmiany obuwia zaraz po wejsciu do Szkoly na inne - lekkie,
wygodne i zdrowe.

Wierzchnie okrycie, na czas trwania lekcji, uczen pozostawia w indywidualnej szafce
uczniowskiej. Ubranie pozostawione w szatni nie powinno by¢ kosztowne. Szkola nie
odpowiada za ewentualne zniszczenia lub straty drogich okry¢ i butow pozostawionych bez
nalezytego zabezpieczenia.

Uczen nie przynosi do Szkoty bez potrzeby wigkszej gotowki lub warto§ciowych przedmiotow.
Kazda klasa opiekuje si¢ wyznaczong salg lekcyjng lub pracownia, szczegdlnie dbajac o jej
estetyke 1 wykonujac drobne naprawy sprzetu szkolnego.

Rozdzial 3.
Wymagania na zajeciach

§97.

Obowigzkiem ucznia jest punktualne i regularne ucz¢szczanie na zajecia szkolne.
Nieusprawiedliwione godziny i spdznienia ucznia na zaj¢cia szkolne wplywaja na ustalenie
oceny z zachowania.

§ 98.

Uczen moze opusci¢ teren Szkoly w czasie zaj¢é, oraz przerw miedzy zaj¢ciami, tylko za
specjalnym zezwoleniem wychowawcy klasowego (zastgpcy wychowawcy) lub petigcego
dyzur dyrektora. Fakt ten nalezy odnotowa¢ w dzienniku. W razie samowolnego opuszczenia
terenu, szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo ucznia.

Zastepca wychowawcy czyli nauczyciel przejmujacy obowigzki wychowawcy pod jego
nieobecnos¢ zostaje wyznaczony na poczatku roku szkolnego do kazdego oddziatu.

Uczen lub jego rodzice zobowigzani sg powiadomi¢ Szkote - osobiscie, telefonicznie lub na
pismie - o dajacej si¢ wczesniej przewidzie¢ dluzszej nieobecnosci (choroba, szpital).

W razie potrzeby zwolnienia ze Szkoly trwajacego dluzej niz tydzien (np. wyjazd), nalezy
wczesniej ztozy¢ podanie do Dyrektora z podpisem rodzicéw 1 wychowawcy klasy.

§ 99.

Uczniowie mogg przebywaé w sali lekcyjnej lub pracowni tylko pod opieka nauczyciela lub
wyznaczonej przez niego osoby.

Za celowo zniszczony sprzgt lub pomoce dydaktyczne uczen i jego rodzice ponosza
odpowiedzialno$¢ (naprawa lub odkupienie).
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Uczen posiada na lekcji zeszyt, podrecznik oraz inne wymagane przez nauczyciela pomoce
dydaktyczne.

Na okres ferii i przerw §wiagtecznych nie zadaje si¢ uczniom obowigzkowych prac domowych.
Pierwszy dzien po feriach, przerwach §wigtecznych, zorganizowanych wyjazdach klasowych
jest wolny od sprawdzianéw pisemnych i pytania na oceny.

Jesli uczen podczas odpowiedzi lub pisemnego sprawdzianu wiadomosci postuguje sie
niedopuszczalnymi srodkami lub sposobami, to nauczyciel danego przedmiotu moze zarzadzi¢
ponowne sprawdzenie wiadomosci, obnizy¢ ocen¢ lub przerwa¢ odpowiedz (sprawdzian),
wstawiajac jednoczesnie oceng niedostateczng.

§ 100.

Uczen ma prawo zwraca¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw
omawianych na lekcjach lub wystepujacych w zadaniach domowych.
Uczen ma prawo do pomocy w nauce ze strony nauczyciela i1 kolegow, jesli zaleglosci
powstaly z przyczyn od niego niezaleznych (choroba, wypadek losowy, mniejsze zdolnosci).
Pomoc taka organizuje wychowawca klasy lub nauczyciel danego przedmiotu na prosbe
zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow.
Uczen osiggajacy wybitne wyniki w nauce oraz znaczgce w sporcie 1 dziatalnosci artystycznej
ma prawo zwraca¢ si¢ do Dyrekcji XII LO z wnioskiem o przyznanie dodatkowych
przywilejow uczniowskich w postaci:
1) dodatkowych konsultacji z przedmiotu, ktérego program jest realizowany w klasie, do
ktorej uczen uczeszcza;
2) wydluzenia terminu poprawy oceny biezacej z przedmiotu;
3) zwolnienia z pytania na oceny oraz z pisania niezapowiedzianego wczesniej
sprawdzianu;
4) usprawiedliwienia braku zadania domowego.

§101.

Uczen, ktory otrzymat biezaca oceng niedostateczng lub oceng pozytywna niesatysfakcjonujaca
g0, moze ja w ciggu dwodch tygodni poprawi¢ — zabiegajac o to samodzielnie.

Prawo do poprawy oceny biezacej przystuguje uczniowi jeden raz dla kazdej z ocen, chyba ze
nauczyciel postanowi inaczej.

Nauczyciel ma prawo wymaga¢ poprawy niektorych negatywnych ocen biezacych (np. z prac
pisemnych) 1 zaliczenia w razie niecobecnosci.

§ 102.

Jesli uczen uwaza, ze zostal potraktowany niesprawiedliwie przez nauczyciela, ma prawo:

1) zwrocic si¢ do tego nauczyciela z prosba o wyjasnienie;.
2) przeprowadzi¢ rozmow¢ w tej sprawie z wychowawca, psychologiem, pedagogiem lub
Dyrektorem Szkoty.
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Rozdzial 4.
Nagrody i kary

§ 103.

Uczniowie, zespoty klasowe lub grupy ucznidow za szczegdlne osiggnigcia na polu naukowym,
artystycznym, sportowym i spotecznym moga by¢ nagradzani.
Uczniowie moga by¢ nagradzani przez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dyrektora:

a) pochwalg z wpisem do dziennika,

b) dyplomem lub listem gratulacyjnym,

c) nagroda rzeczowa,

d) wyrdznieniem klasy dodatkowym dniem na wyjs$cie pozaszkolne,

e) Nagroda Dyrektora.

Rade¢ Pedagogiczna:

a) wnioskiem o przyznanie stypendium naukowego,

b) medalem ,,Sapere Audenti” dla najlepszego absolwenta rocznika,

c) medalem ,Praemiando Incitare” — odpowiednio dla najlepszych uczniéw klas
pierwszych, drugich i trzecich,

d) medalem ,Bene Meritus” dla zastuzonych Szkole (medal ten przyznaje si¢ takze
osobom niebedgcym uczniami ani absolwentami Szkoty),

e) honorowym dyplomem dla najlepszych absolwentow.

Komisje Nagrod 1 Kar:

a) zaliczeniem do elity XII Liceum Ogolnoksztatcacego przez fakt wpisania do ,,Ztotej
Ksiggi absolwentow XII LO” i zaproszeniem do sadzenia pamigtkowego drzewka,

b) wytypowaniem na oboz ,,Tylko dla Orlow”,

c) wnioskiem do Rady Pedagogicznej o przyznanie jednego z medali: ,,Sapere Audenti”,
,,Praemiando Incitare”, ,,Bene Meritus”.

Nauczyciela lub wychowawce:

a) pochwala z wpisem do dziennika.

Rade Rodzicow:

a) nagroda rzeczowa,

b) dofinansowaniem do wycieczki turystycznej, obozu naukowego lub imprezy kulturalne;.

Samorzad Szkolny:

a) dyplomem lub listem gratulacyjnym.

Whioski w sprawie nagréd moga sktadac:

Dyrekcja Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Komisja Nagrod 1 Kar,
Wychowawcy i nauczyciele,
Kapituta Medalu,

Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.

Wazniejsze osiggni¢cia ucznia oraz nagrody nalezy zgtasza¢ Komisji Nagrod i Kar.

Od przyznanej nagrody, o ktérej mowa w ustepie 2 niniejszego paragrafu, rodzicowi, uczniowi
oraz nauczycielowi przystuguje prawo wniesienia zastrzezenia, w terminie do 5 dni, na rgce
dyrektora szkoty.
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§ 104.

Uczniowie, zespoty klasowe lub grupy ucznidw za nieprzestrzeganie Statutu lub Regulaminu

Szkoly moga by¢ karani.

Przewiduje si¢ nastepujace kary:

1) upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce z wpisem do dziennika lekcyjnego;

2) nagana udzielona przez wychowawce z wpisem do dziennika lekcyjnego;

3) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektora w obecnosci rodzicow lub opiekundéw
prawnych;

4) zawieszenie przywilejow reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

5) zawieszenie klasy w prawach do udzialu w wycieczkach turystycznych 1 szkolnych
wyjazdach zagranicznych;

6) zawieszenie prawa do petienia funkcji w organach Szkoty;

7) zawieszenie prawa do zglaszania nieprzygotowania bez podania przyczyny. Kara ta
obowigzuje od dnia natozenia do konca nastgpnego semestru. Karg zawieszenia prawa do
zglaszania nieprzygotowania bez podania przyczyny naktada si¢ zwlaszcza w sytuacji, gdy
uczen ma 25 1 wiecej godzin nieobecnosci nieusprawiedliwione;j;

8) zawieszenie przywileju zglaszania ,,Szczesliwego numerka”;

9) skreslenie z listy uczniéw z zawieszeniem na czas ustalony przez Rade¢ Pedagogiczng;

10) skreslenie z listy ucznidow.

Okres zawieszenia dla kar okre§lonych w ust. 2 pkt 4-6, 8 ustala Dyrektor Szkoty.

§ 105.

Kare skreslenia z listy uczniéw, w tym z pomini¢ciem zasady stopniowania kar, stosuje si¢ za

powazne wykroczenie ucznia na terenie Szkoty lub poza nig, a w szczeg6lnosci za:

1) razace ztamanie Statutu;

2) udowodniong przez sad dziatalno$¢ przestepcza;

3) spowodowanie bodjki, w wyniku ktoérej nastgpito uszkodzenie ciata lub dlugotrwaly
uszczerbek na zdrowiu;

4) rozbdj;

5) kradziez, wlamanie;

6) zlamanie ustawy antyalkoholowe;j;

7) szerzenie narkomanii;

8) zngcanie si¢ nad uczniami,

9) czyny naruszajace podstawowe normy obyczajowe;

10) dziatalno$¢ w razacy sposob naruszajaca zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijnej,
rasowej 1 kulturowej;

11) celowe niszczenie mienia szkolnego, jezeli uczen w odpowiednim terminie nie wywigze si¢
z obowiazku naprawienia szkody;

12)ponad 50 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci — na wniosek wychowawcy; w
zawieszeniu z obowigzkiem wzorowej frekwencji w okresie zawieszenia;

13) niewywigzanie si¢ z natozonych obowigzkoéw na czas zawieszenia kary skreslenia z listy
uczniow.

Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w ust. 1.

Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego.
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Dyrektor Szkoty skre§la ucznia w drodze decyzji administracyjnej. Tryb i sposob
powiadamiania zainteresowanych (uczen i1 jego rodzice) o podjetej decyzji 1 mozliwosci
odwotania si¢ od niej okresla ustawa z dnia 14 marca 1960 r. — kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity - Dz.U. z 2019 r. poz. 730).

Tryb i terminy odwotania si¢ od kary skreslenia z listy uczniow szkoty okresla kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jednolity - Dz.U. z 1980 r. Nr 9, poz. 26 z pdzn.
zmianami).
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Dzial VIII
Szczegolowe warunki i sposdb oceniania wewngtrzszkolnego.

Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe

§ 106.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, 1
realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i
norm etycznych.

Warunki, sposéb organizacji nauki i zasady oceniania z religii 1 etyki okres$laja odrgbne
przepisy.

§107.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
w§ 114 ust. 11§ 121 ust. 2;
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6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 108.

Nauczyciele do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

§ 109.

Ocenianie wiedzy i1 umiej¢tnosci uczniow dokonywane jest przez kazdego nauczyciela

systematycznie. Pierwsza ocena biezaca jest ustalana najp6zniej do konca pazdziernika.

Ocenianie nastgpuje w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny 1 obejmuje rézne

formy wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci przybiera nast¢pujace formy:

1) odpowiedz ustna,

2) praca pisemna,

3) praca domowa.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Uzasadnienia

dokonuje si¢ w formie informacji ustnej, a na zyczenie rodzicow, informacji pisemnej.

W Szkole obowigzuja nastepujace normy dotyczace pisemnych zadan szkolnych:

1) nauczyciel podaje do wiadomosci uczniéw z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem
termin 1 zakres materialu do pisemnego sprawdzianu wiadomos$ci obejmujacego tresci z
catego okresu lub roku szkolnego,

2) nauczyciel podaje do wiadomos$ci ucznidw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
termin 1 zakres materialu do pisemnego sprawdzianu wiadomosci obejmujacego jeden dziat
tematyczny,

3) nie zapowiada si¢ sprawdzianéw wiadomosci obejmujgcych material z co najwyzej trzech
ostatnich lekcji 1 trwajacych co najwyzej 15 minut,

4) jesli uczen byt nieobecny na wezesniej zapowiedzianym sprawdzianie pisemnym nauczyciel
wyznacza dla tego ucznia inny termin sprawdzianu bez zachowania warunkéw okreslonych
w punktach 112,

5) w przypadku gdy uczen nie przystapi do sprawdzianu w terminie dodatkowym opisanym w
punkcie 4 z przyczyn nieusprawiedliwionych, nauczyciel ma prawo wpisaé oceng
niedostateczng z tego sprawdzianu,

strona 43



~

Statut XII Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Cypriana Kamila Norwida w Krakowie(4)

6) nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ poprawy oceny niedostatecznej wynikajacej z sytuacji
opisanej w punkcie 5,

7) w ciagu dnia przeprowadza si¢ tylko jeden sprawdzian pisemny obejmujacy wiadomosci z
wiecej niz trzech ostatnich lekcji,

8) w ciagu tygodnia przeprowadza si¢ w klasie co najwyzej trzy sprawdziany pisemne z zaj¢é
prowadzonych w systemie klasowo-lekcyjnym, z ktérych kazdy obejmuje zakres materiatu
wigkszy niz z trzech ostatnich lekcji,

9) nauczyciel po zapowiedzeniu sprawdzianu ma obowigzek dokonania odpowiedniego wpisu
do dziennika,

10)jezeli zapowiedziany sprawdzian nie odbgdzie si¢ w danym dniu z przyczyn losowych (np.
nieobecno$¢ nauczyciela, odwotane zajecia), zostaje on automatycznie przeniesiony na
najblizsze zajecia z danego przedmiotu i nie jest ponownie zapowiadany,

11)sprawdziany pisemne sg poprawiane w ciggu dwoch tygodni roboczych od daty ich
napisania, a w przypadku sprawdzianéw, ktore trwaly powyzej 45 minut w ciggu czterech
tygodni roboczych od daty ich napisania, omowione na lekcji i dane uczniom do wgladu; po
przekroczeniu tego terminu nauczyciel wpisuje ocen¢ do dziennika tylko za zgoda ucznia;
termin dwoch tygodni moze by¢ zwigkszony w przypadku dluzszej nieobecnosci
nauczyciela,

12)na dwa tygodnie przed klasyfikacja nie przeprowadza si¢ prac pisemnych dtuzszych niz 15
minut,

Ustalone przez nauczyciela oceny biezace s3 wpisywane do dziennika lekcyjnego z

odpowiednig datg dzienng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz

inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom

podczas cotygodniowych dyzuroéw nauczyciela, podczas zebran rodzicow lub w innym terminie
po wczesniejszym ustaleniu z nauczycielem.

Rodzic potwierdza podpisem wraz z datg zapoznanie si¢ z tre§cig pracy pisemnej.

§ 110.

Uczen na zaj¢ciach edukacyjnych ma opanowany materialt minimum z trzech ostatnich lekcji i

dostosowuje si¢ do innych wymagan nauczyciela.

Uczen moze, bez podania przyczyn, zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢: raz w semestrze do

lekcji przedmiotu realizowanego w wymiarze do trzech godzin tygodniowo, dwa razy dla

przedmiotu o wigkszej liczbie godzin.

Nieprzygotowanie powinno by¢ zgloszone przed lekcja lub na poczatku lekcji w formie

ustalonej przez nauczyciela. Zwalnia ono z obowigzku odpowiedzi ustnej na ocen¢ lub

niezapowiedzianego wczesniej sprawdzianu pisemnego.

Nie mozna zglosi¢ nieprzygotowania przed lekcja, na ktorej ma by¢ zapowiedziany z co

najmniej tygodniowym wyprzedzeniem sprawdzian pisemny, powtdrka, ¢wiczenie lub inna

forma sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Uczniowie biorgcy udziat w imprezach szkolnych organizowanych wieczorem sa zwolnieni

nastepnego dnia z pytania na oceny i niezapowiedzianych wczesniej sprawdzianéw pisemnych,

ale tylko z tych przedmiotow, ktoére odbywaty si¢ w dniu imprezy.

Brak zadania jest rOwnoznaczny z nieprzygotowaniem do lekcji.

Zgloszenie nieprzygotowania nauczyciel odnotowuje w dzienniku z datg dzienna.

Ustala si¢ nastepujacy system oznaczen w dziennikach lekcyjnych:

1) np - nieprzygotowanie do lekcji,

2) nb - nieobecnos¢ na lekcji (z datg dzienng), na ktorej przewidziano sprawdzenie
wiadomosci 1 umieje¢tnosci,
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Uczen ma prawo do zwolnienia ze wszystkich form sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych z
powodu przygotowywania si¢ do etapu okregowego (centralnego) olimpiady w okresie dwoch
tygodni przed terminem eliminacji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie byt obecny na zajeciach szkolnych przez co
najmniej tydzien, ma prawo by¢ zwolniony z pytania na oceny przez trzy dni po powrocie do
szkoty. Przed lekcja uczen ma obowigzek poinformowaé nauczyciela o nieprzygotowaniu.
Tylko pod tym warunkiem uczen jest zwolniony z odpowiedzi.

§111.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § 108, ust.1, pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom, z
zastrzezeniem ust. 2 1 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 108, ust.l, pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje
takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistyczne;.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 108,
ust.1, pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

§112.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 113.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.
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2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

[98)

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 114.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) oceny biezace 1 srédroczne:

a) stopien celujacy (cel) 6,

b) stopien bardzo dobry (bdb) +5.,5,-5,
c) stopien dobry (db) +4.4,-4,
d) stopien dostateczny  (dst) +3,3,-3,
e) stopien dopuszczajacy (dop) +2,2,-2,
f) stopien niedostateczny (ndst) +1,1.
2) roczne oceny klasyfikacyjne:

a) stopien celujacy (cel) 6,

b) stopien bardzo dobry (bdb) 5,

c) stopien dobry (db) 4,

d) stopien dostateczny  (dst) 3,

e) stopien dopuszczajacy (dop) 2,

f) stopien niedostateczny (ndst) 1.

Aby odnotowaé nieobecno$¢ ucznia na wyznaczonym pisemnym sprawdzeniu wiadomosci
nauczyciel postuguje si¢ w dzienniku symbolem ,,0” (zero).

Rozdzial 2.
Klasyfikacja sSrodroczna i roczna

§ 115.

Terminy klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej ustala Dyrektor w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng na zebraniu Rady poprzedzajacym rozpoczecie nowego roku szkolnego.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w § 114, ust. 1 1 § 121, ust. 2 — $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 114, ust. 11 § 121, ust. 2.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i koncoworoczne ustalane sa na podstawie ocen biezacych z
co najmniej dwoch réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w jednym semestrze.
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Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i koncoworoczne ustalane sa na podstawie co najmniej trzech
ocen biezacych, a w przypadku zaje¢ realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo
co najmniej dwoch w okresie.

§ 116.

Na dwa tygodnie przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaj¢cia edukacyjne oraz wychowawca
klasy:

1) ustalaja przewidywane dla ucznia oceny klasyfikacyjne, poprzez wpis tych ocen do
dziennika lekcyjnego,

2) przekazuja informuj¢ o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych uczniom i rodzicom.
Uczen zostaje poinformowany o przewidywanej ocenie przez nauczyciela prowadzacego dane
zajgcia, a jego rodzic na ostatnim w danym semestrze zebraniu przez wychowawce klasy.
Uczniowie 1 rodzice nieobecni na spotkaniach informacyjnych samodzielnie dowiaduja si¢ o
przewidywanych ocenach u poszczegdlnych nauczycieli lub wychowawcy klasy.

Zastrzega si¢, ze przewidywane oceny moga ulec zmianie.

Uczen lub jego rodzic moze zwroci¢ si¢ do nauczyciela o ustalenie wyzszej oceny rocznej
(Srédrocznej) niz przewidywana. Nauczyciel prowadzacy dokonuje analizy zasadnosci
wniosku. W oparciu o t¢ analiz¢ ocen¢ moze podwyzszy¢ lub utrzymac.

§ 117.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $Srodroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny srodroczne 1 roczne muszg by¢ wystawione przez nauczycieli 1 wychowawcow
najpozniej na 1 dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.
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§ 118.

Ustala si¢ nastepujace ogolne wymagania edukacyjne na oceny z zaje¢ edukacyjnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, lub osiagga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na
szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, oraz;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowatl je na poziomie przekraczajacym minimalny zakres wiedzy i umiejetnosci
przewidywanych programem;

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nieprzekraczajagcym minimalnego zakresu wiedzy 1 umiej¢tnosci
przewidywanych programem oraz;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimalnego zakresu wiedzy i umiej¢tnosci przewidywanych
programem, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz;

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie spetit wymagan edukacyjnych
ustalonych na ocen¢ dopuszczajaca.

§ 119.

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nie sa ustalane jako $rednia arytmetyczna ocen
biezacych.
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§ 120.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 121.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Za oceny podwyzszone zachowania uznaje si¢ ocen¢ wzorowa, bardzo dobra oraz dobrj.
Ocena poprawna jest oceng wyjsciowg. Ocenami obnizonymi s3: ocena nieodpowiednia oraz
naganna.

Na ocen¢ zachowania wptywaja w sposob szczeg6lny: kultura osobista, stosunek do
obowigzkow szkolnych, a takze aktywno$¢ ucznia na terenie Szkoty i poza nia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§ 122.

Ustala si¢ nastepujgce ogdlne kryteria srodrocznych i rocznych ocen zachowania:

1) Wychowawca moze podwyzszy¢ ocen¢ z zachowania do oceny wzorowej, gdy uczen:
a) w sferze kultury osobiste;j:

— wykazuje wysoka kulture bycia we wszystkich sytuacjach na terenie Szkotly i poza
nig oraz szczegodlnie dba o kulture stowa;

— dba o honor i tradycje Szkoly, m. in. w trakcie uroczystosci szkolnych jest
od$wigtnie ubrany, a swoim zachowaniem przyczynia si¢ do godnego ich przebiegu;
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szanuje sprzet szkolny, pomoce dydaktyczne oraz przedmioty nalezace do innych
uczniow lub pracownikow szkoty;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidéw; nie stosuje zadnych
szkodliwych dla zdrowia uzywek (alkoholu, narkotykow, papierosow).

b) w sferze obowiazkow szkolnych:

przestrzega Statutu Szkoty, ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekc;ji;

pracuje systematycznie, osiggajac wyniki na miare swoich mozliwosci;

terminowo usprawiedliwia nieobecnosci na zajgciach, tj. w ciggu tygodnia od dnia
powrotu do szkoly; na pierwszej lekcji wychowawczej (posiada najwyzej 1 do 3
godzin nieusprawiedliwionych w semestrze);

uczestniczy we wszystkich zaj¢ciach edukacyjnych wynikajacych z podziatu godzin,
nie traktuje ich w sposob wybiorczy.

c) w sferze aktywnos$ci: ma wybitne osiggniecia naukowe, sportowe, artystyczne itp. lub
podejmuje co najmniej dwie sposréd wymienionych form dziatalno$ci:

dziatalno$¢ spoteczng — tj. chetnie inicjuje 1 wykonuje dodatkowe prace na rzecz
klasy i szkoty;

dziatalno$¢ charytatywng — tj. inicjuje akcje charytatywne lub uczestniczy w tych,
ktore sg organizowane przez Szkote oraz instytucje pozaszkolne;

dziatalno$¢ sportowa — reprezentuje Szkol¢ na miedzyszkolnych zawodach
sportowych;
dziatalno$¢ naukowa — bierze udziat w konkursach i olimpiadach na szczeblu

co najmniej migdzyszkolnym.

2) Wychowawca moze podwyzszy¢ oceng z zachowania do oceny bardzo dobrej, gdy uczen:
a) w sferze kultury osobistej:

wykazuje wysoka kulture bycia we wszystkich sytuacjach na terenie Szkoty i poza
nig oraz szczego6lnie dba o kulture stowa;

dba o honor i tradycje Szkoly, m. in. w trakcie uroczysto$ci szkolnych jest
od$wigtnie ubrany a swoim zachowaniem przyczynia si¢ do godnego ich przebiegu;
szanuje sprzet szkolny, pomoce dydaktyczne oraz przedmioty nalezace do innych
uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidw; nie stosuje zadnych
szkodliwych dla zdrowia uzywek (alkoholu, narkotykéw, papierosow).

b) w sferze obowigzkow szkolnych:

przestrzega Statutu Szkoty, ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekc;ji;

pracuje systematycznie, osiggajac wyniki na miare swoich mozliwosci;

terminowo usprawiedliwia nieobecnosci na zajgciach, tj. w ciggu tygodnia od dnia
powrotu do szkoty (posiada najwyzej 4 do 6 godzin nieusprawiedliwionych w
semestrze);

uczestniczy we wszystkich zaj¢ciach edukacyjnych wynikajacych z podziatu godzin,
nie traktuje ich w spos6b wybiorczy.

c) w sferze aktywnosci: podejmuje jedng z form dziatalno$ci wymienionych w pkt 1) ¢), ;.
charytatywna, spoteczng, sportowa lub naukowa,
3) Wychowawca moze podwyzszy¢ ocene z zachowania do oceny dobrej, gdy uczen:
a) w sferze kultury osobiste;j:

wykazuje wysoka kulture bycia we wszystkich sytuacjach na terenie Szkoty i poza
nig oraz szczegodlnie dba o kulture stowa;

dba o honor i tradycje Szkoty, m. in. w trakcie uroczysto$ci szkolnych jest
od$wigtnie ubrany, a swoim zachowaniem przyczynia si¢ do godnego ich przebiegu;
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4)

5)

szanuje sprzet szkolny, pomoce dydaktyczne oraz przedmioty nalezace do innych
uczniow lub pracownikow Szkoty;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidéw; nie stosuje zadnych
szkodliwych dla zdrowia uzywek (alkoholu, narkotykow, papierosow).

b) w sferze obowiazkow szkolnych:

przestrzega Statutu Szkoty, ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekc;ji;

pracuje systematycznie osiggajac wyniki na miarg swoich mozliwosci;

terminowo usprawiedliwia nieobecnosci na zajgciach, tj. w ciggu tygodnia od dnia
powrotu do szkoty (posiada najwyzej 7-9 godzin nieusprawiedliwionych w
semestrze);

uczestniczy we wszystkich zaj¢ciach edukacyjnych wynikajacych z podziatu godzin,
nie traktuje ich w sposob wybiorczy.

c) w sferze aktywnosci: jest aktywny w zyciu klasy, inicjuje wiele jej dziatan, oraz chetnie
wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy.

Wychowawca moze wystawi¢ ocen¢ poprawng, gdy uczen:

a) w sferze kultury osobiste;j:

przestrzega podstawowych zasad kultury bycia i kultury stowa wobec kolegdw,
kolezanek, nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

dba o honor i tradycje Szkoty, m.in. w trakcie uroczystosci szkolnych jest od$wietnie
ubrany, a swoim zachowaniem przyczynia si¢ do godnego ich przebiegu;

szanuje sprzet szkolny, pomoce dydaktyczne oraz przedmioty nalezace do innych
uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidw; nie stosuje zadnych
szkodliwych dla zdrowia uzywek (alkoholu, narkotykow, papierosow).

b) w sferze obowigzkow szkolnych:

przestrzega Statutu Szkoly, ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekcji;

zwykle pracuje systematycznie, osiggajac wyniki na miar¢ swoich mozliwosci;

na ogoét terminowo usprawiedliwia nieobecno$ci na zajgciach, tj. w ciggu tygodnia
od dnia powrotu do szkoty (posiada najwyzej 10—15 godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze);

uczestniczy we wszystkich zajeciach edukacyjnych wynikajacych z podziatu godzin,
nie traktuje ich w spos6b wybiorczy.

c) w sferze aktywnosci: sporadycznie uczestniczy w podejmowanych przez uczniéw klasy
1 szkoty inicjatywach, jego postawa na ogo6t jest bierna.

Wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ z zachowania do oceny nieodpowiedniej, gdy uczen:

a) w sferze kultury osobiste;j:

narusza podstawowe zasady kultury bycia i kultury slowa wobec kolezanek,
kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty, lub;

zdarza mu si¢ by¢ nieodpowiednio ubranym w trakcie uroczystosci szkolnych lub
nieodpowiednio zachowywa¢ w trakcie ich przebiegu, lub;

dopuszcza si¢ niszczenia sprzetu szkolnego, pomocy dydaktycznych oraz
przedmiotow nalezacych do innych ucznidéw lub pracownikow Szkoty, lub;

nie dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych ucznidw; stosuje na terenie
szkoly i poza nim szkodliwe dla zdrowia uzywki (alkohol, narkotyki, papierosy),
lub;

b) w sferze obowigzkow szkolnych:

zdarza mu si¢ nie przestrzegac¢ ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekeji, lub;
pracuje niesystematycznie, ponizej swoich mozliwosci, lub;
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— regularnie zaniedbuje obowigzek terminowego usprawiedliwiania nieobecno$ci
(posiada od 16 do 25 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze), lub;

— samowolnie opuszcza pojedyncze godziny lekcyjne lub dni, lub;

c) w sferze aktywnosci: nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, jego postawa jest bierna,
nie przejawia zadnej inicjatywy.
6) Wychowawca moze obnizy¢ oceng z zachowania do oceny nagannej, gdy uczen:
a) w sferze kultury osobistej:

— nagminnie narusza podstawowe zasady kultury bycia i kultury slowa wobec
kolezanek, kolegow, nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty, lub;

— swoim ubiorem 1 zachowaniem wykazuje lekcewazacy stosunek do uroczystosci
szkolnych, lub;

— niszczy sprzet szkolny, pomoce dydaktyczne oraz przedmioty nalezace do innych
ucznidéw lub pracownikéw Szkoty, lub;

— nie dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych ucznidéw; stosuje na terenie
szkoty 1 poza nim szkodliwe dla zdrowia uzywki (alkohol, narkotyki, papierosy),
lub;

b) w sferze obowigzkow szkolnych:

— nie przestrzega ustalen nauczycieli oraz zarzadzen Dyrekcji, lub;

— nie pracuje wcale lub w minimalnym, niezbednym do osiggnigcia oceny
dopuszczajacej zakresie, lub;

— nagminnie zaniedbuje obowigzek terminowego usprawiedliwiania nieobecno$ci
(posiada powyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze), lub;

— nagminnie opuszcza pojedyncze godziny lekcyjne lub dni, lub;

c) w sferze aktywnosci: celowo utrudnia podejmowanie inicjatyw oraz rdéznego typu
dziatalno$¢ uczniom i nauczycielom, zniech¢ca do pracy innych uczniéw.

Rozdzial 3.
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 123.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4, pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
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Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4, pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, pkt 2, przeprowadza komisja,

powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W  przypadku nieklasyfikowania wucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hnieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 124.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 § 125.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 127 ust. 11§ 125.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 125.
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Rozdzial 4.
Tryb odwolania od rocznej oceny klasyfikacyjnej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania

§ 125.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor  Szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z

zastrzezeniem § 127 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1;

c) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik glosowania;

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Jezeli uczen badz
jego rodzice (opiekunowie prawni) nie zgltosza zastrzezen w tym terminie, ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 5.
Promocja do klasy programowo wyzszej i egzaminy poprawkowe

§ 126.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 127 ust. 12.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z wyroznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczatl na
dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny
roczne uzyskane z tych zajec.

Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spelnit warunkéow okre§lonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
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§ 127.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Nauczyciel przedstawia uczniowi i jego rodzicom do konca roku szkolnego w formie pisemne;j
zakres materiatu obowigzujacy do egzaminu poprawkowego, obejmujacy tresci nauczania z
catego roku szkolnego, odpowiadajace poziomowi realizowanemu w klasie o danym profilu.
Uczen 1 jego rodzice swoim podpisem poswiadczaja zapoznanie si¢ z zakresem wymagan do
egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Jesli w czgéci pisemnej egzaminu uczen spelnit wymagania edukacyjne na oceng pozytywna,
komisja moze odstapi¢ od przeprowadzania czesci ustnej. Egzamin uznaje si¢ za zdany, a na
swiadectwie wpisuje si¢ ocen¢ co najmniej dopuszczajaca z danego przedmiotu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) sktad komis;i;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.
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§ 128.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 126 ust. 3,
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w
ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajecia
edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny roczne uzyskane z
tych zajec.
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Dzial IX
Postanowienia koncowe

§ 129.

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okresla
Ustawa.

N —

§ 130.

1. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolnej poprzez umieszczenie Statutu w Bibliotece.
2. Statut otrzymuja wszystkie Organy Szkoty.

§ 131.

Statut wchodzi w zycie z dniem 2 wrze$nia 2019.
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