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Zalacznik nr 1

TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Zalacznik nr 2

ZADANIA PUBLICZNE ZAPLANOWANE PRZEZ GMINE MIEJSKA KRAKOW
DO REALIZACJI WE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W 2021 ROKU
Zalacznik nr 3

ZADANIA PUBLICZNE ZAPLANOWANE PRZEZ DZIELNICE MIASTA KRAKOWA
DO REALIZACJI WE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W 2021 ROKU
Zalacznik nr 4

OPINIA KRAKOWSKIEJ RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO DO PROGRAMU



WPROWADZENIE

Gmina Miejska Krakow, dgzqc do rozwijania demokratycznego tadu spotecznego,
za istotny czynnik uznaje budowe spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego bazq jest Sciste
partnerstwo miedzy administracjq publiczng a organizacjami pozarzqgdowymi skupiajgcymi
osoby wrazliwe spolecznie. Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywanie zadan Gminy
Miejskiej Krakow poprzez mozZliwie pelne wykorzystanie potencjatu organizacji
pozarzqgdowych. Zakladanym rezultatem wspolpracy jest zwigkszenie efektywnosci dziatan
zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji spotecznej
W rozwigzywaniu problemow lokalnych.

Program Wspéipracy Gminy Miejskiej Krakéow na rok 2021 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej Programem jest
elementem dlugofalowej Strategii Rozwoju Krakowa, zwtaszcza w zakresie realizowania celow
zwigzanych z rozwijaniem spoleczenstwa obywatelskiego i partycypacji spotecznej poprzez
zaangazowanie organizacji pozarzgdowych.

W Programie ujeto cele i zadania realizowane w ramach przyjetych przez Gming
Miejskg Krakow programow sektorowych oraz zatozen Wieloletniego Programu Wspolpracy
Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2019-2022.

Program stworzono partycypacyjnie, w procesie konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2021 z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie okresla:
1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu,
2) zasady wspoOlpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu,
9) sposob oceny realizacji programu,
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.
2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Krakowa,
2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Krakowa,
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miejska Krakow,
4) Urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krakowa,
5) MJO —nalezy przez to rozumie¢ miejska jednostke organizacyjna,
6) Dzielnicach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki pomocnicze Gminy Miejskiej
Krakow,
7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 1057),



8) organizacjach pozarzqdowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

9) KDO - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego, jako gremia
inicjatywno-doradcze, powolane przez kierownikow komorek organizacyjnych
Urzedu/MJO,

10) projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach
otrzymanych $rodkow finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie
lub o powierzenie zadania publicznego badz umowy partnerskiej,

11) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 13 ustawy,

12) komdrce merytorycznej — nalezy przez to rozumie¢ komoérke organizacyjng Urzedu lub
MJO, realizujaca zadania wtasne i zlecone Gminy we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

13) komorce koordynujgcej —nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu lub
MJO, do ktorej =zakresu dziatania nalezy koordynacja wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzagdowymi,

14) rozporzqdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujace rozporzadzenie, o ktorym
mowa w art. 19 ustawy.

§2
CELE PROGRAMU

Celem gléwnym Programu jest zwigkszenie udzialu i1 zaangazowania organizacji
pozarzadowych w rozw6j] Krakowa 1 poprawe jakosci zycia jego mieszkanek
1 mieszkancoéw, w tym:
1) Wlaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w tworzeniu polityk
publicznych Gminy;
Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegotowe:
a)  Rozwoj systemOéw wymiany informacji pomi¢dzy Gming Miejska Krakow
a organizacjami pozarzagdowymi,
b)  Zwigkszenie udziatu organizacji pozarzadowych w procesach konsultacji
spotecznych,
c)  Wzmocnienie roli organizacji pozarzagdowych jako partnera Gminy
w realizacji zadan zapisanych w strategiach/programach/politykach
miejskich.
2) Wilaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w realizacji zadan
publicznych;
Ten cel gtowny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:
a) Zwickszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych Miasta Krakowa.
3) Wypracowanie i wdrozenie rozwiazan tworzacych fundament
pod stabilna wspolprace Gminy i organizacji pozarzagdowych;
Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegotowe:
a)  Zwigkszenie mozliwosci efektywnego korzystania z zasobu komunalnego
Gminy,
b)  Wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego,
C)  Zwigkszenie wspotpracy trojsektorowej na rzecz mieszkancow Krakowa,
d) Zwickszenie mozliwosci efektywnego korzystania z zasobow
informatycznych/elektronicznych ~ Gminy oraz  ogdlnodostepnych
rozwigzan elektronicznych 1 narzedzi internetowych.



2. Celem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja wizji Krakowa,
okreslonej w obowigzujacej Strategii Rozwoju Krakowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
celow zwigzanych z rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego oraz partycypacji spoteczne;j
poprzez zaangazowanie organizacji pozarzadowych.

§3
PROGRAMY SEKTOROWE

1. Cele szczegdélowe Programu wynikaja réwniez z realizowanych przez Gming
we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi programow sektorowych wynikajacych
z realizacji Strategii Rozwoju Krakowa:

1) ,,Powiatowy Program Dziatania na Rzecz Osob Niepetnosprawnych 2019-2022”,
przyjety uchwata nr XV1/323/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 maja 2019 roku,

2) Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Gminie Miejskiej Krakow na lata
2020-2022 przyjety uchwala nr XLV/1222/20 Rady Miasta Krakowa z dnia
16 wrzes$nia 2020 roku,

3) Program Wspierania Rodziny dla Gminy Miejskiej Krakéow na lata 2019-2021
przyjety uchwata nr XXXIV/876/20 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 stycznia 2020
roku,

4) ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2021 rok” -PROJEKT,

5) Program ,, Miody Krakow 2.0” na lata 2019-2023, przyje¢ty uchwata nr VII/125/19
Rady Miasta Krakowa z dnia 13 lutego 2019 roku,

6) ., Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Osob Starszych na lata 2021-2025" —
PROJEKT,

7) ,,Krakowski Program Wspierania Biznesu i Innowacji na lata 2021-2025 — projekt,

8) ,,Program Rozwoju Kultury w Krakowie do roku 20307, przyjety uchwalg
nr LXXIX/1933/17 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 lipca 2017 roku,

9) ,,Program wspierania dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w ksiggarniach
stacjonarnych funkcjonujgcych na obszarze Gminy Miejskiej Krakow”, przyjety
uchwatg nr XXXV/589/16 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 stycznia 2016 roku,

10) ,,Miejski  Program  Rewitalizacji ~ Krakowa”, aktualizowany uchwala
nr XXXV1/929/20 Rady Miasta Krakowa z dnia 26 lutego 2020 roku,

11) Program ,,Otwarty Krakow”, przyjety uchwata nr L11/964/16 Rady Miasta Krakowa
z dnia 14 wrzesnia 2016 roku,

12) ,, Program Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2020-2025” — PROJEKT,

13),,Plan wspierania dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w kinach studyjnych
funkcjonujgcych na obszarze Gminy Miejskiej Krakéow” przyjety uchwalg
nr X1/169/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 marca 2019r.

§ 4
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) subsydiarno$ci — rozumianej jako naturalne prawo spolecznosci lokalnej
do samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadah uznanych przez nig za istotne,
regulujacej podzial rol i obowiazkéw migdzy sektorem administracji samorzadowej a
sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajacym aktywnych mieszkancow/-nki
Krakowa zdolnych do realizacji zadan publicznych, ktérego podstawa jest zwigkszanie
zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych zadan,



2) suwerennosci stron — rozumianej jako niezbywalne prawo mieszkancow/-nek
do niezaleznosci wzglgdem wladzy publicznej przejawiajacej si¢ samodzielnym
1 nieskrepowanym prawem okre§lania problemow stojacych przed spolecznoscia
lokalng oraz poszukiwaniem optymalnych dla tej spotecznosci mozliwosci ich
rozwigzania,

3) partnerstwa stron — rozumianego jako fundament wspotpracy réwnych
1 niezaleznych podmiotow w zakresie definiowania problemow spotecznosci lokalnej
oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwigzania,

4) efektywnosci — rozumianej jako dgzenie obu sektoréw: pozarzagdowego i administracji
samorzadowej do maksymalizacji korzysci mieszkancow/-nek z realizowanych
wspolnie zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie we wspotpracy jednakowych
i transparentnych zasad obejmujacych w réwnym stopniu wszelkie podmioty
wspotpracy,

6) jawnos$ci —rozumianej jako nicustanne dgzenie do zwickszenia przejrzystosci wszelkich
dzialan realizowanych wspolnie przez Gming i organizacje pozarzadowe. Strony
wspoOtpracy zobowigzane sg do informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej zakresie
oraz udostgpniania wiedzy na temat $rodkéw i dziatan na rzecz realizacji zadan
publicznych skierowanych do mieszkancow/-nek Krakowa,

7) wspotodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow/-nek Krakowa poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow za
dzialania podejmowane przez sektor pozarzadowy i administracj¢ samorzadowa.
Wszelkie podejmowane wspdlnie dziatania wigzg si¢ tym samym z ponoszeniem przez
partnerow wspolpracy odpowiedzialnosci wzgledem mieszkancow/-nek.

§5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczeg6lnosci w zakresie zadan wtasnych samorzadu,
realizowanych odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania Gminy.
Zakres przedmiotowy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje sfery
zadan publicznych okre§lone w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym w szczego6lnosci zadania
w obszarach okreslonych w zataczniku nr 2 do Programu.

§6
ZADANIA PUBLICZNE REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Zadania publiczne zaplanowane przez Urzad 1 MJO do realizacji we wspolpracy
Z organizacjami pozarzadowymi w 2021 roku wraz z terminami oglaszania otwartych
konkurséw ofert, zostaly okreslone w zataczniku nr 2 do Programu.

Zadania publiczne zaplanowane przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa do realizacji
we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2021 roku wraz z terminami oglaszania
otwartych konkursow ofert, zostaty okreslone w zalaczniku nr 3 do Programu.

Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i MJO do realizacji
w roku 2021 oraz w trybie ciagltym we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktore
wynikaja z zatozen wypracowanych do Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2019-2022, okresla tabela nr 1
oraz tabela nr 2.



Tabela nr 1. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i miejskie jednostki organizacyjne do realizacji

w roku 2021

Dzialania (wynikajace z celéw Programu):

Zadanie priorytetowe:

Zrealizowane do:

Produkty zadan:

I. Aktualizacja polityki lokalowej miasta | 1. Ewaluacja zasad wynajmu i uzyczen lokali uzytkowych do konca 2021r. Otwarty konkurs ofert.
Krakowa w zasobie komunalnym Gminy.
II. Okreslenie zasad polityki korzystania z | 1. Wypracowanie zasad Kkorzystania przez organizacje do konca 2021r. Zarzadzenie Prezydenta Miasta
mienia komunalnego pozarzadowe z  zasobow  lokalowych  jednostek Krakowa
organizacyjnych miasta Krakowa, np. domoéw kultury,
szkot.
2. Aktualizacja zasad Kkorzystania przez organizacje do konca 2021r. Zarzadzenie Prezydenta Miasta
pozarzadowe z terendw bedacych wlasnoscia miasta na Krakowa
realizacj¢ zadan publicznych miasta Krakowa.
3. Aktualizacja zasad korzystania z infrastruktury bedacej do konca 2021r. Zarzadzenie Prezydenta Miasta
w gestii jednostek organizacyjnych miasta Krakowa, np. Krakowa.
tablice informacyjne, kanaly informacyjne/promocyijne,
zasoby magazynowe, dostep do sal w Urzedzie miasta
Krakowa i miejskich jednostkach organizacyjnych.
4. Inwentaryzacja i stworzenie bazy zasobéw komunalnych do konca 2021r. Baza on-line w portalu
mozliwych do  wykorzystania przez organizacje www.ngo.krakow.pl Zasobow
pozarzadowe w zwigzku z realizowanymi zadaniami na komunalnych  dostepnych dla
rzecz mieszkancow Krakowa. organizacji.
II1. Dzialania wzmacniajace potencjal sektora | 1. Rozw¢] dziatan wspierajacych lokalny potencjat Konkurs na stworzenie nowych
pozarzadowego spoteczny w Krakowie — stworzenie sieci Centrow do konca 2021r. Centrow Obywatelskich.
Obywatelskich z  funkcja wspierajaca, inkubacyjnag i
coworkingowa.
2. Stworzenie mozliwosci udzielania pozyczek dla do konca 2021r Regulamin udzielania pozyczek.

organizacji pozarzadowych.



http://www.ngo.krakow.pl/




Tabela nr 2. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i miejskie jednostki organizacyjne do realizacji

w trybie ciaglym

Dzialania (wynikajace z celéw Programu):

Zadanie priorytetowe:

Zrealizowane do:

Produkty zadan:

I. Wlaczenie organizacji pozarzadowych we
wspolne  tworzenie  diagnoz, wymianeg
informacji pomiedzy sektorem pozarzadowym
a Gmina na temat potrzeb i probleméw
spolecznych, w rozwiazanie ktérych moga
zaangazowac si¢ organizacje pozarzadowe

1.Utworzenie i biezaca aktualizacja na portalu
www.ngo.krakow.pl bazy danych zawierajacych:

a) aktualne badania dot. sytuacji spotecznej w
Krakowie opracowane przez Urzad Miasta,
podmioty badawcze oraz organizacje pozarzadowe,
b) raporty, w tym czastkowe z oceny
realizowanych programow i strategii

w Krakowie.

dziatanie ciagte

Baza danych dostepna na portalu www
zawierajaca aktualne badania i raporty.

2. Wiaczanie organizacji pozarzadowych
w tworzenie diagnoz lokalnych, w tym
w formule zespotdw roboczych.

dziatanie ciagte

Diagnozy lokalne tworzone z udziatlem
srodowiska organizacji pozarzgdowych.

3. Poprawa przeptywu informacji pomigdzy
wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi Gminy a
organizacjami pozarzadowymi poprzez m.in.:

a) modernizacj¢ portalu www.ngo.krakow.pl
jako podstawowego narz¢dzia wymiany informacji
pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi,

b) stworzenie aktualnej bazy organizacji
pozarzadowych i rozwijanie jej funkcjonalnosci,
C) stworzenie branzowych newsletterow.

dziatanie ciagte

1. Raport z oceny funkcjonalnos$ci portalu
www.ngo.krakow.pl zrealizowanego
z udzialem przedstawicieli NGO.

2. Portal www.ngo.krakow.pl
wraz z nowymi funkcjonalno$ciami.

3. Zaktualizowana baza NGO.

II. Aktywny udzial sektora pozarzadowego w
konsultacjach spolecznych

1. Stworzenie zintegrowanego harmonogramu
konsultacji spotecznych prowadzonych przez
Gming oraz umieszczenie informacji o wszystkich
prowadzonych w Gminie Krakow konsultacjach
spotecznych na jednym portalu.

dziatanie ciagte

Harmonogram konsultacji na dany rok
wraz z aktualizacjami dostepny on-line
w portalu dot. konsultacji spotecznych
w Krakowie.

2.Prowadzenie dziatan
i edukacyjnych o roli, zasadach prowadzenia
konsultacji ~ spotecznych  skierowanych  do
urzednikow i partnerdw spotecznych.

informacyjnych

dziatanie ciagte

Program szkolen (co najmniej raz do
roku) dla urzednikow i przedstawicieli
partnerow spotecznych.

II1. Wzmacnianie cial dialogu obywatelskiego

1.Informowanie o zasadach powstawania Komisji
Dialogu Obywatelskiego oraz inicjowanie nowych

dziatanie ciagte

zasad
Dialogu

1.Materiaty dot.

powotywania

informacyjne
Komisji




zespotow
w tym interdyscyplinarnych.

roboczych,

Obywatelskiego 1 funkcjonowania ciat
dialogu.

2.Kampania  informacyjno-edukacyjna
dot. Komisji Dialogu Obywatelskiego
i funkcjonowania ciat dialogu.

2.Rozwoj wspolpracy KRDPP z  KDO
oraz cialami dialogu ze $rodowiskiem NGO oraz
komisjami Rady Miasta.

dziatanie ciagte

1.Rekomendacje w  zakresie form
wspotpracy pomiedzy cialami dialogu
oraz Rada Miasta.

2.Plan pracy ciat dialogu obywatelskiego
uwzgledniajacy Rekomendacje
w  zakresie budowania wspodtpracy
pomiedzy ciatami dialogu oraz Rada
Miasta.

IV. Wlaczenie organizacji pozarzadowych w
realizacje strategii
i programéw

Opracowanie przez whasciwe jednostki organizacyjne
Gminy rocznego programu wspoOlpracy z
organizacjami pozarzadowymi jako realizatorami
wlasciwych programéw i strategii.

dziatanie ciagte

Zapisy do rocznego programu wspolpracy
z NGO powiazane
ze strategiami /programami/politykami
lokalnymi.

V. Wlaczenie organizacji pozarzadowych do
realizacji zadan publicznych

1. Stworzenie katalogu zadan publicznych

z udziatem organizacji pozarzadowych,

w szczeg6lnosci sieci, porozumien

1 zwigzkoéw ngo, obejmujacego:

a) nowe zadania, ktore w zwigzku

z przyjetymi strategiami/ programami/politykami
przekazane beda w formie finansowej do realizacji
organizacjom pozarzagdowym,

b) zadania planowane do zlecenia

w trybie wieloletnim, w tym do tej pory realizowane
w trybie rocznym,

c) zadania zlecane na podstawie projektu
budzetu przedstawionego Radzie Miasta (tzw.
prowizorium budzetowe), w tym do tej pory
oglaszane w pdzniejszym terminie,

d) zadania zlecane w trybie zapewniajacym
wigksza efektywnos$¢ i elastyczno$é realizacji np.
regranting, art.19a, do tej pory realizowane w oparciu
0 otwarty konkurs ofert,

e) zadania zlecane, gdzie preferowana bedzie
realizacja zadania w oparciu 0 partnerstwo
migdzysektorowe (w tym

dziatanie ciagte

Katalog zadan publicznych.




ze Srodowiskiem akademickim i biznesem).

2.Prowadzenie  dzialan informacyjnych oraz
publikacje harmonogramu konkurséw na zadania
zlecone organizacjom pozarzadowym.

dziatanie ciagte

1.Harmonogram konkurséw na zadania
zlecone.

2.Materialy informacyjne o planowanych
konkursach  na  zadania  zlecone
organizacjom pozarzagdowym.

3. Prowadzenie konsultacji zalozen do wybranych
otwartych konkursow ofert.

dziatanie ciagte

Informacja w sprawozdaniach z realizacji
rocznego programu wspolpracy  dot.
konsultacji zatozen otwartych konkursow
ofert.

4. Organizacja przez jednostki organizacyjne Gminy
min. raz do roku spotkan informacyjno-
konsultacyjnych z udziatem NGO w ramach, ktorych
wyznaczane be¢dg priorytetowe zadania do programu
wspolpracy.

dziatanie ciagte

Raport ze spotkan upubliczniony
na stronie www.ngo.krakow.pl.

5. Analiza i usprawnienie systemu informatycznego
NAWIKUS w zakresie skladania, realizacji i
rozliczania zadan publicznych.

dziatanie ciagte

Raport z oceny funkcjonalno$ci systemu
NAWIKUS.

V1. Dzialania wzmacniajace potencjal sektora
pozarzadowego

1.Prowadzenie systematycznego badania potrzeb
organizacji w zakresie dziatan edukacyjnych.

dziatanie ciagle

Roczne raporty z badania potrzeb.

2.Promocja funduszu wkladéw wilasnych
i zabezpieczenie adekwatnych §rodkow finansowych

dziatanie ciagle

1.Zlecenie oceny realizacji konkursu na
wklady wlasne edycja 2018r.

zgodnie z zapotrzebowaniem. 2.Zapisy w wieloletniej prognozie
finansowej/budzecie Gminy
zapewniajace $rodki na fundusz wktadow
wilasnych.
3.Materialy promocyjne o mozliwos$ciach
wykorzystania ~ funduszu =~ wkladow
wilasnych.
4 Konkurs na dofinansowanie wktadow
wlasnych.

3. Regularne dzialania edukacyjne dla kadry Zapisy sprawozdan z realizacji Rocznych

organizacji pozarzagdowych i pracownikow jednostek dziatanie ciagle Programéw Wspétpracy.

organizacyjnych Gminy w zakresie wspolpracy
formalnej i merytorycznej przy realizacji zadan
publicznych, w tym dziatania wspolne stuzace
budowaniu kultury wspélpracy (szkolenia wspolne,
wizyty studyjne itp.).
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4. Przeprowadzenie raz na rok ewaluacji wewnetrznej
wspolpracy pomiedzy jednostkami organizacyjnymi
Gminy

a organizacjami pozarzadowymi, w tym dziatan
koordynacyjnych i wspierajacych wspotprace Urzedu
Miasta Krakowa
Z organizacjami pozarzagdowymi.

dziatanie ciagle

1.Podsumowanie =~ wynikow  ankiety
on-line.

2.Raporty ze spotkan branzowych
(ewaluacyjnych).

V1I. Podnoszenie jakosci wspélpracy lokalnej

1. Promocja dzialan NGO przez Gming.

dziatanie ciagle

Kampanie spoteczne promujace
krakowskie organizacje pozarzadowe.
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10.

11.

12.

§7
FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ

Finansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi polegaja

na zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy, jako

zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2007r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 869

z poézn. zm.).

Realizacja zadania publicznego odbywaé si¢ moze w trybie otwartego konkursu ofert,

w trybie pozakonkursowym okre$lonym w art. 19a ustawy oraz w trybie regrantingu

okreslonym w art. 16 oraz art. 16a ustawy, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb

zlecania.

Powierzenie realizacji zadan publicznych moze takze nastgpi¢ w innym trybie, jezeli dane

zadanie mozna zrealizowac efektywnej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach,

w szczegoOlnosci poprzez zakup ustug od organizacji pozarzadowej, prowadzacej

dziatalno$¢ gospodarcza lub odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, na zasadach

1 w trybie okre§lonym w ustawie z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamoéwien Publicznych

(Dz. U. z 2019r. poz. 1843 z pdzn. zm.) przy porownywalnos$ci metod kalkulacji kosztow

oraz poréwnywalno$ci opodatkowania.

Przy zakupie uslug, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul

spotecznych.

Prezydent moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych

skierowanych do mieszkancow Krakowa oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych

na terenie Miasta, realizowanych w ramach programoéw finansowanych ze S$rodkow

pochodzacych spoza budzetu Miasta.

Wsparcie zadah publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, o ktdrych

mowa w ust. 5, wraz z przekazaniem na ten cel dotacji, moze by¢ udzielone wytacznie

w przypadku realizacji zadan, o ktoérych mowa w programach sektorowych ujetych

W niniejszym Programie.

Regulamin przeprowadzania przez Gming¢ otwartych konkursow ofert na realizacje przez

organizacje pozarzadowe w 2021 roku zadan publicznych okre$la odrebne zarzadzenie

Prezydenta.

Komorka koordynujaca w porozumieniu z komorkami merytorycznymi opracuje jednolity

wzOr umowy na realizacj¢ zadan publicznych, obowiazujacy dla wszystkich komorek

realizujacych i komorki koordynujace;.

W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy,

harmonogram  oglaszania konkursow uwzglednionych w  zalaczniku nr 2

do Programu moze ulec zmianie.

W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy

moga by¢ zlecane zadania publiczne na realizacj¢ w 2021 roku zadan publicznych, ktorych

nie uwzgledniono w zataczniku nr 2 oraz w zalaczniku nr 3 do Programu.

Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2

ustawy lub w innym trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, nastepuje w sposdb

zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Powierzanie lub wspieranie przez Gming¢ realizacji zadan publicznych organizacjom

pozarzadowym moze mie¢ charakter wieloletniej wspotpracy na czas okreslony,

nie dluzszy niz 5 lat. Umowy sa zawierane, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
upowazniajacymi Prezydenta do zawierania wieloletnich uméw w ramach wydatkow
biezacych.

Organizacja pozarzgdowa moze z wlasnej inicjatywy — w trybie art. 12 ustawy — wystgpic¢

z wnioskiem o realizacj¢ zadania publicznego, rdwniez takiego, ktdre realizowane jest

dotychczas przez Gming.

Zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a

ustawy moze nastgpi¢ po spetieniu przez organizacj¢ pozarzadowa tacznie nast¢pujacych

warunkow:

1) organizacja pozarzgdowa moze wystgpi¢ z wnioskiem w formie oferty, zgodnej
ze wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu, w trybie art. 19a ustawy do wilasciwej ze
wzgledu na realizowane zadanie publiczne komoérki organizacyjnej Urzedu lub MJO,

2) wysokos¢ wnioskowanej kwoty nie moze przekracza¢ 10 000 zt, a okres realizacji
zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni,

3) Iaczna kwota $rodkoéw finansowych przekazanych przez Urzad lub MJO tej samej
organizacji pozarzadowej w trybie okreslonym w ust. 1 w danym roku kalendarzowym
nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.

Realizacja zadan publicznych wskazanych do realizacji przez Dzielnice Miasta Krakowa

odbywa si¢ przy wspotpracy z odpowiednimi komorkami merytorycznymi.

Dzielnice Miasta Krakowa w terminie do 31 maja 2021r. podejmuja uchwaly w sprawie

wstepnego rozdysponowania srodkéw na 2022 rok, wydzielonych do ich dyspozycji.

W uchwatach, o ktérych mowa w punkcie 17, Dzielnice Miasta Krakowa moga przeznaczy¢

srodki finansowe na realizacj¢ zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy, wskazujac

te zadania poprzez okreslenie:
1) nazwy zadania,
2) trybu, w jakim ma by¢ zlecona realizacja zadania,
3) terminu ogloszenia otwartego konkursu ofert,
4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadnia.

Po podjeciu przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa uchwal w sprawie ustalenia ostatecznego

wykazu zadan, Dzielnice przesytaja przyjete wykazy do komorek realizujacych w terminie

do 31 lipca 2021r.

§8
FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ

Pozafinansowe  formy  wspdlpracy Gminy z  organizacjami  pozarzagdowymi
to w szczegolnosci:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach,

2) prowadzenie konsultacji aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalno$ci
statutowej organizacji pozarzadowych oraz rocznych i wieloletnich programéw
wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi,

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli samorzadu,

4) nawigzywanie partnerstw z organizacjami pozarzadowymi celem realizacji zadan na
rzecz mieszkancéw/-nek Krakowa oraz wspolnej realizacji projektow w ramach
programow operacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz w zarzadzeniu Prezydenta Miasta Krakowa
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W sprawie przyje¢cia ,,Procedury zawierania partnerstw projektowych pomiedzy Gming
Miejskg Krakow a organizacjami pozarzagdowymi”,

5) dziatanie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego, doradczego i inicjatywnego, ktorego tryb
funkcjonowania i zasady powotywania okresla uchwata Rady,

6) dzialanie Rady Krakowskich Senioréw jako organu konsultacyjnego, doradczego
1 inicjatywnego, w ramach ktérego dziatajg przedstawiciele organizacji pozarzadowych,

7) dziatanie KDO, ktorych regulamin powotywania oraz zasady funkcjonowania okre$la
zarzadzenie Prezydenta,

8) udzielanie organizacjom pozarzadowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego
I szkoleniowo-doradczego przez Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia UMK,

9) prowadzenie miejskiego portalu internetowego dla organizacji pozarzadowych

www.ngo.krakow.pl oraz portali i serwisow internetowych:
www.sprawyspoleczne.krakow.pl, otwarty.krakow.pl; www.zis.krakow.pl,
www.sport.krakow.pl, www.krakow.pl/sport, www.krakow.pl/bezbarier,

www.kkr.krakow.pl, www.dlaseniora.krakow.pl, jako mediow tematycznie zwigzanych
z realizacjg zadan Gminy we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w obszarze
wielokulturowosci, kultury fizycznej, dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,
dziatalnosci na rzecz rodziny i seniorow,

10) wdrazanie w Urzgdzie oraz MJO i upowszechnianie wérod organizacji pozarzadowych
Systemu Informatycznego NAWIKUS wraz z jego integralnym modutem -
Elektronicznym Generatorem Wnioskow Aplikacyjnych do konkursow ofert
ogtaszanych w Gminie,

11) prowadzenie elektronicznej bazy danych dotyczacych szkot i placowek publicznych
i niepublicznych prowadzonych na terenie Gminy przez organizacje pozarzadowe
w portalu internetowym www.portaledukacyjny.krakow.pl,

12) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspOlpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 miedzynarodowej pomig¢dzy organizacjami pozarzagdowymi,

13) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta Miasta Krakowa i patronatem
Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

14) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspotpracujacym z Gming,

15) promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych,

16) nadawanie tytutow: np. ,Filantrop Krakowa”, ,Przyjaciel Sportu” i ,,Ambasador
Wielokulturowosci”,

17) dziatanie Rady ds. Rownego Traktowania w zakresie wypracowania z organizacjami
pozarzadowymi rozwigzan na rzecz opracowania strategii roéwnego traktowania
i przeciwdziatania dyskryminacji,

18) dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspodtpracy na rzecz realizacji Programu
,»Otwarty Krakow”, w sktad ktérego wchodzg organizacje pozarzadowe,

19) udostgpnianie organizacjom pozarzadowym po preferencyjnych stawkach lokali
z zasobéw Gminy w trybie bezprzetargowym, a takze w trybie aukcji, jesli organizacja
jest jedynym oferentem, w celu odbywania spotkan i realizacji projektow stuzacych
mieszkankom 1 mieszkancom, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

20) dziatanie Dzielnicowych Centréw Organizacji Pozarzadowych, ktorych zasady
powolywania okresla zarzadzenie Prezydenta,

21) organizacja spotkan ewaluacyjnych realizatorow zadan publicznych zlecanych przez
Gming, szczegdlnie z udzialem Komisji Dialogu Obywatelskiego.
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§9
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powolywane sag w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okre§lonych w niniejszym
Programie.

2. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okresla zatgcznik nr 1 do Programu.

§ 10
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program koordynuje komorka merytoryczna w Urzedzie, do ktérej zakresu dziatania nalezy
koordynacja wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Program jest realizowany przy udziale Zastepcy Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki
Spotecznej 1 Komunalnej oraz we wspélpracy z merytorycznymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu, MJO, Rada i Dzielnicami Miasta Krakowa.

§11
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Prezydent przedstawia Radzie sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez
komorke koordynujaca, w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.

2. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzagdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Program bedzie poddany ewaluacji m.in. na podstawie ryzyk okreslonych w tabeli nr 3,
wskaznikow efektywnosci Programu przedstawionych w tabeli nr 4 oraz na podstawie
obowigzujacych w Urzedzie Miasta Krakowa procedur i wskaznikéw monitorowania
jakosci ustlug publicznych w odniesieniu do dziedziny zarzadzania ,,Spoteczenstwo
obywatelskie”, ujetych w tabeli nr 5.
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Tabela nr 3: Rejestr ryzyk

Lp. Nazwa ryzyka Ocena ryzyka! Zapobieganie

1. Niewykonanie zaplanowanego w Programie zadania
w zwiagzku z brakiem $rodkow finansowych w 5 monitorowanie
Gminie

2. | Niepodpisanie umowy z organizacja pozarz_qdowa,__z 4 monitorowanie
powodu rezygnacji organizacji z przyznanej dotacji

3. Rozwigzanie umowy z organizacja pozarzadowa w
wyniku nienalezytego lub niewykonania przedmiotu 3 tolerowanie
umowy

4 Cele nicosiggniete — niskie uczestnictwo 3 przeciwdziatanie

Tabela nr 4: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do procesu horyzontalnego GR
5 — ,,Udzielanie dotacji podmiotom zewnetrznym™)
Mierniki procesu Wskaznik procesu Wartos$¢ oczekiwana wskaznika
M11_111 zaplanowana kwota W7_111
dotacji =M10_111/M11_111
M10_111 kwota dotacji nie mniej niz 0,95
rozliczonych wskaznik efektywnosci
wykorzystania srodkow finansowych
(2:1)
M15_111 liczba uméw z dotacja W9 111
wykorzystang zgodnie z =M15 111 /MIW
przeznaczeniem oraz nie pobrana nie mniej niz 0,90
nienaleznie. wskaznik jako$ci wykorzystania
MIW liczba zawartych umoéw dotacji (2:1)
dotacyjnych ogotem
M20_111 liczba zaplanowanych W12_111
kontroli =M19_111/M20_111
M19 111 liczba wykonanych nie mniej niz 0,90
kontroli w miejscu realizacji wskaznik efektywnosci kontroli
(2:1)

M18_ 111  liczba  wnioskow W11 111
spetniajacych wymogi formalne =M18 111/M17 111
Ml7_111 liczba ZiOZOIlyCh nie mniej niz 0,90
wnioskow wskaznik profesjonalizmu

przygotowania wnioskow (2:1)

! Ryzyka oceniamy jako:

RYZYKO KRYTYCZNE (ocena 7) - wymaga mozliwie szybkiej reakcji kierownictwa, poniewaz stan obecny
moze grozi¢ powaznymi negatywnymi konsekwencjami — Podj¢cie dziatan nie powinno by¢ odktadane

RYZYKO POWAZNE (ocena 5 lub 6) - wymaga reakcji kierownictwa, sposob przeciwdziatania ryzyku zalezy
od mozliwosci kadrowych, finansowych itp. Dzialania nalezy zaplanowac, ale ich terminy moga by¢ odleglejsze
niz w przypadku powyzej

RYZYKO UMIARKOWANE (ocena 3 lub 4) - przeciwdziatanie wskazane, szczegdlnie tam, gdzie mozna
uzyskac poprawe bezpieczenstwa bez istotnych naktadéw. Jesli ‘wtasciciel ryzyka’ jest gotow je zaakceptowac to
po przyjeciu do wiadomosci jego istnienia dziatanie moze by¢ odtozone

RYZYKO NISKIE (ocena 1 lub 2) — nie wymaga dziatan ze strony kierownictwa, poniewaz stan obecny jest
zadowalajacy i zapewnia dostateczny poziom kontroli
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Tabela nr 5: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do dziedziny zarzadzania: ,,Spoleczenistwo

obywatelskie”)?
Symbol Nazwa wskaznika Symbol ) i )
wskaznika mierika | SPosob obliczania
ML D liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w
Dynamika aktywnosci - konsultacjach
W1 D |konsultacyjnej organizacji liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat
pozarzagdowych 12 konsultacjach w roku 2012 (rok bazowy) wg stanu na 31
grudnia
Udziat organizacji liczba organizacji pozarzgdowych na terenie GMK
g ) g np Wy
wW2_D pozarzadowych w M2_D zarejestrowanych w KRS i bazie Wydziatu Polityki
konsultacjach Spolecznej i Zdrowia i Wydziatu Sportu
Wysokos¢ wktadu wiasnego wysokosci wktadu wlasnego NGO’s przy realizacji zadan
NGO’s w zadaniach M3 D publicznych wspieranych przez GMK, pokrytego z
W3 D publicznych wspieranych przez finansowych $rodkow wtasnych, srodkéw z innych zrodet
GMK - finansowe srodki calkowite koszty realizacji przez NGO’s zadan publicznych
wiasne M4_D wspieranych przez GMK
Wyso’kosc wk{ac.lu wlasnego wysokosci wktadu wiasnego NGO’s przy realizacji zadan
W4 D NGC.) sw zadanl'flch M5 _D publicznych wspieranych przez GMK, pokrytego z wktadu
- publicznych wspieranych przez - 0S0bOWEd0 ’
GMK - wktad osobowy g
. . M19 D liczba konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi
W16 D Dynamika konsultacji z
— organizacjami pozarzadowymi 14 liczba konsultacji z organizacjami pozarz_qdowymi w roku
2012 (rok bazowy) wg stanu na 31 grudnia
Dynamika liczby zadar liczba uméw na zadapia publiczne, przy realizacji ktorych
i . M20_D GMK wspiera organizacje pozarzadowe wg stanu na 31 XII
publicznych realizowanych .
! o kazdego roku
W17 _D |przy udziale organizacji
pozarzadowych - wspieranie liczba uméw na zadania publiczne, przy realizacji ktorych
przez GMK M20_D GMK wspiera organizacje pozarzadowe wg stanu z roku
poprzedniego
o , liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK powierza do
Dynamika liczby zadan i S
. . M21_D realizacji organizacjom pozarzadowym wg stanu na 31 XII
publicznych realizowanych .
W18 _D rzy udziale organizacji kazdego roku
- przy g ] . M21_D liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK powierza do
pozarzadowych - powierzenie S o
do realizacji reallzaql_organlzaqom pozarzadowym wg stanu z roku
poprzedniego
wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczanych przez GMK
Odsetek wydatkéw GMK na M22_D na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
W19_D |realizacj¢ zadan publicznych pozarzadowe
przy udziale NGOs M23 D wysoko$¢ wydatkoéw biezacych budzetu GMK

2 Zgodnie z zarzadzeniem nr 2919/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 09.10.2013 r. w sprawie powolania
zespotu Koordynatorow dziedzin zarzadzania, w GMK i MJO obowigzuje monitoring oparty o dziedziny
zarzadzania — jednolite pod wzgledem merytorycznym obszary dziatan Gminy Miejskiej Krakéw, obejmujace
zblizone przedmiotowo zakres ustug publicznych: (1) przestrzen i architektura, (2) transport i komunikacja, (3)
gospodarka komunalna, (4) ochrona $rodowiska, (5) o$wiata i wychowanie, (6) bezpieczenstwo publiczne, (7)
mieszkalnictwo, (8) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, (9) sport i rekreacja, (10) zdrowie, (11) pomoc
spoleczna, (12) przedsiebiorczosé¢, (13) spoteczenstwo obywatelskie, (14) turystyka i promocja, (15) nauka
i technologie informatyczne. Ponadto w GMK i MJO obowigzuje aplikacja informatyczna do monitorowania
zadan budzetowych i ustug publicznych, wprowadzona na podstawie zarzadzenia nr 2504/2014 Prezydenta Miasta
Krakowa z dnia 09.09.2014 r. w sprawie wdrozenia w Urzedzie Miasta Krakowa aplikacji informatycznej
»STRADOM”.




§12
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Program powstal m.in. w oparciu o przeprowadzane konsultacje z organizacjami
pozarzadowymi od etapu tworzenia zalozen do projektu Programu oraz na podstawie
sprawozdania z realizacji rocznego programu wspotpracy Gminy z organizacjami za rok
2019.

Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego pozytywnie/negatywnie zaopiniowata
projekt Programu. Uchwata w tej sprawie stanowi zalqcznik nr 4 do Programu.
Konsultacje projektu Programu prowadzi komodrka koordynujaca na podstawie
obowigzujacej uchwaly Rady Miasta Krakowa okreslajacej Regulamin konsultacji
spotecznych z Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.
Konsultacje projektu Programu na rok 2022 odbywac si¢ bedg dwuetapowo:

1) 1 potowa 2021r. — spotkania branzowe i konsultacje z podmiotami dialogu
obywatelskiego (Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Komisje
Dialogu Obywatelskiego),

2) II potowa 2021r. — konsultacje z organizacjami pozarzadowymi, wspolpraca
z Centrum Obywatelskim.

Komoérka  koordynujagca  przyjmuje od  komorek  realizujacych  wnioski
1 propozycje zmian zapisdéw Programu na rok nastepny.

Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.

**k*k
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