
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

Schemat Organizacyjny Teatru Ludowego – Załącznik nr 2 do zarządzenia wewnętrznego Dyrektora Teatru Ludowego nr 18/2017 z dnia 7.11.2017r. 

Dyrektor  

Zastępca 
dyrektora 

Samodzielne 
stanowiska 

Dział 
artystyczny 

1. stanowisko ds. 
kancelarii 

2. stanowisko ds. 
zamówień 
publicznych i 
organizacyjnych 

3. stanowiska ds. 
koordynacji 
pracy 
artystycznej 
 

1. aktor 
2. inspicjent 
3. sufler 

Samodzielne stanowiska 
1. stanowisko ds. 

administrowania 
obiektem Ratusz 

2. stanowisko ds. 
archiwum zakładowego 

3. stanowisko ds. p.poż. 
4. stanowisko ds. bhp 

 

1. akustyczna 
2. elektryczna 
3. pracownia 

krawiecka 
4.  

 

Samodzielne 
pracownie 

Dział 
administracyjno-

gospodarczy 

1. kierownik  
2. stanowisko ds. 

admin - gospod.  
3. magazynier 

magazynu 
kostiumowego 

4. portier 
5. sprzątaczka 
6. dozorca 
7. praczka-farbiarka 

8. kierowca -

zaopatrzeniowiec 

Główny 
księgowy 

Dział 
finansowo- 
księgowy 

1. z-ca głównego 
księgowego 

2. stanowisko ds. 
zatrudnienia i 
płac 

3. stanowisko ds. 
finansowo-
księgowych 

4. kasjer kasy 
głównej 

5. stanowisko ds. 
osobowych i 
socjalnych 

 

Dział  
literacki i edukacji 

teatralnej 
 

 

1. kierownik literacki 
2. sekretarz literacki 
3. stanowisko ds. grup 
teatralnych 
 

Dział 
techniczny 

Dział obsługi 

widza 

1. kierownik 
2. stanowisko ds. 
widowni 
2. organizator 
widowni 
3. kasjer biletowy 

Dział promocji 

teatru 

1. kierownik  
2. stanowisko ds. 
promocji i reklamy 
2. stanowisko ds. 
public relations 

1. kierownik 
techniczny 
2. z-ca kierownika  
3. brygadier sceny 
4. tapicer 
5. montażysta 
6. rekwizytor 
7. garderobiana 
8. stanowisko ds. 
charakteryzacji 
 


