STATUT
— Agencji Rozwoju Miasta Spotka Akcyjna
Tekst jednolity ustalony przez Rad¢ Nadzorczg w dniu 10 lipca 2018 roku uwzgledniajacy
zmiany wprowadzone uchwatg nr 3/111/2018 Zarzadu Agencji Rozwoju Miasta S.A. z
siedziba w Krakowie z dnia 19 marca 2018 roku (Rep. A Nr 1913/2018) i uchwalg
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Agencji Rozwoju Miasta S.A. nr 15/2018 z dnia 27
czerwca 2018 roku (Rep. A Nr 6258/2018).

I. Postanowienia ogolne

§1
1. Firma Spotki brzmi: Agencja Rozwoju Miasta Spotka Akcyjna.----------------
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Agencja Rozwoju Miasta S A--------------
3. Spotka moze uzywac znaku towarowego.- - - - - --------------“------------

§2
Siedzibg Spotki jest miasto KrakOw.- - = - = = = = = = = o e e e e

§3
1. Zatozycielem Spotki jest Gmina Miejska Krakow.- - - - === ------------------
2. Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (dalej jako: k.s.h.), ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej, a
takze innych wlasciwych przepisOw.- - - - - - - ----------- oo
3. Spoétkamanacelui-----------------“-“-“--““““““ -
1) zapewnienie  organom = samorzagdowym  Krakowa specjalistycznych  ustug
organizacyjnych, finansowych oraz doradczych zwigzanych z gospodarczym i spolecznym
rozwojem Gminy Miejskiej KrakOw,- = - = = = = = = = = oo oo e e e
2) realizacja zadan wlasnych Gminy Miejskiej Krakéw o charakterze uzytecznosci
publicznej, w tym inwestycji, jak rowniez podejmowanie innych dziatah waznych dla
FOZWOJU GMINY, = = = = = = = = = - = m m o oo oo o e o oo
3) podjecie realizacji zadania wlasnego Gminy Miejskiej Krakow polegajacego na
przygotowaniu i prowadzeniu inwestycji, budowie i1 zarzadzaniu Hala Widowiskowo-
Sportowg (Czyzyny) w Krakowie,- - === === === -=----c-coom e e e -
4) podejmowanie aktywnych dziatan dla pozyskania inwestorow, ktérych zaangazowanie
w dzialalno$¢ inwestycyjna na terenie Gminy Miejskiej Krakéw przyczyniaé si¢ bedzie do
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lepszego zaspokajania potrzeb wspoOlnoty samorzadowej, tworzenia owych miejsc pracy

I angazowania funduszy strukturalnych.- - - - - - - == - - - oo e oo

4. W braku postanowien Statutu stosuje si¢ przepisy wymienione w § 3 ust. 2 Statutu.- - -
5. Czas dziatania Spotki jest nieoznaczony.- - ----=-=--=-=--=----=------------
§4
1. Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i moze dziata¢ poza jej granicami.-
2. Spotka moze na terenie swojej dziatalnosci tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa oraz
INNE PlaCOWKI - = = = = = = = - = oo m o o oo
3. Spotka moze uczestniczy¢ w innych spotkach. Przystapienie do innych spotek oraz

wystgpienie z nich nast¢puje na podstawie uchwal wtasciwych organow Spotki.----------

II. Przedmiot dziatalnosci Spotki

1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jesti----------------------------------
1) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane -
W zakresie wykonywania napraw uszkodzen hali powstatych podczas wydarzen (PKD
R A R e e
2) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
N R A I e i
3) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (PKD 52.21.72),-----------
4) przygotowywanie 1 dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering) —
wylacznie dla uczestnikow imprez organizowanych w hali (PKD 56.21.2),- - --- - - -
5) dzialalno$¢ zwigzana z projekcja filmow (PKD 59.14.7Z), - - - -----------------
6) pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen

i funduszow emerytalnych (PKD 66.19.Z),------------------------------

7) wynajem 1 zarzadzanie nieruchomos$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi (PKD
) R e e

8) posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami (PKD 68.31.2),-------------------

9) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i1 zarzadzania
(PKD 70.22.Z)y- = - === = == s s s oo oo oo e e oo

10)  dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.Z),- - - ---------------------

11)  dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
A A I

12)  badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych

i technicznych (PKD 72.19.Z),- - - = - == - == == - o s o e oo m e e oo



13)
14)
15)

16)

17)
18)

19)

20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)

30)

2.

reklama (PKD 73.1),- - = - === - = s oo o e e e e e
badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z),- - - - - - === == - === == - - - o - - - -
pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z),- - - - == - == - == == s oo o e e oo
pozostala  dziatalnos¢ ustugowa w  zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 79.90.C),- - - - - = - = == - = - m o m e e e
dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw 1 kongreséw (PKD 82.30.2),- - - -
pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
R B R e e
pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B)- - - s o e e
dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.Z),- - - ---------------------
dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01.Z),- - -
dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych (PKD 90.02.Z),- -
dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (PKD 90.04.72),- - - - ---------------------
dziatalno$¢ zwigzang ze sportem (PKD 93.1),----------------------------
dziatalno$¢ obiektow sportowych (PKD 93.11.Z),- - - -----------------------
dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.Z),- - - - - - -
pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19.Z),- - - - ---------------
pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7).- - --------------
hotele i podobne obiekty zakwaterowania, stanowiace dziatalno$¢ pomocnicza i
uzupelniajaca wobec Hali Widowiskowo Sportowej (PKD 55.10.Z2), - -----------
restauracje 1 inne stale placowki gastronomiczne, stanowigce dziatalno$¢ pomocniczg i
uzupeltniajaca wobec Hali Widowiskowo Sportowej (PKD 56.10.A). - -----------

Ilekro¢ dla prowadzenia dziatalno$ci okreslonej w § 5 ust. 1 Statutu wymagana jest

koncesja, zezwolenie lub licencja, podjgcie tej dziatalno$ci jest mozliwe po uzyskaniu

koncesji, zezwolenia lub licencji- - - - - - - - == - == - - oo e oo

ITI. Kapitaty, fundusze i akcje

86

Spotka tworzy nastgpujace kapitaty i fundusze:--------------------------------

1)
2)
3)
4)

kapital zaktadowy, - - - ----------“-““-“"“"“"“““ oo
kapital zapasowy, - - == - === - - - - o e e
kapital rezerwowy, - == == === - - - - e e e

zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,- - - ----------------------------
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5) inne fundusze tworzone w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. - - - ---------
§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 139.011.700 zt (sto trzydziesci dziewigé milionow
jedenascie tysiecy siedemset ztotych) i dzieli si¢ na 1.390.117 (stownie: jeden milion trzysta
dziewiedziesiat tysiecy sto siedemnascie) akcji o warto$ci nominalnej po 100 (stownie: sto)
kazda, ztego:- - - - --------------mm e

1) 2.900 (stownie: dwa tysigce dziewigCset) akcji imiennych I emisji serii A, ktore
pokryte zostaty wkladem pieni¢znym,-----------------“--“-“-““-“------------
2) 12.500 (stownie: dwanascie tysiecy piecset) akcji imiennych I emisji serii B, ktore
pokryte s wktadem niepieni¢znym (aportem) w postaci prawa uzytkowania ustanowionego
przez Gmin¢ Miejskg Krakow na rzecz Spotki na okres 35 (stownie: trzydziestu pieciu) lat
| obejmujacego udzial wynoszacy 646/1000 czesci w nieruchomosci potozonej w Krakowie,
sktadajacej si¢ z dziatki ewidencyjnej nr 106, obreb 1, Srédmiescie, objetej ksigga wieczysta
nr 180800 1 zabudowanej domem mieszkalnym, murowanym, trzypi¢trowym z oficyng
dwupietrowa, zlokalizowanym przy ulicy Florianskiej nr 31,- - - - - - ----------u------
3) 10.000 (stownie: dziesig¢ tysiecy) akcji imiennych II emisji serii C, ktore pokryte
zostaty wktadem pienigznym,--------------------““--“-““------ -
4) 32.000 (stownie: trzydziesci dwa tysigce) akcji imiennych III emisji serii D, ktore
pokryte zostaty wkladem pieni¢znym,- - - -------------“-“-“-“-“---------------
5) 53.000 (stownie: pigcdziesigt trzy tysigce) akcji imiennych IV emisji serii E, ktore
pokryte zostaty wktadem pienigznym,------------------------------------- -
6) 96.047 (stownie: dziewigcdziesiat szes¢ tysigcy czterdziesci siedem) akcji imiennych
V emisji serii F, ktore pokryte zostalty wktadem niepieni¢znym w postaci prawa wilasnosci
dokumentacji wraz z prawami autorskimi do niej, niezbednej do wykonania inwestycji pn.
»,Hala Widowiskowo- Sportowa (Czyzyny) w Krakowie” wymienionej w zarzadzeniu
nr 591/2012 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 8 marca 2012 r.,- - - - - - - == == == == == - - -
7) 338.000 (stownie: trzysta trzydziesci osiem tysigcy) akcji imiennych VI emis;ji serii G,
ktore pokryte zostaty wkiadem pienieznym,- - - - - - - - - === - - - - - oo
8) 400.000 (stownie: czterysta tysigcy) akcji imiennych VII emisji serii H, ktore pokryte
zostaty wktadem pienigznym,-------------------““-“-““--- -
9) 434.000 (stownie: czterysta trzydziesci cztery tysigce) akcji imiennych VIII emisji
serii I, ktore pokryte zostaly wktadem pienigznym,- - ----------------------------
10) 3.970 (stownie: trzy tysigce dziewigcset siedemdziesiagt) akcji imiennych IX emisji

serii J, ktore pokryte zostaty wktadem pienigznym,- - - - - - - -----------------------
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11) 3.900 (stownie: trzy tysiace dziewigéset) akcji imiennych X emisji serii K, ktore
pokryte zostaly wkitadem pienieznym,- - - - - ----------------“-----------------
12)  3.800 (stownie: trzy tysigce osiemset) akcji imiennych XI emisji serii L, ktére pokryte
zostaly wktadem pienigznym. - - - - = - - = == - - - - - - - oo oo
3. Jedynym wiascicielem wszystkich akcji Spotki jest Krakowski Holding Komunalny
S A WKIaKOWIB.- = - == - - e oo e o e e oo
§8

1. Kapital docelowy Spotki wynosi 103.973.775.-zt (slownie: sto trzy miliony
dziewieéset siedemdziesiat trzy tysigce siedemset siedemdziesiat pigc) ztotych. - - - ----- - -

2. Do podwyzszania kapitalu zakladowego w granicach ustalonego kapitalu docelowego
w okresie do dnia 1 grudnia 2020 roku upowazniony jest Zarzad, co nie uchybia kompetencji
Walnego Zgromadzenia do podwyzszania kapitalu zakladowego w zwyklym trybie w okresie
udzielonego upowaznienia. Upowaznienie Zarzadu moze by¢ przedtuzone na kolejne okresy,
jednak nie dluzsze niz trzy lata, i wymaga dla swej waznosci zmiany Statutu.------------
3. W ramach udzielonego upowaznienia Zarzad moze podwyzsza¢ kapitat zaktadowy
w drodze jednego lub kilku kolejnych podwyzszen i moze wydawaé akcje w zamian za
wklady pienigzne lub wkiady niepieni¢zne. Akcje wydane w trybie podwyzszenia
dokonanego przez Zarzad obejmowaé moze wylacznie Krakowski Holding Komunalny S.A.
W KIaKOWI. - = = = = - - s oo e e o e a o
4, Upowaznienie Zarzadu nie obejmuje podwyzszania kapitatu zaktadowego ze srodkow
wlasnych  Spétki, ani wydawania akcji uprzywilejowanych oraz przyznawania
akcjonariuszom uprawnien osobistych. - = - - - --------- oo
5. Uchwata Zarzadu podjeta w granicach upowaznienia zastepuje uchwale Walnego
Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, przy czym dla swej waznosci wymaga
zachowania formy aktu notarialnego. Zarzad upowazniony jest do samodzielnego ustalania w
uchwale o podwyzszeniu kapitalu ceny emisyjnej i wydania akcji w zamian za wklady

NI PICNIGZNE. - = = = = == = = == = = = = & = oo e e o e e e e e oo

Kapital zapasowy tworzony jesti- == =-=--------------------------------------

1) na podstawie i zasadach okreslonych w art. 396 § 1-3kss.h.,------------------

2) z odpiséw z czystego zysku Spotki dokonywanych na podstawie uchwal Walnego

Zgromadzenia dotyczacych przeznaczenia zysku za dany rok obrotowy.---------------
§10



Kapitat rezerwowy tworzony jest na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkéw. Uchwata
Walnego Zgromadzenia o utworzeniu kapitalu rezerwowego powinna okresla¢ rodzaj
wydatkow, jakie z tego kapitatu moga by¢ finansowane oraz wysoko$¢ odpisu na ten kapitat z
zysku za dany rok ObrotOWY. = - = = = = = == = s o e oo
§11

Akcje Spotki sg akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.- - - -------------------
Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.- - - -------------------------
W przypadku znacznego uszkodzenia lub utraty dokumentéw akcji, $wiadectw tymczasowych
lub innych dokumentéw wydanych przez Spoétke, Spotka wydaje uprawnionemu duplikat
zniszczonych lub utraconych dokumentéw, za zwrotem kosztow jego sporzadzenia, po
umorzeniu zniszczonego lub utraconego dokumentu. Umorzenie dokumentu nastepuje
zgodnie zart. 357 K.Sh- - = - - - - e

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone.- - - ------------------- oo
2. Umorzenie akcji odbywa si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia oraz
wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata powinna okresla¢ w szczegolnosci
podstawe prawnag umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
umorzonych akcji badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob
obnizenia kapitatu zaktadowego.- - - -----------“-“-““““------ oo
3. Akcje moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).- - - - - - - - -
4. Umorzenie dobrowolne jest dopuszczalne w kazdym przypadku, gdy akcjonariusz,
ktorego akcje maja by¢ umorzone wyrazi zgod¢ na warunki umorzenia, w szczegolnosci
uzgodniona zostanie ilo$¢ akcji, ktore majg by¢ umorzone, termin umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia albo zgoda na umorzenie bez wynagrodzenia oraz termin wypflaty

wynagrodzenia. Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czgéciej niz raz w roku

o] (1011 Y 1 R e T
5. Akcje Spotki mogg zosta¢ umorzone w trybie przymusowym w przypadku, gdy:- - - -
1) umorzenie bedzie konieczne dla pokrycia strat Spétki lub sfinansowania innych

waznych celow Spotki; w tym przypadku umorzenie powinno nastapi¢ proporcjonalnie do
posiadanych akCji, - == == == == == - s s e e e e
2) akcje Spotki zostaly zajete w trybie egzekucji sadowej lub pozasadowej,- - --------
3) akcje Spotki zostaly nabyte przez akcjonariusza prowadzgcego dziatalnosé

konkurencyjng wobec Spotki- - - ------- - - oo



6. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktdre nie moze by¢ nizsze od
warto$ci przypadajacych na akcje¢ aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym
za ostatni rok obrotowy, pomniejszony o kwote przeznaczong do podzialu miedzy
AKCJONANUSZY .- = = = = = = = = = s o m o m o e e oo
7. Umorzenie akcji nastgpuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem
§12ust. 8StatUtY, - - === -------cemmme e cee e eeiee e o

8. W sytuacjach, o ktorych mowa w art. 360 8 2 k.s.h. i art. 457 § 1 k.s.h. umorzenie
akCjiNastgPUjE: == === === === - e eeeeeeemeaaoamao
1) z chwilg zawiadomienia akcjonariusza o tresci uchwaty — w sytuacji gdy umorzenie
odbywa si¢ w trybie przymusowym, - - = === === === - ===« - - - -

2) z chwilg podjecia uchwaly — w sytuacji gdy umorzenie odbywa si¢ w trybie
dobrowolnym.- - - = - - - - oo e oo
Q. Zawiadomienie, o ktorym mowa w 8§ 12 ust. 8 pkt 1 Statutu wymaga formy pisemnej
I zawiera¢ powinno tres¢ uchwaty o umorzeniu akcji- - --------------------------

10.  Jezeli umorzenie nastgpuje za wynagrodzeniem, wynagrodzenie jest wyplacane
aKCJONANUSZOWI - = = = = = = = = = o oo o o oo

1) w ciggu 30 dni od otrzymania przez akcjonariusza zawiadomienia o podj¢ciu uchwaty
w sprawie umorzenia akcji — gdy umorzenie nastepuje w sytuacjach, o ktorych mowa w art.
36082ks.h.iart.45781ksh,-----------o o
2) w ciggu 30 dni od dorgczenia postanowienia o wpisaniu do Krajowego Rejestru
Sadowego zmiany kapitatu zaktadowego — w pozostatych sytuacjach.- - - - ------------

11. W szczegbélnych sytuacjach, gdy wyptata wynagrodzenia zagraza plynno$ci
finansowej Spotki, zaptata wynagrodzenia moze by¢ roztozona maksymalnie na 10 rat, przy
czym ostatnia rata ptatna powinna by¢ najp6zniej w ciggu 2 lat od umorzenia akcji. - - - - - - -

12.  Przymusowe umorzenie akcji dotyczy wylgcznie akcji Spoétki objetych po dniu
wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu wprowadzajacej tryb umorzenia
PrZYMUSOWE(QO. - = = = = = = = = = = = = = = = = = =@ o oo oo
13. Szczegdtowe zasady umarzania akcji Spotki okresla Regulamin szczegotowych zasad
postepowania przy umarzaniu akcji Spotki. Regulamin opracowuje Zarzad, a zatwierdza Rada

NadzZOorCza.- - - === - === - s oo e oo e e e aom

V. Organy Spoétki

1. Organami Spotkisg: - -------------“-“““"“““““““ -



1) Y Vv Y B T
2) Rada Nadzorcza,- - - - - - - == === - - m e e oo
3) Walne Zgromadzenie.- - = - == - == - == - oo o i o oo oo

2. Z zastrzezeniem bezwzglednie wiagzacych przepisow k.s.h. oraz postanowien Statutu,
uchwaly Zarzadu lub Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow, przy
obecnosci ponad potowy powotanego sktadu, odpowiednio, Zarzadu albo Rady Nadzorczej.- -
3. W przypadku rownosci gtosow przy podejmowaniu uchwal przez Zarzad lub Rade
Nadzorcza, rozstrzyga, odpowiednio, glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady
N lo o] (4] e e e

§14
Cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej albo likwidatorem moze by¢ tylko osoba fizyczna,

majgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnyCh.- - - - == === == - oo oo oo oo

Zarzad
§15

1. Zarzad sktada si¢ z jednego do pieciu cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego w jego sklad wchodzi od jednego do dwoch
WiceprezesOw Zarzadu oraz mogg wchodzi¢ Czlonkowie Zarzadu. Liczbe czlonkow Zarzadu,
w tym liczb¢ Wiceprezesow Zarzadu, okresla Walne Zgromadzenie na wniosek Rady
o bde] (o7 I e
2. Czlonkow Zarzadu powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza. Powotanie nastepuje po
przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena
kwalifikacji kandydatoéw oraz wytonienie najlepszych kandydatow. Walne Zgromadzenie
okresla wymogi, jakie musi spetnia¢ kandydat na cztonka Zarzadu, zgodnie z art. 19 ustawy
Z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzagdzania mieniem panstwowym.- - - - - - - - - - - - - - -
3. Wspolna kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Ta sama osoba moze by¢ powolana na
kolejne kadencje nie dtuzsze niz cztery lata kazda. Powotanie moze nastapi¢ nie wczesniej niz
na rok przed uptywem biezacej kadencji-------------------““---“-----“-------
4, Zasady powolywania, zawieszania w czynnosciach i odwolywania cztonkow Zarzadu
okresla Regulamin powolywania, zawieszania w czynnosciach i odwotywania czlonkéw
Zarzadu, ktéry uchwala Rada Nadzorcza.- - ----------------------------------
5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peilny rok obrotowy pehienia funkc;ji

czlonka Zarzgdu. - - - - - - - - - - e m e e e ee e



6. Mandat cztonka Zarzadu wygasa takze z powodu:- - - - - - -------------------
1) 1 5 I e
2) =74 o |- 1o | R e
3) odwolania,- - == === === c - om oo ae e e
4) zaistnienia okolicznosci, z ktorymi obowigzujace przepisy prawa wigza taki skutek.- -
7. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorcza przed uptywem kadencji.
W takim przypadku mandat czlonka Zarzadu wygasa z chwilg okreslong w uchwale
0 odwotaniu, za$ jezeli uchwala nie okresla tej chwili — z chwilg podjecia uchwaty.
Odwotanie cztonka Zarzadu nie pozbawia go roszczen ze stosunku prawnego dotyczacego

petienia funkcji cztonka Zarzadu.- - - ----------------“"-““----- -

§16
1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje jg na zewnatrz, - - - - -------------
2. Wszystkie sprawy Spoétki niezastrzezone ustawag albo Statutem do kompetencji

Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.- - - - - - -

3. Uchwatly Zarzadu wymagaja w szczegolnoscii- - - - - == ------=--=-----------
1) wnioskowanie o podziat zysku lub pokrycie straty,- - -----------------------
2) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu,- - ------------------------~------
3) uchwalenie Regulaminu organizacyjnego Spotki,- - ------------------------
4) powolanie prokurenta, - - = - - - - - - - - - oo
5) przyjecie projektow plandéw wieloletnich i rocznych planéw rzeczowo-finansowych

dziatalnosci Spotki, - = - = - = - == - - e e a e
6) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki,
gwarancji lub innych podobnych umow,- - - = - = - == - == - oo e e
7) zbywanie 1 nabywanie sktadnikow aktywow trwalych oraz ich obcigzanie o wartosci
rownej lub przekraczajacej kwotg 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) ztotych,- - - - - - - - - - -
8) zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci,
Z zastrzezeniem postanowien Statuti,- - - - - - ---=--------“--““--““-““-“-------------
9) tworzenie 1 likwidacja oddziatow i innych jednostek organizacyjnych Spoikki,- - - - - - -
10)  powotywanie spotek zaleznych, - - - == - == - == - - - oo

11)  udzielanie pelnomocnictw, o ktdrych mowa w 8 17 ust. 3 Statutu,- - - ------------
12)  zawieranie umoéw o dofinansowanie z krajowych 1 zagranicznych $rodkow

pomocowych dla Spotki,- - == -=-------c- -



13) inne sprawy wymagajace uchwaly Rady Nadzorczej lub uchwaly Walnego
Zgromadzenia, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub do Walnego
Zgromadzenia.- - - == - = - = - - s s m e o oo
4, Powyzsze Zarzad wykonuje z uwzglednieniem kompetencji Walnego Zgromadzenia i
Rady Nadzorczej okreslonych w przepisach k.s.h. oraz w § 22 ust. 2 oraz § 30 ust. 1 Statutu.-
o. Postanowienia § 16 ust. 4 Statutu nie wylaczaja uprawnien Zarzadu do podejmowania
uchwat w kazdej sprawie, dotyczacej biezacej dziatalnosci Spotki-------------------
6. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie moga wydawac¢ Zarzadowi wigzacych
polecen dotyczacych prowadzenia spraw Spotki-----------------------o-- -
7. Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci--------------------------------
8. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w § 16 ust. 7 Statutu, chocby
jeden z pozostatych cztonkow Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa
przekracza zakres zwyklych czynno$ci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.- -
9. Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego cztonek Zarzadu kieruje pracami
Zarzadu, w szczego6lnosci zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz im przewodniczy.- - - - - - - - - - -
10.  Regulamin Zarzadu okresla szczegdtowa organizacj¢ oraz sposob wykonywania
czynnosci przez Zarzad. Regulamin opracowuje Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.- - - - -
§17
1. Do sktadania o§wiadczen w imieniu Spoiki sg uprawnieni dwaj cztonkowie Zarzadu
dzialajacy lacznie lub jeden cztonek Zarzadu dzialajacy acznie z prokurentem. W Zarzadzie
jednoosobowym do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Spolki uprawniony jest Prezes
Zarzadu samodzielnie.- - = - = - == - - - - - - s oo oo oo a oo
2. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwotaé
prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.- - - --------------“-“------ oo
3. Do dokonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub poszczegoélnych czynnosci moga
by¢ ustanawiani przez Zarzad niezaleznie dziatajacy pelnomocnicy. Zarzad ustala uchwaty
zakresy, terminy 1 warunki pelnomocnictw. Tak ustanowieni petlnomocnicy nie sg
prokurentami Spotki- - - - - - - - - - - - - oo e
§18
1. Z cztonkiem Zarzadu zawiera si¢ umowe o §wiadczenie ustug zarzadzania w zakresie
pehienia jego funkcji, z obowigzkiem $§wiadczenia osobistego takiego cztonka bez wzgledu
na to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej. Umowa o $swiadczenie

ustug zarzadzania z cztonkami Zarzadu okre$la migdzy innymi: zasady wynagradzania,
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procedury oceny oraz warunki odwotywania, ktére nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem
I wlasciwymi przepisami prawa.- - = - = - == = == = == == - == - oo oo oo
2. Umowe, o ktorej mowa w § 18 ust. 1 Statutu lub inne umowy z cztonkami Zarzadu
zawiera Rada Nadzorcza, w imieniu ktorej dziala Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny

cztonek Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkéw, nie bedacy pracownikiem
3. Walne Zgromadzenie uchwala zasady ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Zarzadu.
Rada Nadzorcza z upowaznienia Walnego Zgromadzenia podejmuje uchwaly w sprawie

ksztattowania wynagrodzen Zarzadu.- - - - - - - - -------- - - oo

Rada Nadzorcza

§19
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ co najwyzej z sze$ciu cztonkéw.- - - - - - - - - - - - - - - - - -
2. Rade¢ Nadzorcza powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. - - ----------------
3. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa trzy lata. Ta sama 0soba moze by¢

powotana w sktad Rady Nadzorczej na kolejne kadencje nie dtuzsze niz trzy lata. Powotanie
moze nastgpi¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji--------------
4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uplywem danej kadencji,
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.- -
5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.- - ---------------------------~------
6. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z powodu:- - - - ---------------
1) N [ (o T e e

2) FEZYQgNAC]H,= = = = === === = === m e o e

3) odwolania,- - === ----c-cmmmmc e e e et e e e
4) zaistnienia okoliczno$ci, z ktérymi obowigzujace przepisy prawa wigzg taki skutek.- -
7. Walne Zgromadzenie, dokonujac wyboru czionkéw Rady nowej kadencji, moze

wskaza¢ wsérdéd nich Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jezeli Walne Zgromadzenie nie

wskaze Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza wybiera go ze swojego grona.-
§20

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz jeden raz na kwartat. - - - - - - - -
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2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie
dwoch miesigcy od dnia ustanowienia Rady Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwata
Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. - - == - == === === === == - oo oo
3. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotad
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej jednego cztonka
Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w terminie dwoch tygodni od otrzymania
WHIOSKU, - - - - - - - - - - - ccccmmccccc e cc e e e e e e e
4, Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest dorgczenie pisemnego
zaproszenia wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej lub wystanie zaproszenia na podany przez
cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej na co najmniej 7 dni przed
proponowanym terminem posiedzenia Rady. Z waznych powoddéw Przewodniczacy Rady
Nadzorczej moze skréci¢ ten termin. Pisemne zaproszenie winno by¢ przestane listem
poleconym lub dorgczone osobiscie, za pisemnym potwierdzeniem odbioru. - - ----------
5. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac
takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa obecni i

wyrazaja zgod¢ na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku

§21
1. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest wyslanie zaproszenia
wszystkim czlonkom Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady

Nadzorczej, z zastrzezeniem § 20 ust. 4 zdanie drugie i ust. 5 Statutu. - - - - -------------

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem § 21 ust.
K] LR LR LR
3. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ w sprawach osobowych oraz w innych

wymaganych przepisami K.S.h.- = - = - = - = - oo oo e
4. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej, oddajac swoj gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.
Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.- - - - - == == == == - s s e e oo
5. Uchwaty podjete w trybie okreslonym w § 21 ust. 4 Statutu zostajg przedstawione na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, z podaniem wyniku glosowania.- - - ---------

6. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢, w tym poczta
12



elektroniczng. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego przedstawienia projektu
uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.- - - ----------------------------

7. W trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania
si¢ na odlegto$¢ Rada Nadzorcza nie moze podja¢ uchwat dotyczacych:----------------
1) oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy,- - - - ----------- -

2) oceny wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,- - - - - - -------

3) rocznego planu Spotki,- - - - == - - - - - oo
4) wieloletniego planu Spotki,- - = - = - == - == - - - - -
5) Spraw 0S0bOWYCh.- - = = = - = - m oo e e e e
8. Regulamin Rady Nadzorczej, okreslajacy szczegdlowo organizacje 1 sposob
wykonywania czynno$ci przez Rade Nadzorcza, w tym tryb dziatania oraz szczegotowe
zasady podejmowania uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkoéw

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢, uchwala Rada Nadzorcza.- - - ---------

§22
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki---------------
2. Oprécz spraw  zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej innymi

postanowieniami Statutu i przepisami ustaw, do szczegdlnych praw, a zarazem obowigzkow
Rady Nadzorczej nalezy:- - - - == -=------“=““““““c“-““ e
1) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz sprawozdan finansowych

w zakresie zgodnos$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow
Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,- - - - ----------------------
2) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow

oceny, o ktorej mowa w 8 22 ust. 2 pkt 1 Statutu,- - - - - - ------ - -

3) powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu, - - - -----------------------
4) zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow cztonkéw Zarzadu,- - ----------
5) podejmowanie, z upowaznienia Walnego Zgromadzenia, uchwal w sprawie

ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Zarzadu,- - - -----------------------------
6) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dluzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,-------------
7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu szczegétowych zasad

postepowania przy umarzaniu akcji Spotki, a takze uchwalanie Regulaminu powotywania,
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odwotywania i zawieszania w czynno$ciach cztonkow Zarzadu oraz Regulaminu Rady
N Flo o] (4] e e
8) Wwyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu

w nieruchomos$ci o wartosci nie przekraczajacej 500.000 (stownie: pigcset tysigcy) ztotych
oraz opiniowanie zbycia nieruchomos$ci o wartosci przekraczajacej 500.000 (stownie: pigéset
tysigcy) zlotych,- = = - == = c - e e e e e e et e e e
9) wyrazanie zgody na zakladanie lub przystgpowanie do spotek handlowych jako
akcjonariusz lub wspolnik mniejszosciowy, w przypadku gdy taczna wartos¢ wkiadow
wniesionych do danej spotki nie przekracza 500.000 (stownie: pigéset tysiecy) ztotych,- - - - -
10)  ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu oraz wprowadzanie innych zmian
w Statucie o charakterze redakcyjnym, na podstawie upowaznienia Walnego Zgromadzenia,-
11)  opiniowanie planéw wieloletnich i planow rocznych dziatalno$ci Spotki, - - - - - - - - -
12)  wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy: - - - - - - ------ oo oo
a) kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki, gwarancji lub innych
podobnych umoéw, ktorych wartos¢ przekracza 500.000 (stownie: piecéset tysigcy) zlotych,- - -
b) o ustugi prawne, uslugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz wushugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, jezeli wysoko§¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie za $wiadczone
ustugi przekracza 500.000 (stownie: pigcset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym,- - - -
C) zmieniajace] umowe o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa
w822 ust. 2 pkt 12 lit. b Statutu,- - - == - = - == - = - -
d) o ustugi prawne, uslugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich
(public relations) 1 komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$§¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,- - - -
e) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20.000
(stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub 0,1 (stownie: jeden dziesigtych) % sumy aktywow
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,- - - - - - - - === - - - - - - - o - - oo
f) zwolnienia z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci przekraczajacej
50.000 (stownie: pigcdziesiat tysigcy) zlotych lub 0,1 (stownie: jeden dziesigtych) % sumy
aktywOow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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13)  opiniowanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, uslugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) 1 komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
Zwi3zanego z zarzadzaniem,- - - = = = = == = == == = == = - - - oo oo oo
14)  opiniowanie innych istotnych czynnos$ci lub przedsigwzie¢, ktore Zarzad przedstawi
Radzie Nadzorczej do zaopiniowania,- - = - = - === === === === ==& & -
15)  delegowanie swoich cztonkow do samodzielnego petnienia okre$lonych funkcji
NAAZOrCZYCN. - = = - = = = = - m oo oo e oo
3. W celu wykonania swych obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie
dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spoétki sprawozdan i wyjasnien oraz
dokonywac rewizji stanu majatku Spotki- - - ---------------------aa oo
§23
1. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnos$ci kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
cztonkoé6w do samodzielnego petnienia okreslonych funkcji nadzorczych.- - -------------
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje czynnos$ci osobiscie z zastrzezeniem
§2lust. 4 StatUtll.- - - - - - - ---=-----c-cccccccc e n e
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie ustalone uchwata Walnego
Zgromadzenia.- - - - = - = == - s s s m e o e e e e oo
4, Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatlem

w pracach Rady Nadzorczej na zasadach ustalonych przez Walne Zgromadzenie.- - - - - - - - -

Walne Zgromadzenie

§24
Funkcje Walnego Zgromadzenia pelni Prezydent Miasta Krakowa, dziatajacy na podstawie
stosownego pelnomocnictwa, udzielonego przez jedynego akcjonariusza lub akcjonariuszy

reprezentujacych 100 (stownie: sto) % akcji w kapitale zaktadowym Spotki-------------

§25
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.- - - - ----------
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.- - -----------------------
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej.- - - - - -----------------c oo
4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek podmiotow

wymienionych w § 25 ust. 3 1 5 Statutu powinno nastapi¢ w ciggu dwoéch tygodni od daty

zgloszenia wniosku.- - - - - - - ------ - oo



5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:- - - - - - - - - - - ----------------
1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotalt Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
Przepisanym terminie,- - = - = = = = = = = - =@ - o oo e e oo
2) jezeli zwotanie uzna za wskazane 1 pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa

w § 25 ust. 4 Statutu, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
dwoch tygodni od dnia zgloszenia tego wniosku.- - == === == ------ oo oo
6. Walne Zgromadzenie moze odby¢ rowniez Prezydent Miasta Krakowa w trybie art.

405 k.s.h. O fakcie odbycia Walnego Zgromadzenia i tresci podjetych uchwat powiadamia si¢

§26
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 1 405 k.sh---------------------------
2. Porzadek obrad ustala organ, ktory zwoluje Walne Zgromadzenie.- - ------------
§ 27
1. Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki.----------------------
2. Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w Walnym
ZgromadzeniU.- = - = = = = = = = = s s e o e o e e oo
§28
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akCji.- = - == - = = === == - oo - oo
2. Jezeli Statut lub przepisy prawa nie stanowia inaczej, kazda akcja daje na Walnym
Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.- - - -------------------- oo
§29
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia. Regulamin ten
okresla szczegdtlowo kompetencje, prawa i obowigzki oraz tryb dziatania i podejmowania
uchwat, a takze inne sprawy dotyczace funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.- - - - - - - - -
§30
1. Oprodcz spraw bedacych w zakresie kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie
z innymi postanowieniami Statutu 1 przepisami ustaw, z zastrzezeniem uprawnien
przekazanych moca Statutu Radzie Nadzorczej oraz Zarzadowi, uchwaty Walnego
Zgromadzenia WYmagai- - == == == = = = = = = = == - s e o m e e e oo
1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosSci Spoéiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,- - - - - - - - - - - - - oo

2) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej
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z wykonania przez nich obowigzkOw,- - - - - - ------------------- -
3) powolanie 1 odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem zasad
okreslonych w Statucie,- - - == -=--=-=--=-“-““““““““ -

4) zmiana Statutu SpotKi,- - = - == - == - - - - oo

5) zawarcie przez Spotke umowy, o ktérej mowa w art. 7k.sh.,------------------
6) uchwalanie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz zasad
ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej, - ------------------------

7) akceptowanie przedstawionych przez Zarzad kandydatow do rad nadzorczych spotek
ZaleZnyCh,- = - = = = = s - e e e e e e e e e e e eee e

8) podzial zysku albo pokrycie straty,------=--=--=-----“--““--“"-“---------
9) zatwierdzanie planow wieloletnich 1 planow rocznych dziatalnos$ci Spotki,- - - - - - - - -
10)  zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeCzowego,- - - = == === == == == == == === - - -

11)  wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu
w nieruchomosci o wartosci przekraczajacej 500.000 (stownie: pigcset tysigcy) ztotych,- - - - -
12)  potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,- - - - - - == - == - - - - oo oo

13)  rozwigzanie i likwidacja Spotki,- == - == - == - - - - - - oo
14)  zwykle podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,- - - - ---------------

15)  nabycie wlasnych akcji, w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 ust. 2 k.s.h.,-------
16)  wyrazanie zgody na zakladanie lub przystepowanie do spotek handlowych:- - - - - - - -

a) jako akcjonariusz lub wspdlnik wigkszosciowy,- - = - == ---------------------

b) jako akcjonariusz lub wspdlnik mniejszosciowy, w przypadku gdy faczna wartos¢
wktadow wniesionych do danej spotki przekracza 500.000 (stownie: pigéset tysiecy) ztotych,-
17)  rozporzadzenie skladnikami aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych,
rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako
wkladu do spotki lub spotdzielni, jezeli warto§¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza wartos§¢
5 (stownie: pig¢) % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, a takze oddanie tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres
dhuzszy niz 180 (stownie: sto osiemdziesiagt) dni w roku kalendarzowym, na podstawie
czynnosci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5

(stownie: pie¢) % sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:- - - - - - -
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a) umoéw najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika majatkowego do
odplatnego korzystania innym podmiotom - przez warto§¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci
prawnej rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen zai- - - - - ------------------“-----------

- rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na €zas NIe0ZNACZONY,- - = = = = = = = = = = = = = = =@ = oo e oo o oo

- caly czas obowigzywania umowy - W przypadku umoéw zawieranych na czas
0ZNACZONY,= == === === = === = - - - - - - e - e o e s s m - - - - -m----------
b) umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynno$ci prawnej
rozumie si¢ rownowarto$¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:- - = == = == == == - - m e e e ee e ee e o

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej
Na czas nieoznaczony, -------------------------------------------------

- caty czas obowigzywania umowy - W przypadku umow zawartych na czas oznaczony,-
18)  nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajaceji-------------------=------------

a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub - ------------------------

b) warto$¢ 5 (stownie: pie¢) % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
FINANSOWEQ0,- = - = = = = = = = s m s o m o e e oo
19)  objecie albo nabycie akcji innej spotki o wartosci przekraczajacej:- - - -----------

a) 100.000.000 (stownie: sto miliondw) ztotych lub - - - - - - == - - - == - oo - oo
b) wartos¢ 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansoweQo,- - = - == = == = == == - - s e e oo
20)  zbycie akcji innej spotki o wartosci przekraczajaceji- - - ---------------------
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub - ------------------------

b) 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
FINANSOWEQ0.- - = = = = == = s m oo oo e e e e e e e
21)  akceptowanie projektow i zmian umow i statutow spotek zaleznych, - - - - - -------

22) emisja obligacji zamiennych lub =z prawem pierwszenstwa 1 warrantow

subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 8 2 K.S.h- == - = - == - oo oo e i oo
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23)  wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spoiki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.- - - ----------------------
2. Kompetencje wymienione w 8 30 ust. 1 pkt 4-5 oraz 8-22 Statutu Walne
Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu przedtozony lacznie z pisemng opinig Rady
Nadzorczej. Wniosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien by¢ zaopiniowany przez
Zarzad Spotki i Rade Nadzorcza z wylaczeniem sytuacji, gdy zostal on zgloszony na
posiedzeniu Walnego Zgromadzenia.- - - == - == - == - == = == - oo oo
§31
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez obowigzku wykupu akcji,
o ktorym mowa w art. 416-417 k.s.h. jezeli uchwata powzieta zostanie wigkszoscia dwoch
trzecich glos6w w obecnosci o0sOb reprezentujacych co najmniej potowe kapitalu

zakladowego.- ~ -~~~ --------c- e e e oo e e e e mm -

V. Gospodarka Spotki

§32

1. Pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy jest
N & R e e R
2. Czynnos$ci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
UPOWAZNIONE. = = = = = == = == == = == == = e e e e e oo eeeeeo-omeoooooaao-

3. Organizacj¢ przedsigbiorstwa Spotki okre$la Regulamin organizacyjny uchwalony
Przez Zarzgd.- - = - == == == = - - e e e e e oo e eeaoaoaoaooo

4. Spotka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.- - - - - - - - - - -
5. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.- - - - - - == === == - oo o oo oo oo
6. Walne Zgromadzenie okresla zasady zbywania skladnikéw aktywow trwatych

W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, przy uwzglednieniu art. 17
ust. 4 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.- - - - -
§33
1. Zarzad Spotki obowigzany jest sporzadza¢ sprawozdania Spoéiki przewidziane
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym sporzadzac i przedktada¢ Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdania 0 wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ushugi prawne, ustugi
marketingowe, ushugi w zakresie stosunkéw mig¢dzyludzkich (public relations) 1 komunikacji

spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem.- - - - - -----------------
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2. Roczne sprawozdania finansowe Spotki Zarzad przedktada bieglemu rewidentowi,
celem zbadania, a nastgpnie przedstawia, wraz ze sprawozdaniem z badania, do
zaopiniowania Radzie Nadzorczej.- - - - - === == - == - = o - oo oo oo
3. Wyboru firmy audytorskiej, ktora przeprowadza badanie sprawozdania finansowego,
dokonuje Rada Nadzorcza Spotki--------------------------- oo
4. Sprawozdania podlegaja zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenia nie pdzniej niz
W ciggu szesciu miesiecy od dnia bilansowego.- - - -----------“---“--------------
§34
1. Zysk Spotki wykazany w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, przeznacza sig na:- - - - == - == == - - - - - - oo oo
a) odpisy na kapitat zapasowy,- - - -------------“-““-“-“----- -
b) odpisy na zasilenie funduszy celowych tworzonych w Spotce,- - - - - - - - - --------
c) pokrycie strat z lat ubiegtych,- - - - - - -----------------o o
d) inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.- - - --------------------
2. Zysk Spoétki wykazany w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego

rewidenta, nie moze by¢ przeznaczony na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy.- - - - --- - -

V1. Postanowienia koncowe
§35

1. W okresie, gdy Gmina Miejska Krakow jest akcjonariuszem Krakowskiego Holdingu
Komunalnego S.A. w Krakowie, jedynego akcjonariusza Spoitki, przystuguje jej oraz
Krakowskiemu Holdingowi Komunalnemu S.A. w Krakowie prawo do:- - - - - - - ------ - -
1) otrzymywania informacji o Spolce w formie sprawozdania kwartalnego, w zakresie
przychodow, kosztow 1 wynikoéw finansowych oraz dziatalno$ci inwestycyjnej,- - ------- -
2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej

sytuacji Spotki, w szczegOInos§ci 0= = === === - - - - - - oo

a) zmianach wpisow w Krajowym Rejestrze Sagdowym,- - - - - - - - ---------------
b) uchwatach Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
dOCelOWEQO,- = = - = = = - - m s e e o oo
C) powotaniu prokurenta lub jego odwotaniu,------------------------------

d) rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu,- - - - - - - --------------------
e) zaistnieniu okoliczno$ci stanowigcych podstawe likwidacji lub upadtosci Spoiki,- - - -

f) schemacie organizacyjnym i jego zmianach,- - - - - == - == == - == - oo oo oo
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Q) zawarciu przez Spotke umow kredytu, pozyczki, porgczenia, zastawu na aktywach
Spotki, gwarancji lub innych podobnych umoéw, ktoérych warto$¢ przekracza 500.000
(stownie: piecset tysiecy) ztotych,- - = - === === === -- - -

h) zmianach w skladach organow spoétek zaleznych oraz zmianach wpisow w Krajowym
Rejestrze Sadowym dotyczacych spotek zaleznych,- - - - - ------------------------

3) otrzymywania kopii protokotow Walnych Zgromadzen oraz kopii uchwal podjetych
przez Rade Nadzorczg wraz z protokotami z jej posiedzen,- - - - - --------------------
4) otrzymywania informacji o wynikach przeprowadzonych w Spotce kontroli przez
jednostki inne niz komoérki Urzedu Miasta Krakowa oraz postgpowaniach sgdowych,
W ktorych Spotka jest strong,--------------“---“-“““““““““- -
5) otrzymywania ogtoszen, o ktérych mowa w § 36 Statutu w wersji elektronicznej.- - - -
2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ zasady 1 tryb udzielania informacji o ktérych
mowaw 835 ust. 1 Statutu.- - --------------“-“““ -

§ 36

1. Spoétka zamieszcza wymagane przez prawo ogloszenia w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym. Ponadto, Spotka moze zamieszczaé swoje ogloszenia w dzienniku o zasiggu
lokalnym.- - = - = - - m e e e e e e
2. Kazde ogloszenie Spotki dotyczace istotnych dla pracownikow spraw
przedsigbiorstwa Spotki, powinno by¢ nadto wywieszone w siedzibie Spotki, w miejscach

dostepnych dla wszystkich pracownikOw.- - = = === - = === - oo o m oo

§ 37
1. Rozwigzanie Spotki powodujgi- = === -----------cmmmom oo
1) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spotki,----------------------
2) ogltoszenie upadlosci Spotki,- - - - === --------mm oo
3) inne przyczyny okreslone prawem.- - - - ----=----------------------------
2. Ksigegi i dokumenty rozwigzanej Spotki powinny by¢ oddane na przechowanie

Archiwum Urzedu Miasta Krakowa, chyba ze Walne Zgromadzenie wskaze inny podmiot.- -

§38
1. Likwidatora lub likwidatorow Spoétki wyznacza Walne Zgromadzenie.- - ---------
2. Zasady wynagradzania likwidatora lub likwidatorow ustala Walne Zgromadzenie,

zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen

osob kierujacych niektorymi spotkami- - - ----------------------oooooooo
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