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Krakow, 9 listopada 2017 r.

Przeglad biezacy: organizacja pracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w roku szkolnym 2017/2018.
Podstawa prawna: art. 57 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz. 59 z pozn.
zm.) oraz § 41 9 Zarzadzenia nr 2144/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie
podziatu na wewnetrzne komorki organizacyjne oraz szczegotowego zakresu dziatania Wydziatu Edukacii,
Zarzadzenie nr 3 Dyrektora Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa z dnia 9.10.2017 r. w sprawie
wprowadzenia zakresu i harmonogramu kontroli biezgcych samorzqgdowych szkot i placéwek, realizowanych przez
pracownikow Wydziatu Edukacji.

Nazwa placéwki: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Krakowie.

Data: 9 listopda 2017 r.
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W trakcie kontroli dokonano analizy dokumentéw i nauczycieli kontraktowych.

2. Wyposazenie pracowni komputerowych.
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4. Zajecia dodatkowe.
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5. Organizacja pracy poradni.
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6. Ocena okresowa pracownikéw samorzadowych.

Podstawa prawna: art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.).

Czy w Poradni obowiazuje
samorzadowych

znie okreslajace sposdb dokonywania okresowych ocen pracownikow
IE

Stanowisko

Data ostatniej oceny

Data poprzedniej
oceny

UWAGI

Jor iy

v 7% ,./3

fok 4@

[T 06 A s

/18

e e

YA/ it

1. 2o

Hdt 1

S %fﬁ

I R AT
5 —7
6 /
7

8. Weryfikacja zasadnosci wreczenia wypowiedzenia z art. 20 Karty Nauczyciela.
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9. Powierzenia stanowisk kierowniczych

Podstawa prawna: art. 65 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz. 59

zpbZn.zm.)
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Zarealizacje zalecen odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

10. Za realizacje zalecen odpowiedzialny jest dyrektor szkoty/placéwki w terminie do .......coeevee
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