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Wystapienie pokontrolne

Podmiot kontrolowany: Zespét Szkét Gastronomicznych nr 1

Przedmiot kontroli: funkcjonowanie kontroli zarzadczej za 2018 r. z uwzglednieniem ostatniej
inwentaryzacji

Termin przeprowadzenia kontroli: 26.02.2019r.- 14.03.2019 .

I Ocenadziatalnosci kontrolowanej jednostki

Referat Kontroli Finansowej Wydziatu Kontroli Wewnetrznej Urzedu Miasta Krakowa
przeprowadzit na podstawie upowaznienia nr 11/2019, podpisanego przez Prezydenta Miasta
Krakowa, kontrole problemowa w kierowanej przez Panig jednostce, ktérej wyniki zostaty
ujete w dwustronnie podpisanym protokole kontroli.

Kontrole przeprowadzono metoda wyrywkowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ryzyka polegajacego na niezapewnieniu realizowania celéw kontroli zarzadczej, okreslonych
w art. 68 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
72017 r.poz. 2077 z pézn. zm.). Badaniem objeto w szczegdlnosci rok 2018.

Na podstawie przedtozonej do kontroli dokumentacji oraz dokonanej analizy
prawidtowosci funkcjonowania jednostki ustalono, iz cele kontroli zarzadczej wymienione
wart. 68 ust. 2 ustawy o finansach publicznych byty realizowane w okresie objetym kontrola.
Jednak stwierdzone w toku kontroli nieprawidtowosci, wymienione ponizej, swiadcza
o czesciowym zmaterializowaniu sie badanego ryzyka, tj..

1) niezapewnienie prawidtowej realizacji celow kontroli zarzadczej w obszarze skutecznosci

i efektywnosci dziatania oraz zarzadzania ryzykiem, poprzez: _

a) ustalenie celdw/zadan, ktore w wiekszosci przypadkéw miaty charakter obowigzkdéw
wynikajacych wprost z przepiséw prawa lub zostaty sformutowane w sposéb
niemierzalny badz niejasny,

b) niezdefiniowanie miernikow stopnia realizacji celéw/zadan oraz w wiekszosci
przypadkéw nieustalenie progéw okreslajacych poziom, przy ktérym uznaje sie,



5)

ze cel/zadanie zostato wykonane, a tym samym niedokonanie oceny stopnia realizacji
celéw,

c) nieprawidtowe zdefiniowanie ryzyk, tj. poprzez okreélenie skutkéw niezrealizowania
celéw lub zadan, a nie poprzez wskazanie zagrozen utrudniajacych badz?
uniemozliwiajacych osiggniecie celéw lub realizacje zadan,

Wytyczne w zakresie m.in.: prawidtowego okreslania celéw i zadarh oraz zarzadzania

ryzykiem zostaty okreslone w komunikacie nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia

2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzqdczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz.

Min. Fin. z 2009 r. nr 15 poz. 84) oraz w komunikacie nr 6 Ministra Finanséw z dnia

6 grudnia 2012 r. w sprawie szczegétowych wytycznych dla sektora finanséw publicznych

w zakresie planowania i zarzqdzania ryzykiem (Dz. Urz. Min. Fin. z 2012 r. poz. 56),

przeprowadzanie oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach

urzedniczych z przekroczeniem terminu okres$lonego w art. 27 ust. 2 ustawy z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (obecnie obowiazujacy tekst jednolity:

Dz.U.z2018r. poz. 1260 z pdzn. zm.),

nieprzestrzeganie w niektérych przypadkach obowigzku weryfikowania niekaralnosci

nauczycieli, niezgodnie z art. 10 ust. 5 pkt 4 z uwzglednieniem art. 10 ust. 8 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (obecnie obowigzujacy tekst jednolity: Dz. U.

z 2018 r. poz. 967 z pd6zn. zm.),

nieprzestrzeganie obowiazujacej w jednostce Polityki bezpieczeristwa danych osobowych

w zwigzku z niedotgczeniem do akt osobowych niektérych pracownikéw zobowiazah do

zachowania poufnosci danych osobowych, niezgodnie z punktem 4.1.1.1 ww. procedury.

Ponadto nieustalenie w wykazie pomieszczen, w ktérych przetwarza sie dane osobowe,

stanowigcym zatacznik do procedury, sposobu zabezpieczenia pokoju nauczycielskiego,

w ktérym przechowywane byty dzienniki indywidualnego nauczania. Dzienniki te réwniez

nie zostaty uwzglednione w procedurach ochrony danych osobowych,

naruszenie w nizej wymienionym zakresie zasad efektywnego i skutecznego przeptywu

informacji, o ktérych mowa wart. 68 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych,

w zwigzku z:

a) udostepnianiem do korzystania przez pracownikéw nieaktualnych/niekompletnych

unormowan wewnetrznych,

b) zamieszczeniem w BIP w zaktadce ,Finanse i mienie” nieaktualnych danych,
niezamieszczanie na niektérych poddanych badaniu dokumentach dotyczacych przyjecia
sktadnikdw majatkowych, podpisu osoby odpowiedzialnej materialnie. Ponadto
niesporzadzanie uméw okreslajacych zakres odpowiedzialnosci materialnej i stuzbowej za
powierzony pracownikom majatek, niezgodnie z § 30 ust. 3 Instrukcji obiegu dokumentéw
ksiegowych,

ustalenie w Regulaminie ramowych procedur udzielania zaméwieri publicznych na dostawy,

ustugi i roboty budowlane, ktorych wartos¢ szacunkowa netto nie przekracza wyrazonej

w ztotych rownowartosci kwoty 30.000,00 euro przedziatéw kwotowych warunkujacych

stosowanie procedury nieadekwatnych do faktycznie realizowanych wydatkéw

remontowych w jednostce.



V.

Zalecenia
W celu wyeliminowania stwierdzonych podczas kontroli nieprawidtowosci oraz unikniecia

powstania ich w przysztosci nalezy:

1)

2)
3)

4)

<

zapewni¢ prawidtowe realizowanie celéw kontroli zarzadczej w obszarze skutecznosci

i efektywnosci dziatania oraz zarzadzania ryzykiem, wykorzystujac przy tym wytyczne

okreslone w komunikacie w sprawie standardow kontroli zarzqdczej dla sektora finanséw

publicznych oraz w komunikacie w sprawie szczegétowych wytycznych dla sektora finanséw
publicznych w zakresie planowania i zarzgdzania ryzykiem, a w szczegdlnosci:

a) wyznaczac¢ w sposob jasny i mierzalny wskazane do realizacji cele/zadania, zdefiniowaé
mierniki okreslajace satysfakcjonujacy stopien ich wykonania, a takze przeprowadzaé
ocene poziomu realizacji celéw/zadan,

b) definiowaéw sposéb prawidtowy ryzyka zagrazajace realizacji ustalonych celéw/zadan,

przeprowadza¢ ocene pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach

urzedniczych w terminie okreslonym w art. 27 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

przestrzegac ustalen wynikajagcych z art. 10 ust. 5 pkt 4 z uwzglednieniem art. 10 ust. 8

ustawy Karta Nauczyciela dotyczgcych obowiazku weryfikowania niekaralnosci nauczycieli,

przestrzega¢ obowiazujacg w jednostce Polityke bezpieczeristwa danych osobowych, w tym

w zakresie dotaczania do akt osobowych pracownikéw zobowiagzan do zachowania

poufnosci danych osobowych. Ponadto uzupetni¢ procedure o zasady zabezpieczenia

pokoju nauczycielskiego oraz dziennikéw indywidualnego nauczania,

zapewni¢ efektywny i skuteczny przeptyw informacji zgodnie z wymogami art. 68 ust. 2 pkt

6 ustawy o finansach publicznych, w szczegdlnosci w zakresie: udostepniania pracownikom

aktualnych i kompletnych procedur wewnetrznych oraz zamieszczania aktualnych danych

w BIP w zaktadce ,Finanse i mienie”,

weryfikowac¢ kompletnos¢ dokumentéw dotyczacych przyjecia sktadnikdéw majatkowych,

w szczegblnodci w zakresie ztozenia na dowodzie podpisu przez osobe wskazang jako

odpowiedzialng za sktadnik. Ponadto przestrzegac Instrukcji obiegu dokumentéw ksiegowych

w zakresie obowigzku zawierania umoéw okreslajacych zakres odpowiedzialnosci

materialnej i stuzbowej za powierzony pracownikowi majatek,

ustali¢ w Regulaminie ramowych procedur udzielania zaméwien publicznych na dostawy, ustugi

iroboty budowlane, ktérych wartos¢ szacunkowa netto nie przekracza wyrazonej w ztotych

rownowartosci kwoty 30.000,00 euro adekwatne przedziaty kwotowe dostosowane wartosci
realizowanych zaméwien w jednostce.

Prosze wyeliminowac réwniez inne uchybienia opisane szczegétowo w protokole kontroli.

Osoby odpowiedzialne za realizacje zalecen pokontrolnych:

Pani Barbara Brewczyniska - Dyrektor Zespotu Szkét Gastronomicznych nr 1

Termin realizacji zalecen pokontrolnych: od zaraz



V. Termin sporzadzenia sprawozdania z realizacji zalecen pokontrolnych:

Sprawozdanie zawierajace odniesienie do kazdego ze sformutowanych zalecen pokontrolnych
wraz z podaniem terminu i sposobu ich realizacji prosze przesta¢ wterminie do dnia

25.06.2019r. do Referatu Kontroli Finansowej Wydziatu Kontroli Wewnetrznej Urzedu
Miasta Krakowa, ul. Bracka 10.

Otrzymuja:
1. Adresat

2. Aa

Do wiadomosci:

1. Pani Anna Korfel-Jasinska - Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukacji, Sportu i Turystyki
2. Pani Ewa Catus- Dyrektor Wydziatu Edukacji

3. Pani Matgorzata Okarmus - Skarbnik Miasta Krakowa



