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Regulamin dzialalnosci Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot Mechanicznych nr 1 im. Szczepana Humberta,
al. Mickiewicza 5, 31-120 Krakow

§ 1.

Rada Pedagogiczna Zespotu Szk6t Mechanicznych nr 1 im. Szczepana Humberta (zwanego dale;j:
»ZSM nr 17, ,;szkola”), zwana dalej ,,Rada”, jest kolegialnym organem szkoly, ktéry realizuje jej
statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w ZSM nr 1.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor ZSM nr 1, zwany dalej Przewodniczacym.

W zebraniach Rady mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
Przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej ZSM nr 1.

§ 2.
Kompetencje i zadania Rady sa okreslone w przepisach Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych do tej ustawy.
Rada realizuje zadania wskazane w innych ustawach i przepisach jej dotyczacych.

§ 3.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planoéw pracy ZSM nr 1;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw ZSM nr 1;
3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) dopuszczanie do uzytku w szkole programéw nauczania;

6) wniosek przedstawiany Matopolskiemu Kuratorowi O$wiaty o przyznanie uczniowi
stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

7) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly obejmujacy wszystkie treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowany przez nauczycieli oraz
tre$ci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli
1 rodzicow;

8) uchylony;

9) wniosek przedstawiony przez organ prowadzacy dotyczacy powierzenia stanowiska dyrektora
szkoty ustalonemu w porozumieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny
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kandydatowi, w przypadku, gdy do konkursu na stanowisko dyrektora nie zgtosi si¢ Zaden
kandydat albo w wyniku konkursu nie zostanie wyloniony zaden kandydat;

10) zamiar powierzenia przez dyrektora szkoty stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska
kierowniczego, w tym kierownika szkolenia praktycznego, jak réwniez odwotania z takiego
stanowiska;

11) wniosek o wydanie opinii przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub poradni¢
specjalistyczng o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ ucznia szkoty ponadgimnazjalnej;

12) wnioski nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia o przystgpienie do egzaminu maturalnego
1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w warunkach dostosowanych do
potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

13) Rada moze wyraza¢ opinie i wnioski inne niz wymienione w § 3 ust. 2 pkt. 1 - 12 w sprawach
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki, gdy nie sg sprzeczne z prawem.

3. Rada pedagogiczna ma prawo do:

1) ustalania regulaminu swojej dziatalnosci;

2) przygotowywania projektu statutu ZSM nr 1 albo jego zmian;

3) uchwalania zmian w statucie ZSM nr 1, do czasu powotania Rady Szkoty ZSM nr 1;

4) ustalania szkolnego zestawu podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym:;

5) zatwierdzania kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministréw i Ministra Edukacji Narodowej do czasu powotania Rady Szkoty ZSM nr 1;

6) zezwolenia na indywidualny program nauki;

7) zezwolenia na indywidualny tok nauki;

8) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) wskazywania sposobdéw dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie do potrzeb i mozliwosci
uczniéw albo absolwentéw spo$rdd mozliwych sposobéw dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie, okreSlonych w szczegétowej informacji dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej;wnioskowania w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych do
dyrektora szkoly o wystapienie do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z
wnioskiem o wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia albo absolwenta do egzaminu
maturalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, nieujetych w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

11) wystgpienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 11, organ uprawniony do odwotania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

12) delegowania 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej powotanej przez

organ prowadzacy szkole w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty.

§ 4.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat poprzez gtosowanie.
Uchwaly sg podejmowane zwyklg wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Rady.
Gtosowa¢ moze tylko cztonek Rady obecny na zebraniu. Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek
glosowania oraz dysponuje jednym glosem (za, przeciw, wstrzymuje si¢).
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Gtosowanie moze by¢ jawne lub tajne.

Gtosowanie w sprawach personalnych jest glosowaniem tajnym.

Rada moze zdecydowac o glosowaniu tajnym takze w innych sprawach.

Gtosowanie tajne przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna wybrana spos$rod cztonkéw Rady
w glosowaniu jawnym. W sklad komisji skrutacyjnej nie mogg wchodzi¢ osoby, ktérych dotyczy
dane gtosowanie.

Gtlosowanie tajne odbywa si¢ w nastgpujacy sposob: 1) przygotowanie opieczetowanych kart do
glosowania, 2) stwierdzenie kworum Rady w momencie gtosowania, 3) wybor trzyosobowej komisji
skrutacyjnej, 4) przeprowadzenie gtosowania na kartach do glosowania, 5) obliczenie gloséw oraz
rozstrzygnigcie o wazno$ci glosowania przez komisje skrutacyjng; 6) sporzadzenie protokotu
z przebiegu glosowania przez komisje skrutacyjna,7) przedstawienie wynikéw gtosowania Radzie,
8) karty glosowania zostaja wlozone do koperty, ktora jest zaklejana i opiecz¢towana pieczatka
szkoly w obecnos$ci cztonkéw Rady oraz jest przechowywana w sejfie szkoty przez okres jednego
roku od dnia gtosowania. Po tym czasie karty sg niszczone przez sekretarza szkoty w obecno$ci
dyrektora szkoty.

Jezeli nie wszyscy czlonkowie Rady wywigzali si¢ z obowigzku gltosowania, to Przewodniczacy
sprawdza czy ich glosy mialyby wplyw na inne rozstrzygnigcie glosowania. Jezeli tak, to
Przewodniczacy zarzadza ponownie gtosowanie.

Gtosowanie jawne odbywa si¢ przez podniesienie reki.

Gtosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy Rady lub 3-osobowa komisja wybrana sposréd
cztonkéw Rady na wniosek Przewodniczacego Rady w celu usprawnienia pracy Rady
Pedagogiczne;j.

Jezeli liczba gtosow oddanych ,,za wnioskiem” jest wigksza niz liczba gtoséw oddanych ,,przeciwko
wnioskowi”, to rozstrzygnigcie jest pozytywne dla wniosku.

Jezeli liczba gloséw oddanych ,,za wnioskiem” jest mniejsza lub réwna liczbie gtoséw oddanych
,»przeciwko wnioskowi”, to rozstrzygnigcie jest negatywne dla wniosku.

W przypadku takiej samej ilosci ,,za” 1 ,,przeciw” sprawe rozstrzyga gtos dyrektora szkoty.

§ 4a.

W sytuacjach szczegélnych, w tym w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty uchwaty Rady Pedagogicznej moga by¢ podejmowane za pomocg $rodkéw
komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych $rodkéw tacznosci, a takze w trybie obiegowym.
Tres¢ podjetej w ten sposdb czynno$ci powinna by¢ utrwalona w formie odpowiednio protokotu,
notatki, adnotacji lub w inny sposdb.

Gtosowanie cztonkéw Rady podczas zdalnego zebrania Rady lub w trybie obiegowym moze by¢
przeprowadzone przy wykorzystaniu elektronicznego formularza do glosowania - jawnego lub
tajnego.

. Gtosowanie tajne odbywa si¢ w nastgpujacy sposob: 1) przygotowanie anonimowego

elektronicznego formularza do gtosowania, 2) stwierdzenie kworum Rady w momencie glosowania,
3) wybdr trzyosobowej komisji skrutacyjnej, 4) przeprowadzenie glosowania z wykorzystaniem
anonimowego elektronicznego formularza do gtosowania, 5) obliczenie gtoséw oraz rozstrzygnigcie
0 waznosci gtosowania przez komisje skrutacyjna; 6) sporzadzenie protokotu z przebiegu glosowania
przez komisje skrutacyjng, 7) przedstawienie wynikow gtosowania Radzie, 8) wydrukowane wyniki
glosowania zostaja wtozone do koperty, ktora jest zaklejana i opieczgtowana pieczatka szkoty oraz
jest przechowywana w sejfie szkoty przez okres jednego roku od dnia glosowania. Po tym czasie
wyniki gtosowania sg niszczone przez sekretarza szkoly w obecnosci dyrektora szkoty.

§S.
Przewodniczacy Rady zwoluje zebrania Rady i zawiadamia wszystkich jej czlonkéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
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Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej na zebranie
z gtosem doradczym osoby nie bedace cztonkami Rady.

Przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej zgodnie z regulaminem Rady - odpowiada
za porzadek obrad i dokumentowanie obrad.

Realizuje uchwaty Rady podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady podje¢tych niezgodnie z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Przewodniczacy jest odpowiedzialny za wlasciwa organizacje pracy i prawidtowg dziatalno$¢ Rady.
Do zadah Przewodniczacego Rady nalezy:

1) zwolywanie, przygotowywanie i zawiadamianie wszystkich czlonkéw Rady o terminie
i porzagdku zebrania Rady;

2) zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku zebrania ogtasza Przewodniczacy w ksigzce
zarzadzen. Przewodniczacy zawiadamia wszystkich cztonkéw Rady, co najmniej na 7 dni
przed planowanym terminem zebrania;

3) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze organizowaé zebrania bez
zachowania terminu zawiadamiania, o ktérym mowa w § 5, ust. 7, pkt. 2;

4) zebrania Rady moga by¢ organizowane z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek
Matopolskiego Kuratora O$wiaty, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady;

5) prowadzenie i czuwanie nad prawidlowym przebiegiem zebran Rady;

6) wykonywanie uchwat Rady;

7) wstrzymywanie wykonania uchwal niezgodnych z przepisami prawa oraz powiadamiania
o tym Organu Prowadzacego i Matopolskiego Kuratora O$wiaty;

8) analizowania realizacji uchwat Rady;

9) przedstawianie co najmniej dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci ZSM nr 1;

10) przygotowywanie projektéw uchwat Rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ zgodnie z przyjetym na poczatku roku szkolnego
harmonogramem ujetym w kalendarzu szkolnym. Zebrania Rady sa organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym péiroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego zadania wykonuje I wicedyrektor lub II
wicedyrektor ZSM nr 1.

W przypadku nieobecnosci dyrektora lub wicedyrektorow ZSM nr 1 zebraniom Rady moze
przewodniczy¢ wyznaczony przez Dyrektora ZSM nr 1 cztonek rady pedagogiczne;j.

Nauczyciele lub zespoly Rady moga wnies¢ propozycje zmiany porzadku zebrania, przedstawiajac
propozycje na pismie Przewodniczacemu wraz z potrzebnymi materialami najpdzniej na 2 dni przed
planowanym zebraniem Rady.

§6.
Czlonek Rady jest zobowigzany:

1) czynnie uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach i pracach Rady;

2) zapoznac si¢ z protokotem sporzadzonym po zebraniu Rady i podpisa¢ go (ksigga protokotéw
znajduje si¢ w sekretariacie szkoty);

3) nie ujawnia¢ spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) rzetelnie ocenia¢ sprawy, w ktérych podejmowane sg decyzje Rady;

5) glosowa¢ w sposéb ustalony w § 4, ust. 3;
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6) realizowa¢ uchwaty Rady nawet gdy wnidst swoje zastrzezenia;
7) sktada¢ przed Rada sprawozdania z wykonywania przydzielonych zadan zgodnie
z postanowieniami statutu szkoty;
8) wspottworzy¢ atmosfere zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdzialania wszystkich
cztonkow;
9) przestrzega¢ wewnetrznych zarzadzen dyrektora szkoty;
10) przestrzega¢ dyscypliny obrad podczas zebran Rady;
11) dba¢ o wizerunek szkoty.
Cztonek Rady ma prawo do:
1) wyrazania wlasnych opinii, w tym dotyczacych dziatalno$ci ZSM nr 1 i ucznidéw;
2) przedstawiania pisemnego wniosku z uzasadnieniem w przypadku wnioskowania o skreslenie
ucznia z listy uczniéw;
3) przedstawiania projektu uchwaty Rady na polecenie Przewodniczacego Rady;
4) czynnego udziatu w zebraniach Rady;
5) wniesienia poprawek do protokotu z zebrania w przypadku stwierdzenia niezgodnosci
w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokotu.
Czlonkowie Rady potwierdzajg swoja obecnos¢ na zebraniach Rady poprzez ztozenie podpisu na
liScie obecnosci.

. Na zebraniu Rady Pedagogicznej w trybie online liste¢ obecnosci stanowi formularz online.

Kazda nieobecno$¢ na zebraniu musi by¢ usprawiedliwiana na piSmie. Nieobecno$¢ czlonka Rady
na zebraniach usprawiedliwia Przewodniczacy.

§7.
W Radzie dziataja:
1) Zespoty Przedmiotowe,
2) Zespot Wychowawcdw, ktory tworzg wszyscy wychowawcy oddziatow;
Do zadah Zespotéw Przedmiotowych nalezy:

1) analizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych;

2) opracowanie i zatwierdzenie planu pracy oraz formulowanie wnioskéw;

3) ustalanie szkolnego zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym:;

4) skladanie przed Rada sprawozdan z wykonywania przydzielonych zadan zgodnie
z postanowieniami statutu szkoty.

Do zadan Zespotu Wychowawcéw nalezy:

1) opracowanie propozycji programu pracy wychowawczej oraz programu profilaktyki;

2) wspdtdziatanie z Samorzagdem Uczniowskim,

3) opracowywania projektu kryteriow oceny zachowania i przedktadanie do ustalenia Radzie.

Prace Zespotéw s3g dokumentowane, a zebrania i spotkania protokotowane. Protokoty z prac
zespoléw stanowig odrebng czg$¢ 1 znajdujg sie w dokumentacji prac poszczegdlnych zespotow.

§8.

Zespotami Przedmiotowymi, o ktérych mowa w § 7, ust. 1, pkt 1, kieruje Przewodniczacy powotany
przez Dyrektora.
Przewodniczacym Zespotu Wychowawcow jest pedagog szkolny.
Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy:

1) zwotywanie i prowadzenie zebran Zespotu;

2) koordynowanie pracami Zespotu;

3) przydzielanie zadan cztonkom Zespotu;

4) przedstawianie Radzie wypracowanych przez Zespét materiatéow;

5) reprezentowanie Zespotu wobec Rady i Przewodniczacego Rady;
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6) wyznaczenie czlonka Zespotu do protokolowania zebrania Zespotu;

7) prowadzenie dokumentacji Zespotu.
Do zadan cztonka Zespotu nalezy:

1) realizowanie zadan zgodnie z opracowanym planem;

2) aktywny udzial w pracach Zespotu;

3) protokotowanie zebran i spotkaf, jesSli zostanie wybrany do tego zadania przez

Przewodniczacego Zespotu;

4) wybdr przewodniczacego Zespotu.
Protokot z zebrania Zespotu zawiera:

1) nazwe Zespotu;

2) date zebrania Zespotu;

3) porzadek obrad;

4) listge obecnosci;

5) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia;

6) przebieg obrad.
Protokét jest pisany komputerowo lub odrecznie przez cztonka Zespotu wyznaczonego przez
Przewodniczacego Zespotu.
Protokét jest podpisany przez Protokolanta, cztonkéw Zespotu i Przewodniczacego Zespotu.
Strony protokotu sg numerowane z zachowaniem kontynuacji przez okres jednego roku szkolnego.

§9.
Przewodniczacy Rady moze powotywac inne niz wymienione w § 7, ust. 1 Zespoty oraz Zespoty do
wykonywania innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych, zadan statutowych lub
wynikajgcych z niniejszego regulaminu. Zesp6t dziata tylko na okres powotania lub do czasu
zakonczenia zadania.

§ 10.
Zebrania Rady sg protokotowane. W terminie 14 dni od daty zebrania Rady sporzadzony jest
protokét. Czionkowie Rady zobowigzani sg w terminie 7 dni od sporzadzenia protokolu do
zapoznania si¢ z jego tres$cig i zgloszenia pisemnie ewentualnych poprawek Przewodniczgcemu
Rady.
Protokét Rady zawiera:
1) numer protokotu i dat¢ zebrania;
2) porzadek obrad;
3) stwierdzenie kworum do podejmowania uchwat, na podstawie listy obecnosci;
4) przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania lub stwierdzenie przyjecia protokotu
z poprzedniego zebrania;
5) przebieg obrad przedstawiony w punktach zgodnych z numeracjg porzadku obrad;
6) numery podjetych uchwat, okreslenie spraw, ktérych dotycza oraz sposdb ich podejmowania;
7) wyniki gtosowania: liczbe uprawnionych do glosowania (liczba cztonkéw rady obecnych na
zebraniu w czasie glosowania), liczbe oddanych gloséw za wnioskiem, liczb¢ oddanych
gloséw przeciwko wnioskowi oraz liczbe gtoséw wstrzymujacych sig.
Protokdt jest pisany technologia komputerowa przez czionka Rady wyznaczonego przez
Przewodniczacego Rady - Dyrektora.
Protokot jest podpisywany przez Protokolanta, cztonkéw Rady i Przewodniczacego.
Strony protokotu sg numerowane z zachowaniem kontynuacji przez okres jednego roku szkolnego.
Uchwaly Rady sa gromadzone w odregbnym Rejestrze Uchwat.
Na kolejnym zebraniu Rady przyjmowany jest protokét z poprzedniego zebrania Rady.

a. Protokoty z zebran Rady Pedagogicznej w trybie online mogg by¢ przyjete zbiorowo na najblizszym

zebraniu Rady Pedagogicznej w trybie stacjonarnym.
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W przypadku wniesienia poprawek przez cztonka Rady, poprawki te sa przedstawiane Radzie na
kolejnym zebraniu Rady i poddane zostajg gtosowaniu.
Przyjete przez Rade poprawki i uzupetnienia do protokotu z poprzedniego zebrania umieszcza si¢
w protokole zebrania, na ktérym poprawki i uzupetnienia zostaly przyjete.
Poprawki i uzupetnienia do protokotu umieszcza wylacznie protokolant.
Za wiarygodno$¢ tresci protokotu odpowiada protokolant.
Protokoty z prac Zespotéw stanowig odrebng cz¢$¢ i znajdujg si¢ w dokumentacji prac Zespolow.
Za protokotowanie posiedzen Zespotéw Przedmiotowych i Zespotu Wychowawcéw odpowiada
Przewodniczacy Zespotu.
Dokumentacj¢ przebiegu zebran Rady stanowi ksigzka protokotéw. Protokét ma wersje
dwustronnego wydruku elektronicznego.
Protokot sporzadza si¢ wedtug podanego wzoru (zaltacznik nr 1).
Kazda strona protokotu musi by¢ ponumerowana i parafowana przez Protokolanta.
Ksigge protokotéw stanowi segregator, w ktérym zamieszczane sg wszystkie protokoty
w kolejnosci. Segregator jest opieczetowany i podpisany przez Dyrektora Szkoty oraz zaopatrzony
klauzula: ,,Segregator obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia ..... do dnia ...... ”
Protokoty z danego roku szkolnego sg oprawiane i tworza dokument ,,Ksiega protokotow”.
Przewodniczacy zobowigzany jest do przekazania informacji o wptynieciu uwag do protokotu na
kolejnym zebraniu plenarnym. Rada decyduje o wprowadzeniu ew. poprawek do protokotu
w tzw. protokole rozbieznosci, dotagczanym do protokotu kolejnej Rady.
Ksiegi protokotéw udostepnia si¢ na terenie szkoly jej nauczycielom, przedstawicielom organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego szkotg.
Ksiege protokoléw Rady wraz z jej podstawowymi dokumentami przechowuje si¢ w kancelarii
szkoty i udostepnia upowaznionym osobom w budynku szkoty.
Ksigga protokotéw nie moze by¢ wynoszona poza budynek szkoty.

§ 11.
Zmiany regulaminu dziatalnos$ci Rady Pedagogicznej ZSM nr 1 dokonuje Rada Pedagogiczna.

. Zmiany mogg by¢ dokonywane:

1) w wyniku konieczno$ci dostosowania niniejszego regulaminu do obowigzujacych przepisow
prawa;
2) na wniosek dyrektora szkoty lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
Zmiany regulaminu dziatalnosci Rady zatwierdza Rada w glosowaniu jawnym zwykla wickszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Data obowigzywania regulaminu: 28 sierpnia 2020 r.



