Zatgcznik

do Pisma Okdlnego Nr 5/2021
Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie z dnia 15.12.2021 r.

Plan Dziatalnosci Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

narok 2022
Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu Najwazniejsze zadania stuzace Osobai/lub
nazwa planowana realizacji celu komorka
wartos¢ do organizacyjna
osiagniecia na Urzedu
koniec roku, odp0W|e_d2|a_Ina za
ktorego dotyczy realizacje
plan
Wspieranie rozwoju Wartos¢ 90% wykorzystania | — promocja przedsiebiorczosci Dziat Instrumentow
przedsiebiorczosci (rozwoju | zaplanowanych limitu poprzez inicjowanie i Rynku Pracy
podmiotéw gospodarczych) | srodkéw Funduszu organizowanie doradczych
Pracy spotkan,
— przyznanie dofinansowania
osobom bezrobotnym na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej
Terminowe wpisywanie Wopisane oswiadczenie | 100% — prawidtowa organizacja pracy, Dziat Obstugi
oswiadczeh o powierzeniu | do ewidenc;ji — prawidtowy obieg dokumentow, | Zatrudnienia
wykonywania pracy oswiadczeh - weryfikacja wpisywanych Cudzoziemcow

cudzoziemcowi (do 7 dni
roboczych lub 30 dniw
uzasadnionych
przypadkach zgodnie z
ustawg o promog;ji

zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy),

odwiadczen pod wzgledem
terminowosci,
— szkolenia pracownikow




Terminowe sporzadzanie i | Sporzadzona 100% - prawidtowa organizacja pracy, | Dziat Obstugi
wydawanie informaciji informacja starosty — prawidtowy obieg dokumentéw, | Zatrudnienia
starosty (do 14 lub 21 dni — weryfikacja sporzadzanych Cudzoziemcow
zgodnie z ustawg o informacji starosty pod

promocji zatrudnienia i wzgledem terminowosci,

instytucjach rynku pracy) — szkolenia pracownikéw

Aktywizacja zawodowa Liczba pozyskanych Pozyskanie 350 organizacja spotkan Referat Aktywizaciji
0s6b z wolnych miejsc pracy wolnych miejsc informacyjnych dla przysztych Oso6b z

niepetnosprawnoscig dla os6b z pracy pracodawcow Niepetnosprawnoscig
niepetnosprawnoscig pozyskiwanie telefoniczne wolnych
miejsc pracy
realizacja programéw aktywizaciji
zawodowej
organizacja gietd pracy dla
przysztych pracodawcéw
Przygotowanie odpowiedzi | Pisma 100 % udzielanie odpowiedzi bez zbednej | Dziat Ewidenciji i
na wniosek o zwloki, nie pozniej niz w terminie Swiadczen
udostepnienie danych, w do 7 dni
szczegolnosci: Urzedu
Miasta Krakowa, Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych,
Komornikéw Sgdowych,
Policji, MOPS i Sgdéw
Prowadzenie mediow llos¢ postow na 150 biezgca publikacja informacji o Referat ds. Promocji i
spotecznosciowych facebook’u dziatalnosci Urzedu w mediach Zarzgdzania
spotecznosciowych Informacjg
Promocja zadan llos¢ 5 przygotowanie i przeprowadzenie Referat ds. Promocji i
realizowanych przez Urzad | przeprowadzonych kampanii promocyjnych Zarzgdzania
kampanii Informacja
promocyjnych
Prawidtowa realizacja Rozliczanie Min. 1600 wnioskéw | — prawidtowa weryfikacja Referat Kontroli

zadan okreslonych w
ustawie o promocji

dofinansowania czesci
kosztow wynagrodzen

przedktadanej dokumentacji
(m. in. listy ptac, deklaracje

Wewnetrznej i
Monitoringu




zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz w ustawie
o0 rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych oraz
zadan nafozonych na
urzedy pracy w ramach
ustawy 0 szczegolnych
rozwigzaniach zwigzanych
Z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych

pracownikéw oraz
naleznych od tych
wynagrodzen skfadek
na ubezpieczenia
spoteczne (art. 15zzb)

ZUS, przelewy itd.),

naliczanie nadptaconych przez
Urzad srodkow finansowych i
wzywanie do ich zwrotu,
prawidtowy podziat na
paragrafy zwracanych srodkow
celem ich przeksiegowania z
uwzglednieniem zrodet ich
finansowania (FP, POWER,
RPO WM),

weryfikacja dobrowolnie
zwracanych przez
pracodawcow srodkéw pod
katem zasadnosci ich zwrotu,
ich wysokosci, jak rowniez
przygotowanie pisma pod
przeksiegowanie

Liczba kontroli
wewnetrznych

2 kontrole

kontrola realizacji zadan
okreslonych w ustawie o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz w
ustawie o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

(data i podpis Dyrektora Urzedu)




