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Zasady ogolne

Opiniowanie Programow i Projektow Inwestycyjnychrsiwi istotny element programowania i
przygotowania inwestycji miejskich(,im bardziej pocztkowy etap tym istotniejsze jest
wszechstronne przedyskutowanie i zaopiniowaniesgiag))

Zespoty powotywane as odpowiednimi Decyzjami (Zagglzeniami) na podstawie wnioskow,
wynikajacych z merytorycznych i uzasadnionych potrzeb d&rgch przez: Kierownikow
pionéw lub Dyrektoréw: Wydziatow, Biur i JednostdRealizupcych oraz Kierownikow
Projektow

Organizag i funkcjonowaniemZOP (etap_programowania@ajmup sic Wydziaty / Biura (np.
Wydziat Gospodarki Komunalnej)

Organizacj i funkcjonowaniemZOPI (etap_przygotowaniagajmup sic Jednostki Realizage
(np. Wydziat Inwestycji/ZIKIT )

Autorami opinii (koreferatow, ekspertyzj esoby, ktorym zlecono ich wykonanie.

Wydatki na uzyskanie opinii specjalistow gokrywane z&rodkéw bieacych (Wydziaty, Biura)
lub srodkdwinwestycyjnych danego zadania (w zailesci od etapu procesu).

Za prawidtowd¢ i kompletng¢ przedi@zonych opracowa oraz funkcjonowania Zespotu
odpowiada jego Przewodnigzy.
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Zadania ZOP i ZOPI

Opiniowaniu przez Zespoty podlegajziatania zwizane z programowaniem i przygotowaniem
inwestyciji.

Opiniowanie obejmuje:

zalazenia i zakres zlecanych opracawa

opracowane koncepcje i materiaty do decymydowiskowej,

studia wykonalnéci, studia projektowe, opracowania btawe, kosztowe oraz inne opracowania, dla
ktorych Kierownik Programu lub Projektu zgtaszarpek; takiej opinii,

projekty budowlane.

Opiniowanie wymienione w pkt. b-d naleprzeprowad#i przed odbiorem pracy od wykonawcy.

Inwestycje ohjte konkursami na opracowania urbanistyczno-arctate&zne lub dla ktérych
zlecono zewetrzna weryfikacg opracowa nie podlegaj opiniowaniu przez w/w Zespoty.
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Skiad i struktura ZOP i ZOPI

W sktad Zespotow wchodz
obligatoryjnie
- Przewodnicgcy — Dyrektor Wydziatu / Biura lub Jednostki Reajicej lub jego Z-ca
- Kierownik Programu lub Projektu,
- Autorzy opracowa,
- Autorzy opinii,
- Przedstawiciel Wydziatu Planowania i Monitorowalaestycji (osoba monitoraga),



fakultatywnie (wg uznania przewodnigzgo)

- Kierownik Pionu

- Przedstawiciel Wydziatu / Biura Zeli (dla inwestycji w fazie przygotowani#}b Jednostki
Realizujcej (dla inwestycji w fazie programowania)

- Przedstawiciele Wydziatéw Wspomagaich (WS, AU, GD, GS, BP)-w zalesci od potrzeb.

84
Tryb pracy ZOP i ZOPI

. Posiedzenie Zespotu w wyznaczonym sktadzie zwdhgewodnicacy.

. Kierownik Programu lub Projektu weryfikuje komplefd dokumentéw, uzyskuje opinie i
przekazuje cztonkom Zespotu informacje o miejscrasie udogpnienia opinii do wgidu.

. Na posiedzeniu Zespotu autorzy opracowwazedstawia swoje rozwazania, natomiast autorzy
opinii i pozostali uczestnicy posiedzenia przekazsiyvoje uwagi i zalecenia. Przyjmowanie
zalecd do opracowA odbywa st droga konsensusu lub decyzj rozstrzygaica
Przewodniczcego Zespotu.

. Kwestie sporne istotne dla polityki i/lub finans@wniny zdefiniowane przez Zespot rozstrzyga
Przewodniczcy lub Kierownik Pionu a w sprawach szczeg6lnycbzident Miasta Krakowa w
oparciu o stosowne dokumenty (informacja, uzasadmig@rojekt uchwaty), ktére przygotowuje
wiasciwy Wydziat, Biuro lub Jednostka.

. Posiedzenie Zespolu kozy sk spisaniem protokotu zawiengego przygte zalecenia, ktory
podpisuje Przewodnigzy.

. Opinia Zespotu i zawarte w Protokole zalecenia zbowhzaniem dla dopilnowania
wprowadzenia ich do danego opracowania lub do yettlsppracowa zgodnie z zaleceniami
Zespotu.

. W przypadku szczegélnie gego zakresu zaleigPrzewodniczcy Zespotu mee poda¢ decyzg
0 ponownym przedieniu opracowania do zaopiniowania przez Zespokgo pzupetnieniu.

. Przewodniczcy Zespotu zapewnia obskidpiurowo-kancelaryjs, w tym prowadzenie rejestru
odbytych posiedzei przyjetych Protokotow.

Opracowat: Krzysztof Adamczyk, Petnomocnik PMK 7 p&dziernika 2010r



